En la Ciudad de 3an Luis Potosi, Capital del Estado del mismo nombre, siendo las 10:00
horas del dia veintidos de junio de dos mil dieciocho, reunidos en la Sala de Direccién
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Estado ubicada en
Nicolas Fernando Torre No. 500, Colonia Jardin, los C.C Silvia Elena Escobedo Palomino,
Directora General del DIF Estatal; Gustavo Soni Sanchez, Director Administrativo del DIF
Estatal, Martha Gricelda Pizafio Olvera, Direccion de Asuntos Juridicos del DIF Estatal:
Marta Rangel Torres, Directora de Relaciones Publicas y Difusion; Raquel Morales Torres,
Directora de Bienestar Familiar del DIF Estatal; Rosa Maria Sanchez Zavala, Analista
Especializado; Maria Teresa Patifio Mariell, Gestion de Recursos; a efecto de llevar a caho
la Sesién Ordinaria de Constitucién e Integracion del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado,
misma que se desarrolla bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.- LISTA DE ASISTENCIA

2.- VERIFICACION DEL QUORUM

3.- DECLARACION DE VALIDEZ DE LA SESION

4.- LECTURA Y APROBACION EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DiA

5.- DISOLUCION DEL COMITE DE ETICA CONFORMADO CON FECHA 26 DE JULIO
DE 2017

B.- CONSTITUCION E INTEGRACICjN FORMAL DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO

7.- INFORME DE LA INSTALACION DE LOS COMITES DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DE LOS CENTROS DE
ASISTENCIA SOCIAL E INSTITUTOS SECTORIZADOS AL DIF ESTATAL, O A
QUIEN ELLOS DESIGNEN

8. LECTURA Y FIRMA EN SU CASO, DEL ACTA DE LA PRESENTE SESION
9.-  ASUNTOS GENERALES
10.- CLAUSURA DE LA SESION

En el desahogo del Punto 1 del Orden del Dia, GUSTAVO SONI SANCHEZ, DIRECTOR
ADMINISTRATIVO DEL DIF ESTATAL, procedié a tomar lista a los presenies dando
constancia que asisten en este acto la totalidad de los convocados cuyos nombres y cargo
publico estan ya resefiados en el primer parrafo de la presente acta.

Respecto al Punto 2 GUSTAVO SONI SANCHEZ, DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL
DIF ESTATAL, manifiesta que al estar presente la totalidad de los integrantes convocados
para celebrar la Sesion Ordinaria de Constitucién e Integracion del Comité de Etica y de
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Prevencion de Conflictos de Intereses del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado, existe quorum legal.

En el Punto 3 del Orden del Dia, hace uso de la palabra GUSTAVO SONI SANCHEZ,
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL DIF ESTATAL, exponiendo: que una vez que existe
quorum legal, se declara la validez de la Sesion Ordmarla de Constitucion e Integracion del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado y los acuerdos que de ella emanen.

Para dar cumplimiento al Punto 4 del orden del dia, GUSTAVO SONI SANCHEZ,
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL DIF ESTATAL, procede a dar lectura al orden del
dia. Una vez concluida somete a consideracion de los presentes el mismo y no habiendo
objecion alguna se aprueba por unanimidad de votos.

Para dar cumplimiento al Punto 5 del orden del dia, GUSTAVO SONI SANCHEZ,
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL DIF ESTATAL, manifiesta: que con fecha 26 de julio
de 2017, se constituyd e integro el Comité de Etica, al amparo de lo establecido en el
Acuerdo Administrativo mediante el cual se establece el Marco Integrado de Control Interno,
el cual esta integrado de la siguiente manera: Raquel Morales Torres, Directora de
Bienestar Familiar, Marta Rangel Torres, Directora de Relaciones Publicas y Difusién;
Gustavo Soni Sanchez, Director Administrativo; Marta Elena Mancilla Ocejo, Directora de
Planeacion, Presupuesto y Teenologia de la Informacion y Guillermo Sanchez Berrones,
Director de Integracion Social de Personas con Discapacidad. Que a efecto de fortalecer la
transparencia, la rendicion de cuentas, la legalidad y el combate a la corrupcién, que por su
importancia deben ser intrinsecos al servidor ptblico y por lo tanto, regir la actuacion de los
servidores publicos de la Administracion Publica Estatal, la Contraloria General del Estado
emitié mediante Acuerdo Administrativo con fecha 19 de octubre de 2017 los “Lineamientos
Generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar
acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses”, los cuales contemplan la creacién de
los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses, se disuelve el Comité de
Etica constituido e integrado el 26 de julio de 2017, para dar paso al Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses del DIF Estatal.

Visto lo anterior, se disuelve el Comité de Etica constituido e integrado el 26 de julio de
2017, para dar paso al Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del DIF
Estatal.

Para dar cumplimiento al Punto 6 del orden del dia, GUSTAVO SONI SANCHEZ,
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL DIF ESTATAL, manifiesta: que con fecha 19 de
octubre de 2017, se publicaron en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, los
‘Lineamientos Generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para
implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de
los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses”, mediante Acuerdo
Administrativo; atento a lo que dispone el numeral 2, las dependenmas y eniidades deben
de contar con Comités de Etica que propicien la integridad de los servidores publlcos e
implementen acciones permanentes que favorezean su comportamiento ético; es asi, que
dichos Lineamientos establecen su forma de integracion, siendo esta como a continuacién
indica su numeral 4:

Miembro propietario permanente: Director Administrativo o su equivalente, quién lo

presidira; y los siguientes miembros temporales electos: >
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[ El Director o Titular del Area Juridica, o quién designe el Titular de la
dependencia o entidades, sera el Secretario Técnico.

il. Un representante del personal directivo de la dependencia, como vocal:

. Un representante del personal de base de los niveles 10 al 13 referidos en el
Tabulador de Sueldos del Poder Ejecutivo Sector Burdcrata, como vocal: vy,

V. Un representante del personal de base de los niveles del 01 al 09, referidos en
el Tabulador de Sueldos del Poder Ejecutivo Sector Burdcrata, como vocal

Que a efecto de elegir a los miembros de caracter temporal, se llevo a cabo por parte de la
Subdireccion de Recursos Humanos del DIF Estatal, una votacion del 04 al 08 de junio del
afno en curso, en la que el personat del Organismo depositd sus propuestas en el Buzén de
Recursos Humanos y a través del correo electronico dif codigodeconducta@sln aoh mi

Con relacion a las funciones del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses
del DIF Estatal, se estara a lo dispuesto a los Lineamientos Generales antes citados.

Visto lo anterior, GUSTAVO SON! SANCHEZ, DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL DIF
ESTATAL, propone la siguiente integracién del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses del DIF Estatal:

PRESIDENTE GUSTAVO SONI SANCHEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
SECRETARIA TECNICA MARTHA GRICELDA PIZANO OLVERA
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
VOCAL MARTA RANGEL TORRES ,
REPRESENTANTE DE DIRECTORA DE RELACIONES PUBLICAS Y
PERSONAL DIRECTIVO DIFUSION
VOCAL RAQUEL MORALES TORRES
DIRECTORA DE BIENESTAR FAMILIAR
VOCAL MARIA TERESA PATINO MARTELL
REPRESENTANTE DEL GESTION DE RECURSOS

PERSONAL DE BASE DE L.OS
NIVELES 10 AL 13

VOCAL ROSA MARIA SANCHEZ ZAVALA

REPRESENTANTE DEL ANALISTA ESPECIALIZADA

PERSONAL DE BASE DE LOS

NIVELES 01 AL 09

Acto continuo se somete a consideracion de los presentes la forma de integracion
propuesta; por lo que una vez emitido el voto respectivo se aprueba por unanimidad de
votos la forma de integracion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses
del DIF Estatal.

Por lo que, GUSTAVO SONI SANCHEZ, PRESIDENTE, solicita a los integrantes de este
H. Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del DIF Estatal, ponerse de
pie a efecto de tomarles la protesta de Ley: 2



“PROTESTAN GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, LAS LEYES
QUE DE ELLA EMANEN Y DESEMPENAR CON LEALTAD Y PATRIOTISMO EL CARGO
QUE SE LES CONFIERE, PARA BIEN DE LA NACION Y DE ESTE ESTADO Y, Sl ASi
NO LO HICIERE, QUE EL. PUEBLO SE LOS DEMANDE."”

Visto lo anterior, se declara formalmente CONSTITUIDO E INTEGRADOC el Comité de Etica
y de Prevencion de Conflictos de Intereses del DIF Estatal.

En el desahogo del punto 7 de la Orden del Dia, GUSTAVO SONI SANCHEZ,
PRESIDENTE, manifiesta: que de acuerdo a lo que establece el numeral 4 ultimo parrafo
del Acuerdo Administrativo por el que se expiden los Lineamientos Generales para propiciar
la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes gue
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Intereses, publicado en el Periadico Oficial del Estado el 19 de octubre de
2017, cuando los arganismos pulblicos descentralizados, no cuenten con la estructura
organica necesaria para crear [os Comités de ética a que estan obligados, el cumplimiento
debera realizarse a traves de la dependencia a la que se encuentren sectorizados. En el
caso del DIF Estatal, se cuenta con los siguientes organismos pliblicos descentralizados:
Centro de Asistencia Social Rafael Nieto; Centro de Asistencia Social Rosario Castellanos:
Instituto Geriatrico Dr. Nicolas Aguilar; Instituto Estatal de Ciegos; Casa Hogar Eben Ezer;
Casa Cuna Margarita Maza de Juarez, Instituto Temazcalli, Prevencion y Rehabilitacion.
Una vez que se ha llevado a cabo la votacion, se aprueba la constitucion e instalacion de
los Comités antes referidos.

En el desahogo del punto 8 del Orden del Dia, la Secretaria Técnica del Comité de Etica y
de Prevencion de Conflictos de intereses del DIF Estatal, MARTHA GRICELDA PIZANO
OLVERA, procede a dar lectura de la presente acta de Sesion Ordinaria de constitucion e
integracion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del DIF Estatal;
concluida que fue la misma y no habiendo objecion por parte de los miembros que la
conforman, se procede a su firma.

No habiendo Asuntos Generales que tratar de acuerdo a lo que establece el punto 9 del
Orden del Dia, se procede al desahogo del siguiente punto.

Dando cumplimiento al punto 10 dei Orden del Dia y no habiendo otro asunto que tratar, se
da por concluida esta Sesion Ordinaria a las 10:40 horas del dia veintidds del mes de junio
de 2018.
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SIEVTA ELENA ESCOBEDO PALOMINO
DIRECTORA GE

PRESIDENTE GUSTAVO SONI SANEHEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO



SECRETARIA TECNICA

VOCAL
REPRESENTANTE DE
PERSONAL DIRECTIVO

VOCAL

REPRESENTANTE DEL
PERSONAL DE BASE DE LOS
NIVELES 10 AL 13

VOCAL

REPRESENTANTE DEL
PERSONAL DE BASE DE LOS
NIVELES 01 AL 09

MARTHA GRICECA PIZANO OLVERA
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

MARTARANGEL TORRE ,
DIRECTORA DE RELACIONES PUBLICAS

Y DIFUSION

MARIA TERESA PATINO MARTELL
GESTION DE RECURSOS

ROSA MARIA SANCHEZ ZAVALA
ANALISTA ESPECIALIZADA

LA PRESENTE HOJA CORRESPONDE Al ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERESES DEL DIF ESTATAL, DE FECHA 22 DE JUNIO DE 2018



