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XAGESIMA SEGUNDA LEGISLATURA | &
ESO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

Juan Manuel Carreras Lépez, en mi caracter de Gobernador Constituciouﬁ(é\l d‘gi %ggﬁl;rf\e )?’"&::%:;;is o)
Saoberano de San Luis Potosi'y en ejercicio de las atribuciones que me confiere la Constitucién

Politica del Estado, en sus articulos 61, 80 fraccién VIl y XXX, vy 83, someto a la consideracién “4 wrCh
de este Honorable Congreso la Iniciativa de Presupuesto de Egresos del Estado de San Luis

Potosi para el Ejercicio Fiscal 2019, en funcién de la siguiente:

el Ty e 1 ™

EXPOSICION DE MOTIVOS

El presente Presupuesto se formula en el marce del Plan Estatal de Desarrollo 2015 - 2021,
en el que se expresan las principales demandas de los potosines y que se articula en los ejes
rectores y las vertientes que orientan las aspiraciones de desarrollo de nuestra sociedad: en
el que {as asighaciones de gasto publico son la fuerza motriz para avanzar en {2 consecucién
de los objetivos y metas de transformacion de un San Luis Potosi que va prasperando en todos
los Ambitos.

La actual administracién estatal tiene la conviccidn de que la asignacidn de los recursos se
debe enfocar a los programas v proyecfos cuyos resultados satisfagan las necesidades de la
poblacidn e impacten en mavyor medida en el desarrollo de la entidad.

Asimismo, este Presupuesto se enmarca en las premisas establecidas en el Documento relafivo
al cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 42 fraccion | de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria "Pre-Criterios 2019”, publicado por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pdblico en marzo de 2018, en virtud de que a la fecha no han sido
aprobados por el H. Congreso de la Union |3 L.ey de Ingresos de la Federacién y el Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, ya que, conforme a lo dispuesto en
el articulo 74 fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el
_Ejecutive Federal podra presentar las correspondientes Iniciativas a mas tardar el 15 de
diciembre.

Adicionalmente, en esta exposicidn de motivos se incluyen andlisis de: el panorama econémico
global y nacional; el comportamiento de la economia vy de las finanzas pablicas del Estado; y la
perspectiva social estatal. Ademas, se incluyen los apartados de: la politica de gasto; los
riesgos relevantes para las finanzas publicas; los resultados de las finanzas puablicas en los
ultimos cinco afios; las proyecciones de las finanzas publicas para os siguientes cinco anos; el
presupuesto basado en resultados y la evaiuacicn del desempefio; las politicas de atencion
transversal; |a alineacidn de la planeacidn a la programacién y presupuesto; y los objetivos,
estrategias y metas del presupueste.

Lo anterior se fundamenta en el marco normativo que constituyen: la Constitucidn Polifica de
los Fstados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Presupuesio y Responsabilidad
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Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, la Ley de Transparenciay Acceso ala
informacion Piblica del Estado de San Luis Potosi, y demas normatividad aplicable en la

materia.

1. Panorama econdmico.
1.1 Tendencias de |a economia global.

En el periodo de ejercicio de la actual Administracidon Pdblica Estatal (2015-2018), la
construccion de los presupuestos de egresos y las iniciativas de [y de ingresos se ha
desarrollado en un contexto econdmico global, que necesariamente incide en nuestro pais y
en nuestro estado, caracterizado por:
e FEpisodios de alta volatilidad en los mercados financieres.
e Caidas pronunciadas en los precios de las materias primas, principalmente del
petréleo.
e Divergenciaen las politicas monetarias de las economias avanzadas y fluctuaciones en
las paridades cambiarias.
s Incertidumbre sobre el ritmo de crecimiento de las ecanomias emergentes.
e Posibles consecuencias econdmicas ante el aumento de conflictos geopoliticos.
¢ Incremento en el nivel de desigualdad e inseguridad laboral, derivado del acelerado
ritmo de cambio tecnolégico y exacerbado por |a crisis financiera global y sus secuelas.

Este ambiente ha dado pie a procesos de cambio radical en varios cantinentes, resultantes de
procesos electorales o al margen de los mismos, que representan riesgos para el
funcionamiento de la economia global basada en el libre flujo de bienes, servicios e
inversiones.

No obstante este entorno adverso, el crecimiento econdmico global se ha mantenido con
variaciones que van desde medio punto hasta un punto porcentual; en este periodo, afio con
ano se han venido revisando los comportamientos de las economias de los paises que mayor
incidencia representan en el contexto mundial, por lo que la previsidn del crecimiento global
para 2018 vy 2019 se redujo a 3.7% debido a riesgos e inestabilidades, es decir 0.2 puntos
porcentuales menos que en la evaluacidn realizada en abril y el mismo nivel de 2017,

Las economias de paises industrializados han observado un comportamiento incremental,
como Estados Unidos que pasé de 1.6% en 2016 a 4.2% en el segundo trimestre de 2018, lo
que se explica a partir de medidas proteccionistas, asi como por los incrementos a sus tasas de
interés, laaceleracién de la produccion manufacturera, y por las exportaciones netasy el gasto
de gobierno gue se incrementaron durante el segundo irimestre, mientras que la inversién y
la acumulacién de inventarios se desaceleraron; en este comportamiento parecen reflejarse
los recientes estimulos fiscales.

En la Eurozona el crecimiento econdmico se observa moderado, aunque inferior a lo
pronosticado, pues de acuerdo con los datos registrados en 2016 alcanzé una tasade 1.8%, y
parael segundo trimestre de 2018 se alcanza una tasa de 2.1%, comportamiento que responde
a condiciones climaticas atipicas y a una dinamica de comercio exterior mas débil. Existe un
alto riesgo de gue el desempefio econdmico resulte afectado negativamente este afio debido
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al escalamiento de |as tensiones comerciales con Estados Unidos y la reciente incertidumbre
politica en Italia.

El crecimiento de |a actividad econdmica registrado en el primer trimestre de 2018 en Japdn
se ubicé, por primera vez, en terreno negativo desde el Gltimo trimestre de 2015, al contraerse
0.6% a tasa trimestral anualizada debido principalmente a disminuciones en el consumo vy la
inversién. El desempeno durante este periodo fue afectado, en parte, por condiciones
climaticas desfavorables vy el debilitamiento de la demanda externa.

El crecimiento econdmico de China se mantiene en 6.7% al segundo trimestre de 2018, con
algunas senales de desaceleracion si se compara con el 6.9% alcanzado al cierre de 2017; a
este escenario contribuye un menor ritmo de expansion de la produccién industrial vy fa
inversion.

En Brasil se mantiene un crecimiento econdmico de 1% positivo pero mederado al segundo
trimestre de 2018, tasa semejante a la observada al cierre de 2017; este lento crecimiento se
explica por un alto indice de desempleo de 12.7% al mes de mayo de 2018 y una inflacidn de
4.4%.

En un contexto internacional de presidn sobre las monedas de ias economias emergentes, en
el que Argentina no ha logrado consolidar sus fundamentos macroeconémicos, después de
registrar en 2017 un crecimiento anual del PIB de 2.9%, vuelve a presentar una perspectiva
negativa en el segundo trimestre de 2018 al registrar un PIB de -2.1%, principalmente por la
depreciacidn de sumoneda, el incremento de su tasa de inflacion y el incremento de su tasa de
interés de referencia.

1.2 Tendencias de la economia nacional.

En el periodo 2016 ~ 2018 el Producto Interno Brute de nuestro pafs ha venido observando
una desaceleracién moderada pero constante, al registrar en 2016 una tasa de crecimiento de
2.9%, que comparada con el 1.6% observado al segundo trimestre de 2018 representa una
caida de 1.3%.

Este comportamiento obedece, entre otras causas, a la ocurrencia de eventos naturales en
2017 y en los dos primeros trimestres de 2018, que impactaron la dindmica econémica de las
regiones afectadas por sismas o inundaciones; en el primer trimestre de 2018 se observo un
ligero repunte al registrar una variacién del PIB de 2.3%, como efecto de los esfuerzos de
reconstruccidn.

Abonan a este comportamiento econémico los indicadores siguientes:

e Elconsumo privado crecid de 0.4% en el cuarto trimestre de 2017 a 1.5% en el segundo
trimestre de 2018, apoyado en |la generacién de emplecs formales, una recuperacién
de los salarios reales, el aumento del crédito v el elevado nivel de las remesas.

e En relacion a la generacién de empleos formales, de acuerdo con datos del IMSS al
segundo trimestre de 2018, se tienen registrados 19 millones 895 mil trabajadores
afiliados, lo que representa un incremento de 2.4% con respecto al mismo periodo de
2017; ademas de ello el salario medio de cotizacidn al IMSS registré un crecimiento
nominal de 5.7% anual, gue implicé un crecimiento real anual de 1.1%

F
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o Enmavyo de 2018, el saldo del crédito de la banca comercial y de desarrollo otorgado
al sector privado registrd un incremento real anual de 7.6%.

o La tasa de desocupacidn disminuyd de 3.4% al cierre de 2017 a 3.3% al segundo
trimestre de 2018.

e La inflacién general anual pasc¢ de 6.7% en diciembre de 2017 a 4.8% en la primera
quincena de julio de 2018.

¢ las actividades primarias mantienen una tendencia de crecimiento positivo al
registrar una tasa anual de 3.5% en 2016 y observar una ligera desaceleracion a 3.4%
en 2017, con una franca recuperacién ohservada en el primer trimestre de 2018 que
ubicd en 5.4% su crecimiento.

e La produccidn industrial viene mostrando una tendencia negativa desde el segundo
semestre de 2016 y aun cuanda registrd un ligero repunte en el primer trimestre de
2018, no fue suficiente el impulso para revertir esa fendencia pues el registro final es
de -0.8%, y decrecié en -0.4% para el segundo trimestre de 2018.

¢ El sector servicios cantinudé mostrando una tendencia positiva en el pericde 2016 -
2018, registrando en el primer afio una tasa de crecimiento de 3.9%, a partir del
segundo afio se observa una desaceleracion en |a actividad al caer al 3.0%, y para el
primer trimestre de 2018 |a tasa observada fue del 2.0%

e Paraenfrentar el escenario de regulacidn monetaria internacional el Banco de México
decidié incrementar su tasa de interés de referencia de 7.25% al cierre de 2017 a
7.75% para junio de 2018.

¢ La depreciacién alcanzada por nuestra moneda al 25 de octubre de 2018 se registré
en 6.8% respecto de la paridad observada a diciembre de 2016; desde el inicio de [a
reciente consulta para definir la construccion del nuevo aeropuerto internacional de
la Ciudad de Méxica (NAICM), el peso acumula una depreciacidn adicional de 2.8%, de
acuerdo con datos de Banxico, por lo que el tipo de cambio se situd en ventanilla a [a
venta en $20.30 por doélar; entre las causas que han contribuido a ello se cuentan la
apreciacion generalizada del délar en el mercado cambiario global, laincertidumbre en
torno a la renegociacién del TLCAN, el proceso electoral en nuestro pais v el cambio
de alternativa en cuanto al nuevo agropuerto de la CODMX (NAICM).

s Elindice de Precios y Cotizaciones de la Bolsa Mexicana de Valores cerré el segundo
trimestre de 2018 en 47,663.2 unidades, lo cual representd una ganancia de 3.3%
frente al cierre del primer trimestre, sifuaciéon que se modificd al 30 de octubre de
2018, ante el resultado del gjercicio de consulta del NAICM, va que en esafecha perdié
4%, quedando en 45,756.67 unidades.

1.3 Comportamiento de la economia del Estado.

En San Luis Potosi la economia y [a inversidn productiva observan un buen dinamismo gracias
al enfoque de su produccidn y vinculacién comercial con otros paises.

Segln estimaciones de |a Secretaria de Desarrollo Econdmico a julio de 2018, con base en el
Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica Estatal, [a economia potosina cerrard el
ejercicio actual con un crecimiento entre 3.6% y 4.6%; y en los Ultimos 3 anos el promadio de
crecimiento econémico es de 4.4%,

El PIB por sectores productivos se comporté, en el periodo de esta Administracion Estatal, con
ligeras variaciones; el sector primario en promedio observd un crecimiento de 8.4%; el sector
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secundario mantuvo un crecimiento promedio de 8.8%; en tanto que la dinamica econdémica
dei sector terciario mantuvo un crecimiento promedio de 3.2%.

£n cuanto a |la aportacion de cada sector se mantiene la proporcionalidad al observar que las
actividades primarias representan el 4.3% del PIB estatal total; el sector secundario asciende
a 39.1% vy el sector terciario abona el 56.6%.

Desde la perspectiva regional se siguen observando brechas por la desigual distribucion del
crecimiento econdmico; al PIB estatal contribuye la region Centro con 84.1%; el Altiplano
aporta el 6.4%, |a Huasteca io hace con 6.6% v |la Zona Media contribuye con el 2.9%.

Entre los factores que contribuyeron a este escenario del crecimiento econdmica estatal se
cuentan:

La inversion privada total en industria en estos tres afios de gobierno suma 99,769.6
millones de pesos, el equivalente a 5,329.2 millones de ddlares, con la instalacién de
57 nuevas plantas industriales y la ampliacidn de 32 empresas manufactureras.

La entidad registra una inversién concertada de 3,424 millones de pesos para el mismo
periodo en el sector turistico, lo que ha permitido ampliar significativamente la
capacidad de hospedaje.

En materia de comercio, en estos tres anos se ha tenido una derrama de 16,537
millones de pesos de inversion privada.

La evolucién de trabajadores asegurados en el IMSS del cierre de 2016 a agosto de
2018 representa la incorporacién de 43,876 trabajadores, de los que el 66%
corresponde al cierre de 2017 y el 34% restante a los afiliados de enero a agosto de
2018. De los afiliados al mes de agosto de 2018, el 5% son trabajadores del campo, el
492% laboran en actividades industriales, mineria y construccién y el 45.8%
desempefian trabajos en empresas de servicios.

La tasa de informalidad al cierre de 2016 ascendia al 58.6% de ia poblacién ocupada;
para 2017 este indicador retrocedidé a 55.8% vy al segundo trimestre de este afio
observa una tendencia decreciente que |a sitda en 55.6%. Se puede interpretar que la
reduccién de la tasa de informalidad estd correlacionada con el incremento de
empleos formales.

La tasa de desocupacién promedio es de 2.4% durante este periodo de gobierno; al
revisar los datos anuales se observa que en 2014 la tasa de desocupacion fue de 2.4%,
para 2017 se logro reducir a 2.3%, v al segundo trimestre de 2018 este indicador se
eleva a 2.6%, lo que refleja el impacto en el empleo por el nerviosismo en los mercados
derivado del reciente proceso electoral en el pais y de las negociaciones relativas a la
renovacion del TLCAN.

La inflacidn anual en nuestro Estado al mes de septiembre de 2018 es de 5.2%, inferior
en 1.4% respecto de la identificada en diciembre de 2017 y superior en 2.0% con
respecto al dato del cierre de 2016.

Con base en el informe de Banco de México “Ingresos por Remesas Familiares,
Distribucién por Entidad Federativa”, en los dltimos tres afios nuestro Estado ha
tenido un buen nivel de ingreso; al cierre de 2016 se registraron remesas por 260.8
millones de délares, cifra que se incrementé a 1,125.8 al cierre de 2017,y 592.4 mdd
al mes de septiembre de 2018, |a expectativa al cierre del aho en curso es que las
remesas alcancen cuando mencs lo registrado el ano anterior.
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1.4 Desempeiio de las finanzas piblicas del Estado.

Un elemento fundamental de la accién gubernamental lo constituyen las finanzas publicas,
pues en este Ambito se determina la forma como el Estado obtiene, orienta vy administra los
recursos para el financiamiento de los programas y proyectos destinados a satisfacer las
necesidades de la sociedad.

Mantener unas finanzas estables ha sido una preocupacién constante del actual gobierno,
buscando hacer mas con menos, fortaleciendo la recaudacién sin afectar la economia de los
petosinos con nuevos 0 mayores gravamenes, € impulsando mecanismos que aseguren la
aplicacion eficaz y eficiente de los recursos mediante politicas plblicas que mejoren las
condiciones de vida de |a poblacién.

Desde elinicic de la actual administracidn se definieron las prioridades de |as finanzas publicas
estatales, dentro de la vertiente de responsabilidad financiera y rendicién de cuentas,
enmarcada en el Eje Rector 5: San Luis con Buen Gobierno, del Plan Estatal de Desarrollo. Las
prioridades establecidas son: fortalecimiento de los ingresos; control del gasto corriente y
crecimiento de la inversion; reduccién de la deuda v los pasivos; y transparencia y orientacion
aresultados.

En materia de fortalecimiento de las ingresos, se han implementado esquemas mediante los
cuales en 2017 se abtuvieron ingresos adicionales por 3 mil 303 mdp, 7.2% mas que lo
recaudado en 2016; destaca la variacion de 17.4% en los ingresos propios, derivada de
incrementos en la recaudacion por: el impuesto sobre remuneraciones al trabajo {(15.5%);
impuesto sobre servicios de hospedaje {(29.9%); e ingresos reportados por organismos
descentralizados {4.2%). Ello ha permitido avanzar en la estrategia para reducir la
dependencia financiera de los recursos fransferidos de la Federacion, al pasar de 11.5% en
2016 a 12.6% en 2017 la proporcién de los ingresos propios respecto de los ingresos totales
del Estado. Asi mismo, come resultado de los esfuerzos recaudatorios y de eficiencia
tributaria, en los ejercicios 2016-2017 se han presentado incrementaos en la recaudacion de
ingresos propios equivalentes a 1,671 mdp, cifra similar a |a alcanzada en el periodo 2010 -
2015 por 1,788 mdp.

En cuanto al control del gasto corriente, en 2017 se logro disminuir el monto presupuestado
en este rubroen 3% (265.1 mdp), derivado de |a aplicacion de medidas estrictas de austeridad
y contencion del gasto publico, sin afectar la operatividad de dreas estratégicas de salud,
educaciony seguridad publica; y respecto del gasto de inversidn, este rubro se incrementd en
61.6%, derivado principalmente de la gestidn de recursos adicionales para fortalecimiento
financiero, en su mavyoria esta inversidn se destind a fortalecer los proyectos de desarrollo
econdmico, con énfasis en el impulso a la industria, la atencidn de rubros de salud, educacién,
asi como al trabajo coordinado con los 58 municipios para la gestion de recursos en materia
de infraestructura social basica, como urbanizacién, caminos e infraestructura hidraulica

Cabe hacer mencion que el promedio anual de gasto de inversion en periodo 2016-2017
ascendid a 3,673.2 mdp, cifra 86% mayor al promedio anual registrado en el periodo 2009-
2015, por 1,970.92 mdp.

Respecto de la administracion de la deuda y los pasivos del Estado, el saldo de la deuda
bancaria se ha reducido en 412 mdp, 2.2% menos del monto recibido al inicio de la
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administracidn. Ello ha sido fruto de la reestructuracién realizada al inicio de la presente
administracion y del compromiso de no contraer nueva deuda y de cubrir progresivamente las
amortizaciones pactadas, con lo que se prevé que al 2021 su saldo disminuiréd a 3,609 mdp,
21.0% menos del saldo inicial; lo que ubica a San Luis Potosi como la sexta entidad con menor
deuda en relacién a su PIB Estatal.

Ademis, se logré una calificacion con grade sostenible en el nivel de endeudamiento del Estado,
la maxima otorgada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico (SHCP) en su Sistema de
Alertas establecido para dar cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera de Entidades y
Municipios.

El Estado se somete a la revisidn de tres agencias calificadoras: Verum, Fitch Ratings y HR
Ratings; todas ellas han mejorado la calificacion crediticia del Estado, destacando el bajo nivel
de endeudamiento, una buena capacidad de ingresos propios, contencion en el gasto de
operacion, balances financieros positivos y un fortalecimiento en la posicién financiera del
Estado.

En referencia a los pasivos de dependencias y entidades de la Administracion Pablica Estatal,
asi como a los relacionados a asociaciones pablice - privadas y acreedores diversos, estos han
presentado una disminucion de 4,284.92 mdp en el periodo 2015-2018, lo que representa un
26% menos del monto recibido. Con mayor detalle se aborda la situacion de [os pasivos en al
apartado 4. Rlesgos relevantes para las finanzas pdblicas, de esta Exposicion de Motivos.

De acuerdo al Diagnéstico sobre el Avance en la Implementacién del Presupuesto basado en
Resultados vy el Sistema de Evaluacion del Desempene realizado por la SHCP, San Luis Potosi ha
alcanzadeo un nivel de cumplimiento del 80.9%, avanzando diez lugares en la clasificacién
nacional, pasando def lugar 25 al 15 en el periodo 2015 - 2018, siendo con ello la tercera
entidad que mas avance presentd. Con mayor detalle se aborda este aspecto en el apartado 7.
Presupuesto basado en resultados y evaluacion del desempefio, de esta Exposicidon de
Motivos,

2. Politica de gasto.

De conformidad con los articulos 25 fraccian Hl y 37 fraccidn | inciso a} de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado v los Municipios de San Luis Potosi, se
presenta a continuacidn un esbozo de las politicas y criterios de gasto piiblico, los cuales se
pueden concretar posteriormente mediante lineamientos especfficos de la Secretaria de
Finanzas.

De manera similar a lo planteado para el ejercicio fiscal 2018, para el afio 2019 el complejo
entorno gleobal y nacional tiene una incidencia directa en el desempefio econémico del Estado
e impacta significativamente las finanzas pablicas. Esto se refleja en el hecho de que se prevé
para 2019 un crecimiento moderado del gasto federal destinado a los estados, aunado a la
expectativa de variaciones en las politicas pdblicas generada por la transicién de la
administracion puablica federal a partir del proximo 1 de diciembre y de posibies
modificaciones en la coordinacién institucional con las entidades federativas.
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De manera responsable, dentro del presupuesto se esta considerando un posible ajuste al
gasto del gobierno estatal para 2019, como consecuencia de las variaciones que pudiera
presentar el Presupuesto de Egresos de la Federacion, para enfrentar un entorno de cambios
en la Administracién Pablica Federal. Este ajuste al gasto del gobierno estatal se concentraen
el gasto de operacidn de dreas no estratégicas y prioritarias.

Cabe destacar que en este contexto, y como lo establece el Articulo Tercero Transitorio del
presente Decreto, se ajustaran los tabuladores de sueldos de los funcionarios de primer nivel,
en funcion de los montos establecidos en el Presupuesto de Egresos de |a Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2019 para estas categorias.

Para la implementacién de este ajuste, de ser el caso, se considerarian medidas de control
presupuestario y fortalecer el enfoque de Presupuesto Basado en Resultados y la Evaluacion
del Desempenfio, asi como la transparencia en el manejo de los recursos publicos. Se pretende
con eltlo aptimizar, mejorar y modernizar la gestion administrativa de los recursos humanos,
materiales, financieros y todos los servicios necesarios para el funcionamiento eficienta de la
administracion estatal.

El ahorro resultante de la instrumentacidn de las medidas de austeridad y disciplina
presupuestaria contenidas en las presentes politicas, podria destinarse a cumplir
compromisas de convenios, pago de obligaciones y pasivos, y a programas de inversion en
maodernizacién administrativa y actualizacion tecnolégica.

3. Riesgos relevantes para las finanzas puiblicas.

De conformidad con el articule 5 fraccién 11l de |a Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, a continuacién se describen los riesgos relevantes para las
finanzas pdblicas, acompanadoes de propuestas de accién para enfrentarlos.

Ademas de las obligaciones de pago que el Gobierno del Estado tiene registradas como Deuda
Pablica (deuda bancaria), existen otros pasivos que representan una fuerte presién para las
finanzas pablicas estatales. Estas deudas se han originado desde administraciones anteriores
por diversos factores internos y externos.

I.  Sector Educativo
1) Déficit de la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado (SEGE).

A partir del 2008 la Ley de Coordinacion Fiscal establecid una nueva férmula para la
distribucion de recursos del Fondo de Aportaciones para la Educacion Basica (FAEB), la cual
acasiond una disminucién de recursos para el Estado. Al no disponer de recursos suficientes
para cubrir el pago total de la ndmina que se requeria en cada ejercicio fiscal, se ha generado
un déficit en el sector que al cierre de 2015 ascendia aproximadamente a 5,836.7 mdp.
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Balance anual de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado
{miles de pesos)

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 TOTAL

tngresos | 6,842,020 7,509,623 | 7,395,882 | 7,922,305 | 8,451,504 | 8,792,482 | 9,007,741 [ 9,377,423 65,298,983

Egresos | 7,253,055 | 7,726,651 | 7,925,889 | 8,367,458 | 8,261,831 | 9,609,771 9,798,577 | 10,601,496 | 70,245,132

Balance {-411,035 |-217,027 |-530,007 |-445152 |-510,327 |-817,289 |-791235 |-1224073 |-4.946,14%9(1)

{1) Noincluyen 890.6 mdp por actualizaciones y multas.

Pasivo acumulado.

La insuficiencia presupuestaria de la ndmina de maestros del Sector Federal fue corregida a
partir de 2015, con la fransicion al Fondo de Aportaciones para [a Némina Educativa y Gasto
QOperativo.

Durante los ejercicios 2016, 2017 y 2018 se han realizado importantes acciones para la
reduccién del pasivo, que han permitido que al 31 de octubre de 2018 se registre un pasivo
por 2,329.5 mdp.

Acciones implementadas:

Pago de adeudo al ISSSTE por 208 mdp.

Pago a seguros de trabajadores y terceros privados por arriba de 704 mdp.

Pago afondos y fideicomisos de trabajadores por 324 mdp.

Pago de 425 mdp de ndminas de maestros federalizados.

Pagodeuncréditofiscal por 1,847 mdp, incluyendo actualizaciones, multas y recargos.

¢ 9 o o @

Acciones a implementar:

Aportaciones extraordinarias del Estado para la reduccion de pasivos.
Gestion de recursos extraordinarios con la Federacidn para el pago de pasivos.
Firma de convenio con el ISSSTE para el pago de cuotas y aportaciones del Sistema de
Ahorro para el Retiro.
» Negociacion con terceros no institucionales para la reduccion de pasivos.

2} Déficit Subsistema Telesecundarias.

Desde su creacidon en 1982, el Subsistema Telesecundarias se financiaba totalmente con
recursos federales; a partir de 2015 la fransicion del Fondo de Aportaciones parala Educacién
Bésica (FAEB) al Fondo de Aportaciones para la Ndmina Educativa y Gasto QOperative (FONE)
considerd Unicamente un monto de 764 mdp, que representa menos del 50% del costo de ia
ndmina, dejando a cargo del Estado una abligacion que correspondia a la Federacidn; sin que
la entidad cuente can el respalde financiero para poder hacer frente a dicho compromiso.

Pasivo acumulado.

Esta situacion ha generado un déficit en el Subsistema Telesecundarias acumulado desde el
ejercicio 2015 al cierre de 2018 por un importe de 1,295.4 mdp.
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Balance del Subsistema de Telesecundarias
{miles de pesos)

[ 2015 | 2006 | 2007 | 2008 | TOTAL |

ingresos

Disponibilidad Inicial 764034 764,034 762,888 762,888 3,053,845
Apoyos 393,000 325407| 462,188 400,000] 1,580,596
extraordinarios

Total deingresos 1,157,034 1,089,441 1,225,077 1,162,888 4,634,441
_I_E_gresos

Etiquetados 1,558,272 1,565,013 1,537,005 1,269,518 5,929 809
Balance Financiero -401,238 -475,571 -311,928 -106,630| -1,295,368

Acciones implementadas para reducir el déficit:

+ Aportaciones extraordinarias que se han realizado por parte de [a Federacion y del
Estado por unimporte de 1,580.6 mdp de 2015 2 2018.

o Optimizacién de los recursos humanos mediante {a reduccion de la estructura
administrativa de la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado vy con el apoyo
de los docentes, pasando dichos trabajadores de funciones administrativas a la
imparticion de clases frente a grupo.

¢ Se haimplementado un programa de retiro voluntario que ha permitido jubilar plazas
de un mayor costo.

+ Sehalogradoen conjunto con la Secretaria de Educacidén Piblica que dichas bajas sean
cubiertas con docentes que son financiados con recursos del FONE.

Accianes a implementar:

¢ Continuar con la reorganizacion y reduccion de plazas administrativas y docentes en
la Secretaria de Educacion.

e Gestionar aportaciones extraordinarias de la Federacién para el pago de la nédmina del
Subsistema vy para abatir los pasivos generados por el desequilibrio presupuestario y
financiero de 2015 a 2018.

s Aportaciones estatales extraordinarias para buscar su equilibrio financiero.

3) Organismos Piblicos Descentralizados de Educacion Media Superior.

l.os Organismos Pablicos Descentralizados que presentan riesgos para las finanzas puablicas
estatales son: el Colegio de Bachilleres (COBACH), el Colegio de Educacién Profesional
Técnica (CONALEP) y el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos (CECYTE), de acuerde
a informacién proporcionada por la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado.

+ COBACH

Se registré un crecimiento importante en los gastos de operacién del Organismo derivado de
la regularizacidn salarial que implicé un crecimiento de 16% en 2011y de 20% en 2013 de su
gasto irreductible, a consecuencia de la negociacién salarial a nivel central, para lo cual la
Federacidn incrementé su aportacion y el Estado se vio impedido a realizar {a aportaciéndela
misma cantidad de recursos, puesio que el crecimiento de sus participaciones no fueron enla
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misma proporcién, motivo por el que se generd un desequilibrio financiero. Adicionalmente,
en Administraciones Estatales anteriores fueron autorizadas prestaciones a los trabajadores
sin contar con el soporie presupuestal.

Ademas, se ha presentado un crecimiento significativo en el nimero de plazas administrativas,
de tal manera que actualmente existe un mayor nimero de estas que el nimero de plazas
docentes en la Institucién.

Asi mismo, se ha incrementado la demanda de educacién media superior, factores que en
conjunto han provocado que se generen déficits dentro de |a Institucidn.

Balance Anuazl del COBACH

{rillones de pesos)

2009 2010 2011 2012 2018 2014 2015 2016 2017 sep-18

Ingresos 369.0| 4164 | 4852 52031 621.9| 631.3| 596.6| 734.9| 1,173.7{ 57462

Egresos 454.5| 476.9| 534.92| 636.5| 6794 | 7124 7597 7731 B466| 43468

Balance -85.5| -60.5) -69.7-1162| -57.5| -811}-1631| -382| 327.1| 1394

Pasivo acumulado.

Al cierre de diciembre de 2016 el Organismo contaba con un pasivo de 700.2 mdp {sin incluir
multas y recargos de los impuestos con adeudo). El pasive acumuiado que tiene la Institucién
al mes de octubre 2018 es de 140.8 mdp.

Acciones implementadas:

¢ De 2015 a 2017 se han otorgado apoyos extraordinarios no regularizables por parte
del Estado para saneamiento financiero de |a Institucidn y su gasto de operaciéon por
un importe de mas de 454 mdp.

e Durante 2018 se realizé una aportacion por mas de 204 mdp para cubrir el pago de
adeudos de ISR correspondientes al gjercicio 2015.

¢ Se optimizo la estructura administrativa reduciendo las plazas no indispensabies.

Acciones a implementar;

Con la finalidad de contribuir al fortalecimiente financiero del COBACH, se dara continuidad
a las siguientes acciones:

» Continuar con un programa de retiro voluntario y congelar las plazas vacantes de
personal administrativo.

e [ortalecer sus ingresos propios.

o Reordenary contener el gasto corriente y de operacién.

e Gestionar ante |la Federacién el incrementao del presupuesto federal para la operacién
del Organismo.

* Realizar aportaciones estatales extraordinarias para tratar de abatir el pasivo de la
Institucion.

San Luis PoTosi
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o CONALEP

Es un Organismo antes financiado al 100% por el Fondo de Aportaciones para la Educacion
Tecnoldgica y de Adultos (FAETA); a partir de 2006 les fueron concedidas por el Gobierno del
Estado algunas prestaciones de seguridad social, se reconocié al sindicato de trabajadores y
se autorizaron plazas sin contar con respaldo presupuestario; lo que ocasions un desequilibrio
an sus finanzas v generé un pasivo.

Balahce Anual de CONALEP
(millcnes de pesos)

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 |sep 18
Ingresos 844 904| 882 87.6( 9%80| 982| lle2| 1225| 2204 88.1
Egresos 724} 945 1047 | 1097 1154 1273] 1278 1289| 128.8| 805
Balance 12.0 41| -165| «221| -174| -29.1| -116 -6.4 916 7.6

Pasivo acumuladao.

Al cierre de 2016 contaban con un pasivo acumulado de 104.6 mdp. De acuerdo a sus estados
financieros, el CONALEP tiene pasivos por un monto de 3.3 mdp al 30 de septiembre de 2018.

Acciones implementadas:

e En 2017 se realizd una aporfacion extracrdinaria no regularizable por parte del
Gobierno del Estado por 7.0 mdp para solventar pagos de obligaciones con
dependencias federales.

e Seotorgd unapoyo financiero no regularizable de 83.3 mdp para pagar iz totalidad de
sus adeudos con dependencias estatales.

+ En 2018 se otorgd un apoyo extraordinario por 3.0 mdp para el pago de pasivos y
operacion.

Con estas acciones, actualmente el CONALEP alcanzé el equilibrio financiero, parioque en la
medida de que continden con las politicas operativas y administrativas aplicadas de 2016 a
2018, dejaran de ser un riesgo para las finanzas pOblicas estatales.

o CECYTE
Su problematica deriva de una insuficiente aportacién estatal {(Gobierno del Estado y recursos
propios}, menor a la contraparte federal, lo que ha ocasionado que al cierre de 2017 cuenten

conun pasivo de 174.2 mdp. Al mes de septiembre de 2018 su pasivo asciende a 178.8 mdp.

Para resolver la problematica financiera, el Estado ha incrementado un 22.6% su aportacion,
pasando de 53 mdp del ejercicio 2015 a 65 mdp en 2016.
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Balance Anual de CECyTE
(mitlones de pesos)

200% 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 sep-18
Ingresos 970 1150 123.6| 144.9| 1445| 1559 177.9| 2500| 2478 1714
Egresos 840 1225| 1382 | 1591 | 177.8( 146.1; 222.0| 244.6| 2558| 168.9
Balance 130 7.3 -14.6| -142) 333 98 -441 54 -8.0 25

Fasivo acumulado.

De acuerdo a cifras de sus estados financieros, al 30 de septiembre 2018 el QOrganismo
presenta pasivas por un monto de 178.8 mdp.

Medidas implementadas:

¢« Implementacién de un programa de retiro voluntario y congelar |as plazas vacantes de
personal administrativo.

s Fortalecimiento de sus ingresos propios.

e Continuar con el reordenamiento y contencidn del gasto corriente y de operacidn.

o Gestionar ante la Federacién el incremento del presupuesto federal para la operacion
del Organismo.

s Aportaciones extraordinarias del Estado para el fortalecimiento financiero de ia
Institucion.

.  Sector Salud.
1) Déficit de Servicios de Salud.
El déficit en los Servicios de Salud de San Luts Potosi se generd por los siguientes motivos:

Durante e! ejercicio 2016 se registrd una reduccién aproximada de 104 mdp de recursos
asignados al gasto del sector, que se amplié a 22 mdp para 2017, a consecuencia de la
disminucién en el padrén de beneficiarios del Seguro Popular, por contar los beneficiarios con
otro u otros esguemas de seguridad social, ocasionando un desequilibrio financiero al
Régimen Estatal de Proteccion Scocial en Salud (REPSS).

Durante los ultimos afios se incrementd la cobertura de los servicios de salud en el Estado, al
construirse y habilitarse Infraestructura de nuevos hospitales vy unidades médicas e
incrementarse el nimero de camas censables, pero sin contar conlos recursos suficientes para
5u operacion permanente; el costo operativo adicional se cubria mediante la utilizacion de
recurscs derivados de economias de ejercicios anteriores, los cuales se han agotado. Aunado
a lo anterior se incrementd la piantilla de personal, que en 2015, al ser regularizados por
acuerdo de la Federaciony el Sindicato Nacional de los Trabajadores de [a Secretaria de Salud,
solo se aporta el sueldo a tabulador federal y prestaciones econdmicas de condiciones
generales de trabajo, pero no se cubre el pago de las prestaciones de seguridad social de los
trabajadores, que tiene que ser cubiertc con recursos estatales, lo que ha ocasionado un gasto
irreductible y una presion de gasto adicional para el Estado.
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Balance Anuzl Servicios de Salud
(millq_nes de pesos}
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 Sep-18 (1)
Ingresos 2,7204 2,999.9 2,973.3 3,400.6 34922 3,6210( 3,5815 2,903.8
Egresos 2,718.2 29992 2,965.5 3,398.0 3,656.0 37657 3,661.0 26335
Balance 22 0.7 7.8 2.6 -163.8 -144.7 -79.5 2703

{1) Al mes de septiembre de 2018 se consideran recursos por conceptos de Convenios Federales, Seguro Poptdar v gastos de
gjecucion principaimente, gue ne han side devengados, asi como ingresos extracrdinarios en proceso de pago.

Al cierre del ejercicio 2017 se contaba con un pasivo neto de 183.5 mdp v al 30 de septiembre
de 2018 el pasivo asciende a 163.5 mdp.

Las medidas que se han implementado de 2016 a 2018 para resolver la problematica
financiera y que continuaran desarrollandose durante 2012 son;

e Restructuracionadministrativa delsector paralograr el equilibrio financieroenlos
préximos cinco ejercicios, reduciendo los costos operativos y conteniendo el
crecimiento de recursos humanos.

e Se participara en mayor inversién en las compras consolidadas federales, que
permitan acceder a mejores precios de insumos médicos y medicamentos.

» La gestion de recursos extraordinarios ante la Federacion para cubrir los pasivos
generados.

¢ Laaportacidén extracrdinaria de recursos estatales para el pago de pasivos.

2) Déficit Hospital Central.

El Hospital Central “Dr. ignacio Morones Prieto” al cierre del ejercicio 2016 contaba con un
pasivo de 425.5 mdp, originado principalmente por |a alta demanda de servicios de pacientes
de escasos recursos que no pueden cubrir el costo de los servicios proporcionados y por o
tanto son subsidiados por la Institucién.

Aunado a lo anterior, los costos establecidos en el Cataloge Universal de Servicios de Salud
que cubre el Seguro Popular son inferiores a los costos directos de las atenciones médicas, por
lo gue la diferencia es subsidiada por el Hospital Central; el importe de las diferencias
acumuladas de 2015 a 2017 es de 228.7 mdp e integra una cuenta por cobrar al REPSS.

Una gran parte de los recursos det REPSS han sido destinados a la operacion de los Servicios
de Salud del Estado, lo que ha provocado una insuficiencia presupuestaria y financiera para
cubrir el total de las atenciones brindadas por el Hospital a derechohabientes del Seguro
Popular, que sin embargo si han causado una erogacién por parte de |5 Institucion; lo que asu
vez se fraduce en déficit.

Balance anual del Hospital Central "Dr. Ignacio Morones Prieto"
{mitlones de pesos)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2014 2017 oct-18
ingresos 681.5 7642 770.8 9219 988.7 9719 975.2] 1,03%9.6| 9158
| Egresos 649.5 746.1 831.2 926.0] 1,033.6| 108%4 | 10235 10054 8296
Balance 32.0 18.1 -60.4 -1 ~44.9 | -117.6 -47.6 34.2 86.2
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De 2015 a octubre de 2018 se han realizado aportaciones extraordinarias por un monto de
258.7 mdp no regularizables por parte del Gobierno del Estado para saneamiento financiero.

Ef pasivo acumulado al cierre del mes de octubre de 2018 es de 315.2 mdp.

Las medidas que se han implementado para resolver la problematica financiera descrita, son:
+ Reordenamiento administrativo del centro hospitalario.
+ Incremento en la recuperacion de los ingresos propios de la Institucidn.
» Realizacion de compras consolidadas anuales de medicamentos e insumos de curacidn
para obtener menores costos. '

Acciones a implementar:

+ Continuar con la adquisicién de medicamentos y material de curacién a un menor
costo, consolidando adquisiciones anualmente.

¢ Realizar aportaciones extraordinarias por parte del Estado para fortalecimiento
financiero.
Mantener |2 contencion en el crecimiento de |os servicios personales.
Cantinuar con el fortalecimiento de ingresos propios de la Institucién.

Il.  Régimende Pensiones

Al mes de octubre de 2018 el adeudo que tiene el Gobiernc del Estado con la Direccion de
Pensiones asciende a 776.2 mdp.

Conforme al Gltimo estudio actuarial practicado al Fondo de Pensiones en el afio 2018, cuyo
informe se presenta en el Anexo 18 del presente Decreto, los cuatro fondos de los diferentes
sectares presentan los siguientes riesgos de pasivos contingentes para el Gobierno del Estado,
que incluyen: |a reserva para las pensiones en curso de pagoe, el pasivo devengado y por
devengar de la generacién actual, v el pasivo por devengar a futuro por las nuevas
generaciones.

Anode

Fondo del Sector Descapitalizacion
1. Direccion de Pensiones 2019
2. Subsistema Telesecundarias 2020
3. Burocracia 2027
4. Magisterio 2031

Cada uno de los fondos tiene un capital suficiente hasta el afo de descapitalizacién que se
indica, para cubrir las obligaciones pensionarias, sin requerir aportaciones extraordinarias del
Gobierno; a partir del afo siguiente y sucesivamente se requeriria de aportaciones anuales
extraordinarias en cantidad variable, de continuar las condiciones actuales de su régimen de
pensiones.

Las medidas que se estan implementando para resolver |la problemética financiera descrita,
son:
Liguidar el adeudo del Gobierno del Estado con el Sistema de Pensiones en dos afios:
¢ Se estan realizando negociaciones para el lograr el fortalecimiento del Sistema de
Pensiones a través del didlogo con los trabajadores y organizaciones sindicales, con lo
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que mediante el esfuerzo conjunto con el Estado se realice un plan de mediano y largo
plazo que permita dar mayor sustentabilidad al Sistema Estatal de Pensiones. Ello
implica el incremento de las cuotas a aportar por ambas partes, como proporcién del
sueldo de los trabajadores; y eventualmente revisar los términos de edad y antigtiedad
para jubitacion, asi como el monto del beneficio a la jubilacion.

e Realizar las reformas legales necesarias para alargar la vida del Sistema de Pensiones
en conjunto con las organizaciones sindicales.

IV. Contratos de prestacion de servicios.

Los esquemas de prestaciones de servicios que fueron contratadas en anteriores
administraciones mantienen con presion financiera al Estado, por tratarse de contratosalargo
plazo y que las obligaciones de pago se van actualizando de acuerdo a los cambios de los
{ndices inflacionarics.

Contraprestacion mensual
Provecto Inicio de Fechade aSeptiembre 18 Costo anuai
Y operacionas término actualizable conforme 2018
INPC

Acueducto “El Realite” Ago 2013 Agn 2036 $19,215,940.58 $230,591,286.96
Planta de Tratamiento de

Aguas Residuales | Eng 2006 Dic 2023 $24,794,117.98 $297,525,415.76
"Tenorio”

Las medidas que se estan impiementando para resolver la problematica financiera descrita,
san:

¢ Continuar con las negociaciones con las empresas para lograr los mecanismos legales
y de conciliacién de los contratos de prestaciones de servicios, para que, en apego al
marco jurfdico que regule el contrato, poder realizar una reestructuracién o poder
adelantar un prepago de capital que permita disminuir ia presion del pago mensual; asi
como buscar aliernativas como la venta de aguas tratadas excedentes que produce |a
Planta de Tratamiento Tenorio para hacer mas autosustentable la operacién de dicho
proyecto en un periodo de ¢inco anos.

" 4. Resultados de las finanzas piiblicas en los tiltimos 5 afios.

En cumplimiento al Articule 5° fraccién IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, se presentan los resultados de las finanzas publicas del Estado
abarcando un periodo equivalente a fos cinco tltimos afios v el ejercicio fiscal en cuestidn, de
acuerdo con los formatos que al efecto emitio el CONAC.
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{PESOE}
Concepto Afn S Afic 4 A3 Aho 2 Afiol Afio del Ejerdicin
{201.3] {2014 {2015) (2016] (27 Vigente (2048)

L Gasto Ne Etlguctada {1=A+E+CrD+E+rEvG+HH) 12872.3%6,050 13825,112452 - 14794737 ELD 16753.934.972 22073 700.163 20.045.9588.790
A Servicles Persenales 58236563387 5.954.293.08% S087 863,506 E518.6 30,628 T 720078445 7459808415
B. Materiales y Suministras 186567 738 211757518 158434818 236,106,481 248,705,403 250.092,371
T, Serviclos Generales 431,349,786 363.545, 724 440,554,077 482056084 478721037 . 551.561.901
©. Tranaferenclas, Askenagiones. Subsidios y Siras s, 3.100.713.484 2.575.811.038 4423,150.744 4744 424,077 2.118.003.817 4018336414 -
E. Bienes Muehles Inmusbies & [ntangibles 1,765 383 4.578 745 1.965,30& S17.743.080 551204628 49037148
F. Inversion Pablica 447 947,428 £28, 895875 415070652 £54.517.735 1.204.238.55% : 1,089,577, 134 -
G Inversiones Finaneieras v Otras Previsiones 613,800 - - - - 1,000,000
H. Participaciones »ianes 2843,110,096 2969553911 2954 273,779 3260436031 E709.823.5938 IH0I8E3.705
1. Deuda Pabllca 14444047 13572652 FEOVLTAS 39.960.875 - 43426437 © 2LEH5 500

2. Gasto Etiquetade (2=A+BHT+ D EH+HGrH+} 21 524,684,979 23928 S5R15F 27.086,945,414 28204735924 - ATAER2FTOLS 27,167 301,645
A Sorvicios Personales 400,082,827 484.106,2838 1,337.659.102 F55,395.662 . :

B. Materiales v Sumninistros - - - hd

G Servicios Generales - - - - -

D Transferencias, Asignacionas, Subsidics y Otras Ay. 15247772480 16,345.510.479 20,175235.11% 22542535442 20767 592,297 20.731958 398

£ Blenes Muebles. Inmuebles ¢ inta ngibles - - . - 30545 685 18,067 382 23502571

F. tén Pdblica 1.5&624050,70% 19670897465 1518588285 1773891557 2595757684 2347,952.780

G. Invergiones Financwrasy Otrap Previsioras - R hd - - -

H. Farticipacianes y Apertaclones 3997572554 4572 FILe5% 4.55%.192.120 3144814895 3,348,900, 233 3596659432

1. Deuds Publica 327.208.387 356889708 2562V0.7BS 32717683 455228 Ad4
3. Totaldel Resuitado de Egresos (Gute2) i c- oo oo | o -A4A07,083,089 |5 --a7 153500851 .[ i 74z 883589 20 [ 849566748967 o - 447213286435

" El Gasto Etiquetado en materla de Transferentias, Asignationes, Subsidins y Oteas Ayudas incluye las sro|

ores realt

o,

e Organt

Conforme a lo establecido por el CONAC la informacién presentada es consistente con los
datos reportados en las respectivas Cuentas P(blicas Estatales; asimismo, se ha utilizado la
clasificacion aplicable en materia de gasto etiquetado vy no etiquetado, incluyendo en este
altimo dentro del concepto de "Transferencias, Asignacicnes, Subsidios y Otras Ayudas” las
erogaciones realizadas por Organismos Descentralizados.

3. Proyecciones de las finanzas ptblicas para los siguientes 5 afos,

Para cumplir la obligacién del Articulo 5° fraccion |l de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, se presentan las proyecciones de las finanzas pablicas
del Estado abarcando un periodo de cinco en adicién al ejercicio fiscal en cuestién, de acuerdo
con los formatos que al efecto emitid el CONAC.

Sam Luis Pomosi
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54N LUIS POTOST
Provecsianes de Egrasas - LDF
(PESOS)
[CIFRAS NOMINALES)
Affio en Cuestién
Concepto [cte provecto de ARg 1 Afp2 Ao Algd Ao S
presupuesto) (znz20) (2021) (2022) (2023) (2029
|2009)
* Gasto Mo Etiguetade {1-asii ColuEsFagetel) 21,535,152, 704 22293 054,446 23,184, 787,043 102,239 25,318 367,045 7, 566
4. Servidos Personales 7,860, 241,601 $135,350.057 $460,76d.058 £,841 058,443 9.230.365.872 9.855,137,396
B, Materiales ¥ Sumknistrag 234,509,085 243, 130.817 252,256,154 254, 234581 276,135,242 288, 550.578
S Sepvicips Genarales 554,622,519 574,044,761 587,008,551 523,871,245 551,846,078 581,282,653
D. Transferencias, Asignaclones. Subsidies y Qtras Ayudas 7.390,266.427 7.548,925.753 7,954,830 783 £.312 852308 $686,930,571 4.077.842.760
E Bfenes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - - - - -
F. Iewversidn Piiblica 1.004,5IE.724 1132836, 712 1,178,150, 160 1.731,166,938 1286 563 451 1,342 465 076
3, Invergicne: Finsnoieras y Otras Previsiones 1,000,000 1,035,000 107,400 1,124 838 1,175,456 1,228,358
H. Participad ones tiones 4,131 585 055 4,255 840,573 4,436,474, 106 4,636,115,535 4,844 740,734 5,057 754,067
1. Deuda Pablica 282,029,535 231 900,572 203,576,700 917,237,651 331,513,345 345,421 406
2 Gasto Btiguatado {J=AsBeQeDeErfaGeti) 24,720,147 943 25,594,668.119 26,518,454, 848 27.815 285,319 29.068, (1%, 151 50,85 078,957
A, Servidos Persondles - = - - - -
8. Materiales y Suminisiros - = - -
C. Sarvicios Generales - - - - - -
0. Transferendias, hsignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 16,001,186, 880 19.665.31,526 20,452, 550, PHY 373260433 22,335,057,142 25,340,134, 713
E. Blenes Muebles, Inmuekles & iy - - - - - -
F. Inversign Piblica 1,498,041,885 1.550,473,351 1612452, 285 1,685, U5 927 1,760,851, 587 1.800,11,572
G. Inversiones Finandaras y Otras Previsiones - - - - - -
H. Farticipacinnes y Apartadanes 3,716,528 174 3,547 008,585 4,000,899 332 4, 180,933 BO2 4 365,082 163 4,565,650 7A3
t. Deuda Pablica 512 950, 003 530,544 53 352,182.439 577,030,648 502,897, 028 530,131 894
3, Totud dal Resultado de Egresus (3=2+7) [ dsacesnse]  avsersiged] ass0samasy]|  svomstysi|  seseessmsato]  seassyrsat)
* Las provecdones de aedmiento para of periodo 2020 a 2024, se realizaron en base ala estimadon del cedmlento anual del PIB induida an |os Pre-Criterios les de Polltica Ecandmi

2015, [3.5% para el glercighy 2020, 4% para el ajercigle 2021 y 4.5% pard |os efercidios del 2022 & 20243,

6. Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluacién def Desempeiio.

En el proceso de integracién de la informacién financiera para ia elaboracién del presupuesto,
conforme lo establece el articulo 61 fraccidn I inciso c) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, se han incorporado los resultados que derivaron de los procesos de
implantacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR) y del Sistema de Evaluacién del
Desempeno (SED); asi mismo, se contempld la evaluacién de los avances logrados en el
cumplimiento de los objetivos y metas del plan estatal de desarrollo y los programas
sectoriales con base en el sistema de evaluacién del desempenio, las metas y avances fisicos y
financieros del ejercicio fiscal anterior, y los pretendidos para el ejercicio siguiente, en apego
al articulo 25 fraccion [V de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
los Municipios de San Luis Potosi.

El PbR es uno de los pilares fundamentales de la nueva forma de administracién piblica, que
implica transitar de un gasto inercial a uno que oriente las politicas publicas para que generen
mavyores beneficios a la poblacién, involucrando reformas de fondo en los procesos de
planeacion, programacion y presuptestacion def gasto.

Como complemento, el SED permite, a través de la valoracion de indicadores de cumplimiento
de metas, reorientar la asignacion de recursos para alcanzar mejores resultados en los
programas de Gobierno.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) aplica anualmente a todas las entidades
federativas el Diagndstico sobre el Avance en la Implementacion del Presupuesto basade en
Resultados y del Sistema de Evatuacion del Desemperio (PbR-SED). Los resultados obtenidos en
2018 por el Estado de San Luis Potosi ubican a |2 entidad en el lugar 15 a nivel nacional, con
un avance alto que representa un 80.9% de logro en la materia.

SaM LULS POTOSI
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Dicho diagnéstico mide el grado de avance relative entre las entidades federativas con
respectoalaimplementacidn del PbR-5ED en cada uno de sus componentes; y de conformidad
can lo establecido en el articulo 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, este
documento se entrega a la H. Cdmara de Diputados al cierre del mes de abril de cada ejercicio

fiscal.

DIAGNOSTICO SOBRE AVANCESEN LA IMPLEMENTACION DEL PbR-SED 2018
RESULTADOS ESPECIFICQOS PARA EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

[ndice genara) de Avance an PER.SED
Erticiades Federtivas 2018
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Fuente: SHCP, Documente relativo al cumplimiento de las disposiciones contenidas en el parrafo tercero del articulo 80 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental. Anexo 1. Avance de Entidades Federativas, pig. 190.

COMPARATIVO EN LA POSICION NACIONAL 2016-2018

INDICADOR 2016 2017 2018 PRINCIPALES AVANCES
AVANCE (%) 52.9(* 40.3 80.9 En 2016 Efl Estado obicuvo el. mEJ:o.r
desermpefio en materia de Ejercicio y
LUGAR od 29 15 Control Presupuestal del pais,
NACIONAL alcanzando 100% de avance.
En 2017 se obtuvo el mejor
desempefic en materia de Marco
Juridico con 100% de avanceven
NIVEL DE . . Medio Presupuestacidn con 91.1%.
AVANCE satisfactorio alto Alto £n 2018 los rubros con mejor
desempefio son: Capacitacion 100%,
Marco Juridico 100% v
Presupuestacion $5.3%.

Fuente: Elaboracién propia en base a resultados por entidad faderativa, Transparencia Presupuestaria, SHCP 2018,
{*} El porcentaje reflejado en el gjercicio 2016 corresponde a la aplicacion de criterios de valoracidn ajustados a

la metodologia 2017,
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Las secciones y categorias PbR-SED gue muestran mayor avance sort:

SECCION DEL DIAGNOSTICO | RESULTADO PROMEDIO
{%) NACIOMNAL (25
Capacitacién 100.0 79.7
PbR - SED 85.7 78.9
Adaquisiciones 83.3 88.5
CATEGORIASDELASECCION | RESULTADO PROMEDIO
PbR-SED (%} NACIONAL {26)
Marco Juridico 100.0 25.3
Presupuestacion 253 88.4
Ejercicio y control 88.9 50.6
Evaluacién 87.3 74.3
Seguimiento 85.2 79.8
Programacién 78.4 66.2
Planeacion 77.5 79.6

Fuente: Elaboracidén propiza de la Direccidn General de Planeacién y Presupuesto de la Secretaria de Finanzas,
a partir del Diagnéstico sobre ios Avances en fa Implementacién del PHR-SED, SHCP 2018.

Estos avances permitieron que San Luis Potosi se consolidara comoe [a cuarta entidad que més
lugares avanzo en la clasificacion nacional en el periodo 2017-2018.

6.1 Presupuesto basadoe en Resultados.

Derivado def analisis que realiza la SHCP con el diagndstico presentado, el Gobierno del
Estado se enfocd en 2018 en fortalecer a institucionalizacién del Presupuesto basado en
Resultados, generando la plataforma de autodiagnédstico en linea para dar seguimiento en la
implementacion del PbR-SED en las entidades y dependencias de la Administracién Pablica
Estatal; en ese mismo sentido se avanzé en la formulacion del “Manual Operativo para el manejo
de la Matriz de Indicadores para Resuftados (MIR) en el proceso de implementacién de! PbR-SED”
con la asistencia técnica de [a Unidn Europea. Aunado a esto se siguen impulsando programas
internos de capacitacidn al funcionariado publico en general y en particular a los enlaces de
planeacién de las dependencias, entidades y municipios del Estado, para contribuir al
desarrcllo de competencias, habilidades y capacidades en [a formulacién de presupuestos
orientados a resultados con enfoque basado en derechos.

En lo que va del ano 2018, [a Direccidén General de Planeacidn y Presupuesto de la Secretaria
de Finanzas capacité a 234 enlaces técnicos a través de 14 cursos y talleres; de igual forma se
capacitaron funcionarios electos de fos 58 Ayuntamientos de |a entidad, dando énfasis en |a
articulacion del presupuesto con [a planeacion del desarrollo; adicionalmente se brindé
asistencia técnica a 160 participantes entre organismos publicos descentralizados,
dependencias de la Administracidn Central y Ayuntamientos, en coordinacion con el Instituto
para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Plblicas (INDETEC) y el Instituto de la Mujeres
del Estado (IMES) para fortalecer los saberes del funcionariado pablico mediante talleres
practicos de Presupuasto basado en Resultados y Matriz de Marco Légico para la elaboracidn
de programas y proyectos con perspectiva de igualdad.

Camo cada afo, el funcionariado publico del Gobiernc del Estado, asi como de les
Avuntamientos, participa en el curso diplomado de Presupuesto basado en Resultados 2018,
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que coordina la UNAM y la SHCP; en total 96 personas resultaron acreditadas, de ias cuales
un 63.2% correspondid a dependencias y entidades de la Administracion Estatal y un 36.8% al
nivel municipal, y un 67.4% correspondid a mujeres yun 32.6% a hombres.

Derivado de la revision de la estructura programitica, en coordinacién con las dependencias
y entidades de [a Administracién Piblica Estatal, para el ejercicio fiscal 2019 se identifico
coma necesaria la fusién de diversos Programas presupuestarios (Pp}, pasando de 52 a 42
Programas, para la focalizacién de acciones y el mejor aprovechamiento del gasto publico, con
un mejor alineamiento respecto de la demanda social, quedando como sigue conforme a los
Ejes Rectores del Pian Estatal de Desarrollo:

PROGRAMAS PRESUPUESTARICS

PROGRAMAS MONTO ($}
EJES RECTORES DEL PED PRESUPUESTARIOS | PRESUPUESTADO
2018 2019 2019

Eje 1. San Luis Prospero 18 8 2221'355,700
Eje 2. San Luis Incluyente 14 16 29,924'824,052
Eje 3. San Luis Sustentable 5 4 52'590,15¢
Eje 4. San Luis Seguro 7 6 5,0146'521,736
Eje 5. San Luis con Buen Gobierno 7 7 4931°463,900
*Coordinacidon entre niveles de gobierno 1 1 4.121'585,095
Total 52 42 46,268'340,642

(*} Para efectos programitico - presupuestales se adiciona un Pp de Coordinacién entre niveles de gobiemo, que contempla los
recursos transferidos por concepto de participaciones y aportaciones, dado que su destino programético corresponde a los
municipios.

Los Programas presupuestarios podran ser modificados conforme a la programacién de los
fondos federales de inversidn transferidos durante el ejercicio fiscal.

6.2 Sistema de Evaluacion del Desempernio.

Con el objetivo de monitorear las principales variables del desempefio gubernamental bajo
criterios de claridad, relevancia, economia, adecuacién y generacién de valor piblico, y en
cumplimiento al articulo 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi
come al Capftulo Il del Tituio Quinto de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se han realizado acciones relevantes para la
consolidacién del Sistema Estatal de Evaluaciéon del Desempefio en el Estado (SED} en tres
vertientes principales:

6.2.1 Fortalecimiento del marco normativo.

Se establecieron los Lineamientos Generales para la implementacién del Sistema de
Evaluacién del Desempeiio del Estado, derivado de los cuales la Secretaria de Finanzas, en
coordinacion con la Contraloria General del Estado, instalé formalmente el Grupo de Trabajo
para la implementacién del SED en la Entidad.

En el seno de este grupo de trabajo se generaron los mecanismos necesarios para realizar una
valoracion objetiva del desempeiio de las politicas publicas, bajo los principios de verificacién
del grado de cumplimiento de metas y objetivos con base en indicadores estratégicos y de

SAN LUIS POTOSE
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gestion, asi como mediante la realizacién de evaluaciones que permiten conocer el impacto de
programas y fondos incluidos dentro del Programa Anual de Evaluacion correspondiente.

6.2.2 Evaluaciones externas a Fondos Federales.

En el Programa Anual de Evaluacion 2018 se contempld la realizacién de evaluaciones de
desempefio a ocho Fondos y SubFondos de Aportaciones del Ramo 33, ejercidos durante
2017. Con ello, el Estado evalud el desempeio de mas de 15 mil mdp, lo gue representa mas
de |a mitad de los recursos federales transferidos.

Los hallazgos obtenidos se han traducido en mas de cincuenta acciones de mejora
encaminadas principalmente a redisefiar y sistematizar los procesos de administracion de los
fondos federales, fortalecer los mecanismos de transparenciay rendicién de cuentas, asi como
aimpulsar el disefio estratégico de programas a través de |la implementacién del Presupuesto
basado en Resultados.

Dichas acciones y sus avances pueden ser consultadas por la ciudadania en el portal
electronico www.sipfinanzas.gob.mx.

6.2.3 Evaluacion de los avances en el cumplimiento de los indicadores de
desempefo y variaciones presupuestales asociadas.

En pleno cumplimiento a lo establecido en el articulo 79 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se inicié el
seguimiento trimestral de indicadores para 27 dependencias del poder Ejecutivo, mismo que
ha contado con el acompafiamiento de acciones de mejora apoyadas por los 6rganos de
control interno y cuyos resultados permiten realizar adecuaciones con base al desempefo de
los programas presuptiestarios de gobierno como se muestra a continuacion:

Fortalecimiente presupuestario derivado de los resultados del Sistema de Evaluacion del Desempeiio

Porcentajede

fortalecimiento
Progtama Presupuestario Indicador Umda‘d de Meta Valor presu p"'_e“a"?,e“

Medida mzteria de inversion con
recursos delibre
disposicidn
Tasa de crecimiento anual del PIB. Porcentaje 3.46% 4.1%
N Inversion  Concertada en el Sector Pesos
PPO1.02Industria, | comercioy Servicigs. Millones) | 30000 | 31789
Comercioy Servicios, y 290

Nimers de empresas Mipymes apoyadas
en esquemas de financiamiento,
capacitacion y/o desarrollo de
proveedores.

Porcentaje de Ocupacicn Hotelera de la

Cferta de Categoria Turistica.

PROL04 Turisma Tasa Media An.ua!de CreCIr}'Ltentode la 1640
Derrama Econdmica de Turistas Tasa 9.80% 242%
hospedados enoferta hotelera de . i

Categoria Turistica,

Mineria
Empresa 300 600

Porcentaje 55.0% 560%

SaM LULs POTOSE
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Fortalecimiento presupuestario derivado de los resuitados del Sistema de Evaluacion del Desempefio

Incremente en el volumen de produccion Miles de 3157 5914
PPC1.05 Desarrollo Rural |agricola. Toneladas ) '
v 510
Sustentable Incremento en el volumen de produccion

ganadera Tonelada 44 787 56,588

PPDL.07 Caminos Rurales s
. {ime .
Carreteras Alimentadoras Porcentale de carreterss alimentadoras Porcentaje 2% 2.4% 186.0
N conservadas.
y Ejes Troncales
MNimera de sitics conectados a internet al Sitios
.. 1,617 1417
Programa México Conectado. conectados
PPO1.08 Transpartey  [Nimero de comunidades conserviclos Comunidade 40 40
Mcwlldar:l Urpana. digitales. 5 450
Telecomunicacionesy i .o oo movilidad incluyente. Acciones 40 80
Servicias Digitales
Porcentaje de’us_uanos satisfechos con el Acciones 70% 29%
Transporte Pdblico.
PPO2.0%9 Agua Potable |Rezagoenla cobertura de agua potable. Porcentaje 9.3% 9.1%
PP02.10 Dfe’“”e Y Rezagoen la cobertura de alcantarillado. | Porcentaje | 12.6% 12.4%
Saneamiento
Volumen de aguas tratadas colectadas. | Porcentaje | 67.9% 47.9% 3510
PP03.26 Gestion Integral |Volumen de aguas reutilizadas (respecto Porcentaie | 75.7% 76.0%
del Agua |2 aguas tratadas).
Porcentaje de agua enla red pdblica Porcertaje 92.1% 99.3%

sometida a procesos desinfeccion.
Provectos apoyados de culturas

T Proyecto 85 104
pepulares e indigenas.
Espacios cn_regdos, rehab!htados,sujetos Espacia 10 15
de martenimiento o equipados,
Estimulos econdmlcos a creadares y Estimulo 304 416
promotores culturales.

PP02.19% Cultura Per,sonas capacl:tadas en educacion Persona 18,373 18,980 310

artistica v gestion cultural,
Acciones de fomento a ja lectura. Accion 300 312
Estimulos otorgades para el
financiamiento de proyectos productivos, |  Estimuic 18 20

empresas e industrias culturales.

* Loz resubtadesreflefadas corraspondenalos integrados en el Tercer Informe de Ejecucién del Plan Estatal deDesarrolle 2015 - 2021, conforme al cumplimiants del articule
79dalaleyde Presupuesto y Responsabilidad Macendaria def Estado y Municipios da San Luis Potosi,

7. Politicas de atencién transversal.

El Estado de San Luis Potosi ha venido realizando esfuerzos para la consolidacién de una
estrategia integral de atencion transversal basada en un enfoque de Derechos Humanos;
estos esfuerzos se sittian en el contexto de diversos instrumentos normatives internacionales,
nacionales y regionales, entre los que se destaca la reforma a la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos del 2011, que en su articulo 1° mencicna la “obligacion de todas las
autoridades, en el dmbito de sus competencias, de promover, respetar, proteger y garantizar los
Derechos Humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibifidad y progresividad®.

Algunos de estos esfuerzos relevantes son: en el marco del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Estado (COPLADE) se instald en octubre de 2017 el Subcomité Técnico para el
Cumplimiento de la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible; asi como el énfasis en el enfoque
a derechos humanos dentro del proceso presupuestario desde 2018. Ambos esfuerzos
representan herramientas afirmativas y compensatorias encaminadas a contribuir a la
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disminucién de las brechas de desigualdad, asi como a promover, respetar y garantizar los
derechos humanos, y constituyen un marco de referencia para el disefo, implementacidn,
seguimiento y evaluacion de las politicas piblicas, mismos que se contienen en la Ley de
Planeacién federal en su articulo 2 fracciones I, [V y Vil.

Para el Estado es de suma importancia medir los avances en las metas asociadas a los derechos
humanas; por ello, en el marco de los Objetivos del Desarrollo Sostenible {ODS) 2030 se
vinculan de manera objetiva sus alcances en términos de planeacion, presupuestacion,
inversion y evaluacion.

Para el ejercicio presupuestai 2019, [abase metodoldgica para enlazar las metas del desarrollo
sostenible con las metas del desarrollo estatal lo constituye la elaboracidn de un Presupuesto
basado en Resultados; a través de este mecanismo, a nivel de Programas presupuestarios (Pp)
se ofrece una mejor calidad del gasto publico y un escenario de ¢émo se vinculan los ODS con
la planeacién del Estado, cudles sonlos programas y proyectos que inciden en el cumplimignto
de la Agenda 2030, asi como dar seguimiento al avance de los resultados para la toma de
decisiones de politica publica.

En 2018, tras la vinculacién de los ODS a los objetivos del desarrolio estatal se lograron
impactos significativos, clasificados por ejes rectores y vertientes del Plan Estatal de
Desarrollo, reportados en el Tercer Informe de Ejecucion del PED presentado al H. Congreso del
Estado el 21 de septiembre del anc en curso, haciendo énfasis en los Programas
presupuestarios.

San Luis POTOST
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VINCULACION DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2030

AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021

EXPOSICION DE MOTIVOS

EIE RECTOR METAS ODS PROGRAMAS
LEL PED OBJETIVOS DEL RESARROLLO SOSTENIBLE {ODS) IMBACTADAS | PRESUPUESTARIOS
1. pPonerfin a |2 pohreza en todas sus formas.
2_Paner fin al hambre, lograr |2 seguridad alimentaria y 12 mejora dela nutricién y promaver la
agricultura sostenibie.
5. Promover el crecimiento econsdmico sostenido, inclusivo y sestenible, e emples pleno y ;i’ ;'i’ :j PpO1.01
produrtivo y el trabajo decente para todos. 8.‘5 '8 6 ’9 ] ; PpO1.02
9. Construirinfraestructuras resilientes, promover [a industrializacion inclusiva ysostenible y QAF 95' 9‘3 Pp01.03
San Lals fomentar la innovacién. e PpG1.04
. K . . - 9.b,11.2,11.3,
Frospero 11. Lograr que |as ciudades y los asentamientos humoanos sean inclusivos, seguros, resilientes v 117, 11.a Pp01.05
sasteninlas, DA PPO1.06
12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles. 12.4,14.2, PPO1.O7
14 Conservary utilizar en forma sostenible los oceanes, |65 mares v |as recursas marinos para el 17,1716y Pp01.03
. 17.17.
desarrollo sostenible.
17. Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar fa Alianza Mundial para el Desarrollo
Saztenible.
Pp02.09
1. Ponerfing |a pobreza en todas sus formas. :Egii:
2. Poner fin el hambre, lograr |a seguridad alimantaria v 1a mejora de |a nutricién v promover |a 11,1.3,2.1, Pp02:12
azrlcultut'a sostem.ble. ) 2251,52, PRO2.15
3. Garantizar una vida sana v promover el bienestar para todos an todas las edades, 39 2.8 4.1 PRO2.14
4. Garamtizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover opartunidades de 4_2' 4.4' 45' Pp02.15
San Luis aprendizaje durante toda la vida para todas. 5,1:5.6'5.c‘ Pp02.16
Incluyante |5 Lograr la igualdad entre los génaros v empoderar a todas |as mujeres v las nifias, 61 6.2; 53: PpO3.17
G, Garantzarls dispanibilidaed de agua v su gestidn sosteniblay &) sansamierts para todos, 6.4) 6.5) S‘a‘ BEOS 1S
7. Garantizar el scceso 8 una energia asequible, segura, sostenible y modarna para todos. 5.b '7‘1 '10‘1' Pp02.15
10. Reducir la desigualdad en y entre (o3 paises. 10"2‘,.'10_?" PRO2.20
11. Lograr que |as ciudades vy 103 asantamientos humanos sean incluslvos, seguros, resilientas y PPOZ.23
sostenibles. PpO2.23
Pp02.24
6. Garantizarla disponibilidad desagua v su gestidn sostenible y el saneamiento para todoes.
7. Garantizar & a¢cesd 8 Una enargia asequible, segura, sestentble y maderna para todos. 63,65 7.a, Fpz2.25
San Luis 2. Garantizar modalldades de consumo y produccidn sostenibies., Vb, 128,151, Fp03.26
Sustentable {13_sdeptar medidas urgentes para combatir &l cambio climédtico y sus efectos. 13.3,15.1, Fpo3.27
15_Gestianar sosteniblemente los bosques, luchar contra |2 desertificacion, detener e invertir la 15.2,15.5, Fp03.28
degradacién de las tierras y detener | pérdida de biodiversidad.
Pp4.25
Ppl4.30
Pa4.31
San Luls 15. Promaver sociedades pacificas einclusivas pars el desarrcllo sestenibie, facilitar el acceso a 161y 163 Pp4.32
Seguro la justicia para todos ¥ crear instituciones eficaces, responsables einciusivas a wados Jos niveles. - i Pp4.33
Ppl4.34
Ppl5.37
Ppl5.38
Ppls.35
. 17,1, 17.4, Ppls.36
San Luis con ) . s s . -
Buen 17, Fortalecer los medios de ajecucidn v revitalizar la Alianzs Mundial para ¢ Desarrollo 17.5,17.6, Pp0S.38
. Sostenible. 17.7,17.16y Fp03.40
Gobierno 1717, PpOS.41
Pp. 42

Fuente: La Vinculacién de Jos ODS en San Luis Potosi. Subcomité Técnico para el Cumplimiento de la Agenda 2030 del Desarrollo
Sostenible. Consejo Estatal de Poblacién. COPLADE, 2018, Actualizado a los Programas presupuestarios a septiembre de 2018,
http://betaslp.gob.mx/COESPO/SiteAssets/CuademilloVinculacionQDS-SLP.pdf
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Un elemento obligado para las dependencias y entidades de la Administracion Pablica Estatal,
en relacidn al Enfoaque Basado en Derechos (EBD), lo constituye el “Manual Operativo para el
manejo de la MIR en el proceso de impiementacion def Presupuesto basado en Resultados y Sistema
de Evaluacion del Desempefio”, que, como se menciona en el apartado 8.1 de esta Iniciativa, se
elabord con la finalidad de profundizar en los multiples aspectos que atafen a la construccion
y adecuada implementacion de la Matriz de Marco Légico (MML) por parte de las
dependencias del Estado.

En este sentido, se busca la armonizacidn de acciones transversales que permitan visibilizar
de manera integral |as politicas en favor de los sectores especificos que concretan el Sistema
Estatal de Derechos Humanos, como son: la Igualdad entre Mujeres y Hombres, [a Alerta de
Violencia de Género contra las Mujeres, el Desarrollo de Comunidades y Pueblos Originarios,
la Inclusidon de Personas con Discapacidad, y el Desarrollo Integral de Nifias, Nifios v
Adolescentes.

7.1 1zualdad entre Mujeres y Hombres.

En cumplimiento de los compromisos internacionales en materia de igualdad de género
firmados por el Estado Mexicanc y del marco juridico vigente, el Estado impulsa de manera
transversal, la Igualdad sustantiva entre Mujeres y Hombres a través de la incorporacién de |a
perspectiva de género enla programacion y presupuestacion de los programas y proyectos de
la Administracion Publica Estatal.

En este sentido [a Secretaria de Finanzas, en coordinacién con el instituto de las Mujeres del
Estado, han puesto en marcha accicnes de capacitacién para la formulacion de programas y
proyectos con enfoque de género bajo la Metodologia del Presupuesto basado en Resultados
{PbR). Como una medida técnica para visibilizar las brechas de desigualdad y acciones
afirmativas, se han impartido talleres y asesorias dirigidos a 34 dependencias de la
Administracidn Pablica Estatal con el fin de que, bajo su responsabilidad, incorporen la
perspectiva de género en la programacion, presupuestacion, ejecucion, seguimiento,
evaluacion de resultados y rendicion de cuentas en sus programas y proyectos.

PROGRAMAS Y PROYECTOS CON PERSPECTIVA DE GENERO

PROGRAMA
DEPENDENCIA PRESUPUESTARIO PROGRAMA /PROYECTO

Cancer Cervicouterino.

Cancer de Mama.
Servicios de Salud del Pp02.15 Clinica de Colposcopias.
Estado i Parteras Tradicionales.

Planificacién Familiar.

Violencia de Género.
Secretaria del Programa de Apayo al Empleo (PAE). Subprograma
Trabajoy Prevision Bécate. Modalidad Capacitacién enla Prictica
Social Laboral.
Instituto de Pp01.01
Capacitacidon para el Capacitacién para y en ef Trabajo.
Trabajo

ey
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PROGRAMA
DEPENDENCIA PRESUPUESTARIO PROGRAMA / PROYECTO

Secretariade

Programa de Ferias y Exposiciones.
Apoves a la produccion.

Desarrollo Pp01.02 Programa Crédito Joven.
Econdmico Pregrama de apoyo a MIPyYMES.
Programa de apoyo a emprendedaores.
Perfil de las personas visitantes.
, Turismo para Tados - Turismo Social,
Secretariade s . .2 :
Turismo Pp01.04 Informacion vy atencion al turista.
Desarrollo Turistico Sostenible.
Competitividad Turistica.
Programa de Apoyo a las Culturas Municipalesy
Secretaria de Cultura Pp02.19 Comunitarias (FPACMYC).
Premios y concursos artisticos v culturales.
Mejoramiento de vivienda, ampliacién de cuarto
. Pp02.09 oy
Secretariade dormitorio.
. Pp02.10 e
Desarrollo Social v Pr02.11 Programa de electrificacion.
Regional Y. Programa de Agua Potable.
Pp02.12 o
Estufas Ecoldgicas.
Representacién de SLP en la Semanadela
Asociacién de Clubes y Organizaciones Potosinas
{ACOPIL).
Caravanas de Migrantes.
, Corazdn Todito Reunificacidon Familiar.
Instituto de Programa de Doble Nacionalidad
Migraciény Enlace Pp02.24 grama g ¢ haclonalidac. :
. Fortalecimiento Institucional de Apoyo a Migrantes
Internacional op . . -
y sus familias (Ferias de Servicios},
Fondo de Apoyo a Migrantes, Vertiente Proyectos
Productivos.
Programa de Reinsercidn para Potosinos
Repatriados.
Tribunal Estatal de
Conciliaciény Pp04.30 Visibilizacién de la demanda 2019.
Arbitraje
Capacitacion y equipamiento de vigilantes
Secretariade comunitarios en Areas Naturales Protegidas
Ecologia y Gestion Pp03.28 (ANPs).
Ambiental Apertacidn al Fondo de Pagos por servicios
ambientales para ANP’s
Conmemoracién del dia [nternacional de la Mujer.
Fortalecimiento a la atencién de las mujeres en
situacion de Violencia de Género.
Campafia Estatal permanente para |a Prevencién de
. ia Violencia contra las Mujeres.
Instituto de las Conmemoracion 25 de noviembre, Dia
Mujeres del Estado Pp02.23 ’

de San Luis Potosi

Internacional de la No Violencia contra las Mujeres.
Fortalecimienta del sistema Estatal para Prevenir,
Atender, Sancionar v Erradicar la Violencia contra
las Mujeres.

Programa de Profesionalizacion.

Empoderamiento econdmice de las Mujeres.

SaM Luig POTOST
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PRQGRAMA
DEPENDENCIA PRESUPUESTAR|O PROGRAMA /PROYECTO

Secretariade
Desarrollo Pp01.05 Proyecto Estratégico de Seguridad Alimentaria
Agropecuarioy ) para Zonas Rurales (PESA).
Recursos Hidraulicos
Junta Estatal de o Modernizacion de Caminos v Construccién de
Caminos p01.07 Puentes. .

Conservacién de Carreteras Estatales.

Fondo para la Accesibilidad en el Transporte
Secretariade Publico para Personas con Discapacidad.
Comunicacionesy Pp01.08 Red Estatal de conectividad.
Transpertes Diagnéstico contra la violencia contra las mujeres y

las nifias en el transporte publico.
Centro de JE"StICIa Pp04.30 Programa de fortalecimiento institucional.
para las Mujeres
Coordinacién Estatal
parael
Fortalecimiento Pp05.40 Formento al Desarrollo Municipal.
Institucional de los
Municipics

Fuente: Secretaria de Finanzas, con informacién proporcionada por el IMES, septiembre 2018,

Lo anterior obliga a que las dependencias y entidades identifiguen y registren la poblacién
objetivo v la atendida por diches programas, diferenciada por sexo, grupo de edad, municipio
y condicién de habla de lengua indigena. Esto significa que, en caso de haber identificado
brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la problematica de su competencia, los
programas entreguen de forma diferenciada a mujeres y hombres sus bienes y servicios, y
realizar sus actividades para unos y otras de tal manera gue contribuyan a la igualdad de
género.

En 2018 los programas y proyectos contribuyen al desarrolle social de la pobiacion v
favorecen el cumplimiento de los objetivos y metas de la Agenda 2030; es asi que para
garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades (ODS 3), los
casos de muerte maternaen el Estado estan por debajo de la media nacional y existe un 93.8%1
de demanda satisfecha en cuanto al acceso a servicios de salud sexual y reproductiva. Ademds,
se implemento el Programa Interinstitucional de Prevencién y Atencion de [a Violencia
Obstétrica para contribuir en la disminucién de la mortalidad materna en la microrregion
Huasteca Centro, con cooperacion técnica de la Unidn Europea.

Para lograr [a igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias (ODS 5)
el Instituto de Jas Mujeres ofrece ayuda a mujeres victimas de vielencia de género a través de
los centros, unidades y mddulos fijos de atencién en las cuatro regiones del Estado, asi como
con la linea telefénica TELMUJER 075. Asi mismo se instald el Observatorio de Participacion
Politica de las Mujeres, para desarrollar acciones de difusién y prevencién de la violencia
politica en razon de género, y se instalaron las Unidades de Género en 7 dependencias
estatales.

* La Vinculacién de los ODS en San Luis Patosi. Subcomité Técnico para el Cumplimiento de la Agenda 2030 del Desarrollo Sostenible.
2018,
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El sector cuenta con el Programa para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2016-2021, los
Programas Municipales para la Igualdad y el Programa de Cultura Institucional para la
Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombres.

Para contribuir a promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrolio sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e
inciusivas a todos los niveles (ODS 16}, el Estado cuenta con tres Centros de Justicia para las
Mujeres en [os Municipios de San Luis Potosf, Rioverde y Matlapa, y se encuentra en
construcciéon uno mas en Matehuala.

El presupuesto asignado en programas dirigidos al cumplimiento de los derechos de las
mujeres y de los hombres y a la igualdad de género representa el 0.80% del presente
presupueste estatal. De los 42 programas presupuestarios, 19 de ellos, de acuerdo a la
clasificacién por derechos humanos de las mujeres, forman parte del presupuesto transversal
para dar seguimiento a las politicas puablicas respectivas, como se muestra en el Anexo 16
Previsiones de gasto que correspondan a las erogaciones para la igualdad entre mujeres y
hombres.

7.2 Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres.

En el Estado se continda reforzando las acciones para responder a las medidas de atenciény
seguimiento contenidas en la Declaratoria de Alerta de Violencia de Génerc contra las
Mujeres (AVG). Las dependencias y entidades de la Administracién Pablica Estatal trabajan
para dar cumplimiento y contribuir a garantizar la seguridad, prevencidn y restitucién del
danio a nifias y mujeres victimas de violencia en la Entidad.

Los resultados obtenidos a la fecha reftejan que en cuanto 2 las Medidas de Seguridad los
avances son significatives en actividades de divulgacidn y promocién de la naturaleza vy
alcances de la AVG, coninformacion accesible para ia pablacién en portales electrénicos, radio
y televisidn, en instituciones, dependencias y centros de salud, entre otros; y en la elaboracién
de protocolos de actuacién y perfiles muitidisciplinarios del personal que labora en las
Unidades de Atencidn Inmediata.

La capacitacidn, sensibilizacion, formacién y profesionalizacién en materia de derechos
humanos de las mujeres para las y los servidores pdblicos, y para concesionarios y operadores
de transporte publico representa un avance progresivo en la Entidad en cuanto al
cumplimiento de las Medidas de Prevencién dictadas en la AVG, asi como el redisefio del
Programa de Atencion a Hombres Generadores de Violencia®. Se fortalece la estrategia
coordinada para contribuir al empoderamiento de las mujeres a través de los programas de
financiamiento y otorgamiento de créditos y apoyos para facilitar que salgan del ¢irculo de
violencia del que muchas veces son victimas.

Aln es necesario reforzar acciones en temas especificos como la recuperacién de espacios
publicos y la prevencién de |a viclencia, mediante la implementacién de medidas de seguridad
especificas en zonas de riesgo; en |a generacién de mecanismos efectivas de implementacién
y seguimiento a las érdenes de proteccién a victimas; en materia de capacitacion a personal

2 Subsecretaria de Derechos Humanos y Asuntos Juridicos, “Informe anual de avances de cumplimiento de la Declaratoria de fa Alerta
de Violencia de Género contra las Mujeres” sept. 2018,
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que atiende a victimas de violencia y registro de casos en el banco de informacion BAEVIM: es
necesario también reforzar la creacién de la Unidad de Contexto en la Fiscalia General del
Estado; asi como los mecanismos de supervisién y sancidn a servidores pdblicos que actien en
violacién del orden juridico aplicable en materia de violencia de género.

7.3 Desarrollo de las Comunidades y Pueblos Originarios.

Es una obligacion del Estado reconocer, respetar y garantizar los derechos de las comunidades
y los pueblos originarios. Para ello, el Instituto para el Desarrollo Humano y Social de los
Pueblos y Comunidades Indigenas es responsable de la articulacién de los programas
institucionales en esta materia y de los alcances y resultados que deriven.

La consolidacion de las politicas publicas de este sector y el didlogo permanente con las
Comunidades y Pueblos Originarios se concreta mediante la incorporacion de la vertiente de
Pueblos Originarios en el Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021, el proceso en curso de
elaboracion del Programa Especial en la materia, [a instzlacion del Sistema Estatal para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas y el fortalecimiento del Cansejo Consultivo Indigena con
una eleccion en la que participaron 203 asambleas comunitarias y 2,118 autoridades de 262
comunidades.

COMPARATIVO DE LA INVERSION PUBLICA EN ATENCION A LAS
COMUNIDADES Y PUEBLOS ORIGINARIOS (MDP)
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Fuente: Sistema de Informacidn de la Inversién Publica {SIIP), Secretaria de Finanzas. Tercer Informe de Gobierno 2017-2018.
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Con la instalacion del Sistema Estatal para el Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y
Comunidades indigenas se busca crear las sinergias necesarias entre los tres 6rdenes de
gobierno para ejecutar y dar seguimiento a los cuatro objetivos contemplados en la vertiente
de Pueblos Originarios; a través del Sistema se elaboré el Protocolo de Actuacion para guienes
se relacionan con Personas y Comunidades de los Pueblos Originarios del Estado de San Luis Potosi
con respecto a su Derecho a la Salud, para acciones y atencidn de segundo vy de tercer nivel.
También se elaboré el Protocolo de Actuacion de Docentes vy Directivos de Espacios Educativos
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ubicados en Comunidades de los Pueblos Originarics, para fomentar, difundir y promover el
respeto al derecho a la educacién en su lengua y de acuerdo a sus valores vy cultura, y el
derecho a la participacién de la comunidad.

A partir del inicio de la presente Administracidn, la inversién destinada a garantizar los
derechos humanos y colectivos de los pueblos originarios se ha incrementado en 215%
respecto del periodo 2009-2012.

7.4 Inclusién de Personas con Discapacidad.

La implementacién de politicas puiblicas enfocadas a fomentar el acceso equitativo e
igualitario de cada persona en situacion de discapacidad es un esfuerzo que el Estado, en
coordinacion con la sociedad civil y empresas, han realizado para asegurar el acceso a los
medios necesarios para la integracién y desenvolvimiento de este grupo de poblacidn en la
vida laboral, familiar y social bajo un enfoque de derechos humanos, entendiendo que [as
dificultades que enfrenta una persona con discapacidad desaparecen cuando se eliminan las
barreras que éstas encuentran en ¢l entorno social en donde se desarrollan.

Adaptar lcs lugares, servicios, utensilios y que la informacién sea accesibles para las personas
con discapacidad es una condicién primordial; por ello en San Luis Potosf se realizan acciones
afirmativas en materia de salud (tamizaje para detectar y diagnosticar discapacidades),
educacion (dotacion de apoyos escolares), cultura y turismo (actividades, programas y
paquetes turisticos enfocados a este sector de la poblacion), deporte {olimpiadas especiales y
campamentos}, empleo {ferias y promocién de empleo), y servicios especializados a través de
instituciones ad hoc como el Centro de Rehabilitacién y Educacion Especial (CREE), las
Unidades Basicas de Rehabilitacién (UBR) y el Centro Autismo DIF, entre otras.

Resaltan también proyectas de inversién para promover |2 integracién y acceso de las
personas con discapacidad a un transporte publico adaptado e infraestructura pdblica
incluyente, a través de la adquisicion de camionetas adaptadas y camiones especiales para
este grupo de poblacidn que se localiza en los municipios, asi como |a instalacidn de sefialética
y parabuses adaptados en zonas estratégicas del drea metropalitana del Estado.

Es importante mencionar que San Luis Potosi es el (inico estado que cuenta con un Centro de
Diagndstico y Capacitacién Autismo DIF, que trabaja para [a adecuada atencién de personas
con autismao y sus familias. La Comisidn para la Atencidn y Proteccidn a Personas con la
Condicion del Espectre Autista del Estado trabaja para la elaboracion de una palitica piblica
que garantice los derechos de este grupo de poblacién encaminada a la creacién e
implementacién de un Modelo Estatal de Atencién a Personas con Trastornos del Espectro
Autista.

7.5 Desarrollo Integral de las Nifias, Nifios y Adalescentes.

El Gobierno del Estado de San Luis Potosi sigue trabajando para que las nifias, nifios v
adolescentes ejerzan plenamente sus derechos y prosperen ensu desarrollo personal y grupal.

En este sentido, se viene trabajando en el establecimiento de politicas integrales que
favorezcan el desarrollo integral infantil, lo que significa una de las mejores inversiones
sociales, conun amplio retorno y se respalda con un gjercicio interinstitucional en la Entidad.
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Mediante el cumplimiento de acciones transversales enla politica piblica de infancia, en 2018
se reflejaron mejorias en la reduccion de la mortalidad neonatal, incremente de 1a cobertura
alimentaria y en educacion basica; asimismo, respecto a la educacién preescolar y primaria
indigena se siguen otorgando apoyos directos a la educacién, alimentacidn y actividades
artisticas. A través de proyectos como Crecer para la Vida y Jévenes con Rumbo, se integra a
nifias, niflos y adolescentes al sistema escolar cuando se encuentran en situacion de
vulnerabilidad, por mencionar algunos.

Para este Presupuesto de Egresos 2019 se actualiza la matriz de transversalidad para avanzar
en el cumplimiento de los objetivos nacionales del “25 al 25", y con ello reforzar las acciones
institucionales y de cooperacidn técnica. Esta matriz debera ser operativizada en su conjunto
através del Sistema Estatal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes de San Luis
Potosi (SIPINNA). En dicha matriz se detalla la concurrencia de acciones para este grupo de
poblacion, identificando los programas presupuestarios que trasnversalizan recursos pdblicos
para mitigar y ayudar a resolver las necesidades especificas de la politica de infancia en la
Entidad en cuanto a los 25 indicadores y a los 5 dominios que constituyen las metas nacionales.

Se reforzd la proteccidn a los derechos de nifias, nifios y adolescentes, al emitir los
Lineamientos generales sobre informacion y materiales para la difusidn entre Nifas, Nifios v
Adolescentes, que establecen los criterios orientadores para que las autoridades competentes
realicen difusién con enfoque basado en sus derechos.

En la tercera sesidn ordinaria del Sistema Estatal de Proteccién Integral de Nifios, Nifias y
Adolescentes (SIPINNA) en diciembre de 2017, el Gobierno del Estado ratificé el respaldo de la
sociedad potosina para reformar el Cédigo de Procedimientos Penales a fin de armonizar las
leyes y medidas para este grupo poblacional; asi mismo, se determiné implementar la
estrategia de Atajos por fas Nifias, Nifios y Adolescentes, que impulsa la garantia de sus derechos,
en coadyuvancia con las instancias federales, y que en esencia se resumen en:
» Lograrlainstalacion del 100 % de los Sistemas Municipales de Proteccién de Nifias, Nifios
y Adolescentes:
* Reforzar los protocolos con enfoque Intercultural y de derechos humanos para
garantizar |a atencion oportuna y adecuada de las mujeres durante el embarazo, parto
y puerperio;
» Establecer el protocolo de inspeccidn del trabajo en materia de erradicacién del
trabajo infantil y proteccién al trabajo adolescente permitido;
= Consolidar el Modelo de Atencién Integral en Salud Sexual y Reproductiva para
Adolescentes;
+ Generar el Diagndstico presuntivo del maltrato infantil y |a Guia de intervencién en crisis y
notificaciones en posibles casos de violencia a nifias y nifios.
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25 AL 25 l OBJET!VOS NACIONALES DE DERECHOS DF. NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

DOMINID

OEJEI'IVOS NACIONALES

1.5alud vy seguridad social

2. Mortalidad

PRDGRAMA PRHUPUESTARIO

PPO2.15 Saiud

EXPOSICION DE MOTIVOS

2, Alimentacidn y nutricidn

PPO2 16 Alimentacidn

11. Entornos seguros v saludables

1. SUPERVIVENCIA PPQ2.20 Grupos Vulnerables
) PPQZ.15 5alud
. It
4. Desarrolto Infantil Temprano (DIT) PPOS.20 Gr erabl
PPD2.15 Salud
. EX
5. Embaraze adolescente PPOZ.23 Jovenas
6.1 1dad v no discrimi i PPOZ.17 Educacion
- 'guaidady rseriminacion PPQS.41 Derechos Humanos
FFU2.09 Agua Potable
7. Pobreza y carencias sociales PP02.10 Drenajay Saneamiento
: M PP02.11 Electrificacién
PFD2.1Z Vivienda
B, Educacidn PPD2.17 Educacidn
9. Poblacion Indigena PP_OZ_.21 Fomunidades indigenas y Pueblos
Originarios
. Foblacid i 1 PPG2.2 1
2. DESARROLLO 19. Poblacidn ¢on Discapacidad Q0 Grupos Vulnerablas

PPO3.26 Gestidn Integral del Agua

PP03.27 Gestion Integral de Residuocs

PPO4.29 Seguridad POblica

PPD4.23 Prevencidn dela Delincuencia y Atencidén
a Victimas del Delito.

12, vivienda, Agua y Sanesamiento

PPQZ.09 Agua Potable
PP02.10 Drenaje v Sansamientn
FFO02.12 Vivienda

13 Entornos Familiares e
Instijucionales

FPO2.20 Grupos Yulnerahbles
PP04.22 Prevencidn y Reinsercidn Social

3. PROTECCION

14. 1dentidad

PP05.41 Derechos Humanos

15.Vida librede viclencias

PP02.20 Grupos Vulnerables

PPD4.33 Prevencion de la Delincueancia y Atenclén
a victimas del Delito

PPR3.41 Derechos Humanos

16. Proteccidn Especial

PPO4.33 Prevencidn dela Delincuencia y Atencién
a Victirnas del Delitg
PP05.4) Derechos Humanos

17. Emergencias

FPGA 34 Proteceion Civil

18. Migrantes y Refugiados

PPQ2.24 Migrantes

19. Trakajo Infantil

PPOZ.17 Educacidn
PPO2.2Q Grypos Vulnerables

20 Justicia

PP(4.30 Procuracion de Justicia
PFPU4.33 Prevencidn de la Dellncuencia y Ateneidn
a Victimas del Delito

4. PARTICIPACION

21, Participacién de nifios, nifias y
adolescentes

PPO5.40 Administracién Piblica

22, Cantenidos y medios de

coounicacisn

PPO5 . £2 Derechos Humanos

23. Brecha digita) {TIC's)

PPOL1.08 Transporte, Movilidad Urbana,
Telecomunicaciones v Servicios Digitales

24, Cultura, deporte y esparcimiento

PP0O2.12 Cultura
PPDZ.1LE Departe

5. INSTITUCIONALIDAD

25. Institugionalidad

PPO35.28 Finanzas Pablicas
PPO5.41 Derechos Humanas

Fuente: Secretaria de Gobernacion. Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifias, Nifios v Adolescentes, 2016,

Con ajustes en Programas presupuestarias por fa Direccién General de Planeacién y Presupuesto, Secretaria de Finanzas, 2018,
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Con base en los programas y proyectos capturados en la plataforma de cédulas del
Presupuesto basado en Resultadas de la Secretaria de Finanzas, al dia de hoy podemaos saber
que del total de los programas y proyectos, 129 contienen un enfoque transversal, 79% con
enfeque de perspectiva de género, 39% de atencidn a comunidades v pueblos criginarios, 60%
de atencidn a nifias, nifios y adolescentes, 42% de atencién a personas con discapacidad, 37%
de atencidn a los adultos mayores y un 35% ¢on enfoque a derechos humanos.

8. Alineacion de la Planeacién Estatal a la Programacién y el Presupuesto 2019.

El presente presupuesto se elabord en base a las politicas de! Plan Estatal de Desarrollo y
Programas Sectoriales, en cumplimiento al articulo 25 fraccidn 1l de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y los Municipios de San Luis Potos.

8.1 Alineacion presupuestaria.

El Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 es el marco de referencia al que se alinea el ejercicio
del presupuesto de egresos cada ejercicio fiscal. En su estructura de gran visién, el Plan
contiene cinco Ejes Rectores: San Luis Préspero, San Luis Incluyente, San Luis Sustentable, San
Luis Seguro y San Luis con Buen Gobierno.

Los Ejes rectores concentran las prioridades de la demanda social en 24 vertientes del
desarrollo que se operativizan a través de 66 objetivos, 97 estrategias y 412 lineas de accién
vinculantes a la oferta programatica de obras, bienes y servicios que definen la politica ptblica
de [as entidades y dependencias de la Administracién Plblica Estatal; y que se agrupan en 15
Programas Sectoriales y 42 Programas presupuestarios (Pp} orientados a resultados.
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ANALISIS PROGRAMATICO
Plan Estatal de Desarrotio
Eje Ract Vertient i Prog Prog Proyecto dicadores®
e Recor ertiente o | lineade | Sectowiales | Presupuestarios* royeclos Indicadores
Objetivo | Estrategin Accién
fds y Mejores Empleos
Impulsoal Desarrolle Industrial
Desarroble Turistico, Comercial, Servicios y
i::s;;[‘i inerfa 15 a8 126 & 18 148 17

Desarrollo Agropecuaria y Agroindustrial
Infraestructura, Desarrolla rbanoy
IMovilidad

Combate a la Pohreza

Saludy Alimentacien

580 Luis Educacion, Cultura y Departe 14 26 g9 5 14 102 &0
Ineluyente

Paliticas de Equidad

Fueblos Qriginarios

Recursos Forestales, Consarvacion de
San Luls Suelos y Biodiversidad

Agua y Reservas Hidrologicas 13 14 42 1 5 an 11
Gestion Integral de Residuos
Cambin Climatico ¥ Energles Renouables

sustentable

Seguridad Puhllca

Pracueacian de Justicia

San Luls Seguro REInserr:tPn Social . : _ 11 13 82 1 g 70 9
Prevencion de la Delincuencia y Atencién a

Victirnas

Pratecelar Civil

Gobernabilidad

Preverncion ¥ Combate a la Corrupoidn
San Luis Con Responsatilidad Financiera y Rendiclan de
Buan Gohiermo  [Cuentas

Gobderna Ablerto e Innevader

Derechos Humanas

1z 15 &4 i 7 38 2

TOTAL &7 97 413 15 Ery 439 105

Fuente: Direccldn General de Planeacidny Prasupussto, Sacretarfa de Finanzas, con <fras de 2018,
[1] Prograrmas Presupusstarios 2018
(2] Tereer Infarme de Bjecneldn del Plan Estata| de Desarrabic 2015-2021.

En este marco znalitico para la asignacién presupuestal, cuyo detalle por Eje Rector del PED
se muestra en el apartado 7.1 Prestupueste basado en Resultados, a través de los principales
logros alcanzados y visibilizados en el seguimiento y monitoreo de indicadores, se contribuye
de manera progresiva al cumplimiento de objetivos, estrategias y lineas de accidon establecidas
en los Ejes rectores del Plan Estatal de Desarrollo; ademds permite a las entidades y
dependencias de la Administracidn Pdblica Estatal aplicar los programas y proyectos que le
corresponden, cuyo alcance se detalla a continuacién:

8.1.1 Eje Rector 1: San Luis Préspero.
Alcances:

En este Eje se articulan los programas para consclidar el desarrotio industrial del estado, come
palanca paraatraccién de inversiones y creacién de nuevas fuentes de trabaio; para fortalecer
el sector comercio a través de financiamiento, desarrolle de infraestructura y capacidades
logisticas y de almacenamiento; ademas de promover mayores niveles de inversidn y
competitividad en el sector minero.
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Se fomentan programas para la generacién de mas y mejores empleos, crecimiento y
competitividad de micro, pequefias y medianas empresas (MiPyMEs); se consolidan acciones
para el desarrollo turistico con enfoque regional y se impulsa la infraestructura, el desarrollo
urbanoc y la movilidad a través de programas que mejoran los medios de intercomunicacion
entre localidades para propiciar el desarrollo econémico y social de las cuatro regiones del
Estado; se aplican programas que fortalecen la productividad y competitividad de las
actividades agropecuarias, asf como la modernizacion de la actividad productiva en el sector
rural, promoviendo la diversificacién que incremente el volumen y valor de la produccidn,
adem3s de asegurar estandares de sanidad, calidad e inocuidad agroalimentaria. En total 14
dependencias y entidades integran las metas v logros del Eje 1.

8.1.2 Eje Rector 2: San Luis Incluyente.
Alcances:

En este Eje se articulan los programas para abatir la pobreza en todas sus manifestaciones;
disminuir el rezago educativo, asegurar el acceso efectivo a los servicios de saiud, aumentar la
cobertura de la seguridad social, ademas se potencializan acciones y proyectos que mejoran
la cobertura de servicios basicos en las viviendas, asfl como programas de alimentacion
adecuada que impactan directamente en la poblacién con carencia alimentaria, moderada vy
severa.

Se aplican programas que promueven actitudes y conductas a favor de una vida sana, que
elevan la calidad de los servicios médicos y disminuyen progresivamente fa mortalidad infantil
y materna, el embarazo adolescente, la obesidad, la diabetes vy ias adiciones en las cuatro
regiones del Estado.

La importancia de estos programas y proyectos trascienden desde el sector educativo al
generar opertunidades de acceso, permanencia y terminacién de estudios para todos los
potosings, se impulsan accicnes que consolidan la formacién v la certificacion de
competencias del personal docente, elevando el desemperio escolar con base en la evaluacién
de aprendizajes de los alumnas de nivel basico y media superior; y se mejora la calidad de los
espacios educativos en todo el Estado.

Desde una perspectiva transversal, los programas atienden la preservacién y difusién del
patrimonio cultural, impulsan una agenda para vincular educacién, cultura y deporte de alto
rendimiento en las diferentes disciplinas; igualmente se concentran programas para avanzar
enel desarrollo de los pueblos originarios y promover los derechos y libertades de las mujeres;
se atienden acciones para una mayor integracién social y productiva de los adultos mayores y
se prestan servicios integrales para fortalecer los vinculos entre los migrantes y sus
comunidades de origen. En total 41 dependencias y entidades integran [as metas y logros del
Eje 4.

8.1.3 Eje Rector 3: San Luis Sustentable,
Alcances:

En este Eje se articulan los programas para preservar el patrimonio natural de los potosinos,
incrementar la superficie de Areas Naturales Protegidas e implementar el Ordenamiento
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Ecolégico como un modelo de intervencion institucional para la proteccidn y gestion de los
ecosistemas en las cuatro regiones del Fstado.

Con programas y acciones de restauracion, aprovechamiento forestal y saneamiento para
mantener y mejorar los bosques, selvas y vegetacidn de zonas aridas se previenen, controlan
y combaten incendios forestales. Se impulsan programas de capacitacién y formacion de
grupos de voluntarios en las zonas de mayor incidencia de incendios.

La importancia de seguir aplicando programas que promueven el manejo integral vy
sustentable del agua desde una perspectiva de cuencas es vital, a ello se suman acciones para
asegurar el recurso hidrico en el largo plazo, recuperando progresivamente los acuiferos
sobreexplotados, incrementando la capacidad de tratamiento de aguas residuales y seguir
promoviendo su relso. En este sentide, los provectos que vinculan el uso de nuevas
tecnologias en los procesos de potabilizacién, uso y tratamiento del agua han sido relevantes
ya que conectan con acciones que propician el uso eficiente del agua en las actividades
agricolas e industriales.

También convergen programas de coordinacion interinstitucional con los municipios del
Estado que promueven [a gestion de manejo y disposicidn de residuos solides urbanos,
conforme a la normatividad vigente. Se apoyan acciones para aplicar la normatividad en el
manejo eficaz y disposicidn de residuos peligrosos.

Existe una orientacién de programas vinculatorios con la agenda de cambio climatico, con la
participacién de los municipios y los sectores de la sociedad, esto permite articular planes de
accién e impulsar |a investigacién. En este contexto, se trabaja para mitigar los efectos del
cambio climatico con accionas que aumenten las oportunidades de desarrollo, la innovacidn
tecnoldgica v el uso de energias limpias. En total 4 dependencias y entidades integran las
metas y logros del Eje 3.

8.1.4 Eje Rector 4; San Luis Seguro.
Alcances:

En este Eje se articulan programas para fortalecer la coordinacion interinstitucional y de
colaboracion con la ciudadania para reducir la inseguridad e impulsar [a profesionalizacion de
las fuerzas de seguridad. Las acciones vinculantes que se gestionan y promueven consolidan
la infraestructura institucional y los protocolos de actuacién policial, modernizando los
procesos para afrontar los retos de seguridad publica.

En procuracion de justicia, los programas tienden a garantizar un Sistema de Justicia Penal
Acusatorio eficaz, expedito, imparcial v transparente; las acciones vinculantes tienen la
finalidad de erradicar la corrupcidny laimpunidad en lainvestigacién y persecucion de delitos.

Se coordinan programas y acciones que fortalecen el sistema penitenciario estatal v las
medidas de prevencidn para menores infractores, mejorando las instalaciones, equipamiento
y operatividad de los centros de reclusién para que existan condiciones para una reinsercién
social productiva; se ejecutan acciones para dar respuesta a |la politica integral de prevencion
dela violenciay |a delincuencia con énfasis en grupos de alta vulnerabilidad social, generanda
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los mecanismos que brinden a poyo a las victimas que acuden ante la autoridad a hacer valer
sus derechos.

Para salvaguardar la integridad de las perscnas y su patrimonio ante contingencias naturales
0 provocadas en la Entidad, se desarrollan programas y acciones que impulsan el disefio,
operacidn y evaluacidn de estrategias de gestién integral de riesgos, ademas de promover la
cultura del autocuidado y la organizacién comunitaria en materia de proteccidn civil. En total
8 dependencias y entidades, y un organismo auténome conforman las metas y logros del Eje
4,

8.1.5 Eje Rector 5: 5an Luis con Buen Gohierno.
Alcances:

En este Eje se articulan programas para consolidar el sistema democratico de la Entidad v
fortalecer la gobernabilidad; esto ha sido pasible mediante acciones de interlocucién con las
diferentes fuerzas politicas y organismos de la sociedad civil. Las acciones vinculantes de los
programas aplicades contribuyen a la prevencion y combate a la corrupcion; lo realizado al
momento ha fortalecido las capacidades institucionales y la operatividad del nuevo Sistema
Estatal Anticorrupcién, mediante esquemas de auditoria y fiscalizacién.

Mediante programas de eficiencia recaudatoria, fiscalizacién y asistencia al contribuyente se
han incrementado las fuentes de ingresos propios; los bienes y servicios creados para la
modernizacién y el control del crecimiento del gasto corriente permiten conducir con
responsabilidad y transparencia las finanzas puablicas, lo mismo que administrar
responsablemente la deuda publica, asegurando la salud financiera del Estado.

Se articulan programas que impulsan el modelo de coordinacién fiscal y responsabilidad
hacendaria, aplicando principios de legalidad, honestidad y eficacia; asimismo, se desarrollan
acciones para alinear los ciclos presupuestarios de |a Federacién, el Estado y los Municipios
consolidando progresivamente una gestién plblica estable y ordenada. Con la puesta en
marcha del programa Presupuesto Basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del
Desempefic se asegura la calidad del gasto publico.

En un esfuerzo por fortalecer los mecanismos de financiamiento que permiten dar viabilidad
al proyecto de desarrolle del Estadg, se han articulado acciones con la participacion de los
sectores publico, privado y social esto ha permitido la ampliacion y concurrencia del
financiamiento y aplicar mecanismos que faciliten la transparencia en el manejo de los
recursos pablicos.

La importancia de los programas y proyectos que impulsan la innovacién gubernamental nos
ha permitido abrir el gobierno a la ciudadania, ampliar los canales de participaciény vigilancia
de obras, tramites y servicios. La oferta programética permite dar orientacién y reforzar las
acciones de difusién, capacitacion, atencién de quejas y denuncias ciudadanas; al mismo
tiempo se asegura la participacion de las dependencias, entidades, municipios y sectores de la
sociedad civil en la construccidn de una Red por un Gobierna Abierto.
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Se consolidan los programas gue impulsan la estrategia de gobierrio digital para facilitar
mayor vinculacion entre la sociedad y gobierno, y las acciones para continuar desarrollando
los sistemas de transparencia y rendicién de cuentas en la Administracion Pablica Estatal.

Desde una perspectiva transversal se armonizan programas para reforzar ia prevencion de
violaciones de Derechos Humanos, desde campanias de difusidn y acciones de capacitacién
hasta la incorporacién de manera progresiva del enfoque de Derechos Humanos, la
perspectiva de iguaidad, inclusidn y no discriminacién en Jos distintos dmbitos del Sistema
Educativo del Estado.

Se trabaja en los contenidos, manuales y guias que ponen en operacién el enfoque basado en
derechos en los planes institucionales de la Administracion Publica Estatal y de los municipics.
En total 6 dependencias y entidades, v 4 organismos autdnomos integran las metas y logros
del Eje 5.

2. Objetivos, estrategias y metas del Presupuesto de Egresos 2019

Conbase enloexpuestoenel apartado 9 Alineaciéndela Planeacidn Estatal ala Programacion
y Presupuestacién, en el Anexo 11 Programas Presupuestarios v sus Indicadores, se establecen
los objetivos anuales, estrategias y metas programadas para el ejercicio 2019, conforme a lo
dispuesto en el articulo 5 fraccidn | de [a Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

En el Eje Rector 1: San Luis Prdspero se contienen 8 programas presupuestarios y 36 metas
asociadas a indicadores estratégicos y de gestion.

En el Eje Rector 2: San Luis Incluyente se contienen 16 programas presupuestariosy 8% metas
asociadas a indicadores estratégicos y de gestidn.

En el Eje Rector 3: San Luis Sustentable se contienen 4 programas presupuestarios y 18 metas
asociadas a indicadores estratégicos y de gestion.

En el Eje Rector 4: San Luis Seguro se contienen é programas presupuestarios y 22 metas
asociadas a indicadores estratégicos vy de gestion,

En el Eje Rector 5: San Luis con Buen Gobierno se contienen 8 programas presupuestarios y
28 metas asociadas a indicadores estratégicos y de gestion.

Cabe hacer mencion que para efectos de anédlisis programaticos existe el Programa
Presupuestario Fondos de Aportaciones, que contiene una meta asociada a indicadores
estratégicos y de gestidn.

En cada uno de los Programas Presupuestarios se advierte su alineacidn a los objetivos y
estrategias del Plan Estatal de Desarrollo 2015 - 2021, a los Programas Sectoriales y a los
impactos en los Objetivos del Desarrollo Sostenible (Agenda 2030).
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En el contexto de todas las anteriores consideraciones v retos de la politica plblica para el
Estado de San Luis Potosi, la elaboracién del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal
2019 requirid del andlisis puntual de los programas y proyectos de cada una de las
dependencias y entidades que conforman la Administracion Pdblica Estatal; con base en ello
se establecieron los parametros gue mejor ajustan el gasto, cuidando que se atiendan las
directrices planteadas en los documentos rectores de la planeacion del desarrollo y que
mantengan una alta congruencia con la responsabilidad fiscal y la transparencia como
valores reclamados por |la ciudadania.

El reto de lograr un presupuesto balanceado ante el escenario econdmico incierto y
fluctuante constituye una variable compleja, sobre todo si el mismo se conjuga con cargas y
presiones financieras en condiciones de estrechez de las finanzas publicas estatales.

Bajo estas premisas, de conformidad con el art{culo 37 fraccién [ inciso b) v fraccidn Il inciso
i) de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y los Municipios de San
Luis Potosi, el presupuesto de egresos que propone el Ejecutivo Estatal para el ejercicio fiscal
2019 asciende a $46,268'340,642, lo que representa un 5.6% de incremento respecto al
aprobado para 2018; destacando un ajuste de cero por ciento en el gasto corriente destinado
al pago de materiales y suministros, y servicios generales, asi como unincremento de 10.5%
en el gasto de inversion. Los recursos de libre disposicidon suman la cantidad de
$16,009'495,171, que incluyen el gasto relacionado a los recursos derivados de la
recaudacidn local, participaciones federales e ingresos derivados de convenios de
coordinacidn con la Federacidn, asi como lo correspondiente al Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de las Entidades Federativas; v el resto tiene un destino etiquetado y
financia los distintos programas de gasto federalizado.
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TITULO PRIMERC
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS |

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. E! ejercicio, el control v la evaluacién del gasto plblico estatal para el ejercicio
fiscal de 2019, asi como la contabilidad vy la presentacién de la informacién financiera
correspondiente, se realizaran conforme a lo establecido en la Ley de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios y en las disposiciones que, en el marco de dichas leyes, estén establecidas en
otros ordenamientos legales y en este Presupuesto de Egresos.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos corresponde a la Secretaria de
Finanzas en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que
establece [a Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de
San Luis Potosl.

_ CAPITULOII
DE LAS EROGACIONES

Articulo 2. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos asciende a la
cantidad de $46,268'340,642, y corresponde 2l total de los ingresos aprobados en [a Ley de
Ingresos.

Articulo 3. El gasto neto total se distribuye conforme a lo establecido en los Anexos de este
Decreto y se observaré lo siguiente:

. Las clasificaciones: Administrativa, Funcional del Gasto, Programatica, Econdmica y
por Objeto del Gasto, por Tipo de Gasto, por Fuente de Financiamiento, por Eje y
Vertiente del Plan Estatal de Desarrollo, y por Programa Presupuestario, se incluyen
enlosAnexos 1,2, 3,4,5,6vy7,

[I.  El Informe Analitico de la Deuda Plblica y Otros Pasivos, el Informe Analitico de
Obligaciones Diferentes de Financiamientos, v [as Amortizaciones y Pago de Intereses
de la Deuda Publica y de los dos siguientes ejercicios fiscales, se incluyen en [os Anexos
8,9y 10;

lIl.  LosProgramas Presupuestarios y sus indicadores en el Anexo 11;

IV. Las Previsiones de Gasto de los Ramos Generales v Ramos Administrativos, en los
Anexos 12y 13;
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V. Los Tabuladores de las Percepciones de los Servidores Plblicos de los Poderes y los
Organismos Autdnomos en el Anexo 14;

V1. Las Previsiones de Gasto que corresponden a Compromisos Plurianuzles en el Anexo
15;
VII.  Las previsiones de gasto que correspondan a las Erogaciones para la Igualdad entre

Mujeres y Hombres en el Anexo 16;

VIIl.  Las previsiones de gasto necesarias para hacer frente a ios Compromisos de Pago que
se Deriven de los Contratos de Asoclacién Pdblico - Privada, celebrados o por
celebrarse durante el ejercicio fiscal 2019, en el Anexo 17,y

IX.  ElInforme sobre Estudios Actuariales se incluye en el Anexo 18.

Articulo 4. El Poder Legislativo administrard y ejercerd su respectivo presupuesto de
conformidad con lo dispuesto en la fraccion X del articulo 57 de la Constitucién Politica del
Estado de San Luis Potos/, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y demds disposiciones aplicables.

Las erogaciones previstas para el Poder Legislativo en el afio 2019 importan la cantidad de
$297'897,149, incluidas las previsiones por incrementos salariales, asi como las prestaciones
economicas, repercusiones por conceptos de seguridad social, incluyendo servicio médico y
demas asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios bésicos para su
operacion.

Articulo 5. La Auditoria Superior del Estado contara con una asignacion de $219°736,293,
incluidas las previsiones por incrementos salariales, asi como las prestaciones econdmicas,
repercusiones por conceptos de seguridad social, incluyendo servicio médico y demés
asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios basicos para su operacién.

Articulo 6. El Poder Judicial del Estado administrara y ejercera su respectivo presupuesto, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 de l1a Constitucion Politica del Estado de San
Luis Potosi, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estadoy Municipios de San
Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

Las erogaciones previstas para el Poder Judicial en gl afio 2019 importan la cantidad de
$1,204'885,528, incluidas [as previsiones por incrementos salariales, asi como las
prestaciones econdmicas, repercusiones por conceptos de seguridad social, incluyendo
servicio médico y demds asignaciones derivadas de compromisas laborales y servicios basicos
para ia operacién del propic Poder Judicial y del Consejo de |a Judicatura.

Articulo 7. Para cumplir con lo dispuesto por |a Ley Electoral del Estado de San Luis Potosi, las
erogaciones asignadas a las autoridades electorales y partidos politicos, incluidas las
previsiones para incrementos salariales, prestaciones econémicas, repercusiones por
concepto de seguridad social y demas asignaciones derivadas de compromisos laborales vy
servicios basicos para su operacién, suman la cantidad de $163°000,105, distribuidas
conforme a lo siguiente: Consejo Estatal Electoral y de Participacidon Ciudadana $52'500,105;
financiamiento a partidos y agrupaciones politicas $110'500,000.
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Articulo 8, Las erogaciones destinadas a la Comisién Estatal de Derechos Humanos, incluidas
las previsiones por incrementos salariales, asi como las prestaciones econdmicas,
repercusiones por concepto de seguridad social y demas asignaciones derivadas de
compromisos laborales y servicios basicos para su operacidn, suman la cantidad de
$39'092,420.

Articulo 9. El subsidio federal destinado a fa Universidad Auténoma de San Luis Potosi para el
afno 2019 sera el que apruebe la Camara de Diputados del H. Congreso de [a Unién y sera
transferido a la Universidad por la Secretaria de Finanzas, en cumplimiento a lo establecido en
el articulo 11 de la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi. La asignacién
presupuestaria estatal sera de $219°804,272.

Articulo 10. Las erogaciones destinadas al Tribunal Electoral del Estado, incluidas las
previsiones por incrementos salariales, asi come las prestaciones econdmicas, repercusiones
por concepto de seguridad social y demas asignaciones derivadas de compromisos laborales y
servicios basicos para su operacidn, suman la cantidad de $25’628,251.

Articulo 11. Las erogaciones destinadas a la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a Ia
Informacién Publica, incluidas las previsiones por incrementos salariales, asi como las
prestaciones econdmicas, repercusiones por concepto de seguridad social y demas
aslgnaciones derivadas de compromisos laborales y servicios basicos para su operacién,
suman la cantidad de $25'309,035.

Articulo 12. La Fiscalia Generai del Estado, como érgano publico dotado de personalidad
juridica y patrimonio propio, asi como de autonomia presupuestal, técnica y de gestién,
ejercerd su respectivo presupuesto de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 122 BIS
parrafo segundo de la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi y las leyes en la
materia.

Las erogaciones previstas para la Fiscalia General del Estado en el afio 2019 importan la
cantidad de $1,034'975,390, incluidas las previsiones por incrementos salariales, asi como las
prestaciones econdmicas, repercusiones por conceptos de seguridad social, incluyendo
servicio médicoy demas asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios basicos
parasu operacién.

Articulo 13. Los subsidios para las instituciones en materia de asistencia social, salud,
educacion y cultura importan la cantidad de $54'189,549. Estas erogaciones deberan
efectuarse conforme al calendario establecido una vez cumplimentados los requisitos para su
liberacién, por lo que no tendran caracter acumulativo ni retroactivo.

Articule 14. En cumplimiento al articule 9 de la Ley de Disciplina Einanciera de las Entidades
Federativas y los Municipios, se consideran recursos por $10°000,000 para atender a la
poblacién afectada y los dafos causados a la infraestructura piblica estatal ocasionados por
la ncurrencia de desastres naturales.

Articulo 15. A fin de cumplimentar las disposiciones contenidas en ¢l articulo 9 de la Ley de
Responsabilidad Patrimenial del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se establece una
previsién presupuestaria en un fondo de hasta $1'000,000.
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TITULO SEGUNDO
DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL EJERCICIO FISCAL

CAPITULO
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 16. Las remuneraciones de los servidores pablicos ocupantes de las plazas que
se detallan en el Anexc 14 Tabuladores de las Percepciones de los Servidores Piblicos del
Poder Ejecutivo, sus dependencias y entidades, el Poder Legislativo, el Poder Judicial vy los
Organismos Auténomos, se sujetaran alo que mandatan los articulos 127 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 133 de la Constitucidn Politica del Estado de San
Luis Potosi, |a Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi en materia de Remuneraciones, y las demas disposiciones
aplicables.

CAPITULO Il
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS Y
LA EVALUACION DEL DESEMPENO

Articulo 17. La evaluacidn de [os Programas Presupuestarios a cargo de las dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo, se sujetard a lo establecido en la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estade y Municipios de San Luis Potosi, la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pudblica y el Consejo
Nacional de Evaluacidn de la Politica de Desarrollo Social v por las demas disposiciones
aplicables.

Articulo 18. Las dependencias y entidades responsables de los programas, deberan observar
lo siguiente:

L Implementar un Presupuesto basado en Resultados, utilizando las Matrices de
Indicadores para Resultados en sus Programas Presupuestarios.

1. Nombrar enlaces técnicos, dar seguimiento y mostrar evidencias sobre ia
formacidn especializada de capital humano en materia de planeacién con base a
resultados, presupuestacién y evaluacién del desempefo.

. Dar cumplimiento a lo establecido en el Programa Anual de Evaluacién, de
conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

V. Conforme a la normatividad aplicable, realizar la evaluacidn de los fondos
federales que como instancia ejecutora tienen a su cargo.

V. Elaborar un programa de trabajo para dar seguimiento a los resultados de las
evaluaciones practicadas e integrar los Aspectos Susceptibles de Mejora en el
disefic de las politicas piblicas y de los programas correspondientes.
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V. Evaluar los impactos generados mediante la implementacion progresiva de los

Aspectos Susceptibles de Mejora.

VIl.  Reportar el resultado de las evaluaciones practicadas a los Fondos Federales en el
Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico.

VIl Publicar y dar transparencia a las evaluaciones y los Aspectos Susceptibles de
Mejora, en los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 19. Las dependencias y entidades de! Poder Ejecutivo deberan apegarse a o
establecido por la Secretaria de Finanzas como Unidad Coordinadora de Evaluacién del
Gobierno del Estado.

CAPITULO I
DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Articulo 20. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, el Ejecutivo Estatal
impulsara, de manera transversal, laigualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de
la incorporacion de la perspectiva de género en la programacion, presupuestacién, ejecucion,
seguimiento, evaluacion de resultados y rendicidn de cuentas de los Programas
Presupuestarios de la Administracion Pdblica Estatal.

Articulo 21. Los ejecutores del gasto promoveran acciones para cumplir con el programa
dertvado del Sistema Estatal de Prevencién, Atencién, Sanciéon y Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres y del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, en los
términos de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de San
Luis Potosi y de [a Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de San Luis
Potost, respectivamente.

Articulo 22. |.os ejecutores del gasto deberan incorporar Ja perspectiva de igualdad entre
mujeres y hombres en el disefic de los programas presupuestarios bajo su responsabilidad y
reflejarla en su matriz de marco légico correspondiente. Dichos programas se integraran en
el presupuesto asignado a Igualdad entre Mujeres y Hombres para el ejercicio fiscal 2019.

Articulo 23. Los ejecutores del gasto deberan establecer o consolidar en los programas bajo
su responsabilidad, las metodologias de seguimiento y evaluacién que generen indicadores
de gestién que midan el avance en la ejecucidn de los programas e indicadores estratégicos
que midan [a variacién de las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres.

Articulo 24. Las dependencias y entidades responsables de los programas contenidos en el
presupuesto asignado a lgualdad entre Mujeres y Hombres para el ejercicio fiscal 2019,
informaran periddicamente a la Secretaria General de Gobierno los resuitados alcanzados en
materia de atencidn, prevencién, sancién y erradicacién de la violencia contra las mujeres.
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CAPITULO IV
DEL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES Y PUEBLOS ORIGINARIOS

Articulo 25. Todo programa que incluya acciones para el desarrollo integral de las
comunidades y pueblos originarios debera integrarse en un catélogo estatal para su difusion
conforme a las lenguas existentes en el Estado, reconocidas por |a Ley General de Derechos
Linglisticos de los Puebios Indigenas.

La integracion del catalogo correspondera al Instituto de Desarrollo Humano y Social de los
Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado, en coordinacién con las dependencias,
organismos e institutos que para tal efecto contribuyan.

Articulo 26. Los programas de atencidn a los pueblos y comunidades indigenas que sean
financiados con recursos concurrentes deberan apegarse a la normatividad aplicable,
facilitando su acceso mediante acciones de reduccion de tramites y requisitos existentes.

CAPITULOV
DE LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 27. Las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo revisaran sus respectivas
programas, con el objeto de incluir, en aquellos que corresponda, las acciones que eleven la
calidad de vida de las personas con discapacidad, tomando en cuenta las estrategias del Plan
Estatal de Desarrollo 2015-2021 y Programas Sectariales derivados, asi como la observancia
de los articulos 11 y 12 de la Ley Estatal para las Personas con Discapacidad, pudiéndose
auxiliar en su caso por el Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia.

CAPITULO VI
DEL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 28. Para lograr la articulacién transversal, serdn las dependencias y entidades
facultadas en la materia quienes disefien el mecanismo de colaboracién mds efectivo y
funcional para:

I. Identificar el conjunto de politicas, programas y acciones para la atencién de la
infancia, asi como las dependencias y organismos que se encargaran de su operacion.

Il Realizar el analisis bajo un enfogue de derechos humanos y de la infancia para ajustar
los programas y acciones existentes.

Articulo 29. Ei Sistema Estatal de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes
instrumentara un Programa Estatal de Prateccion de Nifas, Nifios y Adolescentes en San Luis
Potosi alineado a la estrategia nacional y a los objetivos contenidos en el Plan Estatal de
Desarrollo 2015-2021 con miras a:

[.  Reducir las brechas de desigualdad y los factores que inciden en la supervivencia de
nifias, nifios y adolescentes, garantizando el acceso a condiciones basicas de bienestar
para asegurar la preservacion de su salud y su vida.
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. Reducir las barreras culturales, socioecondmicas y politicas que impiden el desarrollo
pleno de nifias, nifios y adolescentes, para que cuenten, en igualdad de oportunidades,
con las condiciones que garanticen la realizacion integral de sus derechos.

. Mejorar la capacidad del Estado y |a sociedad para garantizar la integridad, libertad,
seguridad y derechos de las nifias, nifios y adolescentes, asegurando el interés superior
y el derecho de prioridad, dando una respuesta integral y expedita ante situaciones de
emergencia 0 especiales que amenacen su vida y aseguren la restitucién de sus
derechos. -

IV.  Establecer politicas y mecanismos efectivos de participacién y acceso a la informacion
que aseguren el derecho de nifas, nifios y adolescentes a ser tomadoes en cuenta enlos
ambitos que les conciernen.

V. [mpulsar alianzas multisectoriales entre los tres érdenes de gobierno para garantizar
ia operatividad y el ejercicio pieno de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

TITULO TERCERO
OTRAS DISPOSICIONES PARA EL EJERCICIO FISCAL

CAPITULO UNICO

Articulo 30. En la celebracidn y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econdmico o el erario del Estado, serd obligatoria |la intervencidn
de la Secretaria de Finanzas, recayendo en los ejecutores del gasto la responsabilidad de
notificar de esa intencidn de suscripcion a la Secretaria de Finanzas, para que ésta verifique
la disponibitidad de recursos. En los casos que se determine |a procedencia, los convenios se
suscribirdn apegados a la vigencia del presente ordenamiento y no se pactard la renovacién
automatica, salvo [as excepciones previstas en otras disposiciones.

Articulo 31. La coordinacién de los trabajos de homologacion de la Contabilidad
Gubernamental de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Organismos Auténomos y
Municipios, esta a cargo del Consejo de Armonizacidn Contable del Estado de San Luis Potosf,
y en el seno del mismo se definirdn las acciones a seguir para adecuar, armonizar, difundir y
promover la aplicacién de las normas contables y lineamientos emitidos por el Consejo
Nacienal de Armonizacidn Contable, con la finalidad de transparentar y armonizar la
informacidn financiera que facilite fa consolidacidn y fiscalizacion de las cuentas publicas.

Articulo 32. Los recursos de inversion deberan atender preferentemente la obra publica y su
equipamiento, asi como todas aguellas acciones que generen valor plblico en [os servicios de
atencion a la poblacion, en apego a las prioridades establecidas en el Plan Estatal de
Desarrollo 2015 - 2021 y sus programas derivados, teniendo como herramientas |la Matriz
de Indicadores para Resultados, el Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de
Evaluacion del Desemperio.

Articulo 33. La Secretaria de Finanzas, en coordinacién con la Oficialia Mayor, podra
determinar las modalidades especificas de aplicacién de las medidas de austeridad, disciplina
presupuestaria y modernizacién, en casos excepcionales, para las dependencias y entidades
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de nueva creacion o que sean objeto de reformas juridicas o cuando se realicen
modificaciones a su estructura programatica.

Los Poderes Legislativay Judicial, asi como los organismos auténomos, deberan impliementar
medidas equivalentes a las aplicables en el Poder Ejecutivo, sus dependencias y entidades,
respecto a la reduccién del gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo y del
presupuesto regularizable de servicios persanales.

Articulo 34. Los ejecutores del gasto enviaran a la Secretaria de Finanzas, a partir del mes de
enero dentro de los primeros 5 dias habiles de cada mes, copia de su declaracion y pago de
impuestos, asi como del timbrado de némina de su personal v las claves de identificacion de
los recursos con que se pagé dicho impuesto, a fin de contribuir a que no existan pasivos
fiscales que representen cargas para el Estado.

Articulo 35. Por conducto de la Secretaria de Finanzas, se retendr3 a los Poderes Legisiativo
vy Judicial, y a |la Auditoria Superior del Estado, de su ministracion de recursos del mes
inmediato posterior, el monto equivalente a fos impuestos retenidos per pagar, para lo cual
éstos ultimos proporcionaran la informacién correspondiente a fin de que sean validadas,
enteradas y pagadas |as retenciones, y cumplir con las abligaciones respectivas en términos
de las disposiciones fiscales vigentes.

Articulo 36. Las dependencias y entidades promoveran la extincién de los fideicomisos
publicos que hayan alcanzado sus fines, o en los que éstos sean imposibles de alcanzar, asf
como aquéllos que en los ditimos dos ejercicios fiscales no hayan realizado accién alguna
tendiente a alcanzar los fines para los que fueron constituidos, salvo que en este Gltimo caso
se justifique su vigencia.

Asimismo, cuande en el contrato del fideicomiso cuya extincidn se promueva, se prevea que
tos remanentes deban reintegrarse al fideicomitente, la institucién fiduciaria deberd dar
cumplimiento de inmediato a diche acuerdo contractual, aun cuando la formalizacidn de la
extincion no se encuentre concluida.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia 1 de enero de 2019, previa
publicacién en el Periddico QOficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. La Secretaria de Finanzas podra emitir las reglas de operacién,
normas, disposiciones y criterios que complementen esta Ley.

ARTICULO TERCERO. Los tabuladores de las remuneraciones que se incluyen como Anexo
14 dei Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2019, en curnplimiento a lo
dispuesto en los articulos 116 fraccién |l parrafo quinto de la Constitucién Politica de los
Estados Unideos Mexicanos y 80 fraccidén VI de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Paotosi, para el Poder Ejecutivo del Estado, son, per lo que hace a los
niveles 20 al 14, los vigentes en el ejercicio 2018, los cuales serdn ajustados segln
corresponda en cumplimiento del Articulo 127 fraccién Il de la Constitucién Politica de los
Estados Unides Mexicanos, una vez conocida la remuneracién del Presidente de la Repuiblica
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gue se publigue en el Presupuesto de Egresos de |la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019,
respecto de la cual, la del Gobernador del Estado serd 5% menor.

De la misma manera, las percepciones maximas que se establezcan en los referidos
tabuladores para el gjercicic 2019 respecto de los niveies 19 al 14, se ajustaran a lo dispuesto
en los articulos 133 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi, 11y 12 dela Ley
Reglamentaria del articulo 133 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San
L.uis Potosi en materia de remuneraciones.

Una vez ajustados dichos tabuladores, seran publicados en el Periddico Oficial del Estado
mediante decreto administrative del Titular del Poder Ejecutivo del Estado.

ARTICULO CUARTO. Las erogaciones del presente Presupuesto que tienen como fuente de
financiamiento las participaciones federales, fueron calculadas con base en la iniciativade Ley
de Ingresos del Estado de San Luis Potosi para el ejercicio fiscal 2018, mismas gue seran
adecuadas una vez que sea aprobado el Presupuesto de Egresos de la Federacidon para el
ejerciciofiscal 2019, conforme alo dispuesto enlos articulos 20 v 22 de |a Ley de Presupuesto
vy Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi vy a los articulos 14
v 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y demas
normatividad aplicable.

ARTICULO QUINTO. En este Presupuesto de Egresos, en lo referente a las erogaciones
previstas para la Fiscalia General del Estado, se aplicaran las disposiciones constitucionales
y legales referentes a la Procuraduria General de Justicia del Estado, de conformidad con
los articulos Quinto y Sexto Transitorios de la reforma a la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosf, publicada en el Peridédico Oficial del Estado con fecha
2 de octubre de 2017, v en cumplimiento de los Articulos Séptimo y Décimo Cuarto
Transitorios de |a Ley Organica de {a Fiscalia General del Estado de San Luis Potosi.
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Dado en el Palacio de Gabierno, sede del Poder Ejecutivo del Estado de San Luis Potosi, a los
19 dias del mes de noviembre de 2018.

EL GOBERNADOR CONS‘i’-I_’I’UC]Olﬁ:IAL DEL ESTADO
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