de Sequridad Riblica del Estado) de; Sam, Luis Botasi

Curriculum Institucional

2015-2021

Nombre: NOEMI LIZBETH

Apellido Paterno: GUTIERREZ

Apellido materno: ANGELES

Area de Adscripcion: ADMINISTRACION DE POTENCIAL HUMANO

Denominacién del cargo: JEFA AREA DE POTENCIAL HUMANO

Fecha de alta en el cargo: 07/12/2017 Clave o Nivel del Puesto:

Ultimo grado de estudios: LICENCIADO EN ADMIN Cedula Profesional No: En Tramite

Correo Institucional: potencialHumanoDGSPE@sspslp.gob.mx

Domicilio del centro de trabajo: INSURGENTES # 300 ZONA CENTRO

SAN LUIS POTOSI C.P: 78000

Telefono institucional: 812-10-37 ext 13007

Experiencia Profesional:

*JEFE DE AREA DE ADMINISTRACION DE POTENCIAL HUMANGO.

Formacion Adicional.

*LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS ACTA DE EXAMEN PROFESIONAL,
UNIVERSIDAD ABIERTA.

Fundamento legal: Articulo 70 fraccion XVII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y articulo 84
fraccion X y XIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi
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