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Eje Rector

San Luis Próspero

Anual Al periodo

Conexión a Internet

Gestión

Eficacia

Anual

1,600 1,617

Localidad

Gestión

Eficacia

Anual

3 6

Número de sitios conectados (México 

Conectado).

Número de comunidades con servicios 

digitales fortalecidos.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Finalidad Función Subfunción

01 San Luis Próspero 1.5 Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad
1.5.7 Telecomunicaciones y Servicios 

Digitales

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

1.5 Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad

Objetivo estratégico: 

● Fortalecer la cobertura y accesibilidad de los servicios digitales.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Infraestructura Carretera

Visión:

San Luis Potosí contará con una infraestructura carretera suficiente, segura, y en buenas condiciones, a fin de satisfacer la demanda de la 

población y de los sectores productivos en el Estado; garantizando la movilidad de sus habitantes y de los bienes producidos; contribuyendo, 

de ésta manera, al desarrollo económico y social del Estado. 

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP01.18 Telecomunicaciones y Servicios 

Digitales
Secretaría de Comunicaciones y Transportes
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Porcentaje

Referencia

Eficacia

Anual

12.1 9.5

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.19 Agua Potable

Secretaría de Desarrollo Social y Regional

Comisión Estatal del Agua

Instituto para el Desarrollo Humano y Social de Púeblos y 

Comunidades Indígenas

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico: 

● Abaǝr la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Visión:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su población con equidad, aumentando los servicios básicos de Educación, 

Salud, Vivienda y Alimentación, que generen una mejor calidad de vida, más oportunidades de empleo y un bienestar perdurable, con 

prioridad a los grupos más vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.1 Combate a la Pobreza 2.1.1  Agua Potable

Porcentaje de población sin acceso al agua.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Resultados *

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Porcentaje

Referencia

Eficacia

Anual

13.3 12.8

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.20 Drenaje y Saneamiento

Secretaría de Desarrollo Social y Regional

Comisión Estatal del Agua

Instituto para el Desarrollo Humano y Social de Púeblos y 

Comunidades Indígenas

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico: 

● Abaǝr la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Visión:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su población con equidad, aumentando los servicios básicos de Educación, 

Salud, Vivienda y Alimentación, que generen una mejor calidad de vida, más oportunidades de empleo y un bienestar perdurable, con 

prioridad a los grupos más vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.1 Combate a la Pobreza 2.1.2 Drenaje y Saneamiento

Porcentaje de población sin drenaje.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Resultados *

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Porcentaje

Referencia

Eficacia

Anual

2.3 1.2

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.21 Electrificación

Secretaría de Desarrollo Social y Regional

Instituto para el Desarrollo Humano y Social de Púeblos y 

Comunidades Indígenas

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico: 

● Abaǝr la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Visión:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su población con equidad, aumentando los servicios básicos de Educación, 

Salud, Vivienda y Alimentación, que generen una mejor calidad de vida, más oportunidades de empleo y un bienestar perdurable, con 

prioridad a los grupos más vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.1 Combate a la Pobreza 2.1.3  Electrificación

Porcentaje de población sin energía 

eléctrica.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Resultados *

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta ProgramE21:F23ada
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

10.4 9.7

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

5.7 4.8

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

4.0 4.1

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

0.5 0.5

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

3.5 3.0

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.22 Vivienda
Secretaría de Desarrollo Social y Regional

Instituto de Vivienda del Estado

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico: 

● Abaǝr la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Visión:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su población con equidad, aumentando los servicios básicos de Educación, 

Salud, Vivienda y Alimentación, que generen una mejor calidad de vida, más oportunidades de empleo y un bienestar perdurable, con 

prioridad a los grupos más vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.1 Combate a la Pobreza 2.1.4 Vivienda

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *

Porcentaje de población con carencia por 

calidad y espacios en la vivienda.

Porcentaje de hacinamiento.

Porcentaje de población en viviendas con 

piso de tierra.

Porcentaje de población en viviendas con 

techo con material endeble.

Porcentaje de población en viviendas con 

muros de material endeble.
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Defunciones 

Referencia

Eficacia

Anual

24.5 24.6

Defunciones 

Referencia

Eficacia

Anual

12.0 12.4

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.23 Salud
Servicios de Salud en San Luis Potosí

Secretaría de Salud

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.2 Salud y Alimentación

Objetivo estratégico: 

02 San Luis Incluyente 2.2 Salud y Alimentación 2.2.1 Salud

● Elevar la calidad de los servicios médicos.

● Disminuir la mortalidad infanǝl y materna, el embarazo en adolescentes, la obesidad, la diabetes y las 

adicciones.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Salud

Visión:

Lograr dar atención médica integral de calidad y calidez a los potosinos, con infraestructura hospitalaria, equipamiento y capital humano 

calificado que permita disminuir la mortalidad infantil, materna, el embarazo en adolescentes, el sobrepeso y la obesidad, la diabetes y las 

adicciones. 

Clasificación funcional

Finalidad Función Subfunción

Número de defunciones en materia de salud 

materna y perinatal.

Tasa de Mortalidad infantil.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Resultados *

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

21.6 20.1

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

11.9 11.6

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

9.8 8.5

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.24 Alimentación
Secretaría de Desarrollo Social y Regional

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico: 

● Abaǝr la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Visión:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su población con equidad, aumentando los servicios básicos de Educación, 

Salud, Vivienda y Alimentación, que generen una mejor calidad de vida, más oportunidades de empleo y un bienestar perdurable, con 

prioridad a los grupos más vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.2 Salud y Alimentación 2.2.2 Alimentación

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Porcentaje de población con carencia por 

acceso a la alimentación.

Porcentaje de población con inseguridad 

alimentaria moderada.

Porcentaje de población con inseguridad 

alimentaria severa.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Resultados *
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

90.2 97.6

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

29.2 32.3

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

97.3 99.4

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

64.7 67.8

Porcentaje 

Referencia

Eficacia

Anual

69.0 70.0

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.25 Educación, Ciencia y Tecnología

Secretaría de Educación de Gobierno del Estado

Instituto Estatal de Infraestructura Física Edicativa

Sistema Educativo Estatal Regular

Consejo Potosino de Ciencia y Tecnología

Secretaría de Educación Pública

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.3 Educación, Cultura y Deporte
Objetivo estratégico: 

● Disminuir el rezago educaǝvo.

● Impulsar la formación y la cerǝficación de competencias del personal docente.

● Elevar el desempeño escolar con base en la evaluación de aprendizaje de los alumnos de nivel básico y 

medio superior.

● Mejorar la calidad de los espacios educaǝvos.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Educación

Visión:

En San Luis Potosí se otorga una educación incluyente y de calidad en todas las regiones del Estado, para ello contamos con espacios dignos 

y profesores comprometidos y con los conocimientos y las competencias que exige la sociedad del conocimiento, que emplean métodos 

innovadores y que ofrecen herramientas para ampliar las oportunidades de vida de los niños y jóvenes potosinos, que ofrece la economía 

mundial.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.3 Educación, Cultura y Deporte 2.3.1 Educación, Ciencia y Técnología

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Resultados *

Evaluación de ingreso docente (básico, 

medio superior). Porcentaje de docentes con 

resultado idóneo en la evaluación de ingreso 

(básico, medio superior).

Cobertura de Educación Básica.

Cobertura de Educación Superior. 

Eficiencia terminal de educación primaria.

Eficiencia terminal de educación media 

superior.
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Actividad

Gestión

Eficacia

Anual

6,732 7,800

Espacios

Estratégico

Eficacia

Anual

15 22

Persona

Gestión

Eficacia

Anual

18,615 18,600

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.26 Cultura
Secretaría de Cultura

Organismos Públicos Descentralizados del Sector

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.3 Educación, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico: 

● Preservar y difundir el patrimonio cultural, garantizando el acceso a toda la población, con la participación 

social y privada.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Visión:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en condiciones de equidad,fomente la creación y formación artística y 

cultural, promueva la preservación del patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo intercultural y considere a la cultura como 

elemento fundamental para contribuir a la cohesión social y el desarrollo integral de todos los habitantes del Estado.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.3 Educación, Cultura y Deporte 2.3.2 Cultura

Actividades de divulgación cultural.

Espacios creados, rehabilitados, equipados o 

sujetos de mantenimiento.

Personas capacitadas en educación artística 

y gestión cultural.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Lugar nacional

Estratégico

Eficacia

Anual

18 17

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

10 115

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.27 Deporte Instituto Potosino del Deporte

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.3 Educación, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico: 

● Impulsar una agenda para vincular educación, cultura y deporte como bienes y servicios al alcance de todos 

los potosinos.

● Impulsar el deporte de alto rendimiento en las diferentes disciplinas.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Deporte

Visión:

San Luis Potosí como uno de los estados líderes en el fomento de la práctica del deporte y el desarrollo e impulso de deportistas de alto 

rendimiento, contribuyendo, a través de la actividad física, a mejorar la cultura de la salud y fomentando valores de paz y respeto entre los 

ciudadanos. 

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.3 Educación, Cultura y Deporte 2.3.3 Deporte

Posición de San Luis Potosí en la Olimpiada 

Nacional.

Incremento en el número de atletas de alto 

rendimiento apoyados a través del 

programa.
* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Apoyos alimentarios

Estratégico

Eficacia

Anual

14,809 29,618

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.28 Grupos Vulnerables Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.4 Políticas de Equidad Transversal

Objetivo estratégico: 

● Impulsar políǝcas de equidad que garanǝcen a todos los potosinos el pleno ejercicio de sus derechos 

sociales. 

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Visión:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su población con equidad, aumentando los servicios básicos de Educación, 

Salud, Vivienda y Alimentación, que generen una mejor calidad de vida, más oportunidades de empleo y un bienestar perdurable, con 

prioridad a los grupos más vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.4 Políticas de Equidad Transversal 2.4.1 Grupos Vulnerables

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *

Número de apoyos alimentarios otorgados a 

adultos mayores, personas con discapacidad, 

mujeres embarazadas y jefas de familia 

(sujetos vulnerables).
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Porcentaje 

Estratégico

Eficacia

Anual

100 100

Servicio jurídico

Gestión

Eficacia

Anual

1,100 1,500

Porcentaje 

Estratégico

Eficacia

Anual

90.0 96.1

Porcentaje 

Estratégico

Eficacia

Anual

78 100

Proyecto

Estratégico

Eficacia

Anual

102 107

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.29 Pueblos Originarios

Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y 

Comunidades Indígenas

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.4 Políticas de Equidad Transversal

Objetivo estratégico: 

● Avanzar en el desarrollo de los pueblos indígenas para que puedan ejercer plenamente su derecho a un 

desarrollo integral.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad y Adendum al PED.

Visión:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su población con equidad, aumentando los servicios básicos de Educación, 

Salud, Vivienda y Alimentación, que generen una mejor calidad de vida, más oportunidades de empleo y un bienestar perdurable, con 

prioridad a los grupos más vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.4 Políticas de Equidad Transversal 2.4.2 Pueblos Originarios

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *

Porcentaje de niñas y niños registrados en 

escuelas de modalidad indígena, con 

desayuno escolar DIF.

Número de servicios jurídicos para los 

usuarios pertenecientes a pueblos indígenas.

Becas para alumnos de primaria de la 

modalidad indígena.

Porcentaje de alumnos de educación 

primaria general e indígena y telesecundaria 

de comunidades con índice de marginación 

muy alto y alto beneficiado con paquetes de 

útiles escolares de los programas 

compensatorios.

Proyectos apoyados de culturas populares e 

indígenas.



JUEVES 21 DE DICIEMBRE DE 2017 69

Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Jóvenes vinculados

Estratégico

Eficacia

Anual

1,944 2,963

Servicios

Estratégico

Eficacia

Anual

80,000 118,218

Jóvenes informados

Gestión

Eficacia

Anual

18,360 19,417

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.30 Jóvenes Instituto Potosino de la Juventud

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.4 Políticas de Equidad Transversal

Objetivo estratégico: 

● Impulsar políǝcas de equidad que garanǝcen a todos los potosinos el pleno ejercicio de sus derechos 

sociales. 

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Visión:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su población con equidad, aumentando los servicios básicos de Educación, 

Salud, Vivienda y Alimentación, que generen una mejor calidad de vida, más oportunidades de empleo y un bienestar perdurable, con 

prioridad a los grupos más vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.4 Políticas de Equidad Transversal 2.4.3 Jóvenes

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Número de jóvenes vinculados al sector 

laboral con perspectiva de género.

Servicios otorgados en Centros Poder Joven 

con perspectiva de género.

Número de jóvenes informados por la 

campaña Prevenir esta Chido a través del 

programa 360 del Centro Poder Joven con 

perspectiva de género.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Financiamiento

Gestión

Eficacia

Anual

0 18,000.0

Millones de Pesos

Estratégico

Eficiencia

Anual

1.9 22

Centros de Desarrollo

Gestión

Eficacia

Anual

21 10

Módulo

Gestión

Eficacia

Anual

0 1

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.31 Mujeres Instituto de las Mujeres del Estado

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.4 Políticas de Equidad Transversal

Objetivo estratégico: 

● Impulsar políǝcas de equidad que garanǝcen a todos los potosinos el pleno ejercicio de sus derechos 

sociales. 

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Visión:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su población con equidad, aumentando los servicios básicos de Educación, 

Salud, Vivienda y Alimentación, que generen una mejor calidad de vida, más oportunidades de empleo y un bienestar perdurable, con 

prioridad a los grupos más vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.4 Políticas de Equidad Transversal 2.4.4 Mujeres

Número de financiamientos otorgados para 

autoempleo.

Número de Centros en operación para el 

Desarrollo de la Mujer. 

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *

Número de módulos fijos de Atención 

Integral para las Mujeres.

Valor de la inversión en políticas públicas 

dirigidas al fortalecimiento de la igualdad de 

oportunidades entre mujeres y hombres; y 
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Eje Rector

San Luis Incluyente

Anual Al periodo

Eventos

Gestión

Eficacia

Anual

1 1

Financiamiento

Estratégico

Eficacia

Anual

200 434

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP02.32 Migrantes
Instituto de Migración y Enlace Interinstitucional 

Instituto Nacional de Migración.

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

2.4 Políticas de Equidad Transversal

Objetivo estratégico: 

● Impulsar políǝcas de equidad que garanǝcen a todos los potosinos el pleno ejercicio de sus derechos 

sociales. 

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Visión:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su población con equidad, aumentando los servicios básicos de Educación, 

Salud, Vivienda y Alimentación, que generen una mejor calidad de vida, más oportunidades de empleo y un bienestar perdurable, con 

prioridad a los grupos más vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

02 San Luis Incluyente 2.4 Políticas de Equidad Transversal 2.4.5 Migrantes

Número de financiamientos para proyectos 

productivos a migrantes repatriados.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *

Número de eventos realizados para proteger 

la condición jurídica de los migrantes en los 

Estados Unidos de Norteamérica. 
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Eje Rector

San Luis Sustentable

Anual Al periodo

Hectáreas

Gestión

Eficacia

Anual

154,500 162,668

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

0.11 0.15

Número de hectáreas forestales con 

programas de manejo sustentable.

Tasa de reforestación.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

● Incrementar la superficie de Áreas Naturales Protegidas.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Clasificación funcional

Finalidad Función Subfunción

03 San Luis Sustentable
3.1 Recursos Forestales, Conservación de Suelos y 

Biodiversidad
3.1.1 Biodiversidad y Vida Silvestre

● Prevenir, controlar y combatir los incendios forestales.

Programa Sectorial

Programa:

Medio Ambiente y Recursos Naturales

Visión:

San Luis Potosí se distinguirá por tener políticas ambientales que promuevan el desarrollo sustentable mediante el cuidado del medio 

ambiente, el manejo eficiente de los recursos naturales existentes y la conformación de una sociedad ambientalmente responsable.

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

3.1 Recursos Forestales, Conservación de Suelos y Biodiversidad

Objetivo estratégico: 

● Preservar el patrimonio natural de los potosinos.

● Implementar el ordenamiento ecológico como un modelo de intervención insǝtucional para la protección y 

gestión de los ecosistemas en las regiones.

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP03.33 Biodiversidad y Vida Silvestre
Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental

Secretaría del Medio Ambiente y Recursos Naturales
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Eje Rector

San Luis Sustentable

Anual Al periodo

Porcentaje 

Estratégico

Eficacia

Anual

66.87 67.78

Porcentaje 

Estratégico

Eficacia

Anual

77.17 77.37

Porcentaje 

Estratégico

Eficacia

Anual

92.05 92.13

Porcentaje del volumen de aguas tratadas 

colectadas.

Porcentaje del volumen de aguas reutilizadas 

(respecto a aguas tratadas).

Cobertura de desinfección de agua en la red 

pública.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

● Promover el desarrollo y difusión de tecnologías más efecǝvas y eficientes para la potabilización, uso y 

tratamiento del agua.

● Propiciar el uso eficiente del agua en las acǝvidades agrícolas e industriales.

Resultados *

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Finalidad Función Subfunción

03 San Luis Sustentable 3.2 Agua y Reservas Hidrológicas 3.2.1  Gestión Integral del Agua

Programa Sectorial

Programa:

Medio Ambiente y Recursos Naturales

Visión:

San Luis Potosí se distinguirá por tener políticas ambientales que promuevan el desarrollo sustentable mediante el cuidado del medio 

ambiente, el manejo eficiente de los recursos naturales existentes y la conformación de una sociedad ambientalmente responsable.

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

3.2 Agua y Reservas Hidrológicas

Objetivo estratégico: 

● Promover el manejo integral y sustentable del agua desde una perspecǝva de cuencas.

● Incrementar la capacidad de tratamiento de aguas residuales y promover su reúso.

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP03.34 Gestión Integral del Agua

Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental

Comisión Estatal del Agua

Secretaría del Medio Ambiente y Recursos Naturales

Comisión Nacional del Agua
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Eje Rector

Anual Al periodo

Empresas

Gestión

Eficacia

Anual

20 48

Empresas

Gestión

Eficacia

Anual

88 79

Número de empresas certificadas en 

producción limpia.

Número de empresas que cuentan con 

infraestructura requerida en el Estado para 

la prestación del servicio de manejo de 

residuos peligrosos.
* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

● Promover con los municipios la gesǝón de manejo y disposición de residuos de manejo especial.

● Aplicar la normaǝvidad para lograr un eficaz manejo y disposición de los residuos peligrosos.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Finalidad Función Subfunción

03 San Luis Sustentable 3.3 Gestión Integral de Residuos 3.3.1  Gestión Integral de Residuos

Programa Sectorial

Programa:

Medio Ambiente y Recursos Naturales

Visión:

San Luis Potosí se distinguirá por tener políticas ambientales que promuevan el desarrollo sustentable mediante el cuidado del medio 

ambiente, el manejo eficiente de los recursos naturales existentes y la conformación de una sociedad ambientalmente responsable.

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

3.3 Gestión Integral de Residuos

Objetivo estratégico: 

● Promover con los municipios la gesǝón de manejo y disposición de residuos sólidos urbanos, los de manejo 

especial y lograr un eficaz manejo y disposición de los residuos peligrosos conforme a la normatividad 

vigente. 

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental

Secretaría del Medio Ambiente y Recursos Naturales
PP03.35 Gestión Integral de Residuos San Luis Sustentable
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Eje Rector

San Luis Sustentable

Anual Al periodo

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

30 100

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

30 100

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

60 100

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Porcentaje de avance en la formulación y 

actualización del Programa Estatal de Acción 

ante el Cambio Climático (PEACC).

Porcentaje de avance en la coordinación 

para instrumentar el Programa de Gestión 

de la Calidad del Aire (PROAIRE).

Porcentaje de avance en la rehabilitación de 

la red de monitoreo de la calidad del aire de 

la zona metropolitana de San Luis Potosí.

Finalidad Función Subfunción

03 San Luis Sustentable 3.4 Cambio Climático y Energías Renovables 3.4.1  Cambio Climático 

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

3.4 Cambio Climático y Energías Renovables

Objetivo estratégico: 

● Elaborar instrumentos técnicos que orienten las políǝcas estatales sobre el Cambio Climáǝco.

Programa Sectorial

Programa:

Medio Ambiente y Recursos Naturales

Visión:

San Luis Potosí se distinguirá por tener políticas ambientales que promuevan el desarrollo sustentable mediante el cuidado del medio 

ambiente, el manejo eficiente de los recursos naturales existentes y la conformación de una sociedad ambientalmente responsable.

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP03.36 Cambio Climático
Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental

Secretaría del Medio Ambiente y Recursos Naturales
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Eje Rector

San Luis Sustentable

Anual Al periodo

Proyectos

Gestión

Eficacia

Anual

0 4

KW/h

Gestión

Eficacia

Anual

0 92,000

Número de empresas extranjeras con 

proyectos de generación de energías 

renovables.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

RESULTADOS *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

KWh para la producción anual de energía 

limpia.

Finalidad Función Subfunción

03 San Luis Sustentable 3.4 Cambio Climático y Energías Renovables 3.4.2 Energías Renovables

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

3.4 Cambio Climático y Energías Renovables

Objetivo estratégico: 

● Miǝgar los efectos del cambio climáǝco con acciones que aumenten las oportunidades de desarrollo, la 

innovación tecnológica y el uso de energías limpias.

Programa Sectorial

Programa:

Medio Ambiente y Recursos Naturales

Visión:

San Luis Potosí se distinguirá por tener políticas ambientales que promuevan el desarrollo sustentable mediante el cuidado del medio 

ambiente, el manejo eficiente de los recursos naturales existentes y la conformación de una sociedad ambientalmente responsable.

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP03.37 Energías Renovables
Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental

Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental
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Eje Rector

San Luis Seguro

Anual Al periodo

Tasa

Referencia

Eficacia

Anual

1,700 1,065

Tasa

Referencia

Eficacia

Anual

113 46

Tasa

Referencia

Eficacia

Anual

29 13

Tasa

Referencia

Eficacia

Anual

7 5

Tasa de incidencia delictiva del fuero común 

por cada 100 mil habitantes.

Tasa de robo de vehículos por cada 100 mil 

habitantes.

Tasa de homicidios dolosos por cada 100 mil 

habitantes.

Tasa de extorsión por cada 100 mil 

habitantes.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Finalidad Función Subfunción

04 San Luis Seguro 4.1 Seguridad Pública 4.1.1 Seguridad Pública

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

4.1 Seguridad Pública

Objetivo estratégico: 

● Fortalecer la coordinación interinsǝtucional y de colaboración con la ciudadanía para reducir la inseguridad.

● Impulsar la profesionalización de las fuerzas de seguridad, con capacitación y formación, para lograr un 

mejor desempeño en la función policial.

● Fortalecer la infraestructura insǝtucional y los protocolos de actuación policial, y modernizar los procesos 

para afrontar los nuevos retos de seguridad pública.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Seguridad Pública

Visión:

San Luis Potosí será un Estado garante de la integridad física, la tranquilidad social y la convivencia armónica de sus ciudadanos; a través de 

la coordinación institucional y la participación de la ciudadanía para reducir la inseguridad, mediante el respeto irrestricto a los derechos 

humanos, la profesionalización de la policía, el fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento, con eficaces sistemas de inteligencia 

policial, el apoyo a víctimas, la reinserción de los internos y con mecanismos ágiles y coordinados de protección civil. 

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP04.38 Seguridad Pública

Secretaría de Seguridad Pública

Consejo Estatal de Seguridad                                   

Consejo Nacional de Seguridad Pública
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Eje Rector

San Luis Seguro

Anual Al periodo

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

100 71

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

50 100

Porcentaje de personal sustantivo con 

exámenes de control y confianza con 

evaluación vigente.

Porcentaje de avance en la instalación de los 

Consejos Consultivos de Procuración de 

Justicia en la cuatro regiones del Estado.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Finalidad Función Subfunción

04 San Luis Seguro 4.2 Procuración de Justicia 4.2.1 Procuración de Justicia

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

4.2 Procuración de Justicia

Objetivo estratégico: 

● Garanǝzar un Sistema de Jusǝcia Penal Acusatorio eficaz, expedito, imparcial y transparente.

● Erradicar la corrupción y la impunidad en la invesǝgación y persecución de delitos.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial Procuración de Justicia

Visión:

Ser una institución eficaz e innovadora que construya puentes para la procuración de justicia, a través del fortalecimiento operativo de la 

policía ministerial, peritos y ministerios públicos en el marco del nuevo Sistema de Justicia Penal Acusatorio para combatir la corrupción e 

impunidad en la investigación y persecución de delitos.

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP04.39 Procuración de Justicia

Fiscalía General del Estado (antes Procuraduría)

Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas.                

Coordinación General de Defensoría Social

 Procuraduría General de la República
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Eje Rector

San Luis Seguro

Anual Al periodo

Servicio jurídico

Estratégico

Eficacia

Anual

6,700 10,866

Servicio jurídico

Estratégico

Eficacia

Anual

1,100 1,500

Servicio jurídico

Estratégico

Eficacia

Anual

4,000 6,000

Número de servicios jurídicos en los 

procedimientos civiles.

Número de servicios jurídicos para los 

usuarios pertenecientes a pueblos indígenas.

Número de servicios prestados para los 

usuarios de competencia del Sistema de 

Justicia Penal.
* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Finalidad Función Subfunción

04 San Luis Seguro 4.2 Procuración de Justicia 4.2.2 Defensoría Social

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

4.2 Procuración de Justicia

Objetivo estratégico: 

● Erradicar la corrupción y la impunidad en la invesǝgación y persecución de delitos.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial Procuración de Justicia

Visión:

Ser una institución eficaz e innovadora que construya puentes para la procuración de justicia, a través del fortalecimiento operativo de la 

policía ministerial, peritos y ministerios públicos en el marco del nuevo Sistema de Justicia Penal Acusatorio para combatir la corrupción e 

impunidad en la investigación y persecución de delitos.

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP04.40 Defensoría Social
Coordinación General de la Defensoría

Pública del Estado
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Eje Rector

San Luis Seguro

Anual Al periodo

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

62 69

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

40 67

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

40 39.5

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

100 100

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

100 70

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Porcentaje de internos que participan en 

actividades laborales.

Porcentaje de internos que participan en 

actividades educativas.

Porcentaje de internos que participan en 

actividades de capacitación y

certificación de competencias laborales.
Porcentaje de población con medida de 

internamiento definitivo que participa en 

esquemas de prevención del delito.
Porcentaje de población penitenciaria sobre 

la capacidad instalada de cada centro de 

reinserción social.

Finalidad Función Subfunción

04 San Luis Seguro 4.3 Reinserción Social 4.3.1 Prevención y Reinserción Social 

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

4.3 Reinserción Social

Objetivo estratégico: 

● Fortalecer el sistema penitenciario estatal y las medidas de prevención para menores infractores, 

mejorando las instalaciones, equipamiento y operatividad de los centros de reclusión para que existan 

condiciones para una reinserción social y productiva.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial Seguridad Pública

Visión:

San Luis Potosí será un Estado garante de la integridad física, la tranquilidad social y la convivencia armónica de sus ciudadanos; a través de 

la coordinación institucional y la participación de la ciudadanía para reducir la inseguridad, mediante el respeto irrestricto a los derechos 

humanos, la profesionalización de la policía, el fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento, con eficaces sistemas de inteligencia 

policial, el apoyo a víctimas, la reinserción de los internos y con mecanismos ágiles y coordinados de protección civil. 

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP04. 41 Prevención y Reinserción Social

Secretaría de Seguridad Pública

Consejo Estatal de Seguridad                                   

Secretaría de Educación Pública

 Secretaría del Trabajo y Previsión Social

Consejo Nacional de Seguridad Pública

Secretaría de Gobernación
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Eje Rector

San Luis Seguro

Anual Al periodo

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

90 100

Número de personas

Gestión

Eficacia

Anual

20,000 167,453

Porcentaje de atención a víctimas del delito 

o violación de derechos humanos, que 

solicitaron servicios de atención integral a la 

Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a 

Víctimas.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Número de personas beneficiadas por los 

programas de prevención de la delincuencia.

Finalidad Función Subfunción

04 San Luis Seguro
4.4 Prevención de la Delincuencia y Atención a 

Víctimas
4.4.1 Prevención de la Delincuencia 

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

4.4 Prevención de la Delincuencia y Atención a Victimas del Delito

Objetivo estratégico: 

● Impulsar una políǝca integral de prevención de la violencia y la delincuencia con énfasis en grupos de alta 

vulnerabilidad social.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial Seguridad Pública

Visión:

 San Luis Potosí será un Estado garante de la integridad física, la tranquilidad social y la convivencia armónica de sus ciudadanos; a través de 

la coordinación institucional y la participación de la ciudadanía para reducir la inseguridad, mediante el respeto irrestricto a los derechos 

humanos, la profesionalización de la policía, el fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento, con eficaces sistemas de inteligencia 

policial, el apoyo a víctimas, la reinserción de los internos y con mecanismos ágiles y coordinados de protección civil. 

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP04. 42 Prevención de la Delincuencia Secretaría de Seguridad Pública
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Eje Rector

San Luis Seguro

Anual Al periodo

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

90 100

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

04 San Luis Seguro
4.4 Prevención de la Delincuencia y Atención a 

Víctimas
4.4.2 Atención a Víctimas del Delito

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Porcentaje de atención a víctimas del delito 

o violación de derechos humanos, que 

solicitaron servicios de atención integral a la 

Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a 

Víctimas.

Finalidad Función Subfunción

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

4.4 Prevención de la Delincuencia y Atención a Victimas del Delito

Objetivo estratégico: 

● Generar mecanismos eficientes y claros que brinden apoyo a las vícǝmas que acudan ante la autoridad a 

hacer valer sus derechos

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial de Seguridad Pública

Visión:

 San Luis Potosí será un Estado garante de la integridad física, la tranquilidad social y la convivencia armónica de sus ciudadanos; a través de 

la coordinación institucional y la participación de la ciudadanía para reducir la inseguridad, mediante el respeto irrestricto a los derechos 

humanos, la profesionalización de la policía, el fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento, con eficaces sistemas de inteligencia 

policial, el apoyo a víctimas, la reinserción de los internos y con mecanismos ágiles y coordinados de protección civil. 

Clasificación funcional

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP04.43 Atención a Víctimas del Delito Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas
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Eje Rector

San Luis Seguro

Anual Al periodo

Habitantes

Gestión

Eficacia

Anual

0 143

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

30 30

Lugar nacional

Referencia

Eficacia

Anual

ND 13

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

100 100
Porcentaje de avance en el plan anual de 

capacitación en materia de protección civil.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *

Posición de la entidad respecto al menor 

número de incendios y menor número de 

hectáreas afectadas.

Número de habitantes reubicados en casos 

de desastres.

Porcentaje de avance de actualización del 

Atlas Estatal de Riesgo.

Clasificación funcional

Finalidad Función Subfunción

04 San Luis Seguro 4.5 Protección Civil 4.5.1 Protección Civil 

San Luis Potosí será un Estado garante de la integridad física, la tranquilidad social y la convivencia armónica de sus ciudadanos; a través de 

la coordinación institucional y la participación de la ciudadanía para reducir la inseguridad, mediante el respeto irrestricto a los derechos 

humanos, la profesionalización de la policía, el fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento, con eficaces sistemas de inteligencia 

policial, el apoyo a víctimas, la reinserción de los internos y con mecanismos ágiles y coordinados de protección civil. 

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

4.5 Protección Civil

Objetivo estratégico: 

● Salvaguardar la integridad de las personas y su patrimonio, ante contingencias naturales provocadas.

● Impulsar el diseño, operación y evaluación de estrategias de gestión integral de riesgos. 

● Promover la cultura del autocuidado y la organización comunitaria en materia de protección civil.

Programa Sectorial

Programa:

Programa Sectorial Seguridad Pública

Visión:

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP04.44 Protección Civil

Secretaría de Seguridad Pública

Secretaría General de Gobierno (Dirección de Protección Civil)

Secretaría de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras Públicas

Secretaría de Gobernación

Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
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Eje Rector

San Luis con Buen 

Gobierno

Anual Al periodo

Giras de trabajo

Gestión

Eficacia

Anual

117 157

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

100 

(4,951)

100

(5,947)

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

100

(6, 575)
ND

Iniciativa

Gestión

Eficacia

Anual

ND 44

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

ND 60

Número de giras realizadas por el Ejecutivo 

en toda la entidad.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *

Porcentaje de atención de las demandas de 

orden político y social en las regiones del 

Estado.

Porcentaje de audiencias atendidas y 

canalizadas.

Iniciativas de ley presentadas por el Ejeutivo.

Avance en la implementación del Programa 

del Laboratorio de Cohesión Social II México ‐ 

Unión Europea en San Luis Potosí.

Finalidad Función Subfunción

05 San Luis con Buen Gobierno 5.1 Gobernabilidad 5.1.1 Política Interior

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

5.1 Gobernabilidad 

Objetivo estratégico: 

● Consolidar el sistema democráǝco a través de la adecuada interlocución con las diferentes fuerzas políǝcas 

y organismos de la sociedad civil para fortalecer la gobernabilidad.

Programa Sectorial

Programa:

Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

Visión:

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para transitar hacia un nuevo modelo de gestión que transforma la relación Gobierno‐

Sociedad, con funcionarios públicos profesionalizados, eficientes y con principios y valores éticos, que impulsan la participación ciudadana, 

transparencia, innovación y rendición de cuentas, con medidas de prevención y combate a la corrupción en la administración pública del 

Estado. 

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP05.45 Política Interior
Secretaría General de Gobierno

Secretaría de Gobernación
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Eje Rector

San Luis con Buen 

Gobierno

Anual Al periodo

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

5.34 5.34
Porcentaje del presupuesto estatal asignado 

a organismos autónomos.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *

Finalidad Función Subfunción

05 San Luis con Buen Gobierno 5.1 Gobernabilidad
5.1.2 Vinculación con Organismos 

Autónomos

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

5.1 Gobernabilidad 

Objetivo estratégico: 

● Consolidar el sistema democráǝco a través de la adecuada interlocución con las diferentes fuerzas políǝcas 

y organismos de la sociedad civil para fortalecer la gobernabilidad.

Programa Sectorial

Programa:

Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

Visión:

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para transitar hacia un nuevo modelo de gestión que transforma la relación Gobierno‐

Sociedad, con funcionarios públicos profesionalizados, eficientes y con principios y valores éticos, que impulsan la participación ciudadana, 

transparencia, innovación y rendición de cuentas, con medidas de prevención y combate a la corrupción en la administración pública del 

Estado. 

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP05.46 Vinculación con Organismos 

Autónomos

Secretaría General de Gobierno

Secretaría de Gobernación
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Eje Rector

San Luis con Buen 

Gobierno

Anual Al periodo

Tasa

Referencia

Eficacia

Anual

25 25

Tasa

Referencia

Eficacia

Anual

21 21

Porcentaje 

Estratégico

Eficacia

Anual

100 92

Tasa de incidencia en el indicador de  

corrupción (Posición nacional).

Tasa en actos de corrupción (Posición 

nacional).

Porcentaje de avance en la implementación 

del Sistema Estatal Anticorrupción (SEA).

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *

Clasificación funcional

Finalidad Función Subfunción

05 San Luis con Buen Gobierno 5.2 Prevención y Combate a la Corrupción
5.2.1 Prevención y Combate a la 

Corrupción

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para transitar hacia un nuevo modelo de gestión que transforma la relación Gobierno‐

Sociedad, con funcionarios públicos profesionalizados, eficientes y con principios y valores éticos, que impulsan la participación ciudadana, 

transparencia, innovación y rendición de cuentas, con medidas de prevención y combate a la corrupción en la administración pública del 

Estado. 

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

5.2 Prevención y Combate a la Corrupción

Objetivo estratégico: 

● Promover principios, valores y criterios de conducta de los servidores públicos.

● Disponer de los elementos insǝtucionales para la creación del Nuevo Sistema Estatal Antocorrupción, así 

como esquemas de auditoría y fiscalización.

Programa Sectorial

Programa:

Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

Visión:

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP05.47 Prevención y Combate a la 

Corrupción

Contraloría General del Estado

Procuraduría General de Justicia del Estado

Auditoría Superior del Estado

Secretaría de la Función Pública

Procuraduría General de la República

Auditoría Superior de la Federación



JUEVES 21 DE DICIEMBRE DE 2017 87

Eje Rector

San Luis con Buen 

Gobierno

Anual Al periodo

Millones de pesos

Estratégico

Eficiencia

Anual

 ‐ 1,148

Porcentaje

Estratégico

Económico

Anual

3.36 7.30

Millones de pesos

Estratégico

Eficiencia

Anual

 ‐ ‐115.40

Balance Financiero del Estado.

Variación anual en los ingresos.

Variación anual en el gasto de operación 

presupuestado.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Resultados *

Clasificación funcional

Finalidad Función Subfunción

05 San Luis con Buen Gobierno
5.3 Responsabilidad Financiera y Rendición de 

Cuentas
5.3.1 Finanzas Públicas

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para transitar hacia un nuevo modelo de gestión que transforma la relación Gobierno‐

Sociedad, con funcionarios públicos profesionalizados, eficientes y con principios y valores éticos, que impulsan la participación ciudadana, 

transparencia, innovación y rendición de cuentas, con medidas de prevención y combate a la corrupción en la administración pública del 

Estado. 

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

5.3 Responsabilidad Financiera y Rendición de Cuentas

Objetivo estratégico: 

● Conducir con responsabilidad y transparencia las finanzas públicas de la Enǝdad.

● Alinear los ciclos presupuestarios de la Federación, el Estado y los municipios para lograr una gestión 

pública estable y ordenada.

● Fortalecer los mecanismos de financiamiento que permitan dar viabilidad al proyecto de desarrollo del 

Estado.

Programa Sectorial

Programa:

Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

Visión:

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP05.48 Finanzas Públicas
Secretaría de Finanzas

Secretaría de Hacienda y Crédito Público
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Eje Rector

San Luis con Buen 

Gobierno

Anual Al periodo

Calificación

Referencia

Eficacia

Anual

85.0 94.3

Porcentaje

 Estratégico

Eficacia

Anual

73.0 73.0

Porcentaje 

Gestión

Eficacia

Anual

30.0 70.0

Calificación de la CEGAIP en materia de 

transparencia para las entidades de la 

Administración Pública.

Porcentaje de servidores públicos municipales  

profesionalizados.

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Porcentaje de comités participativos de gobierno 

abierto instalados.

05 San Luis con Buen Gobierno 5.4 Gobierno Abierto e Innovador 5.4.1 Administración Pública

∙ Desarrollar sistemas de transparencia en la administración pública estatal.

∙ Rendir cuentas a la sociedad sobre el uso y manejo de los recuros públicos.

Programa Sectorial

Programa:
Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

Visión:
Fortalecemos las acciones del sector público estatal para transitar hacia un nuevo modelo de gestión que transforma la relación Gobierno‐

Sociedad, con funcionarios públicos profesionalizados, eficientes y con principios y valores éticos, que impulsan la participación ciudadana, 

transparencia, innovación y rendición de cuentas, con medidas de prevención y combate a la corrupción en la administración pública del 

Estado. 

Clasificación funcional

Finalidad Función Subfunción

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:
5.4 Gobierno Abierto e Innovador

Objetivo estratégico: 
∙ Impulsar políticas y mecanismos de participación para fortalecer la confianza del ciudadano en las 

instituciones del Estado.

∙ Impulsar procesos de innovación gubernamental.

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP05.49 Transparencia y Rendición de 

Cuentas

Contraloría General del Estado

Oficialía Mayor

Secretaría de Hacienda y Crédito Público
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Eje Rector

San Luis con Buen 

Gobierno

Anual Al periodo

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

100 96.9

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

45 0.5

Porcentaje de funcionarios que cumplen con 

su declaración anual, patrimonial y de 

intereses.
Porcentaje de recursos federales y estatales 

observados en referencia a los recursos 

auditados.
* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Finalidad Función Subfunción

05 San Luis con Buen Gobierno 5.4 Gobierno Abierto e Innovador 5.4.1 Administración Pública

Clasificación funcional

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

5.4 Gobierno Abierto e Innovador

Objetivo estratégico: 

∙ Impulsar políticas y mecanismos de participación para fortalecer la confianza del ciudadano en las 

instituciones del Estado.

∙ Impulsar procesos de innovación gubernamental.

Programa Sectorial

Programa:

Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

Visión:

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para transitar hacia un nuevo modelo de gestión que transforma la relación Gobierno‐

Sociedad, con funcionarios públicos profesionalizados, eficientes y con principios y valores éticos, que impulsan la participación ciudadana, 

transparencia, innovación y rendición de cuentas, con medidas de prevención y combate a la corrupción en la administración pública del 

Estado. 

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP05.50 Administración Pública

Oficialía Mayor

Secretaría General de Gobierno

Secretaría de Gobernación
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Eje Rector

San Luis con Buen 

Gobierno

Anual Al periodo

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

25.5 13.5

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

13.8 7.0

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

8.62 ND

Porcentaje

Gestión

Eficacia

Anual

43.0 53.0

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

Indicador Unidad de medida
Tipo‐Dimensión‐

Frecuencia

Meta Programada

Porcentaje de quejas presentadas por 

violaciones a Derechos Humanos 

presuntamente cometidas por autoridades 

del Poder Ejecutivo.

Porcentaje de violaciones a Derechos 

Humanos cometidas por autoridades 

estatales. 

Porcentaje de Planes Municipales con 

Enfoque Basado en Derechos Humanos.

Porcentaje de cumplimiento a las 

recomendaciones de la CEDH.

Clasificación funcional

Finalidad Función Subfunción

05 San Luis con Buen Gobierno 5.5 Derechos Humanos 5.5.1Derechos Humanos

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para transitar hacia un nuevo modelo de gestión que transforma la relación Gobierno‐

Sociedad, con funcionarios públicos profesionalizados, eficientes y con principios y valores éticos, que impulsan la participación ciudadana, 

transparencia, innovación y rendición de cuentas, con medidas de prevención y combate a la corrupción en la administración pública del 

Estado. 

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

5.5 Derechos Humanos

Objetivo estratégico: 

∙ Lograr la efectiva implementación de la Reforma Constitucional y reforzar la prevención de violaciones de 

Derechos Humanos.

∙ Garantizar el ejercicio, goce y protección de los Derechos Humanos a través de la implementación de 

acciones en planes institucionales y mecanismos de coordinación interinstitucional.

∙ Crear esquemas de participación social para la construcción de políticas públicas y sistemas de información 

en materia de Derechos Humanos.

Programa Sectorial

Programa:

Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

Visión:

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP05.51 Derechos Humanos
Secretaría General de Gobierno

Secretaría de Gobernación
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Eje Rector

San Luis Seguro

Unidad de Medida

Tasa

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Programa presupuestario (Pp) Cabeza de Sector y sectorizadas

PP04.52 Alerta de Violencia de Género

Secretaría General de Gobierno

Fiscalía General del Estado

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí

Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Victimas

Elementos Programáticos Relevantes de los Programas Presupuestarios 

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2018

Finalidad Función Subfunción

Alineación al PED 2015‐2021

Vertiente ó sector:

 4.1 Seguridad Pública

Objetivo estratégico: 

● Fortalecer la coordinación interinsǝtucional y de colaboración con la ciudadanía para reducir la inseguridad.

Programa Sectorial e Institucional

Programa:

Programa Sectorial de Seguridad Pública

        Visión:                     

San Luis Potosí será un Estado garante de la integridad física, la tranquilidad social y la convivencia armónica de sus ciudadanos; a través 

de la coordinación institucional y la participación de la ciudadanía para reducir la inseguridad, mediante el respeto irrestricto a los 

derechos humanos, la profesionalización de la policía, el fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento, con eficaces sistemas de 

inteligencia policial, el apoyo a víctimas, la reinserción de los internos y con mecanismos ágiles y coordinados de protección civil. 

Clasificación funcional

ND

04 San Luis Seguro 4.1 Seguridad Pública 4.1.1 Seguridad Pública

Actividad Institucional Relacionadas a la estructura programática vigente.

Resultados *

* Resultados al Segundo Informe de Ejecución del Plan Estatal de Desarrollo 2015‐2021.

Porcentaje de avance del cumplimiento 

del PROIGUALDAD.

Estratégico

Eficacia

Anual

35%

Proporción de feminicidios en los 

municipios de enfoque.

Estratégico

Eficacia

Anual
ND

Porcentaje de avance del cumplimiento 

del PEPASEVM.

Estratégico

Eficacia

Anual

30 ‐ 35%

Indicador Tipo‐Dimensión‐Frecuencia Meta 2018

Tasa de feminicidios en el Estado.

Estratégico

Eficacia

Anual
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DESCRIPCIÓN IMPORTE ANUAL

43,835,144,845

DESPACHO DEL EJECUTIVO 113,173,726
SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO 415,880,399
SECRETARÍA DE FINANZAS 755,696,655
SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL 371,232,300
SECRETARÍA DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS PÚBLICAS 122,688,975
SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO 156,517,994
SECRETARÍA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS HIDRÁULICOS 497,404,151
SECRETARÍA DE ECOLOGÍA Y GESTIÓN AMBIENTAL 50,497,510
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR 2,061,921,529
OFICIALÍA MAYOR 990,340,658
CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO 104,590,717
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 12,041,651,708
COORDINACIÓN GENERAL DE LA DEFENSORÍA PÚBLICA DEL ESTADO 133,922,969
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO 295,883,804
SECRETARÍA TÉCNICA DEL GABINETE 15,718,671
COORDINACIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN SOCIAL 81,857,105
SECRETARÍA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 150,197,613
SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL 207,419,538
SECRETARÍA DE TURISMO 64,634,536
SECRETARÍA DE CULTURA 269,659,355
SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA 2,141,327,530
CONSEJERIA JURIDICA 3,728,231
UNIDAD DE SISTEMAS DE INFORMATICA DEL PODER EJECUTIVO DE SAN LUIS POTOSI 13,278,091

GASTO NO INCLUIDO EN RAMOS ADMINISTRATIVOS 22,775,921,080

DESCRIPCIÓN IMPORTE ANUAL

43,835,144,845        

1 GASTO PROGRAMABLE 15,880,961,709        

1.1 RAMO 33 15,510,781,220        

FONDO DE APORTACIONES PARA LA NÓMINA EDUCATIVA Y EL GASTO OPERATIVO (FONE) 11,195,691,203        

FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA) 1,886,337,948           

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL ESTATAL (FISE) 270,008,513              

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 946,126,419              

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACIÓN TECNOLÓGICA Y DE ADULTOS (FAETA) 155,313,175              

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PÚBLICA (FASP) 236,933,194              

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF) 820,370,768              

1.2 RAMO 23 370,180,489              

FONDO PARA LA ACCESIBILIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD  12,270,283                

PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL 357,910,206              

2 GASTO NO PROGRAMABLE 7,894,831,452          

2.1 DEUDA PÚBLICA 513,409,111              

2.2 PARTICIPACIONES Y TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS 7,381,422,341          

GASTO NO INCLUIDO EN RAMOS GENERALES 20,059,351,684        

ANEXO 12.- RAMOS ADMINISTRATIVOS

ANEXO 13.- RAMOS GENERALES
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