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1. Presentacién del Manual de Organizacién

Este manual de organizacion describe y precisa la estructura de la Direccion de
Famenio Agropecuano y Desamollo Rural, sus atrbuciones, servicios v las funciones
ancomendadas, asi como los elamenios susceptibles de mejora del rabajo, que
permitird al trabajador alcanzar una mayor calidad y oportunidad an sus tareas Esle
instruments contribuye a consolidar y cumplir las metas y objetivos, como son; la
descripcion del puestos, ia misitn, a vision, los objetivos y 1a estruciura crganizativa.

En este documento, se dan a CONOGEr. ol marco juridico, con el que se rige esta
direccitn, se describen las diferenies fareas y actividades para el desamolio rural,
Asimismo se dan 8 conocer las funciones y relaciones con las dependencias
gubsrnamentales con las que tigne vinculacion con las que se tiene vinculacion, con
las que se coordinan los diferentes programas para un mejor crecimiento  y buen
desarrollo en al érea rural,

Uno de los objetivos de toda administracion es lograr €l desarrollo dal municipio para Io
cual, mediante la slaboracion de planes para el desarrolio rural y de acuerdo a escala
de prioridades de cada ejido del municipio, se pretende acelerar &l crecimiento de estas

zonas y mejoren su calidad de vida.
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2. Antecedentes Historicos

La Direccion de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural fue creada en el afio 2004,
durante la Administracién, 2004-2006, con la finalidad de astablecer un enlace con las
dependencias de los tres niveles de gobiemo, Federal, Estatal y Municipal. En este
sentido, se tomd la decision de crear el Conselo Municipal de Desarrollo Rural
Sustentable, como lo marca el reglamento Intemo del mismo, quedando integrado con
representantes de las dependencias Fedarales. Estatales y Municipales, como son
SAGARPA. SEDARH, SEDESOL, SEDATU, SEMARNAT, SEDESORE, SCT, RAN, asi
como. las autoridades ejidales, grupos de trabajo orpanizados con el miSMO fim,
instituciones educativas a efeclo que sirviera como UNa inetancia que coordinara |a
correcta distribucitn de los recursos publicos y darle seguimiento a los programas de

apoyo,

Cabe mencionar que no existia un manual de organizacion para el area de trabajo, por
al cual en la administracién de C. Juan Gabriel Solis Avalos, con el ohietivo de dar
seguimiento y cumplimento a la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion
Publica, se crea el presente Manual de Organizacion para consulta y mejors continua
de las aciividades encomendadas al departamento con la finglidad de servir a la
ciudadania.
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» Impulsar el desarrollo de la agricultura y la ganaderia del municipio de Villa de
Reyes para mejorar las condiciones de vida de las personas que se dedican a
asta actividad mediante las siguientes estrategicas;

» Apoyar a los productores agropecuarios con la tecnificacion del campo, con la
adquisicion de implementos agricelas y ganaderos, con el objetivo de que los
agricultores lengan mejores rendimientos con menor esfuerzo.

% Aprovechar de los recursos hidréulicos en la region para beneaficio social

» Establacer proyecios en obras de conservacidon de suelo y agua  con la
construccion y rehabilitacion de bordos, abrevadero, para una mayor captacion
de agua de las corfientes superficiales.

=

—

—

—

—

=

-

=

=

p——
¥ Programar a las sociedades de riego para la rehabilitacion  y reposicién  de
pozos de las diferentes sociedades de riego del municipio, para que los
productores obtengan un mayor rendimiento del agua ¥ un uso eficients de
energia
» Gestionar proyectos de impulso para cullivos alternativos, eslableciendo
proyectos de otros cultives de zanahoria y apio en el que podran considerar 1as
sociedades de riego del municipio.
» Proyectar recursos para apoyar 8 productores agricolas con subsidio de semillas
mejoradas, que consistan en semilla de maiz, semilla de avena, ferlilizantes y asi

l puedan incrementar la produccidn de grano y farraje.

¥ Gestionar ante las dependencias de SEDESOL, SEDATU, INVIES, la ampliacion
o mejoramientos de vivienda, con la construccion de cuartos o instalacién de
techos o pisos firmes con el fin de reducir |a pobreza extrema de localidades de
alta y muy alta marginacion

mm—
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4. Misién

Escuchar y atender las necesidades de los productores del campo y brindar la asesoria
Que requieran para mejorar y obtener mayores rendimientos en sus culivos v la mejora
en el ganado, llevar a cabo el trémite vy la gestion de proyectos ¥y convenios con

diferentes dependencias como son SAGARPA, SEDARH, SEDESOL, SEDATU,
SEMARNAT, SEDESORE, 5CT, RAN, PROCURADURIA AGRARIA,

5. Vision

Ser una direccidn que genere y logre una transformacion en las condiciones de vida
de las familias que dependen de la agricultura y ganaderia en nuestro municipio,

e ———————————
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4. Mision

Escuchar y atender las necesidades de los productores del campo y brindar la asesoria
que requieran para mejorar y obtener mayores rendimientos en sus cultivos y la mejora
en el ganado, llevar a cabo el tramite y la gestion de proyectos y convenios con
dierertes depententias como son SHAGRRPA, SEDRRR, SEDESDL, SEDRL,
SEMARNAT, SEDESORE, SCT, RAN, PROCURADURIA AGRARIA,

5. Vision

Ser una direccidn que genere y logre una transformacion en las condiciones de vida
de las familias que dependen de la agriculiura v ganaderia en nuestrno MunNIcipio.
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6. Valores

Vocacion de Servicieo: contar con disponibilidad v responsabilidad para escuchar y
atender de manera eficierte a los productores. Asi mismo la Direccitn de Desamaollo
Rural busca siempre satisfacer las necesidades de la poblacion.

Honradez: Toda persona responsable de esta direccion, debera conducirse con rectitud
sin utilizar su empleo, cargo o comisidn para pretender obtener algun beneficio,
provecho o ventaja personal o a faver de terceros; ni buscar o aceptar presentes de
cualguier persona u organizacion, debido a que estan conscientes que allo compromets
sus funciones, v que & ejercicio de cualquier cargo pUblico implica un alto sentido de
austeridad y vocacion de servicio. En esta direccion los recursos de los diferentes
programas, deberan ser entrégados equitativarmente sin ningan favoritisme ni beneficio
propio o ajeno. Ademas deberan ser entregados a las personas en tiempo y forma para

maximizar &l aprovachamiento dal recurso,

Humildad: Tratar a los ciudadanos con gencillez sin distincién de posicion econdmica
o clase social, por lo tanto la Direccion de Desarrallo Rural se compromeata en propiciar
la humildad.

Respeto: La Direccidn de Desarrollc Rural deberd contar con sensibilidad para
reconocer y considerar en tode momento los derechos y libertades inherentes a la
condicion humana de |a ciudadania.

Participacion: La Direccion de Desarrollo Rural pretende promover e derecho de los
productores Rurales a involucrarse en la elaboracion de planes y propuestas y toma de
decisiones pdblicas a través de mecanismos institucionales, en un marco de

democracia Enideativa.

Manual de Organizacion
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Eficiencia: La Direccién de Desarrollo pretende optimizar el uso de los recursos

humanos, financleros v matariales para aplicarlos correctamente a la solucién de los
problemas municipales,

7. Marco Juridico

La Direccion de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural, fundamenta su actuacion en
diversos marcos normativos siendo los principaies los siguientes:

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

* Ley Organica del Municipio Libre y Soberano del Estado de San Luis Potos|

* Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de San Luis
Potosi,

» Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis
Potosi

* Ley de Desarrollo Rural Sustentable y Reglamento.
* Reglas de Operacion de Programas Federales y Estatales,
= Reglamento Interno dal Consejo Municipal Sustentable de Villa de Reyes, SLP

* Y las demés Leyes y Reglamentos que apliquen en en desempefio de
aclividades.
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8. Atribuciones

De conformidad con la Ley de Desarrollo Rural Sustentable y Reglamento, Articulo 5,
donde uno da los objelivos es promover y favorecer el bienestar social y economico de
los productores |, de sus comunidades, de los productores del campe v en general de
los agentes de la sociedad rural, asi como en la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de San Luis Potosi, Capitulo IV, Arliculo 31, donde sefala colaborar en el
fortalecimiento rural - al incremento de la produccicn agricola y ganadera, y el
Reglamento Interno del Consejo Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable,
Capitulo |, Articulo 4, de los Planes Nacional, Estatal v Municipal de Desarrollo, basada
en las presentas Layes se toman las siguientes facultades

Llevar a cabo e tramite y gestion de convenios del municipio con las diferentes
gependencias, tanto de gobiemo federal como esiatal, enfocados a la necesidad
del campo.

Previo acuerdo con el presidente Municipal, participar con los diferente drganos
Federales, Estatales y municipales que incidan en la competencia de |a
Diraccion.

Elaborar vy someter a consideracion del Presidente Municipal, Planes vy
programas de inversion en secior Rural.

Coordinar y administrar y dingir todos los programas orientados en el sector
agropacuario y rural,

Programar reuniones o capacitaciones para gue los productores se aciualicen
conociendo las nuevas tecnologias del campo, asi como reuniones de
infarmacion sobre los programas de apayo.

e
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¥» Dar sequimiento con supervision es de los avances de proyectos o programas
que se autoricen se apliquen en la direccion

¥ Fungir como presidente suplente del consejo Municipal de Desarrollo  Rural
Sustentable.

e e e et
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