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COMVENIO GENERAL DE COLABORACION PARA LA IMPARTICION DE LA CARRERA
DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN PROCESOS INDUSTRIALES AREA
PLASTICOS EN SISTEMA DUAL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAL
TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI EN LO SUCESIVO  DENOMINADA
"UNIVERSIDAD", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C.P. LEONOR RIVERA
PEREZ, EN SU CARACTER DE RECTORA Y POR LA OTRA PARTE LA SOCIEDAD
DENOMINADA PLASTIC QMNIUM AUTO INDUSTRIAL, S. DE R 1. DE C.W., A
QUIEN EN LO SUGESIVO SE LE DENOMINARA COMO "LA EMPRESA”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR [ -
EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, DE CONFORMIDAD CON LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

L. Declara "LA UNIVERSIDAD" por medio de su representante Iegal: ,

a) Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobieino del Estado de San Luis
Potosi, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con su Dacrate
adminisirativo de creacién de facha 27 de Junio de 1997 y oublicado en el Pariédico
Oficial del Gobierno del Estade con fecha 21 de Julio del mismo afo, cuyo objetivo
principal es la preparaciéon profesional de Técnicos Supsriores Universitarios v !;
continuidad de Licenciatura, bajo un modelo innovader y vanguardista que se vinouls %
en el sector preductivo de la entidad. 1

b) Que el objetivo y finalidad principal de "LA UNIVERSIDAD®, adice en forraar
profesionistas con sentido innovador en la incorporacion de les avences cleniificos ¥
tecnolOgicos; realizar investigacion en las areas de-su compeiencia, que se traduzea
en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y eficacia de Iz oroduccidn
industrial y de servicios; impartir y desarrollar programas de superacion académica v
de apoyo técnico en colaboracion con las autoridades estatslss y los grugos -
industriales, tendientes al beneficio de la comunidad universitaiiz ¥ e iE poolacion an
general, promover la cultura tecnolégica entre los diversos seciciss s e poblzcidn;
axtender [as funcionas de vinculacidn hacia los sectores paglico, pivado y social pars
la consolidacion del desarrollo tecnolégico, cientifico y social d2 ic snidad; asi come
impulsar estrategias de participacién y concertacion con los sectores publico, privacio v
social para la proyeccion de las actividades productivas, con los més affos rivales de
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eficiencia y sentido social.

¢) Que su Rectora, C.P. Leonor Rivera Pérez, tiene facultades para celebrar el presente
instrumento, de conformidad con lo establecido en el numeral décimo primero fraccién
1X del Decreto Administrativo de creacidn de la Universidad Tecncidgica de San Luis
Potosi de fecha 21 de julio de 1997, con relacion a su nombramiento confaride por &
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi, registrado bajo &
numero de acuerdo £02.02,.2017.04.25.- 22 Reunién Exiraordinaria del 25 de abril dsi
2017.

d) Que para los efectos de este convenio, sefiala como su domiciiic legal el ubicado i
Av. Dr. Arturo Nava Jaimes No. 100, Rancho Nuevo, Soledad oz Gracians Sanchez,
San Luis Potosi, C.P. 78340.

&) Que cuenta con los recursos humanos, académicos y administrativos para former
profesionistas TSU EN PROCESOS INDUSTRIALES AREA PLASTILOS.

f) Que su Registro Federal de Contribuyentes es UTS9707240237.

it. Declara "LA EMPRESA" por medio de sus representantes legales:

a) Que es una sociedad legalmente constituida de conformidad con ias leyes de Ia
Reptblica Mexicana, segun consta en la escritura pablica nimero 454 de fecha 18 de
Noviembre de 1997, oforgada ante la fe daf Lic. Jorge Luis Ruiz Marinez, Corredor
Publico Numero Cuatro del Estado de Chihuahua del, cuyo f{estimonio quedé
debidamente escrito en el Registro Piblico del Distrito de Bravos, Chihuahua, bajo e
namero cincuenta y dos libro primero volumen 44, y que con fachia 11 de Junio de 2042
mediante instrumento 68161 otorgado ante Ia fe dal Lic. Roberio Mufez v Bandera,
titular de la Notaria Mimero Uno de la Ciudad de México se race corsiar € cambio de
denominacién para quedar PLASTIC OMNIUM AUTO INDUSTRIAL. = OF RL. DE
C.V.

b) Que su representante legal cuenta con las facullades necessrias v suficlentes para
suscribir el presente convenio, mismas que a la fecha no I8 534 gidn revocadas,
limitadas o modificadas en forma alguna, segln consta e ia suoriturz plblica
nimero 69134 de fecha 11 de Octubre de 2013, oforgada arte iz f= cal Li.. Roberio
Nufiez y Bandera, titular de la Notaria NUmearo Uno de la Ciudad de Maxico.

¢) Que sehala como domicilio para recibir y atender cualquier clasa do notificaciones
relativas al presente Contrato, el situade en Avenida Amsierdarn 04 Manzana 8 an
Logistic Park, CP. 79526, Villa de Reyes, San Luis Poiosi, Mz,

. {ll. Declaran Ambas Paries que:

Se reconocen reciprocamerite la personalidad con que comparscen & mwsente convenic,
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para todos los efectos legales v contractuzles a gue haya lugar.

Haber negociado libremente las condiciones de este documento, con plenc conocimients cle
sus implicaciones juridicas y de sus anexos los cuales forman parie integrante dal presente
convenio.

Ser su libre y absoluta voluntad el celeorar el presents convenio.

En virtud de lo expuesto, ambas partes han convenido de comlin acuerde an ias siguientes:

CLAUSULAS

FRIMERA. OBJETO
El objeto del presente Convenio, es establecer las bases, compromisas vy mecanismos o
colaboracion entre las partes a fin de acordar la estructura académizo adosratrativa-practica
para ¢l desarrollo de la carrera de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARID =N PROCESOS
INDUSTRIALES AREA PLASTICOS en sistema dual impartida por "LA UMIVERSIDAD", a un
grupc de candidatos que seran elegidos en forma conjunta en lo sucesive denominade “LOS
ESTUDIANTES”, cumpliendo ademas con el esquema de formacion prefesional de "LA
UNIVERSIDAD" en colaboracion con "LA EMPRESA".

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Para la realizacion del objeto del presente convenio, las paries sn feina conjunia ss
comprometen a:

1. Corresponsabilizarse respecto de la elaboracion, operacién y desemailo dai presents
instrumento, de la cdistribucion, supervisién, asesoramienty y evaiuacidn de "LOS
ESTUDIANTES”, asi como de las actividades que se desairollzn 4o motivo de su
gjecucion.

N

Realizar conjuntamente la seleccion de “LOS ESTUDIANTES" qua participaran en &
orograma, de acuerdo a la normatividad aplicable para cada una o2 ias partas.

3. Otorgar las facilidades necesarias para utilizar las instalacicnes de ambas pariss,
cuando el programa educativo lo requiera.

4. Coordinar estancias cortas del personal de ambas instancias, pars @ intercambio de
criterios y opiniones técnicas. '

Para la ejecucidn de las actividades descritas en la presenic Clausuiz, se elaborarén

proyectos especificos que, de ser aprobados por ambas partes, serdn elevados a la categoria
de Convenios Especificos y pasaran a formar parte de! presente Convestio.
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Los Convenios Especificos deberan constar por escrito y describiran cont procisién sus
objetives, las actividades a realizar, calendarios, lugares de trabajo, cersonal involucrade,
enlaces v coordinadores vy en general cualquier aspeuto y eEemento necesaric para determiner
sus bropositos vy alcances.

TERCERA. CBLIGACIONES DE LA EMPRESA
"LA EMPRESA" se compromete a lo siguiente:

1. Participar en la exposicidén de Empresas en “LA UNIVERSIDATY para qus "LOS
ESTUDIANTES” conozcan los productos gue elaboran.

2. Coordinar y recibir las visitas de los grupos de alumnos(as) sn "LA EMPRESA" v
prasentar el proyecto Plastic Omnium del sistema dual a "LOS 287 UDIﬁNsEb e
tercer cuatrimestre de Procesos Industriales drea Plasticos de “LA UNIVERSID @n
a| sistema dual.

3. Aplicar en ‘LA UNIVERSIDAD” y/o en “LA EMPRESA” e inierpraizr v evaluar los
examenes psicométricos de “LOS ESTUDIANTES” interesatlos en participar en &l
nreyecto Plastic Omnium de sistema dual.

4, Realizar exdmenes, entrevistas con “LOS ESTUDIANTES” asgirartas v en sU 6aso si
asi se define con Padres de familia en las instalaciones de "LA EMPRESA"

. B, Informar a "LA UNIVERSIDAD" e! listado de “LOS ESTULIANTES" nue hayan side
aceptados para cursar el programa educative en €l sistema aual tanio ea clectrénion
como en fisico.

8. imparticion de curso basico de induccion por parte de "LA EMPREISEA™
7. Difundir entre sus trabajadores el programa educativo que cficoe L4 UNIVERSIDAD”.
8. Apoyar las actividades educativas de "LOS ESTUDIANTES" con in designacion de

personal que se responsabilice de organizar, coordinar, ravisar y evaluarlos de
acuerdo con el programa académico de "LA UNIVERSIDAD".

"LA EMPRESA" ofrecera a cada uno de "LOS ESTUDIANTES" upn
!as prestaciones que se hayan definido er: conjunto con “LA UMNIVER:S

1D ys BEONAMIco Y
SOALY

o

10."LtA EMPRESA" impartird la capacitacion en sus instalacione: e acusido a sus
necesidades con los instructores designados por la misma.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD - -5
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"LA UNIVERSIDAD" se compromete a lo siguiente:

1. Facilitar a "LA EMPRESA" ia comunicacién con "LOS ESTUDIANTES" dai programa
educativo del tercer cuatrimestre, con la finalidad de proponeriss cursar 2l sistema
dual a partir del cuarto cuatrimestre, bajo el mapa cuatrimesiral autorizzdo por 3
Coordinacion General de Universidades Tecnolégicas y Polit2criozs de TSU EN
PROCESOS INDUSTRIALES AREA PLASTICOS.

2. Coordinar fas visitas de los grupos de “LOS ESTUDIANTES" de #rouesos Industriales
arsa Plasticos de tercer cuatrimestre en “LA EMPRESA”.

3. impariir el programa educativo de TSU EN PROCESOS i“I)'J{"‘“iAL_U AREA
PLASTICOS en sus instalaciones a “LOS ESTUDIANTES” con ura duracién de TRES
ANOS, iniciando en sistema dual a partir del segundo afo (suz- t‘: cuﬂtnm@sire‘
guienes deberdn de pagar las cuotas establecidas por conszuic o inscripciones
colegiaturas v titulacion a “LA UNIVERSIDAD”.

4. Asignar a un Tutor(a) Académico(a) para el 0 l0s grupos(s} ¢.o &z LiKc.nen en &l

sistema dual.

5. Al término de cada cuatrimestre, debera de informar a "LA EMil 054 de i condicidn
zoadémica de "LOS ESTUDIANTES” en forma general, asi comw iz las hajas qus
hayan ocurrido.

QUINTA. RELACIONES LABORALES

Por todo lo anteriormente manifestado, las partes estan de acusitu & yus webide a ls
condicitn del presente convenio, bajo ninguna circunstancia se entandena g existe relacion
faboral de ninguna naturaleza, asi mismo el personal de cada unz <e izs partes tendrs
Unicamente subordinacion y dependencia econdmica de la que la hava cor.biasdo.

Las partes se obligan a responder individuaimente de cualquier reclarmacidn, requarimiento o
intencion de cobro de naturaleza laboral, sacande en paz y a walis = :55 cofimnants,
LOSONVenio,

SEXTA. SEGURO MEDICO

"LA UNIVERSIDAD" manifiesta que “LOS ESTUDIANTES”, sstdn aliiados a Instiuio
Mexicano del Seguro Social & través del seguro facultativo, con o vhigdc ue que se
encuentien protegidos para el caso de cualquier accidente mientias ©o anu.siden inscrios
en el programa educativo,

SEPTIMA. NOTIFICACIONES
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Todos ias avisos, nofificaciones v entrega de documantos que deriven dal nresems convariio
deberan hacerse por escrito y ser entregados personalmente o via inpress dv mensajeria
especializada recabando un acuse de recibo. Cualquier cambio en los Corsiios sefialados
por las paries en las declaraciones de este convenio, deberd ser noiificanis ¢on cincg dias
hébiles de anticipacion y en tanto no se haya notificado el cambio, se entzno=ra como valida
cuiaiquier notificacién entregada en el Ultimo sefnzlado por cada una delas partes.

OCTAVA. VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y porrnnocera vigente
cor un pericdo de dos afos; no obstante, cualquiera de las paites pculi day zer larminads
anticipaiamente el presente previa notificacién por escrito enviada a ia cerirasarte con treints
dias naturales de anticipacion, sin perjuicio del cumplimiento de todas |z cbligacionas
pendienies que las partes hayan asumido en virtud del presante instruranic.

NOVEMA. COMFIDENCIALIDAD

Las paries se obligan a guardar absoluta confidencialidad de toda iz irfurnnzasién gus bajo el
presentz convenio reciban reciprocamente duranie y con postericridzd 3 '3 prestasidn de
servicios que tas une, obligandose también a no hacer usc de esta inforivacion mas que para
lo estrictamente indispensable.

Las paries podran divulgar dicha informacion confidencial, Unicamentz & pzrzonal que
requierz del conocimiento de dicha informacion para ia reallzamon cel proyscis,

Independientemente de lo sefialado anteriormente cada parie seguird sz !¢ responsasie por
el use de que su personal haga de ia misma, debxendo responder frenie & iz omra de cualauier
dafio o perjuicio que pudiera generarse con motivo de su divulgacion.

La informacién considerada como confidencial incluird informacidn aoiwe, finansiers v da
negocics divulgada por cualquiera de las partes a la ofra, Unica v sxsizsharmenie para el
proysclo indicado con anterioridad, incluyendo documentos, datoe o &7 0uuidn relacionada
a planes, métodos, materiales, aparatos, disefios, investigacion, vssndi:‘nienios y
especificaciones,

No se considera como informacion confidencial aquella que es del vonivic pukhcor sea de
cehecimiento de cada parte antes de recibirla de la otra; v sea recivice: do Lo leicera parte
que o ienga obligacion alguna de confidencialidad con la  parte ivoiuos,

Ambas paries se obligan a respetar las disposiciones contenidas en la prasarre ciusula, aln
despuss de la vigencia del presente convenio, ¢ cuando el misimo se h;%yc dado por
o orevelsr i
i u.»mmac!a fa

informacion que haya llegado a conocer por un lapso de cinco afios da

o
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relacidr contractual,

DECIMA.  MODIFICACIONES

cartss. Ninguna

El presente Convenio podra ser modificade segln se acuerde ner lzn
frmecla por las

modificacion sera vélida, salvo que conste por escrito vy esté debidzrie
partes.

DECIMA PRIMERA. DATOS PERSONALES

"LAS PARTES" se obligan a cumplir con lo establecido en la legislacidn »uwi=ivte arn imateria de
Proteccidn de Datos Personales.

AN Unicaments
sue peliticas para

"LAS PARTES" garantizan que fratardn los datos personales qus e
conforme a as instrucciones de la parte responsable de ellos, de acuerss =
el tratarniento de datos personales, asf como con sus avisos de privacida

"LAS PARTES" se obligan a resguardar los datos personales vy adoptar las medidas de
seguridad, técnicas, fisicas y administrativas, necesarias considersnce el tipe de datos
personaies que reciben con motivo de este convenio. "LAS PARTES" se zisgurardn que el
personai que participe en el tratamiento de los datos personales esté = in e obligacién
de confidencialidad. En todo caso, "LAS PARTES", rasspondarér v wl usr legatl o
inapropiado que haga su personal de los dates personales recitides ¢ motivo de sste

convenio, asi como por las violaciones a dicha obligacidn de confidencizicied.

-

"LAS PARTES" se comprometen a cooperar con a fin de dar contestacics oz arsra cabal Y
oportuna a las solicitudes de derechos de acceso, rectificacion, canze i crosizian gl
sean presentadas ante las partes.

DECHiA SEGUNDA. ACUERDO TOTAL

El presente Convenio constituye el acuerdo Unico entre las partes cop respanio al objeto del
mismo e invalida y sustituye en su totalidad cualquier otro docurmento » asusrao, ya sea
escrito o verbal anterior al presente Convenio celebrado entrs las misrzs:

DECIMA TERCERA. JURISDICCION Y LEGISLACION APLICABLE

Este instrumento es producto de la buena fe, -pero en el case ds ecentzres alguna
discrepancia sobre interpretacion yfo ejecucion de lo contenido er iz misrrs {as pares s3
sornzien expresamente al fuero de las leyes aplicables ds los Estacin:. ¢ vicns Mevicanos ya
la jurisdiccion de los tribunales competentes del Estado de San Luiz Foicel ranunciando
expresamente a cualquier fuero o jurisdiccion que por razén de sus domiailing nrasentas o
futurcs o por cualquier otro motivo pudiera corresponderles. “ -3 '
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Enterz'ss las partes del contenido y alcance legal del presente insirwnians, o fiman per
duplicaco al calce y al margen de cada una de las fojas que lo integrar, #11 Dan Luis Potosi,
San Luis Potosli, el 19 de de dos mil dieciocho.

LA UNIVERSIDAD™ VLA ERRRET LT
T /‘//Wl
S0 ;A
,/ } /fi""\l‘}jf/
Lo Y/

C.P. LEONOR RIVERA PEREZ

RESPOMSABLE DEL PROYECTO

)%—j:%

YITRA. LAURA RO}(ANA AMT!AGO ALYAREZ
DIRECTORA ACADEMICA

TESTIGO

R I R
< Ve AT T —:),/

4 AR A
N A
ING. CARLOS ALFREDO SHIGUETOMI _

VILLEGAS
SECRETARIO ACADEMICO

LAS RUBFICAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIC GENERAL 0F COLRORAS ION PARA LA
IMPARTICION DE LA GARRERA DE TECNICO SUPERIOR UMIVERSITARIO EN PROCESOS INDUS Rin 25 AHEA PLASTICOS QUE
CELEBRAMN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSE Y LA EMPRESA PLAST.C CMMELTL =8 D"" =0JAS UTILES
ESCRITAS POR UNA SOLA DE SUS CARAS EL 21 DE SEPTIEMBRE OF 2018.
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FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DE LA VERSION PUBLICA
DEL. CONVENIO GENERAL DE COLABORACION CV/UTSLP/DDI/2018/21
QUE CONSTA DE 08 FOJAS.

ELIMINADO E-1.- Omitiendo un conjunto de letras que representan el nombre y apellido del representante
legal de “PLASTIC OMNIUM AUTC INDUSTRIAL, S. DER.L.DEC.V."

ELIMINADO E-2.- Omitiendo un conjunto de frazos que representan la firma del representante legal
“PLASTIC OMNIUM AUTO INDUSTRIAL, S. DERL.DEC.V."

ELIMINADO E-3.- Omitiendo un conjunto de trazos que representan la firma del Responsable del Proyecto en
‘PLASTIC OMNIUM AUTO INDUSTRIAL, S. DER.L. DEC.V."

ELIMINADO E-4.- Omitiendo un conjunto de trazos que representan la firma del Testigo de “PLASTIC
OMNIUM AUTO INDUSTRIAL, S. DER.L.DEC.V." _

ELIMINADO E-5.- Omitiendo un conjunto de letras que representan el nombre y apellido del Responsable del
Proyecto "PLASTIC OMNIUM AUTO INDUSTRIAL, S. DER.L. DEC.V."

ELIMINADO E-6.-Omitiendo un conjunto de letras que representan el nombre y apellido del Testigo de
‘PLASTIC OMNIUM AUTO INDUSTRIAL, 8. DER.L. DEC.V." "

Se eliminan 06 rubros los cuales contiene el nombre y apellidos del Representante
Legal de “PLASTIC OMNIUM AUTO INDUSTRIAL, S. DE R.L. DE C.V.”, asi como
su respectiva firma, razén por la cual son considerados datos personales
clasificados como confidenciales, apegandose con ello a lo establecido en la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis
Potosi. -

FUNDAMENTO LEGAL: Articulos 3 fraccion IX y X de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; Articulo 3 fraccion Vil y X,
Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de San Luis Potosi y
articulos 3 fracciones XI, XVII, XIX y XXVIII, 23, 123, 125, y 138 de [a Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi,
esta Ultima, en la que se define Datos personales como “toda informacion sobre una
persona fisica identificada o identificable, como fo es la relativa a su origen étnico o racial,
caracteristicas fisicas, morafes o emocionales, a su vida afectiva y familiar, domicilio, niimero
telefonico, correo electronico, patrimonio, ideologia y opiniones politicas, affliacion sindical,
creencias o convicciones religiosas o filosoficas, los estados de salud fisicos o mentales,
informacion genética, preferencia sexual, y ofras analogas que afecten su intimidad. '

Se considerara identificable foda persona cuya identidad pueda determinarse, directa o
indirectamente, en particular mediante un nimero de identificacion o uno o varios elementos
especificos, caracteristicos de su identidad fisica, fisiolégica, psiquica, econdmica, culfural o
social’, asi como las disposiciones contenidas en el Capitulo VI de los
lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas expedidas por el
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a [a Informacién Pulblica y
Proteccion de Datos Personales, que lleva por Titulo “DE LA INFORMACION
CONFIDENCIAL™ En virtud de tratarse de informaciéon que contiene datos
personales.

ide2




MOTIVACION: La divulgacion de la informacion de los datos personales
representa un riesgo, debido que al no testarlos se daria a conocer la informacion
que incide en la esfera privada de la persona a la que pertenecen y cuya difusion
pudiese afectar [a intimidada del titular de los datos personales, publicar la referida

informacion, supondria divulgar datos sensibles que se encuentran protegidos 'y
los cuales fueron proporcionados con fines administrativos, por lo que se estarfa
violentando la proteccion de datos personales de caracter confidencial, y solo
incumbe a los funcionarios y a los interesados, asi como a las Autoridades
Judiciales o Administrativas competentes.

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 100, dltimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y articulo 114 (ltimo parrafo de Ia
Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de San Luis
Potosi, que refieren: Los fitulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables
de clasificar fa informacion, de conformidad con fo dispuesto en, la Ley General y esta Ley”; el
numeral Cuarto de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones
publicas.

V7 e 4

MTRA. LAURA ROXANA SANTIAGO ING. CARLOS ALFREDO SHIGUETOM!

ALVAREZ VILLEGAS
DIRECTORA ACADEMICA PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA,

- ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DE LA UTSLP

Autorizacién emitida en la Quinta Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales de la Universidad Tecnologica de San Luis Potosl, en fecha 05 de Ociubre del 2018.
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