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Poder Legislativo
del Estado

C.P. Marcelo de los Santos Fraga, Gobernador Constitucional
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, a sus habitan-
tes sabed: Que el Congreso del Estado ha Decretado lo si-
guiente:

DECRETO 363

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA CONSTITUCIO-
NAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI,
DECRETA LO SIGUIENTE:

ARTICULO UNICO, Se abroga el decreto legislativo numero 135
de fecha 15 de julio de 1979, por el que cred la Casa de la
Cultura de San Luis Potosi, Yy se expide en su lugar el presen-
lado al efecto por el Titular de! Ejecutivo del Estado, para que-
dar como sigue:

SE ESTABLECE EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO "MUSEO FRANCISCO COSSIO"

CAPITULOI
NATURALEZA Y OBJETO

ARTICULO 1°. El "Museo Francisco Cossio” es un organismo
descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado; sectorizado a
la Secretaria de Cultura; con personalidad juridica y patrimonio
propios, cuyo objeto sera exponer y difundir las manifestacio-
nes culturales en general, que acrecenten el acervo de conoci-
mientos de la poblacion potosina.

Para efectos del presente Decreto, las referericias hechas al
"Musec”, se entenderan hechas al "Museo Francisco Cossio".

ARTICULO 2°. El Museo Francisco Cossio tendra su sede prin-
cipal en el inmueble denominado *Casa de la Cultura de San
Luis Potosi", ubicado en la Avenida Venustiano Carranza No.
1815 en la Ciudad Capital de San Luls Potosi.

ARTICULO 3°. E| patrimonio del
integra:

I. Con los bienes inmuebles que le sirven de sede y con los
que adquiera para el cumplimiento de sus fines;

Museo Francisco Cossio se

II. Con los bienes muebles con los que actualmente cuenta y
con los que adquiera de conformidad con este Decreto;

lil. Las aportaciones y subsidios, recursos econdmicos, mo-
netarios, crediticios, muebles e inmuebles que le asignen el
Gobiemo Federal, Estatal y Municipal, asi como los que le apor-
ten los particulares, las instituciones publicas, culturales y de
educacion de todos los niveles, afines al objetivo del Museo;

IV. Con los rendimientos, frutos, aprovechamientos y produc-
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tos que obtenga de sus actividades o que le correspondan por
cualquier titulo legal, y

V. Con ingresos que de cualquier naturaleza aporten en su
favor personas fisicas o morales.

ARTICULO 4°. Todos los bienes de interés histérico, artistico,

cientifico, arqueoldgico y cualquiera otros similares que se

encuentren bajo el resguardo o sean parte del acervo del Mu-

seo Francisco Cossio, deberan ser registrados o inscritos en

los registros estatales y federales que proceda conforme a su

g‘aluraleza. en los términos que disponga la legisiacion aplica-
e,

ARTICULO 5°, Para cumplir el objeto que establece el presente
Ordenamiento, el Museo tendréa entre sus fines:

I. Exhibir objetos que constituyen parte de su patrimonio o de
otras personas fisicas o morales, que lo entreguen en
comodato, depésito o resguardo, y los que en lo futuro se lle-
guen a adquirir por cualquier titulo;

Il. Lievar a cabo toda clase de eventos, tales como conferen-
cias, exposiciones temporales o permanentes, conciertos y
recitales, exhibicién de peliculas cinematograficas, y cualquie-
ra ofro tipo de actividades analogas, encaminadas al cumpli-
miento de su objeto;

Ill. Preservar, actualizar e incrementar el acervo y fondos de la
Biblioteca Ramén Alcorte Guerrero, las colecciones del Institu-
to Nacional de Bellas Artes y las de otras instituciones y de
particulares que se encuentren bajo la administracién o custo-
dia del Museo;

IV. Desafectar o enajenar con autdrizacion del Honorable Con-
greso del Estado, los bienes muebles e inmuebles de su patri-
monio, cuando asi lo requiera para el cumplimiento de sus
fines;

V. Fomentar por todos los medios a su alcance la investigacién
artistica, histérica, arqueolégica, antropolégica, estética y otras
similares;

VI. Impartir cursos de materias afines a las disciplinas antes
sefialadas, auspiciando al mismo tiempo el funcionamiento
de talleres literarios, de restauracion de documentos y objetos
que lo ameriten, de Investigacion y apreciacion musical y otras
semejantes;

VII. Integrar y constituir un centro documental y de medios
audiovisuales, especializado en arte nacional e internacional;

VIil. Fungir como instancia de asesoria en materia de proyec-
tos relacionados con arte, previo acuerdo con las autoridades
competentes;

IX. Organizar concursos
y el arte;

y bienales relacionados con la cultura

X. Desarrollar un programa editorial que contribuya a la inves-
tigacién, conocimiento y difusion de la cultura y el arte estatal,
nacional e internacional;

Xl. Los demas que sean necesarios y se encuentren encami-
nados al cumplimiento de su objeto.

ARTICULO 6°. A las personas que se inscriban y concluyan
satisfactoriamente estudios en los diplomados, cursos y de-
mas eventos similares de orden educativo que imparta el Mu-
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seo Francisco Cossio, se les otorgara la acreditacion o valor
curricular correspondiente, con el documento respectivo que
autorice la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado,
de conformidad con las disposiciones de la materia.

CAPITULOI
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 7°. Para el despacho de los ‘asuntos de su compe-
tencia, el Museo contara con una Junta de Gobierno y un Direc-
tor General.

ARTICULO 8°. La Junta de Gobierno se integrara con los si-
guientes miembros:

|. Un Presidente Honorario, que ser4 el titular del Poder Ejecu-
tivo del Estado, o la persona que éste designe;

1. Un Presidente Ejecutivo,
Gobierno del Estado;

que sera el Secretario de Cultura de

lll. Un Secretario, que sera el Director General del organismo,
con derecho a voz;

IV. Tres vocales de la administracion pablica, due seréan los
representantes de la Secretaria de Finanzds, Secretaria de
Planeacion del Desarrollo y Oficialia Mayor, y

V. Cuatro vocales de la sociedad en general, interesados en la
promocion cultural del Estado: Yy que sean invitados a participar
por el titular del Ejecutivo Estatal,

Los cargos de la Junta de.Gobierno seran de caracter honorifi-
€0, por lo que sus integrantes no devengaran percepcion eco-
némica alguna con motive de su desempenio.

ARTICULO 9° Para el buen funcionamiento del Museo, la Junta
de Gobierno contara con las siguientes facultades:

I. Establecer el Programa anual de trabajo del Museo;

Il. Establecer las directrices para la administracién del patri-
monio del Museo, procurando su incremento;

lll. Analizar, y en su caso aprobar, la estructura administrativa
del Museo, que someta a su consideracion el Director General;

IV. Dictar las medidas necesarias para que el Museo cumpla
con el objeto y fines que establece este Decreto;

V. Autorizar la celebracion de contratos y convenios con perso-
nas fisicas y morales, publicas y privadas, derivados del cum-
plimiento de los fines del Museo, asi como facultar al Director
General de la misma para que los suscriba;

V. Autorizar al Director General del Museo, la adquisicién de
los bienes muebles que sean necesarios para el cumplimien-
to de sus fines;

VII. Entregar en comodato exposiciones y bienes muebles de
valor cultural, a instituciones y organismos publicos con los
Que celebre convenio al efecto:

VIIl. Examinar, y en su caso aprobar, antes del quince de octu-
bre de cada afio, los presupuestos anuales de ingresos y
€gresos, asi como los planes de trabajo y financiamiento del
Museo, para el afio siguiente; g

IX. Examinar, y en su caso aprobar, dentro de los cuatro prime-
fos meses del aflo, los estados financieros que resulten de la
operacion en el ultimo ejercicio, y el informe de actividades de
Director General del Museo;

X. Vigilar la aplicacion correcta de los recursos que por cual-
quier titulo obtenga el Museo;

XI. Vigilar el ejercicio anual de ingresos y egresos, mediante la
practica de auditorias internas y externas que estime necesa-
rias, y las demas medidas de control que considere conve-
nientes;

XII. Dictaminar y aprobar en su caso,
sometidos a su consideracion por el
sSeo,;

los asuntos que le sean
Director General del Mu-

XlIl. Aprobar en su caso, el Reglamento Interno y manuales de
organizacién y procedimientos del Museo, que le sean pro-
puestos por el Director General:

XIV. Aprobar las actas
acuerdos tomados en

que se levanten, haciendo constar los
las sesiones:

XV. Designar a los integrantes que conformarén
Consultivo, y

XVI. En general, realizar todos aquellos actos que fuesen nece-
sarios para la mejor administracion, funcionamiento y cumpli-
miento de los fines del Museo; asi como para desempefiar
fielmente las politicas y eslrategias fijadas en el Plan Estatal
de Desarrollo,

ARTICULO 10. La Junta de Gobierno celebrara sesiones ordi-
narias cuando menos cuatro veces al afio, previa convocatoria
deél Presidente, a través del Secretario.

Asimismo, podra celebrar sesiones extraordinarias cada vez
que se estime necesario, a solicitud del Presidente de la Junta
de Gobiemno, o por lo menos por tres integrantes de la misma.

con la asistencia de la mitad mas
Yy sus resoluciones podran ser tomadas

el Consejo

Las sesiones seran validas
uno de los miembros,
por mayoria simple.’

ARTICULO 11. La Junta de Gobiemo, a propuesta del fitular del
Ejecutivo del Estado, designara al Director General del Museo,
cargo que sera remun 3

ARTICULO 12. al Director General del Museo Fran-.
cisco Cossio, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Representar legalmente al Museo, fungiendo como manda-
tario general para pleitos y cobranzas y actos de administra-
cion, cambiario, excepcion de las de dominio, con todas las
facultades generales y especiates que requieren clausula es-
pecial conforme a la ley, en los términos del articulo 2554 del
Codigo Civil General y su correlativo e articulo 2384 del Codigo
Civil del Estado de San Luis Potosi.

Como consecuencia de esas facultades, el Director General
podra enunciativa y no limitativamente:

a) Presentar y desistirse de juicios de amparo.

b) Sustituir las facultades para actos de administracién y de
pleitos y cobranzas, y revocar las sustituciones que haga.

c) Suscribir, firmar, girar o en cualquier otra forma, obligar
cambiariamente al Museo, pagarés, letras de cambio o cua-
lesquiera otros titulos de crédito, en los términos del articulo
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90 de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.

Lo anterjor, salvo las limitaciones que se establezcan en este
Decreto, su Reglamento Interior y las que en adicién a las an-
teriores, le determine la Junta de Gobierno;

Il. Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno;

1, Administrar los bienes del Museo, conforme a los
lineamientos que dicte la Junta de Gobierno;

IV. Proponer a la Junta de Goblerno, a los integrantes del Con-
sejo Consultivo, .

V. Celebrar convenios y contratos con autoridades de los tres
ambitos de gobiemo, asi como con personas fisicas y mora-
les, nacionales o extranjeras, previo acuerdo de la Junta de
Gobierno, para lograr el cumplimiento de los fines del Museo;

VI, Dirigir, administrar y supervisar en todos sus aspectos, los
asuntos de la competencia del Museo;

Vil. Proponer a la Junta de Gobierno, la estructura administrati-
va del Museo;

VIl Vigilar y proveer conforme al Programa Anual y a este De-
creto, el fomento a programas y proyectos del Museo ;

IX. Dictar todos los acuerdos e instrucciones necesarias para
que el personal a su cargo, cumpla fielmente con sus respon-
sabilidades:

X. Formular los presupuestos anuales de ingresos y egresos
del Museo y someterlos a la aprobacién de la Junta de Gobler-
no, dentro de los Gltimos tres meses de cada afio:

Xl. Presentar a la Junta de Gobierno durante el primer
cuatrimestre del afio, los estados financieros que resulten de
la operacién en el Ultimo ejercicio, asi como el informe de acti-
vidades, para su aprobacion;

XlI. Vigitar que los planes y programas del Museo se realicen
con a los acuerdos de la Junta de Gobierno;

XlIl. Practicar el inventario de bienes a su cuidado, actualizario
y controlario permanentemente, asi como remitir a la Junta de
Goblerno la requisicion de bienes;

XIV. Elaborar para su aprobacién y publicacion, los proyectos
del Reglamento Interior, acuerdos administrativos, manuales
de operacion y procedimientos, asi como de servicios al publi-
co, relativos al Museo, y

XV. Todas aquellas que le sean encomendadas por la Junta de
Sobiemo que tengan como fin cumplir con el objeto y fines del
useo.

ARTICULO 13. Para el desempefio de sus funciones el Museo

contara con el personal administrativo, de confianza, técnico y

especializado que el Reglamento Interior del Museo establez-

Ba. y que autorice la Junta de Gobierno, a propuesta de su
irector,

CAPITULO I
DEL CONSEJO CONSULTIVO

ARTICULO 14. ElMuseo podra contar con un Consejo Consul-

tivo cuya funcién serd asesorar y brindar apoyo técnico, a la
Junta de Gobiemo y al Director General; se integrard en la
forma y con el nimero de personas que establezca el Regla-
mento Interior aprobado por la Junta de Gobiemno.

ARTICULO 15. Para ser miembro del Consejo Consultivo se
requiere:

I. Ser una persona de reconocida experiencia y prestigio técnico,
profesional o cientifico relacionada con los fines del Museo, y

Il. Tener conocimientos de la cultura y el arte, o en la promocién
y difusion de éstas

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se abroga el Decreto Legislativo No. 135, publica-
do en el Periddico Oficial del Estado el 15 de julio de 1979,

TERCERQO. El patrimonio de la Casa de la Cultura de San Luis
Potosi, pasara al patrimonio del Organismo que se crea en
virtud de este Decreto.

CUARTO. Los trabajadores de la Casa de la Cultura de San
Luis Potosi, continuaran prestando sus servicios al organismo
publico descentralizado "Museo Francisco Cossio" que crea el
presente Decreto, en la forma y términos que lo hacen, conser-
vando su antighedad, derechos y prestaciones laborales vi-
gentes,

QUINTO. El Reglamento Interior del Museo Francisco Cossio,
debera ser aprobado por la Junta Directiva y publicado en el
Periédico Oficial del Estado, dentro de los noventa dias siguien-
tes a la entrada en vigor de este Decreto.

Lo tendra entendido el Ejecutivo del Estado y lo hara publicar,
circular y obedecer.

D A D O en el Salén de Sesiones del Honorable Congreso del
Estado, el dia veintiocho de julio de dos mil cinco.

Diputado Presidente: Pascual Martinez Martinez, Diputada Pri-
mera Secretaria: Liliana Carvajal Méndez, Diputado Segundo
Secretario: Cirilo Gerardo Méndez Aguilar, (Ribricas)

Por tanto mando se cumpla y ejecute el presente Decreto y que
todas las autoridades lo hagan cumplir y guardar y al efecto se
imprima, publique y circule a quienes corresponda.

D AD O en el Palacio de Gobierno, Sede del Poder E

del Estado Libre y Soberano de San Luis Polosi, a los veinti-
nueve dias del mes de julio de dos mil cinco.

El Gobermador Constitucional del Estado

C.P. Marcelo de los Santos Fraga
(Rabrica)

El Secretario General de Gobiemo

Lic. Alfonso José Castillo Machuca
(Rabrica)
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Poder Ejecutivo
del Estado

Secretfaria de Cultura

MARCELQC DE LOS SANTOS FRAGA GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERAND
DE SAN LUIS POTOSI, EN USO DE LAS FACULTADES
QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULCS 72, 80
FRACCIONES | Y I, B3 ¥ 84 DE LA CONSTITUCION
POLITICA LOCAL Y DE CONFORMIDAD CON LOS
ARTICULOCS 2, 3, 4, 5,11, 31,32, 41 BISY 51, DE LA
LEY ORGANICA DE LA ﬁDMIHlSTRﬁCI{'JN PUBLICA DEL
ESTADO Y 9° FRACCION XHll Y 12 FRACCION XIV DEL
DECRETO ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL SE
ESTABLECE COMO DORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO EL MUSEO FRANCISCO COSSIO,
E |

CONSIDERANDDO

Que mediante decreto Legislativo niimero 135 publicado

en el Periddico Oficial de fecha 15 da Julio de 1978 se crea

Iz Casa de la Cultura de San Luls Potosl como una
institucion descentralizada, auténoma, con pérsonalidad
juridica y patimenio propios con el objeto de expresar todas
las manifestaciones culturales y en gensaral 'difundir y
acrecentar el acervt de conocimientos y especiaimente de
y & los habitantes de |a entidad potosina.

Que mediante decreto administrative de fecha 23 de febrero
de 1994 se impone el nombre del Arq. Francisco Cossio
Lagarde a la Casa de la Cultura de San Luis Potosl en
honor a su trayectoria, destacéndose siempre en enaltecer
los valores espirituales de nuesiro Estado mediante el
acrecentamiento del arie y objetos historicos de dicho
organismo, asi como su difusion desde su creacion,

Que posteriormente mediante decreto legisiativo nimero
363 publicado en el Pericdico Oficial &l dia 30 de Julio de
2005 se abroga el decrelo nimero 135 de fecha 15 de Julio
de 1979, cambiando el nombre de "Casz de la Culturs de
San Luis Potosi, arquitecto Francisce Javier Cossio
Lagarde® a ‘el de *Museoc Francisco Cossip”
institucionalizado como un organismo descentralizado del
poder ejecutivo, estableciendo que por la naturaleza de dicho
organismo estara sectorizado a la Secretaria de Cultura v

especificando que para el despacho de 'sus asuntos dicho
organismo contaria con una Junta de Gobierno y un Director
General.

Que en razon g lo anterior, . resulta indispensable que se
expida un-Reglamento Inlerior que dé organizacion a las
diversas areas y unidades administrativas para el correcio
funcionamiento del Museo “Francisce Cossio”,
estableciendo las funciones y obligaciones gue debe
desempenar &l personal del mismo para &l logro de sus
objetivos, por lo tanto he tenido a bien emitir el siguiente: -

REGLAMENTO INTERIOR DEL
MUSEO FRANCISCO COSSIO
CAPITULO |
DEL OBJETO, ORGANIZACION Y FUNGIONAMIENTO

ARTICULD 1%- E! Museo Francisco Cossio de San Luis
Potosi es Un organismo descentralizado del Podar Ejecutivo
de| Estado Libre ¥ Soberano de San Luis Potosi, sectorizado
a la Secretaria de Cultura, con personalidad juridica y
patrimonio propios, cuyo objeto es exponer y difundir las
manffestacionss culturales en general, que amplien el acervo
de conoclimientos de la poblacion pdtosina

ARTICULO 2°.- E! Museo Francisco Cosslo ejecutara sus
programas de acuerdo a los objetivos, atribuciones, fines y
metas considerados en su decreto de creacion.

ARTICULO 2°- Para el despacho de los asuntos de su
competencia, el Museo Francisco Coszio contarg con los
siguienies organos de gobiemo y direccion:

I. Junta de Gobiemno.

Il. Direccién General, la cual contara para el desempefio
de su funcion con las siguienies areas:

a) Administrativa.
b) Teécnica.
¢} De Promocion y Difusion.

Asi como el personal de apoyo gue se reguiera para realizar

sus funciones y s& lo permita su presupuesio,

Lo anterior para gue, dependiendo de la disponibilidad
presupuestal, los titulares de las mismas pusdan ser
Directores, Subdirectores o Supervisores Generales.

ARTICULO 4°.- El Museo Francisco Cossio realizard sus
actividades en forma programada, Para ello debera
precisarse la participacion gue cada una de las areas tendra
en el desarrollo de los programas, asi como las gue
conforme & las disposiciones leqales respectivas, competan
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a las demas dependencias o entidades de |a Administracian
Publicg Estatal.

CAPITULO Il
DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTOR GENERAL
DEL MUSEO FRANCISCO COSSio

ARTICULO 8°.- El Director General del Museo Francisco
Cossio sera designado por la Junta de Gobierno, a
propuesta del Titular del Poder Ejecutivo; podra durar en su
cargo cuatro afios, pudiendo ser ratificado por un periodo
igual y podra ser removido libremente paor la Junta de
Gobiermo,

"ARTICULO #6°.- Las stribuciones y facultades
correspondientes al ‘Diredur General seran las establecidas
en i decreio de creacion del Museo Francisco Cossio,

ARTICULO 7°.- Se faculta al Director General para certificar
los decumentos que obran en los archivos del Museo
Francisco Cossio, cuando asi se requisran,

ARTICULD 8“.- El Director General podrd nombrar
apoderados para que comparezcan & defender, ante toda
clase de autoridades judiciales, adminisirativas y del frabajo,
los intereses legales del Museo Francisco Cossio.

ARTICULO 8°.- Para el mejor desempefio de sus funciones,
el Director General contard con las areas de apoyo que
este regiamento interior le establezca.

CAPITULD 1Nl
DE LAS OBLIGACIONES GENERALES DE LOS
RESPONSABLES DE LAS AREAS DE TRABAJO DEL
MUSEO FRANCISCO COSSiO.

ARTICULO 10.- Los responsables de las diferentes areas
te trabajo del Museo Francisco Cossio tendran Ias
siguientes obligaciones genéricas:

I Acordar, organizar y evaluar el funcionamiento y
desempero de las actividades correspondientes s las
unidades a su cargo;

Il. Proponer al Director General las actividadas 2 desarrollar
por unidad, con el fin de apoyar la elaboracion del programa
anual de trabajo;

lIl. Cumplir con el programa anual de trabajo en lo qus
corresponde a su area, asegurdndose de que las actividades
planeadas se realicen eficaz y eficientemente;

IV, Acordar con el Director General del Museo sabre los
puntos extraordinarios gue se presantan en sus respectivas
areas ]

WV, Mantener intermmunicapiﬁn entre todas las areas sobre
las actividades planeadas:

V. Dirigir al personal de su area, estableciendo para cada
trabajador las actividades a realizar;

Vll. Planear mensualmente oz requerimientos: econdmicos,
logisticos, organizativas y de difusién que sean nacesanos
para llevar a cabo las aclividades de su dres;

VIIL. Rendir al Director General un informe respecto de los
resultados de las actividades |levadas a cabo por su rea;

IX. Cumplir con las comisiones y actividades que de manera

_especifica les encomiende el Director General, con respeclo

a las aclividades propias de su ares;

X. Mantener comunicacion veraz y opartuna can gl Djrector
General sabre |a probiemética que enfrenta su area;

A1, Cumplir y hacer cumplir las disposiciones que en materia
de s_agur‘idad & higiene establezea |la comision respectiva,
y

XII. Mantener, mejorar y culdar de la conservacitn del
inmueble'sede del Museo Francisco Cossio.

‘ CAPITULO IV
~ DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS
DE LAS AREAS DEL MUSED FRANCISCO COSSio

ARTICULO 11.- (jurrespunda al Area Administrativa el
despacho da [os siguisntes asunios

|. Elaborar el programa,operativo anual y el plan de

~actividades del Museo, asi como el anteproyecto de

presupuesto de los gastos de operaciéon para el
funcionamiento del misma, los cuales deberan ser
presentados 2 la Junts .de Goblemo para que una vez
aprobados por la misma sean e.nwadns ala Semetar[a de
Finanzas, ' -

Il Apoyar & la Direccion General en|a atencion y seguimiento
a solicitudes expresas de las dependencias ligadas con el
Museu o-del seclor cultural;

Il. Llevar & cabo el proceso de reclutamiento, seleccion,
contratacion e induccion del personal de nuevo ingreso,
conforme a las politicas establecidas por la:Oficialia Mayor;

IV. Implantar controles para registrar las incidencias de todo
gl personal gue intagra la planiilla laboral del Musso:

V. Elaborar, revisar y controlar la*nomina de pago de
honorarios del personal del Museo:

Vi. Analizar }g apllcar el presupuesio autorizado al Museo
para- gastos de operacidn con base en |z normatividad
emitida por el Gobierno del Estado, elaborando los registros
y controles para su comprobacion ante [a% instancias

_correspondientes;
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VIl. Elaborar un programa mensual de adquisiciones
tomando como referencia las necesidades de material de
cada una de las dreas del Musao,

Vil Implementar y controlar el sistema de inventarios de
los bienes muebles e inmusbles que estan bajo jurisdiccion
de! Museo, asl como el registro de entradas y salidas de
almacén, mantenigéndolos actualizados conforme a las
politicas establecidas por la Oficializ Mayor,

| Efaborar y controlar los contratos o convenios de servicios
generales;

#. Elaborar un plan de mantenimiento preventivo de los
bienes muebles & inmuebles asi como maguinana.y equipo,
impiantando controles (bilacoras de consumo, recomdao,
sic.) en el caso de los automoviles y eguipo de fotocopiado;

Xl. Elaborar un programa interno de proteccion r;:ivii,
considerando la preservacion de la obra;

Al Proporcionar a las umidades administrativas del Museo
los recursos humanos, técnicos, financieros y materiales
que requieran para el cumplimiento de sus programas de
trabajo,

Xlll. Promover la capacitacidn, adiestramiento y
actualizacion del personal del Museo ante la Oficialla Mayor
vy otras Instituciones publicas o privadas;

AW Tramitar anie |as dependencias correspondientes |a
adquisicion de bienes y servicios gue requiera el
funcionamiento del Museo, asi como la alta v baja de bienes
muebies e inmusblas,

¥V, Asesorar a las unidades administrativas del Museo en
la formulacion de sus manuales ds organizacion, de
procedimientos v de serviclos al publico, mantaniéndoios
actualizados; !

XVI. Instrumentar |a organizacion y control de. la recepcion
y salida de su correspondencia, asi como despachar la
fue otras unidades del Museo remitan 8 otras dependencias;
XVIl. En coordinacion con las dependencias

correspondientes, intervenir en fa recepcion y entrega de
las areas de! Museo,

XML Asistir, previo acuerdo con el Director General del
Museo, a las reuniones de trabajo que convoque la Oficialia
Mayor del Poder Ejecutivo;

XIX. Presentar los informes que le sean solicitados por &l
Director General, en |3 esfera de su competencia;

AX. Supervisar los resultados de las actividades
encomendadas al personal a su carga, v

XXl Las demas gue le sefialen las leyes, reglamentos,
decrstos, acuerdos vy manuales aplicables, asi como

.aquellas gue le confiera el Director General,

ARTICULD 12.- Comesponde al Area Técnica el despacho
de los siguientes asunios:

|. Elaborar y mantener actualizados vales de resguardo de
la obra propia e itinerante gue se encuentre en el Museo,
ya sea en exhibicidon, en restauracion y preservacion o en
almacén,

Il. Captar informacién sobre el desamollo de |as ornentaciones
y técnicas de curaduria y museografia, 2 efecto de
mantenerse actualizada en esas materias,

ll. Elaborar programas de preservaciaon de la obra,
considerando temperatura y humadad de las salas de
exhibicidn v aspectos {&cnicos acordes con la finalidad del
Museo Francisco Ceossio haciendo el seguimiento
correspondiente, -

IV, Elaborar la museoarafia de las obras que se exhiban en
forma permanenie o temporal;

W, Elaborar fichas técnicas que contengan informacion
documental v fotografica sobre las obras artisticas
susceptibles de ser exhibidas v sobre sus autores, asi
como de aguslias que sean susceptibles de ser adguiridas
por el Museo Francisco Cossio;

VI. Recibir, registrar, clasificar y validar las condiciones de
las obras que vayan a estar en exhibicion permanents o
itinerante, notificando permanentemente al Director General
del Museo sobre los dafios fisicos que presenten;

VII. Elaborar fichas técnicas con registro fotografico de cada
una de las piezas propiedad del Museo Francisco Cossio,
¢ que estén en comodato dentro y fuera del mismo, y del
estado fisico en gue se encuentren;

VIII. Asesorar al piblico que lo solicite respecto a las obras
expuestas v sobre |os artistas que conforman la coleccion;

1X. Hacer el avaluo de ia obra propiedad de Museo Francisco
Cossio y de la que posea en comodato y tramitar los segurgs
correspondientes; L
X. Levantar y mantener actualizado un inventario del acarvo
propiedad del Museo, asignando 2| niumero de control
correspondiente;

#1. Supervisar el desarrollo del montaje, colocacion y

desmontzje de |as exposiclones permanentes e itinerantes
presentadas en el Museo;

Xll. Participar en la pianeaclan y &l desarrolio de cursos,
talleres y conferencias que se efectien por parte de! Museo
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Francisco Cossio,
XN, Desarrollar programas especiales y visitas guiadas;

XIV. Establecer contacto con coleccionistas privados e
instituciones oficlales o privadas, a fin dé obtener en
préstama las obras, elaborando los contralos de comodato
respe:ﬂuns tanto paras préstamo al Museo Framcisco
Cossio, como de éste a otras Instituciones:

XV, Bupervisar las funciones del personal adscrito al area,
¥ ] z

AV, Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos y manuales aplicables, asi como
aguelias que le confiera el Director General del Museo.

ARTICULO 13.- Corresponde al Area de Promocidn y
Difusién, el despacho de los siguientes asuntos:

I. Elaborar un prnE:jrama de promocian y difusién de Iz obra
que exhibe el Museo, asl como de |2 obra itinerante;

_ Il Elaborar un resumen informativo del dia y semanal de
las notas que figuren en la prensa local;

lll. Disefiar un programa permanente de visitas guladas para
el pablice en general, asl como para instituciones educativas
de acuerdo a su nivel;

. Vigilar gue la imagen corporativa del Muses Francisco
Cossio, sea difundida en los diferentes medios de
comunicacion, con apego' s la finalidad para la que fue
creada; i

V. Participar en |a elaboracion de convenios entre el Museo
Francisco Cossio y las distintas instituciones culturales,
tanto locales como foraneas, que fm.-nreznan la promocion
del mismao;

VI. Participar antes, durante y despues del desamolio de
las exposiciones, conferencias, cursos, talleres, seminarios
y otras actividades gue realice el Museo;

VIi. Elaborar un programa permanente de servicios destinado '

-para el sector educativo del Estado;

VIll. Supervisar las funciones del personal adscrito a esta
area, y

IX. Los demas que le sefialen las leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos y manuales aplicables, asi como
aguellas que le confiera el Director General del Museo.
_CAPITULO V ‘
DE LAS SUPLENCIAS DEL PERSONAL

ARTICULO 14.- El Director General del Museo Francisco

Cossio designaré, madiante acuerdo expreso, al titular del
area gue le supla en sus ausencias temporales menores a
quince dias,

En audencia del Director General del Museo .Francisco
Cossio, mayor a quince dias o definitiva, sefa suplido por
el servidor pablico que designe el Presidente Ejecutivo de
la Junta de Gobierno

ARTICULO 15.- En caso de ausencia temporal de los
encarpadeos de area, la cual no serd mayor a lo que
establece |a Ley de los trabajadores al Servicio de las
Instituciones Publicas de Gobiemo del Estado, el Director
General de| Museo Francisco Cosslo, designara a la
persona que cubrira provisionalmente el puesto.

TRANSITORIOS

PRIMERO. E| presente decreto entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el drgano de difusion del
Gobierno del Estado de San Luis Potosl,

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas normas juridicas
de jgual o menor jerarquia gue se opongan al presente
Reglamento.

Dado en el Palacio de Gobiemo, sede del Poder Ejecutivo

del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosl a los 12
dias del mes de agosto del afio dos mil nuave,

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

Gobernador Constitucional del Estade

C. P. MARCELO DE LOS SANTOS FRAGA
(Rabrica)

Secretario General de Gobierno

LIC. HECTOR VEGA ROBLES
(Rubrica)
Secretario de cultura

¢

ING. ROBERTO VAZQUEZ DIAZ
(Rubrica)



