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H. Ayuntamiento de
Ciudad Valles, S.L.P.

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados
Unidos Mexicanos, Presidencia Municipal de Ciudad Valles,
S.L.P.

El Ciudadano Presidente Municipal Constitucional de Ciudad
Valles, S.L.P.,, a sus habitantes sabed:

Que el H. Cabildo en Sesién Ordinaria de fecha 30 de marzo
del afio 2011, aprobd por acuerdo unanime el REGLAMENTO
DE LA DIRECCION JURIDICA, del H. Ayuntamiento de Ciudad
Valles, S.L.P., debidamente estudiado, por lo que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 159 de la Ley
Organica del Municipio Libre en el Estado de San Luis Potosi,
LO PROMULGO PARA SU DEBIDO CUMPLIMIENTO, y asu vez
remito al Ejecutivo Estatal para su publicacion en el Periédico
Oficial del Estado.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION

PROFRA. MA DEL SOCORRO HERRERA ORTA
C. PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
(RUBRICA)

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados
Unidos Mexicanos, Presidencia Municipal de Ciudad Valles,
S.L.P. El que suscribe C. lic. Edgar Enrique Sanchez Gonzalez,
Secretario General del H. Ayuntamiento de Ciudad Valles, S.L.P.,
Por medio del presente hago constary - - - - - ------

CERTIFICO

Que en Sesidn Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia 30 del
mes de marzo del afio dos mil Once, la H. Junta de Cabildo
por acuerdo unanime aprobé el REGLAMENTO DE LA
DIRECCION JURIDICA DEL H. AYUNTAMIENTO del Municipio
de Ciudad Valles, S.L.P., Mismo que se remite al Ejecutivo del
Estado, para su Publicacion en el Periédico Oficial.

DOY FE.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION

LIC. EDGAR ENRIQUE SANCHEZ GONZALEZ
C. SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)
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REGLAMENTO DE LA DIRECCION JURIDICA DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES,
SAN LUIS POTOSI.
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EXPOSICION DE MOTIVOS.

La Administracion Publica es el conjunto de actividades dirigidas
a asegurar, en una relacién de subordinacién al poder publico
depositado en el Ayuntamiento, la elaboracién, ejecucion,
evaluacién y control de las politicas Publicas Municipales.

El Municipio emana democraticamente de la propia
comunidad. El Gobierno Municipal se concreta en el
Ayuntamiento, como su érgano principal y maximo que ejerce
el poder municipal: el Ayuntamiento se integra por el Presidente
Municipal, que es el representante politico y administrativo
del mismo; el Sindico o los Sindicos, los cuales se encargan
de la vigilancia de los aspectos financieros del ayuntamiento
y de representarlo juridicamente en los litigios en los que
este fuere parte; y los Regidores, que tienen a su cargo
diversas comisiones de la administracion publica municipal,
tales como obras publicas, desarrollo urbano, vigilancia entre
otras. De lo anterior, puede inferirse que el Municipio se
constituye por localidades que integran los domicilios de las
familias asentadas sobre un territorio juridicamente
delimitado, a las que se les reconoce el derecho de elegir un
gobierno propio, representativo y popular y también es
reconocido por el estado, con base en su organizacion politica
y administrativa al tenor de lo establecido por la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Esta definicion
integra el elemento geografico como el aspecto mas
importante para establecer la jurisdiccién de las autoridades
propias de este orden de gobierno.

Desde el punto de vista de la Administracion Publica, al
Municipio se le define como un organismo descentralizado
gue ejecuta programas y acciones publicas tendientes a
satisfacer necesidades concretas de los individuos
avecindados en su territorio, dentro del marco legal de su
competencia y de las atribuciones que como autoridad ostenta
en el marco constitucional tanto federal como local.

“El Municipio es la entidad politica organizada comunalmente
como base de la divisién territorial y la organizacion politica de
los estados de la federacién en su régimen interior, por tanto, el
municipio es la agrupacion social fundamental en que el pais
se estructura territorialmente para su division politica, segun lo
establecido en el articulo 115 de la constitucion politica de los
estados unidos mexicanos. Es aquella comunidad territorial de
caracter publico con personalidad juridica propia y, por ende,
con capacidad politica y administrativa; como realidad miltiple,
juridica, social, territorial y econdmica, es también una institucién
béasica en la vida nacional, es el primer nivel de gobierno y el
mas cercano a la poblacion.”

Desde su perspectiva politica, el Municipio, es un orden de
gobierno consagrado en el articulo 115 de la Constitucional
Politica Federal, el cual es la base de la division territorial y de
la organizacion politico-administrativa de las localidades que
lo integran, asi como de los estados y la federacion. Al tener
una personalidad juridica propia; es libre para ejercer su
Gobierno y ejerce la Administraciéon Publica dentro del marco
juridico correspondiente, lo que implica necesariamente la
ejecucioén de actos de autoridad, atendiendo a sus facultades
constitucionales y a las atribuciones que la leyes secundarias
le previenen, por lo que explicitamente en cada actuacién que
como 6rgano de Gobierno dispone el Ayuntamiento,
invariablemente se debe apegar a lo dispuesto por la norma
juridica atinente, lo que conlleva a considerar que en cada
acto, decision, o materializacién de una actividad de Gobierno,
se tiene que respetar el principio de legalidad inmerso en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, bajo
la premisa de que todo acto de autoridad debe de estar
debidamente fundado y motivado.

Considerando la importancia de Ciudad Valles, San Luis
Potosi, por su poblacion y condiciones sociales, politicas y
econdmicas, genera multiples relaciones y conflictos juridicos
que deben de ser atendidos con profesionalidad y eficacia
para garantizar la vigencia y proteccién de los intereses
publicos y la seguridad juridica de los actos de la
Administracion Municipal.

Son las razones anteriores, que nos llevan a contemplar. que
a fin de alcanzar los objetivos de certeza legal, en una labor
previa de estudio y consideraciéon de aspectos legales en las
acciones de gobierno, o actos de autoridad del Ayuntamiento
o los érganos que los integran a nivel de la administracion
publica centralizada, organismos descentralizados, o
paramunicipales, es necesario contar con un lineamiento
eficaz de la Direccion Juridica del H. Ayuntamiento, a fin de
atribuir en el marco legal, con capacidad y estructura
adecuadas, para que proporcione el sustento juridico de
estudio, asesoria y de solucion legal a los actos del
Ayuntamiento y de los distintos 6érganos que integran a la
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Administracion Municipal, con tendencia clara y objetiva a la
defensa y proyeccién activa de la funciéon de gobierno en el
Municipio, contribuyendo de esa manera en evitar
consecuencias, tramites o procedimientos legales en contra
de la Administracién Publica Municipal, por una falta de
prevision legal el disponer un acto de autoridad.

Capitulo Primero
De las Disposiciones Generales.

Articulo 1. EIl presente Reglamento es de orden publico, de
interés social y de aplicacion obligatoria en el Municipio de
Ciudad Valles, San Luis Potosi, tiene como marco juridico el
articulo 115 fracciones Il y Ill de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y el articulo 114, fracciones Il y I, de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San
Luis Potosi, asi como el articulo 159 la Ley Organica del Municipio
Libre del Estado de San Luis Potosi, y de los articulos 62, 78
fracciones I, lll, V y VI Reglamento Interno del H. Ayuntamiento
de Ciudad Valles San Luis Potosi, en concordancia con lo
dispuesto por la Ley de Procedimientos Administrativos del
Estado y Municipios de San Luis Potosi, correspondiendo su
aplicacion al Ejecutivo Municipal a través de la Direccion Juridica
del H. Ayuntamiento del Municipio de Ciudad Valles, San Luis
Potosi, la que para efectos del propio Reglamento se
denominara la direccion; y sera de observancia obligatoria:

I. En el Territorio del Municipio de Ciudad Valles San Luis Potosi.
Il. Para el Gobierno y la Administracién Publica Municipal.

lll. Para todos los habitantes, personas fisicas y morales con
domicilio en el  Municipio de Ciudad Valles, San Luis Potosi.

IV. Para las personas que estando de paso en el Municipio,
requieran hacer tramites relacionados con este reglamento.

Articulo 2. Para la interpretacion e integracién de este
Reglamento se estara a lo dispuesto por las Constituciones
Politicas de la Federacion y el Estado, la Ley Orgéanica del
Municipio Libre del Estado De San Luis Potosi, el Reglamento
Interno del H. Ayuntamiento de Ciudad Valles, San Luis Potosi,
el Reglamento Interno de la Administracion Municipal del H.
Ayuntamiento de Ciudad Valles, San Luis Potosi, las Leyes
Federales, Estatales aplicables y los otros Reglamentos y
disposiciones municipales del Ayuntamiento de Ciudad Valles
San Luis Potosi.

Articulo 3. Para la aplicacion y ejecucién de este Reglamento
se constituye la Direccion Juridica del H. Ayuntamiento del
Municipio de Ciudad Valles, San Luis Potosi, con las facultades
y obligaciones que se le otorgan.

Articulo 4. La materia y objeto reglamentado en este Cuerpo
Legal, lo es la funcion, la competencia, facultades y
obligaciones de la Direccion Juridica del H. Ayuntamiento y
sus relaciones con el Ayuntamiento, las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Municipal, los actos y
actividades juridicas que sean necesarias realizar para
constituir, preservar y defender los derechos municipales,
dentro o fuera de juicio, las prestaciones legales a los 6rganos
de Gobierno Municipal, y los conducentes a la poblacion.

Capitulo Segundo.
De las Definiciones.

Articulo 5. Se entendera por:

I. Constituciéon General: La Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Il. Constitucién Local: La Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de San Luis Potosi.

Ill. Leyes: Las Leyes y Cdodigos del Estado de San Luis Potosi.

IV. Reglamentos: Los reglamentos, bandos y circulares del H.
Ayuntamiento del Municipio de Ciudad Valles, San Luis Potosi.

V. El Estado: El Estado de San Luis Potosi.
VI. Municipio: El Municipio de Ciudad Valles, San Luis Potosi.

VII. H. Ayuntamiento: El Ayuntamiento del Municipio de Ciudad
Valles, San Luis Potosi.

VIII. Presidente: El Presidente Municipal de Ciudad Valles, San
Luis Potosi.

IX. Sindico: El Sindico del H. Ayuntamiento del Municipio de
Ciudad Valles, San Luis Potosi.

X. Comisién de Regidores: La Comisién de Gobernacion.

Xl. Secretario: El Secretario del Ayuntamiento de Ciudad Valles,
San Luis Potosi.

XIl. Direccién Juridica: La Direcciéon Juridica del H.
Ayuntamiento del Municipio de Ciudad Valles, San Luis Potosi.

XIll. Director: El titular de la Direccion Juridica del H.
Ayuntamiento del Municipio de Ciudad Valles, San Luis Potosi.

XIV. Administracion Municipal: El conjunto de actividades
dirigidas a asegurar, en una relacion de subordinacion al poder
publico depositado en el Ayuntamiento, la elaboracion,
ejecucion, evaluacion y control de las politicas publicas
municipales a través de las Direcciones que se encargan de
distintas funciones y atribuciones de Gobierno, Organismos
Auxiliares Municipales, o demas Dependencias, que participan
de manera activa en la Administracion Publica del Municipio.

XIV. Los Directores: Son los titulares de las Dependencias,
Organismos o Entidades de la administracién publica
municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Ciudad Valles,
San Luis Potosi.
Capitulo Tercero
De las Autoridades y sus Competencias

Articulo 6. Son competentes para conocer y aplicar este
reglamento, lo que haran de acuerdo a las facultades y
obligaciones que les correspondan, el H. Ayuntamiento, el
Presidente Municipal, los Sindicos, el Secretario, los Directores
de la Administracién Municipal y la Direccién Juridica.
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Del Ayuntamiento.
Articulo 7. El Ayuntamiento tiene las siguientes facultades:
I. Otorgar poderes generales y especiales.
1. Revocar los poderes que se hayan otorgado.

I1l. Aprobar la celebracion de actos juridicos, dentro y fuera de
juicio.

IV. Autorizar la celebracion de convenios y contratos.

V. Nombrar, a propuesta del presidente, al Director.

VI. Supervisar la observancia y aplicacion de este reglamento.
VII. Evaluar los programas y resultados de la direccion.

VIIl. Dictar las medidas pertinentes para el
funcionamiento de la Direccién.

mejor

IX. Realizar los actos que le correspondan, en esta materia,
conforme a las Constituciones General y Local, las Leyes
Federales y Estatales y los Reglamentos aplicables.

Del Presidente Municipal.
Articulo 8. El Presidente Municipal, es el 6rgano ejecutivo del
H. Ayuntamiento y el jefe de la Administracion Puablica Municipal,
y en consecuencia delega, sin perder, las facultades que en
este reglamento se otorgan expresamente a la Direccion.
Articulo 9. El Presidente tiene las siguientes facultades y
obligaciones, sin perjuicio de las que le impone la Ley Orgéanica
del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi:
I. Dirigir a los 6rganos de la Administracion Pablica Municipal
y a sus drganos auxiliares, vigilando la correcta funcién de
los mismos
Il. Aprobar el presupuesto anual de la Direccion.
I1l. Designar el nombramiento del Director.
IV. Aprobar los programas, proyectos y acciones de la Direccion;
V. Incluir los programas en los planes de trabajo Municipales.
VI. Supervisar y evaluar el trabajo de la Direccion.
VII. Destituir al director, por causa justificada.

Del Sindico.

Articulo 10. El Sindico es el integrante del Ayuntamiento
encargado de vigilar los aspectos financieros-econémicos del
mismo, de procurar y defender los intereses del Municipio y
representarlo Juridicamente, en el marco de lo establecido en la

Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 11. El Sindico con relacion a este Reglamento tiene
las siguientes facultades y obligaciones, sin perjuicio de las

gue le impone la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi:

I. Procurar y defender los derechos municipales.

II. Promover la formulacién, expedicion, modificacién o reforma
de los Reglamentos Municipales y demas disposiciones
Administrativas.

Ill. La Representacion Juridica en las controversias o litigios
en que el Ayuntamiento fuere parte; sin perjuicio de la facultad
que tiene el Ayuntamiento de nombrar apoderados y
representantes, y sin menoscabo de las facultades de la
direccién.

IV. Asistir a los remates vy licitaciones en que tenga interés el
Municipio.

V. Solicitar al Ayuntamiento autorizacion expresa para
desistirse, transigir o comprometerse en arbitros en todos
los casos que conozca o lo solicite la Direccion.

VI. Actuar personalmente en las controversias o litigios que
expresamente le encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 12. En consideracion a la existencia de dos sindicos
el Cabildo del H. Ayuntamiento, resolvera cual de ellos, debera
de ejercer las actividades administrativas propias que se le
encomienden, para la mejor marcha y seguimiento de los
asuntos y actuar conforme a lo previsto en las Leyes y
Reglamentos relativos a sus funciones.

Del Secretario del Ayuntamiento.

Articulo 13. El Secretario del Ayuntamiento, tiene, entre sus
responsabilidades, la de ser auxiliar del Presidente en los
asuntos que él o el Ayuntamiento le encomienden y la de
proporcionar Asesoria Juridica a las Dependencias
Municipales; para lo cual ademas de las facultades y
obligaciones que le otorga la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi, tiene las siguientes:

I. Auxiliar al Presidente Municipal en la realizacion de todas
aquellas acciones que éste considere necesarias para la
buena marcha del Gobierno Municipal

II. En Coordinacion con el Director Juridico del H. Ayuntamiento,
realizar dictamenes juridicos relativos a las propuestas de
nuevos reglamentos o de los proyectos de reforma a los
mismos, asi como a las propuestas de solicitud de reforma
de Leyes Estatales y Federales, presentandolos a las
comisiones permanentes del Ayuntamiento que en cada caso
correspondan, asi como dictamenes juridicos relativos a las
bases normativas de las diversas dependencias del Gobierno
Municipal, presentando los mismos al Presidente Municipal.

Ill. Tramitar, certificar y conducir la publicacion de los
reglamentos, circulares y demas disposiciones de
observancia general, a fin de que los habitantes y vecinos del
Municipio las conozcan y actien conforme a ellas.
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IV. Emitir, con la autorizacién del Presidente Municipal y de
conformidad con lo establecido en este reglamento, las bases
normativas que rijan al interior de la Secretaria del Ayuntamiento.

V. Las demés que le atribuyan expresamente las leyes,
reglamentos y aquellas que le encomiende directamente el
Presidente Municipal.

VI. Coordinar la elaboracion y ejecucién de los programas,
proyectos y acciones de la secretaria a su encargo.

VII. Facilitar las relaciones de la Direcciéon con las otras
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 14. El Secretario ejercera sus facultades y cumplira
con sus obligaciones en la forma prevista por la Ley Organica
del Municipio Libre, las Leyes Federales y Estatales que
correspondan y los Reglamentos Municipales vigentes.

De los Directores.

Articulo 15. Los Directores de las distintas dependencias,
organismos y entidades de la Administraciéon Publica Municipal
centralizada, desconcentrada y descentralizada que no cuenten
con Abogados Internos, solicitaran los servicios de la Direccion
Juridica a través de su titular; por su parte las Direcciones que
cuenten con Abogados Internos deberan de cuidar que ellos
cumplan con las obligaciones que se imponen en este
Reglamento. En todos los casos, todos los abogados que
presten servicios a la Administracién Publica Municipal tienen
la obligacién de informar, con toda oportunidad y precisién, de
todos los asuntos que atiendan al Director Juridico.

Articulo 16. La Direccién Juridica a través de su Director o de
quien este designe, esta obligada a atender los casos que se
le presenten conforme al articulo anterior, debiendo discutirlos
ampliamente con el Director que corresponda e informarle
oportuna y extensamente de los mecanismos a implementar
para la solucion de la problematica legal que se le consulte.

Capitulo Cuarto.
De la Direccién Juridica.

Articulo 17. La Direccién Juridica, tiene la funcién de
programar, proyectar, ordenar y efectuar todas las acciones,
defensas y excepciones propias de la materia del derecho, en
sustento a este reglamento, para lo que de manera enunciativa
y no limitativamente podra:

I. Auxiliar a la Sindicatura Municipal en la promocion de todo
género de juicios.

Il. Auxiliar a la Sindicatura Municipal en la presentacién de
denuncias y querellas de caracter penal.

I1l. Auxiliar a la Sindicatura Municipal para oponer todos los
medios de defensa y las excepciones en todas las causas en
que el Municipio sea demandado.

IV. Dictaminar y proponer al Ayuntamiento y al Presidente, los
casos en que se requiera iniciar Acciones Juridicas para
defender los Derechos del Municipio.

V. Brindar Asesoria Juridica a los Regidores y Comisiones del
H. Ayuntamiento.

VI. Asesorar y dirigir en su caso, en materia legal de
atribuciones y procedimientos, a los Directores, las
Dependencias, Organismos y Entidades de la Administracion
Pablica Municipal centralizada y descentralizada que lo
requieran en cualquier momento, implementando y
resolviendo los procedimientos que dispongan sus
reglamentos de operacion e instrumentando las acciones
Técnicas- Juridicas, encauzadas a la procuracion y defensa
de los intereses de los mismos.

VII. Hacer los Contratos y Convenios en que el Municipio sea
parte, o intervenir en su elaboracion.

VIII. Ejecutar los actos juridicos que disponga el Ayuntamiento
o el Presidente de acuerdo a las Leyes y Reglamentos.

IX. Estudiar y emitir los dictamenes juridicos que le pongan a
consideracion, fundamentandose en la Legislacion Federal,
Estatal y en la Reglamentacion Municipal.

X. Asesorar gratuitamente a la ciudadania en casos que lo
requiera, siendo victima de la comision de un hecho delictivo
o en la inquietud de recibir alguna atencién de caracter legal,
gue coadyuve en la solucién de su situacion juridica.

La comisién de Gobernacion del H. Cabildo del H.
Ayuntamiento de Ciudad Valles, San Luis Potosi, tendra
competencia para estudiar, analizar y emitir los dictamenes
que correspondan respecto a los asuntos, programas y
acciones de la direccién.

Articulo 18. La Direccion Juridica se integra por el Director,
que es el titular de la misma, los coordinadores de secciones,
los Licenciados en Derecho, los pasantes adscritos a cada
seccion, por el personal administrativo y por los Licenciados
en Derecho o Abogados Adscritos a las Direcciones de la
Administracion Publica Municipal.

Del Director.

Articulo 19. La Direccién Juridica estara bajo el mando directo
e inmediato del Director.

Articulo 20. Para ser Director se requiere:

I. Ser Mexicano por nacimiento.

Il. Ser habitante del Municipio y tener una residencia efectiva
dentro de el, de cuando menos tres afios ininterrumpidos,
antes de asumir el cargo.

Ill. Ser mayor de 25-veinticinco afios de edad.

IV. Estar en pleno uso y goce de sus facultades legales.

V. Haber cumplido con el servicio militar nacional, en el caso
de los varones.

VI. Carecer de antecedentes penales, por delito intencional,
ademas de no estar sometido a cualesquier tipo de Juicio.
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VII.- Tener titulo académico de Licenciado en Derecho, Abogado
o Superior Académicamente dentro del ramo, expedido por
una institucion de educacién superior legalmente reconocida.

VIIl. Poseer cédula profesional, expedida por la Direccion
General de Profesiones, de la Secretaria de Educacién Publica
del Gobierno Federal.

IX. Contar con experiencia profesional en su area académica
minima de cinco afios.

X. Dominar los programas de computo adecuados para las
funciones.

Articulo 21. EIl Director tiene las siguientes facultades y
obligaciones:

I. Proponer y dirigir los programas, proyectos y acciones legales
convenientes para constituir o defender derechos o intereses
de la Administracién Municipal, del Ayuntamiento o del
Municipio.

Il. Cumplir y hacer cumplir la funcién de la Direccion Juridica.
Ill. Dirigir, supervisar y evaluar los resultados de la Direccion.
IV. Dirigir y supervisar el trabajo del personal.

V. Procurar, defender y preservar los derechos e intereses del
Municipio, ejerciendo las acciones u oponiendo las defensas
y excepciones pertinentes.

VI. Elaborar, revisar o supervisar los actos juridicos de su
competencia o que le sean encomendados por el
Ayuntamiento, el Presidente Municipal o los Directores.

VII. Actuar directa y personalmente en los asuntos de la
Administracion Municipal, que asi lo requieran por su
importancia o gravedad, permitiéndosele su intervencion en
aras de proteger el interés legal de la Administracion Publica
Municipal, del Ayuntamiento o del Municipio.

VIII. Ejercer la Representacion Juridica del Municipio de
acuerdo a su nombramiento, este Reglamento y al poder que
al efecto se le otorgue.

IX. Distribuir entre los coordinadores la atencién de los asuntos
conforme a la competencia de cada seccion.

X. Dar estricto seguimiento a todos los asuntos que llevé
directamente la Direccion y las secciones, cuidando el fondo
y los requisitos del proceso.

XI. Elaborar un registro de todos los abogados que presten
sus servicios en las dependencias y organismos de la
administracion publica municipal, centralizada,
desconcentrada y descentralizada.

XIl. Asesorar y revisar el trabajo de los abogados adscritos a
otras direcciones del ayuntamiento e incorporarlos en los
programas generales de la direccién.

XIll. Elaborar la estadistica semanalmente con el nombre de
las partes, la calidad del ayuntamiento, el juzgado, el tipo de
juicio, la materia, la cuantia, en su caso, el estado procesal y
su opinién sobre el resultado.

XIV. Concentrar mensualmente la estadistica en un documento
exclusivamente con el nimero de casos clasificados por
materia.

XV. Acordar con el Secretario del Ayuntamiento.

XVI. Rendir mensualmente un informe de actividades y
resultados al H. Ayuntamiento y al Presidente Municipal.

XVII. Responder del trabajo, recursos y bienes a su encargo.
De las Secciones

Articulo 22. Las secciones de la Direccion Juridica del H.
Ayuntamiento, son las responsables de atender, conforme a
la especialidad de su materia los juicios y controversias
legales, judiciales o extrajudiciales, ante autoridades
municipales, estatales o federales, y actos juridicos en general,
gue sean necesarios para constituir; preservar o defender
derechos y bienes del Municipio.

Articulo 23. La atencién que deben brindar las secciones
comprende, enunciativa y no limitativamente, el ejercicio de
acciones judiciales, la oposicidon de excepciones y defensas,
la presentacion de denuncias y querellas, la elaboracion de
convenios y contratos y el servicio de asesoria especial, en
algunos Asuntos Municipales, a la Ciudadania.

Articulo 24. Los integrantes de las secciones estan obligados
a mantener actualizados sus conocimientos profesionales
especialmente en las areas de su responsabilidad y en
reglamentacién Municipal.

Articulo 25. Asimismo los integrantes de las secciones
deberan de asistir a los cursos, talleres y academias que se
organicen, sustentando los examenes correspondientes.

Articulo 26. La seccion de amparo y administrativo, es la
responsable de atender todos los asuntos relacionados con
los derechos de amparo administrativo y fiscal.

Articulo 27. La seccién civil y mercantil, es la responsable de
atender todos los asuntos relacionados con esas materias,
los que se tramiten ante el tribunal de justicia municipal, asi
como aquellos que no correspondan a las otras secciones.

Articulo 28. La seccion laboral y penal, tiene bajo su
responsabilidad los asuntos de esas materias.

Delos Coordinadores.
Articulo 29. Cada una de la secciones que integran la Direccion
Juridica del H. Ayuntamiento del Ciudad Valles, San Luis Potosi,

esta bajo la direccién y supervision de un coordinador.

Articulo 30. Los coordinadores son los responsables de que
las secciones desempefien cabalmente su trabajo y de las
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acciones que le correspondan en los programas generales,
para que de esa manera la direccion cumpla con su funcién

Articulo 31. Para ser coordinador se requiere:
I. Ser, preferentemente vecino del municipio.
Il. Tener 25 afios cumplidos.

Il. Estar en pleno uso y disfrute de sus derechos civiles y
politicos.

IV. Haber cumplido con el servicio militar nacional.

V. Carecer de antecedentes penales, por delito intencional.
VI. Tener titulo académico de licenciado en derecho, abogado
o superior, expedido por una institucion de educacién superior

legalmente reconocida.

VIl. Poseer cédula profesional, expedida por la Direccion
General de Profesiones.

VIII. Contar con experiencia profesional en su area académica
minima de tres afios.

IX. Dominar el programa de cémputo adecuado para las
funciones.

X. Ser de reconocida honorabilidad.
Articulo 32. Cada coordinador para atender la seccién bajo
su responsabilidad tiene las siguientes obligaciones y

facultades:

I. Atender personal y directamente los asuntos de su
competencia y que le encomiende el Director.

Il. Cumplir fielmente con el poder para pleitos y cobranzas,
gue en su caso se le haya otorgado

Ill. Auxiliarse en la preparacion y tramite de los asuntos con el
personal profesional y de oficina a su cargo.

IV. Proponer al Director, oportunamente y por escrito las
acciones, defensas o actos pertinentes a cada caso.

V. Cuidar el fondo y la forma procesal en todos los asuntos.

VI. Llevar expedientes completos de todos los juicios,
denuncias y querellas incluyendo copias de las actuaciones.

VII. Registrar diariamente los actos realizados.
VIII. Elaborar las estadisticas semanales y mensuales.
IX. Organizar y manejar el archivo.

X. Organizar el trabajo de la seccién segun las instrucciones
del Director.

XI. Acordar diariamente con el Director.

XIl. Supervisar el trabajo del personal a su cargo.

XIll. Reportar al director, los incumplimientos laborales,
profesionales y oficiales del personal.

De los Abogados Adscritos a Dependencias u Organismos
Municipales distintos ala Direccién Juridica

Articulo 33. Los Abogados o juristas adscritos a otras
dependencias u organismos de la Administracion Publica
Municipal centralizada, desconcentrada o descentralizada
dependen directamente del director o titular correspondiente, quien
en todo caso es el responsable de sus acciones y resultados.

Articulo 34. No obstante lo anterior, los abogados referidos,
tienen la obligacién de informar suficientemente de los
asuntos litigiosos a su cargo al Director Juridico, para que
éste, si lo estima necesario, los analice con el director que
corresponda e imponga de ellos al Presidente Municipal.

Articulo 35. Los Abogados adscritos a las dependencias u
organismos de la Administracion Publica Municipal
centralizada, desconcentrada o descentralizada entregaran su
informacion semanal y mensual en formatos iguales a los
utilizados por los coordinadores de las secciones de la
direccion y tienen la obligacion de celebrar cuando menos
dos juntas mensuales de trabajo con el director.

Articulo 36. La contravencion a las disposiciones sefialadas
en este cuerpo reglamentario, la falta de cumplimento, o
indebida funcion publica de los Abogados trabajadores al
servicio del H. Ayuntamiento, adscritos o colaboradores de la
Direccion Juridica del H. Ayuntamiento, sera sancionable o
castigable en la forma dispuesta por la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, considerando lo dispuesto
ademas por la Ley de los Trabajadores al Servicio de las
Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi.

Capitulo Sexto.
De los Transitorios.

Primero. Publiquese en el Periddico Oficial del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi.

Segundo. Este Reglamento iniciara su vigencia al dia siguiente
de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

Dado por el H. Ayuntamiento de Ciudad Valles, San Luis Potosi,
en el salén de Cabildo el dia 02 de Enero del afio 2011.

El Presidente Municipal
PROFRA.MA DEL SOCORRO HERRERA ORTA
(Rubrica)

El Secretario del Ayuntamiento
LIC.EDGAR ENRIQUE SANCHEZ GONZALEZ
(Rubrica)

Licenciado Jaime Nicolas Martinez Avalos.
Director Juridico del H. Ayuntamiento.
(Rubrica)



