JOSE FRANCISCO PINEDA AYALA

ESCOLARIDAD

1991-1997 ESC. PRIMARIA HOMBRES DEL MANANA
[Certificado de educacién Primaria)

1997-2000 ESC. SEC. ING. CAMILO ARRIAGA
[Certificado de educacion Secundaria]

2000-2002 ESC. PREPARATORIA MARGARITA CARDENAS DE RENTERIA
[Certificado de Preparatorial

2002-2008 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SAN LUIS POTOSI
Ingenieria en Tecnologias de la Informacién
[Titulacidn en tramite]

EXPERIENCIA LABORAL

RESIDENCIA PROFESIONAL (SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI)
e ENERO 2009 - SEPTIEMBRE 2009
DESARROLLO DEL SISTEMA INFORMATICO: ” SISTEMA DE ANTECEDENTES LABORALES”

SERVICIO SOCIAL (SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI)

e ENERO 2009 — SEPTIEMBRE 2009
APOYO EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, SOPORTE TECNICO A EQUIPO DE COMPUTO, ADECUACION DE
SISTEMAS INFORMATICOS, APOYO EN EVALUACION PSICOLOGIA A PERSONAL POLICIACO EN LA ASPE, CAPTURISTA
DE DATOS,INVENTARIO Y REPORTES DE EQUIPO DE COMPUTO, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
COMPUTADORAS.

BROADCASTING AGENCIA (PUBLICIDAD)

e ENERO 2009 A ENERO 2011.
LIDER DE SISTEMAS, PROGRAMACION, EDICION DE VIDEO, CAMAROGRAFO, CAPTURISTA, SOPORTE TECNICO A
EQUIPOS DE COMPUTO (MANTENIMIENTO Y REPARACION), INVENTARIOS DE EQUIPO DE COMPUTO, REPORTES DE
EQUIPO DE COMPUTO.

PPRODUCCIONES AYALA (VIDEO PROFESIONAL)

e ABRIL 2003 A ABRIL 2008.
CAMAROGRAFO, EDITOR DE VIDEO, CAPTURISTA. MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE COMPUTO,
REPORTES E INVENTARIO DE EQUIPO DE COMPUTO.

COMPUTACION Y SISTEMAS DE SAN LUIS (COMPUTACION)
e ABRIL 2008 A ABRIL 2013.
PROFESOR DE COMPUTACION DE DIFERENTES NIVELES:
= OFIMATICA (COMPUTACION BASICA)
= DISENO
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= PROGRAMACION

= SOPORTE, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE COMPUTADORAS
= REDES DE COMPUTADORAS

= CONTABILIDAD BASICA

CURSO DE COMPUTACION BASICO A PERSONAL DE SEDESOL
SEPTIEMBRE 2009
= CURSO DE OFIMATICA BASICO

SEPTIEMBRE 2010
= CURSO DE OFIMATICA BASICO

SEPTIEMBRE 2011
= CURSO DE DISENO, SOPORTE, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE COMPUTADORAS

PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
e MAYO 2012 A ABRIL 2015

FUNCIONES EN LA OFICINA:
= TRABAIJOS DE OFICINA
= SOPORTE, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE COMPUTADORAS
= REDES DE COMPUTADORAS
= MANEJO DEL SISTEMA NACIONAL DE ROBO DE VEHICULOS
= MANEJO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA
=  SOPORTE A LAS AGENCIAS DEL MP, DE TODO EL ESTADO

ENCARGADO DEL APLICATIVO DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION DE PERSONAS
MEDIANTE ANALISIS DE VOZ (AVIS) A PERSONAL DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI

e JUNIO 2013 A SEPTIEMBRE 2013

APOYO EN TOMA DE MUESTRAS DE SALIVA PARA LA EXTRACCION DE ADN A PERSONAL DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
e ABRIL2014 A LA FECHA

ENCARGADO DEL APLICATIVO DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION DE PERSONAS
MEDIANTE ANALISIS DE VOZ (AVIS) A PERSONAL DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI

e MARZO 2015 A ABRIL 2015

MUSEO FRANCISCO COSSIO
e MAYO 2015 A LA FECHA

FUNCIONES EN LA OFICINA:
=  TRABAJOS DE OFICINA
= SOPORTE, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE COMPUTADORAS
= REDES DE COMPUTADORAS
=  MANEJO DE LA PAGINA WEB
= CAPACITACION AL PERSONAL DEL MUSEO
=  SOLUCION A PROBLEMAS TECNOLOGICOS
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HABILIDADES PROFESIONALES
Clasificacidn por tipos de programas:

e [Microsoft Office 2003] [Certificacién Microsoft Office 2003]

e [Microsoft Office 2007 y todas sus versiones anteriores y posteriores]
e [Microsoft Windows][ Version 98, Me, 2000, XP, Vista, 7,8,8.1y 10]
e [Mantenimiento, Reparacidony Soporte de computadoras]

e [ Programa de disefio] [Adobe Photoshop]

e [Manejo de Lenguaje de Programacion Java]

e [Manejo de Lenguaje de Programacion Visual Basic]

e [Manejo de Lenguaje de Programacion Visual Fox Pro]

e [Manejo de Lenguaje de Programacion HTML]

e [Manejo de Bases de datos: Mysql, Access]

e Inventarios de equipo de computo

e Reportes de equipo de computo

e University Of Cambridge [Certificacion de Inglés Nivel KET]

OBJETIVOS

CONSOLIDARME COMO UN PROFESIONISTA DENTRO DEL AREA DE SISTEMAS Y AL MISMO TIEMPO, AYUDAR AL
POSICIONAMIENTO DE LA INSTITUCION COMO UNA DE LAS MEJORES EN SU RAMO CON BASE EN EL
CONOCIMIENTO Y LA IMPLEMENTACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS

FORTALEZAS

FACILIDAD DE PALABRA Y CREDIBILIDAD, HABILIDAD PARA SOLUCIONAR PROBLEMAS EMERGENTES, BUEN MANEJO

DE PERSONALY CAPACIDAD DE IMPROVISACION, COMPROMISO CON LA EMPRESA, PRESENTACION, APRENDIZAJE
RAPIDO.
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