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SION O BASE LEGAL

Los ordenamientos o normas juridicas que rigen la operacion de
la Secrataria de Ecologia y Gestién Ambiental, son los siguientfes:

« Articulo 27 v 73 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

» Constitucion Politica del Estade Libre v Soberano de San Luis Potosi.

= Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi v sus Reglamentos en
Matera de Evaluacion de Impacto Ambiental v Riesgo y Residuos
Industnales no Peligrosos

* Ley General del Equilibrio Ecoldgico y Proteccion al Ambiente.

= Ley Organica de la Administracion Pdblica del Estado de San Luis
Potosi.

* Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
San Luis Potosi.

» Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecclogico y Proteccion al
Ambiente en materia de impacto Ambiental

» Reglamento de la Ley General de Equilibric Ecoldgico y Proteccion al
Ambients en materia de Prevencion y Control de la Contaminacion de
la Atmosfera.

*Heglamento para el funcionamiento de los centros de Verificacion
Vehicular Obligatoria en el Municipio de San Luis Potosi.

- Reglamento de Verificacion Vehicular Anticontaminante de Soledad
de Graciang Sanchez. o

- Reglamento para ¢l Control de las Fuentes Fijas Emisoras de
Contaminacion Atmosfénca dentro del Municipio de San Luis Potosi.

= Heglamento Interior de la Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental
de San Luis Potosi.
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CODIGO DE CONDUCTA
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ORGANIGRAMA

Secretaria de Ecologia y Gestion Ambienial

csiructura General
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