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de manera conjunta con la Presidencia, 

hasta su conclusión, actividad que se con-

templa en el Artículo tercero transitorio 

del Reglamento Interior vigente.

7.1.1 SESIONES

 Al respecto, se informa que se 

llevaron a cabo un total de 64 Sesiones de 

Pleno, de las cuales 12 fueron Sesiones 

Ordinarias y 52 Sesiones Extraordinarias.

 Durante el desarrollo de las Sesio-

nes de Pleno, se establecieron un total de 

1581 acuerdos de Pleno, 316 en Sesiones 

Ordinarias y 1265 en Sesiones Extraordi-

narias. La Secretaría de Pleno se encargó 

de notificar cada uno de los acuerdos de 

Pleno a las Unidades Administrativas 

correspondientes y llevó un puntual segui-

miento del cumplimiento de los acuerdos 

emitidos por el Máximo Órgano de esta 

Institución. 

 A partir del mes de julio de 2017 se 

han publicado en las Plataformas Estatal 

y Nacional, las versiones estenográficas 

de las Sesiones celebradas por el Pleno 

de la Comisión, circunstancia que 

además de estar establecida en el artícu-

lo 88 fracción III c) de la Ley de Transpa-

rencia y Acceso a la Información Pública 

como una obligación de transparencia, 

otorga a los particulares la posibilidad de 

conocer las discusiones y debates emiti-

dos dentro del Máximo Órgano de esta 

Institución.

7.1.2 ACUERDOS Y RESOLUCIONES.

 Como parte de las atribuciones 

conferidas al Pleno de la CEGAIP, se 

encuentra la de Interpretar y aplicar las 

disposiciones de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública, del 

Reglamento Interno de la Comisión y en 

su caso publicar y difundir los criterios 

que el Pleno considere necesaria su publi-

cación. Asimismo, el Pleno, como órgano 

máximo de autoridad, las resoluciones y 

acuerdos que sean aprobados por éste, 

tendrán el carácter de obligatorios tanto 

para los propios integrantes de dicho 

Pleno, entes obligados, así como para 

todo el personal que conforma la Comi-

sión Estatal de Garantía de Acceso a la 

Información Pública del Estado.

 El Pleno para la toma de decisiones 

en forma colegiada, se reúne de forma 

Ordinaria por lo menos una vez al mes y 

de forma Extraordinaria las veces que 

resulte necesario para la debida atención 

de los asuntos correspondientes, plas-

mando sus determinaciones en las actas 

que se levantan con motivo de las Sesio-

nes de Consejo celebradas, en las que además de registrarse los aconte-

cimientos más relevantes del desarrollo de dicha sesión, se asientan los 

acuerdos y resoluciones que se toman en la misma. Al respecto se infor-

ma que se llevaron a cabo un total de 64 Sesiones de Pleno, de las cuales 

12 fueron Sesiones Ordinarias y 52 Sesiones Extraordinarias; se estable-

cieron un total de 1581 acuerdos de Pleno, 316 en Sesiones Ordinarias 

y 1265 en Sesiones Extraordinarias.

7.2 CONVENIOS Y NORMATIVDAD

 Durante la anualidad 2017 la CEGAIP celebró 5 Convenios con Mu-

nicipios teniendo por objeto garantizar el acceso a la Información Públi-

ca gubernamental, su archivo y la protección de datos personales en 

poder de los entes obligados, los Ayuntamientos con los que se firmaron 

convenios son:

  Ayuntamiento Tamazunchale

  Ayuntamiento Aquismón 

  Ayuntamiento Matlalpa 

  Ayuntamiento Tancahuitz

  Soledad de Graciano Sánchez

  Convenios con Partidos Políticos e Instituciones Públicas.

1. Partido Acción Nacional

 Capacitar y vincular a los servidores públicos de ambas institucio-

nes y a la sociedad en general, en el conocimiento, respeto y promoción 

y disposición de la protección de datos personales y la administración de 

archivos. 

2. Gobierno del Estado

 Colaborar en la ejecución de diversas estrategias y actividades 

dirigidas al fortalecimiento de la cultura de la Transparencia, capacita-

ción y asesoría al personal de Gobierno del Estado en materia de cumpli-

miento y obligaciones de transparencia previstos en la ley.

3. Auditoría Superior del Estado

 Convenio en donación de pago de camioneta Durango.

4. Oficialía Mayor

 Establecer los compromisos y términos en los que se comprome-

ten a coordinarse y colaborar de manera recíproca para desarrollar acti-

vidades de capacitación, investigación, extensión, profesionalización de 

prestación de servicios y asignación de recursos que permiten el fortale-

cimiento de ambas partes. Así como elevar la calidad de los servicios 

que cada una representa.

5. Contraloría General del Estado, Red Potosina de Municipios de un 

gobierno abierto y Coordinación estatal para el fortalecimiento institu-

cional de municipios.

 Establecer las bases y mecanismos generales de colaboración 

para coordinar la ejecución de diversas estrategias y actividades dirigi-

das al fortalecimiento de la cultura de la legalidad y de la transparencia 

en los municipios del estado, así como la capacitación de sus funciona-

rios en materia de transparencia y acceso a la información pública, pro-

tección de datos personales y clasificación de archivo.

 En relación con la normatividad, se llevaron a cabo diversas refor-

mas al cuerpo normativo de esta comisión.



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.
100

de manera conjunta con la Presidencia, 

hasta su conclusión, actividad que se con-

templa en el Artículo tercero transitorio 

del Reglamento Interior vigente.

7.1.1 SESIONES

 Al respecto, se informa que se 

llevaron a cabo un total de 64 Sesiones de 

Pleno, de las cuales 12 fueron Sesiones 

Ordinarias y 52 Sesiones Extraordinarias.

 Durante el desarrollo de las Sesio-

nes de Pleno, se establecieron un total de 

1581 acuerdos de Pleno, 316 en Sesiones 

Ordinarias y 1265 en Sesiones Extraordi-

narias. La Secretaría de Pleno se encargó 

de notificar cada uno de los acuerdos de 

Pleno a las Unidades Administrativas 

correspondientes y llevó un puntual segui-

miento del cumplimiento de los acuerdos 

emitidos por el Máximo Órgano de esta 

Institución. 

 A partir del mes de julio de 2017 se 

han publicado en las Plataformas Estatal 

y Nacional, las versiones estenográficas 

de las Sesiones celebradas por el Pleno 

de la Comisión, circunstancia que 

además de estar establecida en el artícu-

lo 88 fracción III c) de la Ley de Transpa-

rencia y Acceso a la Información Pública 

como una obligación de transparencia, 

otorga a los particulares la posibilidad de 

conocer las discusiones y debates emiti-

dos dentro del Máximo Órgano de esta 

Institución.

7.1.2 ACUERDOS Y RESOLUCIONES.

 Como parte de las atribuciones 

conferidas al Pleno de la CEGAIP, se 

encuentra la de Interpretar y aplicar las 

disposiciones de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública, del 

Reglamento Interno de la Comisión y en 

su caso publicar y difundir los criterios 

que el Pleno considere necesaria su publi-

cación. Asimismo, el Pleno, como órgano 

máximo de autoridad, las resoluciones y 

acuerdos que sean aprobados por éste, 

tendrán el carácter de obligatorios tanto 

para los propios integrantes de dicho 

Pleno, entes obligados, así como para 

todo el personal que conforma la Comi-

sión Estatal de Garantía de Acceso a la 

Información Pública del Estado.

 El Pleno para la toma de decisiones 

en forma colegiada, se reúne de forma 

Ordinaria por lo menos una vez al mes y 

de forma Extraordinaria las veces que 

resulte necesario para la debida atención 

de los asuntos correspondientes, plas-

mando sus determinaciones en las actas 

que se levantan con motivo de las Sesio-

nes de Consejo celebradas, en las que además de registrarse los aconte-

cimientos más relevantes del desarrollo de dicha sesión, se asientan los 

acuerdos y resoluciones que se toman en la misma. Al respecto se infor-

ma que se llevaron a cabo un total de 64 Sesiones de Pleno, de las cuales 

12 fueron Sesiones Ordinarias y 52 Sesiones Extraordinarias; se estable-

cieron un total de 1581 acuerdos de Pleno, 316 en Sesiones Ordinarias 

y 1265 en Sesiones Extraordinarias.

7.2 CONVENIOS Y NORMATIVDAD

 Durante la anualidad 2017 la CEGAIP celebró 5 Convenios con Mu-

nicipios teniendo por objeto garantizar el acceso a la Información Públi-

ca gubernamental, su archivo y la protección de datos personales en 

poder de los entes obligados, los Ayuntamientos con los que se firmaron 

convenios son:

  Ayuntamiento Tamazunchale

  Ayuntamiento Aquismón 

  Ayuntamiento Matlalpa 

  Ayuntamiento Tancahuitz

  Soledad de Graciano Sánchez

  Convenios con Partidos Políticos e Instituciones Públicas.

1. Partido Acción Nacional

 Capacitar y vincular a los servidores públicos de ambas institucio-

nes y a la sociedad en general, en el conocimiento, respeto y promoción 

y disposición de la protección de datos personales y la administración de 

archivos. 

2. Gobierno del Estado

 Colaborar en la ejecución de diversas estrategias y actividades 

dirigidas al fortalecimiento de la cultura de la Transparencia, capacita-

ción y asesoría al personal de Gobierno del Estado en materia de cumpli-

miento y obligaciones de transparencia previstos en la ley.

3. Auditoría Superior del Estado

 Convenio en donación de pago de camioneta Durango.

4. Oficialía Mayor

 Establecer los compromisos y términos en los que se comprome-

ten a coordinarse y colaborar de manera recíproca para desarrollar acti-

vidades de capacitación, investigación, extensión, profesionalización de 

prestación de servicios y asignación de recursos que permiten el fortale-

cimiento de ambas partes. Así como elevar la calidad de los servicios 

que cada una representa.

5. Contraloría General del Estado, Red Potosina de Municipios de un 

gobierno abierto y Coordinación estatal para el fortalecimiento institu-

cional de municipios.

 Establecer las bases y mecanismos generales de colaboración 

para coordinar la ejecución de diversas estrategias y actividades dirigi-

das al fortalecimiento de la cultura de la legalidad y de la transparencia 

en los municipios del estado, así como la capacitación de sus funciona-

rios en materia de transparencia y acceso a la información pública, pro-

tección de datos personales y clasificación de archivo.

 En relación con la normatividad, se llevaron a cabo diversas refor-

mas al cuerpo normativo de esta comisión.



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.
101

de manera conjunta con la Presidencia, 

hasta su conclusión, actividad que se con-

templa en el Artículo tercero transitorio 

del Reglamento Interior vigente.

7.1.1 SESIONES

 Al respecto, se informa que se 

llevaron a cabo un total de 64 Sesiones de 

Pleno, de las cuales 12 fueron Sesiones 

Ordinarias y 52 Sesiones Extraordinarias.

 Durante el desarrollo de las Sesio-

nes de Pleno, se establecieron un total de 

1581 acuerdos de Pleno, 316 en Sesiones 

Ordinarias y 1265 en Sesiones Extraordi-

narias. La Secretaría de Pleno se encargó 

de notificar cada uno de los acuerdos de 

Pleno a las Unidades Administrativas 

correspondientes y llevó un puntual segui-

miento del cumplimiento de los acuerdos 

emitidos por el Máximo Órgano de esta 

Institución. 

 A partir del mes de julio de 2017 se 

han publicado en las Plataformas Estatal 

y Nacional, las versiones estenográficas 

de las Sesiones celebradas por el Pleno 

de la Comisión, circunstancia que 

además de estar establecida en el artícu-

lo 88 fracción III c) de la Ley de Transpa-

rencia y Acceso a la Información Pública 

como una obligación de transparencia, 

otorga a los particulares la posibilidad de 

conocer las discusiones y debates emiti-

dos dentro del Máximo Órgano de esta 

Institución.

7.1.2 ACUERDOS Y RESOLUCIONES.

 Como parte de las atribuciones 

conferidas al Pleno de la CEGAIP, se 

encuentra la de Interpretar y aplicar las 

disposiciones de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública, del 

Reglamento Interno de la Comisión y en 

su caso publicar y difundir los criterios 

que el Pleno considere necesaria su publi-

cación. Asimismo, el Pleno, como órgano 

máximo de autoridad, las resoluciones y 

acuerdos que sean aprobados por éste, 

tendrán el carácter de obligatorios tanto 

para los propios integrantes de dicho 

Pleno, entes obligados, así como para 

todo el personal que conforma la Comi-

sión Estatal de Garantía de Acceso a la 

Información Pública del Estado.

 El Pleno para la toma de decisiones 

en forma colegiada, se reúne de forma 

Ordinaria por lo menos una vez al mes y 

de forma Extraordinaria las veces que 

resulte necesario para la debida atención 

de los asuntos correspondientes, plas-

mando sus determinaciones en las actas 

que se levantan con motivo de las Sesio-

nes de Consejo celebradas, en las que además de registrarse los aconte-

cimientos más relevantes del desarrollo de dicha sesión, se asientan los 

acuerdos y resoluciones que se toman en la misma. Al respecto se infor-

ma que se llevaron a cabo un total de 64 Sesiones de Pleno, de las cuales 

12 fueron Sesiones Ordinarias y 52 Sesiones Extraordinarias; se estable-

cieron un total de 1581 acuerdos de Pleno, 316 en Sesiones Ordinarias 

y 1265 en Sesiones Extraordinarias.

7.2 CONVENIOS Y NORMATIVDAD

 Durante la anualidad 2017 la CEGAIP celebró 5 Convenios con Mu-

nicipios teniendo por objeto garantizar el acceso a la Información Públi-

ca gubernamental, su archivo y la protección de datos personales en 

poder de los entes obligados, los Ayuntamientos con los que se firmaron 

convenios son:

  Ayuntamiento Tamazunchale

  Ayuntamiento Aquismón 

  Ayuntamiento Matlalpa 

  Ayuntamiento Tancahuitz

  Soledad de Graciano Sánchez

  Convenios con Partidos Políticos e Instituciones Públicas.

1. Partido Acción Nacional

 Capacitar y vincular a los servidores públicos de ambas institucio-

nes y a la sociedad en general, en el conocimiento, respeto y promoción 

y disposición de la protección de datos personales y la administración de 

archivos. 

2. Gobierno del Estado

 Colaborar en la ejecución de diversas estrategias y actividades 

dirigidas al fortalecimiento de la cultura de la Transparencia, capacita-

ción y asesoría al personal de Gobierno del Estado en materia de cumpli-

miento y obligaciones de transparencia previstos en la ley.

3. Auditoría Superior del Estado

 Convenio en donación de pago de camioneta Durango.

4. Oficialía Mayor

 Establecer los compromisos y términos en los que se comprome-

ten a coordinarse y colaborar de manera recíproca para desarrollar acti-

vidades de capacitación, investigación, extensión, profesionalización de 

prestación de servicios y asignación de recursos que permiten el fortale-

cimiento de ambas partes. Así como elevar la calidad de los servicios 

que cada una representa.

5. Contraloría General del Estado, Red Potosina de Municipios de un 

gobierno abierto y Coordinación estatal para el fortalecimiento institu-

cional de municipios.

 Establecer las bases y mecanismos generales de colaboración 

para coordinar la ejecución de diversas estrategias y actividades dirigi-

das al fortalecimiento de la cultura de la legalidad y de la transparencia 

en los municipios del estado, así como la capacitación de sus funciona-

rios en materia de transparencia y acceso a la información pública, pro-

tección de datos personales y clasificación de archivo.

 En relación con la normatividad, se llevaron a cabo diversas refor-

mas al cuerpo normativo de esta comisión.



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.
102

de manera conjunta con la Presidencia, 

hasta su conclusión, actividad que se con-

templa en el Artículo tercero transitorio 

del Reglamento Interior vigente.

7.1.1 SESIONES

 Al respecto, se informa que se 

llevaron a cabo un total de 64 Sesiones de 

Pleno, de las cuales 12 fueron Sesiones 

Ordinarias y 52 Sesiones Extraordinarias.

 Durante el desarrollo de las Sesio-

nes de Pleno, se establecieron un total de 

1581 acuerdos de Pleno, 316 en Sesiones 

Ordinarias y 1265 en Sesiones Extraordi-

narias. La Secretaría de Pleno se encargó 

de notificar cada uno de los acuerdos de 

Pleno a las Unidades Administrativas 

correspondientes y llevó un puntual segui-

miento del cumplimiento de los acuerdos 

emitidos por el Máximo Órgano de esta 

Institución. 

 A partir del mes de julio de 2017 se 

han publicado en las Plataformas Estatal 

y Nacional, las versiones estenográficas 

de las Sesiones celebradas por el Pleno 

de la Comisión, circunstancia que 

además de estar establecida en el artícu-

lo 88 fracción III c) de la Ley de Transpa-

rencia y Acceso a la Información Pública 

como una obligación de transparencia, 

otorga a los particulares la posibilidad de 

conocer las discusiones y debates emiti-

dos dentro del Máximo Órgano de esta 

Institución.

7.1.2 ACUERDOS Y RESOLUCIONES.

 Como parte de las atribuciones 

conferidas al Pleno de la CEGAIP, se 

encuentra la de Interpretar y aplicar las 

disposiciones de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública, del 

Reglamento Interno de la Comisión y en 

su caso publicar y difundir los criterios 

que el Pleno considere necesaria su publi-

cación. Asimismo, el Pleno, como órgano 

máximo de autoridad, las resoluciones y 

acuerdos que sean aprobados por éste, 

tendrán el carácter de obligatorios tanto 

para los propios integrantes de dicho 

Pleno, entes obligados, así como para 

todo el personal que conforma la Comi-

sión Estatal de Garantía de Acceso a la 

Información Pública del Estado.

 El Pleno para la toma de decisiones 

en forma colegiada, se reúne de forma 

Ordinaria por lo menos una vez al mes y 

de forma Extraordinaria las veces que 

resulte necesario para la debida atención 

de los asuntos correspondientes, plas-

mando sus determinaciones en las actas 

que se levantan con motivo de las Sesio-

nes de Consejo celebradas, en las que además de registrarse los aconte-

cimientos más relevantes del desarrollo de dicha sesión, se asientan los 

acuerdos y resoluciones que se toman en la misma. Al respecto se infor-

ma que se llevaron a cabo un total de 64 Sesiones de Pleno, de las cuales 

12 fueron Sesiones Ordinarias y 52 Sesiones Extraordinarias; se estable-

cieron un total de 1581 acuerdos de Pleno, 316 en Sesiones Ordinarias 

y 1265 en Sesiones Extraordinarias.

7.2 CONVENIOS Y NORMATIVDAD

 Durante la anualidad 2017 la CEGAIP celebró 5 Convenios con Mu-

nicipios teniendo por objeto garantizar el acceso a la Información Públi-

ca gubernamental, su archivo y la protección de datos personales en 

poder de los entes obligados, los Ayuntamientos con los que se firmaron 

convenios son:

  Ayuntamiento Tamazunchale

  Ayuntamiento Aquismón 

  Ayuntamiento Matlalpa 

  Ayuntamiento Tancahuitz

  Soledad de Graciano Sánchez

  Convenios con Partidos Políticos e Instituciones Públicas.

1. Partido Acción Nacional

 Capacitar y vincular a los servidores públicos de ambas institucio-

nes y a la sociedad en general, en el conocimiento, respeto y promoción 

y disposición de la protección de datos personales y la administración de 

archivos. 

2. Gobierno del Estado

 Colaborar en la ejecución de diversas estrategias y actividades 

dirigidas al fortalecimiento de la cultura de la Transparencia, capacita-

ción y asesoría al personal de Gobierno del Estado en materia de cumpli-

miento y obligaciones de transparencia previstos en la ley.

3. Auditoría Superior del Estado

 Convenio en donación de pago de camioneta Durango.

4. Oficialía Mayor

 Establecer los compromisos y términos en los que se comprome-

ten a coordinarse y colaborar de manera recíproca para desarrollar acti-

vidades de capacitación, investigación, extensión, profesionalización de 

prestación de servicios y asignación de recursos que permiten el fortale-

cimiento de ambas partes. Así como elevar la calidad de los servicios 

que cada una representa.

5. Contraloría General del Estado, Red Potosina de Municipios de un 

gobierno abierto y Coordinación estatal para el fortalecimiento institu-

cional de municipios.

 Establecer las bases y mecanismos generales de colaboración 

para coordinar la ejecución de diversas estrategias y actividades dirigi-

das al fortalecimiento de la cultura de la legalidad y de la transparencia 

en los municipios del estado, así como la capacitación de sus funciona-

rios en materia de transparencia y acceso a la información pública, pro-

tección de datos personales y clasificación de archivo.

 En relación con la normatividad, se llevaron a cabo diversas refor-

mas al cuerpo normativo de esta comisión.



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.
103



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.

104



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.

105



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.

106



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.
107



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.

108



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.

109



RENDICIÓN DE CUENTAS

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.

110

7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.3 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.



7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.



7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional. 8. ANEXO FINANCIERO



7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.

ANEXO FINANCIERO

INFORME DE ACTIVIDADES 2017
PAG.
132



7.4 PRESUPUESTO

 La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Públi-

ca durante la anualidad 2017 se apegó a las medidas de austeridad 

implementadas por el Pleno, así como a la transparencia de su informa-

ción y rendición de cuentas.

 Recibió un Presupuesto Autorizado para el periodo del 1° de enero 

de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad $ 24,674,811.00 

(Veinticuatro millones seiscientos setenta y cuatro mil ochocientos once 

pesos 00/ M.N.), de los cuales $ 700,000.00 (Setecientos mil pesos 

00/100M.N.) fue aprobado para uso exclusivo para el programa “Siste-

ma Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”. Se informa que 

esta Comisión firmó un contrato de subvención por dos años con la 

Unión Europea, por lo que en el ejercicio 2016 aportó la cantidad de $ 

3,403,158.39 (Tres millones cuatrocientos tres mil ciento cincuenta y 

ocho 39/100 M.N.); de los cuales, en 2017 se ejercieron $ 1,229,588.80 

(Un millón doscientos veintinueve mil quinientos ochenta y ocho pesos 

80/100 m.n.). quedando un saldo pendiente por ejercer la cantidad de 

$ 160,509.78 (Ciento sesenta mil quinientos nueve pesos 78/100 m.n.)

 Adicionalmente, la CEGAIP recibió la cantidad de $ 176,645.70 

(Ciento setenta y seis mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 70/100 

M.N.) por concepto de Multas recaudadas por la Auditoría Superior del 

Estado.  Se recibió también la cantidad de $ 405.22 (Cuatrocientos 

cinco pesos 22/100 M.N.) por concepto de intereses bancarios. 

Además, se recibieron ingresos por concepto de cobro de copias por la 

cantidad de $ 67.20 (Sesenta y siete pesos 20/100 m.n.).

 La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos 

que le fue asignado y mensualmente envió un informe del gasto progra-

mado y ejercido por cada una de las partidas autorizadas a la Secretaría 

de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del Estado. 

Así como con la publicación de la información pública de oficio a nivel 

Estatal de manera mensual y Nacional de forma trimestral. 

7.4.1 CONTRALORÍA INTERNA

 La CEGAIP en respuesta a la rendición de cuentas revisó a los 

registros contables en forma selectiva y aleatoria, realizó arqueos de 

caja chica a la Dirección de Administración y Finanzas, y a la Asistencia 

de Presidencia, sin señalamientos considerables en ambos departamen-

tos, además:

 • Asistió a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de 

Transparencia, así como a las del Comité de Adquisiciones Arrendamien-

tos y Servicios.

 • Realizó la conjunción de los Indicadores de Gestión de cada 

unidad administrativa para la revisión a los programas de acuerdo al 

programa operativo anual. 

 • Solicitó a todos los servidores públicos su declaración patrimo-

nial de modificación de manera anual, y de inicio o conclusión según sea 

el caso.

 • Llevó a cabo dictámenes financieros de manera mensual.

 • Entregó dictamen a la Auditoria Superior del Estado sobre las 

observaciones del ejercicio fiscal 2016.

 • Realizó un análisis al proceso de entrega-recepción, admisión y 

resolución de quejas.

 • Participó como administrador del programa “Sistema Acércate: 

Programas y Servicios Públicos para Ti”.

 • Realizó auditorías a todas las direcciones de acuerdo con sus 

actividades previstas en su programa de trabajo.

7.4.2 TRABAJADORES Y NÓMINA

 La estructura orgánica de la CEGAIP, cuenta con 45 puestos y está 

integrada de la siguiente manera: un Comisionado Presidente; dos 

Comisionados Numerarios;  una Secretaría de Pleno, una Secretaría Téc-

nica, Contraloría Interna, Dirección General del SEDA; siete Direcciones 

de Área: Administración y Finanzas, Capacitación, Jurídico, Datos Perso-

nales, Tecnologías de la Información y  de Comunicación Social, Docu-

mentación y Archivos y Dirección de Vinculación; tres Proyectistas, un 

Jefe de Oficina de Secretaría de Pleno ; un Titular de la Unidad de Trans-

parencia, un Jefe de Verificaciones, un Jefe de Unidad de Atención de 

Denuncias, un Verificador, un Asistente Administrativo, un Notificador, 

un Auxiliar Administrativo, un Oficial de Partes, un Auxiliar de Informáti-

ca, tres Secretarias Particulares, tres auxiliares de Proyectos, dos auxi-

liares de Ponencia,  un auxiliar de Secretaría de Pleno, siete Auxiliares de 

Área (Archivos, SEDA, Oficialía de Partes, Notificaciones, Capacitación, 

Datos Personales, Tecnologías de la Información y de Comunicación 

Social), un Intendente y  un Ayudante General.

 Se contrataron 26 trabajadores por el régimen de honorarios 

asimilables a salarios, de los cuales 12 forman parte del programa “Sis-

tema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”, y 14 trabaja-

dores integrados de la siguiente manera: Asistente de Comunicación 

Social, Auxiliar de Contraloría Interna, tres Auxiliares en área de Verifica-

ciones, Auxiliar de Unidad de Transparencia, Auxiliar Administrativo, 

Apoyo en área de Secretaria de Pleno, Apoyo en área de Notificaciones, 

Auxiliar de Tecnologías de la Información, Auxiliar de Dirección Jurídica, 

Auxiliar de Ponencia 1, Auxiliar de Ponencia 2, Auxiliar de Ponencia 3.

 El monto total ejercido por concepto de Servicios Personales fue 

de $ 20,722,830.65 (Veinte millones setecientos veintidós mil ochocien-

tos treinta pesos 65/100 M.N.) que representó el 79.63 % del total del 

gasto ejercido; de los cuales, $ 3,514,802.24 (Tres millones quinientos 

catorce mil ochocientos dos pesos 24/100 M.N.) fue destinado al pro-

grama “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para Ti”., $ 

678,161.88 (Seiscientos setenta y ocho mil ciento sesenta y un pesos 

88/100 M.N.) cubierto por Gobierno del Estado, $ 412,483.50 (Cuatro-

cientos doce mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 50/100 M.N.) por la 

Unión Europea y $ 2,424,156.86 (Dos millones cuatrocientos veinticua-

tro mil ciento cincuenta seis pesos 86/100 M.N.) cubierto en especie 

por la CEGAIP.   

7.4.3 INFORMES FINANCIEROS

 Se entregaron mensualmente los Informes de Ingresos y Egresos, 

así como los Estados Financieros a la Secretaría de Finanzas y al Con-

greso del Estado; a la Auditoría Superior del Estado los Informes Trimes-

trales de Ingresos y Egresos.

 Se anexan Estados Financieros al mes de diciembre de 2017.

(Con fundamento en el Artículo 36 Fracción V de la ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública del Estado, artículos 5 fracción VI y 13 

de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Mu-

nicipios de San Luis Potosí).

7.4.4 ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS

 En el gasto total de materiales y suministros se ejercieron $ 

856,176.31 (Ochocientos cincuenta y seis mil ciento setenta y seis 

pesos 31/100 M.N.)  que representó el 3.29 % del total del gasto ejerci-

do; de los cuales, $ 43,202.57 (Cuarenta y tres mil doscientos dos pesos 

57/100 M.N.) fue destinado al programa “Sistema Acércate: Programas 

y Servicios Públicos para Ti”, $ 3,253.95 (Tres mil doscientos cincuenta 

y tres pesos 95/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

39,948.62 (Treinta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos 

62/100 M.N.) cubierto por la Unión Europea.   

 En el gasto de Servicios Generales se ejercieron $ 3,154,062.21 

(Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil sesenta y dos pesos 21/100 

M.N.) que representó el 12.12 % sobre el total del gasto ejercido, de los 

cuales $ 578,922.96 (Quinientos setenta y ocho mil novecientos veinti-

dós pesos 96/100 M.N.) correspondientes al arrendamiento del edificio 

que ocupa la CEGAIP.

 Se informa que del total de servicios generales $ 799,516.84 (Se-

tecientos noventa y nueve mil quinientos dieciséis pesos 84/100 M.N.) 

fue destinado al Programa “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos para Ti”, $ 22,358.87 (Veintidós mil trescientos cincuenta y 

ocho pesos 87/100 M.N.) cubierto en especie por la CEGAIP y $ 

777,157.97 (Setecientos setenta y siete mil ciento cincuenta y siete 

pesos 97/100 M.N.)  cubierto por la Unión Europea.   

 

 En el gasto de Bienes Muebles se ejercieron $ 1,290,306.73 (Un 

millón doscientos noventa mil trescientos seis pesos 73/100 M.N.)  que 

representó el 4.96 % del total del gasto ejercido. 

7.4.5 CONTROL DE GASTO INTERNO

a) Viáticos

Se llevó un estricto control en la comprobación de viáticos del personal 

con base al tabulador de viáticos y al Reglamento Interno de la CEGAIP.

b) Control de Kilometraje

Se lleva un libro de control por cada vehículo, cuando los trabajadores 

utilizaron un vehículo oficial fue exclusivamente con fines laboral y se 

registró fecha, nombre, lugar y asunto oficial, kilometraje al inicio y al 

final de la comisión y firma.

c) Control de Vales de Gasolina

Se llevó un libro de control de Vales de Gasolina, cuando los trabajado-

res utilizaron un vehículo no oficial se avaló por la Presidencia el fin fue 

exclusivamente de carácter oficial, debiendo registrar fecha, nombre, 

lugar, importe, asunto oficial y firma.

d) Control de gastos, servicios y activos fijos

Se autorizan gastos al personal de la CEGAIP sólo mediante una requisi-

ción de gastos, servicios y activo fijo debidamente autorizado por la Pre-

sidencia, para el caso de Activo Fijo autoriza el Pleno de la Comisión.

(Todos con fundamento en el Artículo 31 fracción XIV y 40 fracciones I, 

IV y IX del Reglamento Interior de la CEGAIP).

 A partir del mes de julio de 2017 se han publicado en las Platafor-

mas Estatal y Nacional, las versiones estenográficas de las Sesiones 

celebradas por el Pleno de la Comisión, circunstancia que además de 

estar establecida en el artículo 88 fracción III c) de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Información Pública como una obligación de transpa-

rencia, otorga a los particulares la posibilidad de conocer las discusio-

nes y debates emitidos dentro del Máximo Órgano de esta Institución.

 En el mes de febrero de 2017 se encuadernaron las actas de las 

Sesiones celebradas por el Pleno de la Comisión durante el año 2016, 

esto a fin de conservar la memoria institucional de este Órgano Garante.

7.4.6 CONTRATACIONES

 La CEGAIP durante la anualidad reportada realizó as siguientes 

contrataciones:

- 128 Contratos por Prestación de Servicios Profesionales Asimilables a 

Salarios.

-77 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado.

-13 Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Indeterminado.

-5 Finiquitos laborales.

-8 Adendas.

-3 Renuncias.

-2 Contratos de Arrendamiento entre CEGAIP y Carlos Gabriel Echeverría 

Machado.

Colaboraciones con el “Sistema Acércate: Programas y Servicios 

Públicos Para Ti”: 

Enero

• 8 convenios con los municipios antes mencionados de la Zona Huaste-

ca.

Febrero

• Acta para el Procedimiento de selección de personal para contratación 

de Encuestadores.

• Acta para el procedimiento de selección para la contratación del auxi-

liar administrativo y operativo.

• Acta de fallo para el procedimiento de selección para la contratación de 

auxiliar de administración y operativo.

Marzo

• 2 contratos de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de las personas Dora Pamela Esparza 

Velducea y Mónica Somahano Olvera. 

• 1 adenda de Claudia Ivonne Ramos Gutiérrez.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2016-006.

• Contrato de subvención acciones exteriores de la unión europea, 

DCI-ALA/2015/365-857, San Luis Potosí, México

Abril

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-006.

• Contrato de prestación servicios profesionales para el desarrollo de 

auditoría del proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públi-

cos para Ti”.

Mayo

• Acta de apertura de ofertas técnicas y económicas de la invitación 

restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de junta de aclaraciones de la invitación restringida número 

CEGAIP-UE/2017-007.

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Junio

• Procedimiento de selección para la contratación del auxiliar de admi-

nistración “segunda convocatoria”.

• 1 contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a sala-

rios por tiempo determinado de Francisco Carrizales Reyna.

Julio

• Acta de fallo de la invitación restringida número CEGAIP-UE/2017-007.

Agosto

• Términos de Referencia para la contratación de Encuestadores contem-

plado en el Proyecto “Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos 

para Ti, No. de identificación interno del contrato: RH-005/2016.

• Términos de Referencia para la contratación de un Auxiliar en Adminis-

tración y Operativo contemplado en el Proyecto “Sistema Acércate: Pro-

gramas y Servicios Públicos para Ti”, No. de identificación interno del 

contrato: RH-009/2017.

Septiembre

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Arnulfa Cabrera Martínez.  

• Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Elisa Animas Morales.

Contrato de prestación de servicios profesionales asimilables a salarios 

por tiempo determinado de Adriana Hidalgo Mejía.

7.5 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

 Durante el año 2017, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de 

Transparencia, órgano superior de dicho sistema, sesionó en cinco oca-

siones, y en las cuales, en representación de la CEGAIP, participó el 

Comisionado Presidente emitiendo los votos respectivos en cuanto a los 

asuntos turnados a este organismo público, con la finalidad de orientar 

la política pública de transparencia, protección de datos personales y de 

archivos, en todo el País.  Se llevo a cabo la sesión de la región centro 

occidente del Sistema Nacional.
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