Datos Personales:

Nombre: Ezequiel Gerardo Torres Campos
Teléfono de Oficina: 8147804 ext. 111
Cedula Profesional: 8451135

Correo Electronico: cefim_etorres@slp.gob.mx

Historial Académico:

2010-2005

Licenciatura en Derecho por la Universidad Autébnoma de San Luis Potosi

2005-2002

Bachillerato General en la Universidad del Valle de México

2002-1999

Secundaria en el Instituto Cultural Manuel José Othén

1999-1993

Primaria en el Instituto Cultural Manuel José Othén

[Escriba la direcciédn de la compania]




Desarrollo Laboral:

e Del 15 de Abril de 2013 al 30 de Septiembre de 2015

Como Jefe de Servicios Municipales en la Delegacion Municipal de Villa de Pozos del H.

Ayuntamiento de San Luis Potosi.
o Del 1 de Octubre de 2012 al 12 de Abril de 2013

Como Jefe de Plazas y Mercados de la Direccién de Comercio Municipal del H.

Ayuntamiento de San Luis Potosi.
e Del 1 de Octubre de 2009 al 11 de Noviembre de 2011

Como Auxiliar del Despacho del Secretario de Desarrollo Social y Regional Ing. Fernando

Chavez Méndez.
e Del 1 de Diciembre del 2005 al 1 de Marzo de 2007

Como Auxiliar General en la Empresa Luadur Moda Internacional S.A. de C.V.

Formacién Complementaria:

e Coordinador Regional de la Capital de San Luis Potosi en la Campafia Mas
Amigos por Carreras, del proceso electoral para Gobernador 2015.
e Suplente del Dip. Jesus Ramirez Stabros en la LIX Legislatura del Estado.

e Presidente del Comité Directivo Estatal de la Agrupacion Politica Nacional

Organizacion México Nuevo.

e De Agosto de 2010 a Noviembre de 2011 Coordinador de Delegados Distritales,
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de la Secretaria de Asuntos de la Juventud, del Comité Directivo Estatal del Partido

Revolucionario Institucional.

e De Abril a Julio de 2009 Auxiliar del Lic. Eduardo Gonzalez Sierra Coordinador
General de Campafa del Candidato a Gobernador Dr. Fernando Toranzo Fernandez.

e De Mayo de 2007 a Mayo de 2009 Vicepresidente de la Federacion Universitaria

Potosina de la U.A.S.L.P.
Experiencia Adquirida:

e En la Jefatura de Servicios Municipales aprendi a trabajar con pocos recursos y

personal maximizando estos a fin de obtener resultados importantes para el

departamento, destacando sobre todo acciones en el ambito de la mejora ecoldgica.
e En la Jefatura de Plazas y Mercados aprendi a trabajar bajo el esquema de

presion a base de negociaciones con grupos sociales y de manera coordinada con otras
areas de la Administracion, lo que permiti6 en ese momento avances importantes en

problemas que se habian heredado de administraciones pasadas.
e En la Secretaria de Desarrollo Social y Regional aprendi el desarrollo de la

administracion publica, asi como el manejo basico de una dependencia y adquiri

conocimientos en Logistica y Protocolo.
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