CONVENIO DE COLABORACION Y DE EDUCACION BASICA S.EGE

CUARTA:- En lo referente a la intervencion de los alumnos de la “UNIVERSIDAD" en el
PNIEB, en las Escuelas de LA SECGE, LA UNIVERSIDAD manifiesta que sus alumnos se
sujetaran a las siguientes condiciones:

Los alumnos deben dirigirse con respeto y profesionalismo hacia el personal y
compafieros que colaboren con ¢l prestador del servicio. LA UNIVERSIDAD sancionara
administrativamente todas aquellas observaciones realizadas en la asesoria o en el centro

de practicas.

Los alumnos deberdn permanecer en el lugar asignado para el desemperio de su
servicio social, dentro del horario y tiempo establecidos por la Institucion Educativa
respectiva, en los términos acordados previamente con el prestador del servicio.

Los alumnos prestadores de servicio social de LA UNIVERSIDAD ne se encuentran
autorizados para modificar los horarios que se les hayan sefalado en el centro de
practicas o Institucion Educativa asignada, a no ser que cuenten con previa autorizacién
escrita por parte del PNIEB o la coordinacién académica respectiva,

Los alumnos de LA UNIVERSIDAD se sujetaran en todc momento a los requisitos y
reglamentos sefialados por LA UNIVERSIDAD en acuerdo mutuo con la coordinacion del
PNIEB.

QUINTA:- En cuanto a las estrategias para el fortalecimiento del PNIEB, serd
estructurado bajo los sigulentes esquemas:

ORGANIZACION
RESPONSABLES:
POR LA UNIVERSIDAD:

a) La Coordinacién de la Licenciatura en la ensefianza en lenguas exiranjeras
de la Universidad Tangamanga, S.C.

b) La Direccion Académica del Plantel San Luis de la Universidad
Tangamanga

POR LA SEGE:

a) La Direccion de Educacién Basica de la Secretaria de Educacion del
Gobierno del Estado.

b) La Coordinacion Estatal del Programa Nacional de Inglés en Educacién
Basica

SEXTA:- Por ninguna causa los alumnos que participaran en el convenio 2011-2012 sera
menor a 15 alumnos de servicio social por 20 hrs. y 25 alumnos de practicas por 12 hrs.
con el fin de dar certeza al PNIEB para cubrir 108 grupos.

SEPTIMA:- En el me; de mayo de cada afio se llevara a efecto una reunién bipartita
SEGE-UT para preparar el proyecto del ciclo escolar 2011-2012.




CONVENIO DE COLABORACION UNIVERSIDAD TANGAMANGA ¥ DIRECCION DE EDUCACION BASICA SEG.E.

SEPTIMA:- En el mes de mayo de cada afio se llevara a efecto una reunién bipartita
SEGE-UT para preparar el proyecto del ciclo escolar 2011-2012,

OCTAVA:- El presente convenio entrara en vigor a la fecha de firma por ambas
partes y tendra una vigencia de un ciclo escolar, es decir del mes de Agosto al
mes de Junio de cada afo, el cual podra ser prorrogado hasta en tanto no se
solicite la rescisién del mismo por cualquiera de las partes a la otra mediante
escrito que le dirija con tres meses de anticipacion; y podra darse por terminado
ademas en cualquier tiempo por alguno de los suscriptores del presente convenio,
en el caso de que exista sefialamiento en contra de cualquier persona que siendo
asignada por “LA UNIVERSIDAD” ya sea, en su caracter de colaborador de la
misma, alumno practicante o prestador de servicio social, incurra en hechos o
actos que puedan afectar al servicio educativo que presta en “LA SEGE" o, bien,
si “LA UNIVERSIDAD” llegara a considerar que no sea conveniente continuar
con la asignacion de su personal o alumnado en las instituciones de “LA SEGE” ,

o
L&§ partes convienen expresamente que para la interpretacion y cumplimiento del

ente convenio se sujetara a los que de comun acuerdo determinen los
titulares de las mismas.

Leido que fue el presente convenio marco de colaboracién y enteradas las partes
de su contenido y alcance legal, lo firman por cuadruplicado en la ciudad de San
Lufs Potosi, S.L.P., a los dieciséis dias del mes de diciembre del afio dos mil diez.

POR “LA UNIVERSIDAD" POR “LA SEGE”

Llc./J(.lAN ANTQ,NK MARTINEi MARTINEZ
/" SECRETARIO DE EDUCACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO

0 SANCHEZ LARA
ENERAL DE LA SECCION 26




CONVENIO PARA LA REALIZACION. DE ESTADIAS EMPRESARIALES YIO PRACTICAS
PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE _, REPRESENTAD4 EN ESTE ACTO
POR . A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA INSTITUCION". ¥ POR LA OTRA
UNIVERSIDAD DEL TERCER MILENIO, S.C. QUE SE IDENTIFICA COMO UNIVERSIDAD
INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR , A QUIEN

EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA ‘LA UNID", AL TENOR DE !AS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

.- DECLARA “LA INSTITUCION” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:
(B Ser un Organismo Publico

1.2 Que tiene como objeto

1.3 Que el C. acredita su personalidad juridica con

o "4 LJue sefaia como su domicilio el ubicado en

. 3’ 2 p DE«!LARA “LA UNID", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

= arantfy 1 Que es una seciedad constituida conforme a las Leyes de la Repiblica Mexic.anas, segin consta
;u,.m, \cibn BhilieE scritura Poblica No. 26,924 de fecha 24 de noviembre de 1999, pasada anle la f2 del Lic. Francisco
CO8 Xavier Arredondo Galvan, titular de la Notaria Numero 173 de la Ciudad de Mexico, contando su
o8, 3Le representantie con ias facultades r las para la bracion del p Convenio

"

1.2 Que tiene coma objeto social principal inictar, promover, fomentar, patrocinar, suovencionar, fundar,
adminisirar y dirigir centros de investigacion ylo enseiianza.

i3 Que, para cumplir con los fines que le sedala el confrato que ia cred, ha establecido planteles de
su sistema Educativo en diversos E de fa Republs i (enlo “Sedes UNID"), en
08 que se preparan y cap fesionales y técni de rdo a las idades del

o
productive nacional, impartiendo carreras en diferentes dreas de la actividad econdmica.

4 Que, de acuerdo a los programas institucionales, tiene c la realiz::cion de de:

de vinculacion con los sectores publico y privado, que le permilan realizarse como una Institucion de
Educacion Profesional y Técnica.

ns Que conforme a2 las actividades de vinculacion a que se refiere la declaraion anterior, tiene
interés en celebrar et presente Convenio con "LA INSTITUCION".

lll.- DECLARAN AMBAS PARTES:

1 Que el presente Convenio tiene coma propdsito formalizar una accion de vinculacion entre ias
Partes, para que de manera conjunta cantribuyan a los objetivos de ambas.

.2 Que, libres de coaccidn, manifiestan su interés en asumir las obligaciones y derechos
consignados en las siguientes;

CONVENO PARS LA REALRADION DE ESTADIAS EMPRESANIALE
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CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETQ,

£l objeto del presente Convenio es Guc tas Partes colaboren conjunt te en 1a co on ge sus
fines. mediante el desarrolio de actividades que invol )y vineulen a los Al de Ias "Sedes UNID",
realizando sus Estadias Empresariales en las labores cotidianas que $e llevan a cabo dentro de “LA
INSTITUCION®, conforme a lo pactado en este documento.

Para ios &f del p Ci io, el concepto de Estadia Emp rial comp todas il

actividades de caracler formativo que el Alumno realiza fuera de “LA UNID® con la intencion de ampliar,

aplicar y consolidar el conocimiento y las habilidades desarroliadas 3 través de los cursos del drea en que

se especialice. Las Estadias Empresariales son extensiones de! aula, por lo que durante el periodo de su

realizacion. los Alumnos de LA UNID" en vez de asistir a ésta, asistiran 2 las instalaciones de “LA

INSTITUCION” a continuar su aprendizaje y aplicar ios conocimientos adquiridos hasta el momento.
o—

' : “é}cu’hm.- PROCEDIMIENTO.

. Para el cumplimiento del objeto expresado en la cladusula anterior, las Partes acuerdan el siguiente
rantprocedimiento:

L;A“ INSTITUCION™ informara por escfilo a "LA UNID", un mes antes del inicio de cada cuatrimestre {Ene-
3 Abr. May-Ago, Sep-Dic), el nimero de Alumnos gue itaria para la izacion de dias . La
- cantidad de Alumnos que "LA INSTITUCION" puede recibir de sus requerimi y de su
capacidad para atender a los Alumnos y asegurar que las Estadias Empresariales realmente sean un
valor agregado lanto para "LA INSTITUCION” como para € Alumno.

_1
\SUNTOD y
08 ‘LA UNID" promovera que los i del sexio i de las
Imparte, realicen sus estadias dentro de “LA INSTITUCION®

}t:.» aLe s Licenciaturas que

Los costos por pasajes aéreos, transportacion , ali tacion, alc i cualgt otro gaste
que se genere durante las Estadias Empresariales, coren por cuenta del Alumno y deberan ser
gestionades por &l

La duracién de la Estadia Empresarial serd de 14 semanas. Durante este periodo, los Alumnos no

asistiran a lomar clases en "LA UNID", sino que deberdn presentarse en las mstalaciones de ‘LA
INSTITUCION" a realizar sus Estadias Empresariales,

El horario en que los Alumnos deberan realizar sus Estadias Empresariales en "LA INSTITUCION® sera &l
Siguente: 3

“LA INSTITUCION® recibica a los estudiantes de “LA UNID' en sus instalaciones, proporcionandoles la
Informacion necesaria para la aplicacién practica de lo aprendido en las aulas, con fa intencién de Gue los
Al i y esios crnocimi asl como sus aptitudes de acuerdo al perfil de su

area.

TERCERA.- ASIGNACION DE ALUMNOS.

LA UNID®. en carta membretada dirigica a “LA INSTITUCION”, designara a los Alumnas que realizaran
su Estadia Empresarial en las instalaciones de ésta. "LA UNID" enviara a “LA INSTITUCION” fa Solicitud
de Estadia y el Curriculum Vitae de ios Alumnos elegidos,

CONVEND PARA LA REALGACION DE ESTADIAS EMPRESARIALES,
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Para 2| limiento de |as obligaciores que a cada cual corresponden en los téminos del presente
Convenio, las Partes designan como sus ‘onresentantes y enlaces en las fareas correspondientes a:

Por “LA INGTY N" Por "LA UNJD"

. Nombel N

Car O-Ec,p,.. B\ o}c’ ol . Cergo: Cooich \RAGNECLON

Cor?ea eleclrén?g)t }"m l..'?‘G'\lz '§°“° iCorrs eleclonieo: Qm:':'“"
Telelon0 4002000 exk 810G, 103 cléfono Bogge1s e 4

Las Partes poadran rempiazar a las personas antes senaladas mediante nofificacion por escrito dads a la
ofra parte con 7 (siete) dias naturales de anticipacion,

SEXTA.- INCUMPLIMIENTO DEL ALUMNO.

Pactan las Partes que los Alumnos seran los (nicos responsables caso de que. directa o indirectamente,
ocaslonen algun dano al eguipo ylo instalaciones de “LA INSTITUCION" en que realicen la Esladia

Empresaral, y geberdn reparar los dafos ¥ perjuicios ocasionados, Por lo anterior, desde este momenta

LAINSTITUCION” Iibera a *LA UNIS” ce ~1alquier responsabilidad relacionada con los citados dafios.

‘LA INSTITUCION' reportara 2 “LA UNID", a traveés del Formato de Amonestacion, cualguier falta o
CempC ) inad do que realicen los Alumnos en “LA INSTITUCION", Dependiendo de 1a faita,
LA UNID" impondra 1a sancion que corresponda, segln sus Reglamentos.

Adicional a lo anterior, “LA INSTITUCION® podra solicitar 2 “LA UNID" 1a remacion de aquellos Alumnos
que contravengan las disposiciones internas de “LA INSTITUCION'. Para esto, "LA INSTITUCION® debera
informar tos hechos y motivos por los cuales solicita dicha remocion, notificacién que se hara dentro de las
48 {cuarenta y ocho) horas siguientes al hecho que origina la solicitud,

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD.

Los Alumnos de ‘LA UNID® que realicen sus Estadias Empresariales en “LA INSTITUCION®, se
compr an a guardar confidencialmente todo io ref a industrizles y a respetar y
sujelarse en todo momento a las normas y politicas de “LA INSTITUCION", comprometiéndose ademas a

acatar el regiamento interior de trabajo de Ia misma y demas normas que estuviesen astablecidas para ia
permanencia y uso de las instalaciones

OCTAVA.- EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD LABORAL.

Bajo ninguna circunslancia podra inferpretarse gue la celebracion del presente Convenio podra generar
obligaciones. de caracter laboral para ninguna de las dos Partes, con respeclo a los recursos humanos
que en &l infervienen. Las Parles acuerdan Gue en ningan ) e podra consi ia rel. entra
‘LA INSTITUCION® y los Alumnos o entre “LA UNID" y los Alumnos como da subordinacion, pues la
actividades de los Alumnos dentro de las instalaciones de *LA INSTITUCION® o de LA UNID® serdn
uir para ef ¢e aprendizaje y aplicacién de conaocimientos,

Las Fartes manifiestan que en las Estadizs Empresariales firmara con los Alumnos el “Acuerdo ce
Voluntanado™ que se Anexa al presente instrumento como Anexo “A". cuya finalidad es gue los Alumnos
de "LA UNID” reconozcan fehacientemente que no existe responsabifidad alguna en materia laboral vlo en

PRI TR LA REALC R 106 DE ESTRIEAS EMPPESARILLES.
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materia de sequnidad sosial para “LA INSTITUCION”, ya que cualquier actividad que desarrollen en las
\nstaiaciones de las misma, serd de manera voluntaria y de ninguna forma subordinada.

NOVENA - DE LOS APOYOS ECONOMICOS.

Acuerdan las Parles que las Estadias Empresariales que realicen los Alumnos de "LA UNID" no seran
remunerados. Estos seran realizados a tiulo gratuito sin relribucién alguna para el Alumno, ya que 1a
Estadia Empresarial o practica profesiunal de los Alumnos es parte integrante de su plan de estudios,

Sin perwicio de la dispuesto en i parrafo anterior, "LA INSTITUCION" pedra otargar s apoyo econdmico
al Alumino. mas no estara obligada,

DECIMA.- MODIFICACIONES.

E% sente Convenio mcluye lodos 10s compromisos de las Partes y deja sin efecto cualquier otra

acion previa, compromiso y convenios por escrito o verbales relativos al cbjelo cel presente
nento. Ninguna renuncia, alteracion o modificacion de |

iera de las previs de este

l acuerde de voluntades sera obligatoria, a menes de que esté incluida en una adicion a este instrumento,

.m\ado por fas personas debidamente autorizadas como representantes de ‘LA UNID" y de “LA

l,‘&ITUC!ON

DECIMA PRIMERA.- PROMOCION DEL CONVENIO,

“LA INSTITUCION® olorga autorizacion a *LA UNID" para utilizar 04 reproduci el nembre comefcual la
Marcas y Logotipos propiedad de "LA INSTITUCION'. con fa unica finalidad de pi nar

convenio entre los Alumnos de "LA 1INID" y los empleados de ‘LA INSTITUL‘ION’ La presenle
autorizacion se entiende otorgada a “La UNID® de forma no | ble en

intrar

yf
cualquier momento por “LA INSTITUCION®, previo aviso por ascrito dado con diez dias de anticipacion

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.

Las Partes acuerdan que el preseate Convenio tendra una vigencia de doce meses contados a partir de la
firma del mismo. La vigancia del presenta convenio se prorrogaré automaticamente por pericdos anuales.
sin embargo, podra darse por terminado por oualqunera de las Partes previo aviso mediante notificacion
escrita a la otra Parte con dias de a la fecha en que se desee dar por

terminado. En cualquier caso, las Partes se comprometen a concluir las acciones que se encuentren en
ejecucion en ia fecha del aviso de terminacion.

DECIMA TERCERA.- DOMICILIOS.

Tode aviso relative a este Convenio deberd realizarse por escrto y eniregarse en los domncmos que
senalan las Partes, Mientras las Partes no se notifiquen algan Dic, los 105 soN 10S Sig

LA INSTITUCION"

“LA UNID®

Cualaui bio: de it

de las Partes debera ser notificado por escrite a la otra, con acuse de
recibo respectivo. con 15 (quince) dias héabiles de anticipacion a la fecha en que se quiera que surta

ECENV N FAPA LX FEALACINN OF ESTA(6AS EMPRESAFIALES.



LA INSTITUCION" permmré el accesa a sus instalaciones a los Alumnos designadds por “LA UNID,

registrando su 4 tualidad, te para efectos de el los reportas a que se rafiere
el numero 1.3, de la clausula CUARTA

Las actividades de las Alumnos en "LA INSTITUCION" deben ser compatibles con fa carrera que estan
estudiando.

Los Alumnes respelaran y cumplirdn las indicaciones de “LA INSTITUCION®, con et fir de llevar a cabo su
Estadia Empresarial en &otimas y seguras condiciones.

CUARTA. OTRAS OBLIGACIONES.

| De "LA UNID",
Adisionalmente a oiras previstas en el presente Convenio, “LA UNID” se obliga a:

¢
1
!
|
'

[ ! Realizar los trémites corespondientes para que las ias E i que

los
hakdl
Alumnos en "LA INSTITUCION" sean consideradas como validas.

3_ 2 Instruir a los A!umnos a efecto de que conserven el orden y disciplina durante todo el tiempo que
o Vi FifSgiicer: sus Estadias Empresariales en las instalaciones de LA INSTITUCION',

a. Informar a los Alumnos que "LA INSTITUCION' no tendra algGn tipo de relacion laboral,
7 sacietaria, mercantil o de cualquier indole con log Alumnos.
: 4 A contratar una poliza de seguro que ampare la muerte de los Alumnos, la cual se
gente durante el periodo en que el Alumno realice Estadias Empresariales.
S:

A confralar una paliza de seguro oe gastos meédicos que ampare la asistencia médica del alumno
@n caso de accidentes personales.

Il De “LA INSTITUCION',
Adicionalmente 2 otras previstas en &f nresente Convenio, *LA INSTITUCION' se obligh a:

1. Hacer firmar a los Alumnos cartas Ge confidencialid delai

ion y d tacion a la
aue los Alumros lleguen a tener acceso.

2. Cc icar a los Al la prohibicién de introducir visitantes a las instalaciones de “LA
INSTITUCION".

3. Proveer 3 los Aluminos un tutor o asesor de la Estadia Empresarial, quien debers revisar el proyecto,
@si como las actividades que dichos Alumnos realicen en “LA INSTITUCION®. €l tuior o asesor debera
elaborar y enviar a "LA UNID" dos evaluaciones durante el periodo de Estadia Em yresarial, una en la
semana 4 (cuatro) y otra en 12 semana 11 (once). Los fo:matos estandares, fechas e entrega, y demas
informacion para realizar dichas i S8ran prop da por "LA UNID" 2 “L.A INSTITUCION".

4. Comunicar a los Alumnos la prohibicidn de intervenir en asuntos faborales o sindiczies.

5. Asignar a los Alumnos sélo aclividades relacionadas con ia Li

que eslan :studiando.
6. Asegurarse de que a los Alumnos se les proporcione la informacion suficiente para que puedan realizar
su¢ Esladias Empresariales oe forma adecuada, y cumplir con |a finalidad de éstas.

QUINTA.- CONTACTOS DE LAS PARTES.

COMVENITFAPA LA FEAUACIOW OE ESTADIRS EMPRESARIES
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efectos ese cambio. Sin esie 3viso. 100as 1as comunicaciones se entenderdn validamente hechas en los
domiciios senalados,

DECIMA CUARTA.- ENCABEZADOS Y DEFINICIONES

Los enc do: defl es idos en este documento se han utilizado por conveniencia.
orevedad y para facil idenlificacion, por lo que ne limitan o alteran el acuerdo de las Partes contenido en el
clausuizdo del presente Convenio

DECIMA QUINTA.- JURISDICCION

Las Parles convienen, en este acto, que para fa ir

D 60, ejecucion, cumplimiento o incumpli )

del presente Convenio y, en su casa. sus Anexos, sera aplicadle la legistacion vigente del Estado de, y se
-y 4 g
a 1 i a los Tribunales competentes er a ciudad de, , renunciando 2 Ia Jurisdiceidn o Fuero que por
i

n degdomicilio actual o fulure, o por cualquier olra causa, pudiere coresponderles

eio gue fue por las Partes el presente convenio y debidamente enteradas de su contenido y alcance

le Garzdegal, lo fiuman por duplicado de entera conf d, ante la p ia de dos 905 gue ratifican la
madskBlfigz del acto, en la ciudad de . « siendo el cia del mes de de 3

Por "LA UNID” Por *LA INSTITUCION"

. IQ—LM' Le. L‘bvqo{r"of‘zfn a&lta \)-m/h Lv\(.r(
Universidad del Tercer Milehlo, S.C.
Representada por:

Lic Pedeo Toblo TwMO Faz.

Representada por:

TESTIGOS

2/ | /ZL : [oloteas U

Lic Owmaua Cfoe Aguiat.

TR0 ORB LA PERLCA Y L DF FrT=Deal ENFRESARILES
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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA IMPARTICION DEL PROGRAMA FORMANDO

S, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL DEPARTAMENTO DE
ACTUALIZACION DE MAESTROS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE GOBIERNO
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI REPRESENTADA EN ESTE AC

POR LA
PROFESORA MARIA DEL RAYO HORTENCIA NUNEZ PEREZ EN SU CARACTER DE
TITULAR DEL DEPARTAMENTO DE ACTUALIZACION DE MAESTROS A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA SECRETARIA" Y POR LA OTRA, EL
INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE NTERREY,

REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA DRA. LAURA RUIZ PEREZ, EN SU|CARACTER
DE DIRECTORA DE EDUCACION PARA EL DESARROLLO DEL TECNOLOGICO DE
MONTERREY EN LO SUCESIVO EL “TECNOLOGICO DE MONTERREY” Y QUE EN SU
CONJUNTO LAS LLAMAREMOS “LAS PARTES", CONVENIO QUE GE| BRAN DE

CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I. En el aflo 2005, en un esfuerzo conjunto de la Fundacion Televisa, A.C., g W
para la Excelencia Educativa A. C.. con el Instituto T gico y de E § i de
. terrey. los N E y las S de Edt ion de los E constituyen
‘)e!, ar ! i “Fi Fi , tuyo objetivo es ofrecer op de
», iacion y } ap y directores de ed ion basica de publicas
de México constituyendo por éstas mi instituci un Fondo de Becas parg apoyo de la

de los d y di “

. ¥
Il. En el afio 2008, Fundacion Televisa, AC y la Asaciacién de Bancos de México AC.,
constituyeron un fideicomisc en ef que los d por|el

denominado “Bécalos”, para mejorar la calidad de Ia educacion asi como dar accedo a la misma
en México.

Ill. Consid ) que fos profy son acter clave para una mejor educacidn en México, se
incluyé en el progr “Bécalos” el progr F Fi d , para dar
capacitacién a docentes y directivos que laboren en escuelas publicas de todo el phis.

V. En el marco del prog: F do F: . el Instituto Teenoldgico ¥ de Estudios
Superi de M y, ha b en conj con Fundacién Televisa, A.C |Consuttorias
y capacitacion en educacion ESE: O, 8.A., Instituto Mexicano para la Excelencia Efucativa A.C.
y los i E de di de la Repo Mexi ¥ su; i
Secretarias de Edi ion, en fa ion de gias de itacidn 3 y
directivos que laboren en las pablicas de i6n basica

V.-En el marco de los rubros de gasto i para las f as en el Acuerdo
712 referente a las Reglas de Op del Prog para el Di Profe Docente
Tipo Bésico queda plasmado que uno de los plos de gasto p es Ip celeb

de y de 2

VI.-En el marco del Servicio P i Docente y i en las fracci Vil y IX

dei Articulo 8 de I1a Ley General del Servicio Profi | Docente se blece: ibucl

de fas autoridades educativas locales relativas a ofrecer al personal docente. girectivo y de

supervision de 30n basica progl &mi i perti y corlg con

los niveles de desemperio que se desea alcanzar, asi mismo, el Articule 59 oetmisma ey,
oy Ocoani D e i o

que fas Autori Edi y Org po

de con instituci dedi alafo ion pedagpgica de los
p e la educacion e instituch de ed p ionales p §
para ampliar las opciones de formacion, i y prof e

%,"' 1dell



