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H. COMISION ESTATAL DE GARANTIA
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO.
PRESENTE.-

gl que suscribe ULISES HERNANDEZ REYES, en mi cardeter de Tifular de la Unidad de
Trcmspcrencicx de esta Secretaria, personalidad que acredita ante esta H. Comision mediante
el nUmero de registro CEGAIP-RP-30/2016; asl como en representacion del INGENIERO JOEL
RAMIREZ DiAZ, Secretario de Educacién del Goblerno del Estado, personalidad acreditada
ante el néimere de registro CEGAIP-RP-061/2013, auterizando ﬁpofc: oir y recibir todo tipo de
nofificaciones atn las personales a los CC. LICS. JOSE MARTIN VAZQUEZ VAIQUEZ, JAZMIN
ALEJANDRA TORRES GUEVARA Y MAYRA SARAI ROMERO UREST, sefialando domicilic legal en
ias oficinas cenirales de la Dependencia, ubicadas en el Boulevord Manuel Gémez Azcarate
No. 150, Segunda Seccidn de la Colonia Himno Nacional en esta ciudad Capital, con el
debido respeto, expongo el siguiente:

e INFORME
En cumplimiento a la Res o!uchrrHe fecha 13 trece de mayo del 2016 dos mil dieciséis, relativo
ol recurso de queja fiero 009/2016-3, emitida por esa Comision Estatal de Garantia de

Acceso a la Informacién Piblica del Estado, notificade mediante instructivo a esta oficing, en
la que, por los fundamentos y razones desarrolladas en el contenido de la misma, se resolvid
cplicor el PRINCIPIO DE AFIRMATIVA FICTA mediante la cual requiere a este Ente Obligado
ue enfregue al quejoso de manera gratuita la siguiente documentacién, me refiero a
xnkntcc;én que se generd por parte del drea de competencia de esta Unidad, siendo
Io rela

De 1& seMdorc publica Griselda Alvarez Oliveros, Titular de la Direccién de! Sistema Educativo ¥
Estatal Regular:

"...2.1. Nombramiento
2.2. Nivel de Estudios
2.3. Salario mensual- con prestaciones y bonos si los hubiere-..."

En consecuencia, esta Unidad realizo las gestiones conducenies con el Responsable de la
Coordinacién General de Recursos Humanos, Radl Rodriguez Torres, mismo que el dia 05
cinco de julio del presente afo, presento en esta oficina oficio CGRH/436/2016, mediante el
cual properciono la informacidn ordenada en la aludida resolucion al CIES eI
en dicho oficio se advierten 4 cualro fojas los cuales fueron remitidas para su enfrega de
manera gratuita al hoy recurrente, por lo gue se realizé por parle de esta Unidad de
Trasparencia ei acverdo respective para efectos de nofificacion y entrega de la informacién
del referido oficic, llevandose o cabo la diigencia de notificacidon en el domicilio
proporcionado por la guejosa para tal efecto, lo anterior dentro de los téminos marcados
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por ese Orgono Gorante, asimismo, se le informa la hoy recurrente se constituyo en esta
oficina el dia 07 siete de julio del 2014 dos mil dieciséis, por lo que le fue entregado &l oficio
referido con las 04 cuatro fojas contenidas en el mismo. cumpliendo cabalmente lo
ordenado en la resolucién qgue nos ocupa.

Pare comprobacion de lo anterior, remito las siguientes documentales:

. Copia simple del oficio CGRH/436/2016, signado por el Responsable de la
Coordinacion General de Recursos Humanos, Rall Rodriguez Torres, donde se visualiza
€l texto "Recibi4 copias simples 07-Julio-2016 15 fojas...." Y una firma ilegible con lo que
se acredita la enfrega de la misma (Anexo 1).

IIl.  Orginal del ACUERDO ADMINISTRATIVO, signado por el que suscribe, de fecha 05 cinco
de julio del 2014 dos mil dieciséls “Recibi original 07/JUL/2016"{Anexo 2},

. Original de la INSTRUCTIVO DE NOTIFICACION DE QUEJA, del oficic CGRH/434/2016,
sighado por el Responsable de la Coordinacién General de Recursos Humanos, Raul
Rodriguez Tomres, de fecha 06 seis de julio del 2016 dos mil dieciséis, con lo que se
acredita la nofificacion en tiempo y forma (Anexo 4).

IvV. Original de RAZON DE NOTIFICACION, del oficio CGRH/436/2016, signado por el
Responsable de la Coordinacion Genercl de Recursos Humanos, Radl Rodriguez Torres,
de fecha 06 sels de julio del 2014 dos mil dieciséis (Anexo 3).

Por lo ant @e;@ 'a &sa H. Comision Estatal de Garaniia de Acceso a la Informacién
Piblicaene o afentamente pido:

UNICO: Se me tenge*pdi cumplido lo erdenado en la resolucién emitida en el recurso de
queja 009/2016-3.

Sin mas por el momq [ "‘eqvio un cordial saludo.
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HORALLZY A SIMPLES:
ANEXOS: 1 A CERTIFICADOS: oo
A ORIGINALES: .  TOTAL DE FOUAS: .

o ELIMINADO 1

PRESENTE.-

N

PROSPERENIOS JUNTEY

COORDINACION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS

OFICIO No.- CGRH/436/2016
QUEJA 008/2016-3
Julio 05, 2018

Por medio del presente, se hace de su conocimienta que derfvado del recurso de queja numers

0008/2016-3, interpuesto. por Usted ante la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a ia

informacién Publica, y en el que esta Entidad Publica es parte, por medio del Sistema

Educativo Estatal Regular. |a aludida Comision dicté una resolucion de fecha 13 trece de mayo

def 2016 dos mil dieciséis. mediante ei cual requiere a este Ente Obligado. para que entregue a

Usted de manera gratuita, |2 informacion solicitada:

De la servidora publica Griselda Alvarez Oliveros, Titular de la Direccién del Sistema Educativo

Estatal Regular:
-
ek g Nombramiento
. 2.2 Nivel de Estudios

752.3 Salaric mensual- con prestaciones y benos silos hubiere-.

En cumplimiento a lo anterior, se le informa que debido a que dicha informacion corresponde a
la que debe publicarse de manera oficiosa. por lo anterior, se le properciona la ruta de acceso
ingresando a la pagina de internet oficial de esta Secretaria de Educacion de Gobiemo del
Estado (SEGE), siendo la: http //seslp.gob.mx/, en el apariado de “Transparencia”, en “19-)| 12
Nombramientos”, en “Profa, Griselda Alvarez Oliveros’. en donde se encuentran publicados
dos documentos virtuales consistentes en los nembramisntos de la servidora publica solicitada
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PROSPEREMOCS JUNTDS

COORDINACION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS

SEGUIMIENTO OFICIO No - CGRH/436/20186
QUEJA 009/2016-3
Juiia 05, 2016

mismos que se encuentran actualizados y son susceptibles de ser impresos, 6 bien le remito a
la liga directa de la informacion:

http:/fwww.cpte gob. mxfsege/transparencia/2013/files/1 8/2112/dir_seer pdf

De igual forma, en 1o reiativo al nivel de estudios dicha informacién se encuentra publicada en
el curriculum vitae de la Profa Griselda Alvarez Oliveros. por lo que siguiendo la ruta de acceso
descrita en el parrafo anterior. en el apartade "Transparencia’ en “19.1| 14 Plazas y cumculum
vitae de la dependencia Y Sus unidades administrativas’, en ef b} Curriculum Vitae' en e
nombre de ‘Lic. Griselda Aivarez Oliveros™, siendo la siguiente liga directa a la informacion:

http:ihwww cpte.gob ‘mx/segeltransparencia/201 3iffilesi19/2114mlcvidic _seer.pdf

W Asimismo. también corresponde a la'informacion que debe publicarse de manera oficiosa |a
relativa al salario mensual- con prestaciones y BOnos si los hublere-, accediendo a
- httpiisesip.gob.mx/. en el apartade de “Transparencia’, en “19-XIl 32 Contratos de prestacion
de servicios que establezca |la entidad publica’, en “Relacion Personal por honerarios
‘asimilados Octubre-Diciembre 2015°, en la primera hoja dei documento virtual, se visualiza el
nombre "ALVAREZ OLIVEROS GRISELDA", con la informacién actualizada consistente a sy
salano mensual, se le informa que debido a que la naturaleza de Su centratacion es bajo el
regimen de honorarios asimilados, la aludida servidora publica no recibe prestaciones y/o
benos por parte de esta SEGE, asimismo, remite la liga a la informacion
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COORDBINACION GENERAL DE

RECURSOS HUMANOS

SEGUIMIENTO OFICIO No - CGRH/436/2016
QUEJA 008/2016.3

Julio 05, 2016

http;//www.cpte.gob.mxlsegeltransparencian 3ffiles/19/12/32/201 Sthonooetdic. pdf
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Responsable de la Coordinacion
General de Recursos Humanos

Copa -Le, Ulises Homandez Reyes Titular gg 4 unydad de Infarmacion Pabica
Minutario.
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San Luis Potosi, S.L.P, a 05 cinco de julio de 2016 dos mil dieciséis. -

de Educacién, Raul Rodriguez Torres, Presentado en esta oficina e dia de la
fecha, mediante el cual da atencién al oficio UIP-0703/2016 de fecha 23 veintitrés
de junio de 2016 dos mil dieciséis; emitido Por esta Unidad de Informacisn Pablica.
Visto el contenido del primer oficio de referencia se tiene a esa unidad
administrativa por otorgando respuesta al C. ELIMINADO 1 En
consecuencia, con fundamento en el articulo 54 fraccion V de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado, notifiquese al
solicitante el contenido del presente acuerdo administrativo, para efecto de que
una vez que se constituya ante esta Oficina se le haga entrega del oficio
“CGRH/436/2016 con 04 cuatro fojas, lo anterior con la finalidad de atender lo
\grdenado én resolucion dictada en el expediente en que se actua de fecha 13
lrece de mayo del afo 2016 dos mil dieciséis. Por Ultimo hagase saber al
dudadano que debera acusar de recibido al calce del presente. Notifiquese

Personalmente --

UNIRAR RE Gomer aacirse 150

~ et " V.
3 H o o \
TRANSEARENOC Al Sequi secio A
Tel. 01 (444) 4995000 O (£
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INSTRUCTIVO DE NOTIFICACION DE QUEJA

8 ELIMINADO 1

PRESENTE,

Dentro de las constancias que integran la queja 009/2016-3, y estando dentro del término
establecido por fa ley de |z materia me constituyo en el domicifio arriba sefalado para dar
cumplimiento a la resolucién de fecha 13 trece de mayo de 2016, en el que mediante acuerdo de
fecha 05 cinco de julio de 2016 signado por el C. Licenciado Ulises Hernandez Reyes, Titular de |a
Unidad de Transparencia, al cual se anexa oficio CGRH/436/2016 signado por el C.
- Responsable de la Coardinacion General de Recursos Humanaos, con 04 cuatro fojas, se le
da respuesta sobre Io peticionado: por Usted, mismo acuerdo y oficio con su respectivo anexo
estardn a su disposicién para su entrega a través de esta Unidad de Transparencia con domicilio en
Blvd., Manuel Gomez Azcarate no. 150, Col, Himno Nacional, 27 seccién de esta ciudad, en un
horario de 8:00 a 15:00 Hrs. Lo anterior de conformidad con el Art.61 Fraccién Vil de la Ley de

Transbarencia ¥y Acceso a la Informacion Piblica del Estado, asi como lo sefialado por el capitulo v

Ade la Ley Adjetiva Civil,-<----.- " e e e b et e e R i S s

Lo que hago de su conocimiento por medio del presente INSTRUCTIVO que en viza de notificacion
dejo en su domicilio en poder de una persona que dijo

Hlamarse » ¥ quien se identifica con
i & siendo las L 1S del dia_ av¢, del mes
de John del afio 20ilp  .DOYFE. . - e

I"’r

"4

@ ST

S i 3 NOTIFICADOR
5 %}JV £

SRRy o
S.EG.E Sy

UNIDAD DE LIC. EDGAR EDUARDO GARCIA CONTRERAS

sIRANMSBARENGHA. 150
Colonia Himno Nacional Segunda Seccién
San Luis Potosi, SL.B. C.P, 78369

Tel. D1 {444) 4998000

A/

ELIMINADO 4

wwwslp. gob.mx
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En la Ciudad de San Luis Potosi, S.L.P., siendo las 11:15 once horas con quince minutos del dia 06 seis de Julic
de 2016 dos mil dieclséis, y dentro de Ias constancias que integran la queja 009/2016-3, interpuesta por el
C‘ el suscrito Lic. Edgar Eduardo Garcia Contreras, notificador de la Unidad de
Transparencia de [a Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado y estando dentro del término
establecido por la ley de la materia, me constituyo en el domicilio de la mencionada ubicado en -
« ¥ terclorando de que si lo es por tener el

suscrito a la vista fa nomenclatura y némero oficial; Acto seguido procedo 3 tocar y después de
aproximadamente un minuto de espera atiende 3 mi llamado una persona de sex0 masculino quien dijo ser
el interesado de nombre Quien se identifica con credencial de elector con clave
electoral expedida por el Instituto Nacional Electoral, en la Gue obra su nombre y
fotografia que concuerdan con los rasgos fisondmicos, a lo que dicha Identificacion se le devuelve por
considerar innecesaria su retencién ¥ ante quien me identifico y le explico que el motivo de mi presencia es
entregarle instructivo de notificacidn de queja, en el que se le informa que estard a sy disposicién para su
entrega por el termino de 10 dias hablles a través de esta Unidad de Informacién Plblica con domigilio en
Blvd. Manuel Gomez Azcarate no. 150, Col. Himno Nacicnal, 29 seccidn de esta ciudad, mediante acuerdo de
fiecha 05 cinco de Julio de 2016 signado por el C. Ucendado Ulises Herndndez Reyes, Tituiar de la Unidad de
Transparencia, al cual se anexa oficio CGRH/436/2016 signado por el C. Raujl Rodriguez Torres, Responsable
de la Coordinaddn General de Recurses Humanos, con 04 cuatro folas, se le da respuesta sobre lo
peticionado por Usted, mismo acuerdo y oficio con su respectivo anexo, a lo que dicha persona oye y recibe
i'.la presente notificacidn; atento a lo anterior, se da por terminada la diligencia, siendo fas 11:20 once horas
: con veinte minutes del mismo dia, me retiro de I3 calle en mencién, Lo que hage constar para los efectos

legales conducentes.

— CERTIFICO Y DOY FE

NOTIFICADOR

b

LIC. EDGAK EDUARDO GARCIA CONTRERAS
UNIDAD DE

TRANSPARENCIA
Bulevar Manuel Gémez Azciirate 150
Colonia Himne Nacional Scgunda Scccsdon

San Luis Potosi, S.L P, C 2. 78369
Tel. 01 {444) 4598000

www sip gob.my



VERSION PUBLICA
OFICIO DE RESOLUCION AL RECURSO DE QUEIA

Con fundamento en los articulos 116 pérrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Pdblica; Numeral Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion
y Desdasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versienes Pablicas; Articulos 3 fraccién
X1, XV, XXV, 24 fraccién Vi, 82, 138 y Transitorio Noveno de la Ley de Transparencia y Acceso 3 la
Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi. La se clasifica informacion siguiente en atencién 3 los
siguientes argumentos:

> ELIMINADO 1.- Omitiendo un conjunto de Jetras o nimeros que representan un nombre
pues se considera como un dato personal con caracter de confidencial, toda vez que es un atributo
de la persona que Identifica e Individualiza a una persona con respecto a los demds integrantes de
la sociedad, aunado al hecho de Que al integrarse con los patronimicos (apellidos) se logra advertir
Ia filiacién con respecto a quien lo engendré o registro,
Cabe agregar que una caracteristica del nombre €s que, al ser un derecho de personalidad,
adquiere la connotacién de personalisimo, es decir, que a través de éste, se adquiere la plena
individualizacién de Is persona.

> ELIMINADO 2.- Omitiendo un conjunto de letras o numeros que representan un domicllio,
Las personas fisicas tienen su domidilio en el lugar donde residen con ef propdsito de establecerse
en él; a falta de éste, el lugar donde tienen ef principal asiento de sus negecios; y a falta de une y
otro, el lugar en que se encuentren; por lo tanto, permite el conocimiento de ésta informacion,
permitirfa conocer el lugar en el que habitan las personales, exponiéndolas a una invasién a su
privacidad domiciliaria.

Y

ELIMINADO 3.- Omitiendo un conjunto de letras ¢ numeros Qque representan un correo
electronico, Es de sefialar que en razén de su conformacion, puede asociar de manera directa a una
persona, toda vez que la parte local generalmente corresponde a elementos que se asociacion al
nombre del usuario o Incluso a su fecha de nacimiento, pero en ocasiones no; sin embargo, al ser
un medio de comunicacién personal, su divuigacién supone revelar dicha direccién que se asocia
<on su tutelar y por ello lo hace identificable a qQuien posea la direccién de correo electrénico,

s ELIMINADO 4.- Omitiendo un conjunts de letras o némeros que representan una firma, La
firma es un dato personal confidencial, en tanto que identifica o hace identificable a su titular, ya
que al ser un elemento grafico que tiene como finalidad hacer constar la exteriorizacion de |a
veluntad de quien |a elabora, el conocimiento de dicho dato permite asociar 3 ésta con su titular, es
dedir, es un elemento inequivoco de la manifestacion de voluntad que, por su naturaleza, asotia de
manera directa e inefudible al signarte.

Y

ELIMINADO 5.- Omitiendo un conjunto de letras o nimeros que representan un nimero de
identificacion, en referencia al centro de trabajo o de estudios del recurrente, su clave de elector,
RFC, CURP, cartilla militar o cualquier otro andlogo, pues permiten determinar, directa o
indirectamente, uno o varios elementos especificos, caracteristicos de su identidad fislca,
fisioldgica, psiquica, econdmica, cultural o social,

» ELIMINADO 6.- Omitiende fotografias: la Agencia Espaftola de Proteccidn de Datos, al
respecto considera que éstas: "constituyen la reproduccion fiel de las caracteristicas fisicas de una
persona en un momento determinado, por lo que fepresentan un instrumento de Identificacidn,
proyeccion exterior y factor imprescindible Para su prepio reconacimiento como sujeto Individual,
En consecuencia, las fotografias constituyen datos personales y, como tales, susceptibles de



Y

clasificarse con el carictor de confidenciales”. ¥ al estar tuteladas en la Ley de Transparencia y
Acceso a fa Informacidn Publica del Estado de San Luis Potosi, al revelar presuntamente datos
relacionados con el origen étnice o raclal del particular, asi como sus caracteristicas flsicas.

ELIMINADO 7.- Omitiendo un conjunto de némeros que representan un nimero telefénico;
corresponde a un cédigo numérico compuesto primeramente por tres digitos asignados a una
region definida (ejemplo 444, lada para el estado de San Luis Potosi) y slete digitos restantes, de
este modo se conforma el nimero del terminal telefénico desde el que se efectian fas Hamadas
telefénicas recibidas por el titular de Ia terminal o bien usuario del serviclo de telefonia, queda
registrado en una base de datos asociada, 2 la direccion del usuarlo del servicio y otros datos de
cardcter personal gue recaban los prestadores de servicio de telefonia. De este modo constituye un
dato de cardcter personal Puesto que se encuentra adscrito al concreto titular del mismo, o se
asocie a datos Identificativos adicionales como pueden ser Ia direccién y esta se almacene con el
namero lamante; su divulgacién supone revelar el nimero asignado a la terminal del usuarle y por
ello lo hace identificable.

ELIMINADO 8.- Omitiendo un conjunto de letras referentes al origen étnico o racial del
particular, tal como es el caso de la nacionalidad, dato personal que es clasificade como
confidencial.

ELIMINADQ 9.- Omitiendo un conjunto de letras y numeros que representan el patrimonio
del recurrente, asi como su cényuge o dependientes del mismo, ya sea en bienes muebles,
vehiculos, bienes inmuebles, transacciones en inversiones, cuentas de ahorro, transacciones en
adeudos, enajenacidn de bienes muebles, enajenacién de vehiculos, enajenacién de bienes
inmuebles, datos personales que es clasificado como confidencial.



Acverdo CT-111/12/2017 de sesidn extraordinaria

Kocks desinicascn de Comité de Transparoncia de fecha § de
diciembee de 2017,
Area Ponencia 3
Ofklo de el sujeto obligado del
identificacién del documento expediente dei Recurso de Queja
009/2016-3
Informacidn Reservads No Aplics.

Razanes que motivan la casificacicn

Versidn poblica  del  docwmento pars ol
cumplimienio  de 135 Obligaciones  de
Transparencia

Pedodo de reserva

3 informacicn confidencial no esta supts 3
poralidad de dad con Jo establ

en o Lineamiento Trigésimo Cctavo de los

Uneamientos  Generales  en  matedia  de

Casficacitn y Desclasficacion de la Inforenacidn,

sl como para | elaboracicn de versiones pablicas

Fundamenta legal

Asticulo 116 pdrrafo tercero de la Ley General de
Transparentia y Acceso 3 I3 Informacidn Pibiica,
numeral Trigésimo Octavo de los Lineamientos
Generales en  Materis  de  Clasificacidn  y
Cesclasificacion de & Informacide, asi como 3
I3 Elaboracidn de Versiones Publicas, Articula 3
fracciones X1, Xvil y Xxvill, 24 fraccidn VI, 82, 138y
Transitorio Novano de R Ley de Transparencia y
Acceso a b Informacian Pablica det Estado de San
Luis Potosl,

Amplacidn del perieda de reserva

No Aplica

Confidonciyl

Paginas del documento que se clasifican; 01, 03,
06 =~ 08, uni s rengh Gue conth

datos p P 2
domicllio, firma e identificacion del recurrente,

Risbricas

Rosa Maris Matila Garcia.
Titular del rea administrativa




