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COMISIONADO PRESIDENTE DE LA COMISION ESTATAL DE GARANTIAS DE ACCESO A
“ LA INFORMACION.

SRESENTE-

En re.ccion a sus oficos ATL-546/2017 y ATL-547/2017, donde solicite copia
certificada dst lor de la u-idec de nfcrmasién csi ceme .o nformracion
enviaaa a Rall Guiiérrez, la cuas estg Unicad de frarsparencia le env'a coo'a del
nombrc*n-’enm cer~ificadg W e nferracinnr =nviado @] CLAVEELIMINADO. ELIMINADO 1

. gy : = o D . o SE ELIMINA NOMBRE DEL RECURRENTE
anexo por medio digita! "un aisco” aicha informacion.

Er espera de su respuesta, aprovecho pera nandarle un cordicl sa'vdo.,

ATENTAMENTE

OSCAR ALBERTO PEREZ MARTEL
TITULAR DE LA UNIDAD DE INFORMACION

NOTULTC DE DESARROLLO HUMANGC Y SOCIAL
DE LOS FUZBLOS Y COMUN.DADES INDIGENAS

2007 e hgns Jetas Sonstitucicnes”

CLEL LT

Eliminade 1. Fundamento legal: Articulo 163 de a Ley General de Transparencia y Acceso ala
3 ] k .r -
By Informacion Piiblica, y articulos 3 fracciones XVII, Xo(VIII, 24 fraccion VI, 82 fraccion VIy 138 dela
Ley de Transparencia y Acceso 2 |a Informacion Piiblica del Estado de San Luis Potosi, en virtud de

tratarse de informacion confidencial, yue contiene datos personales concemientes a una persona
identificada o identificable,

rt

Francisco |. Madero #3C3, Centro Histdrico, San Lus botor < L., CP. 78090
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LIC. OSCAR ALBERTQ PEREZ MARTEL.
PRESENTE.-

De conformidad con las facultades y atribuciones que me confiere la Ley Organica de Ia
Administracion Publica del Estado de San Luis potosi, mediante sus articulos 1, 3 fracc |l inciso
a), asi como el articulo 21 fraccion IX de la Ley del Instituto y articuio 16 fraccion Ili del
reglamento interior del INDEPI , por este medio tengo a bien nombrarle como Jefe de la Unidad
de Transparencia de este Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y

Comunidades Indigenas del Estado de San Luis Potosi, a partir de este dia v por periodo
indefinido.

Para tal efecto en cumplimiento a lo estipulado c¢n los articulos 53 v 54 de la nueva Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de San Luis Potosi, publicada el dia
09 de Mayo del afo 2016 en el Periddice Oficial det Estado de San Luis Potos! S.L.P., asi como al
cargo otorgado, las funciones que debera de desarrollar son las siguientes:

I. Recabar y difundir la informacion a que se refieren los capitules, li, I, y 1V, del Titulo
Quinto de esta Ley y propiciar que las dreas |z actualicen periédicamente, confarme la
normatividad aplicable;

I!. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacidn: .

I1l. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacién

Y, en su caso, orientarles sobre los sujetos obligados competentes conforme a la
normatividad aplicable;

V. Realizar los tramites internos necesarios para la atencidn de las solicitudes de acceso

a la informacion: g e TE &
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V. Efectuar las notificaciones a los solicitantas: i
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VL. Sugerir al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la

mayor eficiencia en la gestién de las solicitudes de acceso a la informacién, conforme a
la normatividad aplicable;

Vi, Proponer personal habilitade que sea necesaric para recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacion;

Vill. Uevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas,
resultados, costos de reproduccidn y envio;

X. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

X. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;
Xl Hace_f Hézfﬁi':'o'nocimiento de I3 instancia competente la prabable responsabilidad por
el incumplimiento de tas dbhigadiches previstas en esta Ley y en las demas disposiciones
aplicables, y a : ) '

XIl. Las demas gle sg desprendan de la normatividad aplicable.

‘\

Sin mas por el momento y en espera del cumplimiento puntual y oportuno con lo aqui
requerido, aproveche la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

RAUL/DE"’]%?”:GQI(JZ&LEZ VEGA.
DJRFCTOR DEL INDEPI,
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