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Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
La estructura orgdnica; normatividad, nombramient;

administrativas y perfil de

puestos y plazas confy

como la versién publica del curriculo Vitae de sUs funcionarios.

| Estado de San Luis Potosf; Articulo
" funciones que redliza cada dependencia y unidad
e a lo prescrito por la normatividad de la materia, asi
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