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CONVENIO DE COLABORACION EN TRASPLANTE DE ORGANOS Y CAPACITACION TECNICA,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y
NUTRICION “SALVADOR ZUBIRAN"”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR. DAVID
KERSHENOBICH STALNIKOWITZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, AL QUE EN
ADELANTE SE LE DENOMINARA “INSTITUTO", Y POR LA OTRA, EL HOSPITAL CENTRAL “DR.
IGNACIO MORONES PRIETO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL,
DR. OCTAVIO ALFREDO CASTILLERO GONZALEZ, AL QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA
COMO “HOSPITAL”; CON LA PARTICIPACION CONJUNTA Y SOLIDARIA: DEL ORGANISMO
DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOSI, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR SU DIRECTOR GENERAL, EL DR. ROBERTO AVALOS CARBAJAL, EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA "“SSSLP”; DEL ORGANISMO ESTATAL DENOMINADO CENTRO ESTATAL DE
TRASPLANTES, EN SU CARACTER DE ENCARGADO DE LA VIGILANCIA DE LA DONACION Y
TRASPLANTE DE ORGANOS Y TEJIDOS, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL DR.
LUIS GUILLERMO GERLING DE ALBA, AL SE LE DENOMINA “CETRA"; COMO AVAL
ACADEMICO, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI, REPRESENTADA POR SU
RECTOR, EL M. EN ARQ. MANUEL FERMIN VILLAR RUBIO, ASISTIDO POR EL SECRETARIO
GENERAL, EL L.E. DAVID VEGA NINO, ASi COMO POR EL DIRECTOR DE LA FACULTAD DE
MEDICINA DE DICHA INSTITUCION, EL DR. ALEJANDRO JAVIER ZERMENO GUERRA, A LA QUE
EN ADELANTE SE LE DENOMINARA COMO “LA UASLP"; TODOS CUANDO ACTUEN EN
CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L EL “INSTITUTO", DECLARA, A TRAVES DE SU DIRECTOR GENERAL, QUE:

1. Es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgéanica de la Adminisiracion Publica Federal, regido por
la Ley de los Institutos Nacionales de Salud, publicada en el Diario Oficial de la Federacion, el
veintiséis de mayo del afio dos mil; y que dentro de sus facultades se encuentran la de coadyuvar
al funcionamiento y consolidacién del Sistema Nacional de Salud, asl como la de proporcionar
consulta externa y atencién hospitalaria a la poblacién que requiera atencion en su érea de
especializacién y afines, en las instalaciones que para el efecto disponga, con criterlos de
graluidad fundada en las condiciones socioeconémicas de los usuarios, sin que las cuotas de
recuperacion desvirtGen la funcion social del "INSTITUTO".

.2. El DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ, en su calidad de Director General, segin
consta en la Protocolizacién de Nombramiento, en el Acta nimero ciento treinta y siete mil
doscientos treinta y dos, otorgada ante la fe del Lic. lgnacio Soto Borja y Anda, Titular de la Notaria
Pablica No. 129 del Distrito Federal, tiene facultades para representar en este acto al
“INSTITUTO" de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 19, fraccion | de la Ley de los
Institutos Naclonales de Salud,

1.3. Cuenta con instalaciones, equipo médico quirirgico de primer orden y personal aitamente
capacitado para proporcionar los servicios médicos objeto de esle convenio,

.4, Tiene su domicilio ubicado en |a calle de Vasco de Quiroga nimero Quince, Colonia Seccién XV
Delegacion Tlalpan, Cédigo Postal 14000, en México, Distrito Federal y su Registro Federal de
Contribuyenles es: INC710101RH7.
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. EL"HOSPITAL" DECLARA, A TRAVES DE SU DIRECTOR GENERAL, QUE:

IL1  Es un organismo desconcentrado de los Serviclos de Salud de San Luis Potosl, creado de
conformidad con el Decreto Adminisirativa publicado en el Pariddico Oficlal del Estado, de fecha 14
de noviembre de 1998, enconlrandose dentro de su objeto la prestacién de manera eficlente de
servicios de salud a la poblacidn de nuestra estado y de olras enfidades federativas.

.2 El DR. OCTAVIO ALFREDO CASTILLERO GONZALEZ, an su cardcter de Direclor General,
cuenta con las facultades necesarias para representar al "HOSPITAL" ante loda clase de
autoridades administrallvas, federales, estatales o municipales. asl como para suscribir el presente
convenio y obligarse en los términos del mismo, como se desprende del nombramiento que ie es
expedido por el C. Gobernador Constitucional del Estado de San Luls Patosl, Dr. Fernando
Toranzo Fernéndez, de fecha 26 de septiembre de 2009; de igual manera con las facultades
conienidas en el Instrumento publico No. 70019, del libro 2268, de fecha 15 de octubre de 2009,
protocalizado ante la fe del Natario Pablico No. 5, con slerciclo en esta Ciudad Capital, Lic. Agustin
Castilio Toro; asimismo de conformidad con los articulos 3° fraccién VIII, en relacién con los
articulos 5° y 8° fracciones II, IV, y VIl del Decreto de Creacidn citado en el pérrafo que anteceds, y
el numeral 32 Fraccion VIl del Reglamento Interice del Organismo Descentralizado de la
Administracién Pabiica Estalal denominado Servicios de Salud de San Luis Potosi, publicado en el
Peridico Oficial del Estado en fecha 27 de actubre de 2001,

IL3  Dentro de sus instalaclones cuenta con las dreas médicas para otorgar servicks de salud de alta
especialidad a la poblacion contando para ello con el equipo y personal debidamente capacitado,
encontréndose plenamente sutorizado para la "DISPOSICION DE ORGANOS Y TEJIDOS CON
FINES TERAPEUTICOS", segin lo acredita con Licencia Sanitarla No. 2401000034, expedida de
confermidad con dispuesto por el articulo 370 de la Ley General de Salud,

.4 Se encuentra reglstrado coma contribuyente ante la Oficina Federal de Hacienda con el Registro
Federal de Contribuyentes Numero HCD - 461117-MZ6.

IS Tiene su domicilio ubicado en la Av. Venustiano Carranza No. 2395, de esla Ciudag, al que se
deslgna para fodos los efectos legales correspondientes.

Il EL“SSSLP", A TRAVES DE SU DIRECTOR GENERAL, DECLARA QUE:

1 De conformidad con el Decreto Adminisirativo emitido por ol C, Gobernador Canstitucional del
Estado de San Luis Potosl, promulgado en e Periédico Oficial de San Luls Polosi, en fecha 11 de
Sepliembre de 1996, Sarvicios de Salud de San Luis Potosi es un Organismo Descentrallizado de
la Administracién Poblica del Estado, con personalidad juridica y patrimonio proplos, asi como con
funciones de auloridad en los términos del arliculo 1° de! decrsio citado,

lIL2  Con fundamento en lo preceptuado por los aticulos 9 y 10 del decreto administrativo de creacion lll
dol "SSSLP", a propuesta del lilular del ejecutivo, Dr. Fernando Toranzo Fernéndez, el DR.
ROBERTO AVALOS CARBAJAL, en fecha 31 del mes de julio del afto 2014, fue nombrado &
reunién extraordinaria de la junta de goblerno de servicios de salud de San Luis Polosi, director
general del organismo descentralizado de la administracion plblica estatal denominado Ssrvicios
de Salud de San Luis Potosl,
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.3 Asimismo, de acuerdo a lo establecido en el arliculo 12 fracciones 1, XII, Xl y XIX del decreto
administralivo de creacién del “SSSLP", articulo 10 fracciones |, II, XIi y X1V de su reglamento, el
Director General tiene 1a representacion legal del Organismo como apoderado para actos de
sdministracién y de dominio y para pleitos y cobranzas, con tadas las facultades y obligaciones
legales, asl como para suscrible acuerdos o convenios con dependencias y entidades de la
administracion plbiica faderal, con las entidades federativas, con los municipios, con organismos
del sector privado y social en materia de la competencia del organismo, asi como con instituciones
sociales y privadas en relacion con la maleria objeto del Organismo,

.4 De acuerdo con los articulos 5, 36 y 37 del Reglamento Interior del “SSSLP", para el mejor
despacho de los asunlos, cuenta con Unidades Médicas, Hospltalarias, Auxiliares y
Adminlstrativas y Seis Jurlsdicciones Sanitarias Numeradas del | Al VI, con sedes en San Luls
Potosi, Matehuaia, Soledad De Graciano Sanchez, Rioverde, Ciudad Valles y Tamazunchale,
respactvaments,

L5 Para los efectos legales y llscales del presente convenio sefala como domicilio, el ubicado en Av.
Jestis Goytortua No. 340, en el Fraccionamiento Tangamanga, Cédigo Postal 78269, en la Ciudad
de San Luis Potos], SLP.

V- DECLARA EL “CETRA", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE, QUE:

V.4 Es un organismo piblico descentralizado de la Administracién Piblica Estatal, con personalidad
juridica y patrimonlo propios, conforme al decrelo administrativo expedido por el Gobemnador
Constitucional del Estado y publicado en el periédico oficial del Estado de facha 20 de diciembre de
2003.

V.2 Tiane como abjeto la vigllancia y control relacionada con las doneciones y trasplantes de organocs,
lejidos y células de seres humancs, con fines terapéuticos, emitir opiniones, scuerdos Y
resoluciones relacionadas a la materla y la vinculacién y vigilancia con Instituciones pablicas y
privadas que realicen aclividades relacionadas con ¢l objelo.

V.3 Su repeasentante legal, el DR. LUIS GUILLERMO GERLING DE ALBA, cuenla con nombramiento
de Direclor General del “CETRA", otorgado por acuerdo de la Junta de Gobéerno, en seslon
calebrada con fecha 16 de mayo de 2013, segin nombramiento expedido por el Gobernadar
Constitucional del Estado y Presidente de la Junta de Goblerno de! Centro Eslatal de Trasplantes,
per lo que tiene facullades plenas para la suscripcion del presente instrumento de conformidad con
ot articulo 12 fracciones I, XVIIIl y XIX de su decreto de creacion arriba citado..

V.4 Sefiala como domicilio legal y fiscal para efectos del presente conlrato, el ubicado en Av. Scop N°
1050, Col, Jardin, en la Cludad de San Luis Potosi, S.L.P.

V.- DECLARA “LA UASLP", ATRAVES DE SU RECTOR, QUE:

VA Es una Instilucién al servicio de la sociedad que liene por objeto la difusion de la cultura, ia
realizacibn de |2 Investigacién cientifica y la formacion de profesionistas conforme a su
Reglamentaria del Articulo 11 (anterior 100) de la Constitucién Poliica del Estado, emanada d
decreto No.53 del XXXIX Congreso del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, publicado en
el Peri6dico Oficial del Estado de fecha 22 de diciembre de 1949.
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V.2. De acuerdo al articulo 3" de su Ley Reglamentaria, es una corporacién con plena personaidsd
Juridica y patrimonio proplo, capacitada para adqulrir los bienes muebles e inmuebles necesarios
para su objeto y cslebrar toda clase de conlratos y convanios con sujecidn a las disposiclones
legales del Estatuto Organico que rige a esta Instilucion,

V.3. En este aclo la representa el M. EN ARQ. MANUEL FERMIN VILLAR RUBIO, quien cuenta con la
facultad para celebrar e presente convenio, segin consta en el articulo 6°, fraccién Il de su Ley
Regiamentaria y quien por mandato del H. Consejo Direclivo Universitario fue elecio Reclor en
sesién extraordinaria de fecha 02 de abril del 2012, para el periodo ordinario 2012-2016 y, por
congecuencia, es su reprasentante legal.

V.4, ElLE. DAVID VEGA NINO Secretario General, dentro de las facultades que le conflere el artfculo
43 de! Estatuto Orgénico, tiene la potesiad pasa cerlificar los asuntos de la Universidad, entre elios
los convenios y contralos que suscriba el Reclor.

V.5. Dentro de su eslructura orgénica, de acuerdo al articulo 8°, fraccion |, ndmero 3., de su Estaluto
Orgénico, se encuentra la Facultad de Medicina, misma que es representada por su Director, el
DR. ALEJANDRO JAVIER ZERMENO GUERRA, al amparo de los arliculos 44 y 45 del cltado
Estatuto Organico,

V.6. Sefiala como su domiclio legal para oir y reciblr toda clase de nolificaclones, el ubicado en |a calle
de Avaro Obregén No.64 (antiguo) Zona Ceniro, C.P.78000, San Luis Polosl, S.L.P.

Vi- DECLARAN "LAS PARTES", A TRAVES DE SUS RESPECTIVOS REPRESENTANTES:

UNICA, Se han conducido bajo protesta de dec verdad en cada una de sus respeclivas declaraciones,
que han acordado sujetarse legalmente al presente convenlo atendlendo a las necesldades e intereses
de cada una de ellas, y que lo plasmado a lravés de la lelra del presente corresponde fielmente al pacto
acordado entre las mismas, no hablendo dolo, viclencia, viclo o error, en lo pactado, por lo que se
somaten al presente convenio bajo las sigulentes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- Establecer las bases, lineamientos y mecanismos de colaboracién entre
“LAS PARTES" 3 fin de conjuntar esfuerzos para impulsar an el Estado de San Luis Polos| un programa
de trasplante quicirgico de higado y rifones, mediante la capacitaclén a perscnal del "HOSPITAL" y la
prestacion de servicios del "INSTITUTO"

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL “INSTITUTO":- Para la ejecucion del presenle convenio, el
“INSTITUTO" se compromete a;

a) Abstenerse de divulgar ylo dar a conocer por cualquier medio, fa Informacion ylo documentos que el
“"HOSPITAL" ylo el “SSSLP" le proporcionen para el cumplimiento del objeto de! presente
Instrumento,

b) Brindar capacitacidén en apego a la normalividad vigente, para desarrollar un programa en trasplante
de higado, para el personal médico y de enfermeria del "HOSPITAL" que el propio programa
requiera, y que en su momento designen este, dentro de las instalaciones del “lNSTITUTO" en los
dias y horas que para tal efeclo acuerden "LAS PARTES", 7
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Para efecto de que el personal que designe &l “HOSPITAL" reciba la capacitacion sefialada,
otorgard una beca consistente en su propio salarlo, a cada uno de ellos, quisnes con esta misma
facha, se comprometen mediante la suscripcién dal convenlo correspondiente, a prestar sus
servicios da%ragle los dos afios posteriores al Wrmino de le capacitacion, sin costo para ninguna de
“LAS PARTES".

Lo anterlor sin perjulcio de que si @ trabajador designado para lomar |a capacitacién, forma parte del
personal de base del "HOSPITAL", dicha beca se otorgara por dicho nosocomio, slempre y cuando
el becarlo se comprometa a seguir lrabando para el "HOSPITAL" y capacitandose conslantemente.

©) Brindar capacitacion al personal del Laboratorio Estatal de “SSSLP", en materla de prusbas
cruzadas de histocompatibilidad en tefido, dentro de las Instalaclones de! “INSTITUTO" en Jos dias y
horas que para tal efecto acuerden "LAS PARTES",

d) Recibir a los pacientes del “"HOSPITAL" que requieran Irasplante de higado en el mamento que este
lo requiera, con un equipo de procuracién y trasplante altamente calificado para este fin, a efecto de
que Inicie el programa quirGrglco correspondienta para el trasplante de higado y rifones, lo anterior,
una vez que el coordinador hospllatario informe sobre la aceptacion de la donacién, debiéndose de
contar con el consentimlento requerido por |a legistacidn sanitaria federal y local aplicables,

o) Mientras tenga duracién la capacilacin materia de este instrumento, cuando el YINSTITUTO"
cbtenga un higado de donador fallecido, se irasplantara en “INSTITUTO” y el que se oblenga con
posterioridad, sera destinado a un paclente que envié el *“HOSPITAL" en proporcion uno a uno, una
ver que concluys 'a capacitacidn, cuando el “INSTITUTO" obtenga un higade de donador
fallecido, se trasplantara en & “INSTITUTO" y & que se oblenga con posterioridad, seré enviado al
“HOSPITAL" de acuerdo con lo establecico en el presente instrumento.

f) Observar puntualmente las disposiciones consagradas en la Ley General de Salud, el Reglamento
de la Ley General de Salud en materia de Control Sanitarlo de fa disposicion de Organos, Tejidos y
Cadaveres en Seres Humanos, La Ley Estatal de Salud y las diversas normatividades que de ahi
emanen en Materia de Trasplantes d:(grganos y Tejidos.

@) Mantener un equipo de trabajo en el servicio de trasplantes, que se encuentre &n tiempo y en
dplimas condiciones para que desarrollen sus actividades Inherentes a su puesto, con capacidad y
responsabiiidad.

h) Programar sus intervenciones quirirgicas y obtener un espacio para desarrollarlas dentro de un
tlempo que permita el uso dplimo del drgano,

i) Deteclar posibles donadores cadavéricos con muerte encefdlica con fines de trasplante, siguiendo
los criterios de inclusion y exclusién corraspondientes.

J)  Abstenerse de exigir vinculo o relacién taboral alguna para con el "HOSPITAL", : ]

k) Responsablizarse penal y civilmente de su actividad medica profesional desempefiada, durante la kU )
vigencia de este convenio con el total de los pacientes.

) De conformidad con el Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Control Sanitario de a \

disposicién de érganos, tefldos y cadéverss de seres humanos, se hard responsable de fa .
disposicion de los cadaveres, una vez gue haya concluido su actlvidad,
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m) Al lérmino de la capacitacién del personal del “HOSPITAL", se compromete a brindsr apoyo,

o)

mediante ol anvio da personal médico competente, a efecto de que supervise las actividades dal
personal capacitado, al inicio del programa de trasplante quirGrgica de higado y rifiones.

Enlregar a cada uno de los participantes en la capacitacion, al términc de la misma la constancia
que acredile 1al situacton.

Brindar la capacilacion materia de este convenio en un periodo maximo de 2 afios, en atencion al
perfil de cada uno de los enviados.

TERCERA, OBLIGACIONES DEL "HOSPITAL".- Para la reafizacitn del presente convenio e
“HOSPITAL" se obliga a:

a)
b)

c

o)

Q)

h)

Enviar al “INSTITUTO" ylo & “LA UASLP", un listado del persona! que tomard parle en la
capacitacion objeto del presante convenio.

Enviar al "INSTITUTO" a los pecienies que requieran cirugia de trasplante de higado yio de rifda,
materia de este convenio,

Proporcionar @ “INSTITUTO" ylo a “LA UASLP", la Informacidn de pacientes y familiares
Involucrados con |z donacion o trasplante y mantener ésta con estricta confidenclalidad.

El Coordinador Hospltalarlo se encargara de que se cumpla con todos y cada uno de los requisitos
legales que sean necesarios para obtener la aulcrizacidn por parte da los familiares del donante
para llevar a cabo la donacion de sus érganos y tefidos, Asi mismo, e Coordinador Hospitalario
realizard el procedimiento legal anle el Ministerio Pablico, el Supremo Tribunal de Justicla y el
Médico Legista relacionados con la donacion y procuracién de los tefidos de acuerdo a los
procedimientos establecidos en la Ley Genaral de Salud,

A través de! Coordinador Hospltalario, se procederd al llenado del cuestionario de determinacian
do conductas de riesgo cel donante que proporcionard al "INSTITUTO", y cuyo fin @s poder
determinar la elegibilidad del donante de érganos.

Se compromete a lravés del personal asignado para dicho fin a la entrega y recoleccién de coplas
de las hojas de expediente clinico de dicha donacldn, para determinar el destino final de los
drganos antregados.

Conservar &l expediente clinico de los donadores y receptores por un periodo minimo de 5 (cinco)
afos contados a partlr de la fecha de la Gitima revision médica.

Los expedientes son confidenclales y propiedad del “HOSPITAL", quien Gnicamente olorgard
Informacidn verbal. El resumen clinico deberd solicitarse por escrito, y &6lo por los donadores y
receplores, familiar, Wwior, representante juridico o autoridad competente. El "INSTITUTO", podré
tener acceso al expediente clinico de acuerde a las politicas proplas del "HOSPITAL", por lo cual
serd obilgacion del "HOSPITAL" Integrar el expediente clinico por cada paciente, en apego estriclo
@ las disposiciones establecidas por la Norma Oficial Mexicana NOM-004-$SA3-2012 dsl
expediente clinico, publicado en el Diario Oficlal de la Federacion el 15 de oclubre de 2012,

Eximir de toda responsabilidad al “INSTITUTO" en €l caso de que los pacienies que le canalice,
eg'é:‘s;n voluntariamente de las instalaciones del “HOSPITAL", ain &n conira de recomendaciin
mi 7

3 a0 =




\ ? m Com
L 2
% Hosgtal Conlral uﬁ‘qﬁ‘j'a Servicun
i Getdeww pore

O Wynacio Maones Preto %HLUB !’btos! A Salud -

UVATIOAD
O IAN LSS yOTOM

it ]
v L Muul
Y ReTAIIAN
ulvuollnun

CUARTA.- OBLIGACIONES DEL"SSSLP".- Para la realizacion del presente convenio, el "SSSLP" se
obliga a:

a) Enviar a personal def Laboratorio Estatal al “INSTITUTQ” yfo a “LA UASLP", a fin de que recba ia
capacilacién correspondiente.

b) Brindar el apoyo administrativo gue al efecto requlera el "HOSPITAL" y e “CETRA", para el
cumplimiento del presente convenio.

¢) Supervisar por conducto de la Direcclén de Pollticas y Calidad en Salud, el desarrollo del presente
Instrumenta,

QUINTA.- PARTICIPACION DEL "CETRA" - Para fa realizaclén del presente convenio, &l "CETRA" se
obliga a:

a) Ejercer sus facultades en relaclon con la materia del presente convenio

b) Acorde a sus funciones, brindar el apoyo requerida por “LAS PARTES", para el cumplimiento del
objeto dal presente convenio,

¢) Regular la donaclén y trasplante de drganos, objeto de este instrumento,

d) Vigilar que los reglamentos de la maleria se cumplan para que "LAS PARTES" Irabajon unides;
hacta un mismo fin: el blenestar de los pacientes a lravés de |2 mejora de su calidad de vida
laniendo un impaclo directo en su salud.

SEXTA.- PARTICIPACION DE "LA UASLP".. En la ejecucion del presente convenio, “LA UASLP"
comparece en calldad de aval académico, y para e desempefio de cuyo cardater, a lravés de su Facullad
de Medicina, su participacién consiste en lo sigulente:

a) Ejercer sus facultades en relacién con la materia del presente convenio,

b} Acorde a sus funciones, brindar el apoyo requesido por "LAS PARTES", para &l cumplimiento del
objelo del presenta convanio, de acuerdo a su normaliva interna y capacidad técnica.

c) Reclbir al personal del "INSTITUTO" yio del *SSSLP", Involucrado unica y exclusivamente con &l
prasente convenio, para darle capacilacion en materia del mismo, en su caso.

d) Establecer las bases para el desarrollo e Imparlicidn de fa capacitacidn, en su caso, de las
capacilaclones que la misma lenga y que sean aplicables al convenio en aspaclal, sin estar obligada
a medificar sus planes de estudios, asignaturas o cualquier otro programa preestablecido a | interior
de “LA UASLP", a través de su Facultad de Medicina.

e) Conforme a la normativa interna y del presente convenio, asi como en virtud de ia Informacion
proporclonada enire “LAS PARTES”, emilir y realizar la entrega de certificados, diplomas,
reconocimientos, cartas de profesor Invitado, acreditaciones, segin corresponda, en refacién a la
actividedes a desarrollar, atendlendo a la responsabilidad de cada una de "LAS PARTES", en
materia del presente convenio.

f) Cualquler olra prestacién que, aleniendo a la normativa da la propia Fecullad de Medicina y de
"LA UASLP", le sea solicitada y/o adquiera por escrita entre “LAS PARTES", en virtud de pteeente
convenio durante la vigencia y ejecucion dol mismo.
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SEPTIMA. ASIGNACION DE ORGANOS, - La asignacion de Grganos, serd determinado con apego a las
disposiclones que al respecio establezca ks Ley de la materia: urgencia, criterios médicos de gravedad y
oporlunidad u olras causas que se apeguen a la normatividad vigente. Utilizando para la determinacién
de gravedad los criterios del Modelo para Enfermedades Terminales del Higado (MELD).

SEPTIMA BIS.- SEGUIMIENTO.- A fin de verificar el cumplimiento de este instrumento, cada una de
“LAS PARTES", nombrard un representante, quienes evaluaran e cumplimiento de las melas
establecidas.

OCTAVA.- VIGENCIA.

La vigencia del presente convenio comenzara a partic de su firma y terminard hasta el total cumplimiento
de las obligaciones de “LAS PARTES", por lo que es indefinida. Dicha terminacién de la vigencia deberd
suscribirse de conformidad entre "LAS PARTES", manifestandose que fas obligaciones de cada una, asi
coma los beneficios e Intereses han quedado satisfechos; hecho lo anterior, se configurard plenamente la
tlerminacion del presante convenio y cumplido en sus lérminos.

NOVENA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- Cualquier modificacién o variacién a los términos y
condiciones pactados en este convenio, debera estipularsa por escrito y sin este requisito no sera valida,
asi como agregarse al presente instrumento, sea que se trate de un adéndum (adicidn) o de un convenio
modificatorio, como anexos conaecutivos segin se den y suscriban por “LAS PARTES".

DECIMA.- CESION DE DERECHOS.- Ninguna de “LAS PARTES", podra ceder lotal o parcialmente los
derechos y obligaciones eslipuladas en este convenio,

DECIMA PRIMERA.- RELACIONES LABORALES.- Queda expresaments estipulado que
“LAS PARTES" suscriben el presente convenio en atencién & que cada una de ellas cuenta con ol
personal necesario y los elemenios propios para realizar las aclividades de su objeto, por lo tanto,
aceptan que en relacidn con el personal que llegase a trabajar con molivo de la ejecucion de esle
Instrumento legal, no existird relacidn alguna de cardcter laboral con |a contraparte, por lo que no podra
considerarseles como patrones sustitutos o solidarios y cada una de ellas asumira las responsabilidades
que de tal relacion les correspondan.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA CONFIDENCIALIDAD. "LAS PARTES" se obligan a mantener absoluta
confidencialidad respacto de las aclividades materia de este convenio, asl como de los dalos personales
ylo informacién confidenclal que sea susceptible por la naluraleza de las misma que Iinlercambien
“LAS PARTES" ylo sa genere en la ejecucion del presente convenio, atendiendo para allo lo establecido
en las disposiciones legales en maleria de ransparencia y acceso de la informacién piblica.

Asimismo, reconocen que la informacion que adquieran o conozean de la otra parte es confidencial y
propiedad de |a parte que o genero y por lo tanto constituyen secretos indusiriales en términos de la

lagisiacién vigente.

DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES" podran dar por terminado
anticipadamente el presente convenlo cuando concurran razones de Interés general, o bien, cuando por
causas justificadas se extinga la necesidad de requerir la capacitacion ylo el servicio objeto del mismo, y |
que de continuar, 58 ocasionarfa dafio o perjuicio al estado, o a “LAS PARTES".

T~
=S

La presente terminacion anticipada no podré darse por terminada de manera unilateral por ninguna de
“LAS PARTES", y de (t:cwrt ésta debera constar por escrito de conformidad por lodas efias.
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DECIMA CUARTA.- CAUSAS DE TERMINACION - Este convenio termina ante las siguientes causas:

. Cumplimiento del plazo en el convenlo o por estar salisfecho el objeto;

Il.  Convenlo expreso;

I, Nulidad;

IV. Rescisidn,

V. Caso fortullo o fuerza mayor,

V1. Por as! convenir a los intereses del “SSSLP" y/o el "HOSPITAL" yio el “CETRA” ylo “LA UASLP".

DECIMA QUINTA.- RESCISION.- “LAS PARTES"” podran rescindir el presente convenio sin necesidad
de dedaracion Judicial alguna, con el sdio hecho de comunicar su decision por escrito a la conlraparte
con treinla dias nalurales de anticipacién, para 8l caso de que ésla incumpla cualquiera de las
obligaciones estipuladas a su cargo. Dicho Incumplimiento debe ser expreso a alguna de sus
obligaciones pactadas en el presente convenio, sl como la justificacin y acreditacién de dicho
Incumplimiento de manera fehaciente.

DECIMA SEXTA.- PRINCIPIOS Y JURISDICCION.- Para la interpretacién y cumplimiento de este
convenlo, en caso de controversia, asi como para todo aguello que no esté expresamente estipulado en
@l mismo, “LAS PARTES" lo resolveran de muluo acuerdo, atendiendo a los principios de buena fe,
economia y honestidad entre éstas, por iratarse de enlidades piblicas sin fines comerciales.

Sin embargo, Gnica y exclusivamente, si después de haber tratado la conlroversia de manera amistosa
persiste la Inconformidad en el cumplimiento de alguna obligaclén pactada en el presente convenio por
alguna de "LAS PARTES", éstas se someten a Ja jurisdiccion de los Tribunales Federales en la ciudad
de México, D.F.,; por lo tanlo, el "HOSPITAL", &l “SSSLP" y “CETRA", asi como “LA UASLP",
ranuncian al hmo que pudiera corresponderie por razén desu domhclio presente o futuro.

Leldo que fue el presente convenio y enteradas LAS PARTES del contenido y consecuencias legales, se
firma en lres ejemplares en la Ciudad de México, Distrito Federal, e! 01 primero de agosto de 2014.

POR EL “HOSPITAL".

BN DR. OCTAVIO ALFREDO CASTILLERO
DIRECTOR GENERAL GONZALEZ

DIRECTOR GENERAL
POR EL “SSSLP” POR “"CETRA",
Coom 2253 o ban ‘.\c‘;;;,,s N
DR, ROBERTO AVALOS.EARBAJAL DR, LUIS GUILLERMO GERLING
DIRECT ERAL DE ALBA
/(2 DIRECTOR GENERAL
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SECRETARIO GENERAL

DR. ALEJ RO JW O GUERRA
DIRECT DE LA DE MEDICINA
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LAS FIRMAS CONTENIDAS EN LA PRESENTE FOJA FORMAN PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION "SALVADOR ZUBIRAN" Y POR LA OTRA, EL. HOSPITAL CENTRAL “DR. IGNACIO MORONES PRIETO", CON LA
PARTICIPACION CONJUNTA Y SOLIDARIA DE SERVICIOS DE SALUD DE SAN LU POTOG' EL CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES ¥ LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI, DE FECHA 01 DE AGOSTO DE 2034, DOCUMENTO QUE CONSTA OE 10 DIEZ FOJAS CON TEXTO UNICAMENTE EN EL
ANVERSO, CON KUMERO DE AEGISTRO UASLPIAGH08/14. /
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