OMBRE CORTO DESCRIPGIO
Indicadores de resukados LTAPSLP84X L3 irformacidn do los indicadores de de sus objetivos institucionale
Eprcici|  Fecra de incio que e e trmino del periodo que se 06l programa o Concepto al Gue CoMTespond0 ol imattucronal con perspecta mbre(s) dekos) neion(as) 3 o cakeudo con vanabies de a Tocuencia de
o informa [ indicader gérero) indicador(es) medi indicador madida medicién
302 01/02/2026 28/02/2026 MPUCNACKNENMATERA | abora) LUCION DE RECURSO DE [crcacen v ericiencn (Numera de recursos tramitados | [recumsosoe |
porENCA =N VAYCR NUMERD D numero de recursos recbides] 100 [FEVISON s
INFORMACION A
PLATAFORMA
2026 01/02/2026 28/02/2026 PLATAFORMA ESTATAL DE TRANSPARENCIA ¥ PLATAFORMA Eagéfw‘ " Nimera de fracciones cargadasfen  [rRacoiones |
PNAL DE TRANSPARENC Byt tiempo) / numero e fracciones asignadas |ASISIATAS Sacas
[NACIONAL DE
TRANSPAREN
TiENED
SUSTANCIACKON DE LOS MEDIOS DE MPUGNACION EN MATERIA RESOLUCION DE RECLRSO GE {Numero de recursos tramitados / WRSOS 0E
2026 01/02/2026 28/02/2026 o s : CUMPLIENTO EN TEMPO = € RECQURSO.E |ericacea v EFiciENCA| 3 o SCE  |mensual
DE ACCESD A LA INFORMACKSN EN LA PONENCHA. REvan ERANYE L] nimero de recursos recibidos|* 100 |REVSON "
CARGAR
BF ORMACION A
PLATAFORMA
PLATAFORMA ESTATAL DE TRANSPARENCiA Y PLATAFORMA | . - PLATAFORMAS DE . ESTATAL DE Numero ce fracciones cargadas fen
2026 01/02/2026 28/02/2026 L TpENOn [NCREMENTO DE LA EFICENCIA LASORAL 5 EFicacia ¥ EFCIENCIA|  TRANSPARENGA ¥ MENSUAL
NACIONAL DF TRANSFARI TRANSPARENCA rar o | [tiempol/ numera de fraceianes asignadas|  Asenioas
FONAL CE
TRANSPARENCIA EN
TEMPO




= O8U

» TRAMITAR ¥ D4R {TOTAL DE RECLRSOCS DE REVSION
= SUSTANCIACION DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION EN MATER A T = & RESOLUCION DE RECLRSOS e SEGUMENTO AL TRAMITADOS | TOTAL DE RECURSOS DE | RECURSOS DE o
2025 01/02/2026 /022026 DE ACCESO A LA BFORMACIIN EN LA PORENCA CUMWLIMENTO ENTEMRO DE REVISION ECADH MAYOR MUMERODE [REVISONTLRNADAS A L& PORENCA3) *100 | REVISON VoL
RECLRSOS RECBOOS| %
ARGAF
FORMATIEN A
- PLATAFORMA
- PLATAFORMA ESTATAL DE ESTATAL DE -
" PLATAFORMA ESTAT AL DE TRANSPARENCIA OF SANLUS RS TRANSPARELCADESANLUS | | TRaNSPARENCADE | Mimers de fraccones cargadss (an sempo)
2026 01/02/2028 28/02/2026 *  POTOSIY PLATAI A NAZIONAL DE TRANSPARENC VRO te POTOSHY PLATAFORMA [EFEASAY REX AL SANLUSPOTOSIY nomerd @3 Macciones asgnadas
NACIONAL OF TRANSARENCIA SLATAFORNA
NACIONAL OE
TRANSPARENCIA
TEMPO
(Ndmero de Pracedimiento da
X 1 5iCI8N anc:on Ri e
2006 01/02/2026 28/02/2026 Y o Y RN procedimientos de sancian | Eficacla y Eficiencia |  procedimientas ) registro y Mensual
Ios racursos de auel ¢ Procedimianto de Imaasicidn de
¥ Guejas concluidos > expedientes
Sanciones y Recursas de Queja incados)
*100
Eficiente tramite de los procedimientos de sancion y
Nimero de Plataforma
conclusidn de los recursos de Guefa por vias rapidas y (Numera de versiones estenograficas
Elaboracion de verssiones versiones Estatal ce
202 01/02/2026 28/02/2026 Etanoracion de vers ores estenogrificas efectivas de comunicacion para las notificac ones entre Eficaca yEfclencia elaboradas/ Numero de sesones Mansual
estenogrificas estenograficas i Transparencia y
0s sujetos obilgadas y esta comisién y par : realizadas) *100
A realizadas actas de Pleno
conacimienta da (3 Ley da la Matera
Elasoracion de actasy Nimero de actas
Elaboracién de actas y cumpiimiento de fos acuerdos de | Eficiente elaboracian de versiones estenagraficas par NGmero de actas elaboradas / Nomero
2026 01/02/2026 28/02/2026 v L cumslmiento de los EficaciayEficencia | elaboradasy L - g Actas de Pleno Mensual
Plena acecuada normatividag de sesiones realizadas) *100
acuerdos de Pieno acuercos cumplidas




Memarandums

de notificacion
(que obran
anexos enlas
xpedita elaboraciin de actasy notificacian ce i laboracion de actas Numero de act .
e - . Elaboracian de actas y cumpimienta de fos acuerdos de | E*P 2 ARy Ratcadon eies Elaborscign o actasy, pmerofeade (Numero de acuerdos notficadas ) | S27Petasaue
2 1/02/2026 28/02/2026 acuerdos e Pieno por la eficiente disposicin pata la cumplimentadelos | Efcacia yEficlencia | elabaradasy % corresponde a Mensual
Pleno ¥ s Numero de acuerdes aprobados) *100 G
coordinacion par parte de las reas acuerdos de Pleno. acuerdos cumplidos cada Sesign)
y/o correos
electrénicos de
notificacion a
1acdreac
Proceso Ge entrega O z
dotmertecina s dass Hire e Ubro de
Pracesa de entrega de documentaciéna fas areas por parte | - Expedita elaboracion de actasy notlficacin e los | sty documentos [ {rumero de documentos entegadosala 8 e
2026 01/02/2026 28/02/2026 de Oficiafa de Partes y contral yadministracién delos | acuerdos de Pleno porfa eficiente daposicianparats [ POPONCSe OTOAMOE | proaciy yeficenca | turmadosy dreas/nimero de dacumentos reciidos) | B0 C8 Menzual
. cantrol ici
Libras de Gobierno Cootdinatién por parte de las dreas § A Y regist-ados en el *100
administracién de fos Libras Libra de Gobiemo Partes
i Gowern:
gde Godlerng
. . Numero de actas
Ercuadernar las actas del afo inmediato anterior (dentro | Adecuado proceso de entrega de documentaciéna fas | Encuadernar fas actas del Nimera de actas 2
2026 01/02/2026 28/02/2026 f 3 X Eficacla y Eficiencia encuadernadas/Numerd de actas | Libros de Actas Anvat
e los dos primeras meses tel aio) ireas por parte de Oficialia de Partes Ao inmediato anterior encuadernadas %
elaboradas*100
Memarandums
denotificacidn
Notficar a fa persona et feaeioban
h umers 2
encargada ce la Direccion Nimero de notificac.ones realizadas al
; : _ 5 ; notificaciones anexos en las
Notificaral Director Juridico de |a Comisidn fs publicacidn Juridica de la Comisién la el Director luridico para publicaciénenel [ 270525 50 °5
2026 01/02/2026 28/02/2026 en el Periddico Oficial de Goblerna de! Estado de ios Preservar la memaria institucional de este Organismo. | publicacion en el Periddico | Eficacia y Eficlencia bk ,', Periddizo Ofic'al/Numero de acuerdos de e Mensual
i Director Juridico |1 carresponda)
documentos que el Plenc determine Oficial ce Gobierno del = Pleno en los que se ordena publicaciones
para pubficacién en SRR y/o correas
Estado de fos documentas ” enel Periddico Oficial* 100 :
el Periddico Oficial electrgnicos ce
que el Pleno determing
notificacion ala
Direccign
Participar como Secretaria
del Comité de
Participar cama Secretaria del Comité de Adquisiciones,
3 = Arrendamientos, Servicios y "
Arrendamientos, Servicios y Desincorporacion de Bienes | Informara a persona encargada de a Direce(én Jurdica | (PSP 20 RS Y Nomarodeactas. | oo dasNGmera de
2026 01/02/2026 28/02/2026 Ppor Venta o Baja de la Comision Estatal de Gaarantia de | de Ia instruccién de! Pieno para lograr la publicacidn de por Venta o Baja de la Eficacia y Eficiencia claboradasy reuniones del Camité*100 Actas oe Comité Mensual
Accesa a la Informacidn Pibiica y efaborar el acta documentos en el Periddico Oficial cel Estado v acuerdos cumalidas :
i Comisidn Estatal de
pect Garantia de Accesoa la
Informacién PUblica y
elaborar el acta respectiva
Srverds de
turno gue obra
Registro y turno de los encata
fistifiackinfagalglspetuciones ositasie ’e'jsns a: revisiona las Numero de recursos expediente del
Registro y tueno de los recursos de revision a las ponencias Adguisiciones, Arrendamiantos, Servicios y 3 A trada gl de revisidnt "“ dos | NUmero de recursas de revision turnados | T
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2026 01/02/2026 28/02/2026 3 través del sstema efectranico para el registro y tuma de | - Desincarparacion ce Bienes por Verta o Bojadela [  POTeTERt3 IOV SE | ercacia y Eficiencia | %0 1 . da" i g Jnumero de recursas de revisidn i Mensual
ma electranca par st =
o5 recursos Comisién Estatal de Garantia de Accesa a la s ek Biod by Y SEHTAIOREn N recibidos *100 pany
SR registra y turno de los Libro de Gobierno sistema =
Informacian Pubiica )
recursos electranico de
registro y turno
do ¢ rarurios
Auxiliar al Presidente en el trimite de la correspondencia Noweroias ekcita g
que o guarda relacién can algun asunto, trimite o unidad |  Lograrfa distribucion equitatva e imparcial de los dueies iegatigoas | (NimemisssesRomsiossgptonds e
2026 01/02/2026 28/02/2026 Wl itk . 3 ‘ g Tramite de Escritos sueltos | Eficacia y Eficiencia | enelLibrode Numero de escritos sueitos Regstroy Mensual
administrativa particu'ar y par tanto deba integrarse coma recursos de revisién recibidos . 5
i Gobierno, recibidos* 100 Escrito suelto
Escrito suelto y registeo en el Libra de Gablerno g
integradosy
Numero de
notificaciones
Remitir al Instituto reaiizaas al
Auxliar al Presidente, en su caso, para remitir al Instituto Nacional de Accesoa la Instituto Nacional
Nacional de Transparencia, Acceso a fa Informacisn y Sl o 4 Informacion y Protectidn de de Transoarencia, | Numero de notificaciones realizadas / Informe
ratencién ™ ncia que o guar i
2026 01/02/2026 28/02/2026 Proteccion de Datos, los recursos de revision en los aue G v Datos ios recursosde | EficacayEficiencia [ Accescala Numero de norificaciones requeridas | mensual que se Mensual
esta Comisi6n sea el sujeto cbligada recurrido, Unicamente ! P revisién en 1os que esta Informaciony *100 rinde al Pieno
para efectos de natificacion Comisién sea ol sujeto Proteccién de
obligado recurrido Datos, a fos recursos
de revision en los.
fue et Comisian
Numero de
remisones
Remitiral Instituto realizadas al
Auxifiar al Plena y/o al Presidente en su caso, para remitir al Nacional de Acceso a la instituto Nacional
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 3 la anpisetin sttt natondieTansamics Informacién y Proteccion de de Transparencia, NOmers o€ remisionies realizadas | Infarme
2026 01/02/2026 28/02/2026 Informaciény Proteccién de Datos, (os recursa de revisidn o cas o iformaiiasii ';‘:Dms g Datos fos recurso de Eficacia y Eficiencia Accesoala i v o n:‘ o 4as »10p | MEnSUal ue se Mensual
en los que el Pleno haya decldida solicitar la facultad de FasR R tfnrmacsivy Erakeceid: revision en los Gue el Fleno Informaciany AR R DS SRR rinde al Pleno
atraccién haya decidida soictar I Proteccién de Datos
facuitad de atraccion de recursos de
revisién en los gue
sespliritels

o, o




Darfe de 3 emisidny firma de &
cada Comisionado Panente er ias racursos de revisiény

Remisiones al Instituto Nacional de Transparencia,
Acteso a la informacidn y Proteccion de Datas de

Darfede la emisiony firma
de ios acuerdos distados.
por cada Comisionado

Informe mensual
rendido al Pleno en
el gue se regarta la

fe yfirma de los.

Numero de Informes mensuales rendidos

Acuerdoy

202 2, cedi @ petan 3 ™ 3 o P los re i< ic: i i iti U
206 01/02/2026 28/02/2026 procedimientos que competan a las porencias, y e 95 acursos de revision en s que soiite facultad de | PONEtE en 05 recursos de | Eficacia yEficiancia | acuerdas emitidos izt expedients, y Mensual
acuerdos y resoluciones emitidos por fos integrantas del onciin revisiony procedimientos por fas Ponencias en actas de Pleno
Pleno que competana fas los recurso de
ponencias revisiony
Llevar el registra, contraly
resguardo de la informacion .
i Numera de g
Llevar gl registro, contral y resguarda e Ia infarmacion qua que cada Comisionado A btitent NS e Libro de
% cada Comisionado Ponente ordene paner en fa caj fuerte Dar centeta y seguridad juridica de los acuerdos Ponente ordene paneren i MmN, MRM P CRCONDRIITS [biHIdoRY Registro y
206 01/02/2026 28/02/2026 = Eficacia y Eficiencia gistradosy /Numero de Mensual
durante el tramite de ios recursos de revision y emiticas por 3 y los Comis.onados ponentes. <aj fuerte curante & documentos
reguardados en caja remitidos para resguardo *100
procedimientos Gue les competa tramite de 105 racursos de Tunrte resguardades
revis'dn y procedimientss
ouetes competa
Centficar y dar fe de 105 Numero de nformes
Centificar y dar fe de los dotumentos y actos derivacos de! documentos y actos mensuales rendidos Numer informes mensuales rendidos Informe
2026 01/02/2026 28/02/2026 ejercicio de tas funciones oe ia Comision dentro y fuera de Seguridad de Dacumentos derivados dal mjercicio de | Eficacia y Eficiencla | ai Pleno en el que se "/":“mm e moses *100 " | mensual que se Mensua
esta las func.anes de la Comision teportala rinde al Plena
gentroy fyera e éyfa g
Cargar informaciona
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ge Transparencia ct0s x Transparanciay en X
Nacional de Transparencia 5 asignadas*100 Transparencia
12 Plataforma
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o to ce 1a public. las obf de i EFICACAY 3los hzados / Numero
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2028 /02 22008 Fmmede transparencia en tiempa para medir cumphmierto EFICENCIA | avancesde s areas da feportes requeridos) *100 Haporles WENSUAL
Darcumplimianto a lo
Dar cumplimiento 3 i EFICACR Y (Namero de acciones cumpidas / Numer
> & 4
2026 01/02/2026 28/02/2026 Dar cumpimiento 3 o dispuesto por el M Pleno Eficiertar e identificar dispuesto par el H Plena EFICIENCIA dﬂp\l;{:zl olH. de acciones ordenadas per plens) 100 Acciones MENSUAL
Proponerios
Proponer ks scuerdes, acuerdos,
= % Apoyar en ka consecwcion del buen funcionamients EFICENCIA- {Numero de plines anuales intagrados /
206 01/02/2026 28/02/2026 Coordimaros rabsios para planeacian anual inoamianios. procedimientos Snoamiortos, ! : Repottos MENSUAL
incstueional kol EFCACACALDAD| IM3Menes.  |iumero de plnes araies requeridss) *100
necesarios
Proponer s
Proponar bs acusrdos. acuerdes,
frciones 3 EFICENCIA- (Mimero d reportes reakzades / Numero
2026 01/02/2026 28/02/2026 . u Eficlentarios asfuerzes e idergificar areas & incamentas, = Reportos MENGUAL
de objetios el s EFCACACALDAD| 1maluedss. de reportes requaridos) *100
53
Reuniones de trabajo para conkgar osherzos y eficiontar EFICENCIA- (Nimero do minutas realizadas / Numero
. 2/202
2026 01/02/2026 28/02/2026 esfuerzos e dertficar Reuniones de trabap EFICACHA Reuniones de trabajo de reuniones llevadas 3 cabo) *100 Mintas MENSUAL
Coerdinar la
Coordirar  elaboracion del EFICENCIA- olaboracion dal (Numaro de pbnes anuales integrades /
>
2026 01/02/2026 28/02/2026 Coordinar ka elaboracion delinforme anual de actividades Eficientar ios esfuerzes ¢ [dertificar areas de oporturidad. Tnfomme anual dé o dos |EFICACIA-CALIDAD |  informe anwalde [Mimero de planos anules raguaridos) *100) Informes MENSUAL
actvidades
} Promover pracscas
" " Socializar y dar Promover practicas exitosas (Numero de acciones reakizadas / Numero
2026 01/02/2026 28/02/2026 Gobiems Atierto iyl amiior by EFCACA | amosasde Gotiamo S Practcas MENSUAL
Segumiento y
Seguimianio yrepresertacion | EFICENCIA- &
P AR 2816212026 Seguimients y representacien en Sistoma Nacional do Incremerto on los riveles de apertura insttucional y e SOt representacion en (Acciones reaizacas | Acciones ncclones R
Trmparencia subemamertal s
rmreparencia
Transparercia
(Piimaro de fraceiones cargadas (en
1] mas IONE
2026 01/02/2026 28/02/2026 Phastormas do Transparencia PN coneain s A nciomiie 4 EncACAY Fatomasde | sompo) mimero de fracciones asignadas) | FRACCIONES MENSUAL




2026

01/02/2026

28/02/2026

Aplicar puntuaimente os pracedimientas de
responsabiiicad administrativa, sancionataria y resarcitaria
de 08 servidores pibicas

CUMPLIMIENTO EN TIEMPO

Procedimiento de
responsabiidad
administratva

Eficacla, eficiancia y
econom'a

Cantidad de
resporsables de
sujetos obiigados
(entidades pubicas)

y cantidad ce
sujetos odligados

(o entidades

publicas)

Numera de procedimientos saiicitados
por Plena

Procedimientes tramitadossconciuidas /

Informe de

pres dercia

anualante el
Cangreso

Anual

2026

01/02/2026

28/02/2026

Apiicar puntualmente [os procedimientos de juicos de
nulidad de las megidas de apremia impugnadas

Eficiencia en el cumplimiento de obiigaciones y
atribuciones asignadas a (a Direccion Juridica en
refacion fos procedimientos de medidas de apremio

Juicios de Nuiidad

Eficacia, eficienciay
economia

Contestar las
demandas de los
juicios de nulidad en

donde 3 Comisén
Estatal de Garantia
deAccesoala
Informacian Publica
de! estado de San
Luis Potosisea la
autoridad
demandada

Nimera de juicios de nufidad
tramitados+conciuidos / Numero ce
Juicios de nuiidad netificadas par la

autoridac competente

Informe anual
de presidencia
anteel
Cangrese

Anvat

2026

01/02/2026

28/02/2026

Aplicar puntuaimente ios procedimientos oe juicios de
amparo de [as medidas de apremio impugnadas

Eficiencia en el cumplimiento de obligaciones y
atribuciones asigradas a la Direccién Juridicaen
relacién los procedimientos de juicios de nulidad

Juitio de Ampara

Eficacia, eficienciay
economia

La Comisién Estatal
da Garantia de
Accesoala
Informacién Piblica
del estaco de San
Luis Potasi P devers
de impugnar los
juicios de nuiidag en
donde en la
sentencia se haya
declarado un acto
nuic defa propia
Comisin Estatal de
Garantia de Acceso
a la Informacion
Publiica del estado
de San Lus Potasi
ante el Tribural
Colegiado de
Cirtuito

Numero de juitios e amparo

tramitadosscancluidos / Numero de

juicios de ampara netificadas por fa
autaridad competente

informe anual

depresidencia
anteel
Congreso

Anval




~ ORU

Eficiencia en e) cumpiimiento de obigacionesy

Elaboracidn de los

de convenios (los

contratasy, revisién

|Suministros.

Elaborary revisar fos.conveniosy contratas encargadas por Hlen b cirel it e 7 contrates y Elabaracidn-revisidn de convenios y Informe anua!
oucian 13 Direceion Juridic icien ¥ aboracién-
202 01/02/2026 28/02/2026 el Plenay y revisar los convenios y contratos en donde el bl Conveniosy Cantratas enca Y| coneniospwedgn | “CONiratosreakiados/Ebomcién. | de presidenc Anal
Pleno sea parte. relacion los procedmientos de juicios de amparo noma ser elaborados por revisian de convenios y contratos ante el
derivados de la apiicacidn de 'as medidas de apramio. fao bien, pueden soiicitados Congreso
provenir de a otra
parte contratante)
Estadistica tota! de cumpiimiento de revision de los Revisario queel
Asistir con voz a {os diverscs comités que para €l mejer convenics y contratos encargados por el Pieno y c‘m"u
202 01/02/2026 28/02/20%6 :mafm lo de las actividades de la Ea‘ms An Estatal de revision df los canveniasy cantratas en donde la Comitd de Transparenca | Eficacia y Eficiencia Transparenc NGmero de sesianes. as»sl»dfs / Numero e g Taal
Garantia de Acceso a 1a Informacion PUblica def estado de Comisidn Estatal de Garant'a de Acceso a la Somets a Plans dé de sesiones requericas
San Luis Potos), instituya el Pleno Informacion Publica del estads de San Luis Potosi fue Com'\lvé
parte.
Pubiicar fa
Estadistica total de cumpliimienta ge asistencia a los mlurma(:n:w Fvisionds
2026 01/02/2026 28/02/2026 diversos Comitds en dande fue solicitada mi Leyesy Reglamentos | Eficacia y Eficiencia |  SPecto delas Estadistica mensual y trimestral penxwcitice Mensual
pasit ) cbiigacianes de ablgaciones ce
Complary manter actualizada las leyes, ragiamentos, para transparencia sobre transparencia
faciitarfa consulta 3 funcianarios y empleados de la misma 1a legislacion
Comisian Estatal de Garant’a de Azceso a la Informacién
Publica del estado de San Luis Potosi
Extraer de los acuerdos y resoluciones dictadas por el Rt i £
- = T . ion; i PACH i
202 01/02/2026 28/02/2026 Plens, los criterias aislados y reiterados en las materias de Pusiicacian entiampa cuerdosy resaluciones | eficacia y Eficiencia |  Eaboracion de Nikoses da stolsiones f Mimaco, de na web Mensual
e ArAPMa dictadas por Pleno estudos de criterios criterios-opiniores salicitadas
Extraer de o5 acuerdos y resoluciones dctadas por &l
Pleno, los criterios alsiados y reiteragos  en las materias
de su competencia, con i0s que, debidamente Publicar la
estudiados y sistematizados, elaborard y propondra, a | informacién
taforma Estatal ce Transparencia de! Estado Pubiicacion de obligaciones i !
2028 01/02/2026 28/02/2026 5 s Y |través del Secretario de Pleno, los manuales ce criterios | T o Eficacis yEficienca | respecto de fas Hiars de fencdones carpadusfar SApooAL Mensual
Plataforma Nacional e Trarsparentia g . de transparancia tiempo) / nGmero de fracciones asignadas|  mensuales
normativos ue, una vez aprabados par el Pleno, seran obligaciones de
de observancia obfgatoria para los funcionarios y transparencia
empleados de la Comision, jos que deberan publicarse
en la pdgina web de la misma, y
Administrar eficazmente 103 recursos Humanos, P - Tamistianios Mo badas /
.. ST ST Financieros, Materiaies y servicios asi como controlarel | Cumpircon'a carga de informacian ce fos formatos | Ao ot 2t 08 1eCUses it RO | stV s ol | TR
£ aresupuesta 3signado en 3 Comisian Estatal de Garantia correspondientes Sghados park. PO | [Omero £6 propuestes mendum Menavel
d Materiales y Suministros y 100
de Acceso 212 Informacidn Pubiica
Suministros.
Frexentacion de Informes.
Suministro de los recursos de acuerdo a fas Frescrtacun de tnfomes
resermacin d¢ Infor ses sciin ko extablecs dn infar
206 01/02/2026 2870212026 Frsermcin d o meis  westales s b ovabcodo | L0 S0 0 S RUSEEE C R e ey e mensaskes ¥ mmestols | (NUmero de informes presentados / o ]
enLev de Prosupucsto v Resporsabibdad Hacendaia S Gataridad stablecido e PRI segn b establecido en numero de informes requerides)|*100
R PRI
Administrar los.
| Administrar los recurses recursos (NGmero de sciicitudes atendidas /
los recursos onde s No 2 muteria de <
026 01/02/2026 28/02/2026 L ¥ | vaconil Wacina wis & she el st | woliados pars para  |Numero de solicitudes recibidas ) Bitacora Mensual
Suministros en b preseriacin de Estados Frumoxros
Matenales y Suministres [Materiates y -100
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