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CegClIP
Comisión Estatal de Garantía
de Acceso a la Información Publica
del Estado de San Luis Potosí

San Luis Potosí, S.L.P. 27 de febrero de 2025.

OFICIO No. CEGAlP/068/2025

C.P. LENNYS BEATRIZ FLORES DIAZ
ENCARGADA DEL DIRECCION DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
DE LA SECRETARÍA DE FINANZAS DEL GOBIERNO
DEL ESTADO
PRESENT E.-

Reciba un cordial saludo. Por medio del presente y con la finalidad de dar cumplimiento a la

Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, en sus artículos 53 y 54, y a

10 establecido en los artículos 52 y 53 de la Ley General d Contabilidad Gubernamental, se anexa al

presente la Cuenta Pública del Ejercicio Fiscal 2024 y con su respaldo en medio electrónico,

de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública, misma que fue aprobada por

unanimidad de votos en Sesión Extraordinaria de fecha 24 de febrero de 2025 con acuerdo de Pleno

CEGXP-37/2025. S.E.

Sin otro particular por el momento, quedo de usted.

2 7 FEB.

ATENTAMENTE

LIC. GER
COMISIONADO RESIDE

RRO LVISO
ISIóN ESTATAL DE

GARANTÍ E ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

c.c.p. Archivo

Av. Real de Lomas 1015 Piso 4, Col. Lomas 4a. Secc. C.P. 78216
444825-1020 / 444825-6468/ 444825-2583/ 444825-2584/ 444246-3085/ 444246-2086
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cegalP
Comisión Estatal de Garantía
de Acceso a la Información Publica
del Estado de San Luis Potosí

H. CONGRESO ESTADO

MAYOROFICIA
A OE PARTES

San Luis Potosí, S.L.P. 27 de febrero de 2025.

OFICIO No. CEGAlP1069/2025

DIP. CUAUHTLI FERNANDO BADILLO MORENO
PRESIDENTE DEL H. CONGRESO
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ
PRESENT E.-

Reciba un cordial saludo. Por medio del presente y con la finalidad de dar cumplimiento a la

Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, en sus artículos 53 y 54, y a

10 establecido en los artículos 52 y 53 de la Ley General d Contabilidad Gubernamental, se anexa al
presente la Cuenta Pública del Ejercicio Fiscal 2024 y con su respaldo en medio electrónico,

de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública, misma que fue aprobada por

unanimidad de votos en Sesión Extraordinaria de fecha 24 de febrero de 2025 con acuerdo de Pleno
CEGAlP-37/2025. S.E.

Sin otro particular por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE

LIC. GERAE C
COMISIONADO ESIDENTE DE LA COMISI ESTATAL DE
GARANTÍA D

c.c.p. C.P. Eréndira de la Luz Herrera Ramírez, Oficial Mayor del H. Congreso del Estado de
San Luis Potosí

c.c.p. Archivo

c N PÚBLICA
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SUPERIORIB%E3TADÓa nfor ación Publica

uis Potosí
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2 7 FEB. 2025

H,CONGRESODELESTADODESAN ISPOTOSj

COORDINA?ÓNDEARCIVO
OFIC'AL DEPARTES

San Luis Potosí, S.L.P. 27 de febrero de 2025.

OFICIO No. CEGAlP/070/2024

MTRO. RODRIGO JOAQUIN LECOURTOIS LOPEZ
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ
PRESENTE.-

Reciba un cordial saludo. Por medio del presente y con la finalidad de dar cumplimiento a la

Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, en sus artículos 53 y 54, y a

10 establecido en los artícu!os 52 y 53 de la Ley General d Contabilidad Gubernamental, se anexa al

presente la Cuenta Pública del Ejercicio Fiscal 2024 y con su respaldo en medio electrónico,

de la Comisión Estatai de Garantía de Acceso a la Información Pública, misma que fue aprobada por

unanimidad de votos en Sesión Extraordinaria de fecha 24 de febrero de 2025 con acuerdo de Pleno

CEGAlP-37/2025. S.E.

Sin otro particular por el momento, quedo de usted,

ATENTAMENTE

COMISIONADO PR ENTE DE LA CO
GARANTÍA DE CCES

c.c.p. Archivo

ESTATAL DE
ION PÚBLICA

Av. Real de Lomas 1015 Piso 4, Col. Lomas 4a. Secc. C.2 78216
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cegalp
cuanta Pública 2024

COMISION ESTATALDE GARANTIADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Estado do Actividades
DOI I do Enero 31 Diciombro do 2024

ICiftas posos)

COh90p•

INGRESOSY OTROS BENEFICIOS

Ingr•soS do Gostión
Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos
p roductos

Aprovechamientos

mr Venta de Bienes
y prestación de Servicns

Participaciones, Aportacionas, Convenios.
Incentivos Dorivados do la Colaboración Fiscal,

Fondos Distintos da Aportaciones, Transforoncias, Asignaciones,
Subsidios y Subvanaí=nos,y

ponsionos y Jubilaciones

Participacones. Aportaciones.
Convenios. Incentivos Derivados de la Colaboración F.scai y Fondos

Disfrntos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Subvenciones, y pensiones y Jubiaciones

Otros Inarosos y Bonofieios

Ingresos Financieros
Incremento por Variación de Inventarios

Disminución del Exceso de Estmaciones par Perdida o Deterioro u Obsolescencia

Disminución del Exceso de Provisiones

Otros tmresos y Benefkios Varios

Total do Ingresos y Otros Bonoficios

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS

Gastos do FuncionamiontO
ServCiOS P

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Transferencias Internasy Z.sqnactones al Sector Púbhco

Transferencias al Resto del Sector Público

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jub'laçiones

Transferencias a Fideicomisos. Mandatos y Contratos Análogos

Transferencias a la Seguridad Social

Transferencasal Exterior

Participaciones y Aportacionos
p artictpaciones

A portaciones

Convenios

Intorosos, Comisiones y Otros Gastos do la Deuda Pública

Intereses de la Deuda Pública

Comisiones de la Deuda Fábhca

Gastos de la Deuda Púbica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones. Depreciac;ones. Deterioros. Otsoiescencia
y Amortizaciones

Dtsminuctón de Inventarios

Otros Gastos

Invorsión Pública
Inversón Púbica no

Total do Gastos y Otras Pórdidas

Resultados dol Ejercicio (Aho"0/Desahorro)

2024

712.768

712.7EB

26.629,134

26$00,718
24.155.643

262,450

0

0

97.766

97.766

2GSSB,484

.GS,34S

412698

26.289,661

26.289.661

787,463

787,453

28.339,830

24.226,640
219.601

3.893,649

0

0

0

233,991

233991

z

sus notas. son razonablemente correctos y son responsab"idaci det emisor

Bajo protesta de decir ve eclaramOS que [os Estados Financier

ALVISORDO NAVA
c P GAB EZ FRAGA

COMISIONADO PRESIDEN

U
• JACOBOC.P. ANAHI G

TENTE ADMINISTRATIVA

DIRECTORADEAD MISTR Y FINANZAS

MAPilNEZ MARTINEZ



Cegap

CUENTA PUBLICA 2024

COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

SAN LUIS POTOSI
Estados de Resultados

Del 01/dic./2024 al 31/dic./2024

PERIODO
1/dic. al 31/dic./2024

ACUMULADO
01/ene al 31/dic./2024

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOSDE GESTIÓN

APROVECHAMIENTOS
PARTICIPACIONES, APORTACIONES,CONVENIOS, ENCENTIVOS

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y
PENSIONES Y JUBILACIONES

TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES

OTROS INGRESOSY BENEFICIOS

Total de Ingresos

GASTOSY OTRAS PÉRDIDAS
GASTOSDE FUNCIONAMIENTO

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS,ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
INTERESES, COMISIONESY OTROS GASTOSDE LA DEUDA PÚBLICA
OTROS GASTOSY PÉRDIDASEXTRAORDINARIAS

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y

INVERSI?N P?BLICA

Total de Gastos y otras Perdidas

Ahorro I Desahorro Neto del Ejercicio

$10ã4

$10 74

$OOO

$3,957.56

S94,923.oo
$O.oo

$000
$O.oo

$97,76565

$97,765.65
$O.oo

99 g90/0

99.990,6

99.990/0

o.C0%

100.000/0

14896%

OM5%

3.72%

0.00%

383%

383%

152.800/0

-52.80%

3712,767.89

$712,76789

so.oo

$262,449.87

24
so.oo

so 00

$97,765.65

$97,765f35
so.oo

-$69,349.31

2.67%

2.570/0
97

97.320,6

97 32%
0.000/0

100.000/0

9989%

90.740/0

0.980/0

8.150,6
0.00%

0 36%

0.360/0
0.000/0

100.26%

-0.260/0

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del

emisor.

cp. GABRI LA

DIRECTORA DE AD

SE GERA

COMISION

A PE CARDENASJACOBO

ASISTENTE ADMINiSTRATlVA

EZ FRAGA

ACIÓN Y FINANZAS

MAYRA MARTINEZ MARTINEZ

AUXILIAR ADMINI$TRATEVA



Cegap

•COne•pt0
ACTIVO

Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes

Cuenta Pública 2024
COMISION ESTATALDE GARANTiA DE ACCESOA INFORMACION PUBLICA(CEGAIP)

Estado de Situación Financiera
Al 31 de Diciembre de 2024

(Cifras en Pesos)

202á
.

958,918

302261
12,000

0

5,879.375

514,733

6.766,156

13.346,670

2023

,201 ,546

6,247 ,284
514,733

16.166,028

Concepto

Derechos a Recibir Efectivo O Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes 0 Servicios

Inventarios
Almacenes
Estimación por Pérdida O Deterioro de Activos
Circulantes
Otros Activos Circulantes

Total de Activos Circulantes

Activo NO Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en

Proceso
Bienes Muebles
Activos Intangibles
Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de
Bienes
Activos Diferidos
Estimación por Pérdida 0 Deterioro de Activos no
Otros Activos no Circulantes

Total de Activos No Circulantes

Total del Activo

PASIVO
Pasivo Circulante
Cuentas por Pagar a ÇortO Plazo
Documentos por Pagar a Corto Plazo
Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública
a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo
Pasivos Diferidos a Corto Plazo
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia
y/o Adm'nistraclón a Corto Plazo

Provisiones a Corto Plazo
Otros Pasivos a Corto Plazo

Total dc Pasivos Circulantes

Pasivo No Circulante
Cuentas por Pagar a Largo Plazo
DocumentoS por Pagar a Largo Plazo

Deuda Pública a Largo Plazo
Pasivos Diferidos a Largo Plazo
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia
VIO en Administración a Largo Plazo
Provisiones a Largo Plazo

Total de Pasivos No Circulantes

Total del Pasivo

HACIENDAPÚBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Pública/PatrimoniO Contribuido
Aportac:ones
Donaciones de Capital
Actualización de la Hacienda Pública

Hacienda Pública/Patrimoni0 Generado
Resultados del Ejercicio
Resultados de Ejercicios Anteriores
Revalúos
Reservas
Rectificaciones de Resultados de

Exceso 0 insuficiencia cn la Actualización
dc la Hacienda Pública/Patrimonio

Resultado por Posición Monetaria
Resultaco por Tenencia de Activos no
Monetanos

Total Hacienda Pública/Patrimonio

Total del Pasivo y Hacienda Pública

2024

0

1,894884

372,054

41 ,338
330,716

12.362,811

-69.349
12.375,613

46,348

14,619,849

372,054

41 ,338
330716

-1.084,068
14.247.134

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas. son razonablemente Correctos y son responsabilidad del emisor

. JO

ce AN

MI

o NA

ADALUP CARDENASJACOBO

C.P. GABRI

DIRECTORADE ADMINI
FRAGA
N Y FINANZAS

ISTENTE ADMINISTRATIVA

P MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegaip cuenta Pública 2024
COMISION ESTATAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Estado de Variación en ia Hacienda Pública
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

(Cifras en Pesos)

Hacienda Pública/ Patrimonio Contribuido Neto de 2023
Aportaciones

Donaciones de Capital
Actualización de la Hacienda Pública/PatrimoniO

Hacienda Pública/Patrimonio Generado Neto de 2023

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalúos
Reservas
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso 0 Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda
Pública/Patrimoni0 Neto de 2023

Resultado por Posición Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Hacienda Pública/Patrimonio Neto Final de 2023

Cambios en la Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido
Neto de 2024

Aportaciones
Donaciones de Capital
Actualización de ia Hacienda Pública/Patrimonio

Variaciones de la Hacienda Pública/Patrimonio Generado
Neto de 2024

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
Resu'tados de Ejercicios Anteriores

Revalúos
Reservas
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualización de
la Hacienda Pública/Patrimoni0 Neto de 2024

Resultado por Posición Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Hacienda Pública/Patrimonio Neto Final de 2024

Pqgrimonio

372,054

41 ,338

330,716

372,054

o

372,054

Patritnpóip

Ejercicós

14,247,134

-1 ,871 ,521

„1.$71.5?.3

4,0841068

1 ,061 ,267

46,548

TOTAV

372,054

41 ,338

330,716

-810,254

46,548

Bajo protesta de decir verdad decl

JOSE GE

ancieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LVISO

DENAS JACOBO
ISTRAT'VA

C.P. GAB

DIRECTORA DEA MINI

o*Ei FRAGA
'RACIÓN Y FINANZAS

C.P. ANAHI
A

ISIONAD

ENTE ADM
C.P YRA MARTINEZ MARTINEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegatp
Cuenta Pública 2024

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
Estado de Cambios en la Situación Financiera

Del I de á! 3d de Ciciérnbre de 2024
(Cifras en pesos)

ACTIVO

Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventarios

Almacenes

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes

Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construccionffen Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciación, DeterioroyAmortización Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

pASlVO

Pasivo Circulante
Cuentas por Pagar a Corto Plazo
Documentos por Pagar a Corto Plazo
Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo
Titulas y Valores a Corto Razo
Pasivos Diferidos a Corto Plazo
Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo
Otros Pasivos a Corto Plazo

pasivo No Circulante
Cuentas por pagar a Largo Plazo
Documentos por Pagara Largo Plazo
Deuda Pública a Largo Plazo
Pasivos Diferidos a Largo Plazo
Fondos y Bienes de Terqeros en Garantía y/o en Administración a Largo Plazo
Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Pública/Patrimoni0 Contribuido
Aportaciones
Donaciones de Capital

Actualización la Hacienda Pública/Patrimonio

Hacienda Pública/Patrimonio Generado
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores
Revalúos

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso 0 Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública/patrimonio
Resultado por Posición Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

1 ,557 ,180

242,628

0

97,766
0

97 ,766

0

1 ,061 ,267

1 ,267

0

0

46,548

0

Bajo protesta de decir verdad dec'aramos ue los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y ion r

12,000

12,000

12,000

0

0

734,925

734,925
734,925

1,871 ,521

bilidad

LIC. G

COMI

A DO NAVARR

O PRESiDEN
cp. GABRIE

DIRECTORA ADMI
LOP FRAGA
STRA IÓN Y FINANZAS

NAHI ADALUPEC DENAS JACOBO
ASISTENTE ADMINISTRATIVA

c. RA MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap
Cuenta Pública 2024

COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
Estado de Flujos de Efectivo

Del 1 de Enero 31 31 de Diciembre de 2024
(Cifras en pesos)

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación
Origen

Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la

Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y pensiones y

Jubilaciones

Otros Origenes de Operación

Aplicación

Servicios Personales
Materiales y Suministros

Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público
Transferencias al Resto del Sector Público
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fidecomisos, Mandatos y ContratosAnálogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operación

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversión

Origen
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otros Orígenes de Inversión

Aplicación
Bienes Inmuebles. Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversión

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión

Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen
Endeudamiento Neto

Interno

Externo
Otros Origenes de Financiamiento

Aplicación
Servicios de la Deuda

Interno

Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

0

712,768

0

25.916,366

262,450
2, 172,625

0

347,453

-242,628

-242,628

1,201 ,546

958,918

o

412,698

1 ,201 ,282

23739,201
219,601

3,061 ,461

-310,146

-310,146

1,511,692

Bajo protesta de decir verda

cp. ANA

s Financieros y sus notas,
emsor,

O NAVARRO ALVISO

ALU CÁRDENAS JACOBO

son razonablemente Correctos y son responsabilidad del

CF GABRIELA

DRECTORADE ADMINI TRA
FRAGA
N y FINANZAS

ASISTENTE ADMINISTRATIVA
c AYRA MARTINEZ MARTINEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap

ACTIVO

Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes

Cuenta Pública 2024
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Estado Analítico dol Activo
Del 1 de Enero al 31 do Diciembre do 2024

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventanos

Almacenes
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes

Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

Bienes Inmuebles, infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles
Activos Intangibles

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes

Activos Diferidos
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

(Cifras on Posos)

1 ,201 ,546

0

5.879,375

6,247 ,284

514,733

6 ,766, 156

28,398,323
27,191 ,636

22,500

-97,766

-97.766

o

10,500

0

958,918
302,261

12,000

514,733
-6.060,878

6,766, 156

-1 ,447 ,414

-242,628
-1.216,786

12,000

-97,766

-97 ,766

Otros Activos no Circulantes

Bajo protesta de decir verdad declar

E GERAR

cieros y sus notas, Son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

C.P. GABRI

DIRECTORA DEAD INIS

Z FRAGA
,ACIÔN Y FINANZAS

I GUADALUPE CARDENAS JACOBO
ASISTENTE ADMINISTRATIVA

MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap
Cuenta Pública 2024

COMISION ESTATALDE GARANTiA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024
(Cifras en Pesos)

Denominación delas Deudas

DEUDA PÚBLICA
Corto Plazo

Deuda Interna
Instituciones de Crédito

Títulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa

Organismos Financieros Internacionales

Deuda Bilateral
Titulos y valores

Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Pública a Corto Plazo

Largo Plazo

Deuda Interna

Instituciones de Crédito

Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa

Organismos Financieros Internacionales

Deuda Bilateral
Títulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Pública a Largo Plazo

Total de Otros Pasivos

Total de Deuda Pública y Otros Pasivos

Moneda de
.Contrataciórt

peso

peso

peso

Peso

peso

peso

peso

Peso

peso

Peso

Peso

Peso

peso

peso

Peso

. Institución O PaiS-

México

México

México

México

México

México

México

México

México

México

México

México

México

México

México

"Sáldo inicial del
Periodo _

0

SaldOFínaI del' ,}

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctosy son responsabilidaddel emis

LIC. JOS
C MISIONADO PRESIDENTE

LUPE CÁRDENAS JACOBOC.P. ANAHI G
I ENTE ADMINISTRATIVA

C.P. GABRI L Z FRAGA
DIRECTORA DE ADMIN TRA IÓN Y FINANZAS

A A MARTINEZ MARTINEZ
ILIAR ADMINISTRATIVA



CUENTAPUBLICA 2024
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

SAN LUIS POTOSI
Balanza de Comprobacióndel 01/ene./2024 al 31/dic./2024

Cuentas con saldos y movimientos acumulado. (De la cuenta: 1000 a la 9999)

Cegap

Nat

SALDO ANTERIOR MOVIMIENTOS SALDO ACTUAL

D

D

D
D

D
D

D

D

D
D

D

D

D

D

D

D

D
D

D

D

D

D
D

D
D

D

D
D

o
D
D

D

D
D

D

D

D

D

D

D

D

D

D

D

D

D

D

D
D

A

A

A

A

A

A

A

A

A

Cuenta
11 1 1-01-001

1112-01-001

12-01-002
11 12-01-003

1112-01-004
11 12-01-005

1112-01-007

112-01-008
11 16-01-0001

1122-91

1123-01-004

1123-01-005

1123-01-006
1 123-01-025

1123-01-034

1123-01-036

1123-01-059

1123-01-063
1 123-01-067

1123-01-073

1123-01-074

1123-01-077

1123-01-085

1123-01-086

1123-01-088
1123-01-091

1123-01-092

1123-01-093

1123-01-094
1 123-01-095

1123-01-096

1124-61-02

1124-61-09

1131-02-0043

1131-02-024

1131-02-025

1131-02-026

1231-1-5811

1241-1-5111

1241-2-5121
1241-3-5151

1241-9-5191

1242-1-5211

1242-3-5231

1242-9-5291

1244-1-541 1

1246-4-5641

1246-5-5651

1251-5911

1263-1-5111

1263-1-5121

1263-1-5151

1263-1-5191

1263-2-5211

1263-2-5231

1263-2-5291

1263-4-5411

1263-6-5621

Nonúre de la cuenta
Caja Chica C. P. Amelia Salazar Gonzalez

Caja CNca Leonor Rivera

Caja Chica C.P. Edgardo Magaña Gallegos

Caja Chica CP. Gabriela Lopez Fraga

Cuenta no. 00163271226 propa
Cuenta no. 0198293724 Multas

Cuenta no 0103449831 Untón Europea

Cuenta 0109114122 Copias Certificadas

0112072955 IVA Unión EuropeaCuenta no.

Cuenta no. 0113443396 Proyectos de Inversión

Cuenta no. 0113974928 Convenio

Miguel Angel Maya Romero

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Púbáco
Lic. Javier Perez Limon
Lic. Aram Ezael Rentería Gomez
Lic. Gabriel Francisco Cortes López

Karen Paola Sanjuanero Zavala

Sara Viridiana Tapa Rincon

Sacil Itzel Zermeño Briones

EmmanuelMartinez Martinez
Juan Carlos Ortiz Ramirez

Erika Berenice Rodriguez Leija

Nancy Fabiola Nava Hernandez

David Ennque Menchaca Zuñiga

Jose Alfredo Solis Ramirez

Larissa del Carmen Meja Bear

Ana Cristina Garcia Nales

Edgardo Magaña Gallegos

Jose Gerardo Navarro Alviso

GABRIELALOPEZ FRAGA
Dany Linette Flores Rangel

Omar AlejandroVelazquez Hernandez

Juan Ramon Ramirez Rodriguez

Axel David Rodriguez Santillan

Multas

Otros Aprovechamientos

L uis ABRHAM LOYOLA RICO

MACO ANTONIO HURTADOLEON

ALEJANDRACASTORENADAVILA
REFUGIO IRAM CORTESRODRIGUEZ
TERRENOS

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
MUEBLES DE OFICINA EXCEPTODE OFICINA Y ESTANTERIA
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
OTROSMOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES
CÁMARAS FOTOGRÁFICASY DE VIDEO
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
VEHÍCULOSY EQUIPO TERRESTRE
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE

REFRIGERACIÓNINDUSTRIAL Y COMERCIAL
EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACIÓN
SOFTWARE
Depreciación Acumulada de Muebles de Oficina y Estantería

Depreciación Acumulada de Muebles, excepto de Oficina y
Estantería
Depreciación Acumulada de Equipo de Computo y Tecnologías de
la Información

Depreciación Acumuladade Otros Mobiliarios y Equipos de
Administración

Acumulada de Equipo y Aparatos

Depreciación Acumulada de Cámaras Fotográficas y de Video

Depreciación Acumulada de Otro Mobiliario y Equipo Educacional y
Recreativo
Depreciación Acumulada de Automóviles y Camiones

Depreciacion Acumulada de Maquinaria y Equipo Industrial

DEUDOR
57 ,500.00

32.500.00

so.oo
9.00

S685.768MO

$28,852.82
SO.81

$6 ,005.73

$214.749.73

$68.56

$0.23

$256.100.00

$1.193,526.11

$716.02

so.oo
SO.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$254.70

$422.18

$0.00

$31.18

$312.647.79

$0,oo

$9.136.77
-$20.00

$2 ,33200

$0.00

so.oo

$0.oo

so.oo

$0.00

sono
so.oo

$0.00

S5.879.375.oo

$826,984.74

$3.577.559.52

$207.203.22
SI 29.879_95

SI 04,390.18

$2,714M
SI 288.256.60

$59.33844

$37.057.35
S514,733A2

$0 00

$0.oo

$0.00

so.oo
$0.00

$0.00

so_oo

ACREEDOR
.oo

SO_oo

$0.oo

so.oo

$0.00

so.oo
$0 00

so.oo
$0.00

9.00
$0.oo

$0.00

so.oo
$0.00

$0.oo

SO.oo

$0.oo

30.00

$0.oo

SO_oo

sono
$0.00

$0_oo

SO.oo

$0.oo
$0.oo

$0.oo

$0.00

so.oo

$0.oo

$0.oo

SO.oo

so.oo
so 00

$0.oo
$0 00

soco

so_oo

$0.oo

3635.706Z4

39.761.80

$3.305,190.19

SI 37.083.46

S79,t04.95

$91,607.46
$t 1,856.52

$133.00

DEUDOR
30.00

$0.oo

$7,50000

57.500.00

$27,384.405.32

$997,455.63

$O.oo

SI ,439.90

$21,84

$O.oo

$25.916.366.46

$12,400.oo

$14.205.51

$1.075.44

$2,085.52

$38.919.40

S2.605.68

so.oo
SO.oo

$8.747.68

$0.oo

365,883-00

S34,120.80

$20,ooo.oo

$142.997M5

$23,94322

$70.073.89

$6.860.20
$12,702 69

$8,577.03

54.928.40

$711.201.07
SI ,566 82

35,00000
St .SOO,OO

512,00000
34,000.00

so.oo

$0 00

30,00
$0.co

$0 00

$0,oo

$0.oo

$0.00
$0.00

-$32.168.21

so.oo

.$10,198.00

-$10.74428

so.oo
SO,oo

-$66

ACREEDOR
37.500.00

SO.oo

$27.628,267.56

$997

so_oo

so.oo

$0.00

so.oo

$0 00

$27.109,892.57

$14,205.51
SI ,07544

$2,085.52

$38,919.40
$2.605.68

$254,70

S422.18
$8,74768

$31.16

$148,212.31

334.12080
$9.13677

S142.977A5
$20,27522
$31 ,621 ,73

$92.376.17
$6.860.20

35.212.24
38.577
$4 ,928.40

5711 ,201.07
SI ,566.82

35.000.00
$1 ,50000

sono
$4 .ooo.oo

sono

so.oo
so.oo
SO.oo

so 00

sono

so.oo
so.oo

so.oo

so.oo

so.oo

so.oo
00

$000

DEUDOR

30 no
37.500.00

S441.905.86

$28,625.02
so_81

S7 ,445.63

$214,771.57

$68.56

so 23
$256,100.00

so_oo

30.00

so.oo
00

$0.oo

sooo
$0.00

so.oo

sooo

S230,3t8.48

$20,ooo.oo

so.oo

$38.45236
SO 00

so.oo
$7.490.45

$0.00

so.oo
$o.oo
$0.00

$0.00

S12.ooo.oo
$0 .oo

$5.879.375.00

3826.9W74
$13,39900

$3,577.559.52

$207203.22

$129.879.95
S104.390M8

$2,714.02

$59,338.94

S37.0574S
S514,733M2

so.oo

00

so.oo

$0.00

$0.oo

ACREEDOR
$0_co

$0.00

SO.oo

$0.oo

so.oo

$000
$0.oo

$0.oo

$O.oo

sono

$000
SO,oo

sono
$0.00

$O.oo

sono

sono

SO.oo

sono

$000
$0.00

50.00

$0.00

$000

$000

30.00

SOCO

$0.oo
00

SO 00

SO .oo

30 oo

00

3667.874 55

39.76180

5147.82774

S79.t04 9'.

,607

SI .370.935.51

$199 50



A

A

A

A

D

A

A

A

A

A

A

A

A
A

A

A

A

A

A
A

A

A
A

A

A

A
A

A

A

A

A

A

A

A

A

A
A

A

A

A

A

A

A

A

A
A

A

A

A

A

A
A

A

A
A

A

A

A

A
A

A

A

A

A

A

A

A

A
A

A

1263-0-5641

1263-6-5651

1263-6-5651

1265-1-591 1

1271-6321.

21 11-1-1131
21 11-2-1211

2111-2-1231

21 11-3-1321
21 11-3-1341

2111-4-1411

-f4212111-4
21 11-4-1431

21 i 1-5-1521

2111-5-1541

2111-6-1711
2112-1-
000001

2112-1-

2112-1-

2112-1-
21 12-1 -

000013
21 12-1-

21 12-1

21 12-1

2112-1.

2112-1-
21 12-1-

21 12-1

2112-1-

2112-1-

21 12-1-

21 12-1-

000063
21 12-1-

21 12-1-

21 12-1-

21 12-1.
000077
21

2112-1-
21 12-1

21 12-1

2112-1

2112-1-

2112-1-

2112-1-
21 12-1-

21 12-1-

21 12-1-

21 12-1-

000136
21 12-1-

nnn•t
21 12-1-

2112-1-

2112-1-

2112-1-
21 12-1-

2112-1-

2112-1-

2112-1.

2112-1-
21

21 12-1-

21 12-1-

2112-1-

2112-1-

2112-1-

2112-1-

21 12-1-

21 12-1-

21Wl-
2112-1-

2112-1-

21 12-1-

2112-1-
21 12-1 -

Depreciación Acumulada de Sistemas de Aire Acondicionado.
Calefacclón y de Refrigeración Industrial y Comercial

Depreciación Acumulada de Equipo de Comunicación y

Telecomunicación
Depreciación Acumulada de Equipos de generación eléctrica,

aparatos y accesorios eléctricos
AmortizaciónAcumulada de Software

Ejecución de proyectos productivos no incluidos en conceptos
anteriores de este capitulo

Sueldos base al personal permanente

Honorarios asimilables a salarios

Retribuciones por servicios de carácter social

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año
Compensaciones
Aportaciones de Seguridad Social

Aportaciones a fondos de vivienda

Aportaciones al sistema para el retiro

Indemnizaciones

Prestaciones contractuales
Estímulos

ADMINISTRACION Y SERVICIOS COMPUTACIONALES, SA. DE

CADENA COMERCIAL OXXO, S.A. DE C.V.

CFE SUMINISTRADOR DE SERVICIOS BASICOS

COSTCODE MEXICO, S.A. DE C V.

SECRETARIA DE FINANZAS DEL GÕBIERNC DEL ESTADO DE
SAN '-UIS POTOSI
NUEVA WAL MART DE MEXICO S DE R,L. DE C.V.

OFFICE DEPOT DE MEXICO, SA. DE

OPERADORAOMX, SA DE C,V

SERVICIO POSTAL MEXICANO
TELEFONOS DE MEXICO SA.B. DE C V.

ULTRA SERVICIO LOMAS SA. DE C.V.

INTERAPAS
SEGUROS EL POTOSI, S.A

COMPRAS A PUBLICO EN GENERAL
MARIO ALBERTO VELIZ ALEMAN
aavA BANCOMER SA. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE
GRUPO FINANCIERO
SALVADOR JAIME ALLENDE PEROGORDO
SANBORN HERMANOS S.A.

ISGE MEXICO S DE RL DE CV
CONCESIONARIADE INFRAESTRUCTURA DE SAN LUIS SA

MAXIVALCO SA DE CV

REMOT SA DE

SUPERMERCADOS INTERNACIONALES HEB SA DE CV

RESTAURANTE LA PARROQUIA POTOSINA SA

AEROVIAS DE MEXICO SA DE CV

DESPEGARCOMMEXICO SA DE CV

PARASO PERISUR SA DE CV

AEROCOMIDAS SA DE CV

TRANSPORTEDE PASAJE Y PERSONAL SA DE CV

GRUPO POSADAS SAB DE CV
ICA SAN LUIS SA DE CV

FONDO NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA DE OBRAS Y

SERVICIOS PUBLICOS sn.c
AUTOBUSES DE LA PEDAD SA DE CV

JAVIER CASTLLOMARTINEZ
KARLA DIAZ FLORES

AUTOZONE DE MEXICO S DE RL DE CV
ETN TURISTARSA DE CV
COMERCIAL Y DISTRIBUIDORA COSTANZO SA

SALVADOR RODRIGUEZ IZAGUIRRE
CHELECTRON'CASADE CV
COMERCIALIZADORA MEDELLIN DE MATEHUALA SA DE CV

COMBUSTIBLE LA PURISIMA SA DE CV
MEXICANA DE TECNICOS EN AUTOPISTA SA DE CV

NEUBOX INTERNET SA DE CV

TIENDAS SORIANA SA DE CV

MESON DEL VIRREY S DE RL DE CV
COMPRASA PUBLICO EN GENERAL EXTRANJERO
GRUPO PARISINA SA DE CV
SERV%CIOS E INMUEBLES TURISTICOS S DE RL DE CV
FERNANDO MORALES SANCHEZ

MARIA DEL CARMEN LAVIN HINOJOSA

FARMACIA GUADALAJARA SA DE CV

SERVICIO EL LEONCITO SA DE CV

DISTRIBUIDORA PAPELERASAN LUIS SA DE CV

JAIME GARCIA CASTRO

NX DE MEXICO SA DE CV

NOVDRETAILSA DE CV

$0.oo

SO.oo

$0.00

$6 ,766,156.44

30.00

$0,00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$000

so.oo

$0.00

$0.00

30.00

30.00

$0.00

$0.oo

$0_oo

$0,00

$0,00

so.oo

30.00

$0.oo

$0,00

$0.oo

$0.oo

$0.00
$0,00

so.oo

30.00

$0.00

$0.oo

so.oo
$0_oo

$0.oo

90.00

$0.oo

$0.00
$0.00

$0.00

00

$0.oo

$0.00

$o.oo

$45,734

$39,207.32

$234,164.59

so.oo

30,00

$0,oo

SI 03,817.20

$156,359.30

$227,263.31

$1 ,914.00

2,571

$0.oo

30

$o.oo
$3,133.00

80.00

$0.oo

$o.oo
$0.00

$0.00

$0.oo

$0.oo

$0.00

$0.00

$ono
$0.oo

9.00
so.oo

so.oo
$0.oo
$0.oo

$0.oo

$0.oo

50.00

$0.co

$0.oo

so.oo
so.oo

$0 roo

$0.oo

$0.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.00

$0.oo

$7 ,500.00

$0.oo

-$464.03

$0.oo

.$39,448.58
$0.00

$774,096.09

$4,014.751

$196,078.90
SI ,201 ,021.03

$902 ,588.39
$1 464,95

$147.500.00

$2,200.648.97

$486,463.09

$8,697.E8

$156,361.oo
SI ,62080

$19.378.00

SI .665.50

$9,754.12
$3.48475

$12,636.04

$38,440.00

$99.185.75

$3,34700

$7,264.53

$17,935.47
$1 ,270.22

$12,062.34

3398.00

$716.00
$11.429.48
$1 ,746.oo

3241 -ge

$1 ,050.00
$2E8.01

$721.00
316.593.00
S6.599.OO

31,673.oo
$520T)0

$390.00

$7.188,14
$710.00

3596.00

$2,457

$889_80

$720.oo

$89.00

$1 ,979.oo
5581

S5,220.oo

$1,27189

3848,00

$1290.00

$1.844,40

s630.go

3884.00

$16,367.70

$159.96

$2.500.oo
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DISTRIBUIDORA IIVERPOOL SA DE CV

GRUPODE INFRAESTRUCTURAPOTOSINO SA DE CV
PLOMERIA SELECTA SA DE CV

MARIAJOSE MARTINEZ MARTINEZ
AEROVIAS DE MEXICO SA

DISTRIBUIDORA INDUSTRIAL DEL SOUL CENTROSA DE CV
ALEJANDRA ALVAREZ FERNANDEZ
OSCAR MAURICIO DELGADILLO TORRES
MIGUEL ANGEL MAYAROMERO
PAPEL ERIA Y MERCERIA AMA SA DE CV

INSECTS OUT PREVENCION Y MANEJO INTEGRAL DE
PLAGAS. SA. DE C.V.
ZOOM VIDEO COMUNICATIONS INC

TV CABLE DE ORIENTE SA DE CV

TRANSPORTACION TERRESTRENUEVA IMAGEN AC
Akky Online Solutóns SA de C.V.

CORPORATIVOSREAL DE LOMAS AC

EUROKING SA DE CV

LUIS ABRHAM LOYOLA RICO

ROMINA REVERTE SALAZAR

A Y B EUROSERVICIOSSA DE CV
HOTEL CASA TORRES
AUTOLAVADOESPECIALIZADO TANGAMANGA SA DE CV

MARISELA RESENDIZHERNANDEZ
SECRETARIADE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

PURIFICADORA BRISA

ROBERTOTELLO GUERRERO
ROMINA GARCIA DELGADO

CLAUDIA MORIN ZUÑIGA

JOSE CARLOSGALARZA NOYOLA

JORGE OSVALDO COLORADO ONTIVEROS

CRISTIAN OSIRIS IBARRA RAMOS
MARCOANTONIO FRANCO TELLEZ
ARISA GOURMET.S.A DE C.V.
VICTOR MANUEL ESCAMILLA TINAJERO
LIZBETH GUADALUPE YAÑEZ VILLASEÑOR
OSCAR EDGARDONAVARROAREVALO
JOSE RUBEN RAMIREZ VARELA

GASTRONOMIA LA 20
INTERINDUSTRIAS OPERADORA HOTELES

LUIS SANCHEZRENDON
GASOLINERA JUAREZ YCOMPAÑIA

VICTOR DANIEL MUÑOZ LOREDO
LA PARRILLADA ARGENTINA

GRUPOELECTRONICOMITZU
JOSE SAUL GUEVARACASTILLO
FRANCISCO SANDOVAL HERRERA

•

GASOLINERA EL POZO 1901

EUROPITS

AUTO SERVICIO ROCHA Y VAZQUEZ
ROSSANA OBREGON GARCIA

FELIPE DE JESUS PEREZ SAUCEDO

CANTINA 20

BAR LA NUEVA OPERA
HOTEL GALERIAS DE AGUASCALIENTE SA DE CV

GASTRONOMICAGOMA
JUAN PABLO ROJAS BANDA

HAMPTON INN BY HILTON
MARCO ANTONIO HURTADO LEON

MARIA YOLANDA NIÑO DIAZ

SEGUROSINBURSA S A GRUPO FINANCIERO INBURSA
ALEXIA CRYSTALLEOS MARTINEZ
REFUGIO IRAM CORTESRODRIGUEZ
SUANA
ANTAR ISUITE CINTERMEX
MARIO CANO TORRES
MARIA CRISTINA ZAPATAOVALLE
DAPSA MAYORISTA Y CIA

GLAFIRA RODRIGUEZSERRATO
GRUPO BURDO
OLIVIA HERNANDEZ VILLALBA
SIHA INTERNACIONAL
MARIA DEL CARMEN GONZALEZ ZAVALA
POSADA DANIELI

ALIMENTOS WAGEN S. DE RL. DE C V.
ADRIAN EDUARDO RODRIGUEZLOPEZ
GAUCHOPILARICA
OPERADORADE FRANQUICIAS VALTOCA
LUIS ALBERTOPUGA ARAIZA
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Servicios financieros y bancarios

Pasales terrestres

Viáticos en el país

ISPT SUELDOS

2117-0001-02 ISR ASIMILABLES A SALARIOS
2117-0001-03 AUSTE DE ISR PERSONAL CEGAIP

SUBSIDIO AL EMPLEO
FONACOT
AMORTIZACION INFONAVIT

RETENCION I.S.R. ARRENDAMIENTO
RETENCION ISR. SERVICIOS PROFESIONALES

RETENCION ISR RESICO

RETENCION POR PENSION ALIMENTICIA

IMSS TRABAJADOR
2117-0010-03 RETENCION IVA RESICO

RECARGOS
2117-0013-02 ACTUALIZACIONES

Impuesto sobre nóminas y Otros que se deriven de una relación
laboral

DEVOLUCION DE INGRESOS POR DEPOSITO DUPLICADO
DONACIONES DE CAPITAL
PATRIMONIO 2017

RESULTADODEL EJERC CIO 2023
RESULTADODEL EJERCICIO ANTERIOR 2008

RESULTADODEL EJERCICIO ANTERIOR 2009

RESULTADODEL EJERCICIO ANTERIOR 2010
RESULTADODEL EJERCICIO ANTERIOR 201

RESULTADODEL EJERCICIO ANTERIOR 2012

RESULTADODEL EJERCICIO ANTERIOR 2013

RESULTADODEL EJERCICIO ANTERIOR 2014

RESULTADO DEL EJERCICIO ANTERIOR 2015

RESULTADODEL EJERCICIO ANTERIOR 2016

RESULTADODE EJERCICIOS ANTERIORES 2017

RESULTADODE EJERCICIOS ANTERIORES 2018
RESULTADODE EJERCICIOS ANTERIORES 2019
RESULTADODE EJERCICiOS ANTERIORES 2020

RESULTADODE EJERCICIOS ANTERIORES 2021

RESULTADODE EJERCICIOS ANTERIORES 2022

RESULTADODE EJERCICIOS ANTERIORES 2023
RECTIFICACIONES AUDITORIA EJERCICIO 2022
MULTAS
Rendimientos bancarios

COPIAS CERTIFICADAS
PRESUPUESTOAUTORIZADO CAP 1000
PRESUPUESTOAUTORIZADO CAP 2000

PRESUPUESTOAUTORIZADO CAP 3000
Sueldos base ai personal permanente
Honorarios asimilables a salános

Retribuciones por servicios de carácter social

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año

Compensaciones
Aportaciones de seguridadsocial

Aportaciones a fondos de vivienda

Aportac•ones al sistema para el retiro

Indemnizaciones

Prestaciones contractuales

Estimu\os

Materiales, útiles y equipos menores de oficina

Materiales, útiles y equipos menores de tecnologias de
la

informacióny comunicaciones

Material impreso e información digital

Material de limpieza

Productos alimenticiospara personas

Material eléctrico y electrónico
Medicinas y productos farmacéuticos

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesonos menores de equipo de cómputo y

tecnologías de ia informacion
Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
Energia eléctrica

Agua

Telefonia tradicional

Servicios de acceso de Internet* redes y procesamiento de

información

Servicios postales y telegráficos
Arrendamiento de edifiC10S
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Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estímulos G. Corriente

Materiales, útiles y equipos menores de oficina G. Corriente

Materiales y útiles de impresióny reproducción G. Corriente

Materiales, útiles y equipos menores de tecnologías de la

información y comunicaciones G. Corriente
Material impreso e informacióndigital G. Corriente

Material de limpieza G. Corriente

Productos alimenticios para personas G. Corriente

Material eléctrico y electrónico G. Corriente

Combustibles, lubricantes y aditivos G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de mobilario y equipo de

administración,educacional y recreativo G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y

tecnologías de la información G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporteG.
Comente
Energia eléctrica G. Corriente

Agua G. Corriente

Telefonia tradicional G. Corriente

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de
informaciónG. Corriente
Serviclos y telegráficos G. Corriente

Arrendamiento de edificios G. Corriente

Arrendamiento de mobihario y equipo de administración.
educacional y recreativo G. Corriente
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en
tecnologias de la información G. Corriente
Servicios de capacitación G. Corriente

Servicios financieros y bancarios G, Corriente

Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas G. Corriente

Seguro de bienes patrimoniales G. Corriente

Fletes y maniobras G. Corriente

Conservación y mantenimientomenor de inmuebles G. Corriente

Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo de

administración,educacional y recreativo G. Corriente
Instalación, reparación y mantenimento de equipo de cómputo y

tecnobgias de la InformaciónG. Corriente

Reparación y mantenmlentode equtpo de transporteG, Corriente

Servicios de jardinería y fumigación G. Corriente

Difusión por radio, televisión y otros medios de mensaps sobre

programas y actividades gubernamentales G. Corriente

Servicios de revelado de fotografias G. Corriente

Pasajes aéreos G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Otros servtcios de traslado y hospedaje G. Corriente
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Congresos y convenciones G, Corriente

Impuestos y derechos G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G,

Corriente
Aportaciones de seguridad social G Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Çorriente

Prestaciones contractuales C. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social C, Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

Estímulos G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estimulos G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G, Corriente

Apoftaciones al sistema para el retiro G. Comente

Prestaciones contractuales G. Corriente

EstímulosG. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente
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Prestaciones contractuales G. Corriente

EstímulosG. Corriente

Suekios base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente

Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estimulos G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente

Aportaciones de seguridad social G, Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportactones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Suelchs base al personal çmmanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominicaly gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

Estimubs G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

Estimubs G. Corriente

Matenales, útiles y equipos menores de oficina G. Corriente

Pasajes aéreos G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

EstimulosG, Corriente

Productos alimenticios para personas G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente
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Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G, Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estímulos G. Corriente

Pasajes aéreos C. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Máticos en el país G, Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente

Aportaciones de seguridad social G, Comente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estímulos G, Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G, Corriente

Aportaciones al Sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Comente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G,
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones a; sistema para el retiro G, Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

Sueldos base personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, domincal y gratificación de fin de año G.
Comente
Aportaciones de Seguridad socialG. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente
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Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones a' sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones Contractuales G. Corriente

Combustibles, lubricantes y aditivos G. Corriente

Vestuario y uniformes G. Corriente

Servicios de capacitación G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G,
Corriente

Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Comente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y
tecnobgias de la informaciónG. Corriente
Servhcaos de acceso de Internet. redes y de
informaciónG. Corriente
Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Hornrarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominicaly gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportacior-Es a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuabes G. Corriente

Estimulos G. Corriente

Materiales, útiles y equipos menores de oficina G. Corriente

Materiales y útiles de impresióny reprodtcción G. Corriente

Materiales. útiles y equipos menores de tecnologias de la

información y comunlcaciones G. Corriente
Material impreso e informacióndigital G. Corriente

Material de limpiezaG. Corriente

Productos alimenticios para personas G. Corriente

Material eléctrico y electrónico G. Corriente

Medicinas y productos farmacéuticos G, Corriente

Combustibles, lubricantes y aditivos G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de edificios Ga Corriente

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de

administración.educacional y recreativo G. Comente

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y
tecnologias de la informaciónG. Corriente

Refacciones y accesorios menores de equiv.k) de transporteG.
Corriente
Energía eléctrica G. Corriente

Agua G. Corriente

Te efonía tradicional G. Corriente

Servicios de acceso de Internet. redes y procesamiento de
informaciónG. Corriente
Servzclos postales y telegráficos G. Corriente

Arrendamiento de edificios G. Corriente

Arrendamiento de mobiüario y equipo de admnistraciOn.
educacional y recreativo G. Corriente

Servicios de consultoría administrativa, procesos, técnica y en

tecnologias de la información G, Comente
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Servicios de capacitación G. Comente

Servicios financieros y bancarios G. Corriente

Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas G. Corriente

Seguro de blenes patrimoniales G, Corriente

Fletes y maniobras G. Corriente

Conservación y mantenimiento menor de inmuebles G. Corriente

Instalación, reparación y mantenimiento de moblliario y equipo de

administraclón, educacional y recreativo G. Cornente
Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de cómputo y
tecnologías de la información G. Corriente

Reparación y mantenimiento de equipo de transporte G. Corriente

Servicios de limpieza y manejo de desechos G. Corriente

Servicios de jardineria y fumigaciónG. Corriente

Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes sobre

programas y actividades gubernamentales G. Corriente
Servlcios de reveladode fotografias G, Corriente

Otros servicios de informaciónG, Corriente

Pasajes aéreos GL Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Gastos de orden social y cultural G. Corriente

Congresos y convenciones G. Corriente

Impuestos y derechos G. Corriente

Sueldos base a' personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Cornente

Compensaciones G. Corriente

Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G, Corriente

Retribuciones por servicios de carácter social G, Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G, Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base a! personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones. dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad socia' G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G, Corriente
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Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de dominical y gratificación de fin de año G.
Comente
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Prestaciones contractuales G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.

Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G, Corriente

Prestaciones contractuales G. Cornente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Viáticos en e! pais G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Comente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G,

Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Comente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos ene' pais G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Comente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Combustibles, lubricantes y aditivos G. Corriente

Vestuario y uniformes G. Corriente

Serucios de capacitación G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G, Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año C.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Apoftaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de equgpo de cómputo y

tecnologías de la información G. Corriente

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de

informaciónG. Corriente
Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G, Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente

Aponaciones de seguridad socia! G, Corriente
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Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estimubs G. Corriente

Materiales, útiles y equipos menores de oficina G. Corriente

Materiales y útiles de impresióny reproducción G. Corriente

Materiales. útiles y equipos menores de tecnobgias de la

información y comunicaciones G. Corriente
Material impreso e información digital G. Corriente

Material de limpiezaG. Corriente

Productos alimenticios para personas G. Comente

Material eléctrico y electrónico G. Corriente

Medicinas y productos farmacéuticos G. Corriente

Combustibles, lubricantes y aditivos G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de edificios G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de rmtiliar10 y equipo de

aúnirustración, educacional y recreativo G _ Corriente

Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y

tecnologías de la información G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporteG.
Corriente
Energía eléctrica G. Corriente

Agua G. Corriente

Telefonia tradicional G. Corriente

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de
informaciónG. Corriente
Serucuos postales y telegráficos G. Corriente

Arrendamiento de edificios G. Corriente

Arrendamiento de mobiliario y equiç» de administración,
educaclonal y recreativo G. Corriente
Servicios de consultoria administrativa. procesos, técnica y en
tecnologías de la información G. Corriente
Servicios de capacitación G, Corriente

Servicios financieros y bancariqs G. Corriente

Seguros de responsabilidad patrirnonial y fianzas G. Corriente

Seguro de bienes patrimoniales G. Corriente

Fletes y maniobras G. Corriente

Conservación y mantenirniento menor de inmuebles G. Corriente

Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo de
administración, educacional y recreativo Gv Corriente
Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de cómputo y

tecnobgias de la información G. Comente

Reparación y rnantenimiento de equipo transporteG. Corriente

Servtcios de limpieza y manejo de desechos G. Corriente

Servicios de jardinería y fumigación G. Corriente

Difusión por radio, televisión y otros medios de mensaps sobre

programas y actividades gubernamentales G Corriente

Servicios de revelado de fotografias G. Corriente

Otros servicios de informaciónG. Corriente

Pasajes aéreos G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viátlcos en el pais G. Corriente

Otros servicios de traslado y twspedap G. Comente

Gastos de orden social y cultural G, Comente

Congresos y convenciones G, Corriente

Impuestos y derechos G. Corriente
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Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente

Compensaciones G. Corriente

Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Comente

Aportaciones al sistema para el retro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Retribuciones por servicios de carácter social G. Corriente

Primes de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.

Corriente
Aportaciones de seguridad Social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G, Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación cie fin de año G.

Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones ai sistema para e: retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

EstímulosG. Corriente

Sueldos base a! personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

Estímulos G. Corriente

Servicios postales y telegráficos G. Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarlos asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estímulos G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G, Comente

Primas de vacaciones. dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G, Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente
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Prestaciones contractuales G, Corriente

EstímulosG. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G D

Corriente

Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estímulos G. Corriente

Sueldos base al personal G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para ei retiro G Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

EstimulosG. Corriente

Sueldos base al personal G. Corriente

Primas de vacaciones. dominical y gratificación de fin de año G,

Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Comente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Servicios de jardinería y fumigación G, Corriente

Suekios base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de añoG.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estimulos G. Corriente

Indemnizaciones G. Corriente

Pasajes aéreos G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Viáticos en el extranjeroG. Corriente

Pasajes aéreos G, Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Máticos en el pais G. Corriente

Pasajes aéreos G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G, Corriente
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Pasajes terrestres G. Corriente
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Viáticos en el país G. Corriente

Servicios de consultoría administrativa, procesos. técnica y en
tecnologías de la información G. Corriente
Productos alimenticios para personas G. Corriente

Energia eléctrica G. Corriente

Agua C. Corriente

Telefonia tradicional G. Corriente

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de
informaciónG. Corriente
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración,
educacional y recreativo G. Corriente

Servicios de capacitación G. Corriente

Servicios financieros y bancarios G. Corriente

Seguro de bienes patrimoniales G. Corriente

Reparación y mantenimiento de equipo de transporteG. Corriente

Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes sobre

programas y actividades gubernamentales G. Corriente
Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos enel pais G. Corriente

Congresos y convenciones G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Servtcios postales y telegráficos G. Corriente

Servucios financleros y bancanos G. Corriente

Servicios financieros y bancarios G. Corriente

Otros servicios generales G. Corriente

Servicios financieros y bancarios G. Corriente

Materiales, útiles y equipos menores de Oficina G. Corriente

Servicios de capacitación G. Corriente

Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresiónG.
Corriente

Servicios financieros y bancarios G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G, Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G, Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

Estímulos G. Corriente

Materiales, útiles y equipos menoresde oficina G. Corriente

Pasajes aéreos G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

EstimulosG. Corriente
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Productos alimenticios para personas G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Pránas de vacaciones, domncal y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

EstímulosG. Corriente

Pasajes aéreos G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G,
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estímulos G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, chrnncal y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G, Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominicaly gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportactones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Máticos en el pais Corriente

Sueldos base al personal permanente G, Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Pasajes terrestres G, Comente

Viáticos en el pais G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente
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Prestaciones contractuales G. Corriente

Combustibles, lubricantes y aditivos G. Corriente

Vestuario y uniformes G. Corriente

Servicios de capacitación G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G, Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.

Corriente
Bportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y

tecnologías de la información G. Corriente

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de

información G. Corriente
Sueldos base al persona! permanente G. Corriente

Honorarios asimilaoles a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G

Corri2nte
Aportaciones de seguridad social G, Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

prestaciones contractuales G. Corriente

Estímulos G. Corriente

Materiales, útiles y equipos menores de oficina G, Corriente

Materiales, útiles y equipos menores de tecnologias de
la

información y comunicaciones G. Corriente
Material impreso e informacióndigital G. Corriente

Material de limpieza G. Corriente

Productos alimenticios para personas G. Corriente

Material eléctrico y electrónico G. Comente

Medicinas y productos farmacéuticos G. Corriente

Combustibles, lubricantes y aditivos G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de edificios (3. Corriente

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y

tecnologías de la InformaciónG. Corriente

Refacciones y accesorios menores de equibo de transporteG.

Corriente

Energía eléctrica C. Corriente

Agua G. Corriente

Telefonia tradicional G. Corriente

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de
informaciónG. Corriente
Arrendamiento de edificios G. Corriente

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración,
educacional y recreativo G. Comente

Servicios de consultoría admlnistrativa, procesos, técnica y en

tecnologías de la informaciónG. Corriente

Servicios de capacitación (3. Corriente

Servicios financieros y bancarios G, Corriente

Seguro de bienes patrimoniales G. Corriente

Conservación y mantenimiento menor de inmuehtes G. Corriente

Reparación y mantenimiento de equipo de transporteG. Corriente
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Servicios de jardinería y fumigación G. Corriente

Otros servicios de informaciónG. Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Gastos de orden social y cultural G. Corriente

Congresos y convenciones G. Corriente

Impuestos y derechos G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente

Compensaciones G. Corriente

Aportaciones de seguridad social G Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G, Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Retribuciones por servicios de carácter social G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Otros Servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a Salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G, Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estimulos G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

EstímulosG. Corriente

Serucios postales y telegráficos G. Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificacaón de fin de añoG

Aportaciones de seguridad social G, Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Comente

Aportaciones al sistema para el retiro G, Comente

Prestaciones contractuales G. Corriente

EstímulosG. Corriente
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Sueldos base al personal permanente G. Corriente
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Gastos de orden soéial y Cultural G. Corriente

Congresos y convenciones G. Corriente

Impuestos y derechos G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente

Compensaciones G, Corriente

Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Retribuciones por servicios de carácter social C. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente
Aportaciones de seguridad soclal G. Corriente
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Aportaciones al sistema para ei retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Comente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asirnflables a salarios G, Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G, Corriente

Apcftacicnes a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente
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Sueldos base personal permanente G. Corriente
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Corriente
Aportaciones de seguridad socia' G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Apoflacioaes a' sistema para el retiro G, Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estimu!os G. Corriente

Servicios postales y telegráficos G. Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
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Corriente
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Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estimubs G. Corriente

Suekios base al personal permanente G, Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente

Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente
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Sueldos base al personal permanente G. Corriente
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Máticos en el pais G. Corriente

Viáticos en el extranjeroG. Corriente
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Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para e' retiro G. Corriente
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Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Sueldos base ai personal permanente G. Corriente
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Aportaciones de seguridad social G. Corriente
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Otros servicios de traslado y hospedaje G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G, Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.

Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y

tecnologías de la informaciónG. Corriente

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de

información G. Corriente
Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones. dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
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$0.oo

sono

$0.00

50,00

$0.oo

9.00

$0.00

so.oo

$0.00

$0.00

$0.00

30.00

$0.oc

30,00

50.00

SO.oo

30.00

30.00

$0.oo

$0.oo

so.oo

$0.oo

00
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D

D

D
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D

D

D

D

D

D

D

D

D

D

D

D
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D
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D

D

D

D

D

D

D

D

D

D
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D

D

D

D

D
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8270-0010-
PY01-1200-
8270-0010-
PY01-1200-
8270-0010-
PY01-1200-
8270-0010-
PY01-t200-
8270-0010-

8270-0010-
py01-1300-
8270-0010-
PY01-1300-
8270-0010-
PY01-1300-
8270-0010-
PY01-1300-
8270-0010.
PY01-1300-
8270-0010.
pyol-1300-

8270-001C-
pyol-1300-

6270-0010.

8270-0010-

8270-0010-
PY01-1400-
8270-0010-
PYO'l-1400-

8270-0010-
PY01-1400-
8270-0010-
PY01-1400-
8270-0010.
PY01-14C0-

8270-000
_ 1400-

8270-0010-
PYOt.t500-
8270-0010-
PY01-1500-
3270-0010.

8270-0010-
PY01-1500-
8270-0010-
PY01M500-
8270-0010-
PY01-1500-
8270-00'0-
pyol-

8270-0010-
PY01-1500.
8270-0010-
PYC1-1500-
82

PYOI-ISO()-

8270-0C1(V
PY01-1600
8270-0010-
PY01-1600-
8270-0010-
PY01-160C-
8270-00E-
PY01-1600.

8270-0010-

PYOI-IEOO-
8270-0010.
py01-1600-
8270-0010-
PY01-160D-
8270-0010-
PY01„1600-
8270-0010-
PY01-1700-
8270-0010-

8270-0010-
PY01-1700-
8270-0010-
PY01-1700-
8270-0010-
PY01-1700-
8270-0010-
PY01-1700-

PY01-1700-
8270-0010-

I -1800-

Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para ei retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Retribuciones por servicios de carácter social G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones a! sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Otros servicios de tras ado y hospedaje G. Corriente

Suelaos base al personal permanente G. Corriente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda C. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G, Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estimulos G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones. dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aporteçjones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones ai retiro G, Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estímulos G, Corriente

Servicios postales y telegráficos G. Corriente

Otros servicios de traslado y hospedaje G, Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Comente

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Apoftaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para elretiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

Estímulos G. Corriente

Viáticos en pais G. Corriente

Sueldos base a! personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones ai sistema para el retiro G. Corriente

$0.oo

30.00

$0.oo

$0.00

$0.00

$0.oo

$O.oo

so.oo

so.oo

00

$0.oo

$0.00

$0.00

$0.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.00

$0.00

30,00

so.oo

$0.oo

$0.oo

$o.oo

$0.oo

80.00

$0.00

50.00

30.00

$0.oo

$0.oo

contractuales G. Corriente

Estimutos G, Corriente

Sueldos base a! personal permanente G

9.00

$0.00

so.oo

$0.00

$0.00

$0.oo

$0.00

$0.oo

30.00

30.00

$o.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0 00

$0.00

$o.oo

so.oo

$0.00

$0.oo

$0.oo

$0.00

50.00

$0.oo

$0.oo

$0.00

$0.oo

30.00

SO.oo

SO 00

$35,737.20

$20,858.62

$34,835.90

$53,840.00

$584,132.40

$2,ooo.oo

$176,862.32

$48,797.80

$33,316.39

$55,820.21

$38i400.oo

$208.00

$354,138.60

$93,665.73

$97 ,321.44

$34,982.79

$23,240.79

$39,304.82

S64,600no

336,000.00

$515&10.05

SI 55,512.48

$62,327.44

$33,652.04

355,8630

$21 ,297.10

$5,791.oo

$t,160no

$024,489.64

$204,995.10

$161,851.68

$57,100.36

$3B,517.06

$65,140.03

$89,600.00

318.000,00

$578.39

3377,15205

$112.783.18

$37,819.23

$42,187.39

$25,50000

$756.74520

$0.00

$0.oo

$0.oo

$0,00

$0.00

SO 00

So.oo

$0.00

$0.00

$0.oc

$0,00

$0,oo

so.oo

$0.00

$0.co

so.cc

so,oo

$0.00

30,00

so.oo

$o.oo

$0.00

$0.oo

$0,00

30,00

30.00

$0.oo

30.00

50,00

sc.oo

$o.oo

$o.oo

$0.oo

so 00

$0.00

SO,oo

Corriente

$35,737.20

$20,858.62

$34,835.90

$584,132.40

$2,oco.oo

$176,862M

$48,797.80

355.820.21

338,400.00

3208

$354,138.60

$93,665.73

$97,321

S34,OB2.79

$23,240.79

$39,304.82

Sô4,60000

$36,ooono

$515.510.05

$155.512.48

$62.327.44

$33.652.04

$55.863.40

$120,152.90

$21,297.10

$6,791 .oo

$1,160.00

$624,489.64

$204,995.10

$1€1351.68

$38,517.06

$678 39

$377.152.35

$37,81923

$24,945.13

$42,187.39

$79,693.32

$25,500.oo

3756.7,V .20

$0.00

$0.00

$0.00

$0.oo

50.00

$0.oo

$0.oo

sc.oo

30.00

$0.00

$0 00

TO.oo

$0.00

3000

$0.00

SO.oo

30,00

sc.co

$0.oo

sc.oo

$0.00

$0.oo

$0.00

so.oo

$0.00

$0.oo

$0.00

so.oo

$0.00

$0.oo

$0.00

$0.oo

$o,oo

$0.oo

$0.00

30,nc
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D
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D

D
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8270-0010-
PY01-1800-
8270-0010-

8270-0010-
PY01-1800-
8270-0010-
PY01-1800-
8270-0010-
py01-i800-

8270-0010-
-1800-

8270-0010-
PY01-1800-
8270-0010-
PY01-1900-
8270-0010-
PY01-1900-
8270-0010-
PY01-1900-
8270-0010-
PY01-1900-

8270-000
PY01-1900-
8270-0010-

-1900-

8270-0010-
PY01-1900-
8270-0010-
PY01-2000-
8270-0010-
PY01-2000-
8270-0010-
PY01-2000-
8270-0010-
PY01-2000-
8270-0010-

I -2000-
8270-0010-
PY01- 2000-
8270-0010-

-2000-

8270-0010-
PYOI -21 oo-
8270-0010-
PYOI -21 oo-
8270-0010-
PY01-21 OO-

8270-0010-
PY01-2100-
8270-0010-
PY01-2100-
8270-0010-
PY01-2100-
8270-0010,
PY01-2100-
8270-4MUL-
PY01-0100-

8270-4MlJC-
PYOI-OI
8270-4MUL-
PYOI-OI OO-

8270-4MUL-
PYOI-OIOO-

8270-4MUL-
PYOI-OI OO-

8270-4MUL-

8270-4MUL-
PY01-0200-
8270-4MUl_-
PY01-0200-

8270-4MIJL-
PY01-0300-
8270-4MUL-

8270-4MUL-
PYOI -0300-
8270-4MlJL-

827C-4MUL-
PY01-0500-
8270-4MUL-
PY01-0500-
8270-4MUL-

-0900-
8270-4Ml_JL-
PY01-ogoo-
8270-4MUL-

Ü270-4MUL-

Honorarios asimilables a salarios G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Corriente
Aportaciones de seguridad social G Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G Corriente

Aportaciones PI sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales C. Corriente

Estimulos G. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G
Corriente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G. Corriente

EstimulosG. Corriente

Sueldos base ai personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de añoG
Comente
Aportaciones de seguridad social G. Corriente

Aportaciones a fondos de viviendaG. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

Servicios de jardinería y fumigaciónG. Corriente

Sueldos base al personal permanente G. Corriente

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año G.
Comente
Aportaciones de seguridad sócial G. Corriente

Aportaciones a fondos de vivienda G. Corriente

Aportaciones al sistema para el retiro G. Corriente

Prestaciones contractuales G, Corriente

Estímulos G. Corriente

Indemnizaciones G. Corriente

Pasajes aéreos G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el país G. Corriente

Viáticos en el extranjeroG, Corriente

Pasajes aéreos G. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el país G. Corriente

Pasajes aéreos G. Corriente

Pasales terrestres G. Corriente

Viáticos en el país G. Corriente

Máticos en ei extranjeroG. Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G Corriente

Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en ei país G. Comente

Servicios de consultoría administrativa, procesos, técnica y en

tecnologias de informaciónG. Corriente
Productos alimenticios para personas G. Corriente

$0.oo

50.00

$0.00

so.oo

so.oo

so.oo

so.oo

so.oo

so.oo

30.00

$O.oo

so.oo

so.oo

so.oo

so .oo

$0.00

so.oo

so.oo

SO 00

so,oo

.00

so.oo

so.oo

so.oo

SO 00

30.00

so.oo

so.oo

.00

$0,oo

$0_oo

$0.oo

so.oo

so.oo

so.oo

$0.00

so.oo

so .oo

$0.00

so.oo

so.oo

SO 00

Sô.oo

so.oo

$0.oo

sono

so.oo

SO.OO

so.oo

$0.00

so.oo

so.oo

so.oo

$85.665,81

$229,124.94

$60,134.45

$43,689.14

373.387.03

345,000.00

384.945.33

$33,520.03

319.345,82

391 ,200.00

$7,248.00

$184,190.40

$55,768.76

$19,205.08

SI 1 ,905 Sl

$20.134.52

S45,600.oo

392800

$122,892.88

$37,312.88

•

$35,97081

$16.659.03

$45,600.00

$30,000.00

S147,500.oo

320,073.oo

S17,523A6

SI 1 ,202.50

34,799.oo

33.761

319,84391

S20,073.oo

$8.569.68

$27,225.90

$5.165.20

35,08124

$2,268.oo

56.088.99

$232,541

SO.oo

$0.00

sono

so 00

so.oo

$0.oo

so.oo

so.oo

30.00

so.oo

50.00

so_oo

$0.00

so.oo

so.oo

so.oo

$0.oo

so.oo

$0.00

$0.00

so.oo

so.oo

$0 00

sono

60.00

30,00

so.oo

soyoo

sono

sono

sono

sono

$0.00

so.oo

SO.oo

30.00

se 5,665

$60,134.45

$43,689.14

373,887 03

$59,080.00

$45,ooo.oo

$280,55520

533.520.03

SI 9,345.82

$32,717

391 ,200.00

S7248

st84,i90.40

$55.768.76

319.205.08

$11,905.51

$20<34$2

$45,60000

$928 00

SI 22.892 za

537.312 88

$16,970.91

$9,850$9

$16,659.03

$45,600.00

sgo.cocoo

320,07300

SI 7,62345

S4,799.oo

S3,75f

$19,843.91

$20.073.00

$8,569.68

$27,225.90

35,16520

S131 00

35.081 24

$2,268.00

$6,088.99

3232,54172

32,188

SO 00

so oo

so.oo

sono

so.oo

$0.00

$0.00

50.00

sono

so.oo

so.co

9.00

so.oo

so.oo

sono

SO 00

som

sono

sono

so.oo

so.oo

so 00

so.oo

so.oo

sono

$0.oo

sono

sono
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8270-4MUl—
PYOI -11

8270-4M1-ll-
*YOI. I I

8270-4MUL-
PYOI-1100.
8270-4MUL-
PYOI-1100-
8270-4MUL-
PYOI-1 OO-

8270-4MUL-

8270-4MUL-

8270-4MUL-
PY014ñ00•
82 70-4MU1.-

8270-4MUL.
PYOI-IIOO-
8270-4MU1:

8270-4MUl_-
PYOI-11
8270-4MUL-
PY01-1200-
82704MUL-
PY01-1500-

Energia eléctrica G. Corriente

Agua G. Corriente

Telefonía tradicional G. Corriente

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de

InformaciónG. Corriente
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración
educacional y recreativo G. Corriente

Servicios financieros y bancarios G, Corriente

Seguro de benes patrimoniales G. Comente

Reparación y mantenimiento de equpo de transporte G, Corriente

Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes sobre
programas y actividades gubernamentales G. Corriente
Pasajes terrestres G. Corriente

Viáticos en el pais G. Corriente

Congresos y convenciones G. Comente

Viáticos en el país G. Comente

Servicios postales y telegráficos G. Corriente

SUITus

$0.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0,00

so.oo

$0 00

$0 .oo

$0 .oo

30,00

$22.128,140.81

so.oo

$0.oo

$0.oo

30.00

$0.oo

$0.00

$0.oo

30.00

$30.308.oo

3556.00

$2,975.49

$27

$3944

$5.89B.60

$20,996.00

3734u
$2,911A7

31,720 oo

$35,830.83

$2,817ff/

$5.$45.04

$0.bo

$0.00

$0.00

$0.00

so.oo

$O.OO'

$0.00

$ono

$0.oo

$0.oo

$30,308.00

3556,00

$6,469.co

$2.975.49

$27,000.05

$33.44

35.898.60

$20,996.cc

S734.92

$2,911.97

$1.720.00

$35,B30.83

$2,BIM37

$5,345.04

so.oc

$0.oo

$000

$000

$0 00

$0.00

$0,00

$0 00

$000

soco

$o.oo

$0.oo

$22.128,140.81 3339.384.31t.59 $100.861.735.99

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

OSE GERARDO NAV O ALVI

I GUA ALUPE CÁRDENAS JACOBO
ASISTENTE ADMINISTRATIVA

c,p. GABRI LALO Z FRICA

DIRECTORA DE ADMI ACION Y FINANZAS

MAYRA MARilNEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap

No, Anexo

c-07

c-08

c-09

C-ll

c-18

c-19

Cuenta Pública Ejercicio 2024
COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Notas a los Estados Financieros
Resumen del contenido de los Anexos de las Notas de Desglose

Apartado

c-10

c-12

c-13

C-14

c-15

c-16
C 17

c-20

c-21

c-22

c-23

c-24

c-25

c-26

c-27

l) Notas al Estado de Situación Financiera

II) Notas al Estado de Actividades

III) Notas al Estado de Variación
Hacienda Pública

en

IV) Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Rubro

Activo

Pasivo

Ingresos de Gestión

Gastos y Otras Pérdidas

la Modificaciones al
patrimonio

Efectivo y equivalentes

Conciliación entre ingresos

Descripción del Anexo

Efectivo y Equivalentes
Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir
Inversiones Financieras
Inversiones Financieras (Fideicomisos)

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Estimaciones y Deterioros
Otros activos
Antigüedad de saldos de las cuentas y documentos por cobrar
Antigüedad de saldos de las cuentas y documentos por pagar
Fondos y Bienes de Terceros en Administración y/o en Garantía
Pasivos diferidos y otros

Ingresos de Gestión
Otros Ingresos y Beneficios
Gastos, transferencias, subsidios, otras ayudas, participaciones y

aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias e ingresos y gastos
extraordinarios
Modificaciones al Patrimonio Contribuido
Modificaciones al Patrimonio Generado
Flujo de efectivo
Detalle de las adquisiciones de bienes muebles e inmuebles realizadas
durante el ejercicio
Conciliación de los Flujos de Efectivo Netos

V) Conciliación entre los ingresos Conciliación entre los ingresos presupuestarios y contablespresupuestarios ypresupuestarios y contables, así como entre
contables, y los egresoslos egresos presupuestarios y los gastos
presupuestarios y loscontables Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contablesastos contables

Hoja 1 de 1



Cegap
Anexo C-07

Cuenta Pública Ejercicio 2024
Notas a los Estados Financieros / Notas de Desglose

Notas al Estado de Situación Financiera

Activo
Efectivo y Equivalentes

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Fondos con Afectación Es ecífica
Cuenta Nombre de la cuenta

1116 De ósitos en Garantía

Inversiones financieras

Cuenta Nombre de la cuenta

Tipo

De

Tipo

ósito

Total

0.00

Total

Monto

256, 100.00

256 100.00

Monto

0.00

0.00

Clasificación a corto y largo plazo

Menor a 90 Menor a 180 Menor o iguala Mayor a 365
días días

0.00
365

0.00
días

No se cuenta con Inversiones financieras

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. AIV\
COM$St0NAD0 PRESIDENTE

ACUPE C DEÑAS JACOBO
SIENTE

Cyp,
Y FINANZAS

YRA MARTÍNEZ

Hoja I de 1



Cegap
Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Situación Financiera

Activo
Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes 0 Servicios a Recibir

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

In rosos or Recu erar a Corto Plazo

Importo pendientodo cobro
Cuenta

1 123-01

1123-01
1 123-01
1123-01

1131-02

Nombrodo la cuenta

Deudores Diversos

Deudores Diversos

Deudores Diversos
Deudores Diversos
Deudores Diversos
Anticipo a Proveedores por Adquision de bienes a corto piazo

Total

Monto

6,000.00

230,318.48

20,000.oo
38.452.16
7 ,490.45

12,ooo.oo

314 261.09

2024

6,000.oo

230,318.48

20,00000
38,452.16
7,490.45
12,000.oo

2023

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

2022

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

2021

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

2020

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

Anexo C-08

Montos sujetos a algún tipo

do juicio

Factibilidad doTipo
cobro

Reintegro el

28 06.2024 a

su deuda la

cantidad de

cierre del

ejercic•u quedo
a debe:
230,312i.48

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

C.P. GACRIEtc. 00
COMISIONA

AUTORIZO

.OENAS 3ACOEO
ADMINtSTRATtVA

FRAGA
't FINANZAS

MAVRA MARTiNEZ
ADMINISTRATWA



Cegap
Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Situación Financiera

Activo

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Fideicomisos Mandatos Contratos Anál os

Cuenta Nombre de la cuenta Monto Tipo Nombre delCaracterísticas
Fideicomiso

Anexo C-09

Objeto del

Fideicomiso
No se manejan Fideicomisos, Mandatos, ni Contratos Análogos

Total: 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

JOSE
COMISIONADO p

RIZ

GUAD
ASISTE

NAS JACOBO
INtSTRATIVA

C.P. GABRI A L EZ
DIRECTORA DE ADM ISTR CION Y FINANZAS

MAYRA MAR'TiNEZ
AUXiUAR ADMiNlSTRATlVA



Cegap
Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Situación Financiera

Activo
Inversiones Financieras (Fideicomisos)

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Partici aciones A ortaciones de Ca ital

Cuenta Nombre de la cuenta Monto Tipo

Anexo C-IO

Ente público
No se eneró información referente a Partici acio nes, ni A ortaciones de Ca ital en Inversiones Financieras

Total 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor,

C. JOSEGERARDO N
PRESI

AUTORIZO

OALUPECAROENAS JAcoeo
SISTENTE ADMINISTRATIVA

Hoja I de I

C.P. C,AERIEt
DIRECTORADE IST ACION Y FINANZAS

MAYRA MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap Cuenta Pública Ejercicio 2024
Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose

Notas a' Estado de Situación Financiera
Activo

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Nombro dol Ento Público (a): Comisión Estatal do Garantía do Accoso a la Información Pública

Bionos Muebles o Inmuebles
Cuonta Nombro do la Cuanta

Depreciación Acumulada de Muebles de
1263-1-5111 Oficina Estantería

Depreciación Acumulada de Muebles,
1263-1-5121 exce to de Oficina Estantería

Depreciación Acumulada de Equipo de
1263-1-5151 Com uto Tecnolo ias de la Información

Depreciación Acumulada de Otros
1263-1-5191 Mobiliarios E ui os de Administración

Depreciación Acumulada de Equipo y

1263-2-5211 A aratos Audiovisuales
Depreciaclón Acumulada de Cámaras

1263-2-5231 Foto ráficas de Video
Depreciación Acumulada de Otro

Mobiliario y Equipo Educacional y
1263-2-5291

1263-4-5411

1263-6-5621

Recreativo
Depreciación Acumulada de Automóviles
Camiones

Depreciaclón Acumulada de Maquinaria y
E ui 0 Industrial
Depreciación Acumulada de Sistemas de
Aire Acondicionado, Calefacción y de

1263-6-5641 Refri eración Industrial Comercial
Depreciación Acumulada de Equipo de

1263-6-5651 Cornur.icactón Telecomunicación
Depreciación Acumulada de Equipos de
generación eiéctrica, aparatos y

1263-6-5661 accesorios eléctricos

Cuanta Nombro do la Cuanta

Monto do Do rociación

$32 168.21

$0.oo

$10 198 oo

744 28

$000

soco

$000

so 00

56610

4 676.05

464.03

$0 00

Saldo Inicial dol

$39,448$8

39,448.58

Acumulada

$667,874.55

$9.761.80

3147 82774

S79.10495

391 60746

$1 1 ,85682

SI 51

319960

$50.407.11

$39,671.35

$2 630.37

Saldo Final dol

3273,613 17

273 613.17

Procodimionto

Linea recta

Linea recta

Linea recta

Linea recta

Linea recta

Linea recta

Linea recta

Linea recta

Linea recta

Linea recta

Linea recta

Linea recta

Flujo

Caractoristicas

Bueno/Re ular

Bueno/Re ular

Bueno/Re ular

Bueno/Re ular

Bueno/Re ular

Bueno/Re ular

Bueno/Re talar

Bueno/Re ular

Bueno/Re ular

Bueno/Re ular

Bueno/Re ular

Bueno/Re ular

Critorio

Activos Intan iblos

Activos Diferidos

AmortizaciónAcumulada
1265-1-5911 Amortización Acumulada de Software

Total:

-3234,164 59 Tiem o

-234 164.59

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidaddel emisor

ANAHI C

ENTE CECAIP
AUTORIZO

ENAS "*cono
AOMtrgtstRATIVA

V FINANZASDIRECTORA R
E BORO

MAYRA
ADMINISTRATIVA

Descripción
Monto do Doprociación: Será el determinado en ejercicio actual
Acumulado: Corresponde al monto acumu'ado de la depreciacion dé ejercicios enteriores mas determinado e•• ejercicio.

Proaodimionto: Métc.do de depreciación,
Caractoristicas Estado en el que se encuentran iOS activos
Cuanta: Corresmnde al número de la cuenta contable

Nombro do la Cuanta: Corresponde al nombre o descnpcón de la cuenta contable

Saldo Inicial: Sakio ai 31 de diciembre del año anterior a 'a cuenta pubitca que presenta

Saldo Final: Importe final Cierre del ejercicio fiscal,
Flujo: Diferencia entre el saldo final V el inicial presentados.

Criterio: Indicar el medio como se está amortizando el Intangible, por iiempcv pol uso

Hola t 'i



Cegap
Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Situación Financiera

Activo
Estimaciones y Deterioros

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Texto Formato Libre

Cuenta Criterios para la Determinación de las Estimaciones

Anexo C-12

Observaciones

Se informa que no se determinaron las estimaciones, ni deterioros

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

ERAROO NAVARfi0

ADAL POENA5 JACOBO
DASiSTENTEADMINISTRATIVA

Hoja de I

CAER
DIRECTORA DE A

MAYRA MARTiNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap

Anexo C-13
Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Situación Financiera

Activo
Otros activos

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Cuenta Nombre de la cuenta Monto

0.00

0.00

Características

0.00No se cuenta con otros activos

Total:

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del'

LIC. GERARDO
SIONA

u T ORIZO
TE

ANAHi CUAD CARDENAS JACOCO

emisor.

CABRIEL Z FRAGA
DIRECTORA DE „ADMlt' Y FINANZAS

ELABh11

MA'âA MARTÍNEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Hoja 1 de 1



Cegap
Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros / Notas de Desglose
Notas al Estado de Situación Financiera

Activo
Antigüedad de saldos de las cuentas y documentos por cobrar

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Anexo C-14

Factibilidad de cobroCuenta

1123-01

1123-01

1 123-01

1123-01

1123-01

1131-02-025

Nombre de la cuenta
Saldo al 31 de

diciembre de
2024

6,000.oo

230,318 48

20,000.00

38,452.16

7,490.45

12,000.00

314 261.09

Antigüedad

Menor a 180 Menor o igualMenor a 90

días

0.00

0.00

20,000 00

0.00

0.00

días

0.00

0.00

0.00

38,452.16

7,490.45

12, 000.00

a 365

6,000 00

1 1 ,36629

0.00

0.00

0.00

0 00

Mayor a 365
días

0.00-088 Deudores Diversos

-074 Deudores Diversos

-085 Deudores Diversos
-091 Deudores Diversos

-094 Deudores Diversos

Anticipo a Proveedores por Adquision
de bienes a corto lazo

Reintegro el 28.06.2024 a su deuda la cantidad de $93,695 60 y
218,952.19 otro deposito el dia 28.06 2024 de S 6,000.OO, al cierre del

e ercicio uedo una deuda de $ 230,318.48.
0.00

0 00

0.00

0.00

Total

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

11C.

ANAHÍ C

CERA

AUTORIZO

DENAS JACOBO
RATIVA

PIRECTORADE AD MS ACION F!NANZAS

MAYRAMARTÍNEZ MARTÍNEZ



Cegap Cuenta Pública Ejercicio 2024
Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose

Notas al Estado de Situación Financiera
Pasivo

Antigüedad de saldos de las cuentas y documentos por pagar

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Anexo C-15

Factibilidad de pagoCuenta

2117-0001-01
2117-0001-02
21 17-0004

2117-0005-02
21 17-0009

Nombre de la cuenta

ISPT SUELDOS
ISR ASIMILABLES A SALARIOS
AMORTIZACION INFONAVIT

RETENCION I.S.R. SERVICIOS
PROFESIONALES
IMSS TRABAJADOR

Total

Saldo al 31 de
diciembre de

2024

759,233 oo
5,007 oo

197,971.10

11.00

40:860.19

1 003,082.29

Menor a 90
días
759,233.oo
5,007.oo

197,971.10

11.00

40,860.19

1 003 082.29

Antigüedad
Menor a 180 Menor o igual

días
0.00
0.00

0.00

0.00

a 365
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

Mayor a 365
días

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad dei emisor.

JOSE RARO
IStONAOOPRESgDENrE

AUTORIZO

UPE CARDENAS JACOBO
ENTE ADMINISTRATIVA

CP. GABRI
DIRECTORA DE RACION Y

Hoja 1

MA MARTjNEZ
ADMINISTRATIVA

de I



Cegap
Anexo C-16

Cuenta Pública Ejercicio 2024
Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose

Notas al Estado de Situación Financiera

Pasivo
Fondos y Bienes de Terceros en Administración y/o en Garantía

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Cuenta Nombre de la cuenta Monto Naturaleza ClasificaciónCaracterísticas
Corto lazo Lar o lazo

Se informa ue no ha recursos en Fondos de Bienes de Terceros en Administración /o en arantía a costo ni a lar o plazo.

Total 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor,

JO GERARDO
MISIONADO PRESIDENTE

AUTORIZÓ

PE CÁRDENAS JACOBO
NTE ADMINISTÑATIVA

CABRIE
rus RACIÓN Y FINANZASDIRECTORA DE

YRAMARTÍNEZ MARTÍNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Hoja de 1



Cegap
Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros / Notas de Desglose
Notas al Estado de Situación Financiera

Pasivo
Pasivos diferidos y otros

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Cuenta Nombre de la cuenta Tipo Naturaleza

Anexo C-17

Características

No se cuenta con pasivos diferidos

Total

Monto
0.00

0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

ERAROO ÑAVARRO
ENTE

AUTORIZO

ALUPE CARDEÑAS JACOBO
TE ADMINISTRATIVA

Hoja 1 de 1

CAPRI Z FRAGA
DIRECTORADE ADM Y FIÑANZAS

MARTÍNEZMARTINEZ
AUXILIAR ADMIMSTRATIVA



Cegap
Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Actividades

Ingresos de Gestión

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantia de Acceso a la Información Pública

Anexo C-18

CaracterísticasCuenta

1122-91

Nombre de la cuenta
Transferencias Internas y Asignaciones al

Sector Público

Total

Monto Naturaleza

Estatal

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

ANAHI

ERAROO

UPE CÁRDENAS JACOBO
NTE

C.P.GABRIE
DIRECTORA DE AOM

FRAGA
V FINANZAS

AYRAMARTÍNEZMARTiNEZ
ADMINISTRATIVA

Hoja 1 de I



Cegap Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Actividades
Otros ingresos y Beneficios

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Anexo C-19

CaracterísticasCuenta
4162-1
4169-1

4169-2

Nombre de la cuenta
Multas

Otros ingresos intereses bancarios
Otros ingresos por copias

Total

Tipo

711 ,201.07
127.62

1 ,439.20

712,767.89

Naturaleza

Particulares
Particulares
Particulares

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

CER VA

AUTORIZO

E CÁRDENAS JACCE.'OANAHÍ
ENTE

Hoja I de 1

CABRIEL
DIRECTORA OE AOM1f4

MAYRA MAÑüNEZ
ADMINISTRATIVA



Cegap
Anexo C-20

Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Actividades

Gastos y Otras Pérdidas
Gastos, transferencias, subsidios, otras ayudas, participaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas

extraordinarias e ingresos y gastos extraordinarios

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la información Pública

Cuenta

5100-1000

5100-2000

5100-3000
5100-5000

Nombre de la cuenta

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Estimaciones, Depreciaciones y deterioros

Total

Monto

24, 165,642.90

262,449.87

97,765.65

% Gasto

90.51

0.98

8.14

0.37

100.00

Explicación
Pago a por concepto
de Servicios
personales
Pago a por concepto
de Materiales y

suministros
Pago a por concepto
de Servicios generales

Depreciaciones

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

JOSE CéRAÑDO FRAGA
DIRECTORA OE AD Y

0

MARTINEZJACOBO
TE AOMWSTRAT"IVA

Hoja de 1



Cegap Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Variación en la Hacienda Pública

Modificaciones al Patrimonio Contribuido

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantia de Acceso a la Información Pública

Cuenta Nombre de la cuenta

Anexo C-21

Tipo NaturalezaSaldo Inicial
41 ,338.00

330,715.60

372,053.60

Saldo Final
41 ,338.oo

330,715.60

372,053.60

Modificación

3120 Donaciones de Capital

Actualización de la Hacienda
3130 Pública/Patrimonio

Total

0.00 Donaciones Estatal

0.00 Actualizacion Estatal

0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

ANAHÍ

E GERARDO NAVARR
MISIONADO PP

RIZO

CARDENAS JACOBO
TENTE ADMINISTRAT!VA

Hoja de

C.P. CABR FRACA
DIRECTORA DE ADM ACION Y FINANZAS

RA MARTÍNEZ MARTIÑEZ
ÁUXiLlAR AOMfNISTRAViVA



Cegap Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros / Notas de Desglose
Notas al Estado de Variación en la Hacienda Pública

Modificaciones al Patrimonio Generado

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Cuenta Nombre de la cuenta

3210 Resultado del Ejercicio
3220 Resultado de Ejercicios Anteriores

Rectificaciones de Resultados de
3250 Ejercicios Anteriores

Total

Saldo Inicial

0.00

13,163, 065.53

Saldo Final
-69,349.31

46,548.02

Modificación

-1 ,871 ,521.38

46,548.02
-810,254.31

Anexo C-22

Tipo Naturaleza

Actualizacion Estatal

Actualizacion Estatal

Actualizacion Estatal

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, sor, razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

SE CERAROO NAVAR C.P. GABRIEL FRACA
co

ANAHi CUAD

PIRES

IZO

E CARDENAS JACOBO
E ADMINISTRATIVA

DE AOM CION Y FINANZAS
ELA

nAVRA MARTINEZ MARTiNE2
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Hoja 1 de I



Cegap
Anexo C-23

Cuenta Pública Ejercicio 2024
Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose

Notas al Estado de Flujos de Efectivo
Efectivo y Equivalentes

Flujo de Efectivo

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Cuenta

Efectivo en bancos - Tesorería
1112

Efectivo en bancos - Dependencias

Concepto

Bancos

Ca•a Chica

Inversiones Temporales (hasta d meses)

Fondos con afectaciónespecífiCá'

Depósitos de Foñdós de TêtCêroslY'0tros•
1116

2024

692,817.68

10,000.oo

256, 100.00

958,917.68

2023

32

10,000.00

256,100.00Depósitos en arantía

Total efectivo y equivalentes

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor.

SE GERARDO
NTE CEGAIP

AUTORIZO

C.P. GABRIE
DIRECroRAADMIN

FRAGA
Y FINANZAS

ANAHÍ CUAD ROENA$ JACOBO
ADMINISTRATIVA

ÑA MARTÍNEZ MARTÍNEZ
ADMINISTRATIVA

Hoja 1 de -l



Cegap
Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Detalle de las adquisiciones de bienes muebles e inmuebles realizadas durante eI ejercicio

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la InformaciónPública

Bienes Muebles
Número de la cuonla

contable

Bienes Inmuebles

Número de la cuenta
contable

Nombre de la cuenta contable
Fecha de

adquisición
Descripción de la

adquisición
Costo total del bien

Uso o destinomueble adqurido

SE REALIZARON ADQUISICIONES DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DURANTE EL EJERCICIO 2024

Fecha de
adquisición

Descripción del inmueble Costo total del bien Ubicación del
Nombre de la cuenta contable adquirido inmueble adquirido bien

Anexo C-24

Importe pagado en eI

e ercicio

Importe pagado en el

ejercicio

NO SE REALIZARON ADQUISICIONES DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DURANTE EL EJERCICIO 2024

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

SE GERA C.P. CABRIE
15

ANAHÍ

PRESIDENTE

CA NAS JACOCO
•reADMINISTRATIVA

Y FINANZAS

MAMRA MARTÍNEZ MARTINEZ
AUXILIAR

Hoja t de 1



Cegap
Anexo C-25

Cuenta Pública Ejercicio 2024

Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose
Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Conciliaciónde los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operación y la cuenta de Ahorro/Desahorro
antes de Rubros Extraordinarios

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Ahorro/Desahorro antes de rubros Extraordinarios

Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan a/ efectivo.

Depreciación

Amortización

Incrementos en las provisiones

Incremento en inversiones producido por revaluación

Ganancia/pérdida en venta de propiedad, planta y equipo

Incremento en cuentas por cobrar

Partidas extraordinarias

2024

x

97,765.65

x
x

(X)

(X)

12,000.00

(X)

2023

x

233,991 M 3

x

x
(X)

708,615.83

(X)

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor.

JOSE GERARD
COMISIONADO PRESIDENTE CECAIP

AUTORIZO

AO UPE CÁRDENAS JACOBO
ADMINISTRATIVA

Hoja 1 de 'I

C.P. GABRIE E? FRAGA
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IIAYRA MARTÍNEZ MARTINE2
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Cegap
Anexo C-26

Cuenta Púbiica Ejercicio 2024
Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose

Conciliación entre los ingresos presupuestarios y contables
Correspondientedel 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

(Cifras en pesos)

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

1. Ingresos Presupuestarios

2. Más ingresos contables no presupuestarios
Incremento por variación de inventarios
Disminución del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u

obsolescencia
Disminución del exceso de provisiones

Otros ingresos y beneficios varios
Otros ingresos contables no presupuestarios

3. Menos ingresos presupuestarios no contables

Productos de capital
Aprovechamientos capital
Ingresos derivados de financiamientos

Otros Ingresos presupuestarios no contables

4. Ingresos Contables (4 = 1 + 2 - 3)

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y

son responsabilidad del emisor.

LI

co
E GERARDO N

s
AUTORIZO

o
CEGAJ

CP. CAER L FRACA

ALUPE CARDENAS JACOBO
ADMINISTRATIVA

DIRECTORA DE INI TRACION 'Y FINANZAS

7YRA MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR, ADMINISTRATIVA

Hoja 1 de 1



Cegap
Anexo C-27

Cuenta Pública Ejercicio 2024
Notas a los Estados Financieros I Notas de Desglose

Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

(Cifras en pesos)

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

I. Total de egresos (presupuestarios)

2. Menos egresos presupuestarios no contables

Materias Primas Materiales de Producción
Materiales Suministros
Mobiliario e ui o de administración
Mobiliario e ui o educacional recreativo
E ui o e instrumental médico de laboratorio

Vehículos e ui o de trans ofle
E ui o de defensa se uridad

Ma uinaria, otros e ui os herramientas
Activos bioló icos
Bienes inmuebles
Activos intan ibles

Obra ública en bienes ro ios
artici aciones de ca italAcciones

Com ra de títulos valores
Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros

análo os
Provisiones para contingencias
ero aciones es eciales

Amortización de la deuda ubiica
Adeudos de ejercicios fiscales
ADEFAS

Otros E resos Presu uestales No Contables

3. Más gastos contables no presupuestales

Estimaciones, depreciaciones,
obsolescencia amortizaciones
Provisiones
Disminución de inventarios

Y otras

anteriores

deterioros,

262,450

97,766

262,450

262,450

360,216

Aumento por insuficiencia de estimaciones por
érdida o deterioro u obsolescencia

Aumento or insuficiencia de rovisiones

Otros Gastos

Olros Gastos Contables No Presu uestales

4. Totai de Gasto Contable (4 = 1 -2 + 3)

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y

son responsabilidad del emisor.

L JOSE GERA
OMISIONADO

C.P. GABRIE
DIRECTORA DE ADM

Z FRAGA
IST CION Y FINANZAS

LUPE CÁRDENAS 'ACOCOANAHÍ C
ENTE ADMINISTRATIVA

Hoja 1 de 1

AYRAMARTINEZ MARTINEZ
ADMINISTRATIVA



Anexo C-28

Cegap
Cuenta Pública Ejercicio 2024
Notas a los Estados Financieros

Notas de Memoria (Cuentas de Orden)

Nombre del Ente Público (a): COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su incorporación en libros es
necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien para consignar sus derechos o responsabilidades
contingentes que puedan o no presentarse en el futuro.

Las cuentas que se manejan para efectos de este documento son las siguientes:

A) Contables:
Los valores en custodia de instrumentos prestados a formadores de mercado e instrumentos de crédito recibidos en garantía de losValores
formadores de mercado u otros.

Emisión de obligaciones Por tipo de emisión de instrumento: monto, tasa y vencimiento.

No obstante, las cuentas de Avales y Garantías y la de Juicios que se encuentran clasificadas como cuentas de orden se puedenAvales y garantías

reconocer como pasivos contingentes dada la naturaleza de las operaciones que realizan los entes públicos.
Como ejemplos de juicios se tienen de forma enunciativa y no limitativa: civiles, penales, fiscales, agrarios, administrativos,Juicios
ambientales, laborales, mercantiles y procedimientos arbitrales,

Contratos para Inversión Los contratos firmados de construcciones por tipo de contrato.
Mediante Proyectos para
Prestación de Servicios (PPS) y
similares

Cuentas por cobrar a cargo de: EI monto de las cuentas por cobrar (rezago) a cargo de los usuarios, por los servicios que les prestó el organismo de agua potable, o

bien, por el impuesto predial pendiente de pagar a cargo de los contribuyentes. Deberán señalar que gestiones de cobro seusuarios de los servicios de

agua / contribuyentes del

impuesto predial

Saldo al 31 enero 20XX

implementaron para la recuperación de los saldos pendientes.

Monto por cobrardel ejercicio
Monto recaudado Saldo al 31 de
durante el ejercicio diciembre de 20XX

Nota: Se deberá anexar en medio magnético, en formato de excel, el padrón de usuarios o contribuyentes con adeudo, el cual deberá señalar por 10

menos: clave o número de control, nombre, ubicación o domicilio, clasificación (doméstico, comercial, etc.), periodo de adeudo y/o antigüedad, y

monto del adeudo, compuesto por eI importe de los impuestos o derechos, actualización, multas, recargos, otros cargos, y eI total.

Bienes donados con motivo de EI listado de los derechos, bienes y/o infraestructura que donaron
/ cedieron los fraccionadores, en proceso de fo

nuevos desarrollos
habitacionales

Descripción

ente

Nombre o denominación del donante Documento fuente* Monto

*Carta de factibilidad o convenio firmado con el fraccionador,

Bienes concesionados o en comodato

Se informará. de manera agrupada, en las notas a los Estados Financieros las cuentas de orden contables y cuentas de orden presupuestario.

B) Presupuestales:

Cuenta

8110-00-0000-oo-oooo-oooo

8120-00-0000-oo-oooo-oooo
8130-oô-oooo-oo-oooo-oooo

8140-00-0000-oo-oooo-oooo

8150-00-0000-oo-oooo-oooo

NOTAS DE MEMORIA

Nombre de la Cuenta Saldo Inicial

LEY DE INGRESOSESTIMADA
LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR
LEY DE INGRESOS MODIFICADA

LEY DE INGRESOS DEVENGADA
LEY DE INGRESOS RECAUDADA

Hoja I de 2

Saldo Final

5.66 -

lizarse a favor del

Estatus

Flujo

23,491 ,378.03



8210-00-oooo-oo-oooo-oooo

8220-00-0000-oo-oooo-oooo

8230-00-0000-oo-oooo-oooo

8240-00-0000-OO-OOOO-OOOO

8250-00-0000-oo-oooo-oooo

8260-00-oooo-oo-oooo-ocoo

8270-00-0000-oo-oooo-oooo

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
PRESUPUESTO DE EGRESOSPOR EJERCER
PRESUPUESTO DE EGRESOSMODIFICADO

PRESUPUESTOCOMPROMETIDO

PRESUPUESTODEVENGADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO

252,667.46 24,807 ,591.56

TOTAL

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas son correctos, verídicos y son responsabilidad del emisor.

E

ANAHj

RAROO

UPE CÁRDENAS JACOBO

DIRECTORA DE DM' Y FINANZAS

n MARTÍNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Hoja 2 de 2



Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

1. Introducción:
La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública es un Organismo Público
Autónomo encargado de garantizar, promover, difundir e investigar sobre el derecho de Acceso
a la información pública, así como vigilar el cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a
la Información Pública.

2. Panorama Económico y Financiero:

La CEGAIP recibió un Presupuesto Autorizado en el periodo del 10 de enero al 31 de diciembre
de 2024 por la cantidad $ 25,060,295.02 (Veinticinco millones sesenta mil doscientos noventa y
cinco pesos 00/100 M.N.)

La CEGAIP inició el ejercicio 2024 con el saldo en bancos de $ 685,768.10 (Seisciento

ochenta y cinco mil setecientos sesenta y ocho pesos 10/100 m.n.) en la cuenta principal de
bancos, y al 31 de diciembre de 2024 la CEGAIP tuvo un ingreso recaudado por la cantidad de
$ 25,916,366.46 (Veinticinco millones novecientos dieciséis mil trescientos sesenta y seis pes s
46/100 M.N), del cual el gasto pagado corresponde a $ 25,916,366.46 (Veinticinco millones
novecientos dieciséis mil trescientos sesenta y seis pesos 46/100 M.N.), resultando un saldo en
la cuenta de bancos al 31 de diciembre por la cantidad de $ 479,324.46 (Cuatrocientos setenta
y nueve mil trescientos veinticuatro pesos 46/100 M.N.)

Al inicio del 2024, en la cuenta de multas la CEGAIP comenzócon saldo en bancos de

$ 28,852.82 (Veintiocho mil ochocientos cincuenta y dos pesos 82/100 m.n.), y al 31 de
diciembre de 2024 la CEGAIP recibió efectivamente el monto de $ 711, 201.07 (Setecientos
once mil doscientos un pesos 56/100 M.N) en la cuenta de multas, el cual en total suma
$ 740,053.89 (Setecientos cuarenta mil y cincuenta y tres pesos 89/100 m.n.), y de este se
pagó una prestación adicional al Comisionado Presidente saliente David Enrique Menchaca
Zúñiga por termino de encargo con fecha 24 de mayo del 2024, también se hicieron pagos de
servicios generales y materiales y suministros resultando un saldo en la cuenta de bancos al 31
de diciembre de $ 28,625.02 (Veintiocho mil seiscientos veinticinco pesos 02/100 M.N.)

Así también, la Comisión tuvo un ahorro por ingreso por cobro de copias por la cantidad de
$ 6,005.73 (Seis mil cinco pesos 73/100 M.N.), en el ejercicio 2023, adicionalmente en el
ejercicio 2024 se recibió a la cuenta $ 1,439.90 (Unos mil cuatrocientos treinta y nueve pesos
90/100 M.N.), el cual al cierre del ejercicio de 2024 resultó un saldo de $ 7,445.63 (Siete mil

cuatrocientos cuarenta y cinco pesos 63/100 M.N.)

Se informa que al 31 de diciembre existe un saldo por ejercer de la cuenta de la Unión Europea
incluyendo el recurso reservado para el pago de IVA por el monto de $ 214,749.73 (doscientos
catorce mil setecientos cuarenta y nueve pesos 73/100 m.n.), adicionalmente se recibió

intereses bancarios por $21.84, resultando un monto total de $ 214,771.57 (doscientos catorce
mil setecientos setenta y un pesos 57/100 m.n.), en el ejercicio 2024.

Hoja 1 de 22



Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

La Comisión cumplió con la vigilancia del Presupuesto de Egresos que le fue asignado y
mensualmente envió un informe del gasto programado y ejercido por cada una de las partidas
autorizadas a la Secretaría de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoría Superior del
Estado. Además, cada mes se realizó la actualización de la información para cumplir con la

publicación de la información de oficio.

3. Autorización e Historia:

Se informará sobre:

Fecha de creación de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información:

01 de Julio de 2004.

a) Principales cambios en su estructura durante el ejercicio 2022.

b) La CEGAIP pasa a ser Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

a partir del 18 de abril de 2008.

c) Con fecha lunes 09 de mayo de 2016 fue publicada mediante Decreto 0217 La Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, cori la
cual se abrogó la Ley de Transparencia publicada en el periódico oficial del Estado el 18
de octubre de 2007. Con esta nueva Ley se establecen y adecuan ios criterios
señalados en la Ley General, incorporando los aspectos mínimos para la protección del

derecho al acceso a la información, así como las obligaciones que señala en materia de
transparencia con el objeto de homologar con la Federación y los estados, las reglas,

principios, bases, procedimientos y mecanismos en el ejercicio del derecho humano que
se norma, y con ello lograr que sea igual para todos, su última publicación fue el 12 de
diciembre de 2022

4. Organización y Objeto Social:

Se informará sobre:

a) Objeto social.

La CEGAIP tiene por objeto fundamental, vigilar el cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública. Sus resoluciones son definitivas y
todos los entes obligados deberán acatarlas.

b) Principales actividades.
Hoja 2 de 22



Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATALDE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

La Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública es un Organismo
Público Autónomo encargado de garantizar, promover, difundir e investigar sobre el
derecho de Acceso a la información pública, así como vigilar el cumplimiento a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública.

c) Régimen Jurídico que le es aplicable. (Forma como está dado de alta la CEGAIP ante la
Secretaría de Hacienda y Crédito Público).
• Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis

Potosí
• Reglamento Interior de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información

Pública de San Luis Potosí

d) Consideraciones fiscales de la CEGAIP: obligaciones fiscales (revelar el tipo de
contribuciones que esté obligado a pagar o retener).

•

•

Entero mensual de retenciones de ISR de ingresos por arrendamiento.

Entero de retenciones mensuales de ISR por sueldos y salarios
Declaración informativa anual de pagos y retenciones de servicios profesionales. Person
Morales. Impuesto Sobre la Renta

Entero de retención de ISR por servicios profesionales. MENSUAL
Declaración informativa anual de retenciones de ISR por arrendamiento de inmuebles
Pago del 2.60/0 sobre nómina
Pago de IMSS, SAR e INFONAVIT

e) Estructura organizacional básica.
Se anexa Organigrama del CEGAIP al 31 de diciembre del 2024.

f) Fideicomisos, mandatos y análogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario.
No existen fideicomisos, mandatos ni análogos.

5. Bases de Preparación de los Estados Financieros:
Se informará sobre:

a) Se ha observado la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones legales
aplicables: Si (X ) No (

Comentarios: La CEGAIP ha observado la normatividad emitida por el CONAC y las

disposiciones legales aplicables.

b) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuación y revelación de los

diferentes rubros de la información financiera, así como las bases de medición utilizadas
para la elaboración de los estados financieros; por ejemplo: costo histórico, valor de

Hoja 3 de 22



Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTíA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

realización, valor razonable, valor de recuperación o cualquier otro método empleado y
los criterios de aplicación de los mismos.

La CEGAIP efectuó conforme a la Ley General de Contabilidad Gubernamental las
disposiciones aplicables en materia de sistemas de registro y contabilidad

contratación de servicios, adquisiciones, arrendamientos,gubernamental,
conservación, uso, destino, afectación, almacenes y de más activos y recursos
materiales.

• Principios básicos de Contabilidad Gubernamental

c) Postulados básicos.
Sustancia Económica, Entes públicos
Existencia permanente, Revelación suficiente
Importancia relativa, Registro e integración presupuestaria
Consolidación de la información financiera
Devengo contable, Valuación
Dualidad Económica, Consistencia

d) Normatividad supletoria. En caso de emplear varios grupos de normatividades
(normatividades supletorias), deberá realizar la justificación razonable correspondiente,
su alineación con los PBCG y a las características cualitativas asociadas descritas en el

MCCG (documentos publicados en el Diario Oficial de la Federación, agosto 2009).

6. Políticas de Contabilidad Significativas:

Se informará sobre.

a) Actualización: se informará del método utilizado para la actualización del valor de los
activos, pasivos y Hacienda Pública y/o patrimonio y las razones de dicha elección. Así

como informar de la desconexión o reconexión inflacionaria:
A la fecha no se ha actualizado ningún valor de activo mediante algún método.

b) Informar sobre la realización de operaciones en el extranjero y de sus efectos en la
información financiera gubernamental.
No aplica

c) Método de valuación de la inversión en acciones de Compañías subsidiarias no
consolidadas y asociadas.
No aplica

d) Sistema y método de valuación de inventarios y costo de 10 vendido.
No existe un sistema de valuación, se realizaron las depreciaciones al 31 de diciembre
de 2024

Hoja 4 de 22



e)

f)

g)

h)

i)

j)

Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATALDE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Beneficios a empleados: revelar el cálculo de la reserva actuarial, valor presente de los
ingresos esperados comparado con el valor presente de la estimación de gastos tanto
de los beneficiarios actuales como futuros.
No existen beneficios a empleados

Provisiones: objetivo de su creación, monto y plazo:
No se existen conceptos de provisiones

Reservas: objetivo de su creación, monto y plazo:
No existen conceptos por reservas

Cambios en políticas contables y corrección de errores junto con la revelación de los
efectos que se tendrá en la información financiera del ente público, ya sea retrospectivos
o prospectivos:
No existen cambios en políticas contables ni corrección de errores

Reclasificaciones: Se deben revelar todos aquellos movimientos entre cuentas por
efectos de cambios en los tipos de operaciones:
No se generaron reclasificaciones por movimientos entre cuentas

Depuración y cancelación de saldos:
No se generaron depuraciones ni cancelaciones entre cuentas

7. Posición en Moneda Extranjera y Protección por Riesgo Cambiario:

Se informará sobre:
a) Activos en moneda extranjera.

No aplica

b) Pasivos en moneda extranjera.
No aplica

c) Posición en moneda extranjera.
No aplica

d) Tipo de cambio.
No aplica

e) Equivalente en moneda nacional.
La CEGAIP sólo maneja Moneda Nacional

Hoja 5 de 22



Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Lo anterior se informará por cada tipo de moneda extranjera que se encuentre en los rubros de
activo y pasivo.

Adicionaimente, se informará sobre los métodos de protección de riesgo por variaciones en el
tipo de cambio.
No aplica

8, Reporte Analítico del Activo:

Debe mostrar la siguiente información:

a) Vida útil o porcentajes de depreciación, deterioro o amortización utilizados en los
diferentes tipos de activos:
Se informa al que 31 de diciembre de 2024 se generó información correspondiente a la

depreciación de los bienes de esta Comisión.

b) Cambios en el porcentaje de depreciación o valor residual de los activos:
No existen cambios en el porcentaje de depreciación

c) Importe de los gastos canitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de
investigación y desarrollo:
No se generaron importes en gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como
de investigación y desarrollo.

d) Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras:
No aplica

e) Valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por el municipio:
No aplica

f) Otras circunstancias de carácter significativo que afecten el activo, tales como bienes en
garantía, señalados en embargos, litigios, títulos de inversiones entregados en
garantías, baja significativa del valor de inversiones financieras, etc.:

No aplica

g) Desmantelamiento de activos, procedimientos, implicaciones, efectos contables:
No aplica

h) Administración de activos; planeación con el objetivo de que el ente los utilice de manera
más efectiva:
Se informa que no se cuenta con administración de activos

Adicionalmente, se deben incluir las explicaciones de las principales variaciones en el activo, en
cuadros Comparativos como sigue:

Hoja 6 de 22



a)

b)

c)

d)

Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Inversiones en valores.
No aplica

Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario Indirecto.
No aplica

Inversiones en empresas de participación mayoritaria.
No aplica

Inversiones en empresas de participación minoritaria.

No aplica

Patrimonio de organismos descentralizados de control presupuestario directo, según
corresponda.
No aplica

9. Fideicomisos, Mandatos y Análogos:

Se deberá informar:

a) Por ramo administrativo que los reporta:

No aplica.

b) Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionando aquéllos que conforman el 80%
de las disponibilidades:
No aplica

10. Reporte de la Recaudación:

a) Análisis del comportamiento de la recaudación, de forma separada los ingresos locales de
los federales:

RECAUDACION DE INGRESOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2024

ORIGEN

Recursos
Estatales

NO. DE MONTO
RECIBO

39
277240.00

FECHA
DE
RECIBO
10/07/2023

FECHA
INGRESO
A BANCO
29/02/2024

CONCEPTO

Servicios
generales
correspondientes
a los meses de
enero a junio de
2023.
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

62

63

64

67

68

71

76

84

183,491.36

37,304.42

25,379.24

3,278.10

48,04403

183,491.36

183,491.36

113,656.80

24/10/2023

24/10/2023

24/10/2023

27/10/2023

27/10/2023

09/1 1/2023

14/1 1/2023

29/11/2023

21/02/2024

08/0112024

08/01/2024

08/01 /2024

08/01/2024

20/02/2024

22/02/2024

04/03/2024

Servicios
Generales
correspondientes

deal mes
octubre de 2023.
Materiales
Suministros
correspondientes
al mes
Octubre
2023.
Servicios
Generales

de
de

correspondientes
deal mes

octubre de 2023.
Materiales
Suministros
correspondientes
al mes de
octubre de 2023.
Servicios
Generales
correspondientes

deal mes
octubre de 2023.
Servicios
Generales
correspondientes

deal mes
denoviembre

2023.
Servicios
Generales
correspondientes
al mes de
diciembre de
2023.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de

denoviembre
2023
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Multas

Copias

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Multas

85

86

98

99

101

103

104

105

107

115,246.oo

22 ,

880, 165.88

913, 156.41

56,218.02

980.00

868,464.93

6,516.oo

29/11/2023

29/11/2023

08/01/2024

25/0112024

10/01/2024

09/02/2024

12/02/2024

21/02/2024

01/03/2024

04/03/2024

04/03/2024

12/01/2024

29/01/2024

29/01/2024

01102/2024

14/02/2024

28/02/2024

01/03/2024

Servicios

generales
correspondientes
al mes de
noviembre de
2023
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
noviembre de
2023
Servicios
personales
correspondientes
a la primera
quincena de
enero de 2024.
Servicios
personales
correspondientes
a la segunda
quincena de
enero de 2024.
Multas

Copias
certificadas RR-
097-2023-1 OP
Servicios
personales
correspondientes
a la primera
quincena de
febrero de 2024.
Servicios
personales
correspondientes
a la segunda
quincena de
febrero de 2024.
Pago 1 de 2

expediente PIMA
-2019-UV-ODM-
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

027
Alicia

rez.
Pago

Maftha
Martínez

Multas

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Multas

Multas

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

108

109

110

111

133

112

113

114

18,000.oo

874,195.02

3,675.00

15,561 .oo

195,088.00

195,088.oo

195,088.oo

04/03/2024

12/03/2024

19/03/2024

22/03/2024

26/04/2024

01/04/2024

01104/2024

01/04/2024

05/03/2024

14/03/2024

26/03/2024

11/03/2024

20/03/2024

03/04/2024

04/04/2024

15/04/2024

expediente PIMA
-030-2023.
Guillermo
Martínez Guerra
Servicios
personales
correspondientes
a la primera
quincena de

marzo de 2024.
Servicios
personales
correspondientes
a la segunda

dequincena
marzo de 2024.
Pago
procedimiento
Administrativo de
ejecución ASE-
CE-PAE-049-
003-2013
Pago Multa

Servicios
generales
correspondientes
al mes de enero
de 2024
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
febrero de 2024
Servicios
generales
correspondientes
al mes de marzo
de 2024
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Multas

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

115

116

117

118

119

120

121

122

870,46474

903,455.26

204,802.14

19,626.74

11,314.95

2,565.oo

6,349-00

5,832.94

08/04/2024

08/04/2024

15/04/2024

18/04/2024

18/04/2024

18/04/2024

18/04/2024

18/04/2024

12/04/2024

29/04/2024

09/04/2024

10/06/2024

10/06/2024

10/06/2024

07/05/2024

07/05/2024

Servicios
Personales
correspondientes
a la primera
quincena de abril
de 2024.
Servicios
Personales
correspondientes
a la segunda
quincena de abril
de 2024.
Pago Multa

Servicios
generales
correspondientes
al mes de
diciembre de
2023.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
diciembre de
2023.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
diciembre de
2023.
Materiales
suministros
correspondientes
a los meses de
diciembre
2023.
Materiales
suministros
correspondientes
a los meses de
noviembre de
2023.
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTíA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

123

124

125

126

127

128

129

130

42, 190.39

41 ,482.85

224.00

532.44

21,533.75

88,537.57

72,799.88

18/04/2024

18/04/2024

18/04/2024

18/04/2024

18/04/2024

18/04/2024

18/04/2024

18/04/2024

07/05/2024

07/05/2024

07/05/2024

10/06/2024

07/05/2024

07/05/2024

07/05/2024

07/05/2024

Materiales
suministros
correspondientes
a los meses de
noviembre de
2023.
Materiales
suministros

correspondientes
deal mes
denoviembre

2023.
Materiales
suministros
correspondientes
al mes de
noviembre de
2023.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
noviembre de
2023.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
noviembre de
2023.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
noviembre de
2023.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
octubre de 2023.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Copias

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Copias

Recursos
Estatales

131

132

134

135

136

137

138

139

9.20

16,937.33

872,369.19

195,088.oo

195,088.oo

28,291.53

430.00

1 ,043, 788.40

19/04/2024

26/04/2024

08/05/2024

15/05/2024

15/05/2024

21/05/2024

22/05/2024

24/05/2024

19/04/2024

07/05/2024

14/05/2024

24/05/2024

10/06/2024

24/05/2024

20/05/2024

29/05/2024

octubre de 2023.

Copias simples
de procedimiento
de
verificaciones.
Materiales
suministros
correspondientes
a los meses de
enero, febrero,

marzo y abril de
2024.
Servicios
Personales
correspondientes
a la primera
quincena de
ma o de 2024.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de abril
de 2024
Servicios
generales
correspondientes
al mes de mayo
de 2024.
Materiales
suministros
correspondientes
a los meses de
marzo, abril y
ma o.
Copias
certificadas
p IMA
2019UVPE004.
Servicios
Personales
correspondientes
a la primera
se unda
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

140

141

142

143

144

145

146

147

148

7,763.90

114,295.05

195,088.00

13,936.oo

59,921.98

5,418.91

13,032.oo

901,583.93

06/06/2024

06/06/2024

07/06/2024

10/06/2024

10/06/2024

10/06/2024

11/06/2024

21/06/2024

24/06/2024

24/06/2024

17/12/2024

13/06/2024

05/07/2024

24/06/2024

24/06/2024

06/06/2024

18/06/2024

27/06/2024

dequincena
mayo de 2024.
Materiales
suministros
correspondientes
a los meses de

marzo,enero,
abril ma o.
Servicios
generales
correspondientes
al

2024.
ejercicio

Servicios
personales
correspondientes
a la primera
quincena de
-unio de 2024.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de junio
de 2024.
Materiales
suministros

correspondientes
a los meses de

, mayO Y
-unio de 2024.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de enero,
febrero, mayo y
unio.

Pago Multa

Pago Multa

Servicios
personales
correspondientes
a la se unda
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Copias

Multas

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

149

150

151

152

153

156

157

158

159

576,885.66

20.00

223,777.82

13,525.13

28,662.52

30,830.77

28,592.86

10/07/2024

10/07/2024

12/07/2024

01/08/2024

09/08/2024

13/08/2024

13/08/2024

13/08/2024

13/08/2024

12/07/2024

29/07/2024

31/07/2024

30/07/2024

14/08/2024

17/12/2024

17/12/2024

17/12/2024

17/12/2024

quincena de
junio de 2024.
Servicios
personales
correspondientes
a la primera
quincena de julio
de 2024.
Servicios
personales
correspondientes
a la segunda
quincena de julio
de 2024.
Copias Simples
PIMA-2019-UV-
PE-016.
Multas ASE

Servicios
personales
correspondientes
a la primera
quincena de
a osto de 2024.
Materiales
Suministros
correspondientes
al mes de junio
de 2024.
Materiales
Suministros
correspondientes
al mes de julio
de 2024.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de junio
de 2024.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de •ulio

Hoja 15 de 22



Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

160
775,333.03

161
1 ,061 ,416.92

162
854,740.67

164
5,496.48

165
24,728.92

166
18,508.99

167
64,787.02

20/08/2024

09/09/2024

23/09/2024

04/10/2024

04/10/2024

04/10/2024

04/10/2024

29/08/2024

12/09/2024

27/09/2024

17/12/2024

1 7/12/2024

17/12/2024

1 7/12/2024

de 2024.

Servicios
personales
correspondientes
a la primera
quincena de
a osto de 2024.
Servicios

personales
correspondientes
a la primera
quincena de
septiembre de
2024.
Servicios
personales
correspondientes
a la segunda
quincena de
septiembre de
2024.
Materiales
Suministros
correspondientes
al mes de julio
de 2024.
Servicios
generales
correspondientes
a! mes de agosto
de 2024.
Materiales
Suministros
correspondientes
al mes de
septiembre de
2024.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
septiembre de
2024.
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Recursos
Estatales

Multas

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

168

169

170

173

174

176

177

178

09/10/2024

11/10/2024

21/10/2024

14/11 /2024

19/11/2024

19/11/2024

19/11/2024

14/10/2024

10/10/2024

29/10/2024

14/11/2024

17/12/2024

28/11/2024

1 3/12/2024

13/12/2024

Servicios
personales
correspondientes
a la primera

164,200.18

1,029, 197.59

958,078.80

20,237.48

958,078.79

958,078.80

687,683.92

quincena
octubre
2024.
Multas

Servicios

personales

de
de

correspondientes
a la segunda
quincena de
octubre de 2024.
Servicios
personales
correspondientes
a la primera
quincena de
noviembre de
2024.
Materiales
Suministros
correspondientes
al mes de
noviembre de
2024.
Servicios
personales
correspondientes
a la segunda
quincena de
noviembre de
2024.
Servicios
Personales
correspondientes
a la primera
quincena
diciembre
2024.
Servicios
Personales

de
de

Hoja 17 de 22



Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATALDE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

correspondientes
a la Segunda
quincena de
diciembre de

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

181
44, 155.42

182
4,151.61

184
23,500.oo

187
856,113.10

22/11/2024

22/111'2024

22/1 1/2024

18/12/2024

17/12/2024

17/12/2024

17/12/2024

19/12/2024

2024.
Materiales
Suministros
correspondientes
al mes de
noviembre de
2024.
Servicios
generales
correspondientes
al mes de
noviembre de
2024.
Materiales
Suministros
correspondientes
al mes de
noviembre de
2024.
Aguinaldo
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATALDE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

b) Proyección de la recaudación e ingresos en el mediano plazo:

Proyecciones de Ingresos - LDF
(PESOS)

(CI FRAS NOMI NALES

Concepto (b)

Ingresos de Libre Disposición (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)

A.

B.

C.

D.
E.

F.

G.

H.

J.

K.

L.

InvuesbS
Cuotas y Aportacionesde Seguridad Social

Contibuciones de Mepras
Derechos

Producbs
Aprovechamienns
Ingresospor Venta de Bienes y Pregación de Servicios
Parwpacónes
IncentvosDerivados de la Colaboración Fiscal

Transbrencias y Asignaciones

Convenios

Otos Ingresosde Libre Disposbón

Año en Cuestión
2024 (de iniciativa

de L ) (c

0

0

0

0

0

0

0

0

2025(d)

0

0

31,157268
0

0

0

2. Transferen cias Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E)
A Aportacones
B. Convenios
C. Fondos Distnbs de Aporbciones
D. TransÉrencias, Asignaciones, Subsidios y

Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
E. oras Trans>rentias Federales Eflueacfas

Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A)3.

A. IngresosDerivados de Financiamienbs

4. Total de Ingresos Proyectados (4=1+2+3)

Datos Informativos
1. IngresosDerivados de Financiamenbs con FuenE de Pago de Recursos

de Libre Dispostón
2. Ingresosderivadosde Financianients con Fuente de Pago de

Transkrencias Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 = I + 2)

2026 (d)

0

0

0

0

32,091 ,927
0

0

0

0

32,091 ,927

2027 (d)

0

0

0

0

0

33, 054,625

0

0

0

0

0

0

0

0

2028 (d)

0

0

0

0

o
o

0

0

0

2029 (d)

0

0

0

0

0

0

0

0

35,06531

0

0
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTiA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

11. Información sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda:

Se informará 10 siguiente:

a) Utilizar al menos los siguientes indicadores: deuda respecto al PIB y deuda respecto a la

recaudación tomando, como mínimo, un período igual o menor a 5 años.
Se informa que la comisión no generó deuda de este tipo.

b) Información de manera agrupada por tipo de valor gubernamental o instrumento
financiero en la que se considere intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento y
otros gastos de la deuda.
Se informa que la comisión no generó deuda de este tipo.

12. Calificaciones otorgadas:

Informar, tanto del municipio como cualquier transacción realizada, duehaya sido sujeta a una
calificación crediticia:
No aplica

'33. Proceso de Mejora:

Se informará de:

a) Principales Políticas de control interno:

Se cuenta con un manual de Procedimientos de Viáticos
Se cuenta con un Manual de Procedimientos de Vales de Gasolina
Se cuenta con un Manual de Procedimientos de papelería
Se cuenta con un Manual de Procedimientos de Políticas de Incidencias de
Personales.
Se cuenta con un Manual de para la Elaboración de Tabuladores Desglosados de
las Remuneraciones de los Servidores Públicos de la CEGAIP.
Se cuenta con un manual de organización y de procedimientos
Se cuenta con Manual de Contabilidad

b) Medidas de desempeño financiero, metas y alcance:

Se adjunta las medidas de desempeño financiero, metas y alcance

14. Información por Segmentos:

Cuando se considere necesario se podrá revelar la información financiera de manera
segmentada debido a la diversidad de las actividades y operaciones que realiza el municipio, ya
que la misma proporciona informaoión acerca de las diferentes actividades operativas en las
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

cuales participa, de los productos o servicios que maneja, de las diferentes áreas geográficas,
de los grupos homogéneos con el objetivo de entender el desempeño del ente, evaluar mejor
los riesgos y beneficios del mismo; y entenderlo como un todo y sus partes integrantes.

Consecuentemente, esta información contribuye al análisis más preciso de la situación
financiera, grados y fuentes de riesgo y crecimiento potencial de negocio.
No se generó información por segmentos

15. Eventos Posteriores al Cierre:

EI municipio informará el efecto en sus estados financieros de aquellos hechos ocurridos en el
período posterior al que informa, que proporcionan mayor evidencia sobre eventos que le

afecten económicamente y que no se conocíana la fecha de cierre.

16. Partes Relacionadas:

Se debe establecer por escrito que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer
influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas:
Se informa que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa

sobre la toma de decisiones financieras y operativas.

17. Responsabilidad sobre la presentación razonable de los Estados Financieros:

La Información Contable deberá estar firmada en cada página de la misma e incluir al final la

siguiente leyenda: "Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros

y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisoE'. Lo anterior,

no seráaplicable para la información contable consolidada.
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Anexo C-29

NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Bajo protesta de decir verdad declaramos qué los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

SE GE ALVISO
'DENTE

AUTORIZÓ

MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ
AUX!LIAR ADMINISTRATIVA

C.P. CABRIEL L EZ FRAGA
DIRECTORA DE M ISTRACIÓN Y

FINANZAS
ELABORÓ

Hí GUADALUPE
RDENAS JACOBO

ISTENTE ADMINISTRATIVA

Notas:

1.

2.

Las Notas de Gestión Administrativa son de texto libre, debiendo ajustarse al Manual de
Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC.

Las Notas de Gestión Administrativa se deberán llenar en todos sus apartados, en caso de que
no se tenga información por presentar en alguno de ellos se tendrá que incluir la leyenda «No
aplica» en cada uno.
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ÁreaAdministrativa
Secretaría Técnica

Secretaría de Pleno

Ponencia 1

Ponencia 2

Ponencia 3

Dirección de Vigilancia, Análisis y Gestión

Documental

Dirección de Capacitación y Vinculación

Dirección de Administración Y Finanzas

Dirección de Datos Personales

Dirección Jurídica

Direccion de Tecnologías de la Información

Unidad de Transparencia

Unidad de Verificaciones

Comunicación Social

Unidad de Denuncias

Coordinación de Archivos

Unidad de Notificaciones

Oficial de Datos Personales

PROMEDIO

Enero

100.0096

100.0096

100.000,6

100.000,6

96.67%

100.00%

100.000,6

100.00%

100.00%

100.00%

95.0036

100.000,6

93.33%

99.296

Febrero

100.00%

100.00%

100.000,6

100.00%

100.00%

100.00%

98.75%

100.000,6

100.000,6

100.000,6

100.000/0

100.000,6

100.0%

100.00%

95.00%

93.336

99.196

Marzo

100.000,6

100.00%

100.000,6

100.000,6

100.00%

96.67%

100.00%

98.44%

100.000,6

100.00%

ICO.OO%

100.096

100.00%

100.000,6

100.00%

93.33%

99.4%

Abril

100.00%

100.00%

100.000,6

100.000,6

100.000,4

96.67%

100.00%

96.880,6

100.00%

100.000,6

100.000,6

100.0%

100.00%

100.00%

100.000,6

99.2796

Mayo

100.000,6

100.0036

100.00%

100.00%

100.000,6

96.67%

97.87%

100.006

100.00%

100.0%

100.005,6

100.00%

100.00%

93.3304

99.330,6

Junio

100.00%

100.000,6

100.00%

100.000/6

100.00%

96.67%

10000%

98,44%

100.00%

100.00%

100.0096

100.00%

100.00%

100.096

100.00%

100.000,4

100.000,6

93.33%

99.3696

Julio

100.00%

100.00%

100.00%

96.67%

100.00%

97.99%

100.000,6

100.000/0

100.00%

100.00%

100.036

100.00%

100.00%

100.000,4

93.33%

99.33%

Agosto

100.000,6

100.000,6

100.000/6

100.000,6

96.670,6

100.00%

98.0236

100.00%

100.000,6

100.00%

100.096

100.00%

99.330,6

Septiembre

100.00%

100.006

100.000,6

100.00%

100.005,6

96.67%

100.000,6

100.00%

100.00%

100.000,6

100.000,6

100.000,6

100.036

100.00%

too.00%

100.000,6

99.35%

Octubre

100.000/0

100.00%

100.000,6

100.00%

98.44%

100.000,6

100.0096

100.00%

100.00%

9333%

99.36%

I Noviembre
100.006

100.000,6

100.000,6

100.000,6

100.00%

96.67%

100.000,6

98,44%

100.00%

100.00%

100.000,6

100.00%

100.000,6

100.000,6

100.0036

100.0036

95.67%
99.54%

Diciembre

100.00%

100.000,6

100.000,6

100.006

100.0096

96.67%

100.000,6

98.44%

100.00%

100.000,6

100.00%

100.000,6

100.000,6

100.000,6

100.00%

96.67%

99.54%

PROMEDIO

100.000,6

100.009'0

100.00%

100.00%

100.00%

96.67%

100.000,4

98.34%

100.00%

100.0096

100.026

100.0096

100.000,6

100.000,6

100.000/0

99.17%

93.89%

99.34%

76-100%

SI -75%
26 -

25

Alto

Medio
e 10 -

Bajo





Nombre de programa /
Indicadores

actividad
SUSTANCIACIÓN DE LOS
MEDIOS DE IMPUGNACIÓN (Número de recursos tramitados

Enero

EN MATERIA DE ACCESO A LA

INFORMACIÓN EN LA

PONENCIA.

PETS Y PNT

/ número de recursos 100.009'0
recibidos)*100

Número de fracciones cargadas
(en tiempo) / númerode
fracciones asignadas

Febrero

100.0096

100.00%

Marzo

100.00%

100.009'0

100.009'0

Abril

100.0096

100.000/0

Mayo

100.0096

100.000/0

Junio

100.0096

100.00%

Julio

10000%

100.000,6

Agosto

100.00%

100.0096

100.0096

Septiem
bre

100.0096

100.00%

Octubre

100.00%

100.0096

100.00%

Noviem Diciembr
bre

100.00%

100.000/0 100.000,6

100.000,6 100.000/0

PROMEDIO

100.00%

100.009'

100.0096

76 -100%

51-75%

26 -

100.000/0

Alto

Medio
Medio
Bajo
Bajo



Nombre de programa /

actividad
SUSTANCIACIÓN DE LOS

Indicadores Enero Febrero

100.0096

100.009'0

100.0096

Marzo

100.000/0

Abril

100.00%

100.000,6

100.0096

Mayo

100.000/0

100,0096

100.009'0

Junio

100.00%

100.009'0

100.0096

Julio

100.00%

100.0096

100.000%

Agosto

100.000/0

100.0096

Septiemb
re

100.0096

100.000,6

100.00%

Noviemb Diciembr
Octubre

re e

MEDIOS DE IMPUGNACIÓN (Número de recursos tramitados
EN MATERIA DE ACCESO A LA

INFORMACIÓN EN LA

PONENCIA.

PETS Y PNT

/ númerode recursos 100.000/0

100

Número de fracciones cargadas

100.000/0

100.0096 100.000/0 100.0096

100.009'0 100.000%

PROMEDIO

100.0096

100.0096

100.000/6

(en tiempo) / númerode
fracciones asignadas

76 -100%
51-75%

26-

100.0096

100.000/0

Alto

Medio
Medio
Bajo
Bajo



Nombre de programa /

actividad

Medir procedimientos
concluidos

Número de versiones
estenográficas realizadas

Número de actas elaboradas
y acuerdos cumplidos

Número de actas elaboradas
y acuerdos cumplidos

Número de documentos
turnados y registrados en el

Libro de Gobierno

Número de actas

encuadernadas

Número de notificaciones

Indicadores

(Número de procedimiento de
Imposición de Sanciones V

Recursos de Queja tramitados/

Número de Procedimiento de
Imposición de Sanciones
Recursos de Queja iniciados)

•100

(Número de versiones
estenográficas elaboradas/

Número de sesiones realizadas)
9100

(Número de actas elaboradas /

Número de sesiones realizadas)
• 100

(Número de acuerdos
notificados / Número de

acuerdos a robados) • 100

(número de documentos
entregados a la áreas/número
de documentos recibidos) • 100

Número de actas

encuadernadas/Número de
actas elaboradas 100

Número de notificaciones
realizadas al Director Jurídico
para publicación en el Periódico

Enero

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

10000%

100.00*

100.00%

00.00

Alto
Medio
Medio -

Bajo

Febrero

100.00%

100.00%

i 00.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

00.

Marzo

100.00%

100.00%

100.00%

10000%

100.00%

10000%

a00.00-%

100.0094

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

J 00.00%

|0000%

100.007.

JOO.OO%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Mayo

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

10000%

10000%

100.00%

100.00%

100.00%

Junio

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00'*

100.00%

100.00%

100.0006

100.009.;

100.00%

100.00*

100.00%

Julio

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00*

Agosto

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100,00%

10000%

100.00%

100.00%

10000%

100.00%

100.00%

100.00%

Septiem

100.00%

10000%

100.00%

100.00%

100.00%

10000%

10000%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Octubre

100.00%

100.009'

100.00%

100.00%

Noviem Diciembr
PROMEDIO

realizadas al Director Jurídico Oficial/Número de acuerdos de
para publicación en el

Pleno en los que se ordenaperiódico Oficiat
publicaciones en el Periódico

Oficial•100

Número de actas
Número de actas elaboradas elaboradas/Número de

y acuerdos cumplidos
reuniones del Comité • 100

Número de recursos de Número de recursos de revisiónrevisión turnados Y turnados inúmero de recursosregistrados en el Libro de
de revisión recibidos • 100

Gobierno
Número de escrito sueltos

Número de escrito sueltosregistrados en el Libro de
registradas (Número de escritos

Gobierno, integrados y
sueltos recibidos•100tramitados

Número de notificaciones
realizadas al instituto

Nacional de Transparencia,
Número de notificaciones

Acceso a la Información y
realizadas / Número de

protección de Datos, a los
notificaciones requeridas • 100

recursos de revisión en los

que esta Comisión sea el

sujeto obligado recurrido

Número de remisiones
realizadas al Instituto

Nacional de Transparencia,
Número de remisiones

Acceso a la Información
realizadas / Número de

Protección de Datos de remisiones requeridas • 100
recursos de revisión en los

que se solicite la facultad de

atracción

Informe mensual rendido al

Pleno en el que se reporta la

Número de informes mensuales

bre

100.00% 100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.009',

100.00% 100.00%

100.00%

.100.00%

100.omc

100.00% 10000%

100.00%

100'00%

10000%
fe firma de IOS acuerdos

emitidos por las Ponencias en
IOS recurso de revisión V

procedimientos realizados

Número de documentos
registrados y reguardados en

caja fuerte

Número de informes
mensuales rendidos al pieno

en el que se reporta la

certificación de documentos y

actos

Cargar informacióna la

Plataforma Estatal de

Transparenciay en la

Plataforma Nacionat de
Trans arencia en tiem o,

rendidos / Número de meses
• 100

Número de documentos
registrados y reguardados /

Número de documentos
remitidos para resguardo *100

Número de informes mensuales
rendidos / Número de meses

• 100

Número de fracciones cargadas
(en tiempo) / número de
fracciones asignadas • 100

76 100%

51 •

26 •

100.00%

100.00% 100.0004 100.00%

10000% 100.0034

100.00% 100.oox 100.0

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

10000%

100.00%

100.00%



Nombre de programa /

Indicadoresactividad

(Número de reportes realizados
Coordinacióny seguimiento / Número de reportes
para medir cumplimiento

requeridos *100

(Número de acciones cumplidas

Enero

100.009'0

100.00%

100.000,6

100.0096

100.009'0

100.000/0

100.00%

100.0096

100.0096

100.000/0

Alto

Medio
Medio -

Bajo
Bajo

Febrero

100.009'0

100.0096

100.009'0

100.009'0

100.0096

10000%

100.009'0

100.0096

100.00%

Marzo

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096

100.000,6

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096

100.00%

Abril

100.0096

100.000,6

100.009'0

100.009'0

100.0096

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Mayo

100.0096

100.00%

100.009'0

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.000,6

Junio

100.00%

100.00%

100.009'0

100.009'0

100.00%

100.009'0

100.00%

100.0096

100.0096

Julio

100.00%

100.00%

100.0096

100.0096

100.00%

100.00%

100.00%

100.0096

100.00%

Agosto

100.0096

100.0096

100.009'0

100.0096

100.00%

100.000,6

100.00%

100.0096

100.00%

Septiemb
re

100.000/0

100.00%

100.0096

100.0096

100.00%

100.00%

Octubre

100.000,6

100.0096

100.0096

100.000/0

100.0096

100.009'0

100.00%

100.000,6

100.009'0

100.0096

Noviembre

100.0096

100.000,6

100.00%

100.00%

100.0096

100.009'0

100.0096

100.0096

100.00%

Diciembr PROMEDIO

Dar cumplimiento a 10

dispuestopor eI H. Pleno

Coordinar los trabajos para

/ Número de acciones
ordenadas por pleno) *100

(Número de planes anuales
integrados / Número de planes

planeación anual anuales requeridos) *100

Propuestas para el desarrollo (Número de reportes realizados

de funciones y eI

cumplimientode objetivos

Reuniones de trabajo para
conjugar esfuerzos y

eficientar recursos

Coordinar la elaboración del
informe anual de actividades

Gobierno Abierto

/ Número de reportes
requeridos) *100

(Número de minutas realizadas

/ Número de reuniones llevadas
a cabo) *100

{Número de planes anuales
integrados / Número de planes

anuales requeridos) *100

(Número de acciones realizadas
/ Número de acciones
proyectadas ) *100

J Seguimiento y representación (Acciones realizadas / Acciones
en SNT

PÚS Y PNT

planteadas) *100

(Número de fracciones cargadas
(en tiempo)/ número de

fracciones asignadas) *100

76 -100%
51 - 75%

26 -

100.0096

100.0096

100.00%

100.000/0

100.0096

100.0096

100.009'0

100.0096

100.0096

100.000,6

100.000,6

100.0096

100.000,6

100.000,6

100.00%

100.0096

100.00%

100.0096



Nombre de programa /

actividad

Nivel del avance en
organización del patrimonio

documental.

Elaboración del Cuadro
General de Clasificación

Archivística.

elaboración de actas.

Actas circunstanciadas de
verificación del material
sujeto a eliminación.

Número de investigaciones
realizadas a petición de

terceros.

Número de fracciones
cargadas

Indicadores

(Total de cuestionarios
realizados / total cuestionarios

proyectados) *100

(Número de documentos
dictaminados/número de

documentos recibidos para
revisión) *100

(Número de sesiones asistidas /

Número de sesiones
convocadas) *100

(Número de solicitudes

revisadas e integradas / Número
de solicitudes recibidas) *100

(Número de investigaciones
realizadas / Número de

investigaciones solicitadas) *100

Número de fracciones cargadas
(en tiempo) / número de
fracciones asignadas

76 - 100%

51 -75%

26 -

Enero

100%

100%

100%

100.000/0

Alto

Medio
Medio -

Bajo
Bajo

Febrero

90%

100%

100%

100%

100.000/0

96.67%

Marzo

90%

100%

100%

100%

100.000/0

96.670,6

Abril

100%

100%

1000,6

100%

96.6796

Mayo

90%

90%

100%

100%

100%

100%

96.67%

Junio

100%

100%

100%

100%

96.67%

Julio

900,6

100%

100%

100%

100%

96.6796

Agosto

90%

100%

100%

100%

100%

96.670,6

Septiem
bre

90%

100%

100%

100%

100%

96.67%

Octubre

100%

100%

100%

100%

96.67%

Noviem
bre

90%

100%

100%

100%

100%

96.6796

Diciembr
e

100%

100%

100%

100%

96.6796

PROMEDIO

90.000,6

90.000%

100.000/0

100.

100.0

100.0096

96.679'0



Nombre de programa /

actividad

CUMPLIMIENTO DE LOS

PRINCIPIOS, DEBERES Y

OBLIGACIONES

ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVAAPLICABLE EN

LA LEY DE LA MATERIA.

LLEVAR LOS
PROCEDIMIENTOS EN

MATERIADE PROTECCIÓN DE

DATOS PERSONALES DENTRO
DE LOS PLAZOS QUE
ESTABLECE LA NORMA

APLICABLE.

QUE LOS RESPONSABLES
REGISTREN TRÁMITES O
SERVICIOS EN LOS QUE

RECOPILAN DATOS
PERSONALES EN

ACATAMIENTOA LOS
PRINCIPIOS, DEBERES Y

OBLIGACIONES EN

PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES.
ELABORAR LA NORMATIVA
QUE SEA SOLICITADA POR EL

PLENO, O QUE ESTÉ

DISPUESTA POR ALGUNA
NORMAAPLICABLE EN

MATERIADE PROTECCIÓN DE

DATOS PERSONALES.
REVISAR O ELABORAR LAS

VERSIONES PÚBLICAS

SOLCITADAS POR EL PLENO,
CONFORME A LA

NORMATIVAAPLICABLE.
CUMPLIMIENTO A LAS

OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA EN LAS

PLATAFORMAS ESTATAL Y

NACIONAL.

Indicadores

NÚMERO DE INFORMES
REGISTRADOS / NÚMERO DE

Enero Febrero

100%

100%

100%

100%

100.00%

Marzo

100%

100%

100%

100%

100.00%

Abril

100%

100%

100%

100.00%

Septiem Noviem Diciembr

100-00%
INFORMES RECIBIDOS *100

NÚMERO DE PROCEDIMIENTOS
INICIADOS, PREVENIDOS Y

DESECHADOS / NÚMERO DE

PROCEDIMIENTOS RECIBIDOS
DIEZ DÍAS HÁBILES ANTES DE

FIN DE MES * 100.

NÚMERO DE REVISIONES

REALIZADAS / NÚMERO DE

REVISIONES PROGRAMADAS
*100

NÚMERO DE DOCUMENTOS
ELABORADOS / NÚMERO DE

SOLICITUDES DEL PLENO * 100

NÚMERO DE DOCUMENTOS
ELABORADOS / NÚMERO DE

SOLICITUDES DEL PLENO * 100

NÚMERO DE FRACCIONES

CARGADAS EN TIEMPO /

NÚMERO DE FRACCIONES

ASIGNADAS *100

76 - 100%

26 -

100.00%

100200%

100.00%

Alto
Medio
Medio -

Bajo
Bajo

Mayo

100%

100%

100%

100%

100.00%

Junio

100%

100%

100%

100%

100.00%

Julio

100%

100%

100%

100%

100.000,6

Agosto

100%

100%

10096

100%

bre

100%

100%

100%

100%

Octubre

100%

100%

100%

100%

bre

100%

100%

100%

100%

100.00%

e

100%

100%

100%

100%

100.00% 100.00%

PROMEDIO

100.000,6

100.00%

100.00%

100-00%

100.CO%

100.00%



Nombre de programa / Indicadores
actividad

PROGRAMAS DE
CAPACITACIÓN PARA LA

SERVIDORESPUBLICOS DE LA
CEGAIP PARA SU

DESARROLLO;Así COMO,
ASESORIAS, SENSIBILIZACIÓN

Y DIFUSIÓN PARA LA
(NÚMERO DE PERSONAS

BENEFICIADAS/ NÚMERO DE

SOCIEDADCIVIL Y PERSONAS PERSONAS BENEFICIADAS EN EL

EN GENERAL EN EL USO DE LA AÑO ANTERIOR +1) *100
TRANSPARENCIA, ACCESO A

LA INFORMACIÓN,
RENDICIÓN DE CUENTAS Y

PROTECCIÓNDE DATOS

PERSONALES

Enero

100.00%

100'00%

-100.00%

100.00%

Alto
Medio
Medio -

Ba o

Bajo

Febrero

100.00%

100.00%

Marzo

100.00%

100.00%

100L0b%

Abril

100.000,6

CURSOS DE CAPACITACIÓN

PARA SUJETOS OBLIGADOS
EN RESPONSABILIDADESY

OBLIGACIONES

CONTEMPLADAS EN LA LEY

DE TRANSPARENCIAY

ACCESO A LA INFORMACIÓN
PUBLICA Y TEMAS A FINES; EN

EL USO DE LA

TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACIÓN,

RENDICIÓN DE CUENTAS Y

PROTECCIÓNDE DATOS

PERSONALES

CONVENIOS

FERIAS MUNICIPALES,
SEMANAS MUNICIPALES, LA

EVENTOS DE LA CULTURA DE
LA TRANSPARENCIA,ACCESO

A LA INFORMACIÓN,
RENDICIÓN DE CUENTAS Y

PROTECCIÓNDE DATOS

PERSONALES

COMITÉ DE TRANSPARENCIA
ANÁLISIS DE TEMAS DEL DAI,

INFORMACIÓN RESERVADA,
TRANSPARENCIA Y

RENDICIÓN DE CUENTAS

MICROSITIO DE

CAPACITACIÓN Y

VINCULACIÓN BIBLIOTECA
VIRTUAL

PETS-PNT

(NÚMERO DE PERSONAS
BENEFICIADAS/ NÚMERO DE

PERSONAS BENEFICIADAS EN EL

AÑO ANTERIOR +1) *100

(NÚMERO DE CONVENIOS

PROPUESTOS / NÚMERO DE

CONVENIOS REALIZADOS) *100

(NÚMERO DE PERSONAS
BENEFICIADAS/ NÚMERO DE

PERSONAS BENEFICIADAS EL

AÑO ANTERIOR +1) *100

(NÚMERO DE ASISTENCIAS /

NÚMERO DE SESIONES DEL
COMITÉ DE TRANSPARENCiA)

*100

(NÚMERO DE BASES DE DATOS
CONTENIDAS EN EL MICROSITIO
/ NÚMERO DE BASES DE DATOS

PROYECTADAS)*100

(Número de fracciones cargadas
(en tiempo) / número de

fracciones asignadas) *100

76-100%
5 -75%

26 - 50%

Mayo

100'00%

100400%

100.00%

junio

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Julio

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Agosto

100.óO%

100.00%

100.00%

Septiemb

100-00%

100.00%

100.00%

Octubre

100.00%

100.C0%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Noviem
bre

100.00%

100.00%

100.00%

Diciembr

100.00%

100.00%

100

100'00%

100.000,6

100.000,6 100.000,6

PROMEDIO

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00#

100.000,6



Nombre de programa /

actividad

Mantenimiento Permanente
PETS, software

Mantenimiento de

periféricos ( Impresión,
teiéfonia, Firewall , UPS ),

Hardware
Mantenimiento de

infraestructura ( Red

Eléctrica , RED Lan , Cámaras

Análisis de factibilidad para ell

desarrollo de aplicaciones
dentro de la infraestructura

de la DTICS

Desarrollo, implementación
ajuste de herramientas

desarrolladas o adquiridas

Administración de

plataformas

PETS y PNT

Indicadores

Número de eventualidades

solventadas/ Número de
eventualidades presentadas

*100
Número de eventualidades
solventadas/ Número de
eventualidades presentadas

*100
Número de eventualidades

solventadas/ Número de
eventualidades presentadas

*100
Número de aplicaciones
realizadas / Número de
aplicaciones aprobadas-

solicitadas *100
Número de nuevas

herramientas de TICS

implementadas / Número de

nuevas herramientas de TICS
aprobadas *100

Número de reportes de falla
resueltas+advertidas/ número
de reportes de falla recibidas

*100

(Número de fracciones
cargadas (en tiempo) / número
de fracciones asignadas)*100

76 -100%
51-75%

26-50%

Enero

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096

100.009'0

100.0096

100.009'0

Alto

Medio
Medio -

Bajo
Bajo

Febrero

100.009'0

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096

100.009'0

100.0096

100.000/0

Marzo

100.0096

100.009'0

100.0096

100.0096

100.0096

100.009'0

100.000/6

100.009'0

Abril

100.009'0

100.009'0

100.0096

100.0096

100.0096

100.009'0

100.000%

100.0096

Mayo

100.009'0

100.009'0

100.000/0

100.0096

100.0096

100.0096

100.000/6

Junio

100.0096

100.009'0

100.00%

100.009'0

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096

Julio

100.009'0

100.009'0

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096

100.00%

Agosto

100.009'0

100.000/0

100.0096

100.0096

100.009'0

100.0096

100.0096

100.0096

Septiem
bre

100.0096

100.000/0

100.009'0

100.000,6

100.00%

100.0096

100.000,6

100.0096

Noviem DiciembrOctubre
bre e

100.0096 100.000/0 100.0096

100.0096 100.000,6 100.0096

100.0096 100.000/0 100.0096

100.0096 100.000/0 100.0096

100.0096 100.000/0 100.0096

100.009'0 100.000/0 100.0096

100.0096 100.009'0 100.0096

100.000/0 100.0096 100.009'0

PROMEDIO

100.000,6

100.000,6

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096

100.0096



Nombre de programa /

actividad

Administrar los recursos
asignados paraMateriales V

Suministros

Presentacion de Informes

mensuales V trimestrales
según 10 establecido en LPRH

Administrar los recursos
asignados para Materiales y

Suministros

Programa anual de

Adquisiciones

Controles Internos

Marco Normativo

Administrar los recursos
asignados para Servicios

personales

Administrar los recursos
asignados para Servicios

personales

Administrar los recursos
asignados para Servicios

Personales
Administrar los recursos
asignados para Servicios

Personales
Administrar IOS recursos
asignados para Servicios

Generales

Cumplimiento con
obligaciones de instancias

externas instancias externas

Administrar el Presupuesto
asignado a la Comisión

Solicitudes de Información

PETS y PNT

SEVAC

Indicadores

(Número de propuestas
aprobadas /

numero de
propuestas

(Número de informes
presentados / número de

informes requeridos)* 100

(Número de solicitudes
atendidas / Número de

solicitudes recibidas ) • 100

(Número de programas
elaboradas/ Número de

_ programas requeridos) *100
(Número de controles

actualizados / número de
controles

(Número de propuestas

aprobadas /
numero de

propuestas presentadas)' 100

(Número de pagos realizados /

número de pagos
requeridos)•100

(Número de movimientos
realizados / número de

Enero

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Febrero

100'00%

100.00%

100.00%

100.000,6

75.00%

100.009/0

100.00%

100.00%

100.00%

98.44%

Marzo

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Abril

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

10000%

100.00%

100.00%

75.00%

Ico.00%

100.00%

100.00%

98.44%

Mayo

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.009'0

100.00%

75.0Wc

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Junio

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

75.00%

100.00%

100.000,6

98.44%

Julio

100.00%

100.00%

100.00%

100.000,4

100.00%

100.00%

100.00%

75.00%

100.00%

100.00%

100.00%

98.440,6

Agosto

100.00%

100.009'0

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

75.00%

100.00%

100.00%

100.00%

98.44%

Septiemb

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.000,6

100.00%

100.00%

100.00%

50.00%

100.00%

96.88%

Octubre

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.000"

100.00%

100.00%

7500%

100.00%

98.44%

Noviem Diciembr
PROMEDIO

movimientos req 100

(Número de plantillas realizadas
/ número de periodos

(meses))'100
(Número de manuales realizados

/ número de manuales 100.00%

requeridos)* 100

(Numero de viaticos atendidos /

número de viáticos
solicitados) 100

(Número de pagos realizados /

número de pagos
establecidos) 100

100.00%

50.00%

(Número de facturas elaboradas
100.00%/ número de facturas

requeridas)*100

(Número de Solicitudes de

información contestadas (en
100.00%

tiempo) / Número de Solicitudes
de información recibidas) *100

(Número de fracciones cargadas
(en tiempo) / número de
fracciones

(Número de información
cargada / número de

información 100

76 - 100%
51-75%

26-50%

100.00%

Alto
Medio

Medio -

bre

100.00% 100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00% 100.00%

100.00% 100.00%

100.00% 10C.00%

100.00% 100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

75.00%

100.00%

100.00%

100.00%

98.44% 98.44%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.0036

68.75%

100.00%

100.00%

100.00%

98.05%



Nombre de programa /

actividad

Difusion de Actividades

Comunicación Interna

Monitoreo de Medios de

Comunicación

página WEB

Diseño Gráfico

PETS PNT

Septiembr NoviemIndicadores

(Publicaciones realizadas/
eventos realizados) *100

(Actividades realizadas /

Actividades planteadas) *100

(Menciones en
medios/bo!etinesde prensa

enviados) *100

(Propuesta presentada /

propuesta concretada) *100
(Diseños realizados/Eventos

programados) *100

(Número fracciones cargadas
(en tiempo) / númerode

fracciones asignadas) *100

76 - 100%
51-75%

Enero

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100.0%

Alto
Medio

Febrero

100%

100%

100%

100%

1000,6

100%

100.096

Marzo

100%

100%

100%

100%

100%

100.0%

Abril

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100.096

Mayo

100%

100%

100%

100%

100%

100.096

Junio

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100.0%

Julio

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100.096

Agosto

100%

100%

100%

tooo,6

100%

100%

100.096

100%

i 000,6

100%

100%

100%

100%

100.0%

Octubre

100%

100%

1000/0

100%

100%

1000/0

bre

100%

100%

i00%

100%

100%

Diciembr
e

100%

100%

100%

100%

100%

100%

PROMEDIO

100.0096

100.00%

100.000%

100.0096

100.000/0

100.00%

100.00%

Medio -

26 -

Bajo
Bajo



Nombre de programa
/

actividad

Aplicar puntualmente los

procedimientos de
responsabilidad

administrativa, sancionatoria
y resarcitoria de los

servidores públicos

Aplicar puntualmente los

procedimientos de juicios de

nulidad de las medidas de
apremio impugnadas

Aplicar puntualmente los

procedimientos de juicios de

amparo de las medidas de
apremio impugnadas

Elaborar V revisar los

convenios y contratos
encargados por el Pleno y y

revisar los convenios V

contratos en donde el Pleno
sea parte.

Asistir con voz a los diversos
comités que para el mejor

desarrollo de las actividades
de la Comisión, instituya el

Pleno

Compilar V manter
actualizada las leves,

reglamentos, para facilitar la

consulta a funcionarios y

empleados de la misma
CEGAIP

Extraerde los acuerdos y
resoluciones dictadas por el

Pleno, los criterios aislados V
reiterados en las materiasde

su competencia

PETS PNT

Indicadores

Procedimientos

tramitados+concluidos /

Número de procedimientos
solicitados por Pleno

Número de juicios de nulidad
tramitados+concluidos /

Número de juicios de nulidad
notificadas por la autoridad

competente

Número de juicios de amparo
tramitados+concluidos /

Número de juicios de amparo
notificadas por la autoridad

competente

Elaboración-revisión de

convenios y contratos realizados
/ Elaboración•revisiónde
convenios y contratos

solicitados

Número de sesiones asistidas /

Número de sesiones requeridas

Estadística mensual y trimestral

Número de emisiones / Número
de criterios-opiniones

solicitados

Número de fracciones cargadas
(en tiempo) / número de
fracciones asignadas

76 - 100%

26-50%

Enero

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.0094

100.00%

Alto
Medio
Medio -

Ba o

Ba o

Febrero

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Marzo

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Abril

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Mayo

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.000,"

Junio

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Julio

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Agosto

10000%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Septiemb
re

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Octubre

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Noviem Diciembr
PROMEDIObre

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00% 100.00%

100.00% 100.00%

100.00% 100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%



Nombre de programa /

actividad

Seguimiento y monitoreo en
la Plataforma Estatal de

Transparencia (PUS), sobre
actualización de la

información en obligaciones
de Transparencia de la

CEGAlp

programa Anual de Acciones
de Mejoramientode la

sparencia

Coordinar el trámite de las

solicitudes de acceso a la

información pública V de los

derechos ARCO.

Indicadores

Numero de informes
presentados / Numero de
periodos (meses) *100

Programas • acciones
implementadas / Programas •

acciones propuestas

Número de solicitudes
atendidas y tramitadas /

número de solicitudes recibidas

Número de solicitudes

Enero

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Alto

Medio -

Ba o

Febrero

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100.00%

Mano

100%

100%

100%

100%

100%

100%

200.00%

Abril

100%

100%

400%

100%

100%

100%

100%

100%

100.00Y,

Mayo

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100.00%

Junio

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100.00%

Ju lio

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ag CSt0

100%

100%

1 oow

300%

t00%

100%

100%

Septiem
bre

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Noviem Diciembr

Incumplimiento en el trámite
incumplidas numero deinterno para la gestión de las

solicitudes cumplidas / numerosolicitudes
de solicitudes recibidas

Número de recursos remitidos
ante Oficialía de Partes /

Descarga de los Recursos de Número de recursosRevisión interpuestos ante la

interpuestos ante la CEGAIP, a
CEGAIP

través del Sistema INFOMEX
(PNT)

Convenios con instituciones
públicas

especializadas que pudieran Número de acuerdos +

auxiliar a entregar las

convenios realizados / Número
repuestas a solicitudes de

de convenios del periodoinformación, en la lengua
anterior+l 100

indígena, braille o cualquier
formato accesible.

Número de políticas y

Transparencia Proactiva

Notificar por estrados en la

oficina de la unidad de
Transparencia en el Caso de

solicitudes recibidas en otros

medios, en las que IOS

solicitantes rio proporcionen
un domicilio o medio para
recibir la información

PETS y PNT

Convenios realizados/ número
de politicas y convenios

presentadas • 100

Número de notificaciones por

estrados realizadas / Número de
notificaciones por estrados

necesarios

Número de fracciones cargadas
tiempo) número de

fracciones asignadas

76 -100%

26 -soy.

Octubre

100%

100%

100%

100%

100%

100%

300.00%

bre

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

PROMEDIO

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%



Nombre de programa /
Indicadores

actividad

NÚMERO DE VERIFICACIONES

APROBATORIAS / TOTAL DE
SEGUIMIENTO DEL PROCEDiM SUJETOS OBLIGADOS

Enero

100%

100%

100%

14

Febrero

100%

100%

100%

11

dictamen
es de

denuncia
yl

dictamen
de

recurso
de

revi$ión.

100%

100%

100.0096

Marzo

100.096

100%

100%

11

dictamen
es de

denuncia

Abrii

100%

100%

100%

03

Mayo

100%

100%

100%

04

dictamen
es de

denuncia

100%

100%

100.00%

Junio

100%

100%

100%

03
dictamen
es de

denuncia

100%

100%

100.00%

Julio

100%

100%

100%

07

dictamen
es de

denuncia

100%

100%

100.00%

Agosto

100%

100%

100%

02

dictamen

denuncia

100%

100%

100.000,6

Septiem
bre

100%

100%

100%

01
dictamen
es de

denuncia

100%

100%

100.0036

Noviem Diciembr

EXPEDIENTES INTEGRADOS

VERIFICACIONES DE OFICIO C

SUMATORIADE EXPEDIENTES
TURNADOS

SUMATORIADE
VERIFICACIONES REALIZADAS

Octubre

100%

100%

100%

10
dictamen
es de

denuncia

100%

100%

bre

100%

100%

100%

11

100%

100%

100%

dictamen
es de

denuncia

SUMATORIA DE DICTAMENES
DICTAMiNACiÓN DE DENUNCI ELABORADOS

(Número de actualizaciones
realizadas/ número de 100%

actualizaciones requeridas) *100

yl dictamen
dictamen es de

dictame dictamen
nes de es de

denuncia denunciade

recurso
de

revisión.

100%

100%

INTEGRACIÓN Y ACTUALIZACI

(Número de fracciones cargadas
(en tiempo) / númerode
fracciones asignadas) *100PUBLICACIÓN DE INFORMACI

76 -100%

51-75%

26 -

denuncia.

100%

100%

100.000,6

100%

100%

100%

100%

PROMEDIO

100.00%

100.000,6

100.0096

1000%

100.00%

100.00%

100.00%

100%

100.00%

Aito
Medio
Medio -

Bajo

Bajo

100.000/0 100.000,6



Nombre de programa /

actividad
Trámite y Resolución de

las denuncias por
incumplimiento a las
obligacionesde
transparencia

- informes para la rendición

de cuentas institucionales

Publicación de información
derivada de las
obligacionesde
transparencia

Orientación a los sujetos

obligados sobre el trámite y
resolución de las

denuncias

Actualización de
Lineamientos para el

trámite interno al que
habrán de someterse las

denuncias por
incumplimiento a las
obligacionesde
transparencia y

Lineamientos instrumentos,
criterios y metodología
para la verificación del
cumplimiento de las

obligaciones de

Indicadores

Número de denuncias
tramitadas/número de
denuncias recibidas

informes
presentados/informes

requeridos para la rendición

de cuentas
Número de fracciones

cargadas (en tiempo) I

númerode fracciones

asignadas
Número de asesorías
brindadas I Número de
asesorías telefónicas y

presenciales solicitadas por
los sujetos obligados

Número de actualizaciones
realizadas I Número de

actualizaciones aprobadas

Enero

100%

100%

100%

100.00%

Alto

Medio

Medio - Bajo

Bajo

Febrero

100%

100%

100%

100%

transparencia en los
poftales de Internet de los

sujetos obiigados y en la

Plataforma Nacional de
Transparencia del ámbito

estatal.

76 - 100%
51-75%

26 -

Marzo

100%

100%

100%

100%

100.00%

Abril

100%

1000,6

100%

100.00%

Mayo

100%

100%

100%

100%

100%

100.00%

Junio

100%

100%

100%

f00%

100%

100.00%

Julio

100%

100%

100%

100%

100%

100.00%

Agosto

100%

100%

100%

100%

100%

100.00%

Septiembre

100%

100%

100%

100%

100%

100.00%

Octubre

100%

1000,6

100%

100%

100%

100.00%

Noviembre

100%

100%

100%

1000,6

100%

100.00%

Diciembre

100%

100%

100%

100%

100%

100.00%

PROMEDIO

100.000/0

100.000/0

100.000/0

100.000/0

100.00%



Nombre de programa /

actividad

REALIZAR LAS

NOTIFICACIONES
ORDENADAS POR LAS

PONENCIAS Y POR EL PLENO y
la SECRETARÍA TÉCNICA

Entrega de oficios,

comunicados o circulares
oficiales

PETS Y PNT

ELABORACION DE LISTAS DE

ACUERDOS

ENGROSE DE EXPEDIENTES

Indicadores

NOTIFICACIONES

ORDENADAS/NOTIFICACIONES
REALIZADAS *100

Número de oficios + instructivos

entregados / Número de oficios
+ instructivos requeridos *100

(Número de fracciones cargadas
(en tiempo) / número de

fracciones asignadas) *100

Número de acuerdos publicados

Enero

100.0096

100.00%

Febrero

100.000/0

10000%

100.0096

100.000,6

100.00%

Marzo

100.00%

100.000/0

100.0096

100.000,6

Abril

10000%

100.0096

100.000,6

Mayo

100.0096

100.009'0

10000%

100.0096

Junio

100.00%

100.000/0

100.000/6

100.00%

Julio

100,0096

100.000/0

100.000/0

10000%

100.00%

Agosto

100.0096

100.000/0

100.00%

10000%

100.009'0

Septiemb
re

100.0096

100.009'0

100.000/0

Noviem Diciembr
Octubre

bre

100.0096 100.00%

100.00% 100.00% 100.0096

100.0096 100.009'0 100.0096

/ Número de acuerdos para "100.00%
publicación *100

Número de constancias
integradas / Número de

constancias requeridas *100

76 -100%
5 -75%

26-50%

100.000,6

100.00%: 100.000% J 100.009'0 100.0096

100.00% 100.00% 100.000/0 100.00%

PROMEDIO

100.00%

100-00%

100.0096

100.00%100.0096

• Alto
Medio
Medio -

Bajo
Bajo



Nombre de programa/
actividad

Sesiones de Comité

Propuestas a Comité

Asesorías

Indicadores

Número de asistencia a sesiones

celebradas/ Número de sesiones

Celebradas* 100

Número de propuestas
implementadas/Número de

propuestas aprobadas* 100
Número de asesorías

realizadas/Numero de asesorías
solicitadas* 100

76 - 100%

51-75%

26 -soyo

Enero

100.000/0

93.33%

Alto

Medio
Medio -

Bajo
Bajo

Febrero

100.0096

80.0096

100.000/0

93.33%

Marzo

100.00%

80.000/0

100.00%

93.33%

Abril

100.00%

80.0096

100.000,6

93.33%

Mayo

100.009'0

80.000/6

100.000/0

Junio

100.00%

10000%

93.33%

Julio

100.000/0

80.0096

93.3396

Agosto

100.00%

80.00%

10000%

93.33%

Septiem
bre

100.009'0

8000%

93.3396

Octubre

100.00%

80.000,6

loonoov'o

93.3396

Noviem Diciembr
bre

90.0096 90.0096

100.00% 100.00%

96.67% 96.67%

PROMEDIO

81.67%

100.00%

93.89%



Nombre de programa
/

actividad

Instrumentos de control
Archivísticos

Capacitación

Organización física de

expedientes

Transferencias Primarias

Grupo interdisciplinario

Digitalización de Expedientes

Obiigaciones de Transparencia

Total

Julio

100%

100%

100%

100%

70%

100%

100%

95.71%

Septiemb
re

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Noviembr Diciembr
Indicadores

Número de actualizaciones
realizadas / Número de

actualizaciones solicitadas o

re ueridas
Número de capacitaciones
realizadas / Número de

ca acitaciones ro uestas

Número de acciones realizadas /

Número de acciones instaladas.

Número de solicitudes tramitadas /

Número de solicitudes realizadas

Reuniones de trabajo programadas
/ reuniones de trabajo realizadas

Total de expedientes a digitalizar

por años/ expedientes por años
digitalizado

Número de fracciones cargadas (en

tiempo) / númerode fracciones
asi nadas

76 -100%
51-75%

26 -

Enero

100.009'0

100.000%

100.000/0

100.0096

95.00%

Alto
Medio
Medio -

Bajo
Bajo

Febrero

100%

100%

100%

100%

100%

100%

95.00%

Marzo

100%

100%

100%

100%

70%

100%

100%

95.00%

Abril

100%

100%

100%

100%

70%

100%

100%

95.710,6

Mayo

100%

100%

100%

100%

100%

100%

95.71%

JuniO

100%

100%

100%

100%

70%

100%

100%

95,71%

Agosto

100%

100%

100%

100%

100%

Octubre

65%

100%

100%

100%

50%

100%

100%

87.86%

e

65%

10096

100%

100%

50%

100%

100%

87.860,6

65%

100%

100%

100%

100%

100%

87.860%

PROMEDIO

91.250/0

100.009'0

100.0094

63.330/0

.oo.00%

93.1096



tSAACG*NET NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO

ESTADO DE
NOTAS A Los ESTADOS FINANCIEROS

COMISION ESTATAL DECARANTIADE ACCESOA LA INFORMACION (CEGAIP)

CUENTA PUBLICA 2024

NOTAS A Los ESTADOS FINANCIEROS

NOTAS A Los ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

son q uo ampuan e' Os han o s

os 00 s" os para a 46. J. 47 48

Nola s a Os perkX/a y

rotas 'os

a) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

do y de p sV CrYtSdOradOSOh 'OS estados de sv

so: y tas la Cada potW3 do n dà en

I. Historia

Fecha de creación de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información: Ot de Julio de 2004

La CEGAO a de de a la partir del 'R de de2008

09 de de A a del Estado de cual CI 18 de nueva "V
aspectos de'

i
a Ca•no las que en de

que Se ella

2, panorama Económico y Financiero

Sà taS hayo las y en do da a r ," e/

La CEGAIP recibió un Presupuesto Autorizado Cn #riOdO del do enero al 31 de diciembre 2024 La cantidad S 25 259.02 (Veinticinco millones cincuenta y *SOS M

que Se 'CC
i

bió un ingreso recaudado Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 01 monto de S (Veinticinco millones trescientos sesenta seis FEOS 46/100 que hubo una ampliacion p'cSupeestal dia Ig de diciembre S
856, 113 10 (ochocientos cincuenta seis ciento trece pesos 10/100

M X ] correspondiente al ejercicio 202•V

CEGAIP inició saldo $28.85282 (Veintiocho mil ochocientos cincuenta y dos pesos 82/100 M.N
) de a' 31 de diciemb'edel 202'4 la CEGAip recibió monto de S (Setecientos doscientos un pescs 07 / 100

M N), esto concepto. 01 guma $ (Setecientos cuarenta y cincuenta y tres pesos 891100 m.n y Se pagó una prestación adiciona' Comisionado David Enrique Menchaca Zúñiga por termino encargo fecha de mayo 2024
Se pagos de servicios V materiales y resultando un saldo en

la cuenta de bancos al 31 de de $ 28.625.02 (Veintiocho mil seiscientos veinticincopesos M N j

la Cornisón tuvo un ahorro por ingreso por cobro de copias por la cantidad de S 6,005 73 (Seis mil Cinco pesos 73/100 M.N CI 2023. 2024 Se recibió a la S (unos treinta y VCSOS M N a:
Cierre del ejercicio de 2024 resultó un saldo de S 7,44563 (Siete mil Cuatrocientos cuarenta y cinco pesos 63/100 M, N.)

sc informa 31 de diciembre un Saldo da la Cuenta de la unión Europea incluyendo reservado para pago de manto de S214,749.73 (doscientos Catorce macetecientgs cuarenta y nueve adicionalmentese
,84. resultando un total de S 2 IZ,771 57 (doscgontos catorce Setenta y un el 2024

Comisión Con Vigilancia del de Egresos que asignado V un informe del gasto programado We)ercido por cada una de partidas autorizadas a Secretaria de Finanzas, del Estado a la Auditoria Supe"or dé/ Estado sc
realizó ta actualización de la información para cumplir con la de la información de Oficio

3. Organización y Objeto Social

La CEGAIP tiene por objeto fundamental. elcumptimiento dela Ley de Transparencia y Acceso alá Información publica Sus n2$01uciones son definitivas y tOdoS los entes obhgados deberán acatarlas

La Comisión Estatal de Garantia de Acceso a ta Información Públtca es un Organismo Público Autónomo encargado de garantizar, promover, difundir e investigarsabre elderecho de Acceso a ia Información pública, asi como Vigilar e' cumplimiento a Ley de Transparencia
Acceso a la Información Pública

EI Eleic•cuo Fiscal corresponde del 01 de enero al 30 de septiembre de 2024,

Los ordenamientos o normas juridicas. tanto del orden federal cormo local, que y dan forma, Contendo y sustento institucional a la operación de Comisión Estatal de Garantia de Acceso a Ea 'nforrnación Pública de Sari Luts potosi

FEDERAL:
Constitución Politica de IOS Estados Unidos Mextcanos
Ley Gene'al de Transparencia y Acceso a la Información Pública
Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión delos Suletos Obligados
Ley General de Contabilidad Gubernamental
Ley Federal del T'abgo
C5digo Fiscal de Federación
Ley del Seguro Social
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y sus Municipios
Ley del Impuesto Sobre Renta
Ley General de Archwos
LOCAL
Constitución Estado y Soberano de San potosi
LOF de Acceso a la Información Pública del estada de San potosí
Ley de Protecc•ón de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados del Estado deSan Luis Potosi
Lev de Archivos del Eslada de San Luts Potosi
Ley de Coordinación Fiscal del Estado de San Luis Potosi
Ley de Entrega Recepción de los Recursos Públicas del Estado de San
Ley de y Rendición de Cuentas del Estado de San Luis Potosi

CLABoRó
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Ley de Responsabilidades Adm.ngsuatlvas para Estado de San Luis Potosi
Ley del Sistema Estatal Anticorrupción de San Luis potosi
Ley Reglamentaria dei Articulo 133 de la Constitución en Matera de Remuneraciones
Ley de Presupuesta y Responsabilidad Hacendaria del Estada de San Luis potosi
Ley de Adquismones del Estado de San Potosi
Ley de Disciplina Financiera
Ley de Hacgendapara

el Estado de San Luis Potosi
COdlgo Fiscal del Estado de San Luis

Cádjgo Procesal Administrativa para Estado de San potasi
Código CMI
Coa»go de procedtmtentos Civiles para eI Estado de San Luis Potosi

REGLAMENTOS ESTATALES
Reglamento de la Camisón Estatal de Garantia de Aceesoa la pública de San Luis. potosi

del Cotnilé de

Reglamento del Comite Técruco de Archivos del Estado

LINEAMIENTOS GENERALES
úneatmentcs generales en matena de clasificacion y desclasificacr¿n de la Información. asi como para taelaboración de versiones públicas
Lineamientos paga determinar los catálogos y publicación de informacón de Interés pública, y para 13 emisión y evaluación de politicas de transparencia proactiva
Lineamientos para la organización y conservacán de archivos
Criterios para que los suetos obligados garanticen condiciones de acceslbilidad que permiten eI ejercicio de los derechos humanos de acceso a la información y protección de datos personales a grupos vuinetables

para la y d21 programa de transparencia y acceso a la información
para IOS catálogos y publicación de de público. y para y de de transparencia

Lineamentos para la "nplementac'ón y operac•ón de la Plataforma Nacional de Transparenc'a
Lineamientos qué deberán obsetvar los sujetos obligados para la atención de requerimientcps.observaciones. reconnendaciones y criterios que emita el Sistema Nacional de Transparencla. Acceso a la Información pública y Protección de Datos Personales

para homologación y de la informacÓn de Obligaciones titulo y la IV del articula 31 de Ley de Transparencia y Acceso a pública. que deben de
ACUERDO por cual se aprueba la modificacion del plazo para que los sujetos obligados de ámbitos Federal. Estatal Muncvpal Incorporen a sus portales de Internet y a la Plataforma Nacional De Transparencia. la información a la que se refleten eI titulo quinto y la fracck)n IV

ACUERDO mediante eI cual se realizan modlficaclones a los formatos establecidos en los anexos de los Oneam'entos Técnicos Generales para la publicación, homologación y estandarización de La información de las obligaciones establecidas en e' Titulo Ouanto y en fracción IV
ACUERDO mediante eI cual se reforma eI anexo V de los L'neamientos Técmcos Generales para la Publicación. Homologacón y Estandarización de la Intormación de las Obhgactones establecidas en eI titulo quinto y en la fraccón IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia
ACUERDO por eI cual se aprueban las modificacionc"3 a bs Lineamientos técnicos generales para ta publicación, homologación y estandarización de la informacion de las obligaciones establecidas en eI titulo quinto y en

la fracción IV del articulo 31 de Ley Generat de

LINEAMIENTOS ESTATALES
Lineamientos Generados para

la Gestlán de ArchÉvos
Normas para

ia Prolecclán. Tratamiento. Seguridad, y Resguardo de los Datos Personales en Poses•ónde los entes obligados
Manual de Organizac.ón Atchlvistlca de las dependencias y entidades de la administración pública del Estado y Municiplos de San Luis potosi
Lineamientos para eI uso de Sistemas de Acceso Remoto a la Información. de las Entidades Públicas del Estado de San Luis Potosi
Lineamientos que deberá seguir

eI trámite Interno para la aplicacón de medgiasde apremio establec'das en Ley de Transparencia y Acceso ata Información Pública del Estado

GuiA ESTATAL
Guia General para el Expurgo Documental y CI Descarte Bibliográfico en Archivos de Trámite V Concentracion

e' bpo de que a pagar o

de que CEGA"' está Obligada a pagel o n:tener;
de Sueldas

SaianoS

Retención Servicios

Retención do IVA pog

Retención d? Arrendamiento
nómina
de

Cegap

ELABORO AUTORIZOV



t SAACG.NET
de os o es parte

NO fideicomisos mandatosni

A. Bases de preparación de iOS Estados Fina

Se

a) S' h' por CONA C

CEGAIP emitida por e' CONAC V dispt"iciones legales aplicablm.

NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO
ESTADO DE

NOTAS A Los ESTADOS FINANCIEROS

La aplicada para de Sas d!teretNesru5nst/G/a i,'WmaCÓn "tlancwra. a s/ corno tas Oases do anfir:nn utilizadas para la
per eprnph costo vabede rea "zacdn. vak' razonabia. vabr

La normatividad aplicada para eI reconocimiento, valuación delos difmentes rubros de la informaciónOnanciera; corno
las bases de medición la elaboración de

estados financieros.

do (PBCG}

Sustancia Económica, Entes públicos
Existencia permanente, Revelación suficiente

Importancia integración

Consolidación de información financiera

contable, Valuación
Dualidad Económica, Consistencia

En Sa V a (MCC G) y sus

La CEGAIP efectuó a General de Coritabilidad Gubernamental materia de sistemas de registro V contabilidadgubernamental, servicios,
adquisiciones, arrendamientos, Cor"ewación. uso, destino. V activos V recursos materiales,

Para

Su plan dn

as par» de en

S, Pol iticas de Contabilidad Significativas

Son regbs y sus

y de para y

a) Asfcomo

'a fecha no se ha actualizado ningún de activo

NO SE extranjero.

NO inversión acciones

d) y do y

NO un Sistema de Valuación, "O Se depreciaciones 01 30 de septiembre dé 2023

NO empleados

NO Se de provisiones

No conceptospor reservas

h) bs ha ya o

NO existen contables corrección de

NO reclasificaciones Cuentas

NO depuraciones ni cancelaciones

G
- Posición e n Moneda Extranjera y protección por Riesgo Cambiario

d' do

cada hp•O do qwse 'osruhms activo ypgs.w;'

'Os de de por d.

SE que la CEGAIP maneja moneda nacional

Reporte A del Activo

Vida y Es de o

Se informa al que del 01 de 31 de diciembre de 2024 Se generó la depreciación de IOS bienes de

DEPRECIACIÓN
DE BIENES MUEBLES

MUJtB1ts OFICINA

[HPRfOAClON OV Motates EXCEPTO DE ollClNA

DEPRECIACIONOL OJEOS MOBILIARIOS Y EG, ADMON
Y APARATOS A1_lrnovlsuAL

OlPRtciACiONDE CAMARA FOTOGRAFICAS
OE OTRO V Ea. Enuc Y

olpntClAC'0N OE AUTOMOVILES y EQUIPO TERRESTRE
DEPRECIACIONDE MAQUINARIA V EQUIPO
DEPRfCiA00N DE DI

ftauepo ní COMUNICACIÓN
nE$ [ilPo GENERAC'ON ELÉCTRICA APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRIcos

SOFTWARE

ELABORO•
31 12

EJERCICIOS

ANTERIORES
s 728 90.98

91

133 on
131.06

630,"

23-1 16439

DEPRECIACION
EJERCICIO

ENERO.
DICIEMBRE

58

168.))

10 198.00
10

66 So
676 os

39

DEPRECIACION
ACUMULADA

s 787 265,05

388,19

79

91 60' MC,

50.401,11
6113';

z 630,3/

AUTORIZÓ



NO. OE
ORIGEN

RECIBO

Recursos
Estatalas

Recursos

Estatales

Estatales

Estatales

Recursos
Evtata'es

Recursos

Estatales

Reculscp;

Estatales

Recurso:
Estataies

Multas

Copias

Recursos

Multas

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Multas

Estatales

Recuvsos
Estatales

Estatales

Recursos
Estatales

Estatales

Multas

Recursos
Estatales

ursos
Estatales

Recursos
Estatales

ELABORO

-tSAACC.NET NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO

ESTADO DE
NOTAS A Los ESTADOS FINANCIEROS

en e' de depreciación

N gastos en de

No po' tipo de cambio

No aplica de Significativo

de "CtwO

que Es
Se que en activo

On sÚa•O

descentralizados de i"dire-cfO

NO t

de do 2024

NO one> de particip*CiOn

NO existen de de

B. Fideicomisos, M y Análogos

NO mandatos

9. Reporte d •
I
a R ceaudaci¿n

RECAUDACION DE INGRESOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2024

MONTO

277240.00

37.304 42

25.37924

3.278

48.044 03

183491 _36

183491 36

113.656B0

15 246_00

22.90344

880 '6%88

913356,4,

98000

93

t 239.47550

6,51600

1.243.409.84

3,67500

15.66i.oo

'95,088 00

195.088.00

195,088

870.dGa74

903

204.802 ta

19.62674

",31495

2.565 oa

FECHA OE RECIBO

10107/2023

24'1012023

24/10'2023

24/1 nâ023

27/10/2023

27/10/2023

og,'1 1 '2023

14'11/2023

29'11,'2023

29111'2023

2g'1 "2023

08/0t,'2024

26,01/2024

09/02'2024

12/022024

21'02,'2024

01'03/2024

*2'03/2024

'9:03/2024

26'04/2024

01/04'2024

01/04'2024

08'04/2024

08104,2024

18/04'202 a

FECHA INGRESO A BANCO

29102/2024

21/02'2024

08'01/2024

08101/2024

08'01,'2024

08'01/2024

20/02/2024

22'02/2024

040312024

000312024

04/03/2024

12'0112024

29/01 Q02'

29/01/2024

01/02/2024

1002/2024

28'0212024

01 '03'2024

05/03/2024

26103/2024

1 1 '03/2024

03'04/2024

f S'04f2024

12/04/202Z

29'0412024

10/06/2024

CONCEPTO

Servicios generales a de enero a de 2023

Servicios Generales conespondientes al mes de octubre de

Materialesy Suministros correspondientesat mes de Octubre de 2023

Servicios Generales correspondientesa' mes de Octubre ae 2023

mes de 2023

Servicios correspondientesal mes de Octubre de

Gcnatales correspondientes mos do Noviembre 2023

Servicias Gencrales ccnespondientes al mes de Diciembre de 2023

correspondientes al da noviembre de

correspondientes noviembredc 2023

Servic•os generales correspondientesal mes de nowembre de 2023

Servicios corresvmiientCS a [á de enero da2024

correspondientesa segunda quincena enero do 2024

Multas

copias cenilicadas op

personales correspondientes a la poner. quincena de de 2024,

Servicns personales correspondientesa la segunda quincena dc febrero de 2024

Pago de 2 expediente PIMA Martha Martinea Perez

pago dé 3 PIMA •030'2023 Guillermo

Servicios personales a la

Servicios personales correspondientcga la Segunda quincena de marzo de 2024

pago Administrativo de ejecución ASE.CE•

pago Multa

Servicios generales correspondientesai mes de enero de202A

Servicios genérales correspondientes a' mes de febrero de 2024

Servicios generales al mes de marzo de 2024

personales a primera quincena de abril de 2024

ServiClOS Personales Correspondientesa la Segunda quincena de abril 2024

Pego Multa

al de de 2023,

Servicios genctalcs correspondientesal mes de diciemtwe de 2023

ServicSOS de 2023

4/12
AUTORIZÓ
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Re cursos
Estatales

Recursos
Estatales

Estatales

Recursos
Estatales

Estatales

Estatales

Rccutsos

Estatales

Estatales

Recursos 130
Estatales

Copias

Recursos
Estatales

Recursos

Recursos
Estatales

Recursos

Recursos
Estatales

Copias 138

Recursos
Estatales

Recursos
Estata}es

Recursos
Estatales

Recursos
Estatales

Recursos

R
ocursos

Estatales

Recursos

Estatales

R CC ursos
Estatales

Rca:ursos
Estatales

Recursos

C Oria S

M u Itas

Estafales

tales

R ecu' sos
Estatales

Estatales

Recursos
Estatales

Estatales

Esta tales

atatales

Estatales

Estatales

Estatales

ELABORO'

6.349.00

s 83294

42.19039

224.00

532

12,361 46

21.533.75

88.537.57

72.799.88

920

'6.937 33

872.36939

195.088.00

195.088.00

28.291 53

43000

,043.788Ao

7,76300

114,295-05

1.014,573.66

195,088 oo

13,93600

59,921 98

5,41891

13,03200

901 ,583.93

576,885 66

223,77782

28.662.5*

775,33303

5.196,48

24.ng,92

1.029.197,59

4.151,61

18/04'2024

18/04'2024

18'04202.'

18/04/2024

18104/202,1

19104/2024

26'04/2024

08/05'2024

15'05/2024

21/05'2024

22/0512024

24'0512024

06'06/20'24

06/06/2024

10/06'202 a

10/'0ff202a

1

'06/2024

/06/2024

24106/2024

10,'07/2024

12/07/2024

01 '08/2024

09,'08.'2024

1 g /08/202-1

13/'08,0024

20,08/2024

09'09/2024

23/09'2024

04/10/1024

04/10/2024

11/100024

nV10/20.',1

19/11/2024

19/11/2014

07/05,2024

07/0512024

07/05'2024

07/05/2024

07/05/2024

10/06/2024

07/05/2024

b 7/05/2024

07/05/2024

07/05'2024

19'002024

07'05/2024

14105r2024

24105'2024

10/061202'

240512024

20/05'2024

29105/2024

2006,'2024

13106,2024

05107'2024

24/06'2024

24'061202d

27/06/2024

12'07/2024

29/07/2024

31'0712024

30'07/2024

14'0812024

17/11/2024

29,'08'2024

12,'09/2024

27/09/2024

17/12/2024

17/V/2024

la,'lo/202.t

10,'10/2024

29,110/2024

17/12/2024

28/11/2024

1 VIZ,'10z4

13/12,0024

17/12/2024

17/1'0024

NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO

ESTADO DE
NOTAS A Los ESTADOS FINANCIEROS

y suministros correspondientes a mes de diciembre de 2023

Materiales y suministros conesç»ndientcs a los mes de noviembre de 2023

y suministres correspondientesa mes dg noviembre 2023

Materiales y suministros IOS mes de noviembre de 20230

Materiales y a mes de 2023

Servicios al da noviembre do 2023

Servicios generales correspondientesal mes de noviembre dc 2023,

Servicios generales correspondiéntes a' de nov.embre de 2023,

generales correspondientes mes de de 2023

Servicios generales de octubre 2023

Copias de procedimiento de

Materiales y suministros correspondientesa los meses de Enero. Febrero. Marzo y Abrilde 2024

Servicios correspondientes a la quincena de mayo de 2024

Servicios generales correspondientesa' roes de d02024

Servicios de mayo de 2024

Materiales y suministros correspondientesa meses de marzo. abril y maya

Copias certificadas 20191JVPE004

Servicios correspondientesa segunda de mayo dé 2024

Materiales y suministros correspondientesa meses de Enero.Marzo.Ab'iI Mayo

Servicios a primera quincena de luniO do 2024

mes de junio de 2024

Materiales y correspondientesa los
meses de Eneto.Mayo y Junio do 2024

Servicios generales Correspondientesal mes de enero y junio

pago

pago

Servicios personales correspondientes a la segunda quincena de jumo da 2024

Servicios personales a la quincena de de 2024

Servicios personales correspondentcs a la segunda quincena do julio de 2024.

copias Simples PIMA-2019.uV-pE.016,

Multas ASE

Servicios personales a primeia quincena de Agosto de 202a

Materiales y Suministlos correspondiehtesal mes de junio de 2024

Materiales y Sumimsuos correspondientesal mes de julio de 2024

Servicios correspondientes mes de junio de 2024

generales Correspondientes de de 2024

personales a la 2024

personales cofrcspondienteSa la primera de Septiembre de 2024

Servicias personales a la segunda de Septiembre de 2024

SuministwS de 2024

Servicios de agosto de 2024

generales correspondientes septiemb'e de 2024.

la quincena de 2024

Multas

Servicios personales Correspondientesa la segunda quincena da Octubre de 2024

Servicios personales correspondientesa primera quincena de de 2024

V al de de

Servicios correspondientes ia Segunda quincena de de

la primera

ata de diciembre de

Mater

Ser.•iciosge

5,' 12
AI'TORIZO,



SAACC,NET NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO

ESTADO DE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

ü/,soo.oo

10. Información Sobro la Deuda y Reporte Analítico de la Deuda

22/11'2024 mes de de 2024.

19/12/2024 Aguinaldo

Se Comisión no generó

Calificaciones otorgadas

haya a

calificación crediticia

proceso de Mejora

Se sobre politicas de Control Interno
Se cuenta manual de de Viáticos
Se de de de Gasolina
Se Con Manual de de
Se coa de de de de
Se Cuenta Con Manual de la de de IOS CEGAiP,
Se co" de procedimientos

Viáticos

Se lleva un estricto control la comprobación de viáticos del personal con base al tab"lador deviáticos y alRe&iarnento Internode [a CEGAIP

Se de por IOS utilicen un deben kilometrale al

de

S" lleva un libro de control de Vales de 00 Oficial delwrá Ser avalado la fin da Oficial. debiendo
nomh'e, Impone, y

de gastOS.SClViCiOSV tijos

de la CEGAlp una activo fijo debidamente por para Caso de Activo autoriza ei pleno

c / 12
AUTORIZÓ



SAACC.NET

ó n por Segmentos

NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO
ESTADO DE

NOTAS A Los ESTADOS FINANCIEROS

de h S 'reas IOS dO-' do' un

a' grados V fWtVOS 40 d"

Eventos posteriores Cierre

EI SuS hocbOS s q uo que no so a do

16. partes Relacionadas

Sn SigtWCat.Va

Se infoirna qué nó existen partes relacionadas que pudieranejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras V operativaw

b) NOTAS DE DESGLOSE
NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

y Otros Beneficios

aquellas de de' de dela de Subsk'idse' o del que

Conce o
IMPUESTOS
PARTICIPACIONES. APORTACIONES,CONVENIOS. INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACI?NFISCAL Y FONDOS DE APORTACIONES
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

Conce
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS
PARTICIPACIONES
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

ingresos de Gestión

Conce

Suma

participaciones, Aportaciones. Convenios. Derivados de la Colaboración Fiscal. Fondos de Aportaciones, Transferencias. Subsidios y Subvenciones. y pensiones y Jubilaciones

00

Subtotal PARTICIPACIONES
APOR
Subtotal APORTACIONES

Subtotal CONVENIOS
INCENTIVOS DERIVAt>OS DE LA COLABORACI N FISCAL
Subtotal INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORAC
FONDOS DE APORTACIONES
Subtotal FONDOS DE APORTACIONES
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
subtotal TRANSFERENCIASY ASIGNACIONES

Y SUBVENCIONES
subtotal su8SlOlOS Y SUBVENCIONES
PENSIONES Y JUBILACIONES
subtotal PENSIONES Y JUBILACIONES

Otros Ingresos Beneficios

Gastos y Otras Pérdidas:

N FISCAL

Conce

Suma

Suma

rte

rte

orte

SO 00

so 00
so.oo

50,00

Sa 00

So 00

so 00

So_oo

so 00

Sono
325.516.36646

525.916.36646

$0.00
sono
so.oo

S25 91G.3SS_46

so.oo

Cuentas de rubros que integran IOS do: Gastos Funcionamiento;Transferencias. Subsidios participaciones y Comisiones vatros Gastasde Deuda Otros Gastes YP&rdidas Inversión Pública.

qúC 10 individual representen o del rubro al que Curesponden,

Conce
SERVICIOS PERSONALES
TRANSFERENCIASINTERNAS Y ASIGNACIONESAL SECTOR PUBLICO
PARTICIPACIONES
INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS. OBSOLESCENCIAY AMORTIZACIONES
INVERSIÓN PUBLICA NO CAPITALIZABLE

Conce o
REMUNERACIONESAL PERSONALDECA TER PERMANENTE
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
PARTICIPACIONES LA FEDERACIÓNA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
INTERESES DE LA OEUDA PUBttcA INTERNA
DEPRECIACI N DE MUEBLES
CONSTRUCCIONEN BIENES NO CAPITALIZABLE

Suma

rte

Suma

Suma

Sumi

Suma

$24.165.64290

$0_00

30.00
30.00
30.00

00

Gastos de Funcionamiento

Sueldos base at [sonal
Conce

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas

Conce

participaciones y Aportaciones

Conce

Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pública

Conce

ELABORÓ

rte

$25.916.3664

$0 00

Son

S25,91s 6_46

o CKJ%

lm orte

90

S24.165.642.90

Irn orte

50,00

Otte

so_oo

orte

30,00

AUTORIZO



tSAACG,NET
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Inversión pública

NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA

Activo

Efectivo V Equivalentes

NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO

ESTADO DE
NOTAS A Los ESTADOS FINANCIEROS

Conce

C once

A las cuentas de efectivo y equivalentes

Conce
EFECTIVO
BANCOS,'TESORER A

INVERSIONES TEMIXORALES IHASTA 3 MESES
FONDOS CoN AFECTACION
DEPÓSITOS DE FONDOS OE TERCEROSEN GARANTiA WO ADMINISTRACION
OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES

Efectivo

Representa el dinero ente Cala y estará cuidado y

Gonce o

CAJA CHICA

Ban C o re ria

e' de efectivo disponiblo propiedad do
. on instituciones importe se integra

Cuenta no 0016327t22G
cuenta no 0158293724 Munas
Cuenta no unión Euro

Cuenta no 0109114122 co certificadas

Cuenta no '2072955 IVA a

0113'43396 ectos de Inversión

Cuenta no convenio

Temporales

2024

Suma

Suma

Suma

Suma

stoooooo
$692.8'7 68

sooo
00

s25c 00

$702,817.68

rte

de Se efectua a Van de inversión a la 90 dias. Su impone

Banco

Fondos•con Alectación Especifica

Reptesentan ei monto delasfondos pon afectacion especifica que deben financiar determinados gastas o actividades

Derechos a Efectivo V Equivalentes V Bienes o Servicios

Suma

Suma

2023

SIO 000.00

,90586
528625 02

50

37,445 63

214771 57
56
23

SGS2.817.G8

sooo
som

so.00

00

sooo

SO.OO

se y de Sa Os a COO a da

Sa de a y 90, merwVo 365 a 365

Conce
DERECHOS A REC'BiR EFECTIVO O EQUIVALENTES
DERECHOSA O SERVICIOS

Cuentas por Cobrar a Carto Plazo

Suma

2024

S30226t 09

S12,ooaoo

$314.261.os

saaa

So 00

00

S2S6.locoo
SOTO

St 201 5as.gg

las

519046 75

st.519.046.75

Representa monto de los Cobro a del ente público, es distinto de IOS contribuciones. productos y aprovechamientos.que exigibles en un plazo menor o a doce

2024 2023

2023

S325 520 Ed

"25 520.64

coaFAH A COMO
ANTICIPO A PROVEEDORESPOR N OE BIENES OE A CORTO PLAZO

Suma

Deudores Diversos por Cobrar a Corfo Plazo

Representa monto de IOS a del ente púNiCO paf gastos por relacionadas Con

Otros Derechos Efectivo y Equivalentes a Corto plazo

Representan derechos de cobro originados ei actividades del ente público, de cuales Se espera recursos.

Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes y prestación de Servicios a Corto Plazo

5302 261 09

312 00

Sa14 261,09

bierm o servicios. un p'azO docemeses. no incluidos las cuentas anteriores,

Representa antitipos entregados a por de bienes y prestación de a la parcial o un plazo 0 igual a doce meses.

Inventarios
S. par. Esta rrotaaphCa para da ya de

y 40 s, do do s ef por en o' O

ELABORO

Se que CEGA'P no tiene de de Inventanos ya que n O proceso de de

AUTORIZO
12



tSAACG,N ET NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO

ESTADO DE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

5.

9.

C" do Su e' 'a

La adquisiclén de merçancias se mandó directamente gasto por que la cuenta de Almacén no Se utilizó

Inversiones Financieras

y y o puedan las

Os e y do Lam y a Lam

Bienes Inmuebles Intangibles

do agrupada 'a do de/ V de de Se 'o

Muebles

MOBILIARIO Y EQUIPO OE ADMINISTRACIÓN
MOBILIARIO Y EOUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
VEH CULOS Y EQUIPO OE TRANSPORTE
MAQUINARIA OTROS Y HERRAMIENTAS

Total BIENES MUEBLES

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en proceso

Conce
TERRENOS
VIVIENDAS

Total BIENES INMUEBLES INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONESEN PROCESO

Conce o
DEPRECIACI N ACUMULADA DE BIENES MUEBLES

Total DEPRECIACION. DETERIORO Y AMORTIZAC N Acu DE BIENES

par do "'CarO y

Activos Intangibles

Conce
SOFTWARE
LICENCIAS

Total ACTIVOS INTANGIBLES

Activo Diferido

Conce
OTROS ACTIVOS DIFERIDOS

Total ACTIVOS DIFERIDOS

Conce
AMORTIZACION ACUMULADADE ACTIVOS INTANGIBLES

Total DEPRECIACIONDETERIORO Y AMORTIZACI N ACUMULADA DE BIENES

Estimaciones V Deterioros

2024

3236.984.15
.288.256
$9G,39E 29

2024

55,879 375 00

55 E7g 375,00

2024

s5.728.9d7Ag
$5,72g 947,98

02024

551'.733 12

$514 733.12

2024
sooo
50,00

2024
S23d 59

Se la do por d' y que aptiaue

Se ni no existen

Otros Activos

00 de o b:" Sus iro pacten

Otros ActivosCirculantes

VALORES GARANTiA
EN GARANTiA EXCLUYEDE

Otros Activos NO Circulantes

BIENES EN CONCESION

Conco

Siros DE FONDOS

Se que no se cuenta

Total

Total

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

del esraOC que

S4,62s.6d6 48

3236.984 ts

»8.256 60

S96 096 29

56 247.283.52

'5.879.375 00

30 oo

947 98

S51a,733 12

$514.733.12

3234164 59

S234,1E4.59

SO.oo

2024

5000
$0.00

2024
sooo
so 00

$0.00

Pasivo

BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANCIERO

v Documentos por
do y s" dJa S a 90, a 365 y a 36 del da

Servicios personales por pagar a Corto Plazo

los adeudas las del personal público. de carácter permanente o transitorio. que pagar un plazo o a meses.

Se integrada las retenciones realizadas IOS trabajadores. ISR de Sueldos a salarios. resultando una cantidad d' S 764.25' mil doscientos y
petos M,Nr). los cuales serán pagados a más tardar 17 de de 2025

De manera se encuentra integrada por percepciones pendientes pago, d. seguridad social y el monto 238.831 (Doscientos treinta Ocho M a

17 de de 2025

dichos pasivos tienen Vencimiento meno' a 90 La factibilidad del pago espositiva. en Virtud de que son retenc.oneshechos a los trabajadores, mismo Con la presupuestaly económica de patronales

proveedores por pagar Corto Plazo

Representa Con de con vencimientomenor o a doce meses.

ELABORO:

Suma

9/12

sono

AUTORIZO



ESAACC.NET
Fondos V Bienes de Garantía Y/O Administración

NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO

ESTADO DE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

2. Sé GaranVa a a sus

Se CEGA tp y ge

pasivos Diferidos

so de las
mamo y o

pasivos Diferidos a Corfo Plazo

Diferidos a Largo Plazo

Conc

provisiones

provisiones a Corto Plazo

provisiones a Largo Plazo

Otros pasivas

Total

Total

Total

Total

2024

2024

2024

2024

SO,oa
SO 00

so.oo

SO.00

SOOO
SO_oo

$0.00

Se infórma que la CEGAIP no Cuenta con Otros

NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PúBLicA

Sa 40 de al

de

NOTASAL ESTADOOE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo V

otra S t20XN) y d"

ion

2023

2023

2023

2022

2023

2023

eancOS{Tesovcu

ndencias
( Has'. 3

Fondos c On Afectacion Es citica
0c Sitos de Fondos de Garantia

las de da do!

C once
Bienes Infraestructura y Construcciones en proceso

Terrenos

y Equipo de

OE OFICINA, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA
EaulP0 OE COMPUTO Y OE LA INFORMACION
OTROS MOBILIARIOS Y OE ADMINISTRACION
EQUIPOS APARATOS AUDIOVISUALES

MARAS FOTOGRAFICAS
OTRO MOBILIARIO y EQUIPO EDUCACIONAL y RECREATIVO
Vehiculas Y Equ•po de Ttansporte

SISTEMAS DE AIRE ACONOICIONAC.O. CALEFACCION DE REFRIGERACI
EQUIPO DE y TELECOMUNICACI N

SOFTWARE

Otras Inversiones

Efectivo E uivalentes

Total

Ad uisiciones de Actividades de Inversión efectivamente

N INDUSTRIAL Y COMERCIAL

10/12

2024
00

ss92,81768

S9sg 917sg

a adas
2024

S5,E79 375 00

ss26,984 74

313.899 oo

53,577 52

S207 ,203 22

5104.390 '8

32,71402
S' ,25660

SS9 94

S37 057 35

S5ta.733 12

312 641 91,64

ELABORÓ'

so.oo

00

So 00

00

so 00

00

SO_oo

98
00

00

201.545,98

ss 879 375 oo

sg26,9B4 74

SI 3,839 00

33.577559 52

22

SI 29,87945

ssg.33E 94

35

551/,733 12

S12

AUTOR'ZO



ESAACG.NET

C once
Resultado de' E 'cicio Ahorro mesahorro
Movimientos de • o rubros no afectan al •l•ctivo

Incrementas enlas ovis•onoo

Incremento en Inverstnncs r rcwaluación

Ganancia' 'dida en venta de bienes inrnuebles e inta

Incremento c n c uentas cobrar

Flujos d. Netos de de

NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO
ESTADO DE

NOTAS A Los ESTADOS FINANCIEROS

FLUJOS DE EFECTIVO NETOS
2024

46.060878 22

46.060.878.22

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, Asi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

tarioS

2 Más tesos CoMaWes No Pres
2 esos Os

2 2 Incremento de Inventarías
2 3 del Exceso dc Estimaciones
2 4 Disminución do' Egeeso de Provisiones
2 5 Otros csos Va 005

2 6 Otros esos ContaUes No P' e

3
_ M • nos

Conciliaciónentre los Ingresos Presupuestarios y Contab'es
Correspondiente del I do Enero 31 de Diciembre de 2024

(Cifras en pesos)

Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

3 2 In de Financiamientos
33 0"os In Presu estarios No Contables

4. rotal OS

1. T de E sos

2. Menos E 'Sos eS

IOS Egresos y IOS Gastos
Correspondiente del I de Enero 31 de Diciembre de 2024

(Cifras en pesos)

taños NO
2 de ptOduCCiOn

de Administración
d Mobiliario F. 'J Educacional Recreativo

25 E c Medico
26 E de

2 10 Bienes Inmuebles
2 Intan
2 12 cn de
2 13 Obra c n

2 Acciones
a de

2 de

Mandatos S

Corgi. ES2 18

Z '9 do la Deuda
2 de E Fiscales OEFAS
2 2 OSOS sales No Contables

3. Más Gastos Contables No Presu estanos
3 M O estaciones.

33 mmución Inventarios
3 OtrosGasto'

3 6 Mate
3 7 Otros Gastos Contables No

4 Total da Gasto Contable

c) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

k» O O o presentarse

p roSfadoS e do

2023

57

.ss.S63.112S7

'26.629.134.35

00

SOTO
sooo

262.449 87

so 00

3262.449
saoo

sono

5360 21552
S97 ,765 65

00

32624'9 B7

rte
SO 00

so 00

SOTO

Conce
VALORESEN CUSTODIA
cusT001A OE VALORES
B'ENEs amo CONTRATOEN COMODATO
CONTRATOOE c.ou0DAro POR BIENES

ECA80Ró

CUENTASDE ORDEN CONTABLES

AUTOR'ZO



'ESAACC.NET

Cuentas de Orden presupuestario

Cucntae de incresos
Cuentas de eoreSos

NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO

ESTADO DE
NOTAS A Los ESTADOS FINANCIEROS

En las Cuentas de orden presupuestarias, se informará o,' avance que se tegjsfra. previa al cierre presupuestario de cada periodo que so reporta.

de esos Estimada
Le de cgos r E Cuta'

Modificaciones a la Le de In

de ada

Presu esto de E lesos

Presu esto de E esos

asas Est:mada
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ELABORO AUTORIZO
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cegap PÚBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
Conciliación entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondientedel I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

(Cifras en pesos)

4. totalde Ingresos Prepupuestaribs

2. Más Ingresos Contables No Presupuestarios
2.1 Ingresos Financieros
2.2 Incremento por Variación de Inventarios
2.3 Disminución del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia
2.4 Disminución del Exceso de Provisiones
2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios

3. Menos Ingresos PresupuestariosNo Contables
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor.

L SE DO O ALVISO C.P. GAB PEZ FRAGA

C.P. ANAH GUADAL CA DENAS JACOBO
ASISTEYT ADMINISTRATIVA

DIRECTORA DE ADM NIS ACON Y FINANZAS

C.P AVRA MARTiNEZ MARTiNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



CUENTA PÚBLICA
COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos ContablesCegalp
Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

(Cifras en pesos)

total" deEgresos Presupuestarios

2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables
2.1 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización
2.2 Materiales y Suministros
2.3 Mobiliario y Equipo de Administración

2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

2.6 Vehículos y Equipo de Transporte
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
2.9 Activos Biológicos
2.10 Bienes Inmuebles
2.11 Activos Intangibles
2.12 Obra Pública en Bienes de Dominio Público

2.13 Obra Pública en Bienes Propios

2.14 Acciones y Participaciones de Capital
2.15 Compra de Títulos y Valores
2.16 Concesión de Préstamos
2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

2.19 Amortización de la Deuda Pública
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables

3. Más Gastos Contables No Presupuestarios
3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones
3.2 Provisiones

3.3 Disminución de inventarios
3.4 Otros Gastos
3.5 Inversión Pública no Capitalizable
3.6 Materiales y Suministros (Consumos)
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestales

4. Totalde GastoContable;

262,450

262,450

0

360,216
97,766

262,450

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablementecorrectos y

son responsabilidad del emisor.

C.P. GABRIE EZ FRAGA

DIRECTORA DE ADMI ACIÓN Y FINANZAS

C.P. ANAHI GUADALUP

ASISTEN

NAS JACOBO

MINISTRATIVA
c. MAYRA MARTINEZ MARTINEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVA



cegap
Concepto (c)

ACTIVO
Activo Circulante

a Efectivo v Eauivatentes
all Efectrvo

a2) gancosJTescxetia
a3) Bancos/l)eoendenclas v Otros

Temporales IHasta 3 meses)
a5) Fondos con Afectactón Especifica

a6) Depósitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o

Administración
Otros Efectivos V Equivalentes

b Derechos a Reclblr Efectivo o Equivalentes
b t) Inversiones Financieras de Coro Plazo

b2) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

b3) Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo
b4) Inatesas por Recuoerar a Cctt0 Plazo
b5) Deudores por Anticipos de la Tesoreriaa Cuto Plazo

b6i Préstamos Otcxgaclos a Corto Plazo
Otros Derechos a Recibir Etectwoo Equivalentes a Corto Plazo

c, Derechos a Recibir Bienes 0

CI) Anticoo a Proveedores Adquisición de Bienes y prestación
de Servicios a Corto Plazo

c2) Anticipo a proveedores AdquisiciOn de Bienes Inmuebles y

Mueblesa Corto Plazo
c3) Anticipo a Proveedues por Adqúisicón de Bienes Intangbles a

Cotto Plazo

Anticipo a Contratistas Obras a Corto Plazo

t5) Otros Derechos a Recibir Bienes o Seruclos a C«to Plazo

Inventarios

dll Inventario de Mercancías mara Venta
d2) Inventario de Metcancias Termtnadas

Inventano de Mercancias en prcceso de Elaboración

d4) Inventario de Materias primas, Materiales y Suministros para
Producción
"5) Bienes en Tránsito

e. Almacenes
Est/maçon Pérdida o Deterioro de Actuos Clrculantes

f!) Estimactones pua Cuentas Incobrables por Derechos a Recibir

EfectN00 Eauvalentes
'2) Estlrnaclón Deterioro de Inventarios

q. Otros Actuos Ciculantes
01) Valores en Garantia
Q2) Bienes en Garar,tia (excluye deoósitos de fondos)

g3) Bienes Derivados de Embargos. Deq:ornvsos. Aseguramientos

Dación en Paao
{14) AdquiSIC1ón con F Ondos de Terceros

IA, Total de Activos Circulantes (IA b e + f q)

Activo NO Circulante
a, Inversiones Financieras a Plazo
b. Derechos a Reciblt Efectivo o Eouiaientcs a Larqo Plazo
c Bienes Inmuebles. 'nrraestmctura v Cor,struccmes en Proceso
d. Beenes Muebles

e_ Actuos Intanaib/es

Deoreciación. Deterioro v Acumulada de

Actuos Diferidos
h Estimación por Pérdida o Detenoro deAcúvosno Circulantes

1, Otros Actuos no Circulantes

IB. Total dg Actives NO Circulantes a c + h + i)

Total del Activo

ajo protesta de decir verdad dec

Estado da Situación Financiera -

Al 31 de diciembre de 2023 y al 31 de Diciembre de 2024 (b)

Esos
31 de diciembre de

2024 (d)

gsagta
000

692818

302.261

302,251

12,000

12000

1.273,17

5879 375

6247,284
4.733

0.166.156

13.345,570

u.619.849

2023 e

10 000

935,40

100

1819.047

'93.526
325_521

2.720_sg3

6.247.284

51033

Concepto (c)

PAslVo
Pasivo Circulante
a Cuentas Pagara Corto Plazo

all Personales 0c' a Corio Plazo
aa Proveedores pagar a Cotto Plazo

Contratistas Dar Obra: Pública: panar a Cono Plazo

a4) Partacioacionc-s v Aportaciones Pagar a Cado Plazo
a5) Transferencias Otoraadas pa•aar a Ccxto Plazo

Intereses, Cornisones y Otros Gastos de la Deuda Pública por Pagar
a Corto Plazo
a?) Retenciones Contribucionespor Pagar a Cono Plazo

amDe'duciones de la Lev de Inxesos por Panar a Corto Plazo
a9) Otras Cuentas pagar a Corta Plazo

b, Documentos por Paux a Co:to Plazo t4ó2+b3)
b I) DocumentosComcccyales por Pagar a Cotto Plazo

b2) Documentoscon Contratistas Obras Públicas por pagar a Corto p

b3) Otros Documentos por a Corto Plazo

Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Larga Plazo (c=c14c2)

porcg}n a Cuto Plazo de la Deuda Pública

c?) Porción a Cono Plazo de Awendamento Financiero

d. Titulos Valores a Cotto Plazo

Pasivos Diferidos á Ctxto Plazo

ei) Cobrados Adelantado a Cotto Plazo

é2) Intereses Cobradas Adelantado a CMt0 Plazo
e" Otros pasivos OteridO$ a Ccgto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracióna Corto plazo

f') Fondos en Garantia a Corto Plazo

Fondos en Administracióna Corto Plazo
Fondos Contincxntea a Corfo Piazo

Fondos de Fldelcom:sos. Mandatos y Análogos a CNto
p lazo

Otros Fondos de Terceros en Garantia y10 Admlmstración a Cedo
Valores v Bienes en Garantia a Coito Plazo

Provisiones a Corto Plazo

gl) Provis ónpua Demandas y Juros a Corto Plazo

qm Prowsiónpara a Corta Plazo

03) Otras Provisiones a Corto Plazo
h Otros pasivos a Corto Plazo (hFh1+h2•h3)

h') Intre¿os pc» Clasificár

h2) Recaudación pct Particgjar

h3) Otros pasvos Circulantes

"A. Total de pasivos Circulantes OIA b • C d + q h)

pasivo NO Circulante
a. Cuentas por Pagar a Larac Plazo
Documentos por a L

arao Plazo
Deuda Pública a Larq0 Plazo

d Pastvos Oif*idos a Plazo

e Fondos v Benes de Terceros en Catantia y/o en Adm•mstraconaLaran Plazo
Prcvismes a lucn Plazo

IIB. Total de pasivos NO Circulantes —a b c d e n

Total del pasivo (II 4

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

IIIA. Hacienda Pública/patrimpnio Contribuido
a A9cxtaciones

bv Donaciones de Caoital

Actualización d'la Hacienda

1113. Hacienda Pública/PatrimoniOGenerado (IIIB —a b + c d e)

a Resultados del EMCiciO Desahorro)

b R&sultados de EterciciosAnteriores

c Revaluos
Reservas

c Rectificaciones de Resultados de Eiercicios Amte-aores

111C. Exceso o Insuficiencia en ia Actualización de ta Hacienda
Pública/Patrimonic (111Cza•b)

a. Resultado par Posición Monetaria

b. Resultado por Tenencla de no Monetanos

III. rotal Hacienda Públicaipatrimonio 011 = illA 111C)

IV. Total del Pasivo V Hacienda PublicNPatrimonio (IV • II III)

2024 (d)

1.894.984

75409
237. IBO

1.581.395

1.894,484

41 338

330

12352et1

12375,613

46548

12.124.865

31 de diciembre de

2023 e

2129,909

439 827

2.629.909

2629.909

372054

",338
330 116

14.247, 134

'3535.119

16.165.028

mos que los Estados Financieros V sus notas, razonablementecorrectos V Son respon bilidad del emisor,

LIC os

COMISIONADO PRESIDENTE
GAB

DIRECTORADE ADMI
RAGA
N FINANZAS

C.P. ANAHÍ GUADAL
ASISTENT

A ACOBO
INISTRATIVA

MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ

AUXILIAR ADMINISTRAT'VA



PI.'R{-ICA
COMISION ESTATAL DE GARANilÑi.%E 1.A INFORMACION PUBLICA CEGAIP

Cegatp nformo Analitico do la Douda Púb\ica y Otros Pasivos - LDF
DOI 1 do Enoro al 31 do Diciombro do 2024 b

PESOS

Saldo al 31 do Revaluaciones, Pago do
Intoroses dol

Periodo

B.

4. Deuda Contingenta 1 (informativo)
A. Deuda Contingente 1

B. Deuda Contingente 2
C. Deuda Contingente XX

5. Valor do Instrumontos Bono Cupón
(Informativo)
A. Instrumento Bono Cupón Cero 1

B. Instrumento Bono Cupón Cero 2

C. Instrumento Bono Cupón Cero XX

Donominación do la Douda Pública y Otros
Pasivos

1. Douda Pública (I=A+B)
A. Corto Plazo (Azal+a2+a3)

a 1) Instituciones de Crédito
a2) Títulos V Valores
a3) Arrendamientos Financieros

Largo Plazo (B=b1+b2+b3)
bl) Instituciones de Crédito
b2) Títulos V Valores
b3) Arrendamientos Financieros

2. Otros Pasivos

3. Total do la Douda Pública V Otros Pasivos

Disposicionos Amortizaciones Saldo Final doldiciembre do
2023 (d)

d

0

2

dol Periodo

0

0

dol Periodo

0

0

Reclasificaciones Periodo (h)
y Otros Ajustos

h=d+o-f+

1,894, 984

Pago do
Comisionas y
domás costos
asociados
duranto 01

Poriodo

0

Coro

Se refiere a cualquter Financiamiento fuente o garantia de pago def:mda. que sea asumida de marvya solidaria o subsidiana por las Entidades Federativas con sus Mumcipto-s, orgamsmos descentralizados y empresas de partimpaclOn estata' mayalitaria y

locales o municipales. y por los Municipios con sus respect'vos organismos descentralizados y empresas de parttcipacón municipal mayoritaria
2 Se rengle al valor de' Bono Cupan Cero que respalda el de los créditos asociados al mismo (Activó

Monto Plazo Pactado Tasa do InterésObligacionos a Corto Plazo (k)

6. Obligacionos a Corto Plazo (Informativo)
A. Crédito
B. Crédito 2

C, Crédito XX

Comisionas y Tasa Efoctiva
CostosContratado (l) (m)

Relacionados (o)
(p

0

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente Correctos V son responsabilidad del emisor,

OSE GERARDO ARRO C.P. GABRIEi RAGA

C.P. ANAHÍ GUADALUPE CA AS JACOBO
ASISTENTE AD ISTRATIVA

DIRECTORA DE ADMI STRA
•
N Y FINANZAS

C. AYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap

Denominación de las Obligaciones
Diferentes de Financiamiento

(c)

CUENTAPUBLICA
COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)

Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos — LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (b)

(PESOS)

Monto promedio Monto
mensual del pago Monto pagado

Fecha del
Contrato

(d)

Fecha de inicio

de operación
del proyecto

(e)

Fecha de
vencimiento

(0

Monto de la

inversión
pactado

(g)

Monto promedio de la

mensual del pago
pagado de

de la inversiónla inversiónPlazo pactado

(h)

de la

contraprestación

contraprestación actualizado al
al XX de

correspondiente XX de XXXX de

Saldo pendiente
por pagar de la

inversión al XX
de XXXX de

20XNal pago de
inversión

XXXX de
20XN

(k)

20XN

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financierosy sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

SE GERARD

co

ARR C.P. GA EZ AGA

GUADALUPE CÁRDENAS JACOBO
ASISTENTE ADMINISTRATIVA

DIRECTORADEA MI ISTRACIÓN Y FINANZAS

C.P. MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVA



CUENTA PUBLICA
OMISION E TATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)

Cegalp Balance Presupuestario • LDF
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (b)

(PESOS)

Concepto (c)

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3)

-V A3.1)

A1
. Ingresos de Libre Disposición

A2 Transferencias Federales Etiquetadas
A3. Financiamiento Neto

B. Egresos Presupuestariosl (B = Bl+B2)
BI. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública)
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública)

C. Remanentes del Ejercicio Anterior ( C = CI + C2 )

CI. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo

I. Balance Presupuestario (l = A —B + C)

II. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (II = I • A3)

III. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio Anterior (111= II

C)

Conce to

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = EI+E2)
EI ,

Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado

IV, Balance Primario (IV = III + E)

Concepto

F. Financiamiento (F = Fl + F2)
Fl. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresosde Libre Disposición
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

G. Amortización de la Deuda (G = Gl + G2)
GI. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado

,43. Financiamiento Neto (A3 = F —G )

Concepto

AI, Ingresosde Libre Disposición

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Paqo de Ingresosde Libre Disposición (A3.1 = Fl — Gl)
Fl. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresosde Libre Disposición
GI. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado

BI. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública)

CI. Remanentes de Ingresosde Libre Disposición aplicados en el periodo

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = AI + A3.1 —B I + CI)

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI —

Estimado/
A robado d

25, 060,259
0

A robado

0

Estimado/ Aprobado

Estimadol
A robado

25,060259

.25,060.259

-25060,259

Devengado

712,768

0

684,352

684,352

712,768

712,768

28,416

Deven ado

28416

Devengado

Devengado

712,768

684,352

Recaudado/
Pa ado

71 2, 768

684,352

684,352

789,177

789,177

104,825

Pa ado

104,825

Recaudadol
Pa ado

Recaudado/
Pa ado

712,768

o

684,3



Concepto

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2
(32)

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado

82, Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública)

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = A2 + A3.2 — 82 + C2)

VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIII = VII - A3.2)

Estimadol Aprobado

0

0

Devengado

25,916,366

0

Recaudadol
Pa ado

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. JOSE GERARDO NAVARRO C.P. GAB PEZ FRAGA
COMISI

C.P. ANA DALUPE CÁRDENAS JACOBO

ASISTENTE ADMINISTRATIVA

DIRECTORA DE ADM IS ACIÓNY FINANZAS

. MAYRA MARTíNEZ MARTÍNEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVA



cegap
Concepto

c

Ingresos de Libre Disposición
A, Impuestos

CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)

Estado Analítico de IngresosDetallado - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (b)

B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

C. Contribuciones de Mejoras
D. Derechos
E. Productos
F. Aprovechamientos
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Prestación Servicios
H. Participaciones

hl) Fondo General de Participaciones
h2) Fondo de Fomento Municipal
h3) Fondo de Fiscalización y Recaudación
h4) Fondo de Compensación
h5) Fondo de Extracción de Hidrocarburos
h6) Impuesto Especial Sobre Producción y

Sewicios
h7) 0.136% de la Recaudación Federal
Participable

h8) 3.17% Sobre Extracción de Petróleo
h9) Gasolinas y Diésel
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta
hl 1) Fondo de Estabilización de los Ingresos de

las Entidades Federativas
Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal

il) Tenencia o Uso de Vehiculos
i2) Fondo de Compensación ISAN
i3) Impuesto Sobre Automóviles Nuevos
i4) Fondo de Compensación de Repecos-
Intermedios
i5) Otros Incentivos Económicos

J. Transferencias y Asignaciones
K. Convenios

kl) Otros Convenios y Subsidios
L. Otros Ingresos de Libre Disposición (L=11+12)

II) Participaciones en Ingresos Locales
12) Otros Ingresos de Libre Disposición

l. Total de Ingresos de Libre Disposición

Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposición

Transferencias Federales Etiquetadas
A. Aportaciones (Azal +a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8)

al) Fondo de Aportaciones para la Nómina
Educativa y Gasto Operativo
a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de

Salud
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social
a4) Fondo de Aportaciones para el

Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
a5) Fondo de Aportaciones Múltiples

a6) Fondo de Aportamones para la Educación
Tecnolóqica v de Adultos
a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Pública de los Estados del Distrito Federal
a8) Fondo de Aportaciones para el

Fortalecimiento de las Entidades Federativas
B. Convenios {8=b1+b2+b3+b4)

bl) Convenios de Protección Social en Salud
b2) Convenios de Descentralización
b3) Convenios de Reasignación
b4) Otros Convenios y Subsidios

C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1.c2)
CI) Fondo para Entidades Federativas y

Municipios Productores de Hidrocarburos
c2) Fondo Minero

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y

Subvenciones,
V Pensiones v Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales Eti uetadas

II. Total de Transferencias Federales Etiquetadas (II = A

Estimado (d)

25,060259

(PESOS)

Ampliacionesl

Reducciones

712,768

712,768

0

856,113

856,113

Ingreso

Modificado

712,768
0

0

0

0

0

0

o

0

0

0

0

712,768

0

0

Devengado

712,768

712,768

25.916,366

Recaudado

712,768

712,768

25,916.366

25,916,366

Diferencia (e)

712,768

0

712,768

712,768

0

o

0

856, 107

856,107



COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)

Cegap

Concepto

III. Ingresos Derivados de Financiamientos (III = A)

A. Ingresos Derivados de Financiamientos

IV. Total de Ingresos (IV = I + II III)

Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de

Paqo de Ingresos de Libre Disposición
2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de

Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 = I + 2)

Estado Analítico de IngresosDetallado - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (b)

(PESOS)

Ingreso

Diferencia (e)
Estimado (d)

Ampliaciones/

Reducciones

0

Modificado

26,629, 140

Devengado Recaudado

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctosy son responsabilidaddel emisor.

OSE GERA ARR A

ENTE

C.P. GABRI L EZ FRAGA
DIRECTORA DE ADMI STR IÓNY FINANZAS

C.P. ANAHÍ GU LUPE CÁRDENAS JACOBO
E ADMINISTRATIVA

c. MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegalp

Concepto (c)

l. Gasto NO Etiquetado
A, Servicios Personales (Azat

CUENTA PUBLICA

Estado AnaliEco del Ejercicio del presupuesto de Egresos Detallado - LOF
Clasificación por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Del t de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (b)

(PESOS

Egresos

a 1) Remuneraciones al Personal de CarácterPermanente
a2) Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio
a3) Remuneraciones Adicionales V Especiales

a4) Seguridad Social

a5) Otras Prestaciones Sociales y Económicas

a6) Previsiones
a7) Pago de Estimubs a Públicos

B. Materiales y Suministros (B=b
b 1) Materiales de Administración,Emisión de Documentos y Articulos Ofici

b2) Alimentos V Utensilios
b3) Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización
b4) Materiales y Artículos de Construccion y de Reparación

b5) Productos Quimicos. Farmacéuticos y de Laboratorio
b6) Combustibles. Lubricantes y Aditivos
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Articulos Deportivos

b8) Materiales y Suministros para Seguridad

b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores
C. Servicios Generales (C=CI

CI) Servicios Básicos

Q) Servicios de Arrendamiento
c3) Sewzios Protegonales. Científicos, Técnicos y OYos Servitñs
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
c5) Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación
c6) Servicios de Comunicación Social y Publicidad

c?) Servicios de Traslado V Viáticos
c:8j Servicios Oficiales
c9) Otros Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

d 1) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público
d2) Transferencias al Resto del Sector Público
d3) Subsidios y Subvenciones

d4) Ayudas Sociales
d5) Pensiones Jubilaciones
d6) Transferencias a Fideicomisos. Mandatos y OtrosAndoqos
d7) Transferencias a la Seguridad Socia

d8) Donativos

d9) Transferencias al Exterior
E Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles(Ezel

el) Mobiliario y Equipo de Administración
e2) MobiEario V Equipo Educacional V Recreativo
e3) Equipo e Instrumentai Médico y de Laboratorio

e4) Veh±ulos Equlpo de Transporte

e5) Equipo de Defensa Sequridad

e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

e7) Activos Biológicos
e8) Bienes Inmuebles

99) Activos Intanqibles

F. Inversión (F:ft •f2•f3)
fl ) Obra Publica en Bienes de D«ninio Púbico
12) Obra Pública en Bienes Propios
13) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

G. Inversiones Financieras y Otras (G:gl

ql) Inversiones para el Fomento de Actividades Productlvag

g2) Acciones y Part'cipaciones de Capital
03) Compra de Titulas V

g4) Concegon de Préstamos
q5) Inversiones en Fideóomisos, Mandatos Otros Análogos

Fideicomiso de Desastres Natura19?(lntormativo)
q6) Otras inversiones Financleras
q?) Provisiones para Contingencias vOtrag Erogaciones Especiales

H. Participaciones y Abortaciones (H=h14h24h3)
) Participaciones

h2) Aportaciones
h3) Convenios

l. Deuda Publica

il ) Amortizaciónde la Deuda Pública
i2) Interesesde la Deuda Pública
i3) Comisiones de 'a Deuda Pública
i4) Gastos de la Deuda Pública
'5) Costo por Coberturas

Apoyos Financieros
i7) Adeudos de Eierecios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

II, Gasto Etiquetado
A. Servicios Personales (A:al +a2ea3+a4+a5+a6+a?)

ati Remuneractones al Personal de Carácter Permanente
a2) Remuneracmes al Persona/ de Carácter Transitorio

a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales

a4) Seguridad Social
a5) Otras Prestaciones Sociales y Económicas
36) Previsiones
a?) pago de Egtimulog a Servidores Públicos

a. Materiales v Suministros (B=bl
b ) Materiales de Administración,Emision de Documentos V Artículos OficÀaIes

b?) Alimentos V Utensilios
b3) Materias Primas Materiales de Prcxiucción v Comercialzacáon

b4) Materiales y Articulos de Construcción de Reparacón
b5) Productos Quimicos. Farmacéuticos V de Laboratorio

Combustibles, Lubricantes V Aditivos

Aprobado (d)

25.060,259
22.993,891
13, 127,412

2,092.104

323.663
339.260
162,760

25 ,000

5,000

85000

61 ,500

1.727,108
245.500

66.000
46,500
75,986

20,000

180,000
10,000

Ampliaciones/
Reducciones

1.578.354
1.171,752

41,649
776,096

249,203

256,045

162,800

4,869

492
13,600
2,320

483,407

167.406
226.061

29.996

21,234

70.542
17.4to

214,772

Modificado

26.638.613
24.165,643
13.169,06 t

776,096

4.210,830
3.175,043

2.348,149

486.463
262.456
1 18,352

29,869

2,015

492

98.600
2,320

10,798

2.210,515
21.3, 719

1.250.028
292.061

76.496
70,830

7.695
201 ,234

80,542
17.910

0

214,772

Devengado

26.600.718
24.165,643
13, 169.061

776.096

4,210.830

486.463
262,450

118,356
29 ,869

2,015

492
98.600
2,320

10, 798

213,719

.250.028
254.343

76.324
70,830
7,695

20 234
80,542
17.910

Pagado

26.524,309
24.089.234

13.169.061
776.096

4210,830

3.098.635

2,348, 149

486.463

262.450
118,356
29,869

2,015

492
98.600

2320

10,798
2, 172,625

213719
,250.028
254.343

76.324
70,830
7,695

201234
80,542

t7,910

Subejercicio (0)

37.895

6

6

37,889

37.718

2i4,772



cegalp

Concepto (c)

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LOF

Clasificación por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (b)

PESOS)

Egresos

Aprobado (d)

(a

Devengado

b?) Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Articulos Deportivos
b8) Matertales y Suministros Para Seguridád

bg) Herramlentas.Refacciones y Accesorios Menores
C. Servicios Generales (C=cl

CI) Servicios Básicos
c2) Servicios de Arrendamiento
c3) Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comexiales
c5) Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación
cC) Servicios de Comunicación Social y Publicidad
c?) Servicios de Traslado V Viáticos
c8) Servictos Oficiales
c9) Otros Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

d 1) Transferencaas Internas y Asignaciones al Sector Público
d2) Transferencias al Resto del Sector Público
d3) Subsidios y Subvenciones
d4) Ayudas Sociales
d5) Pensiones y Jubilaciones
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos
d7) Transferencias a la Seguridad Social
d8) Donativos
(19) Transferencias Exterior

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles(Eeel
ei) Mobi!iano y Equlpo de Administración

e?) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
"4) Vehículos y Equipo de Transporte
e5) Equipo de Defensa y Seguridad
eE) Maquinaria. Otros Equipos y Herramientas
e?) Activos Biológicos
e8) Bienes Inmuebles
e9) Activos Intangibles

F Inversión Pública (F=t1+t2+t3)
fl) Obra Pública en Bienes de Dominio Público
Q) Obra Públlca en Bienes Propos
f3) Proyectos Producqivos y Acciones de Fomento

G. Inversiones Financieras V Otras Plovisiones (G:gl 4924g3+g4•g5+g6+g7)

gl) Inversiones para el Fomento de Actividades productivas
g'2) Acciones y Participaciones de Capital
g3) Compra de Titulos y Valores
g4) Concesión de Préstamos
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo)
96) Otras Inversiones Financieras
g7) provisiones para Contingencias V Otras Erogaciones Especiales

H. Participaclones y Aportaciones {H=h1+h2•h3)
ht) Participaciones
h2) Aportaciones
h3) Convenios

l,

Deuda Pública

il) Amortizaciónde la Deuda Pública
i2) Interesesde la Deuda Pública
i3) Comisiones de la Deuda Pública
i4) Gastos de la Deuda Pública
i5) Costo por Coberturas
iô) Apoyos Financieros
i?) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

Ampliaciones/
Reducciones

214,772

179

214,594

1 ,793326

Modificado

2t4.772

179

214,594

o

o

Pagado

26, 524,309

Subejercicio (e)

214,772

214,594

o

252,667III. Total de Egresos (III + II)

Bajo protesta Cir verdad declaramos os Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos V son responsabilidaddel emisor.

COMISION

C.P. ANAHI GU PE CÁRDENAS JACOBO
E ADMINISTRATIVA

DIRECTORADE MI

p E AGA
TRACON Y FINANZAS

.P AYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap

Concepto (c)

COMISION ESTATAL D GARANTIA OE ACCESO iNFORMAClON PUBLICA (CEGNP) (a)

Estado Analitico del Ejercicio de; Presupuesto de Egresos Üetallado LOF
Clasificación Administrativa

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (b)

(PESOS

Ampliacionesl
Aprobado (dj

Reducciones
l. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H)
PRESIDENCIA
COMISIONADO NUMERARIO I

COMISIONADO NUMERARIO 2

SECRETARiA DE PLENO
SECRETARiA TECNICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SEDA
DIRECCIÓN DE VIGILANCIA, ANALISIS Y GESTIÓN

DOCUMENTAL
DIRECCIÓN DE DATOS PERSONALES

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN Y VINCULACIÓN

DIRECCIÓN DE TECNOLOGjAS DE LA INFORMACIÓN

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
DIRECCIÓN JURÍDICA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
UNIDAD DE NOTIFICACIONES
UNIDAD DE VERIFICACIONES
UNIDAD DE ATENCIÓN DE DENUNCIAS
CONTRALORiA INTERNA
OFICIALIA DE PARTES
COORDINACIÓN DE ARCHIVOS
OFICIALIA DE DATOS PERSONALES
AREA DE CUMPLIMIENTO
II. Gasto Etiquetado OI=A+B+C+D+E+F+G+H)
PRESIDENCIA
COMISIONADO NUMERARIO 1

COMISIONADO NUMERARIO 2

SECRETARÍA DE PLENO
SECRETARÍA TECNICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SEDA
DIRECCIÓN DE VIGILANCIA, ANALiSlS Y GESTION

DOCUMENTAL
DIRECCIÓN DE DATOS PERSONALES

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN Y VINCULACIÓN

DIRECCIÓN DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMACIÓN

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
DIRECCIÓN JURÍDICA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
UNIDAD DE NOTIFICACIONES
UNIDAD DE VERIFICACIONES
UNIDAD DE ATENCIÓN DE DENUNCIAS
CONTRALORÍA INTERNA
OFICIACIA DE PARTES
CCORDINACIÔN DE ARCHIVOS
OFICIALIA DE DATOS PERSONALES
AREA DE CUMPLIMIENTO

III. Total de Egresos (III = I + II)

2,700, 125
2,637 ,584
2,637 ,584

834,191
793,236

721 ,226

721 ,226

953,860

721226

4.138,617
629,927
878,604
723,150
696,910
882,403
491 ,624

508,007
314,802
260,354

0

0

0

376,006
412,696
280,656

,236

49,119

49.299
71,577

289,872

-5,246
167,272
60,933
20,104
291 ,353

401,125
222,729
184,805
51 ,938

29,339
24,234

214,772

214,772

0

0

E resos

Modificado

3076,131

373$92

770,345

770,524

I ,01 1 ,097

797,199
939,537
743254
988,263

1283,528

714,363

559,945
344,140
284,588

214,772

21 4,772

0

Devengado

3,050280
2918,240

373,592

770,345

770,524

1,011 ,097

797,199
939,537
743,254
988,263

714,363

559 945

344,140
284,588

0

Pagado

1493,854
373,592

770,345

770,524

1 ,011 ,097

797,199
939,537
743,254
978,211

700,081

549,533

337,732
279,286

0

Subejercicio (e)

37,895

37 ,895

0

0

0

214,772

214,772

0

0

0

252,667

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

L SE GERARDO NAVARRO AL c.p, GABRIE

DIRECTORADE ADMI

L EZ FRAGA
ISTR ClóN Y FINANZASc

C.P. ANAHÍ GUADALUPE
ASISTE

AS
IN ISTRATIVA

COBO C.P., AYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ

AUXiLlAR ADMINISTRATIVA



cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado • LDF

Clasificación Funcional (Finalidad y Función)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (b)

Concepto (c)

l. Gasto NO Etiquetado (I=A+B+C+D)
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8)

a 1) Legislación
a2) Justicia

a3) Coordinación de la Politica de Gobierno
a4) Relaciones Exteriores
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios
a6) Seguridad Nacional
a7) Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior
a8) Otros Servicios Generales

B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7)
bl) Protección Ambiental
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad
b3) Salud
b4) Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
b5) Educación
b6) Protección Social
b7) Otros Asuntos Sociales

C. Desarrollo Económico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+C7+c8+C9)
CI) Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en General
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
c3) Combustibles y Energia
c4) Mineria, Manufacturas y Construcción
c5) Transporte
c6) Comunicaciones
c7) Turismo
c8) Ciencia, Tecnologiae innovación
c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4)
dl) Transacciones de la Deuda Publica I Costo Financiero de la Deuda
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes

Niveles V Ordenes de Gobierno
d3) Saneamiento del Sistema Financiero
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D)
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8)

al) Legislación
a2) Justicia

a3) Coordinación de la Politica de Gobierno
34) Relaciones Exteriores
a5) Asuntos Financieros y HaCendari0S
a6) Seguridad Nacional
a7) Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior
a8) Otros Servicios Generales

B. Desarrollo Social (B*b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7)
bl) Protección Ambiental
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad
b3) Salud
b4) Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
b5) Educación
b6) Protección Social
b7) Otros Asuntos Sociales

C. Desarrollo Económico (C=c1+c2+c3+c4+c5+C6+C7+c8+C9)
c 1) Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General
c?) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
c3) Combustibles y Energía
c4) Minería, Manufacturas y Construcción
c5) Transporte
c6) Comunicaciones
c7) Turismo
c8) Ciencia. Tecnologiae Innovación
c9 Otras Industrias Otros Asuntos Económicos

(PESOS)

Ampliaciones/
Aprobado (d)

25.060,259

0

Reducciones

214,772

214,772

214,772

Egresos

Modificado

0

0

26,638.613

0

0

214,772

0

0

0

0

214,772
0

o

214.772

0

0

Devengado

26,600, 718

0

Pagado

0

0

Subejercicio (e)

37,895
37,895

0

37,895

0

0

o
0

0

o

0

0

0

214,772

214,772

0

0

214.772

0



cegap
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado LDF
Clasificación Funcional (Finalidad y Función)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (b)

Concepto (c)

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4)
di) Transacciones de la Deuda Publica I Costo Financiero de la Deuda
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y Ordenes de Gobierno
d3) Saneamiento del Sistema Financiero
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

(PESOS)

Ampliaciones/
Aprobado (d)

Reducciones

1.793,126

Egresos

Modificado

0

Devengado

26,600,718

Pagado

Subejercicio (e)

0

252,667III. Total de Egresos (III = I + II)

Bajo protesta de decir v

OSE GERAR

claramos que
los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidaddel emisor.

C.P. GABRI
DIRECTORA DE AD

PEZ FRAGA
ACIÓN Y FINANZASCOMISiONADO PRESIDENTE

C.P. ANAHÍ ALUPE CÁRDENAS JACOBO
ENTE ADMINISTRATIVA

AYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZc.
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap

Concepto (c)

l. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F)
A. Personal Administrativoy de Servicio Público

B. Magisterio
C. Servicios de Salud (C=c1+C2)

CI) Personal Administrativo
c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D. Seguridad Pública

COMISION ESTATALDE GARANTIA DEA E ALA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado • LDF
Clasificación de Servicios Personales por Categoría

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (b)

Subejercicio (e)

Aprobado (d)

0

0

0

0

(PESOS)
E resos

Ampliaciones/
Modificado

educciones

0

Devengado

24, 165,643

0
E Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes

federales o reformas a las mismas (E = eI + e2)
el) Nombre del Programa o Ley I

e2) Nombre del Programa O Ley 2

Sentencias laborales definitivasF

II. Gasto Etiquetado (li=A+B+C+D+E+F)
A. Personai Administrativoy de Servicio Público

B. Magisterio
C. Servicios de Salud (C=c1+C2)

CI) Personal Administrativo
c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D. Seguridad Pública
F Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes

federales o reformas a las mismas (E = el + e2)
el) Nombre det Programa o Ley 1

e2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definitivas

11!. Total dei Gasto en Servicios Personales (III = I + II)

0

0

0

0

0

0

0

0

24, 165,643

Pagado

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1,171 ,752

Bago protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

L E GER ALVIS C.P. GA RIELA OPEZ FRAGA
ISIONADO PRESIDENTE

C.P. ANAHÍ GUADA ARDE JACOBO
ADMINISTRATIVA

DIRECTORADE A TRACIÓN Y FINANZAS

MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ

AUX$LIAR ADMINiSTRATIVA



Cegap
PUBLICA

COMISION ESTATALDE GARANTW DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)
Proyecciones de Ingresos LDF

(PESOS)
01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

(CIFRAS NOMINALES)

Concepto (b)

Ingresos de Libre Disposición (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)

Año en Cuestión
2024 (de iniciativa de

Le c

2026 (d)

32,091 ,927

2027 (d)

0

2028 (d)

34,044, 176

76

34,044.176

2029 (d)

A.

B.

C

D,

E.

G.
H.

J.

K.

L.

Impuestos
Cuotas y Aportacionesde Seguridad Social
Contribucionesde Mejoras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios
Participaciones
Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal

Transferencias y Asignaciones
Convenios
Otros Ingresos de Libre Disposición

2.

3.

4.

Transferencias Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E)
A. Aportaciones
B. Convenios
C. Fondos Distintos de Aportaciones
D. Transferencias,Asignaciones,Subsidios y

Subvenciones, y Pensiones V Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas

Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A)

A. Ingresos Derivados de Financiamientos

Total de Ingresos Proyectados (4=1+2+3)

2025(d)

31,157 ,268

0

0

0

0

31 ,157268

0

31,1 57,268

Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de Financiamientoscon Fuente de Pago de Recursos de

Libre Disposición
2. Ingresos derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 = 1 + 2)

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

0

LIC. JOS

C.P. ANAHí GUA
A N

VARRO
ENTE

CÁRDENAS JACOBO
ADMINISTRATIVA

C.P. GABRI I PEZ FRAGA
DIRECTORADE AD NIST ClóN Y FINANZAS

A

A MARTÍNEZ MARTÍNEZ
'LIAR ADMINISTRATIVA



Cegap

Concepto (b)

CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)

Proyecciones de Egresos • LDF
(PESOS)

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024
(CIFRAS NOMINALES)

1. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A,

B,

C.

D.

E
F.
G.

H

Sexicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversión Pública

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Participaciones y Aportaciones
Deuda Pública

Año en Cuestión

2024 (de proyecto de

presupuesto) (c)

27, 706,439

417,246

2124,125

0

0

0

0

20256)

31,155,243

28,537632
429,763

0

0

0

0

0

0

2026 (d)

32,089 ,901

29,393761

442,656

2,253484

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2027 (d)

30,275.574

455,936

0

0

0

0

0

0

0

2028 (d)

31, 183,841

469,614

0

0

2029 (d)

32 119,356

483,702
2, 462:443

0

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)
A.
B.

C.

D.
E.

F,

G
H.

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles

Inversión Pública

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Participaciones y Aportaciones
Deuda Pública

3. Total de Egresos Proyectados (3 = 1 + 2)

Bajo protesta de deci a declaramos

00 NAVARR

Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

L . jos-

DIRECTORA DE
LOPEZ FRAGA

y NISTRACIÓN Y FINANZASCOMISIONADO PRE I NTE

ADALU CÁRDENAS JACOBO
ASISTENTE ADMINISTRATIVA

C.P. MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ

AUXILIAR ADMiNlSTRATlVA



Cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTA A LA INFORMACION PUBLICA(CEGAIP) (a)
Resu\tados de Ingresos - LDF

(PESOS)
01 DE ENERO Al- 31 DE DICIEMBRE 2024

Conce to b

I. Ingresos de Libre Disposición (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)

2019 c

27 ,299, 741

0

0

0

0

0

0

0

27,299.741

2020 c

0

0

0

0

0

0

0

0

32,237 ,351

2021 c

0

o

o

0

0

2022 c

27,872, 136

0

2023 c

27,027 ,711

2024 d

A.

B.

C,

D,

E,

F.

G,

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos
Productos

Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de

Servicios
H. Participaciones

Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal
J. Transferencias y Asignaciones

K. Convenios
L. Otros Ingresos de Libre Disposición

2. Transferencias Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E)
A. Aportaciones
B. Convenios
C. Fondos Distintos de Aportaciones
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y

Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A)
A. Ingresos Derivados de Financiamientos

4. Total de Resultados de Ingresos (4=1+2+3)

Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Recursos de
Libre Disposición
2. Ingresos derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 = 1 + 2) 0

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. JOSE GE NAV
- IDENTE

PE RDENASJACOBO

C.P. GAB

DIRECTORA DE ADM

EZ FRAGA
ClóN Y FINANZASc

C.P. ANAHí
A

SIO IST

ENTE ADMINISTRATIVA

.é, MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

Conce to b

1. casto No Etiquetado (1 =A+B+C+D+E+F+G+H+')

A. Servicios Personales
Materiales y SuministrosB.

Servicios GeneralesC.

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras AyudasD.

Bienes Muebles, Inmuebles e IntangiblesE.

Inversión PúblicaF.

Inversiones Financieras y Otras ProvisionesG,

Participaciones y AportacionesH.

Deuda Pública

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)
A. Servicios Personales

Materiales y SuministrosB.

C. Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras AyudasD.

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversión Pública

Inversiones Financieras y Otras ProvisionesG.

Participaciones y AportacionesH.

Deuda Pública

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

2019 c

443,301

198,565

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2020 c

32,237 ,351

659,690

940,176

0

0

0

0

32,237 ,351

2021 c

24254.608
260,465

0

112,366

0

0

0

0

2022 c

429,167

11,313
0

0

0

0

0

0

0

29, 748,636

2023 c

219,101

0

0

0

2024 d

24,165.643
262,450

0

0

0

0

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son

1C. Jos ERA

responsabilidad del emisor.

PRESIDENTE

CÁRDENAS JACOBO

C.P. GAB

DIRECTORA DE AD
PEZ

INI TRACIÓN Y FINANZASCOMISI

C.P. AN DAL

SISTENTE ADMINISTRATIVA

.P. MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



CUENTA PUBLICA

01 OE ENERO AL 31 DE DICIEMERE 2024
Informe sobre Estudios Actuariales • i.DF

Pensiones y

jubilaciones
Salud Riesgos de

trabajo
invalidez y

vida
Otras prestaciones

sociales

Tipo de Sistema

prestación laboral 0 Fondo general para trabajadores del estado 0
munfwio
Beneficio definido. definida Mixto

población afiliada

Activos

Edad máxima

Edad minima

Edad promedio

Pensionados y Jubilados

Edad máxima

Edad minima

Edad promedio

Beneficiarios

Promedio de años da servicio (trabajadores activos)

A4}ortaciOn individual a' plan de pensión como % del salario

Aportación del ente público al plan de pensión como % del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (wmo
Crecimiento esperado de los activos (corno

Edad de Jubdación 0 Pensión

Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Banefcjarios de Pensionados Jubilados

Monto mensual por pensión

Máxima

Minimo

promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generación actual

Generaciones futuras

Valor presentede las contribuciones asociadas a los sueldos

futuros de cotización
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportacionesfuturas

Generación actual

Generaconeo futuras

Otros Ingresos

Déficit/superávitactuarial

Generación actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Año de descapitalización

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Año de elaborac:án del estudio actuarial

Empresa que elaboro el estudio actualial

NO SE GENERA INFORMACION
REFERENTEA INFORME SOBRE

ESTUDIOS ACTUARIALES

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y san responsabilidad del
emisor.

VISOOSE GERARDO NAVARR
COMISIONADO PRES

C.P. GAB

DIRECTORA DE INIST

FRAGA
IÓN V FINANZAS

C.P. ANA PE CÁRDENAS JACOBO
NTE ADMINISTRAT'VA

AYRA MARTiNEZ MARTÍNEZC.

AUXILIAR ADMINISTRATIVA



cegap

Indicadores de Observancia (c)

INDICADORES PRESUPUEST
A. INDICADORES CUANTITATIVOS

Balance Presupuestario Spstenible (j)

a Propuesto

b. EstimaddAptobado

c, Devengalo

CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)

Guia de Cumplimiento de 12 Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y

Del I da Enero al 31 de DiciNnbre da 2024 (b)

Implementación
SI

Mecanismode Verificación (d)

Iniciativa de de Ingresos y
proyecto de presupuesto de Egesos

Ley de Ingeso-s y presupuestode

Cuenta Pública /

Formato 4 LOF

Iniciatwa de Ley de Ingresos y

Proyecto de Presupuesto de Egresos

Ley de Invesos y presupuestode
E esos

Cuenta Pública \ Formato 4 LOF

de del esos

de os

cuenta LOF

e Trún Format06a

Cuenta Pílb!sca / Formato 6 a)

de recursos

aprcbados el FONDEN

Cuenta Pública I Auxiliar de Cuentas

Autorizacianes de recursos

aprcxados el FONDEN

R Formato 6

Repcxte Trim, Formato d)

Resultado

Mont0 0 valor

325,06025902

46

W00

noo

so_oo

sooo

som

SOCO

02

90

sono

30 00

Sono

sc 00

327.027.7tff84

30,00

5000

$ooo

S22,g93B91fJ2

scoo

3712.767 89

solio

soco

soco

so00

Fundamento (h)

Art. 6y

Art6y

19detaLDF

6 y 19 de la LI)F

Art 6 y 19 dela CDF

Aris 19 dela LOF

Ig dela LDF

6. dela LOF

9de1aLOF

9rma1_0F

M, 9delaLDF

9dela LDF

Art. 9dela LOF

Ari 10

Art 13 fracc V y 21 de la

Ad 21 dela LOF

CDF

12 20deIaCDF
12 20deIaLDF

Art. 5y 18 dela LOF

Art, 5y LDF

Art

AÑO y 19 de1aLDF

Art6 y 19 dela LDF

Art 6y19de1aLDF

Ari '0 21 dela

dela LOF

21 dela CDF

dela LOF

Art

Art 14 y 21 dela LDF

Art. Noveno Transitono de

'a LOF

Art 14 dela LOF

Cunentarios (i)

2 Balance Presupuestario de Recursos Disponibles Sostenible (k)

a propuesto

b. EstinwWAptobado

Devengado

Financiamiento Neto dentro del Techo da Financiarnicnto Neto (I)

a Propuesto

b Estimada
c. Devervyado

Recursos destinados a la atención de desastres naturales

b.

a,' para desastres nafwdes (m)

a Aprobado

a 2 p agado

Aportmiónpromed}o realizada por la Federativa
durante los 5 ejerciios previos, para dañada

Sddo del fdejcorniso para desastres (o)

Costo promedio de los 5 de la

reconstrucciónde infraestructurada4Nia por desastres
naturales

Techo para servicios personales (q)

eo e/Pres to de E

b. Devengado

os

Previsiones de gasto para cornpromisos de pago derivados do Apps (r)

a Asigomión en ej pres s 10 de Ewesos

Techo de ADEFASpara el ejercicio fiscal (s)

a propuesto

B. INDICADORES CUALITATIVOS

Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de presupuesto de Egresos

Objetivos ulua'es. estrategias y metas pata e/ e}ercicio

fiscal

Proimciones de ejetcicios posteriores (u)

Descripción de tiesgps relevantes y propuestas de azcón
para enfrentarlos ( w')

Resultados de ejercicios fiscales y e/ ejercicio

fisca' en cuestión (w)

Estudio de las pensybnes de SMS trab@iaácres (x)

Presu uestode E esos

Proyecto de presupuestode ¿yesos

e Trin Formalo Ga

Cuenta Pública / Formato 6 a

Iniciativa de Ley de Ingesos y
Proyecto de Presupuestode Eyesos

Intlatlva de Ley de Ingesos y

proyecto de Presupuestode Ewesos

Inciatlva de Ley de Inyesos y

Proyecto de Presupuestode Egresos

de Ley de Inyesos y

Proyecto de Presupuestode Egesos
I Format 7 c d

proyecto de presupuestode Egresos

Balance presupuestario de Recursos Disponibles, en caso de ser negativo

C

Razones excepcionares que e:B dance
pmsupvestano de Recursos Disponibles negativo

Fuente de para cubrir e/ B dance Ptesupt,'estaóo de

Recursos Disponibles negativo

Número de ejercicios fisca'es y XC,ones necesarias para

cubrir Balance Presupuestario de Recursos Disponible;

Informes Trimesfr'es sobre e/ avance de las mciopes para

recuperar eI Balance presupuestario de Recursos

Servicios persoaales

de los setvidoms públk:os (cc)

Plevi-s\ones y pata im,rementos

sah•ides de Otros

Fecha estimada de cumplim•otQ

$25.060.25900

so_oo

$0_00

sooo

so_oo

INDICADORES EJERCICIO PR UPVE$TARIO
A. INDICADORES CUANTITATIVOS

Ingresos Excedentes derivados de Ingresos de Libre Disposición

Manto de sos Excedente; de nvados de I ID (ee)

Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD

a' fin del A '4 frXciinIdefalDÉ
de Ingresos Excedentes de ILD deslávalos

alfn 14 a)

Monto de Excedentes de ILD destinados

av'fnde1A14 b delaU)F

de Inyesõs Excedentes derivados de ILD destinados

del de

Llonto de Ingresos Excedentes derivados de ILO destinádos

al fra señalado por eI páralo segundo y en
21 y Noveno de la

Iniciativa de Ley de Ingresos o

Proyecto de Presupuestode Egresos

Iniciatwa de Ley de Ingresos o

Proyecto de Pres%luesto de Egresos

Iniciativa de Ley de Ingresos o

Proyecto de presupuestode Egresos

Reptyte Trun. y Cuenta Pública

Pr ectode Fres uestm

P rcyecto de Presupucsto

Cuenta Pública I Formato 5

Cuenta Pública

Cuenta Pública

Cuenta Pública

U nidad

pesos

pesos

pes os

pesos

pesos

pesos

pesos

pesos

pes OS

pesos

pes OS

pesos

pesos

POSOS

pes OS

pesos

pesos

"5.060,25900

526.629.134.35

sooo

$000

sooo

pesos

pesos

pesos

pesos

pesos



Cegap

Indicadores de Observancia (c)

IND!CADOR$S SUPUESTARIOS

Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILO en un n"el
de endeudamiento sostenible de Sistetna de

hasta por ei 5% de los recursos para cubrir e/ Gasto
Corriente kk

INDICADORES CUALITATIVOS

Análisis Costo.BeneticiO para programas o proyectos de

inversion mayores a 10 millones de LIDIS (ij)

Análisis de conveniencia y análisis de transferencia de riesgos
de los proyectos Apps Ikk)

Ident 'Cac On epo laclOn o estlnoy tempora
subsidios

INDICADORES DE DEUDA
A INDICADORES CUANTITATIVOS

I Obligaciones a Corto Plazo

CLIENTA PUBLICA
COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP) (a)

Guia de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades FederativaÇ y Municipios
Del 1 de Eneroal 31 deDiciembre de 2024 (b)

Implementación

NO

Fecha estimada de cumplimiento
Mecanismode Verificación (d)

Página de Internet de la Secretaria

de Finanzas o Tes«xia Municipal

Pagina de Internet de la Secretaria
NO

de Finanzas 0 Test*elia Muracpal

Pigna de Internet de Secretaria
NO

00

Resultado

Montó o valor (f)

3000

Fundunento (h)
Unidad

14 y 21 dela LOF

Art 13frac y 21 dela
CDF

Art. 13frac y21 dela
LOF

Art. 13 frac. VII y 21 dela

Art 301rac IdelaLDF
Art 30fraco IdelaLOF

Comentarios (i)

a Limite de 'Otles a Corfo

b, Ob myesa Plazo

Bajo protesta de decir v de aramos que los Estados Financie y sus notas, Son razonablementecorrectosY son responsabilidad del emisor,

C.P. GA

DIRECTORADE ADMI

C. josE GERAR

C.P. ANAHI

FRAGA
Y FINANZASSTRACIOPR

RDENAS JACOBO
NIE ADMINISTRATIVA

MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Derechos

Productos

Aprovechamientos
Ingresos par Venta de Bienes, Prestacióndo Servuc10S y

Otros tngrosos
Partictpactones. Aportaciones, Convenias. Incentivas
Derivados de la ColaboraciónFiscal y Fandos Distintos de

Apo rtacio ne s

Transferencias. Asignacx)nes, Subsidios y Subvenciones.
y pensiones y Jubilamones
Ingresos Derivados de Financiamientos

Total

Ingresos del poder Ejecutivo Federal o Estatal y de
los Municipios

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras
Derecha s

Productos

Aprovechamientos
Participaciones. Aportaciones, Convenios.
Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y

Fondos DistJntos de Aportaclones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y

Ingresos de los Entes públicos de los Poderes
Legislativo y Judicial. de los órganos Autónomos y

del Sector paraestatal o paramunicipal, asi como de
las Empresas Productivas del Estado

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Socia'

Productos
Ingresos por Venta de Bienes, prestación de

ServicSas y Otros Inwesos
Subsidios y

y Pensiones y

Ingresos derivados de financiamiento
Ingresos Derivados de Fioa'nciar•uentos

Total

CUENTA
COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Estado Analítico do Ingresos
Dol 1 dc Enero al 31 do Dieiombrc do 2024

(Cifras on Posos)

25.060.259

25.060,259

712.768

556,113

1.568.881

712,768

0

856,' 13

712,766

25,915.372

712,768

25,9'G.372

26,529, 140

712.768

0

25 ,916.366

Ingresos excedentes

26.629,134

712,768

25.916366

26,629.134

Ingresos excedentes

712.768

25.916.366

26,629 34

26,629, 134

0

712,768

25.916_366

26.629,134

RACION Y FINANZAS

712768

856.107

1.568,87'

0

4.568.875

Sajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financie.y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad dei erntsor,

JOSE GERARDO NAVARRO ALV

ENTE

AS JACOBO

NTE ADMINISTRATIVA

c P GABRI

DIRECTORA DE A MINI

p MAYRA MARTINEZ MARTINEZ

ADMINISTRATIVA



Cegalp
CUENTA PÚBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
SAN LUIS POTOSI

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Capítulo del Gasto Del 01/ene./2024 Al 31/dic./2024

Ejercicio del Presupuesto

1000
1100

1130

1131

1200

1210

1211

1230

1231

1300

1320

1321

1340

1341

1400

1410

1411

1420

1421

1430

1431

1500

1520

1521

1540

1 541

1700

1710

1711

2000

2100

SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONESAL PERSONALDE
CARÁCTER PERMANENTE
Sueldos base al personal permanente

Sueldos base al personal permanente

REMUNERACIONESAL PERSONALDE
CARÁCTER TRANSITORIO
Honorariosasimilables a salarios

Honorariosasimilables a salarios

Retribuciones por servicios de carácter social

Retribuciones por servicios de carácter social

REMUNERACIONESADICIONALES Y

ESPECIALES
Primas de vacaciones, dominical y gratificación

Primas de vacaciones, dominical y gratificación

Compensaciones

Compensaciones

SEGURIDAD SOCIAL
Aportaciones de seguridad social

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones a fondos de vivienda

Aportaciones a fondos de vivienda

Aportaciones al sistema para el retiro

Aportaciones al sistema para el retiro

OTRAS PRESTACIONESSOCIALESY
ECONÓMICAS
Indemnizaciones

Indemnizaciones

Prestaciones contractuales

Prestaciones contractuales

PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES
PÚBLICOS

Estímulos

Estímulos

MATERIALESY SUMINISTROS
MATERIALES DE ADMI TRACiON, EMISI

Egresos
Aprobado

$0.oo

$0.oo

$o.oo
$0.oo

$0.oo

00

$0.oo

$905,158.99

$905,158.99

$0.oo

$0.oo

$323,663.01

$323,663.01

$323,663.01

$339,260.00

$162,760.00

Ampliaciones I

(Reducciones)

$41 ,649.05

$41,649.05

$41 ,649.05

$776,096.09

$774,096.09

$774,096.09

$2,ooo.oo

$2,ooo.oo

$249,202.55

$53,123.65

$53,123.65

$196,078.90

$196,078.90

„$314,040.98
„$352,306.76

-9352,30676

4136.798

$175,063.78

$175,063.78

$256,045.09

$147,500.00

$147,500.00

$108,545.09

$108,545.09

$162,800.08

$162,800.08

$162,800.08

476,80447

Egresos
Modificado

$776,096.09

$774,096.09

$774,096.09

$2,ooo.oo

$2,ooo.oo

$196,078.90

$196,078.90

$768,360.99

$768,360.99

$147,500.00

S147,500.oo

$486,463.09

$486,463.09

$486,463.09

$262,455.53

$118,362.07

Egresos
Comprometido

$776,096.09

6774,096.og

$774,096.09

$2,ooo.oo

$2,ooo.oo

$196,078.90

$768,360.99

$768,360.99

$147,500.00

$147,500.00

$486,463.09

$486,463n9
$486,463.09

$262,449.87

$118,356.41

Egresos
Devengado

$776,096.09

$774,096.09

$774,096.09

S2,ooo.oo

$2,ooo.oo

$196,078.90

$196,078.90

$768,360.99

$768,360.99

$147,500.oo

$147,500.00

$486,463.09

$486,463.09

$486,463.09

$262,449.87

$118,356.41

Egresos
Ejercido

$776,096.09

$774,096.09

$774,096.09

$2,ooo.oo

$2,ooo.oo

$196,078.90

$196,078.90

$768,360.99

$768,360.99

$147,500.00

$147,500.oo

$486,463.09

$486,463.09

$486,463.09

$262,449.87

$118,356.41

Pagado

$776,096.09

$774,096.09

$774,096.09

$2,ooo.oo

$2,ooo.oo

$196,078.90

$196,078.90

$746,229.09

$746,229.09

64

$147,500.oo

$147,500.oo

$486,463.09

$486,463.09

$486,463.09

$262,449.87

$118,356.41

Subejercicio

$0.00
50.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$5.66

$5.66
DE DOCUMENTOS Y ARTi OFICIA



2110

2111

2120
2121

2140

2141

2150

2151

2160

2161

2200

2210

2211

2400

2460

2461

2500

2530

2531

2600

261 0

2611

2700

2710

2711

2900

2920

2921

2930

2931

2940

2941

2960

2961

3000

3100
3110

3111

3130

3i31

3140

Materiales, útiles y equipos menores de oficina

Materiales, útiles y equipos menores de oficina

Materiales y útiles de impresión y reproducción
Materiales y útiles de impresión y reproducción

Materiales, útiles y equipos menores de

Materiales, útiles y equipos menores de

Material impreso e información digital

Material impreso e informacióndigital

Material de limpieza
Material de limpieza

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

Productos alimenticios para personas

Productos alimenticios para personas

MATERIALES Y ARTÍCULOSDE
CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN
Material eléctrico y electrónico

Material eléctrico y electrónico

PRODUCTOS QUiMlCOS, FARMACÉUTICOS Y

DE LABORATORIO
Medicinas y productos farmacéuticos

Medicinas y productos farmacéuticos

COMBUSTIBLES,LUBRICANTESY ADITIVOS

Combustibles, lubricantes y aditivos

Combustibles, lubricantes y aditivos

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
PROTECCIÓN Y ARTÍCULOSDEPORTIVOS

Vestuario y uniformes

Vestuario y uniformes

HERRAMIENTAS,REFACCIONESY
ACCESORIOS MENORES

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios menores de mobiliario

Refacciones y accesorios menores de mobiliario

Refacciones y accesorios menores de equipo de

Refacciones y accesorios menores de equipo de

Refacciones y accesorios menores de equipo de

Rüacciones y accesorios menores de equipo de

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS
Energia eléctrica

Energia eléctrica

Agua

Agua

Telefonía tradicional

$67,760.00

$67,760.00

$5,ooo.oo
$5,ooo.oo

S35,ooo.oo

$35,ooo.oo

$20,ooo.oo

$20,ooo.oo

$35,ooo.oo

$35,ooo.oo

$25,ooo.oo

325,000.00

$25,ooo.oo

$5,ooo.oo

$5,ooo.oo

$5,ooo.oo

9.00

$0.oo

$85,ooo.oo

$85,ooo.oo

$85,ooo.oo

50.00

$0.oo

$0.oo

$61,500.oo

$0.oo

$0.oo

$8,500.00

S18,ooo.oo

$18,ooo.oo

S35,ooo.oo

S35,ooo.oo

$245,500.00
$165,ooo.oo

3165,000.00

$3,500E00

331500.00

$42,ooo.oc

$1 ,305.69
SI ,305.69

-S5.ccooo

-$21.639&9

-$8f34C 8C

-$10.222 83

-310,22283

$4,868.91

$4,868.91

$4,868.91

-S2,984.69

-32
,

-$2.384.39

$491.74

$491.74

$491.74

$13,600.oo

$13,600.oo

$13,600.00

$2,320.oo

$2,320.oo

$2,320.00

.$50,702.50

$749.82

$749.82

-$8.500.00

-39.157 32

-$33.785goc

-$33.735

$698,179.04

-$31,781.49
-$21.21C')C

_S5 253 Q6

$69,065.69

$69,065.69

$0.oo
$0.oo

$13,360.01

$13,360.01

$11,159.20

$11,159.20

$24,777.17

$24,777.17

$29,868.91

$29,868.91

$29,868.91

$2,015.31

$2,015.31

$2,015.31

$491.74

$491.74

$491.74

$98,600.00

$98,600.oo

S98,600.oo

$2,320.oo

$2,320.oo

$2,320.00

$10,797.50

$749.82

$749.82

$0.oo

$o.oo
$8,832.68

$8,832.68

SI ,215.00

31,215.00

$213,718.51
$143,790.00

$143,790.00

$3,347.oo

$3,347.oc

$36,744.74

$69,060.03

$69,060.03

so.oo
$0.oo

$13,360.01

$13,360.01

$11,159.20

$11,159.2C

$24,777.17

$24,777.17

$29,868.91

$29,868.91

$29,868.91

$2,015.31

$2,015.31

$2,015.31

$491.74

9491.74

$491

$98,600.00

$98,600.00

$98,600.00

$2,320.00

$2,320.00

$2,320.00

$10,797.50

$749.82

$749 82

$0.oo

SO.oo

sa,832.68

$8,832.68

$1,215.oo

$1,215.oo

$213,718.51
$143,790.oo

$143,790.oo

$3,347.oo

$3,347.oo

$69,060.03

$69,060.03

$0.oo
$0.oo

$13,360.01

$13,360.01

$11 ,159.20

$11,159.20

$24,777.17

$24,777.17

$29,868.91

$29,868.91

$29,868.91

$2,015.31

$2,015.31

$2,015.31

$491.74

$491

$491.74

$98,600.00

$98,600.oo

$98,600.oo

$2,320.00

$2,320.oo

$2,320.oo

$10,797.50

$749.82

$749.82

$0.oo

$0.oo

$8,832.68

$8,832.68

SI ,215.OO

SI ,215.00

$213,718.51
$143,790.00

$143,790.00

$3,347.00

$3,347.00

4.74

$69,060.03

$69,060.03

$0.oo
$0.oo

$13,360.01

$13,360.01

$11,159.20

$11,159.20

$24,777.17

$24,777.17

$29,868.91

$29,868.91

$29,868.91

$2,015.31

$2,015.31

$2,015.31

$491.74

$491.74

$491.74

$98,600.00

$98,600.00

$98,600.00

$2,320.oo

$2,320.00

$2,320.00

$10,797.50

$749.82

$749.82

$0.oo

$0.oo

$8,832.68

$8,832.68

$1 ,215.oo

$213,718.51
$143,790.oo

3143,790.oo

$3,347.oo

$3,347

$36,744.74

$69,060.03

SO.oo
$0.oo

$13,360.01

$13,360.01

$11,159.20

$11,159.20

$24,777.17

$24,777.17

$29,868.91

$29,868.91

$29,868.91

$2,015.31

$2,015.31

$2,015.31

$491.74

$491.74

$491.74

$98,600.00

$98,600.00

$98,600.00

$2,320.oo

$2,320.00

$2,320.oo

$10,797.50

$749.82

$749.82

$0.oo

so.oo
$8,832.68

$8,832.68

$1,215.00

$1,215.00

$213,718.51
$143,790.oo

$143,790.00

$3,347.oo

$3,347.00

$36,744.74

$5.66

$5.66

so.oo
$0.oo

$0.oo

$0.oo

$o.oo
$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

50.00

30.00

$0.oo

$0.oo

30.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

so.oo
$252,661.80

$0.oo
$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo



3141

3170

3171

3180

3181

3200

3220
3221

3230

3231

3300

3330

3331

3340

3341

3360

3361

3400

3410

3411

3440

3441

3450

3451

3470

3471

3500

3510
3511

3520

3521

3530

3531

3550

3551

3590

3591

3600

3610

3611

3640

Telefonía tradicional

Servicios de acceso de Internet,

Servicios de acceso de Internet,

Servicios postales y telegráficos

Servicios postales y telegráficos

redes y

redes y

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
Arrendamiento de edificios

Arrendamiento de edificios

Arrendamiento de mobiliario y equipo de

Arrendamiento de mobiliario y equipo de

SERVICIOS PROFESIONALES,CIENTíFlCOS,
TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS
Servicios de consultoría administrativa,

Servicios de consultoría administrativa,

Servicios de capacitación

Serv'icios de capacitación

Servicios de apoyo administrativo, traducción,

Servicios de apoyo administrativo, fotocopiadoe

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y

COMERCIALES
Servicios financieros y bancarios

Servicios financieros y bancarios

Seguros de responsabilidad patrimonial y

Seguros de responsabilidad patrimonial y

Seguro de bienes patrimoniales

Seguro de bienes patrimoniales

Fletes y maniobras
Fletes y maniobras

SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN,

MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN

Conservación y mantenimiento menor de
Conservación y mantenimiento menor de

Instalación, reparación y mantenimiento de
¯lnstalación, reparación y mantenimiento de

Instalación, reparación y mantenimiento de

Instalación, reparaciónyrnantenimiento de

Reparación y mantenimiento de equipo de

Reparación y mantenimiento de equipo de

Servicios de jardinería y fumigación

Servicios de jardinería y fumigación

SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y
PUBLICIDAD

Difusión por radi televisión y otros medios de

Difusión por radio, te •sión otros medios de

rafiasServicios de revelado de

S42,ooo.oo

$25,ooo.oo

$25,ooo.oo

$10,ooo.oo

$10,ooo.oo

$985,622.00

$985,622.00

$97,ooo.oo

$97,ooo.oo

$66,ooo.oo

$65,ooo.oo

$65,ooo.oo

$l,ooo.oo

$l,ooo.oo

$0.oo

$0.oo

$46,500.oo

$2,500.oo

$2,500.oo

SI ,000.OO

$1 ,000.oo

$42,ooo.oo

$42,ooo.oo

$l,ooo.oo

$l,ooo.oo

$75,986.00

$10,ooo.oo
$10,ooo.oo

$10,ooo.oo

$15,ooo.oo

$15,ooo.oo

640,000.00

$40,ooo.oo

$986.oo

$986.oo

$20,ooo.oo

$15aooo.oo

15,000.00

5,000.00

26

-37.799 27

8779927
$2,636.04

$2,636.04

$167,406.09

$184,906.00

$184,906.00

-S17.49?

-317.499 91

$226,060.67

$179,783.20

$179,783.20

$38,835.47

$38,835.47

$7 ,442.oo

$7,442.oo

$30,175.12

$49,918.91

$49,918.91

_$17,743.79

-317743,79

-$51156.01

$4,463.38
$4,463.38

-SIO.occ_oo

-SI 5,000.oo

$14,510.61

$14,510.61

3870.00

$870.oo

-$12,305.08

414.265

$36,744.74

$17,200.73

$17,200.73

$12,636.04

$12,636.04

SI

$79,500.09

$79,500.09

$292,060.67

$244,783.20

$244,783.20

$39,835.47

$39,835.47

$7 ,44200

$7,442.oo

$76,675.12

$52,418.91

$52,418.91

$0.oo

$0.oo

$24,256.21

$24,256.21

so.oo
so.oo

$70,829.99

$14,463.38

$14,463.38

30.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$54,510.61

$54,510.61

$1,856.oo

SI ,856-00

$7,694.92

$734.92

$734.92

$0.oo

$36,744.74

$17,200.73

$17,200.73

$12,636.04

$12,636.04

$79,500.09

$254,343.15

$244,783.20

$244,783.20

$9,559.95

$9,559.95

$0.oo

$0.oo

$76,324.44

$52,068.23

$52,068.23

$0.oo

$24,256.21

$24,256.21

30.00

90.00

$70,829.99

$14,463.38
$14,463.38

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$54$10.61

$54,510.61

$1,856.00

$1,856.oo

$7,694.92

$734.92

$734.92

$0.oo

$36,744.74

$17,200.73

$17,200.73

$12,636.04

$12,636.04

$79,500.09

$79,500.09

$254,343.15

$244,783.20

$244,783.20

$9,559.95

$9,559.95

$0.oo

$0.oo

$76,324.44

$52,068.23

$52,068.23

$0.oo

$o.oo
$24,256.21

$24,256.21

$0.oo

so.oo
$70,829.99

$14,463.38

$14,463.38

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$Õ.oo

$54,510.61

SI ,856.OO

$1 ,856.oo

$7,694.92

$734.92

$734.92

$0.oo

$36,744.74

$17,200.73

$17,200.73

$12,636.04

$12,636.04

$79,500.09

$79,500.09

$254,343.15

$244,783.20

$244,783.20

$9,559.95

$9,559.95

$0.oo

$76,324.44

$52,068.23

$52,068.23

$0.oo

$0.oo

$24,256.21

$24,256.21

$0.oo

$0.oo

$70,829.99

$14,463.38
$14,463.38

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$54,510.61

$54,510.61

SI ,856.oo

$1,856.00

$7,694.92

$734.92

$734.92

$0.oo

$36,744.74

$17,200.73

$17,200.73

$12,636.04

$12,636.04

$79,500.09

$79,500.09

$254,343.15

$244,783.20

$244,783.20

$9,559.95

$9,559.95

$0.oo

$0.oo

$76,324.44

$52,068.23

$52,068.23

$0.oo

$0.oo

$24,256.21

$24,256.21

$0.oo

60.00

$70,829.99

$ 14,463.38
$14,463.38

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$54,510.61

$54,510.61

$1,856.00

$1 ,856.oo

$7,694.92

$734.92

$734.92

30.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

9.00
SO.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$37,717.52

$0.oo

$0.oo

$30,275.52

$30,275.52

$7,442.oo

57,442.oo

$350.68

$350.68

$350.68

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

30.00

$0.oo
$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

30.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.00

$0.oo

$0.oo

sono



3641

3690

3691

3700

3710

3711
3720

3721

3750

3751

3760

3761

3790

3791

3800

3820

3821

3830

3831

3900
3920

3921

3990

3991

Servicios de revelado de fotografias

Otros servicios de información

Otros servicios de información

SERVICIOS DE TRASLADOSY VIÁTICOS

Pasajes aéreos

Pasajes aéreos

Pasajes terrestres

Pasajes terrestres

Viáticos en el pais

Viáticos en el país

Viáticos en el extranjero

Viáticos en el extranjero

Otros servicios de traslado y hospedaje

Otros serv'icios de traslado y hospedaje

SERVICIOS OFICIALES

Gastos de orden social y cultural

Gastos de orden social y cultural

Congresos y convenciones

Congresos y convenciones

OTROS SERVICIOS GENERALES
Impuestos y derechos

Impuestos y derechos

Otros servicios generales

Otros servicios generales

Total

$5,ooo.oo

$0.oo

$0.oo

$180,ooo.oo

$50,ooo.oo

$50,ooo.oo

$20,ooo.oo

$20,ooo.oo

SI 05,000.00

S105,ooo.oo

$0.oo

$0.oo

$5,ooo.oo

$5,ooo.oo

$10,ooo.oo

$0.oo

$0.oo

$10,ooo.oo

$10,ooo.oo

$500.oo
$500.oo

3500.00

so.oo
30.00

$6,960.00

$6,960.00

$21 ,224.26

$8,539 00

$8,539.00

$9,531.22

$9,531.22

$16,367.70

$16,367.70

-3263,

$70,541.88

$1 ,950.01
$1 ,950.01

$68,591.87

$232,003.60
317,410.oo

317,410.oo

$214,sg3.60

$214,593.60

50.00

$6,960.00

$6,960.00

$201 ,234.26
$58,539.00

$58,539.00

$29,531.22

$29,531.22

$92,079.34

$92,079.34

$16,367.70

$16,367.70

$4,717.oo

$4,717.oo

$80,541.88

SI ,950.01

$78,591.87

378,591.87

$232,503.60
317,910.oo

$17,910.00

$214,593.60

$0.oo

$6,960.00

$6,960.00

$201,234.26

$58,539.oo

$58,539.00

$29,531

$29,531.22

$92,079.34

$92,079.34

$16,367.70

$16,367.70

$4,717.00

$4,717.oo

$80,541.88

$1,950.01

$1,950.01

$78,591.87

$78,591.87

$17,910.00
$17,910.oo

$17,910.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$6,960.00

$6,960.00

$201 ,234.26

$58,539.00

$58,539.00

$29,531.22

$29,531.22

$92,079.34

$92,079.34

$16,367.70

$16,367.70

$4,717.co

$4,717.oo

$80,541.88

$1 ,950.01

$1,950.01

$78,591.87

$78,591.87

$17,910.oo
$17,910.oo

$17,910.oo

$0.oo

$0.oo

30.00

$6,960.oo

$6,960.oo

$201 ,234.26

$58,539.oo

$58,539.co

$29,531.22

$29,53122

$92,079.34

$92,079.34

$16,367.70

$16,367.70

S4,717.oo

$4,717.00

580,541.88

SI ,950.01
$1 ,950.01

$78,591.87

$78,591.87

$17,910.oo
$17,910.oo

$17,910.00

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$6,960.oo

$6,960.oo

3201 ,234.26

$58,539.00

$58,539.oo

$29,531.22

$29,531 22

$92,079.34

$92,079.34

$16,367.70

$16,367.70

$4,717.oo

$4,717.oo

$80,541.88

$1,950.01

$1,950.01

$78,591.87

$78,591.87

$17,910.oo
$17,910.oo

317,910.00

$0.oo

$0.oo

so.oo
so.oo
so.oo
$0.00

$0.oo

so.oo
$0.oo

50.00

$0.oo

$0.oo

SO.oo

$0.oo

so.oo
$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$214,593.60
$0.oo

$0.oo

$214,593.60

$214,593.60

$252,667.46

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

C. JOSE GERA RRO AL

ENTE

cp. GABRI

DIRECTORA DE ADM IST

EZ FRAGA
CIÓN Y FINANZAS

C.P. ANAHIG ALIJPE CÁRDENAS JACOBO
TENTE ADMINISTRATIVA

c. AYRA MARTiNEZ MARTINEZ
UXILIAR ADWNiSTRATlVA



Cegap

Sin Ramo/Dependencia
PRESIDENCIA
COMISIONADO NUMERARIO i

COMISIONADO NUMERARIO 2

SECRETARÁ DE PLENO
SECRETARíA TECNICA
DIRECCIÓN GENERAL DEL SEDA
DIRECCICN DE VIGILANCIA, ANALISIS Y GESTIÓN

DOCUMENTAL
DIRECCIÓN DE DATOS PERSONALES
DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN Y VINCULACION

ORECCIÓN DE LA
INFORMACION

DIRECCION DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
UNIDAD DE COMUNICACIÕN SOCIAL
DIRECCIÓN JURÍDICA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
UNIDAD DE NOTIFICACIONES
UNIDAD DE VERIFICACIONES
UNIDAD DE ATENCIÓN DE DENUNCIAS
CONTRALORÉA INTERNA
OFiClALiA PARTES
COORDINACIÓN DE ARCHIVOS
OFICIALIA DE DATOS PERSONALES

Totai de' Egreso

Bajo

. JOSE GE
IONADO

ACUPE

CUENTA PÚBLICA
COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA(CEGAIP)

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificación Administrativa

Del 1 de Enero a! 31 de Diciembre de 2024
(Cifras en Pesos)

2.700,125
2.637,584
2,637 ,584

1,639.484
834,191
793,236

721.226

721.226
953.860

721 ,226

4, 138.6i7
629.927
878.604
723,150
696,910
882,403

491624

508,007
314,802
250,354

376,006
412,696
280,656
-145,630
460.599
-793,236

49.119
49,299
286,350

289,872

-5,246
167,272
60,933
2ü.104
291,353
401,125
222,739
184.805
51,938
29,339
24,234

3.076.131
3,050280
2,918240
,493.854
373.592

0

770,345

770,524
1240.210

797.199
939,537
743,254
988,263
,283 ,528

714.363
1260.923
559,945
344.140
284,588

26, 853,385

26.600.718
3.076,131
3,050 ,280
2918,240
1.493,854
373,592

770.345

770,524
1.025,437

,097

4.095,476
797,199
ê39,537

743.254
988,263
,283, 528

714,363
,360,923

559,945
344, 140

284,588

3,076.131
3,050280
2,918.240
,493854
373,592

770,345

770,524
1,025437

4.095.476
797.199
939.537
743,254
978,211

700,081
1,354527
649,533
337,732
279,286

252,667

214,772

37,895

252,667

verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

ENAS JACOBO
STENTE ADMINISTRATIVA

DIRECTORA DEA INI TRACIÔN Y FINANZAS

CF. MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cega:p

Poder Ejecutivo

Poder Legisiativo

Poder Judicial

Órganos Autónomos

Total del Egreso

CUENTA PÚBLICA
Gobierno (Federal/Estatal/Municipal) de COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificación Administrativa

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024
(Cifras en Pesos)

0

1.793.126 26.853.385 252,667

252,667

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

OSE GERA

CÁRDE S JACOBOC.P ANAHI GUADA
ASI ADMINISTRATIVA

IE LOPEZ FRAGA
DIRECTORADE DMIN TRACIÔNY FINANZAS

C.P_ MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



cegctlp
CUENTA PÚBLICA

Sector Paraestatal del Gobierno (Federal/Estatal/Municipal) de COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto do Egresos

Clasificación Administrativa
DOI 1 de Enero al 31 do Diciembre do 2024

(Cifras en Pesos)

Aprobaot-

Entidades Paraestatales y Fideicomisos NO

Empresariales y NO Financieros

Instituciones Públicas de la Seguridad Social

Entidades Paraestatales Empresariales No
Financieras con Participación Estatal Mayoritaria

Fideicomisos Empresariales NO Financieros con
Participación Estatal Mayoritaria

Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras Monetarias con Participación Estatal
Mayoritaria

Entidades paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias con Participación
Estatal Mayoritaria

Fideicomisos Financieros Públicos con
Participación Estatal Mayoritaria

Entidades Paramunicipales (En Sus Diferentes
Clasificaciones)

Total del Egreso

Bajo prote

NO SE GENERA INFORMACION REFERENTE A ESTADOANALITICO DEL
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

0

ramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

E GERARDO
co

c_P. ANA ALUPE CÁRDENAS JACOBO
ENTE ADMINISTRATIVA

cp. GAB E

DIRECTORA DEA MI STRACIÔN Y FINANZAS

CF. MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap

Gasto Corriente

Gasto de Capital

Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos

Pensiones y Jubilaciones

Participaciones

Totai de! Egreso

CUENTA PÚBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificación Económica (por Tipo de Gasto)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

(Cifras en Pesos)

252,667

252,667

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. ERARDO NAVAR VISO
c

C.P. GAB

DIRECTORA DE DMI STRACIÔN Y FINANZAS

ALUPE CARDENAS JACOBO
TENTE ADMINISTRATIVA

C.P. MAYRA MART!NEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap CUENTA PÚBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACIONPUBLICA (CEGAIP)

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificación por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024
(Cifras en Pesos)

Aprobado
Concepto

Servicios Personales

Remuneraciones al Personal de Carácter
Permanente
Remuneraciones al Personal de Carácter
Transitorio
Remuneraciones Adicionales y Especiales
Seguridad Social

Otras Prestaciones Sociales y Económicas
previsiones

Pago de Estimulos a Servidores Públicos

Materiales y Suministros
Materiales de Administración, Emisión de
Documentos y Artículos Oficiales
Alimentos y Utensilios
Materias Primas y Materiales de Producción y
Comercialización
Materiales y Artículos de Construcción y de
Reparación
Productos Químicos, Farmacéuticos y de
Laboratorio

Combustibles, Lubricantes y Aditivos
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y

Artículos Deportivos
Matenales y Suministros Para Seguridad
Herramientas, Refacciones y Accesorios
Menores

Servicios Generales
Servicios Básicos
Servicios de Arrendamiento
Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y
Otros Servicios

Servicios Financieros. Bancarios y Comerciales

Servicios de Instalación, Reparación,
Mantenimiento y Conservación

Servicios de Comunicación Social y Publicidad

Servicios de Traslado y Viáticos
Servicios Oficiales
Otros Servicios Generales

Transferencias,Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector
Público
Transferencias ál Resto del Sector Público

Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y
Otros Análogos
Transferencias a la Seguridad Soclal

Donativos
Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Mobiliario y Equipo de Administración
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Vehículos y Equipo de Transporte
Equipo de Defensa y Segundad
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Activos Biológicos

Bienes Inmuebles
Activos Intangibles

Inversión Pública

Obra Pública en Bienes de Dominio Público

13,127,412

3.961,628

3,489084
2.092,104

323,663

339,260

162,760

25,000

5,000

85,000

61 ,500

245,500

66,000

46,500

75,986

20,000

180,000

10,000

500

41,649

776,096

249,203

256,045

162,800

-76,804

4,869

965

492

13,600

2,320

-50 703

698,179

167,406

226.061

30,175

21.234

70,542

232004

24,165,643

13, 169,061

776,096

4.210,830
3, 175,043
2, 348,149

486,463

262,456

118,362

29,869

2,015

492

98,600

2,320

10,798

213,719

292,061

76,675

70,830

7,695

201,234

80.542

232,504

o

13, 169,061

776,096

4.210,830
3, 175,043

486,463

262,450

118,356

29.869

2015

492

98,600

2,320

10,798

213,719

254,343

76,324

70,830

7,695

201 ,234

80,542

17.910

o

+agádq

13.169,061

776,096

4.210,830

486,463

262,450

118,356

29,869

2,015

492

98,600

2,320

10,798

2.172,625

213,719

1250,028

254,343

76,324

70.830

7,695

201 ,234

80,542

17,910

o

g ubejerciOío

6

6

252,662

37,718

35

214,594



Cegap CUENTA PÚBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto)

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024
(Cifras en Pesos)

Obra Pública en Bienes Propios

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Inversiones Para el Fomento de Actividades
Productivas
Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Títulos y Valores

Concesión de Préstamos
Inversiones en Fldeicomisos, Mandatos y Otros

Análogos
Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras

Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones
Aportaciones
Convenios

Deuda Pública

Amortización de la Deuda Pública

Intereses de la Deuda Pública

Comisiones de la Deuda Pública

Gastos de la Deuda Pública

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
(Adefas

Total del Egreso

0

0

0

1,793,126

0

252,667

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

OSE GERARDO NAVA

ESIDENTE

C.P. ANAHI GU LUP ARDENAS JACOBO
AS NTE ADMINISTRATIVA

GAcp. GAB

DIRECTORA DEAD INI RACIÓN Y FINANZAS

C.P MA A MARTINEZ MARTINEZ
IAR ADMINISTRATIVA



Cegap

Gobierno
Legislación

Justicia

CUENTA PÚBLICA
COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Estado Analítico del Ejercicio del presupuesto de Egresos
Clasificación Funcional (Finalidad y Función)
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

(Cifras en Pesos)

Coordinación de la Politica de Gobierno
Relaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional
Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Otros Servicios Generales

DesarrolloSocial
Protección Ambiental
Vivienda y Servicios a la Comunidad
Salud
Recreación, Cuitara y Otras Manifestaciones Sociales
Educación
Protección Social

Otros Asuntos Socales

Desarrollo Económico
Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en General
Agropecuaria, Silvicultura. Pesca y Caza
Combustibles y Energia

Minería, Manufacturas y Construcclón
Transporte
Comunicaciones
T u rismo

Ciencia, Tecnologia e Innovación
Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos

Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores
Transacciones de la Deuda publica Costo Financiero de la

Deuda

Transferencias, Participaciones y Aportaclones entre Diferentes

Niveles y Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

0

25060,259

0

0

0

0

1.578.354

214,772

0

214.772

0

0

0

1,793, 126

26.638,613

0

26.638.613

214,772
0

0

214.772

0

0

26.853,385

26,600718

0

0

0

0

26,600718

0

0

0

0

37,895

37,895

214,772

214.772

0

0

252.667Total del Egreso

Bajo esla de decir verdad declaramos que

SE GERARDO
COMISIONADO PRESIDENTE

I uAEALUPE ROZNAS JACCEC
ASISTENTE I v»

Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor„

O'RECTORA DE Y FINANZAS

c F MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
ADMINISTRATIVA





Cegap
CUENTA PÚBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
SAN LUIS POTOSI

Estado Analítico del Ejercicio Presupuesto de Egresos Ente Público I Fuente de Financiamiento

Del 01/ene./2024 Al 31/dic./2024

Egreso Ampliaciones
Aprobado (Reducciones)

0010
4MUL

7APR
71UE

7UEU

COPI

Ejercicio del Presupuesto
PARTICIPACIONESE INGRESOS EN CONVENIO
MULTAS
INTERESES BANCARIOS
IVAS SISTEMA ACERCATE
UNION EUROPEA
COPIAS

Total

Egreso
Modificado

$714,643.26

$152.08
$214,771.57

$0.81

$7,445.63

Egreso
Comprometido

$684,351.55

$0.oo

so.oo
$0.oo

$0.oo

Egreso
Devengado

$684,351.55

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

$26,600 718.01

Egreso
Ejercido

S684,351S5
$0.oo

$0.oo

so.oo

Egreso Pagado Subejercicio

so.oo
$0.oo

$0.oo

$0.oo

$0.oo

956,113 MO
$714,643.26

$152.08
$214,771.57

$0.81

,445.63

$1 ,793, 126 45

65

$684,351.55

so.oo
$0_oo

$5.66

$30,291.71

SI 5208

$214,771.57

$0,81

,445.63

$252,667.46

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. RARDONAV

COMISIONADO PRESIDENTE
o C.P. GABRIF

DIRECTORA DE ADM NI

Z FRAGA
RACIÓN Y FINANZAS

cp. ANAH CÁRDENAS JACOBO
STENTE ADMINISTRATIVA

C.P. MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA





cegap

p ragramas

CUENTA PÚBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Gasto por Categoria Programática
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

(Cifras en Pesos)

Subsidios: Sector Social y privado 0 Entidades Federativas y
Municipios

Sujetos a Reglas de Operación
Otros Subsidios

Desempeño de las Funciones
prestación de Servicias Publicos

Provision de Bienes Públicos
Planeación, seguimiento y evaluacion de politicss públicas
promoción y fomento

Regulación y supervisión

Funciones de las Fuerzas Armadas (unicamente Gobierno
Federal)

Especificos
Proyectos de Inversión

Administrativos y de Apoyo
Apoyo a' proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia
institucional

Apoyo a la función pública y al mejoramiento de 'a gestión
Operaciones ajenas

Comprom isos

Obligaciones dé Cumplimiento de resolución Jutisdiccional

Desastres Naturales

Obligaciones
Pensiones y jubilaciones

Aportaciones a la seguridad social

Aportaciones a fondos de estabilización

Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

Gasto Federalizado
Participaciones a entidades federativas y municipios

Costo financiero, deuda 0 apoyos a deudores y ahorradores de

banca

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Total del Egreso

Bajo testa de decir Verdad declaramos qu

LIC. JOSE GERA

AOALUPE CARLE-NAS JACOBO
STENTE ADMINISTRATIVA

0

0

0

0

0

25,060.259

1 ,578.354

214,772

214,772

26.638,613

26,638.613

214,772

214,772

0

26,853,385

0

26,524,309
26,524 ,309

26.524,309

252.667

37,895

37.895

214,772

214,772

0

0

252,667

Estados Flnancieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

c_P. GABR
DE MINI TRACON Y FINANZAS

C.P. MAYRA MARTiNEZ MART'NEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA





CegalP

Ramo o Dependencia I

Función/

Programas y
proyectos de inversión

CUENTA PÚBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

SAN LUIS POTOSI
Ramo o Dependencia I Función I Programas y proyectos de Inversión

Del 01/ene./2024 Al 31/dic./2024

Aprobado
Ampliaciones/
(Reducciones)

Presupuesto
Vigente Comprometido

Presupuesto
Disponible para
Compromotor Devengado

Comprometido
No Devengado

Presupuesto
Sin Devengar Ejercido

Cuentas por
Pagado Pagar Deuda

NO SE GENERA INFORMACIÓN REFERENTE A PROGRAMASY PROYECTOS DE INVERSIÓN

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

JO

COMISIONADO PR

ADALIJPE CARDENASJACOBO
SISTENTE ADMINISTRAT\VA

C.P. GABRIE
DIRECTORADE ADM IS ACÓN Y FINANZAS

C.P MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA





cegap
Comisión Estatal de Garantía
de Acceso a la Información Pública
del Estado de San Luis Potosi

SAN LUIS POTOSÍ, S.L.P. EJERCICIO 2024

INFORME DE PASIVOS CONTINGENTES

En Cumplimiento a 10 dispuesto en los artículos 46, Fracción l, Inciso f), y 52 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y de conformidad con 10 establecido en el Capitulo VII, Numeral, II, Inciso h) del Manual de
Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, el Ente Público informa que a esta fecha se encuentran en
proceso de resolución diversas demandas laborales, cuya resolución tendrá como consecuencia el pago de los
recursos por concepto de liquidación de prestaciones, como a continuación se indica:

NO. DE
EXPEDIENTE

15902/2014/3

202/2018

169/2018/E-5

40612018

1722/2019

ACCIÓN

RECONOCIMIENTO DE LA RELACIÓN
LABORAL Y OTRAS PRESTACIONES

DIVERSOS ACTORES RECLAMAN SU
DERECHO A ESTAR SINDICALIZADOS
AL SUSTGE Y DERIVADO DE ELLO EL

RECLAMO DE BONOS

REINSTALACIÓN Y PRESTACIONES
ECONÓMICAS DIVERSAS( PRIMA DE

ANTIGÜEDAD. AGUINALDO,
VACACIONES, ETC

INDEMNIZACIÓN Y PRESTACIONES
ECONÓMICAS DIVERSAS( PRIMA DE

ANTIGÜEDAD, AGUINALDO,
VACACIONES, ETC

REINSTALACIÓN Y PRESTACIONES
ECONÓMICAS DIVERSAS( PRIMA DE

ANTIGÜEDAD, AGUINALDO,
VACACIONES, ETC

MONTO (ESTIMADO) LOS
ESTIMADOS PUEDEN TENER

UN GRAN MARGEN DEESTADO PROCESAL ERROR PORQUE HASTA
QUE NO SE HAGA LA

PLANILLA DE LIQUIDACIÓN

EJECUCIÓN DE LAUDO
UNICAMENTE SOBRE EL PAGO DE

LA SEGURIDAD SOCIAL

PROCEDIÓ ACUMULACIÓN DEL
EXPEDIENTE 11/2020

CITADO PARA RESOLVER

RESUELTO (LAUDO
CONDENATORIO) PENDIENTE DE
EJECUTAR FALLECIÓ ACTOR

RESUELTO (LAUDO
CONDENATORIO) PENDIENTE DE
EJECUTAR

NO DETERMINADO

$1,200.oo

974,000

$712,863

$391,830

Peal cle Lomat Pian Col 4?. C.P



cegap
Comisión Estatal de Garantía
de Acceso a la Información Pública
del Estado de San Luis Potosi

NO. DE
EXPEDIENTE

334/2020

011/2020

466/2019

388/2022

1075/2022

SN EJ. 2024

ACCIÓN

REINSTALACIÓN Y PRESTACIONES
ECONÓMICAS DIVERSAS( PRIMA DE

ANTIGÜEDAD, AGUINALDO,
VACACIONES, ETC

DIVERSOS ACTORES RECLAMAN SU
DERECHO A ESTAR SINDICALIZADOS
ALSUSTGE Y DERIVADO DE ELLO El-

RECLAMO DE BONOS

DIVERSOSACTORES RECLAMAN SU
DERECHO A ESTAR SINDICALIZADOS
AL SUSTGE Y DERIVADO DE ELLO EL
RECLAMO DE BONOS E INCREMENTO

SALARIAL

REINSTALACIÓN Y DIVERSAS
PRESTACIONES

REINSTALACIÓN Y DIVERSAS
PRESTACIONES

REINSTALACIÓN Y DIVERSAS
PRESTACIONES

ESTADO PROCESAL

RESUELTO (LAUDO
CONDENATORIO) PENDIENTE DE
EJECUTAR

PROCEDIÓ ACUMULACIÓN AL
EXPEDIENTE202/2018

A LA ESPERA DE RESOLUCIÓN
DEL INCIDENTE DE ACUMULACIÓN
CON EL EXP 11/2020

PENDIENTENOTIFICACIÓN
ADMISIÓN DE PRUEBAS

SE SUSPENDIÓ LA AUDIENCIA
INICIAL APODERADO DE LA
ACTORA PROMOVIÓ UN
INCIDENTE DE FALTA DE
PERSONERÍA

LA AUDIENCIA SE SUSPENDIÓ
ANTES DE LA ETAPA DE
OFRECIMIENTO DE PRRUEBAS (LA
ACTORA PIDIÓ DAR RESPUESTA A

HECHOSQUE NO CONOCÍA)

MONTO (ESTIMADO) LOS
ESTIMADOS PUEDEN TENER

UN GRAN MARGEN DE
ERROR PORQUE HASTA
QUE NO SE HAGA LA

PLANILLA DE LIQUIDACIÓN

3578,000

$1,200.oo

$200,ooo

$750,ooo

Bajo protesta de decir verdad que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos nsa

LIC.

c
GERARDO NAV

el emisor

ENTE

ARDENAS JACOBO

C.P. GABRIEL
DIRECTORA DE ADM

FRAGA
ACION Y FINANZAS

C.P.ANAHI GUADALU
CONTADOR

c MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
CONTADOR

Av. de Pi'. Col. Lorna:; Secc CP. 78213



Cegatp
CUENTA PÚBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
Endeudamiento Neto

Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024
(Cifras en Pesos)

Identificación de Créditm
ginstrumentw

Contratación [.h'
Colocgción;

Crés Baneatios
Amprüzación amiento, Neto

NO SE GENERA INFORMACION REFERENTE AL ENDEUDAMIENTO NETO

Total Créditos Bancarios

Otros Insirumentos deoeuda

NO SE GENERA INFORMACION REFERENTE AL ENDEUDAMIENTO NETO

Total Otros Instrumentosde
Deuda

TOTAL

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor.

C.P. GABRI
IS

C.P. ANAHI GUA

NTE

E CÁRDENAS JACOBO

DIRECTORA DE ADMIN , IÓN Y FINANZAS

ASI NTE ADMINISTRATIVA
MAYRA MARTINEZ MARTINEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVA





Cegap CUENTA PÚBLICA

COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA
(CEGAIP)

Intereses de la Deuda
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

(Cifras en Pesos)

-Identificación deCrédito o Instrumento bevenga40

Créditos 'ancariog.

NO SE GENERA INFORMACION REFERENTE A INTERESES DE LA
DEUDA

Total de intereses de Créditos
Bancarios

Otros InstrumentosdeDeuda

NO SE GENERA INFORMACION REFERENTE A INTERESES DE LA
DEUDA

Total de intereses de Otros
Instrumentos de Deuda

TOTAL

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

SE GE AVA VISO C.P. GABRIE
DIRECTORADE AD

FINAN

iNl

F RAGA
RACIÓN YSIONADO PR

cp. ANAHI GU E RDENAS
ASISTE ADMINISTRATIVA

A MARTINEZ MARTINEZ
AdílLlARADMINISTRATIVA





Cegap
CUENTA PÚBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
Indicadores de Postura Fiscal

Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024
(Cifras en pesos)

COnceptQ

l. Ingresos Presupuestarios
I. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa

2. Ingresos del Sector Paraestatal

II. Egresos Presupuestarios
3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa

4. Egresos del Sector Paraestatal

III. Balance Presupuestario (Superávit o Déficit) (III =

III. Balance presupuestario (Superávit o Déficit)

IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda

V. Balance Primario (Superávit o Déficit) III + IV)

"ConeeptON'V 7'?

A. Financiamiento

B. Amortización de la deuda

C. Financiamiento Neto

Estimad&ñprobado

Eétimad&Apr6badoüdi7td

Devengado

26,629, 134

28,416

28,416

28,416

kecaudadQ[PagadOl

104,825

Receüdadomóde•y

104,825

104,825

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

C JOSE GERARDO NAVA C.P GABÁI
DIRECTORA DE ADMI IS

ü FRAGA
ACIÓN Y FINANZAS

C.P. ANAH G CARDENAS JACOBO
TENTE ADMINISTRATIVA

RA MARTINEZ MARTINEZ
UXILIAR ADMINISTRATIVA





Cegap

Rubros de Ingresos

Impuestos

Cuenta Pública 2024

COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
Flujo de Fondos

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024
(Cifras en Pesos)

Conceptoo

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribucionesde Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y Otros Ingresos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la

Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y

Jubilaciones

Ingresos Derivados de Financiamientos
Capítulos de Gasto

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversión Pública

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Participaciones y Aportaciones

Deuda Pública

Total de las operaciones

, Aprob"p,

25, 060,259

339,260

1727108

"t]Devengado

712,768

262,450

28,416

26,629,134

712,768

25.916,366

24.089,234

262,450
2, 172,625

104,825

Bajo protesta de decir verdad declaramos que ios Estados Financieros y sus notas, son razonablementecorrectos y son responsabilidad del emisor.

. JOSE GERARD

C. p. ANAHI

C.P. GABRIE

DIRECTORA DE ADMI
PEZ FRAGA

ST CIÓN Y FINANZASSIDENTE

CÁRDENAS JACOBO
ENTE ADMINISTRATIVA

C.P. AYRA MARTINEZ MARTINEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVA





CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACI N PUBLICACegap

Código
5111000096-1
5151000126-1
5111000098-1
5151000044-1
5151000085-1
5151000029-1
5151000128-1
51 51000044-2
51 11000097-2
5151000129-1
5151000129-2
5151000129-3
5151000130-1
5151000130-2
5151000029-2
5151000029-3
5911000002-1
5151000132-1
591 1000001-4
591 1000001-5
5911000001-6
591 1000001-7
591 1000001-8
5151000133-1
5151000130-3
5151000130-4
5151000130-5
5151000135-1
5151000136-1
5151000130-6
5151000130-7
5151000130-8
5151000130-9
5151000130-10
5151000130-11
5111000100-1
51 11000100-2
5151000130-12
5151000128-2
5111000041-1
51 1 1000028-4
51 1 1000028-5
5111000028-6
511 1000026-7
5111000101-1
5191000185-1
5151000137-1
5111000028-9
5151000066-6
5151000066-7

5911000002-2

5911000002-3

5911000002-4

5911000002-5

591 1000002-6

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
LIBRERO S/N

MULTIFUNCIONAL HP
SILLON Zurich

IMPRESORA HP LASER JET
SCANNER BROTHER
MULTIFUNCIONAL HP

CPU HP

IMPRESORA HP
LIBRERO S/N

CPU HP

CPU HP
CPU HP

LAPTOP LENOVO 310 14
LAPTOP LENOVO 310 14
MULTIFUNCIONAL Canon
MULTIFUNCIONAL Canon

LICENCIA PERMANENTE OFFICE S/N

TABLET Microsoft
LICENCIA PERMANENTE OFFICE S/N

LICENCIA PERMANENTE OFFICE S/N

LICENCIA PERMANENTE OFFICE S/N

LICENCIA PERMANENTE OFFICE S/N
LICENCIA PERMANENTE OFFICE S/N

MODULO RAM HP
LAPTOP LENOVO
LAPTOP LENOVO
LAPTOP LENOVO

CPU HP
IMPRESORA HP

LAPTOP Lenovo V310
LAPTOP Lenovo V310
LAPTOP Lenovo V310

LAPTOP V310
LAPTOP Lenovo V310
LAPTOP Lenovo V310

ARCHIVERO 4 avetas T.Oficio
ARCHIVER04 avetas T.Oficio

LAPTOP Lenovo V310
CPU HP

Ne ro 4 avetas
ESCRITORIO N/C
ESCRITORIO S/N

ESCRITORIO S/N
ESCRITORIO S/N

Ne
Ne

ro
ro

MUEBLE PARA IMPRESORA S/N

CAMARAS POE S/N

DISCO DURO z9a em3t
ESCRITORIO caoba
LAPTOP Lenovo

LAPTOP Lenovo v310
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT

Hoja 1 de 20

Valor en libros
$3,944.oo
36,511.08
$4,149.00
$6,182.80
$6,826.60
$7 ,951.80
$11,716.00
$6,670.00
$2,992.oo
$11 ,716.00
311,716.oo
$11 ,716.00
$13,746.00
$13,746.00
$14,ooo.01
$14,ooo.01
$5,742.00
$16,008.oo
$5,742.00
$5,742.00
$5,742.00
$5,742.00
$5,742.oo

$997,60000
$13,746.00
$13,746.oo
$13,746.00
$12,154.48
$6,628.24
$11 798.36
$11,798.36
$11,798.36
$11,798.36
$1 1 ,798.36
311 ,798.36
$4,599.40
$4,599.40
$1 1 ,832.oo
$14,036.00
$4,408.oo
$2,784.00
$2,784.oo
$2,784.oo
$2,784.oo
$2,262.00
$58,005.30
$4,775.00
$3,190.00
$12,873.68
$12,873.68

$7,079.48

$7,079.48

$7 ,079.48

$7 ,07948

$7,079.48



CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICACegap

Código

5911000002-7

591 1000002-8

5911000002-9

5911000002-10

591 1000002-1 1

5111000102-2
51 11 000100-3
5641000002-1
5641000002-2
5641000002-3
5641000002-4
5641000002-5
5641000002-6
5641000002-7
5641000002-8
5151000044-3

5911000002-12

5911000002-13

5911000002-14

5151000136-2

5911000001-9

51 11 000100-4
51 11000100-5
51 1 1000100-6
5111000100-7
5111000100-8
511 1000002-1
5111000002-2
5151000136-5
5151000066-8
5151000066-9
5151000066-10

5111000045-2

5151000138-1
5151000138-2
5151000138-3
51 1 1000028-11
5111000088-1
51 11 000100-9
51 1 1000043-1
51 1 1 OD0086-3
51 1 10001 03-1
51 1 04-1
51

5151000134-1
5151000127-4
5151000139-1
5151000140-1
5661000087-1
5151000141-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
MODULO S/N

ARCHIVERO ne ro
ENFRIADORES DE AIRE FRIKKO
ENFRIADORES DE AIRE FRIKKO
ENFRIADORES DE AIRE FRIKKO
ENFRIADORES DE AIRE FRIKKO

DE AIRE FRIKKO
ENFRIADORES DE AIRE FRIKKO
ENFRIADORES DE AIRE FRIKKO
ENFRIADORES DE AIRE FRIKKO
IMPRESORA HP Laser Jet Pro

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT
IMPRESORA HP

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

ARCHIVERO Hirsh
ARCHIVERO Hirsh
ARCHIVERO Hirsh
ARCHIVERO Hirsh

ARCHIVERO Palermo
ARCHIVERO VERONA
ARCHIVERO OFIK
IMPRESORA HP
LAPTOP HP
LAPTOP H p

LAPTOP HP
MESA 28mm con regatones en acero y

cubrecantos en vc
CPU HP
CPU
CPU HP

ESCRITORIO HAKEN
SILLON OFFICE FACTOR

ARCHIVERO HON-METAL-NEGRO
HAKEN L

SILLA S/N
MESA DE PLASTICO Lifetime

SILLON S/N

SILLON S/N

CPU DELL
MONITOR DELL
MOUSE DELL
TECLADO DELL

REGULADOR COMPLET
MEMORIA USB KINGSTON

Hoja 2 de 20

valor en libros

$7,079.48

$7,079.48

$7 ,079.48

$7,079.48

$7,079.48

$6,960.oo
$5, 199.00
$1 ,889.30
$1 ,889.30
$1 ,889.30
$1 ,889.30
$1 ,889.30

$1 ,889.30
$1 ,889.30
$1 ,889.30
$4,234.oo

$7,132.84

$7,132.84

$7,132.84

$5,782.60

$7,132.84

$5,320.92
$5,320.92
$5,320.92
$5,320.92
$5,699.60
$4,182.14
$2,869.38
$5,776.80
$1 1 ,598.84
$1 1 ,598.84

$ 1 1 ,598.84

$2,173.84

$9,990.00
$9,990.00
$9,990.oo
$7,691.20
$1 ,537.50
$2 955.50
$1 ,813.55
$0.oo
$533.00
$1 ,914.oo

$1 ,914.00
$16,268.75

30.00

$0.oo
$0.oo
$0.oo



Cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Código
5151000451-1
5151000142-1
5151000143-1
5151000029-5
5411000002-1
5191000183-1
5651000008-1
5111000106-1
51 11000107-1
51 11000108-1
51 11000029-1
51 51000144-1
5151000145-1
5151000146-1
5151000029-6
5151000147-1
56610001 15-1
5191000183-2
5651000104-1
5191000186-1
51 11000109-1
5151000148-1
5151000149-1
5151000150-1
5151000151-1
5151000152-1
5151000153-1
56610001 16-1
5111000110-1
51110001 11-1
5111000112-1
5111000113-1
5151000154-1
51 51000156-1
5151000155-1
5151000157-1
521 1000092-1
5661000117-1
5111000114-1
511 16-1

51110001 17-1
5191000187-1
5641000003-1
5151000158-1

5151000159-1

5111000118-1
5111000119-1
5111000120-1
5111000121-1
51 11000122-1
51 11000123-1
5151000160-1
5151000161-
5151000162-1
5151000163-1
5151000164-1
5151000165-1
5191000188-1
5651000105-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
CARGADOR LAPTOP HP
LAPTOP HP PAVILION

LAPTOP DELL
MULTIFUNCIONAL CANON

AUTOMOVIL NISSAN
VENTILADOR MY AIR

APARATO TELEF NICO PANASONIC
SILLA REQUIEZ
ARCHIVERO S/N

ARCHIVERO LP
ESTANTE S/N

MEMORIA USB KINGSTON
LAPTOP LENOVO
CPU LENOVO

MULTIFUNCIONES HP
MEMORIA USB KINGSTON
REGULADOR SMART BITT
VENTILADOR ENVIRACAIRE

APARATO TELEFONICO PANASONIC
VENTILADOR MY AIR

SILLA S/N

MONITOR HP
CPU HP

MOUSE TARGUS
TECLADO HP
IMPRESORA HP
ESCANER HP

REGULADOR TRIPP-LITE
SILLA REQUIEZ

ARCHIVERO OFFICE DEPOT
ESCRITORIO OFFICE DEPOT

SILLA S/N
CPU HP COMPAQ DC 7100

MONITOR DELL
TECLADO HP
MOUSE HP

EQUIPO SONIDO INTEGRADO ACTECK
REGULADOR KOBLENZ

BOSTON
RELOJ HORODATOR DIMEP

REVISTERO S/N

VENTILADOR LASKO
CALEFACTOR MASTER CRAFT

FAX PHONE CANON
RECONOCIMIENTO CEGAIP 6a. SEMANA

DE DERECHO
ESCRITORIO INMUZA

SILLA REQUIEZ
ESTANTE HOME DEPCT
ARCHIVERO Hon-Metal

SILLA S/N
SILLA S/N
CPU DELL
MOUSE DELL
TECLADO DELL
MONITOR DELL

MULTIFUNCIONAL HP

IMPRESORA HP
VENTILADOR LASKO

APARATO TELEFONICO PANASONIC

Hoja 3 de 20

Valor en libros
S470.oo

$23,080.00
$8,879.80
$14,729.oo
$117,741 .oo

$0.oo

$000
$1,787M0
$4,402.61
$7,783.00
$1,853.11

$57500
$5,990.01
$17,386.39
$5,262.26

$0.oo
$0.oo
$99901
$0.oo

30.00
$10,981.35

$0.oo
$0.oo

so.oo
$5,556.34
$5,601.17

$0.oo
$1 ,374.25
$1 ,749.oo
32,149.oo

$0.oo
$19,147.50

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

328760
$0.oo

$11 023.48
$2,069.66
$999.01

$387.01
$2,242.50

so.oo
$1 ,978.96
$1,787.10

30.00
$4,727.65
$1,45570
$1 ,455.70
$16,282.92

$0.oo
$0.oo

so.oo
$5,262.26
SI ,450.OO

$0.oo



CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACI N PUBLICACegalp

Código
51 1 1000124-1
511 1000125-1
5111000126-1
5151000166-1
5151000167-1
5151000168-1
51 51000169-1
5151000170-1
5111000127-1
5111000128-1
5111000129-1
5151000171-1
51 51000172-1
5661000118-1
5651000106-1
51 1 10001 30-1
51 11000131-1
51 11000132-1
5151000173-1
5661000119-1
5151000174-1
5111000133-1
51 11 000134-1
51 11000135-1
5151000175-1
5151000176-1
5661000120-1
5111000136-1
5111000137-1
5111000138-1
5111000139-1
5151000177-1
5151000178-1
5661000121-1
5651000107-1
51 1 1000140-1
51 1 1000141-1
5111000142-1
5151000179-1
5151000180-1
5151000181-1
5151000182-1
5151000183-1
5661000122-1
5151000184-1
5111000143-1
5111000144-1
511 1000145-1
5111000146-1
51 11000147-1
51 11 000148-1
51 11000149-1
5151000165-1
5151000186-1
5151000187-1
5151000188-1
5661000123-1
5151000189-1
5191000189-1
5191000190-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien

CAJONERA LINEA ITALIA
SILLON REQUIEZ

ESCRITORIO LINEA ITALIA
CPU HP

MONITOR HP

MOUSE HP
TECLADO HP

MONITOR BENQ
CAJONERA LINEA ITALIA

SILLA S/N
ESCRITORIO S/N

MONITOR BENQ
MOUSE LOGITECH

REGULADOR KOBLENZ
APARATO TELEFONICO PANASONIC

CAJONERA LINEA ITALIA
SILLON REQUIEZ

ESCRITORIO LINEA ITALIA
LAPTOP LENOVO

REGULADOR MICROVOLT
MONITOR BENQ

CAJONERA LINEA ITALIA
SILLA S/N

ESCRITORIO LINEA ITALIA
MONITOR BENQ

CONVERTIDOR DIGITAL-ANAL GO S/N

REGULADOR KOBLENZ
CAJONERA LINEA ITALIA

SILLA REQUIEZ
ESCRITORIO LINEA ITALIA

SILLA S/N
LAPTOP LENOVO
MONITOR BENQ

REGULADOR KOBLENZ
APARATO TELEFONICO PANASONIC

CAJONERA LINEA ITALIA
SILLA S/N

ESCRITORIO LINEA ITALIA
MOUSE DELL
TECLADO DELL
CPU DELL

MONITOR DELL
MONITOR DELL

REGULADOR KOBLENZ
BOCINAS DELL

CHAIRS
ESCRITORIO HAKEN
ARCHIVERO HIRSH
ARCHIVERO GEBESA
ARCHIVERO HIRSH

CAJONERA LINEA ITALIA
SILLA S/N

CPU DELL
TECLADO DELL
LAPTOP H p

IMPRESORA HP
REGULADOR KOBLENZ

MONITOR BENQ
PINTARRON S/N

VENTILADOR MY AIR

Hoja 4 de 20

Valor en libros
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$14,777.50
30.00
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0 00
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
30.00
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$1 ,455.70
$13,972.20

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
30.00
$0.oo

$0.oo
$16,282.92

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$2,597.16
$5,317.60
$5,832.79
$2,075.24
$5,832.79

$0.oo
$0.oo

$14,268.75
$0.oo

$8,845.oo
$3,917.32
$478.99
$0.oo
$0.oo
$0.oo



Cegap COMISI
CUENTA PUBLICA

N ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Código
5651000108-1
5111000150-1
511 1000151-
5151000190-1
5151000191-1
5151000192-1
5661000124-1
5651000109-1
5111000152-1
5111000153-1
5111000154-1
5151000193-1
5151000194-1
5151000195-1
5151000196-1
5151000197-1
5661000125-1
51 11000155-1
51 11 0001 56-1
51 11000157-1
5111000158-1
5111000159-1
5151000198-1
5151000199-1
5151000200-1
5151000201-1
5151000202-1
5661000126-1
5641000004-1
56510001 10-1
51 11000160-1
5111000161-1
51 11000162-1
51 11000163-1
51 1 64-1

5111000165-1
5151000203-1
5151000204-1
5661000127-1
5151000205-1
5151000206-1
5661000128-1
5151000207-1
5151000208-1
5151000209-1
5151000210-1
5151000211-1
5191000191-1
56510001 11-1
51 11000166-1
5111000167-1
5111000168-1
5151000212-1
5151000213-1
5151000214-1
5151000215-1
5111000169-1
5111000170-1
5111000171-1
5111000172-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
APARATO TELEFONICO PANASONIC

ESCRITORIO S/N

SILLA S/N
MONITOR BENQ

CONVERTIDOR DIGITAL-ANAL GO S/N

MOUSE HP
REGULADOR CYBERPOWER

APARATO TELEFONICO PANASONIC
ESCRITORIO INMUZA

SILLA ASAK
CAJONERA LINEA ITALIA
IMPRESORA HP LASER JET

CPU pAVlLlON
MONITOR HP
TECLADO HP
MOUSE HP

REGULADOR DATA SHIELD
ESCRITORIO HAKEN

ARCHIVERO HON-METAL NEGRO
ARCHIVERO HIRSH

SILLON TURIN
ARCHIVERO OFFICE DEPOT

LAPTOP DELL
MULTIFUNCIONAL HP LASERJET

MULTIFUNCIONAL HP
LAPTOP DELL
MONITOR BENQ

REGULADOR KOBLENZ
CALEFACTOR KENWOOD

APARATO TELEFONICO PANASONIC
SILLON CHAIRS
ESTANTE S/N

ESTANTE S/N

ESCRITORIO INMUZA
ESTANTE S/N

ARCHIVERO EUROPEO
CPU HP PAVILION 2009m

MONITOR HP 2009m
REGULADOR KOBLENZ

TECLADO HP PAVILION 2009m
LAPTOP HP

REGULADOR KOBLENZ
SCANNER CZUR

CPU HP

TECLADO HP
MOUSE HP

MONITOR HP
VENTILADOR MY AIR

APARATO TELEFONICO PANASONIC
ESCRITORIO LINEA ITALIA
CAJONERA LINEA ITALIA

SILLA S/N
CPU HP PAVILION

MONITOR HP
TECLADO HP
MOUSE HP

ESCRITORIO HAKEN
ARCHIVERO S/N

ARCHIVERO S/N

ARMARIO S/N

Hoja 5 de 20

Valor en libros
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

so.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$1 ,705.20
$881.60
$0.oo

$7,938.00
$10,923.45

$0.oo
$0.oo

so.oo
$478.99
$10,458.67
$5,400.63
$5,832.79
SI ,444.15
$3,799.oo
$13,224.oo
$4,999.00
$5,262.26
$8,879.80

$0.oo
$0.oo
$559.oo
$0.oo

$2,597.16
$6,196.83
$1 1 ,272.32

$1 ,972.00
$2,467.32
$1,942.15
$12,981.35

$0.oo
$0.oo

$14,688.oo
$0.oo

$41,ooo.oo
$10,904.00

$0.oo
$0.oo
$0.oo
30.00

so.oo
$0.oo

$0.oo
$10,923.45

$0,oo
$0.oo
30.00

$7 ,691.20

$1 ,675.55
$4,402.61
$2,81880



CUENTA PUBLICA
N ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICACegap COMISI

Código
5111000173-1
51 11000174-1
5661000129-1
5151000216-1
5151000217-1
5151000218-1
5151000219-1
5151000220-1
5151000221-1
5191000193-1
5191000194-1
56510001 12-1
51 11000175-1
51 11000176-1
511 1000177-1
5151000222-1
5151000223-1
5151000224-1
5151000225-1
5151000226-1
5151000227-1
5661000130-1
51 11000178-1
5111000179-1
5661000131-1
5151000228-1
5151000229-1
5151000230-1
5151000231-
5191000195-1
5191000196-1
5641000015-1
5191000197-1
56510001 13-1
51 11000180-1
51 11000181-1
51 11000182-1
5151000232-1
5151000233-1
5151000234-1
5151000235-1
5151000236-1
5111000183-1
5111000184-1
51 11 85-1

5151000237-1
5661000133-1
5151000238-1
5151000239-1
5151000240-1
5151000241-1
5151000242-1
5661000134-1
5151000243-1
5151000244-1
5191000198-1
5641000005-1
5191000199-1
56510001 14-1
51 11000186-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
SILLA OFFICE DEPOT

SILLA S/N
REGULADOR KOBLENZ

IMPRESORA HP LASER JET
MULFUNCIONAL HP

BOCINAS DELL
MONITOR HP
TECLADO HP
MOUSE HP

ENGARGOLADORA GBC
VENTILADOR HONEYWELL

APARATO TELEFONICO PANASONIC
SILLA REQUIEZ

ESCRITORIO MELAMINA
ARCHIVERO HON-METAL-NEGRO

IMPRESORA HP LASER JET
CPU DELL

MONITOR DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL
BOCINAS DELL

REGULADOR DATA SHIELD
ESCRITORIO PM STEELE

ARCHIVERO S/M
REGULADOR KOBLENZ
MULTIFUNCIONAL HP

CPU DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL

PINTARRON S/N

PINTARRON S/N

CALEFACTOR KENWOOD
VENTILADOR MY AIR

APARATO TELEFONICO PANASONIC
ESCRITORIO INMIJZA

SILLA S/N
ARCHIVERO SERRAT

CPU DELL
MONITOR DELL
TECLADO DELL

MOUSE MICROSOFT mo MOO

IMPRESORA HP LASER JET
ESCRITORIO HAKEN L

ARCHIVERO S/N

SILLA SIM
IMPRESORA HP LASER JET
REGULADOR KOBLENZ
SCANNER HP SCAN JET

MONITOR HP
TECLADO HP
BOCINAS DELL
MOUSE HP

REGULADOR KOBLENZ
LAPTOP LENOVO
IMPRESORA HP

VENTILADOR LASKO
CALEFACTOR BEL AIR
VENTILADOR MY AIR

APARATO TELEFONICO PANASONIC
ESCRITORIO HAKEN

Hoja 6 de 20

Valor en libros
$1 ,269.00
$1 ,455.70
$299.oo
$7,702.40
$5,262.26

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$2,699.oo
$0.oo
$0.oo

$931.48
$2,320.00
$6,055.20
$6,106.07
$12,855.48

$0.oo
$0.oo
30.00
$0.oo

30.00
$25,071.20
$4,298.oo
$478.99
$5,757.55
$14 704.59

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$559.oo
$0.oo
$0.oo

$1 ,978.96
$0.oo

$4,245.oo
$13,523.63

$0.oo
$0.oo

$4,876.00
$1 ,582.68
$2,670.30
$881.60
$4,267.47
$478.99
$5,722.28

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$5,776.80
$999.01
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$10,051 .oo



Cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Código
511 1000187-1
51 11000188-1
5111000189-1
5111000190-1
5151000245-1
5151000246-1
5151000247-1
5151000248-1
5151000249-1
5151000250-1
5151000251-1
5151000252-1
5151000253-1
5661000135-1
5151000254-1
5191000200-1
5651000115-1
5111000191-1
5111000192-1
5111000193-1
5111000194-1
5151000255-1
5151000256-1
5151000257-1
5151000258-1
5151000259-1
5151000260-1

5151000261-1

5151000262-1
5661000136-1
5151000263-1
5151000264-1
5651000116-1
511 1000195-1
5111000196-1
5111000197-1
5111000198-1
5151000265-1
5151000266-1
5151000267-1
5151000268-1
5151000269-1
5151000270-1
5151000271-1
5661000137-1
5651000117-1
5191000201-1
51 11 0001 99-1

5111000200-1
511 1000201-1
51 1 1000202-1
511 1000203-1
5151000272-1
5151000273-1
5151000274-1
5151000275-1
51 1 1000204-1
5111000205-1
511 1000206-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
LIBRERO S/N

ARCHIVERO HON-METAL-NEGRO
ARCHVERO HIRSH

SILLON SIM
CPU DELL

MONITOR DELL
TECLADO DELL
BOCINAS DELL

SCANNER HP SCANJET
IMPRESORA HP LASER JET PRO

DISCO DURO IOMEGA
TARJETA DE RED OFFICE CONECT

SCANNER HP SCANJET
REGULADOR KOBLENZ
MULTIFUNCIONAL HP
VENTILADOR LASKO

APARATO TELEFONICO PANASONIC
ESCRITORIO S/N

MESA S/N

SILLA S/N

SILLA REQUIEZ
CPU DELL

MONITOR DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL
BOCINAS DELL

LAPTOP HP PAVILION
MALETIN PARA COMPUTADORA CASE

LOGIC
MEMORIA USB VERBATIM
REGULADOR TRIPP-LITE

TECLADO HP
MOUSE HP

APARATO TELEFONICO PANASONIC
ESCRITORIO HAKEN
ARCHIVERO HON

SILLON S/N

SILLON S/N
CPU DELL

MONITOR DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL
BOCINAS DELL
IMPRESORA HP

MEMORIA USB KINGSTON
REGULADOR COMPLET

APARATO TELEFONICO PANASONIC
VENTILADOR LASKO

SILLA NEGRA
ESCRITORIO S/N

SILLA BM604PL
ESTANTE S/N

CAJONERA S/N

LAPTOP DELL
IMPRESORA HP

MOUSE TRUEBASIC
CPU LENOVO
SILLON S/N

ARCHIVERO S/N
ARCHIVERO S/N

Hoja 7 de 20

Valor en libros
$2,61 1.60

$4,859.90
$5,832.79

$ I ,444 15

$13,523m
30.00
$0.oo
$0.oo

$5,578.31
$4,056.52
$l ,628.30
$600.01
$1 ,898.92

$0.oo
$5,262.26
$699.oo
$0.oo

$1 ,961.56
$0.oo
$0.oo

$1,374.25
$12,213.56

$0.oo
$0.oo
30.00
$0.oo

$22,080.00

$575.00

3259.00
$528.99
$0.oo
$0.oo

so.oo
$7 ,691.20
$5,561.04
$ 1 ,444.15
$1 ,914.00
$12,523.62

$0.oo
30.00
$0.oo
$0.oo

$4,056.52
$0.oo
$0.oo
30.00

$999.01
$0.oo
$0.oo
$950.04
$0.oo
30.00

$8,879.80
$3,657 48

$0.oo
$17,386.40

$0.oo
$0.oo
$0.oo



CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACI N PUBLICAcegaqo

Código
51 1 1 000207-1
5151000276-1
5151000277-1
5151000279-1
5151000280-1
5151000281-1
5151000282-1
5661000138-1
5651000118-1
511 1000208-1
5151000283-1
5151000284-1
5151000285-1
5151000286-1
5151000287-1
5151000288-1
51 51000289-1
5661000139-1
51 1 1000209-1
5111000210-1
5111000211
5151000290-1
5151000291-
5151000292-1
5151000293-1
5661000140-1
5641000006-1
5651000119-1
51 11000212-1
51 11000213-1
51 11000214-1
51 1 100021 5-1

5111000216-1
5661000141-1
5151000294-1
5151000295-1
5151000296-1
5151000297-1
5151000298-1
5151000299-1
5651000120-1
5651000121-1
5191000202-1
51 1 1000217-1
5111000218-1
51 11000219-1
5661000142-1
5151000300-1
5151000301-
5151000302-1
5191000203-1
51 1 1 000220-1
5151000303-1
5151000305-1
5151000306-1
5151000307-1
5111000221-1
511 1000222-1
5111000223-1
51 11000224-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien

SILLA S/N

CPU DELL
MONITOR DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL
BOCINAS DELL

MULTIFUNCIONAL HP
REGULADOR KOBLENZ

APARATO TELEFONICO PANASONIC
SILLON S/N

CPU DELL
MONITOR DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL
BOCINAS DELL
IMPRESORA HP

MEMORIA USB PNY
REGULADOR COMPLET
ESCRITORIO PM STEELE

SILLA PIEL
LIBRERO S/N

MULTIFUNCIONAL HP

CPU DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL

REGULADOR KOBLENZ
AIRE ACONDICIONADO CARRIER

APARATO TELEFONICO PANASONIC
CUADRO FOTOGRAFIA S/N

MESA DE VIDRIO ACERO/BLANCA
SILLA REQUIEZ

ESCRITORIO HAKEN
ARCHIVERO HIRSH

REGULADOR COMPLET
MEMORIA USB KINGSTON
MEMORIA USB KINGSTON

MONITOR HP
TECLADO HP
MOUSE HP

BOCINAS DELL
CELULAR LG G3 STYLUS

APARATO TELEFONICO PANASONIC
VENTILADOR ENVIRACARE
CUADRO FOTOGRAFIA S/N

ESCRITORIO COLOR CAOBA
SILLON NOWY STYL

REGULADOR PCM POWER COM
MONITOR HP
TECLADO HP

CPU HP PAVILION
VENTILADOR LASKO

SILLA S/N
LAPTOP HP

IMPRESORA HP LASER JET
BOCINAS DELL

SCANNER HP SCAN JET
SILLA REQUIEZ
SILLON Re üiez

Haken
LIBRERO S/N

Hoja 8 de 20

Valor en libros
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
30.00
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$0.oo
$13,213.56

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$478.99
$25,071.20
$1 ,537.50
$2,611.16
$5,678.20
$14,704.59

$0.oo
$0.oo
$0.oo

$10,208.oo
$000
$0.oo
30.00

$1 374.25
$5,653.40
$3,989.99
$478.99
$146.08
$428.99
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.00
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$3,294.40
$1 ,083.76
$478.99
$0.oo
$0.oo

$10 981

$999.01
$0.oo

$8,845.oo
$6,106.06

$0.oo
$5,722.28
$1,374.25
$2,530.00
$2,717 45
$2,61 1.60



Cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANT A DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Código
51 11000225-1
5111000226-1
51 1 1000227-1
51 1 1000229-1
511 1000231-1
511 1000232-1
511 1000233-1
511 1000234-1

5151000308-1

5151000309-1
5151000310-1
5151000311-1
5151000312-1
5151000313-1
5661000143-1
51 51000314-1
5151000315-1
5151000316-1
5151000317-1
5661000144-1
5151000318-1
5191000204-1
5191000206-1
5651000122-1
5111000235-1
5111000236-1
5111000237-1
5151000319-1
5151000320-1
5151000321-1
5151000322-1
5151000323-1
5661000145-1
5641000007-1
5191000207-1
5111000238-1
511 1000239-1
5111000240-1
5111000241-1
5151000324-1
5661000146-1
5151000325-1
51 51000326-1
51 51000327-1
5151000328-1
5651000123-1
5111000242-1
51 11000243-1
51 1 1 000244-1
5111000245-1
5111000246-1
5151000329-1
5151000330-1
5151000331-1
5151000332-1
5151000333-1
5151000334-1
5151000335-1
5661000147-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
ARCHIVERO S/N

ARCHIVERO SERRAT
ARCHIVERO OFIK
LIBRERO HAKEN

ESCRITORIO HAKEN L

ESCRITORIO INMUZA
ESTANTE NSF
ESTANTE NSF

MALETIN PARA COMPUTADORA SOLIDEX

MULFUNCIONAL HP
MONITOR AOC
CPU LENOVO
MOUSE LENOVO
TECLADO LENOVO
REGULADOR SB
MONITOR DELL
CPU DELL

TECLADO DELL
MOUSE DELL

REGULADOR KOBLENZ
IMPRESORA HP

VENTILADOR ENVIRACAIRE
VENTILADOR MY AIR

APARATO TELEFONICO PANASONIC
ESCRITORIO HAKEN

SILLA S/N
SILLA OFFICE DEPOT

CPU DELL
MONITOR DELL
TECLADO DELL
MOUSE EASY LINE
BOCINAS DELL

REGULADOR COMPLET
CALEFACTOR MASTER CRAFT

PINTARRON S/N
ESCRITORIO HAKEN
ARCHIVERO SERRAT

ARCHIVERO S/N

SILLA S/N
IMPRESORA HP LASER JET
REGULADOR COMPLET

CPU HP
MONITOR HP
TECLADO HP
MOUSE HP

APARATO TELEFONICO PANASONIC
CUADRO FOTOGRAFIA S/N

CUADRO FOTOGRAFIA S/N

ESCRITORIO HAKEN L

SILLA S/M
SILLA S/N

MONITOR AOC
CPU LENOVO
MOUSE LENOVO
TECLADO LENOVO

MONITOR HP
TECLADO HP
MOUSE HP

REGULADOR KOBLENZ

Hoja 9 de 20

Valor en libros
$4,973.29
$4,245.oo
$5,655.53
$2,717.45
$1 ,582.68

$1 ,705.20
$1 ,548.99

$1 ,548.99

$499.oo

$5,262.25
$6,670.oo

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$14,418.80
$0.oo
$0.oo
$478.99
$5,776.80

$0.oo
$0.oo
$0.oo

$5,653.40
$0.oo

SI ,299.OO
$14,268.75

$0.oo
$0.oo

$0.oo
$478.99
$387.01

$7 ,691.20
$1 ,956.00
$1 ,948.80

so.oo
$7,949.03
$478.99
$8,462.00

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

so.oo
$0.oo

$1 ,582.28
$881.60

$ooo
$6,670.oo

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

so.oo



CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICACegap

Código
5151000336-1
5651000124-1
51 1 1 000247-1
51 1 1000248-1
51 1 1000249-1
51 1 1000251-1
5111000252-1
5151000337-1
5151000338-1
5151000339-1
5151000340-1
5641000008-1
5651000125-1
51 1 1000253-1
511 1000254-1
5111000255-1
5151000341-
5151000342-1
5151000343-1
5151000344-1
5151000345-1
5661000148-1
5661000149-1
5651000126-1
51 1 1000256-1
51 1 1000257-1
51 1 1000258-1
511 1000259-1
5191000208-1
511 1000260-1
51 1 1 000261-1
5151000346-1
5151000347-1
51 51000348-1
5151000349-1
5151000350-1
5151000351-1
5661000150-1
5151000352-1
5151000353-1
5151000354-1
5151000355-1
5151000356-1
5211000093-1
5191000209-1
5651000127-1
51 11000262-1
51 1 1000263-1
51 11000264-1
51 51000357-1
5151000358-1
51 51000359-1
5151000360-1
5151000361-
5661000151-1
5151000362-1
5651000128-1
51 1 1 000265-1
51 1 1000266-1
51 1 1000267-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien

IMPRESORA HP CASER JET
APARATO TELEFONICO PANASONIC

ESCRITORIO PM STEELE
SILLA PIEL
MESA HAKEN
LIBRERO S/N

ARCHIVERO LP
MULTIFUNCIONAL HP

CPU DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL

AIRE ACONDICIONADO LG
APARATO TELEFONICO PANASONIC

CUADRO FOTOGRAFIA S/N

ESCRITORIO S/N

SILLA S/N
CPU DELL

MONITOR DELL
TECLADO DELL

MOUSE MICROSOFT
IMPRESORA HP LASER JET
REGULADOR COMPLET
REGULADOR KOBLENZ

APARATO TELEFONICO PANASONIC
ESCRITORIO PM STEELE

ARCHIVERO HON-METAL-NEGRO
ARCHIVERO HON-METAL-NEGRO

SILLON S/N

CAJA FUERTE CASPER
ANAQUEL ACERO INOXIDABLE

SILLA S/N
CPU DELL

MONITOR DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL
BOCINAS DELL
IMPRESORA HP

REGULADOR CYBERPOWER
MEMORIA USB KINGSTON

LAPTOP DELL
MOUSE DELL
TECLADO HP
MOUSE HP

GRABADORA DE VOZ OLYMPUS
VENTILADOR LASKO

APARATO TELEFONICO PANASONIC
ESCRITORIO HAKEN
ARCHIVERO TAMMEX

SILLA S/N

CPU DELL
MONITOR DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL
MOUSE EASY

REGULADOR KOBLENZ
BOCINAS DELL

APARATO TELEFONICO PANASONIC
SILLON S/N

SILLON S/N

SILLON S/N

Hoja 10 de 20

Valor en libros
$0.oo
$0.oo

$22,031.11
$1 ,537.50
$3,763.50
$780.85
$7,783.00
$5,757.55
$14,704.59

$0 00
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$3,294.40
$0.oo

$14,268.75
$0.oo
$0.oo
30.00

$5,556.34
$0.oo
$299.oo
$0 00

$10,453.95
$5,400.63
$3,991.38
$1 ,444.15
$24,101.40

$0.oo
$1 ,455.70
$14,268.75

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$1 ,651.40
$225.01
$169.99

$17 560.08
$0.oo

$ono
$0.oo

$715.08
$0.oo
$0.oo

$5,317.80
$0.oo
30.00

$14t418.80
30.00
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$3,099.oo
$3,099.00
$3 099.00



Cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Código
511 1000268-1
511 1000269-1
511 1000270-1
5111000271-1
5111000272-1
5111000273-1
5211000094-1
5641000009-1
5211000095-1
51 11000276-1
51 1 1000277-1
511 1000278-1
5111000279-1
5111000280-1
5111000281-1
5111000282-1
51 11000283-1
51 1 1000284-1
5641000010-1
51 1 1000285-1
51 1 1000286-1
511 1000287-1
511 1000288-1
511 1000289-1
5111000290-1
5151000363-1
5151000364-1
5151000365-1
5151000366-1
5151000367-1
5661000152-1
5641000012-1
5651000129-1
5651000130-1
5411000011-1
5191000210-1
5111000291-1
5151000368-1
5151000369-1
5151000370-1
5151000371-1
5651000131-1
5651000132-1
5111000293-1
5111000294-1
5111000295-1
5111000296-1
5111000297-1
51 1 1000298-1
5661000153-1
5151000372-1
5151000373-1
5151000374-1
5151000375-1
5151000376-1
5151000377-1
5151000378-1
5151000379-1
5151000380-1
521 1000096-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
SILLON S/N

SILLON S/N

SILLON S/N

SILLON S/N

ARCHIVERO S/N

MESA DE JUNTAS HAKEN
PANTALLA PROYECTOR DRAPER

AIRE ACONDICIONADO S/N

PROYECTOR S/N

CUADRO FOTOGRAFIA S/N
CUADRO FOTOGRAFIA S/N

CUADRO FOTOGRAFIA S/N

CUADRO FOTOGRAFIA S/N

CUADRO FOTOGRAFIA S/N

CUADRO FOTOGRAFIA S/N

CUADRO FOTOGRAFIA S/N

CUADRO FOTOGRAFIA S/N

CUADRO FOTOGRAFIA S/N

CALEFACTOR MASTER GRAFT
ESCRITORIO HAKEN

ARCHIVERO HON-METAL
SILLON REQUIEZ
LIBRERO HAKEN
LIBRERO HAKEN

ESTANTE HOME DEPOT
CPU HP

MONITOR HP
TECLADO HP

MOUSE TRUEBASIX
IMPRESORA HP LASER JET
REGULADOR COMPLET

AIRE ACONDICIONADO S/N

APARATO TELEFONICO PANASONIC
VIDEO EPSON

CAMIONETA NISSAN
PINTARRON S/N

SILLA PIEL
CPU HP PAVILION

MONITOR HP
TECLADO HP
MOUSE HP

APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC

ESCRITORIO HAKEN
SILLON S/N

SILLA NEGRA
LIBRERO INSTITUCIONAL
SOPORTE TV NEGRO

SILLON S/N

REGULADOR COMPLET
CPU IMAC ONLY ONE

IMPRESORA HP LASER JET
CPU Ea le warrior

LAPTOP MAC BOOK AIR
MONITOR HP
BOCINAS JBL

AUDIFONOS JBL
TECLADO Y MOUSE COMBO HP

IMPRESORA EPSON
MICROFONO PERFECT CHOICE

Hoja 11 de 20

Valor en libros
$3,099.00
$3,099.oo
$3.099.00
$3,099.00

$0.oo
$3,842.15
$4,570.40
$1 1 ,832.00
$5,474.oo

so.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
30.00
30.00
$0.oo
$0.oo
60.00

$387.01
$10,458.67
$5,015.oo
SI ,680.15
$2,717.45
$2,571 .oo

$0.oo
$8,462.00

$0.oo

so.oo
$0.oo

$3,538.00
$0.oo
$0.oo
$0.oo
30.00

$200,500.00
$0.oo

$1 ,537.50
$10,923.45

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$10,458.67

$I ,444.15
$0.oo

$2,309.43
$1 ,102.00
$1 ,914.00

$0.oo
$23,552.81
$4,42803
335,27400
$16,499.00
$4,199.00

$1 ,899.oo
$479.00

314,400.oo
$150.99



CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICACegcup

Código
521 1 000097-1
5211000098-1
5231000060-1
5231000061-1
5231000062-1
5231000063-1
5641000013-1
519100021 1-1

5651000133-1
521 1000087-1

591 1000004-1

5111000299-1
5111000300-1
5111000301-
5661000154-1
5151000381-1
5151000382-1
5151000383-1
5151000384-1
51 51000385-1
5191000212-1
5651000134-1
5191000213-1
5191000214-1
5191D00215-1
5191000216-1
5291000124-1
5291000125-1
5291000126-1
5291000127-1
511 1 000302-1
5111000303-1
5151000386-1
5151000387-1
5151000388-1
5151000389-1
5661000157-1
51 11000304-1
511 1000305-1
51 11000306-1
5191000152-1
5191000217-1
5191000082-1
5191000218-1
5191000219-1
5191000220-1
5191000221-1
511 1000307-1
511 1000308-1
51 1 1 000309-1
51 11000310-1
5151000390-1
5151000391-1
5151000392-1
5151000393-1
5151000394-1
5151000395-1
5151000396-1
5621000299-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
MICROFONO PERFECT CHOICE
MICROFONO PERFECT CHOICE
CAMARA FOTOGRAFICA CANON
CAMARA DE VIDEO LOGITECH
CAMARA DE VIDEO LOGITECH
CAMARA DE VIDEO LOGITECH

CALEFACTOR KENWOOD
VENTILADOR MY AIR

APARATO TELEFONICO PANASONIC
TELEVISION LG

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

ESCRITORIO HAKEN
ARCHIVERO S/N

ARCHIVERO S-303
REGULADOR KOBLENZ
MONITOR COMPAQ
LAPTOP HP PAVILION

LAPTOP DELL
BOCINAS DELL
IMPRESORA HP

VENTILADOR LASKO
APARATO TELEFONICO PANASONIC

CHAROLA 3 OFICIOS SIN

RELOJ DE PARED CITIZEN
PINTARRON CALENDARIO

PINTARRON S/N

TITERE S/N

TITERE S/N

TITERE S/N

TITERE S/N

SILLON PIEL

ESCRITORIO INMUZA
CPU DELL

MONITOR DELL
TECLADO DELL
MOUSE LOGITECH

REGULADOR KOBLENZ
LOCKER METALICO S/N

MESA Lifetime
SILLA OFFICE DEPOT

REFRIGERADOR su ermatic
HORNO DE MICROONDAS Ma ic Chef

HORNO ELÉCTRICO Oster
CAFETERA Vasconia

CAFETERA Hamilton Beach
BANCOS DE PLASTICO PLASTICO

RAMPA CON ESCALERA RECTA 394419
ESCRITORIO MELAMINA

SILLON TURIN
ESTANTE NSF

SILLA S/N
MONITOR HP
TECLADO HP
MOUSE HP
MOUSE DELL
CPU DELL

MONITOR DELL
TECLADO DELL

TALADRO ELÉCTRICO Stanle

Hoja 12 de 20

Valor en libros
$150.99
$150.99

$22,998.99
$523.99
$523.99
$523.99
$55900
30.00
$0.oo

$8,498.oo

$1 ,827 .oo

$10,051 .oo
$2,399.00
$2,670.30
$479.oo
$0.00

$22,08000
$13,224.00

$0.oo
$2,896.52
$715.08
$0.oo
$189.00
$0.oo

$0.oo
$62D.49
$552.51
$552.51
$552.51
$1 ,537.50
$1 705.20
$14,268.75

$0.oo
$0.oo
30.00
$478.99
$3,29462
$533.oo
$719.90
$2,499.00
$1 ,299.00
$0.oo

$0.oo
$0.oo
$959.oo
$2 320.00

$ 1 ,444.15
$1 ,548.99
$1 ,455.70

$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$12,383.22
$0.oo
$0_oo
$665.oo



Cegap COMISI
CUENTA PUBLICA

N ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACI N PUBLICA

Código
5111000311-1
5111000312-1
5151000397-1

5151000398-1

5151000399-1
5911000005-1
5111000313-1
511 1000314-1
51 1 100031 5-1

5111000316-1
5111000317-1
5151000400-1
5151000401-1
5151000402-1
5151000403-1
5151000404-1
5151000405-1
5151000406-1
51 51000407-1
5191000222-1
5191000223-1
5191000224-1
5191000225-1
5911000006-1
5111000318-1
51 11000319-1
5111000320-1
5111000321-1
5661000158-1
5151000408-1
5151000409-1
5151000410-1
5151000411-1
5151000412-1
5151000413-1
51 51000414-1
5151000415-1
5151000416-1
5151000417-1
5151000418-1
5151000419-1
5151000420-1
5411000012-1
5411000013-1
5411000014-1
5411000015-1
5411000016-1
5191000226-1
5191000227-1
5651000135-1
5651000136-1
5651000137-1
51 1 1 000323-1
51 1 1000324-1
5111000325-1
51 1 1000326-1
51 1 1000328-1
511 1000329-1
5111000330-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
ESCRITORIO S/N

SILLA S/N
SCANNER HP SCAN JET

MALETIN PARA COMPUTADORA PERFECT
CHOICE

LAPTOP DELL
SAACG.NET INDETEC

ESCRITORIO MELAMINA
LIBRERO INMUNZA

LIBRERO S/N

SILLA REQUIEZ
ARCHIVERO HIRS

CPU DELL
MONITOR DELL
TECLADO DELL
BOCINA DELL
MONITOR HP

TECLADO HP
MOUSE HP
SCANNER HP

ENMICADORA GBC
GUILLOTINA GBC

RELOJ CHECADOR ANVIZ
VENTILADOR MY AIR

SISTEMA FACTURACION CONTPAQi
ESCRITORIO HAKEN

SILLON PIEL
ARCHIVERO GEBESA

LIBRERO HAKEN
REGULADOR KOBLENZ

IMPRESORA HP LASERJET PRO
CPU HP COMPAQ

TECLADO HP COMPAQ
MOUSE HP

MONITOR DELL
DISCO DUROWD ELEMENTS

DISCO DUROADATA
LAPTOP HP PAVILION

CPU DELL
TECLADO DELL

MOUSE TRUE BASIC
TECLADO HP
MOUSE HP

AUTOMOVIL NISSAN ALTIMA
MINIVAN HONDA ODISSEY

AUTOMOVIL NISSAN SENTRA
AUTOMOVIL NISSAN
CAMIONETA DODGE
VENTILADOR LASKO
VENTILADOR LASKO

CELULAR LG G3 STYLUS
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC

ESCRITORIO HAKEN
SILLA REQUIEZ

CUBIERTA VIDRIO S/N

ESCRITORIO CHERRY
ARCHIVERO SERRAT

ARCHIVERO S/N
GABINETE UNIVERSAL PM STELE

Hoja 13 de 20

Valor en libros
30.00

$1,455.70
$3,790.00

$0.oo

$1 3,224.oo
$20,ooo.oo
32,320.oo
$3,462.60
$0 00

$1 ,374.25
$0.oo

$14,268.75

$0.oo
$0.oo

$000
so.oo
so.oo

$6,607.36
30.00
$0.oo

$2,754.54
so.oo

$5,788.40
$10,253.40
$1 ,537.50
$2,801.40
$2,717.45
3629.00
$6,162.oo
$10,686.94

$0.oo
$0.oo

$2,483.56

$4,641
$22,080.oo
$12,213.56

$0.oo

$000
30.00
$0.oo

$80,ooo.oo
$170,ooo.oo
$245,200.00
$144,100.00
$330,71560
$1 ,199.00
$1,199.00

$00()

$000
$0.oo

$7,69120
$1,787M0
3580.00
$2,616.25
$2,669.85
64,68408
$3,098.99



Cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Código
5111000331-1
5111000332-1
51 1 1 000333-1
5151000421-1
5151000422-1
5151000423-1
5151000424-1
5151000425-1
5151000426-1
5151000427-1
5151000428-1
5661000159-1
5661000160-1
5151000429-1
5151000430-1
5151000431-1
5151000432-1
5151000433-1
5151000434-1
5151000435-1
5151000436-1
5191000228-1
5191000229-1
5191000230-1
5651000138-1
51 1 1000335-1
51 1 1000336-1
5111000337-1
511 1000338-1
511 1 000339-1
5111000340-1
5111000341-1
51 11000342-1
5111000343-1
51 1 1000344-1
51 1 1000345-1
511 1000346-1
5151000113-1
5151000437-1
5151000438-1
5151000439-1
5151000440-1
5151000441-
5151000442-1
5191000231-1
5191000100-1
5191000070-1
5211000101
5231000064-1
5231000065-1
5231000066-1
5231000067-1
5231000068-1
5231000069-1
5231000070-1
5191000233-1
5651000139-1
5651000140-1
5651000141-1
5651000142-1

Descripción del Bien
MESA GAUREL
SILLON TURIN

SILLA S/N
CPU DELL

MONITOR DELL
IMPRESORA HP LASER JET

IMPRESORA HP
DISCO DURO OMEGA

DISCO DURO SAMSUNG
DISCO DURO SAMSUNG
DISCO DURO SAMSUNG
REGULADOR KOBLENZ
REGULADOR KOBLENZ

CPU DELL
MONITOR DELL
TECLADO DELL
LAPTOP HP

DISCO DURO TOSHIBA
DISCO DURO TOSHIBA

MOUSE DELL
MONITOR HP

PINTARRON S/N

VENTILADOR LASKO
VENTILADOR MY AIR

APARATO TELEFONICO PANASONIC
MESA LIFETIME
MESA LIFETIME
MESA LIFETIME
MESA LiFETlME
MESA LIFETIME
MESA LIFETIME
MESA LIFETIME
SILLON BLANCO

FLORERO DE CRISTAL VERDE
FLORERO DE CRISTAL VERDE

ESTANTE S/N

ESTANTE S/N

UPLICADOR DE CD VINPOWER DIGITAL
CPU HP

CPU HP PAVILION
MONITOR HP COMPAQ
TECLADO HP PAVILION
MOUSE HP PAVILION

LAPTOP DELL
COPIADORA CANON

MAMPARAS MODULARES S/N

EXTINTOR S/N

PROYECTOR PANASONIC
CAMARA DE VIDEO Son

CAMARA FOTOGRAFICA Canon
CAMARA FOTOGRAFICA Canon
CAMARA FOTOGRAFICA Canon
CAMARA DE VIDEO Son
CAMARA DE VIDEO Son

CAMARA FOTOGRAFICA Canon
VENTILADOR LASKO

CONMUTADOR DE VÍDEO S/N

APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC

Hoja 14 de 20

Valor en libros
$603.52
$1 ,444.15

$0.oo
$14,268.75

$0.oo
$39,100.00
$7 ,949 03
$7,125.64
$000
$0.oo
$0.oo
$478.99
$478.99
$12,213.56

$0 00
$0.oo

$8,645.00
$947.72
$947.72
30.00
$0.oo
$0.oo

$1 ,214.09
$0 00
$0.oo
$533.oo
3533-00
$533.oo
3533.00
$533.oo
$533.oo
$533.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$2,898.58
$4,478.50
$14,208.26
$14,925.72
$13,859.30
321048.56

$0.oo
$0.00

$13,224.00
$40,21488

$0.oo
$0.oo

$16,902.70
$6,966.01
$1 730.44
$1 ,730.44
$1 ,730.44
$4,497
$5,699.00
$13,407.85
$999.01
$0.oo

$1 ,546.75
$1,546.75
$1 ,546.75



Cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Código
5651000143-1
5651000144-1
5651000145-1
5651000146-1
5651000147-1
5651000148-1
5651000149-1
5651000150-1
5651000151-1
5651000153-1
5651000154-1
5651000155-1
5651000156-1
5651000157-1
5651000158-1
5651000159-1
5651000160-1
5651000161-1
5651000162-1
5151000443-1
5151000444-1
51 51000445-1
5151000446-1
5151000447-1
5151000448-1
5151000449-1
5151000450-1
5651000008-2
5651000008-3
5651000008-4
5651000008-5
5191000183-3
5191000189-2
5151000137-4

5911000002-20

5111000100-10
5111000100-11
5111000086-4
5111000100-12
51 1 1000096-2
51 1 1000096-3
5111000101-2
5151000126-2
5151000126-3
5661000087-2

5911000002-21

5151000128-4
5151000128-5
5191000213-2
5191000189-3
5191000189-4
5191000189-5
5191000189-6
5191000189-7
5191000189-8
5191000189-9
521 1000096-2
5211000093-2

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien

APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO MOTOROLA
APARATO TELEFONICO MOTOROLA
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC
APARATO TELEFONICO PANASONIC

CPU DELL
MONITOR DELL
TECLADO DELL
MOUSE DELL
CPU DELL

TECLADO DELL
MONITOR DELL
MOUSE DELL

APARATO TELEF NICO PANASONIC
APARATO TELEF NICO PANASONIC
APARATO TELEF NICO PANASONIC
APARATO TELEF NICO PANASONIC

VENTILADOR Enviracare
PINTARRON s/n

DISCO DURO wd elements
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
ARCHIVERO S/N

ARCHIVERO S/N

SILLA
ARCHIVERO S/N

LIBRERO Vin04 avetas
LIBRERO Office De ot

MUEBLE PARA IMPRESORA S/N
IMPRESORA HP

IMPRESORA HP
REGULADOR Koblenz

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

TECLADO Y MOUSE COMBO S ectra
TECLADO Y MOUSE COMBO S ectra

CHAROLA 3 OFICIOS S/N

PINTARRON Blanco
DISCO DURO Sea ate

DISCO DURO Adata
DISCO DURO Adata
DISCO DURO Adata
DISCO DURO Adata
DISCO DURO Adata
MICROFONO SHURE

GRABADORA DE VOZ SOUNDCRAF

Hoja 15 de 20

Valor en libros
$1 ,546.75
$1 ,546.75
$1,546.75
$1,546.75
$1 ,649.85
3920.00
$0.oo
$0.oo
$920.00
$406.oo
$1 ,546.75
$406.oo
$1 ,546.75
SI ,546.75

$0.oo

$1 ,546.75
$1,546.75

$0.oo
$406.00

$12,855.48
$2,273.60

30.00
$0.oo

$4,428.03
$0.oo
$0.oo
$0.00

so.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$7 ,540.oo

$977M)
$1 ,879.oo

$947.41
$2,103.60
$4,408.00
$2,399.oo

$0.oo
$5,156.20
$5,156.20
so.oo

$7,079.48

$0.oo
$0.oo
$189.00
$295.64
31 ,658.80

$0.oo
$0.oo
$0.oo
so.oo
$0.oo

$10,356.00
$3,460.oo



Cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Código

5911000002-22

5661000087-3
5191000189-10
5661000087-4
5191000189-11
5661000087-5
5151000126-4
5151000128-6
5151000127-6
5151000128-7
5151000128-8

5911000002-23

5151000126-5
511 1000029-2

591 1000002-24

5911000002-25

51 1 1000086-5
5151000126-6
5151000126-7
5151000454-2
5151000454-3
51 51000454-4
5151000141-2
51 1 1 000354-1
51 1 1000354-2
5151000019-1
5151000137-6
5151000137-7

5911000002-38

5911000002-39

591 1000002-40

5911000002-41

591 1000002-42

591 1000002-43

5911000002-44

5911000002-45

51 1 1000100-13
511 1000355-1
5111000351-2
51 1 1000028-12
5151000463-4
5151000463-3
5151000464-1
5151000465-1
5191000237-1
5191000237-2
5191000237-3
5191000237-4

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
LICENCIA PERMANENTE OFFICE

MICROSOFT
REGULADOR C berPower

DISCO DURO Adata
REGULADOR Tri Lite
DISCO DURO Adata

REGULADOR C berPower
IMPRESORA HP

CPU H p

MONITOR HP
CPU HP
CPU HP

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT
IMPRESORA HP
ESTANTE S/N

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

SILLA
IMPRESORA HP
IMPRESORA HP
SERVIDOR S/N

SERVIDOR Lenovo
SERVIDOR S/N

BOCINAS Dell

ARCHIVERO S/N

ARCHIVERO S/N

DISCO DURO wd elements
DISCO DURO wd elements
DISCO DURO wd elements

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

ARCHIVERO Hirsh
BANDERA INSTITUCIONAL S/N

SILLA Glas ow
ESCRITORIO Altere o

LAPTOP Lenovo
LAPTOP Lenovo
LAPTOP HP

MULTIFUNCIONAL HP
EXTINTOR Cenco
EXTINTOR Cenco
EXTINTOR cenco
EXTINTOR Cenco

Hoja 16 de 20

Valor en libros

$8,241.80

$1 ,280 64
$1 ,450.oo
$2,326.96
$1 ,450.oo
$1 ,280.64
$5,156.20
$12,047.70

$0.oo

$0.oo
$0.oo

$7,132.84

$4,245.60
$0.oo

$7,079.48

$7,079 48

$947.15
$5,156.20
$5,156.20
$220,300.oo
$57,790.04
$99,992.oo

$0.oo
$1 ,879.20

$1 879.20
$0.oo
$0.oo
$0.oo

$7,540.00

$7,540.oo

$7,540.oo

$7,540.oo

$7,540.00

$7,540.00

$7,540.00

$7,540.00

$5,300.00
$2,785.00
$1 ,299.00
$1t990.oo
$18,460.24
$18,46024
$9,159.oo

3999
$2,724.84
$2 724.84
$2,72484
$2,724.84



CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICACegcup

Código
5191000237-5
5191000237-6

5911000002-34

5911000002-35

591 1000002-37

5911000002-36

51510001-7
51510001-17
51510001-18
51510001-19
51510001-20
51510001-22
51510001-23
51510001-24
51510001-25
51510001-27
51510001-35
51510001-36
51510001-47
51510001-48
51510001-49
51510001-51
51510001-52
51510001-54
51510001-55
51510001-57
51510001-58
51510001-61
51510001-63
51 51 0001-64
51510001-66
51510001-70
51910001-1
51910001-2
51910001-3
52110001-2
521 10001-3
52110001-5
52310001-1
52310001-2
52310001-3
52310001-4
52310001-5
51910001-6
51910001-8
51910001-9
56510001-1
56510001-2
51110001-1
51 110001-2
51110001-3
511 10001-4
51110001-5
51110001-6
51110001-7
51110001-8

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien

EXTINTOR Genco
EXTINTOR cenco

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT

LICENCIA PERMANENTE OFFICE
MICROSOFT
CPU HP Slimline

lm resora HP LaserJet
Im resora HP DeskJet

lm resora HP
Im resora HP LaserJet

La to

lm resora HP 3650
Im resora HP 3845
Im resora EPSON
lm resora HP 1160
lm resora S/N

Com a Presario Sem
La to Acer As ire

Monitor Com a
Monitor A OPEN
Monitor DELL

rom 3000

Teclado Perfect Choice
Teclado HP
Teclado Dell

Teclado HP
Teclado HP

Re ulador KOBLENZ
Mouse Perfect Choice
Re ulador Koblenz
Re ulador OLM-TLA
Re ulador Koblenz

Re ulador koblenz 1200
Trituradora de a ei MS-450CS
Trituradora de a eI P-45L
Cafetera Hamilton Beach

Re roductor Son
Dvd LG

Rdio Grabadora Phili ss

Camaras de se uridad IR-CCD
Camara de se uridad color dome camera

Camara foto rafica CANÓN 310
Camara foto rafica CANÓN 310

Camara foto rafica Kodak
Calentador electrico HC-500

Ventilador LASKO
Clentador electrico Hone ell

Teléfono Panasonic
Teléfono General Electric

Escritorio recto 1

Ca•onera 1

Silla secretarial I

Silla de visita 1

Escritorio recto I

Ca•onera 1

Silla secretarial 1

Silla de visita I

Hoja 17 de 20

Valor en libros
$2,724.84
$2,724.84

$7,642.08

$7,642.08

$7,642.08

$7,642.08

$10,867.50
$3,726.00
$4,358.28
$866.52
$8,492.45
$3,726.oo
$3,726.oo
$3,726.oo
$3,726.oo
$3,726.oo
$11 ,270.oo
$6,779.94
$287.50
$287.50
$287.50
$120.00
$120.00
3120.00
$120.oo
$120.oo
$445.66
$176.87
$445.66
$24900
$445.66
$445.66
$3,00122
$4,309.48
$1,192.00
998.00
$1 ,598.oo
$2,326.oo
$20,717.60
62,701 .oo
$2,99960
$2,999.50
3300.00
$800.31
$1,188.66
$80001

SI ,649.84
$256.99

$1 ,505.00
$1 ,695.oo

,095.OO
3489.00

$1 ,505.oo
$1,695.00
$1 ,095.00
$489 oo



CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICACegap

Código
51110001-9
51110001-10
51110001-11
51110001-12
51110001-13
51 110001-14
51110001-15
51 1 10001-16
51110001-17
51110001-18
51110001-19
51110001-20
51110001-21
51110001-22
51 11 0001-23
51510001-71
51510001-72
51510001-73
51510001-74
51510001-75
51510001-76
51510001-77
51510001-78
51510001-79
51 510001-80
51510001-81
51510001-82
51510001-83
51 510001-84
51510001-85
51510001-86
51510001-87
51510001-88
51510001-89
51510001-90
51 51 0001-91
51 51 0001-92
51510001-93
51510001-94
51510001-95
51510001-96
51510001-97
51510001-98
51510001-99
51510001-100
51510001-101
51510001-102
51510001-103
51510001-104
51510001-105
51510001-106
51510001-107
51510001-108
51510001-109
51510001-110
51510001-111
51510001-112
51510001-113
51510001-114
51510001-115

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
Escritorio recto 1

Ca•onera 1

Silla secretarial I

Silla de visita 1

Escritorio recto 1

Ca•onera 1

Silla secretarial I

Silla de visita 1

Escritorio recto

Escritorio recto

Ca•onera I

2 Estantes
Silla

Escritorio
Gabinete ne ro

lm resora Hewlett Packard
Scanner Hewlett Packard

CPU Lenovo
Monitor Lenovo

lm resora Hewlett Packard
Scanner Hewlett Packard

CPU Lenovo
Monitor Lenovo

Im resora Hewlett Packard
Scanner Hewlett Packard

CPU Lenovo
Monitor Lenovo

Im resora Hewlett Packard
Scanner Hewlett Packard

CPU Lenovo
Monitor Lenovo
La to Dell

Monitor HP
Mouse HP
Teclado HP
Car ador HP
CPU HP

Cable VGA S ectra
No break Koblenz
No break Koblenz
Multifuncional
La to HP
La to HP

Presentador Lo intech

Presentador Lo intech

Memoria micro SD ADATA
lm resora HP

No break KOBLENZ
Disco duro Portatil Adata
Disco duro Portatil Adata
Disco duro ortatil Adata
Disco duro ortatii Adata

Z Antivirus Kas ersk 3Usr
Mouse Microsoft Mobile Wireless
Mouse Microsoft Mobile Wireless
Mouse Microsoft Mobile Wireless
Mouse Microsoft Mobile Wireless

Hoja 18 de 20

Valor en libros
$1 ,505.00
$1 ,695.oo
$1 ,095.oo
$489Ã)0

$1 ,505.00
$1 ,695.oo
$1 ,095.00
$489.oo
$1 ,505.00
$1 ,505.oo
$1 ,695.oo
$3,662.93
$2 750.00
$1 280.00
$2,209.22
$4,775.89
$1 ,436.80
$10,962.93

$0.oo
$4,775ff
$1 ,436.80
$10,962.93

$0.oo
$4,775.89
$1 ,436.80
$10,962.93

$0.oo
$4 775.89
$1 ,436.80
$10,962.93

$0.oo
$16,639.36

$0.oo
$0.oo
$0.oo

$8,999.00
$171.55
$1 ,007.85
$1 ,007.85
$6,920.oo
$9,050.86
$9,050.86
$9,050.86
$9,050.86
$5,775.00
$487.07
$487.07
$560.34
$1,116.37
$1 ,007
$1,154.10
$1,154MO
$1,154.10
$1,154.10
$340.52

$137.93
$137.06
$137.06
$137.06



CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICACegap

Código
51510001-116
51510001-117
51510001-118
51510001-119
51510001-120
51510001-121
51510001-122
51510001-123
51910001-5
51910001-6
51910001-7
52310001-6
52310001-7
52310001-8
52310001-9
52310001-10
52310001-11
5151000101-1
5151000101-2
5151000101-3
5151000101-4
5641000017-1
5641000018-1
5641000017-2
5641000018-2
51 1 1000356-1
51 1 1000356-2
5111000356-3
511 10003564
5111000357-1
5151000137-9
5151000137-8
5111000352-1
5151000455-1
5911000002-27
5151000463-1
5911000002-30
5151000066-11
5151000463-2
591 1000002-31
591 1000002-19
51 1 1 000026-4
5151000452-7
51 11000349-1
5111000351-1
511 1000086-6
5151000452-6
5151000066-13
591 1000002-28
51 1 1000026-3
5151000455-2
5911000002-29

5111000350-1

5111000353-1
51 11000353-2
5191000236-1
5151000066-14
5211000060-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
Tabletas Vulcan 4

Unidad de res aldo
Marco tactil

Workstation servidor central Intel

Televisor Samsun
Conferencecam Lo itech

Camaras di itales 4 Nikon
Im resora Hewlett Packard

Pizarron
Mochila SUPRA

En ar oladora GBC
Microfono Rode
Camara Canon

Cámara de se uridad
Estabilizador ara camara Ronnin

Lente
Reflector

TABLETA samsun
TABLETA samsun
TABLETA samsun
TABLETA samsun
ventilador de edestal
ventilador de torre,

ventilador de edestal
ventilador de torre

ESTANTE CROMADOS CM

ESTANTE CROMADOS CM

ESTANTE CROMADOS CM

ESTANTE CROMADOS CM
CAJONERA MOVIL.
Disco Duro Itb

Disco Duro Itb
Escritorio secretarial

La to Lenovo
Licencia de office
La to Lenovo

Licencia de office
La to Asus

La to Lenovo
Licencia de office
Licencia de office

Escritorio rectan ular

resora HP LASERJET PRC M404N

Irn

MODULO STAND DE
silla secretarial

Sillon Eecutivo Ecomesh
resora HP LASERJET PRO M404N

La to Lenovo
Licencia de office
Escritorio Michi an
La to Lenovo
Licencia de office

Estanteria para carga ligera inicial y adicional

Escalera ,Multiusos
Escalera Multiusos

Camaras de vi ilancia
La to Lenovo
Pro ector E son

Hoja 19 de 20

Valor en libros
$12,764.32
$2,702.70
$17,901 .oo
$13,23488
$6,337.57
$27 ,361.62
$8,259.00
$3,499.oo
$2,280.46
$3,443.95
$3,550.00
$14,481.90

$8,592.36
$16,369.83
$1 ,794.66
$500.oo
$3,539.00
$3,539.oo
$3,539.00
$3,539.oo
6999.00
$999.oo
3999.00
$99900
$1,765.00
$1 ,765 00
$1 ,765.oo

$1 ,765.oo
$1 ,849.00
$1 ,201

$1,201.76
$4,524.oo
$18,58969
$8,247.60
$18,589.50
$8,247.60
$9,99900
$18,589.50
$8,247.60
$8.241.80
$4,699.16
$5,312.81
$3,360.87
$1 ,621.68
$1 ,998.22
$5,312.81
$14,734.32
$8,247.60

$18,589.69
$8,247.60

$34,502.98

$1 ,689.00
$1 ,689.oo
$18,053.36
$14,734.32
$16,127.48



CUENTA PUBLICA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACI N PUBLICACegap

Código
5211000060-2
5211000100-1
5151000066-15
5151000089-1
5151000137-5
5911000002-26
591 1000008-1
5151000066-12
5151000456-1
5151000461-3
5151000457-2
5211000102-
5191000234-1
5151000462-1
5111000358-1

Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
Pro ector E son

Pantalla de ared eléctrica
La to Lenovo
Servidor HP

Disco Duro Externo Itb Sea ate
Licencia de office

Antivirus Eset Server Securit
La to Lenovo
La to A le

Disco Duro 4tb Adata
Com utadora MacBook Pro

Pro ector E son
E ui ode iluminacion

Monitor HP
Silla Eecutiva

Valor en libros
$16,127.48
$5,474.oo
$14,734.32
$62,999.60
$4,208.48
$7,131.27
$10,914 00
$14,336.44
$18 999.01
$3,237.66
$55,999.02
$16,519.01
$3,350.oo
$1 ,914.oo
$1 ,849.oo

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del

LIC.

COM ONADO PRSIDENTE CECAIP

UPE CÁRDENAS JACOBO
CONTADOR

emisor
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GABRIF
DIRECTORA ADMINI

Z FRACA
óÑy FINANZA5

. MAYRA MARTIÑEZ MARTINEZ
CONTADOR



Cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)

Código
1231-1

Relación de Bienes Inmuebles que componen su patrimonio
Del I de Enero al 31 de Diciembre de 2024

Descripción del Bien
Terreno

Valor en libros
35 879 375no

Bajo protesta de decir verdad que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.

LI JOSE GERARDO
COMISIONAD

C.P. ANAH

CECAIP

DENAS JACOBO

C.P. CABRIEL LO Z FRACA
DIRECTORA DE ADMINI TRA ON Y FINANZAS

RA MARTINEZ MARTINEZ
CONTADORCONTADOR

Hpja 1 de I





CUENTAPUBLIM

PRÔÓVCIIVASF$PECIFICASl'

NO SE GENERA INFORMACIÓN SOBRE RELACION DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECIFICAS

Bajo protesta de decir verdad que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.

LIC. J ERARD
MISI

ce ANAHI

RE

RDENAS JACOBO
ONTADO

C.P. CABRI
DIRECTORAD AD INISTRA N Y FINANZAS

C.P. MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
CONTADOR
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Bajo protest

LIC.

OMISI

C.P. ANA

CUENTA PÚBLICA
CARANTIADE ACCESOA LAINFORMAcmPUBLICA

RELACION PEESQJEMAS BURSATLES Y DE COBERTURAS FINBNCIERAS
1 de Enero ataf de Diciembre de 2024-

NO SE GENERA INFORMACIÓN SOBRE RELACION DE ESQUEMAS BURSATILES Y DE COBERTURAS FINANCIERAS

Estados Financieros y sus notas, son razonablementecorrectos y responsabilidad del emisor.

NAVA RR
pRESlDE

C.P. GAB
DIRECTORADE AD NISTRA Y FINANZAS

ALUPE
ONTADOR

DENAS JACOBO C.P MAYRA MARTINEZ MARTINEZ
CONTADOR





Cegap

Códig

CUENTA PÚBLICA
COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

SUELDOS Y SALARIOS CORRESPONDIENTES DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

Ccwnpcnsació
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SO 00

so_oo

So.oo
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so 00
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032

033

037

038

039

040

044
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cS2

055

056

060

053

034

tJEE

075

078

079

082

Empleado

RENTERIAGOMEZ ARAM EZAEL

VALLE ANA MARIA

MOTILLA GARCIA ROSAMARIA

ROORIGUEZ LEIOA BERENICE

RANGEL FAZ DOLORES

CALIXTO HERNANDEZMARIA DOLORE

ROBLEDO LOPEZDIANA

MEDINA CLAUDIA

CORTES LOFEZGABRIELFRANCISCO

LOFEZ MARTINEZ

VILLALPANDODEVO OSCAR

FEREZ LIMON JAVIER

LOPEZ PEREZ MARIA CARMEN

CARDENASJACOBO ANAHI GUADALU

MARTINEZ HEÑNANDEZMARIA ELIZAE

SANJUANEROZAVALA KAREN PAOLA

RIVERA VILLANUEVA

MARTINEZ SANDOVALMARIA GUADAL

MARTINEZ MAYRA

BELTRANMONREAL SAMUEL

TAPA RINCON SARAVIRIDIANA

FLORES RANGEL DANY L'NETTE

ACOSTA IBAÑEZ MARCELA

ESCUTIA RODRIGUEZFERNANDO

CAPET!LLOREYES ADRIANA BERENIC

AGUILAR MARIA DE LA Luz

MARTINEZ HERNANDEZ SANTOS

ZERMEÑO

CUEVASRODRIGUEZ LUIS RAYMUNÜc

BARCENAs MORALES ELDA MARIELA

Sueldo

45

s2•9ssagsa

%15.457 50

$40,27760

SE. 22536

5295.689 50

S487.53800

24
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S12a.8ts_20
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ss.092 76

"560584

SI scossa

ES. 73640

SISEOS 84

325.736 46

S5.S04_os

SE .7G8S8

S623187

sy,7E772

SISEOS.84

SIS.sos_84

Sg.721

$7.403_54

S6.7eego

E.s-0408

E.S04,28

COMPLEMENTO
SUELDO

SO 00

sopo

Sa. 00

So.oo

SOL 00

SO,oO

So 00

SO 00

Sa_oo

sooo

SO,OO

so 00

SO 00

Som

soco

soco

ESTIMULO POR
DESEMPEÑO

S3,E24 OCI

si8.ooo_oo

536.000 00

SIB,00000

S180:X) 00

sooo

SO 00

S18.ooooo

sobo

00

so_oo

so_oo

s3E24 00

soco

COMPENSATORFO

00

soco

00

30. oo

So 00

sc,oo

$0_00

So 00

$2g.100_oo

Som

sopo

scoo

so_oo

S.S.25000

$o_oo

so_oo

50000

so_oo

Scoo

COMPLEMEMTOOE
ESTIMULO POR
DESEMPEÑO

SOOo

sono

so 00

00

Sa 00

so 00

So_oo

SO.00

SO.Do

SO.OO

Sono

Soco

Sooo

3000



08g

og2

053

095

027

099

f 02

107

113

117

118

ORTIZ RAMIREZ CARLOS

HERNANDEZ NANCY FABIOLA

RICOSANCHEZ MAREA ELENA

TORRES PEDRO

SANCHE_Z PATATUCHIEMMA NAOMI

MARTINEZ MARTINEZEMMANUEL

MENCHACA ZUACA DAVIDENRIQUE

SANCHEZ GONZALEZNORMA ANCELlt

AGUILAR ESPINOSA YOHANA

ÑAMIREZ ALFREDO

LARISSA DEL CARMEN

LARREA RODRIGUEZUOSE CARLOS

MONREAL DAMARIS

GARCIANALES ANA CRISTINA

LOPEZ GARCEAALAN ALEJANDRO

NAVARRO Ruz

RAMIREZ DE AVILA MAuRlClO

O FARRIL IGOR

MAGAÑA GALLEGOSEOGARpo

CASTILLO Nos NOHEMI

PALOMARES AZUA CLAUDIA

GONZALEZ PAZ GERARDO DANEL

NAVARRO ALVISO GERARDO

LOPEZ FRAGA GABRIELA

RODRIGUEZ AXEL DAVID

RAMIREZ RODRIGUEZJUAN RAMON

VILLANUEVA VAZOUEZERNESTO

VELAZQUEZ OMAR ALE"

92073992

60

EE. 49440

s 122892 Es

S12702E30

s42,e1e 36

S22A1090

50

40

s61â4E7 Co

S9E,4E440

st7_5E5Sa

340.277

szo.207
1

s

sas.229Ss

ssa,13ã7s

5235287

SI 60

32320250

swiocsso

s 157.82490

ss.'.25400

Som

soca

sono

Sa 00

So_oo

SIS6.078.so

s.&04929

So 00

S2.E2E72

sooo

Sa. 00

sooo

SO,oa

soco

tel 3-5

sooo

S7E5 14

37 goas4

58

3.017 Bo

532.535 80

'5.754 r

ssoe2 76

S'.172E6

S7403S4

S14432S4

77

512,30874

sooo

E4es22

71

8678.129.17

s2e.'97 s2

20

sieãa2Bo

40

925,047go

*20' 48

75

S224S5.oo

$ B.75280

527.276.20

so_oo

ss3,177.12

SI 3.357.85

s4s.72tY72

s23.27&go

:24.10043

S7.093E2

47

$2.566,710.31

00

S3.60000

5960000

$7.200.00

SI .E00.oo

s:. 34566

SS.333.33

SI 4,40000

OO

00

00

328, BOO. oo

,80000

9.000 DO

S700 00

*073.33

ss.600 oo

*4.400 00

S2,32$EE

500.oa

S4.ooo.oo

.200cO

$411.898.63

S4_EoO 00

sg.Eocyoo

SS.EOo

SE200_oo

SI .soo_oo

52.346.ec

ss. 33323

4.400_OO

$2_E5E.00

53

S28eoooo

SI ,60000

SE.CC.O.OO

370000

ss. 07333

s3,83eeg

35.EOO.OO

S2326_5E

st.soooo

S' aco 00

szsooco

841 i ,899.63

00

sz40000

38.400 oo

Sl.leooo

SI .40000

g 20000

S2.400_oo

S28,soo.oo

s7.coo oo

00

s700.ca

ss.00000

S700.00

Sa. 50000

E Eco 00

SI .EOO,CO

ss. son, co

st.ooo.oo

sasoo oo

$375,744.66

sosoooo

32,40000

SO.EOO 00

ss.ooo 00

3.160.00

,60000

S4Eo.a00

sa.ssa.oo

00

S240000

S28.soooo

stsoo_oo

S.e.ooo_cn

se.500.00

S700.

00

S4.ooooo

sagoooo

SI 4.400 00

Sz70000

st.eoo_oo

sgooo_oo

S' .000_00

5405,798.33

00

S2400.c•a

"400.oo

SE 00000

SI.1Eooo

SI 4.400 00

SI ,400C'

SI 440002

S2,eSE.oo

S7.700co

S2.400

9.000 oo

9.400 oo

90000

S3.ooo oo

S700

ss.aoooo

sa700xn

SI *ECO 02

sl.ooom

sg.sooca

5376.744.55

524476 59

s; 793 20

40

9,15640

59

EE. 65499

S4.4E7 12

"057 oo

98.700.oo

S34,24E20

seos700

80

ss2S14E0

S7.oss '4

Sa, 00

S3138.54

"454346

54,734 ss

SOCO

So 00

Sooo

S147soooo

S147,soo.oo

00

So_oo

so.oa

sono

Sono

SO_oo

so_D0

som

so 00

Sooo

52,084.13

so 00

530 oo

% 00

som

SO 00

so 00

$o_oo

SO 00

so 00

5360,415.99

SO 00

so 00

00

S29.100 oo

S3E00 00

Sa 00

Sa. 20000

SOCO

sooo

Sa ,100,00

SI 7.20000

st_oo

s203cgoo.oc

Se _Doo 00

SI 7 soooo

Sg.ooo oo

SO 00

saocooo

S7.soo_oo

so_oo

T _
00

00

Soco

Sa 00

Woo

so_oo

S121.250.00

Socn

SOCO

Sooo

So_oo

So_oo

SO.oo

soco

Sa 00

SI ,25000

So.oo

So_oo

Sa00

So.oo

so_oo

51.250.00
Total

Bajo sta de decir verdad

C JOSE GE
COMISIONADO PRESIDENTE

aramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabil' d del emisor.

ÜFECTORA Y FINANZAS
JACOBO

'SIENTE
F MAYRA MART
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
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ceqap
CUENTAPÚBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

NOMINA DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS CORRESPONDIENTES DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

093

116

117

131

132

135

154

158

160

161

162

163

164

165

166

Total Gral.

BARRERA MARTINEZ ANA LIZETH

VILLEGAS GARCIA SOFIA DEL ROCIO

GONZALEZ PAEZ GERARDO DANIEL

CASTILLO PEREZ ADRIANA MONSERRAT

NAVARRO RUIZ ABRAHAM

HERNANDEZ RIVERA MARIA MATILDE

ARREDONDO MENDEZ PAULINA GUADALU

MARTINEZ CARRILLO ERICK FERNANDO

BRAVO CASTILLO TERESA DE JESUS

ALMAGUER MARTINEZ ARLET VIANEY

CASTILLO NOS NOHEMI

DIAZ TORRES KARLA JAZMIN

MASCORRO ALVARADO ERIKA YAZMIN

ANTA GARCIA LINETH QUETZALLY

ESQUIVEL DAVALOS MARISELA JULIETA

*Honoranos

S79.99920

534,999 65

$109,998.90

S ,999.90

$68,665.98

S60.ô66.06

$54.164$0

S69,998 10

S4,333M6

56.44260

s99.33204

355.498 50

$24.999.75

$24.99975

$759,096.09

so.oo

so.oc

9,750 00

$6.250 00

so.oo

so 00

so.oo

so.oo

SO 00

$0,oo

so.oo

SO.oo

so 00

SI 5,000.00

$79,99920

sas.749 65

$116.248.90

39.999.90

$68,665.98

S60,ô66.06

S54.164.50

ses.998M0

S4,333A6

$6,44260

S99,332 34

355,498.50

S24.99975

$24,999.75

$774,096.09

S6,200.48

33,157

33,93680

S775JJ6

$5.2ao.37

S4.676.53

$3.125.00

S4.621A8

5244.33

$594.35

S7.678.08

$3.775.26

SI ,937.65

$1,937.65

S57,339.75

S6,200 48

$3,15700

S3.93680

S775.06

55280.37

S4.67663

$3.125.00

S4,621.18

$594.35

$7,678.08

$3,775 26

SI ,937.65

SI .937.65

$57,339.75

S73.79B.72

,840.80

$39.812$5

S106,848 89

S9224 84

563,38561

S55.989S3

551

95,376u

S5,84e.15

351.723,24

$23.062.10

S23.062 10

$716,756.34

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

SE GERA

c P ANAHI GIJ c

ROA V

NAS JACOBO
TE ADMINISTRATIVA

ce GABRI Z FRAGA
DIRECTORA DE 'STRA ,1ÓN Y FINANZAS

MAYRA MART NEZ MART NEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA





TABULADOR DE REMUNERACIONES
CUENTA PUBLICA 2024

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
DEL 01 DE ENERO AL 09 DE JULIO 2024

PERCEPCIONESMENSUALES

Transporte Previsión Vida Cara

PERCEPCIONES
ANUALES

Descripción de Puestos

Confianza

Auxiliar de Area Jurídico

Auxiliar de Area de
Notificación
Auxiliar de Area de
Notificación

Auxiliar de Area de
Comunicación Social

Intendente

Asistente de Notificaciones

Auxiliar de Administrativo

Auxiliar de Ponencia

Auxiliar de ponencia

Auxiliar de Ponencia

Auxiliar de Provectos

Auxiliar de Provectos

Auxiliar de Proyectos

Oficial de Datos Personales

Secretaria Particular

Secretaria Particular

Secretaria Particular

Auxiliar de Capacitación y
Vinculación

Auxiliar de Verificaçiones

Auxiliar de Organo Internode

Control

Oficial de Partes

Oficial de Partes

Coordinadorde Archivos

No.
Nivel

Sueldo

Mínimo

8,041

8,041

8,041

8,041

9,085

9,085

9,085

9,085

9,085

10,270

10.270

10,270

10,270

10,734

10,734

10.734

10,734

11,690

11,690

11,690

11,690

15,349

Sueldo
Máximo

8,041

8,041

8.041

8,041

9,085

9,085

9, 085

9,085

9,085

10,270

10,270

10,270

10,270

10,734

10,734

10,734

10,734

11,690

11,690

11,690

11.690

15.349

Despensa

300,00

300.00

300.00

300.00

800.00

800.00

800.00

80000

800.00

800.00

800 00

800.00

800.00

800.00

600.00

600m

600.00

700.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

Estímulo por Bono
desempeño

2, 500.00

2500.00

2,500.00

2,500.00

302.00

302.00

Compensato

APORTACIONES DE

SEGURIDAD SOCIAL
Cuotas Cuotas Cuotas
al IMSS para el para la

sistema de vivienda

ahorro para

Prima Agui-

Vaca• naldo

cional (Anual)
(Anual)

Bono
del

Equili
brio

(Anual)

20 Dias

20 Dias

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20

S ADICIONALES Y

ESPECIALES

Previs Prima Vacac
iones de iones

Antig

üedad

A

A

A

B

B

B

B

B

c

c

c

c

D

D

D

E

Plazas

1

1

1

1

1

.1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

300.00

300.00

300.00

300.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

80000

800.00

800.00

800.00

800.00

600.00

600100

600.00

700.00

800.00

800.00

800.00

800.00

80000

Social

200.00

200.00

200.00

200.00

70000

700.00

700.00

700_oo

700 00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

500.00

500.00

500.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

200.00

200.00

200,00

200.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

500.00

500.00

500.00

700,00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

Apoyo a la

Economía

200.00

200.00

200,00

200.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

70000

700.00

700.00

500.00

500.00

500.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

1274.14

1274.14

1274.14

1274.14

1435.86

1520.2

1520,2

1520.2

1520.2

1520.2

1771.39

1771.39

1771.39

1771.39

1585

1585

158S

1634.75

1730.6

1730.6

1749.36

1749.36

202626

eI retiro

834.14

834.14

834.14

834.14

105255

1152.77

1152.77

1152.77

1152.77

1152.77

1451.19

1451.19

1451.19

1451.19

1229.73

1229.73

1229.73

1288&

1402.71

1402.71

1425.01

1425.01

1753.92

58405

584.05

584.05

584.05

714.47

782.5

782.5

782,5

782S

782,5

985.06

985.06

985.06

985,06

834.74

834.74

834.74

874.85

952.15

952.15

967.29

967.29

1190.ss

19 Dias

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Dias

19 Dias

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Djas

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Días

70 Días

70 Dias

70 Días

70 Dias

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Dias

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Dias

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Dias



Auxiliar Administrativo"A"

Notificador

Verificador

Asistente Administrativo

Titular de Unidad de

Transparencia
Jefe de Unidad de
Comunicación Social

Jefe de Unidad de Denuncias

Jefe de Unidad de

Verificaciones

Proyectista Ponencia

proyectista ponencia

Proyectista ponencia

Jefe de Oficina Secretaría de

Plenc

Director de Areã

Director de Area

Director de Area

Director de Area

Director de Area

Secretaría Técnica V de

planeación
Director General de

Verificaciones

Director General de

Administracióny Finanzas

Secretaría de pleno

Organo Interno de Control

Comisionado Numerario 2

Comisionado Numerario 3

Comisionado Presidente

Total

G

1-3

1-2

1-2

1-2

1-2

1-2

K

K-2

M

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

Bajo

17,634

21,547

21,547

24,641

24,641

24,641

24,641

24,641

24,641

24,641

24,641

40,637

40,637

40,537

40,637

40,637

40,637

43,779

43,779

51,372

51,372

78,772

78,772

go,cso

17,634

17,634

21,547

21,547

24,641

24,641

24,641

24,641

24,641

24,641

24,641

24,641

40,637

40,637

40,637

40,637

40,637

40,637

43,779

43,779

51,372

SI,372

78,772

78,772

80,030

800,00

800.00

300.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400T0

400.00

700.00

238.00

238.00

2,400.00

2,400.00

2.400.00

35,976

800.00

800.00

300.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

BOO.00

800.00

BOO

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

700.00

238.00

238.00

2,400.00

2,400430

2,400.00

35,976

700.00

700.00

300.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

700.00

238.00

238.00

2,400.oo

2.400.00

2,400.00

32,676

800.00

800.00

300.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

800.00

400.00

400.00

400.00

400,00

400.00

400.00

400.00

700.00

238.00

23800

2,400.00

2,400.oo

2A00.co

35,276

700.00

700.00

300.00

700.00

700.00

700.00

700.00

700 00

700.00

700.00

700.00

700.00

400.00

400.00

400.00

400 00

400.00

400.00

400.00

700.00

23800

23800

2,40000

2.400.00

2,400.00

32,676

1,500.00

.3,ooo.oo

1,500.oo

1 ,500.co

I ,500.00

1,50000

3,000.oo

3,000.00

30,243

3,000.oo

4850.00

4,850.oo

4.850.00

17,550

2210.76

2304.04

2383.83

2628.82

2776.78

2776.78

287007

2870.07

2370.07

2870.07

2870.07

2963.38

3956.93

3956.93

3956.93

3956.93

3956.93

3956.93

4490.71

4490.71

4786.71

4786.71

4786.71

4786.71

4786.71

1973.17

2084.02

2178.79

2469.88

2645.63

2645,63

2756.49

2756.49

2756.49

2756.49

2756.49

286735

4047,755

4047.755

4047.755

4047755

4047.755

4047.755

4681.91

4681.91

5033.58

5033.58

5033.58

5033.58

5033.58

117,810

1339.38

1414.62

1478.95

1676.54

1795.84

1795.84

1871.09

1871.09

1871.09

1871.09

1871.09

1946.34

2747,6

27476

2747.6

2747.6

2747,6

2747.6

3178.06

3178.06

3416.77

3416.77

3416.77

3416.77

3416.77

19 Dias

19 Dias

19 Dias

19 Dias

19 Dias

19 Dias

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

IS Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Dias

19 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Dias

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Dias

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Dias

70 Dias

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Dias

esta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

cp, GABçv

DIRECTORA
ENAE JACOBO c

cáu ADM.
AYRA MARTÍNEZ

XILIAR ADM'NISTRAT[VA



TABULADOR DE REMUNERACIONES
CUENTA PUBLICA 2024

COMISIÓNESTATAL DE GARANTiADE ACCESO A LA INFORMACIÓNPÚBLICA
DEL 10 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

PERCEPCIONES MENSUALES

Transporte Previsión Vida Cara

PERCEPCIONES
ANUALES

Descripción de Puestos

Confianza

Auxiliar de Area Jurídico

Auxiliar de Area de Notificación

Auxiliar de Area de Notificación

Auxiliar de Areade Comunicación
Social

Intendente

Asistente de Notificaciones

Auxiliar de Administrativo "B"

Auxiliar de Ponencia

Auxiliar de ponencia

Auxiliar de ponencia

Auxiliar de Proyectos

Auxiliar de Proyectos

Auxiliar de Proyectos

Oficial de Datos personales

Secretaria Particular

Secretaria Particular

Secretaria Particular

Auxiliar de Capacitación V Vinculación

Auxiliar de Verificaciones

Auxiliar de Organo Interno de Control

Oficial de Partes

Oficial de Partes

Coordinador de Archivos

Auxiliar Administrativo "A"

Natiiicador

Vénficador

Asistente Administrativo

Titular de Unidad de Transparencia

Nivel Plaz

c

c

c

c

D

D

G

6-2

1-3

as

1

1

1

1

1

1

1

Sueldo
Mínimo

8,041

8,041

8041

8,041

8.041

9, oss

9,085

9,085

9, oss

9,085

10,270

10,270

10,270

10,270

10,734

10.734

10.734

10,734

11.690

11,690

11.690

11,690

IS,349

17,634

17.634

21,547

21.S47

Sueldo

Máximo

•8,041

8,041

8,041

8.041.

8,041

9,085

9,085

9,085

10,270

10,270

10,270

10.270

10.734

10.734

10,734

10.734

11.690

11,690

11.690

11,690

15,349

17,634

17,634

21.547

21,547

24,641

Despensa

30000

30000

30000

30000

80000

soooo

80000

800.00

800 oo

800

800.00

BOO oo

60000

60000

600.00

700.00

EOOOO

800.00

80000

80000

80000

300 00

00

800 00

Estimulo por
desempeño

2,50000

2,50000

2,50000

2500.00

302.00

3.000.00

Bono
Compensatorio

APORTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

Cuotas Cuotas Cuotas
al IMSS para el para la

sistema de vivienda
ahorro para
el retiro

Prima

Vaca-

cional
(Anual)

19 Días

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Dias

19 Dias

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Dias

19 Dias

19 Días

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Días

19 Das

19 Días

19 Dias

Agui-
naldo

(Anual)

70 Dias

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Dias

70 Dias

70 Días

70 Dias

70 Dias

70 Dias

70 Días

70 Días

70 Días

70 Dias

70 Días

70 Dias

70 Días

70 Dias

70 Días

70 Días

70 Cias

70

70 Oías

70 Dias

70 Días

Bono
del

Equili-

brio

(Anual)

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Dias

20 Dias

20 Días

20 Dias

20 Dias

20 Dias

20 Dias

20

20 Dias

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y ESPECIALES

Prima de
Previsio Antigüedad Vacaciones

nes

30000

300 00

300 00

300 00

800.00

80000

800,00

BOO.OO

BOO.OO

80000

800.00

00

800.00

600.00

60000

600.00

700.00

eoo.oo

800.00

800.00

800 00

800 00

800.00

BOO 00

30000

80000

Social

2000C

20000

20000

200.00

700.00

700.00

700

700.00

70000

700.00

700.00

700.00

70000

700,00

500.00

500.00

500.00

70000

70000

700.00

70000

70000

700 00

700.00

700,00

30000

70000

70000

200.00

200 00

200 00

20000

800.00

BOOOO

900,00

80000

00

BOO.OO

800 oo

500.00

50000

50000

70000

80000

80000

80000

BOO 00

3C0 00

a-o_oo

socon

Apoyo a la

Economía

ao_oo

20000

20000

200.00

700.00

70000

700 oo

700.00

700.00

70000

70000

70000

700 00

700.00

50000

50000

500.00

700.00

700 oo

70000

70000

70000

00

ruc

30000

700 DO

1274.14

1274.14

1274.14

1274,14

1435.86

1520.2

1520.2

IS20.2

1520.2

1520.2

1771.39

1771.39

1771.39

1771.39

1585

1585

163435

1730.6

1730.6

1749.36

1749.36

2026.26

2210.76

2304.04

2383.83

2'76.78

834.14

834.14

834.14

834.14

1052.55

1152.77

1152.77

1152.77

1152.77

1152.77

1451.19

1451.19

1451.19

1451.19

1229.73

1229.73

1229.73

'1288.83 -

1402.71

1402.71

1425.01

1425.01

17S3.92

1973A7

2084.02

2178.79

2469.88

2645 63

584.05

584.05

584_05

584.05

714.47

782.s

782.5

782.5

782.s

782.s

985.06

985.06

985.06

985.06

834.74

834.74

834.74

874.85

952.15

952.15

967,29

967.29

1190.55

1339.38

1414.62

1478.95



'efe cie Unidad de Comunicación
Social

Jefe de unidad de Denuncias

jefe de Unidad de Verificaciones

proyectista Ponencia

proyEctista Ponencia

proyectista Ponencia

Jefe de Oficina Secretaria de Pleno

Director de Area

D;rector de Area

Director de Area

Director de Area

Director de Area

Director de Administración y Finanzas

Director General de Verificaciones

Secretaría Técnica V de planeación

Secretaría de Pleno

Contralor Interno

Comisionado Numerario 2

Comisionado Numerario

Comisionado Presidente

1-2

[-2

1-2

1-2

1-2

M

M

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

24,641

24,541

24,641

24,641

24,641

24,641

40,637

40,637

40,537

40.637

40.637

40,637

43.779

43,779

51.372

SL,372

78,772

78.772

80,030

I, 178,942

24,641

24,641

24,641

24,641

24,641

24,641

24,541

40,637

40,637

40,637

40,637

40,637

40,637

43,779

43,779

s 1,372

51,372

78,772

78, 772

go,030

1, 178,942

300.00

80000

BOOOO

800.00

30000

eco.oo

800.00

400.00

400.00

400.00

400.00

40000

400.00

400.00

700.00

22800

238.00

2,40000

2,40000

2,400.00

35,976

BOO 00

800.00

800.00

800.00

00

800.00

400.00

400.00

400.00

400.00

40000

40000

700.00

238.00

238.00

2400.00

35,976

700.00

700.00

700.00

70000

70000

70000

400 oo

400.00

400.00

400.00

400,00

400.00

700.00

238.00

2,400.00

2,40000

2,40000

32,675

800.00

800.00

800 oo

80000

800.00

80C 00

400 00

40000

40000

40000

400.00

400 00

400.00

70000

23800

23800

2,40000

240000

2400.00

35,276

700.00

70000

700 00

70000

700.00

70000

70000

400.00

40000

40000

400.00

700.00

238.00

23800

2,40000

2,40000

2,40000

32,676

1.500 oc

1.50000

1.50000

150C.OO

3.00000

3,00000

30,243

3,00000

4,85000

4,85000

17,550

2776.78

2870.07

2870.07

287007

2870Ü

2870.07

2963.38

3996.93

3956.93

3956.93

3956.93

3956,93

4490.71

4490.71

4786.71

4786.71

4786_71

4786.71

4786.71

125,646

2645_63

2756.49

2 756.49

27%.49

2755.49

2756.49

2867.35

4047.755

4047.755

4047.755

4047.755

4047755

4047.755

4681.91

4681.91

5033.58

5033.58

5033.58

5033.58

5033.58

117,810

1795.84

1871.09

1871.09

1871,09

1871.09

1871.09

1946.34

2747.6

27473

2747.6

2747_S

2747,6

2747.6

3178.06

3178.06

3416.77

3416.77

3416.77

3416.77

3416.77

80,040

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Días

19 Dias

19 Dias

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Días

19 Días

19 Dias

19 Dias

19 Días

19 Días

19 Dias

19 Días

19 Dias

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

io Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Dias

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

70 Días

0

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Dias

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

20 Días

Total

JOSE GER

Bajo protesta de

SiDENTE

'r verdad declaramos

DIRECTORADE

Estado Financieros y sus notas, son razonablemente corre s y son responsabilidad del emisor.

A NAHI L OS 'Acoso
CI dN NANZAS A

MARTINEZ MARTÍNEZ

LIAR ADMINISTRATIVA



Cegap CUENTA PÚBLICA
Relación de cuentas bancarias utilizadas en el ejercicio fiscal 2024

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Datos de la cuenta bancaria
Fondo, Programa o Convenio

Institución bancaria

VINCULACION CON ORGANISMOS AUTONOMOS BBVA BANCOMER
MULTAS BBVA BANCOMER

BBVA BANCOMERCOPIAS
BBVA BANCOMER'VAS
BBVA BANCOMERSISTEMA ACERCATE
BBVA BANCOMERLAUDO LABORAL

VINCULACION CON ORGANISMOS AUTONOMOS BBVA BANCOMER

Número de la cuenta

BBVA BANCOMER
BBVA BANCOMER
BBVA BANCOMER
BBVA BANCOMER
BBVA BANCOMER
BBVA BANCOMER
BBVA BANCOMER

Totales

0163271226

0198293724

0109114122
112072955
0103449831
0113974928
0113443396

Saldo al 31 de
diciembre de

2024

, 324.46

28,625.02

7,445.63
214,771.57

0.81

0.23
68.56

730,236.28

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

GERARDO NAV RR
C MISIONADO PRESIDENTECECAIP

AUTORIZÓ

ALOPE RDENAS JACOBO
ASISTENTE ADMINISTRATIVA

GABRIELA OP Z FRAGA
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ELABORÓ

YRA MARTINEZ MARTINEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
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POTOSIPARA OS P i FINANZAS Presupuesto basado en Resultados (PbR)

Anexo 2. Formato Cédula PBR -SED 2024

4. GOBIERNO RESPONSABLEEJE:
PARA SAN LUIS

VERTIENTE:
4.2 ANTICORRUPCIÓN Y COMBATE
A LA EMPUNIDAD

DEPENDENCIA: COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Pp414. ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICAPROGRAMA PRESUPUESTARIO:

1. Alineación de la Planeación
Estratégica con ODS

3. Consulte la Guía de Llenado de
los Formatos

2. Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR)

2.1 Costeo de Componentes

2,2 Resumen de la MIR

2.3 Ficha del Indicador





POTOSILos POTOSINOS FINANZAS VINCULACIÓN DE LOS OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA AGENDA 2030

cowsc}é ESTATAL GARANTIR DE ACCESO A \NFORMACION PUBLICA'

Objetivo

DEPENDENCIA:

Meta

Poner fin a la pobreza en todas SuS formas en todo CI mundo

1 M para 2030. erradicar la pobreza extrema para todas las personas en el mundo.
actualmente medida por un Ingreso por persona Inferior a 125 dólares al dia

1 2 Para 2030, reductr al menos a la mutad la proporctbn de hambres. y mños y

niñas de todas las edades que viven en 'a pobreza en todas sus dimensiones con
arreglo a las def•ntctones nacionales

1 3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de protección
socia' para todos y. para 2030. lograr una amplia cobertura de los pobres y IOS más
vulnerables

I u Para 2020 garantizar que todos los hombres y mueres, en particular IOS pobres y

las más vulnerables. tengan ios mismos derechos a los recursas económicos. asi corno
acceso a los servlc•as básicos. la propiedad y e' control de las tierras y Otros bienes, la

herencia. IOS recursos naturales. las nuevas tecnologias y los servicios económicos.
Incluida la microfinanc.actón

1 5 Para 2030, fomentar la resiliencua de IOS pobres y las personas que se encuentran

en situaciones vulnerabtes y reducir su exposición y vulnerabllldad a los fenómenos
extremos relacionados con e' clima y a Otros desastres económcos, sacrales y

ambientales

I
a Garantizar una movilización amportante de recursos procedentes de diversas

fuentes. Incluso mediante la mejora de la cooperación para e' desarrollo, a fin de
proporcconarmedios suficientes y previsibles para IOS países en desarrollo. en particular
los paisas menos adelantados. para poner en práctica programas y politicas
encaminados a poner fin a pobreza en todas sus dimensiones

lb Crear marcos normativos sólidos en el ámbito nacional regional e Internactonal.
sobre la base de estrategias de desarrollo En favor de ICS pobres que tengan en cuenta
las cuestiones de Género, a fin de apoyar la inversión acelerada en medidas para
erradicar la pobreza

Objetivo

2

Meta Objetivo Meta

Poner fin al hambre

2 1 Para 2030, poner fin al hambre y asegurar eI acceso de todas las personas. en
particular los pobres y las personas en situaciones vulnerables, Incluidos los lactantes.
a una alimentación sana. nutritiva y suficiente durante todo e' año

22 Para 2030. poner fin a todas las formas de malnutrición. incluse logrando. a mas
tardar en 2025. las metas convenidas Internacionalmente sobre eI retraso del

crec.mtentc y la emaciac16n de los niños menores de S años. y abordar las necesidades
de nutnctón de las adolescentes. las mujeres embarazadas y lactantes y tas personas
de Edad

23 Para 2030, duplicar la productividad agrícola y IOS ingresos de IOS productores de
alimentos en pequeña escala. en panicular las mueres, los pueblos indigenas. los

agricultores familiares. los pastores y los pescadores. entre otras cosas medeante un
acceso seguro y equitativo a las tierras. a Otros recursos de producción e Insumos
conoctmentos. servicios financieros. mercados y oportunidades para la generación de

añadido y empleos no

24 Para 2030. asegurar la sostenibilidad de los sistemas de producción de alimentos y

aplicar práctlcas agrícolas resilientes que aumenten la productividad y la produccón.
contribuyan al mantenimiento de IOS ecosistemas. fortalezcan la capacidad de
adaptación al cambio climático. los fenómenos meteorológicos extremos las sequ[as.
fas Inundac'•ones y Otros desastres. y mejoren progresivamente ta candad de' suelo y la

2 5 Para 2020. mantener ta diversidad genética de las sem•llas. las plantas c:umvadas y
los animales de granja y domesticados y sus espectes silvestres conexas. entre otras
cosas mediante una buena gestión y diversificac.ón de los bancos de semillas y plantas
a nacional. regional e Internacional. y promover e' acceso a los beneficios que Se

deriven de ta uti'12ac'On de los recursos genéticos y los conocimientos tradicionales y su
drstnbuC'.On justa y equitativa, como se ha convemd0 Internacgonalmente

2 a Aumentar las inversiones. incluso mediante una mayor cooperación internacional
en ta infraestructura rural, la investagación agrícola y IOS serwcios de extensaón. el

desarrollo tecnológico y las bancos de genes de plantaé y ganado a fin de mejorar 'a

capacidad de producción agr/eola en los países en desarrollo, en particular en los

países menos adelantados

2. b Corregir y prevenir las restricc'ones y distorsiones comerciales en 'os mercados
agrcpecuanos mundiales. entre otras cosas mediante la eliminación paralela de todas
las formas de subvenctones a las exporta.'ones agricolas y todas medidas de
exportación con efectos equtvalentes.de conformidad con mandato de la Ronda de
Doha para el Desarrollo
2 c Adoptar medidas para asegurar el buen funcionamiento de los mercados de
productos básicos alimentanos y sus derivados y eI acceso oportuno a

información sobre los mercados, en particular sobre tas reservas de aumentos. a fin de
ayudar a la enrema de los precios de IOS aumentos

2c Adoptar medidas para asegurar el buen funcionarmentc de los mercados de
productos básicas alimentarios y sus derivados a fin de ayudar a limitar 'a extrema
volatl"dad de IOS precos de IOS alimentos

Garantizar una vida Sana y promover el bienestarpara todos3
en todas las edades

3 1 Para 2030. reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada
100 000 nac'dos VIVOS

3 2 Para 2030 poner fin a las muertes evitables de recten nacidos y de mhos menores
de S años. logrando que todos 'os países intenten reducir la mortalidad neonatal al

menos hasta 12 por cada 1 000 nacidos VIVOS. y la mortalidad de menores de 5

años al menos hasta 25 por cada 1 000 nacidos vivos

30 para 2030, poner fin a las epidermas del SIDA. la tuberculosis. la malaria y las

enfermedades tropcales desatendidas y combatir la hepatg.s, tas enfermedades
transmitidas par el agua y otras enfermedades transmisibles

3 4 Para 2030. reducir en un tercio mortalidad prematura por enfermedades no
transmisibles mediante la prevenclón y el tratamiento y promover la salud mental y e/

bienestar

35 Fortalecer la prevención y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido
el uso 'ndeb'do de estupefactentes y el consumo nocvo de alcohol

36 Para 2020, reducur a la mitad el número de muertes y lesiones causadas por
accidentes de tráfico en eI mundo

3 7 Para 2030. garantizar acceso universal a IOS servqcics de salud sexual y

reproductiva, Incluidos los de planificación de la familia Informacion y educación, y la

integración de la salud reproductiva en las estrateyas y IOS programas nacronales

3 a Lograr la cobertura sanitaria universal. en particular ta protección contra los riesgos
financieros. e' acceso a servicios de salud esenciales de cahdad y ei acceso a

medicamentos y vacunas seguros. eficaces, asequibles y de calidad para todos

3 g para 2030, reducir sustancialmente e' número de muertes y enfermedades
producidas por productos quirnlcos peligrosos y la contamgnaclbn del aire. el agua y el

suela

32 Fortalecer ta del Convemo Marca de la Organzac16n Mundlal de la Salud
del Tabaco en todos IOS *gún proceda

3 b Apoyar las activdades de Investtgac'àn y desarrollo de vacunas y medicamentos
pera las enfermedades transrnslbles y no transm.slbies que afectan pnmo'dgatmentea
ios paises en desarrollo y facilitar el acceso a medicamentos y vacunas esenciales
asequibles de conformidad con la Declaración de Doha relativa al Acuerdo sobre los

ADPIC y la Salud Pública en la que Se afirma derecho de las países en desarrol[c a
utilizar al máx•mo las disposciones det Acuerdo sobre IOS Aspectos de IOS Derechos de
Prop.edad Intelectual Relacgcnados con el Comercio en 'o a nexabdtdad para
proteger salud púbica y. en particular. proporctonaracceso a los medeeamentospara
tcdcs

3 c Aumantar sustancualmente la financiación de la salud la contratación. el

desarrollo. ja capacitación y la retención del personal sanltario en IOS paises en
desarrollo. especialmente en los paises menos adelantados y los pequeños Estados
Insulares
3' Reforzar la capactdad de todos IOS países. en padreular los países en desarrollo.
materia de alerta temprana. reducción de nesgos y gestión de ios nesgos para ta salud
nacional y mundaal



MetaObjetivo Meta Objetivo Meta Objetivo

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y

4 promover oportunidadesde aprendizaje durante toda la vida

ara todos

Lograr la igualdadentre los géneros y empoderar a todas las5 mujeres y las niñas
Garantizar la disponibilidad de agua y su gestión sostenible y6 el saneamiento para todos

Ob>ivo

Objetivo

Meta

acceso a energía asequible. segura,sostenible y
para

7. I Garantizar acceso universal a servicios energecos fiables y modernos

7.2 para 2030, aumentar considerablemente de energia renovase en el conjunto de

fuentes energéticas.

7.3 para 2030 dupücar la tasa mundial de mejora de la energética

7.a Aurner,tar IS cooperación internac.•onal para facditar eI acceso a la investigación la tecnabgia
'dativas la iim,pia. incluidas las fuentes renovat*eS_ ta energética y las tecrcloaias
avanzadas y zontamtnan:es de canbustibtes fás.iles„ y promover inversSOn en infraestructura

encrgetta y tecnologias [impas

7 De aqui a 2030, amp5'.a.T la infraestructura y mejorar ta tecnología para prestar seroctos energéticas
modernos y sostenibles para todos en países en desarrollo. en Farticular los países menos
adelantadas, Jos pequeñas Estados insulares en desarrdto y Bas países en desarrollo sin Moral.

consonancia con sus respectivos de apoyo

Meta

ReducirWdesiguatdadéhy•ntrebs•paises

10.1 Lograr progresivamente y mantener eI crecimiento de IOS ingresos del 40% más de ta

a tasa superior a medianacional

10.2 Potenciar y pgcmover inc.busSán económica y pali:ca de todos. independientementede su
edad. sexo. discapacidad laza. etma, origen. a situación econdm'ca u otra condición

10.3 Garantiza' la Gualdad de oponundades y reducir la desigualdad de resultados. eliõ-lina.•uo

Las leyes. solitCas y prácticas discriminatorias y promo•óendo politicas y medidas

adecuadas ese respecto,

10.4 Adoptar especialmente fiscales. saariales y de proteccidn social. y logra progresivamente

10.5 Meprar la y vigilancia de las •nsttuciones y los mercados nnancieros mun€es y

fortalecer pp%cacián de eses reglamentas
10.6 Asegurar una mayor y ecz de los en desarrc%o en adopción de dec,'s'cnes

en institucionás y finam=vas internacionales para que se:n más eficaces.

responsables y

10.7 Facilitar migración y la rrovü,dad ordenadas. seguras regulares y responsae-des de las parsonas
inclusa mediante la aplicación de poiiizas migratorias plan'.bcadas y bien

10.a Aptar eI prircipio del trato especial y diferenciado para bs paises en deszrogc, en particular

paises menos adelantados, de con los acuerdos de la Murefr.ai del

10.b Alentar 'a asistencia arcial para desarrollo y cornentes financiaaS. includa invers±n

enranpra para Estados con mayores necesidades, en consonancia con sus planes y

amas nacionales

10.c Reducá a menos de 3% jQ5 costos de trmsacci,ón de Vas remesas de los migrantes y IOS

de «p'io de remesas con un costo superior

Objetivo

8

Objetivo

Meta

Promover eI crecimientoeconómico sostenido, inclusivoy sostenible,e'
empleo pleno y productivo y trabajo decente para todos

el crecimiento eccr,órr.jcz per de confcrmidad con las circunstan:zas nacionales y.

en p¿rticüar. un crecmento del producto ir*erno bruto de al rr.enos e' 7% anual en los países menos

8.2 Lograr niveles más elevados de económica med:ante la divezsircacán, la

modernizacibn la centrándose en sectctes con gran valor añadido y un uso
de La mamo de obra

8.3 Promover pei•acas orientadas al desarrollo que apoyen Las actividades productÊvas la de

empleos decentes eI emprendimienfa. la creatividad y 'a innovación y alentar la y e'

de las microempresas y las pequeñas y medianas empresas. entre otras cosas mediante eI

acceso a servicios os

Mejorar la el consurrvo eficientes de los recursos mundiales y procurar desvincutar eI

crecamtenta econbmjcc de degradación del medio ambiente,conforme al Decenal de Programas
Modalidades de Consumo y Produccián Sostenibles. empezando por los píses desarrollados

8.5 Lograr e' emplea pleno y productivo y eI trabajo decente para todas los y maeres. incluidos

jóuenes y las personas con discapacuad. y igualdad de remuneracion par trabap de igual valor

ES Reducir Ja de Évenesque no están empleados y na cursan estudios ni reciben

8.7 Adaptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar ed trabajo forzoso y. a más tardar en 2025.
poner fin al trabap infanta en todas sus tormas, ir,ctugdas el reclutamtento y uti"zacián de

8.8 proteger derechos y promover un entorno de trabajo seguro y protegida para todos

traba}adores incluidos trabajadores migrantes. en particular las mujeres rr,'grantes y los gersonas
empleosprecan%

8.9 y poner 2 Cree

puestos de productoskra',es
8.10 Fortalecer la capacidad de las instituciones financieras n&ionales para alentar y ampliar acceso a

hs servicios bancar i para todos

Aumentarel apoyo a insciatúa de ayuda para eI cornerct en Sos peises en desarrollo. irWuso en

contexto del Marco Integrado Meprada de Asatencia Técnica Relacionada con el Comercio para los

Paises Etenos Adelantadas

8.b Para 2020 desarrollar y poner en marcha una estrategia mundial para eI empleo de bs Évenesy
ap5car ei Pacto Mundial para eI Empleo de la Organizaciàn nternacional del Trabajo

Meta

Objetivo

9

Objetivo

Meta

Construir infraestructurasresilientes, promover la industrialización
inclusiva y sostenible y fomentar la innovación
9.1 Oesarrcuar fables. sostenibles. resilientes y de caZ&d. incluidas las infraestructuras
reganales y transfronterizas, para apoyar

eI desurco' econótnko y bienestar humana,
hincapié en acceso asequg* y equget.;vc para todos

9.2 Promover una industria'ización ir,ctusiva y sostenible y. de aqui a 2030 aumentar de tnanera

sigr„'ncativa la cuota de la industria en eI empleo y eI producto interna brido. de acuerdo can las

circunstanc4as nacionales. y duplicar su en las paises menos adeantados

9.3 Aumentar el
acceso de las pequeñas industnas y otras empresas, en particular en los paises en

desarrolla. a los servic•os financieras. crédvtos y su integración en las cadenas de

valor y los mercados

9.4 Modernizar la infraestructura y las industrias para que sean sostenibles. utilizando los

recursos con mayor eficacia y promovierdo la adopción de y g-dustriales Impas y

ambientalmente racionales, y gt•e todos hs paises adopten medidas de acuerdo can sus capacidades

9.5 Aumentar la mestigacibn cientifica y mejorar la capacidad tec,-oiágtca sectores de

pases eI fomento a la innovación y aumento de traba;adcres en esfera de investigación y

desarrollo por cada millón de personas y gastos en investigac,on y desarrollo de 'os sectores público

y privada

9 -a Facilitar eI de infraestructura sostenible y en paises

S.b Apoyar el desarrolla de la teenalogia nacional, la investigación y la innovación en los países en

9.c Aumentar significativamente ei acceso a la de La Información y las comunicaciones y

esforzarse por proporcionaracceso universal y asequible a Internet en las países menos adelantados de
a 2020

Meta

Lograrque lás ciudadesyl" asentamientoshumanosSean (inclusivos,

11
11.1 Asegura' e/ acceso de todas las personas a viviendas y servicios básicos adecuados, Seguros y

aseqgibles y meprar los barrios margina.'es

11.2 Proporcionar a sistemas de transporte seguros asequibles. accesibles y sostenibles para

todas y mejorar la seguridad vial, mediante la de transporte públzc

11.3 para 2030, áurnentw la urbanizacán inclusiva y sostenible y la capacidad para la panificación y la

gestión paftwpatwas. integradas y sostenWes de asentamentcs humanos en todos tos paises

11.4 Redoblar los esfuerzos para pro:eget y eI patrimonio cuttural y natura' del mundo

11,5 Reducir de significatWa número de rr,uertes por desastres y reducir

econtmbcas en relación con fiterno bruto causadas per desastres

11.6 Reducir ei impacto ambiental negativo per capita de las ciudades. 10 que irtJ.o•e prestar ecpecial

atención a la del age y la gestión de Es desechas municipa}es y de otro tipo

11.7 proporceonar acceso universal Zonas verdes y espacios púbicos seguros. y

en particularpara las muleles y mkt,os. las personas de edad y personas can discapacida$

Il.a Apoyar vinculas eccnárnicos. sociales y arnb4entaIes psitivos entre las zonas urbanas,

per,utbanas y rurales mediante eI de 12 del desarrú raccnat y regtcaal

I I.b 2020. aumentat eI rvámero de y asentamientos humanas que adoptan y palen en

rpxcha potiticas y para prurnm.•er la inclusidn. el
usa de recursffS. ia

rntõa"r•, del cúmát;co y a y ia resitiencia ante bs desastres, y desarrollar y

pc-ner en cor.sor,arzia con Marco de Arcón de Hy•cga_ gestico Integra' de los nesgc5 Ce

desastre a todos rvà•ees

11
c Proporcionar awyo a paisas menos adelantadcs incluso mediante la y

técnica. para la de edificios sostenibles y resiier,tes u"izando materiales

12 Garantizarmodalidades de consumo y producción sostenibles

12.1 Aplica' Marco Decenal de pregramas sobre Modalidades de Consumo y Producción Sostenibles.

con
la parficipación de tcdcS pauses y el liderazgo de Sos países desagodados. teniendo en

cuenta et grado de desarro%o y las capacidades de paises

82.2 Lograr la sostenible y usa de Bas recursos naturales_

12.3 Reducar a mnad desperdicio mundial de aumentes per capata en la venta at por menor y a riveg

de Bas consumóc«es y reducir pérdidas de alimentos en Sas cadenas de producc±n y distribución

12.4 Para 2320. la gestan ec±gicamente racional de productos quimiccs y de tcdcs IOS

12.5 Disminuir de manara sustancial La de desechos mediante pauticas de prevención

12.6 Aientar a las empresas, en especial las grandes empresas y las empresas tyansnaciona}es. a que
adopten prácticas sostenibles e incorporen sobre sostenibilidad en su ciclo de presentación
de informes

12.7 P prácticao de contratacán pública que sean sostenibles. de conformidadcon las polibcas
y pc

i

ondades nacionales

12.8 Vetar por que perscnas de todo eI mundo dispongan de información pertinente sobre

desarro%o Soste-rttfle y de vida en armonia con La naturaleza

12.a Ayudara los países en desarr050 en e' fanalecimientc de su capacidad científica y tecnológica a fin

de avanzar ha-c'.a modaYdade5 de consumo y producc±n mas sostenà$,es,

12.b Elaborar y a*car instrumentns permitan seguir de cerca los efectos eo e-l sostenible

con miras a turismo cree pue--s:as de trabalo y promueva ta cultura y os



Objetivo Meta Objetivo Meta

Adoptar medidas urgentespara combatir el cambio climático y sus13 efectos

Fortalecer y a e; cima V Es
desastra en SOS países

13,2 Incorporar medidas relativas aj carmo climático en las estrategias y planes nacionales

13.3 Mejorar la ta sensibdtzac_ión y ia humana e instfucional respecto de la

cambo la adaptEi6n a la reduccbnde Sus efectos y la alerta temprana

Naciones Unidas sobre e/ Ca-,mb'o Cbm*CO de para ei año 2020 e' Cbvetivo de movikzar

conjuntamente 1 CC de dCIa.•es anuales procedentes de todas las fuentes a fin de atender

las de poises respecto de de concretas de

y la transparencia de su aplicacân. poner en pleno funcionamiento el Fondo Verde para el

capitalizándolo antes posible

13.b Promover rrec.arvsrms para aumentar la capacadad para la y gestón eficaces en

con e' cbm&icc en pises adelantados y Estados insugxes cn
partzubar en las y las ccm»dades

Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los
14 recursosmarinos para el desarrollo sostenible

14.1 Para 2025. y manea maraa

14.2 De a 2020. gestionar y peeeger sosteniblemente ecovstemas marmos y Costeros para
evttar efectos adversas Importantes. fanalecfendo su resiltencg, y adoptar máidas para
restaurarlos a fin de restablecer 'a salud y productividad de IOS xeancs.

14.3 y abordar efectos de la acidificaci¿n incluso medarte una mayor

14.4 para la y a

*sea ilegal. declarada y nt reglamentada y las prácticas de pesta destructivas, V aplicar planes de
con fundarnentocientifie-a

fin de restablecer 'as de en el p;azo mas breve

14.6 Pva 2020. al de as y munas tas

y y 12 la

Para ciertas formas de a pesca contribuyen a la
y la sobreeyplotacsdnpesquera. eliminar las SurvencOnes que contribuyena ta pesca ilegal. ne declarada
y no reglamentada y abstenerse de introducir nuevas subvenciones

14.7 Aurr,entu eee"mzos que hs Estada insulares en desarr* y paises
merm choenen Set uso de mamms en partic.sar ta

14. a Aut-nentar los conocimientos Cientificct. desarro*ar la capacidad de invest'asetón y transferir
tecnologia marina. terúendo en Cuenta las criterios y directrices para la t'ansfefencia de tecnología
rr.anna de la ccear.anca intergubernamental, a "n de mejorar la salud de océanos y

potenciar la contribución de la biodwersidadmarina a1 desarrollo de bs paise5 en desarrollo. en partzular
los pequeños estados 'nst_Sare-S en desarrollo y los paisa merv5S adeiantados

14.b Facilitar ei acceso utesanaks a marims y

14.C Mejorar la conservación y eI uso sostenide de los océanos y sus recursos apticando e' derecho
la de Derecho Mar, que

constituye eI marco para la conservaclón y la utdizac•án de bs océanos y sus
recursos. se recuerda en eI párrale de/ -EI que queremos'

Objetivo

15

12,c Racionalizar los subsidios ineficientes los combustibles fósiles que foment&l el consumo
antiecon$mico elim:nando las distorsiones del morcado de acuerdo con las circunstancias nacionales.
incluso median'e la reestructuracón de les sistenas tributanos y la eliminación gradua; de los subsidios
perju&ciales cuando existan, para reflejar su impacto ambiental. teniendo plenamente en cuenta las

y especificas de pases en desarrotZ y Es pasibfes efectos
uversos su .

de manea que se a los pobres y a las afectadas

Meta

Gestionarsosteniblementelos bosques, luchar contra la desertificación,

detener e invertir la degradación de las tierras y detener la pérdida de
biodiversidad
'S. I Pua 2020 veta' py ta y e' uso de

tenesges y 'os ecosistemas •nteri•es de aguadulce y servicios

15.2 Para 2020. promover la gestión SOStenbIe de todos hs tipos de Extques. poner fin a la

delcqe'taclón. recuperar bosques degradados e incrernentar la y la reforestación a nivel

mundial

15.3 Luchar contra la desertificacón. rehabiltar las tierras y los suelos dega4adCsa las tierras
afectadas pc'

la desert.fcacón. 'a y y prxvar mundo efecto
en la del

ISA Asegwar La Conservación de los ecosistemas incluida su diversidad a fin de

mejorar su capacidad de proporcionarbeneficios para eI desarra"c sostenible

tS.S medidas urgentes y significatrv•s para reducir ta natuales
defener la *'dida Se la y, para 2020 tas am,enazadas y evta' su

'5.6 Promover 'a participación justa y equitativa en los beneficios derivados de la utilización de IOS

recursos genéticos y promover
eI
acceso adecuado a esos recursos.

t 5.7 Ad*ar pcnet a 'utita y eI trábea
y fauna

15.8 Para 2020. 'daptar medidas para prevenir la de especies e"zas invasoras y
significativamente sus efectos en ecosistemas terrestres y acuáticos y c erradzar las
espeses

15.9 2020. integw vaWes de Sos y en
nacional y prxews de desarroac las estrategas reducción de *b'eza y la corfabibdad

t6.a Movilizar y aumentar de manera significatá-a los recursos financieros pr%edentes de todas las

fuentes conservar y utdizar de fcwrna scsten'ble la diversidad b•ológ.ca y los

'S.b recursos de todas "S fueÑes y rweles para La 'ores'*

sesten* y incentives a pises en pua que
conservacit•n y la

'S.c Aumentar e' apoyomundial a ia lucha contra caza furtiva y eI tráfico de e%pecies voteg:das,
particular aumentando la capacidad de las comun"ades 'ocales para promover opcaunjdades de

subsistenaa sostenibles

Objetivo

16

Meta

promoversociedades pacíficas e inclusivas para eI desarrollo sostenible,
facilitar et acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces,
responsablese inclusivas a todos los niveles

Reducg significativamente todas formas de violencia y las correspmdientes tasas mortalidad

en todo eI mundo

15.2 poner "n matrato. la la trata y Las formas de violencia y contra Es runos

16.3 e' estado de derecha en nac•nal e y la Gualdad de

acceso a pare

aqui a 2030 las y de la

recuperac•bn y devolución de los archÀvcS robados y Pochar Contra todas las formas de delicuencia

16.5 Reducir considerablemente corrupción y eI sowno en todas sus formas

Creu a hsttucZmS y nndM

t 6.7 Garantizar todas niveles de partztp*vas y representativas
que respondan a las nEes.idades

1 S.g y la participachn de los países en desarro% en las instituciones de gobernanza

Objetivo

17

Meta

Fortalecerlos medios de ejecución y revitalizarla Alianza Mundial para eI

DesarrolloSostenible
17.1 Fortalecer la movilización de recusos internos, ea meprar la capacidad naconal para

reca fl.caleyygeovaL!npc-le,

17.2 Velar que los Raises desarropados cump;an cabaltnenle SuS compromisos en retacón Con La

asistencia oficial para e' desarr8W que muye asignar eI O, Oyeso al rWo de

17.3 recurs% fnarc;eros adicionases de mut—es f'.»ntes pua —s paises en

17 a a de la a CM
coordinadas orientadas a fomentar (a financiación. auvio y la reestructuración de tucer
frente a la deuda externa

17.5 Adoptar y aphcar sistemas promoción las en favor de los paises menos

17.6 la e internacional N«te-Sv. y

e y acceso a eras
17.7 Promovet eI desarrC•Z ta t'ansfe-rerzas ta y la de

los países en en rav•MaNes incluso en y

acuerda
'7.8 Poner en pleno a mas tardar er 2017 eI banco de tecnalogia V et mecantsma de

apoyo a Sa la tecnoca3ia y la para pai;es mencs edetantadcs y alimentar la
de tecnok$a instrumenta partzuiar de la la V las





POTOSI I FINANZAS
DEPENDENCIA:

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) INSTITUCIONAL
Presupuesto basado en Resultados (PbR)

COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

l. Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Concepto

FIN

PROPÓSITO

COMPONENTE 1

COMPONENTE 2

1.1 Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a garantizar el cumplimiento respecto del marco

1.2 Indicadores 1.3 Medios de Verificación

normativo por parte de las y los servidores públicos de las Cumplimiento de actividades programadas Informes trimestral y anual de actividades
Disposiciones de Acceso a la Información, rendición de cuentas, en eI Plan Anual de Trabajo de cada unidad emitidos por la CEGAIP y publicados en su

transparencia gubernamental, Protección de Datos Personales y administrativa.
Organización de Archivos.

portal Web.

Los

1.4 Supuestos

obligadossujetos cumplen
Los ciudadanos del Estado de San Luis Potosí cuentan con los Cumplimiento de actividades programadas Informes trimestral y anual de actividades oportunamente con sus obligaciones en
elementos suficientes para ejercer el Derecho de acceso a la en el Plan Anual de Trabajo de cada Unidad emitidos por la CEGAIP y publicados en Su materia de transparencia, rendición de
información.

parte persona3 CEÇAiP dg Accesp {p

administrativa. portal Web. cuentas, protección de datos personales y
archivos.

EI personal de la CEGAIP desarrolla de
Cumplimiento de actividades programadas Informes trimestral y anual de actividades manera eficiente sus funciones y}nformacián rcndi<ián de cuentas, t ranépyençla
en el plan Anual de Trabajo de cada Unidad emitidos por la CEGAIP y publicados en su atribuciones en materia de transparencia,1

2

de pe_tqs y administrativa.

matç.ri@ materia dg

rendición de cuentas transparencia

portal Web.

Informes trimestral y anual de actividades

rendición de cuentas, protección de datos
personalesy archivos.

Los sujetos obligados participan activamente
Porcentaje de sujetos obligados beneficiados en la capacitación en materia de

con acciones de capacitación.Archivos.
emitidos por la CEGAIP y publicados en su

transparencia, rendición de cuentas,portal Web.
protección de datos personales y archivos.



Sujetos obligados verificados determinadosInformes trimestral y anual de actividadesverificaciones por el pleno, que cumplen con la publicación3

4

5

1.1

2.1

2.2

2.3

3.1

4.1

Cumplimiento de
determinados por el Pleno.

mediante

derechos humanos.

Implementación

autorizados.
de proyectos de

emitidos por la CEGAIP y publicados en su de la información pública, cualitativamenteportal Web.
en la Plataforma Estatal de Transparencia.

Informes trimestral y anual de actividades Los proyectos de mejora son autorizados ymejora emitidos por la CEGAIP y publicados en su cuentan con presupuesto suficiente para su
portal Web. implementación.

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Desarrollo de funciones sustantivas a las obligaciones en materia de Acceso a la Información, rendición de cuentas, transparencia gubernamental, Protección de Datos Personales y organización
de Archivos.

Atención de capacitaciones programadas para los sujetos obligados.

Atención de capacitaciones solicitadas por sujetos obligados y terceros.

Ofrecer capacitación al interior de la CEGAIP en materia de perspectiva de Género..

Verificación del cumplimiento de Obligaciones en materia de transparencia ordenadas por el pleno.

1 Implementación del proyecto de Fortalecimiento institucional para el desarrollo de actividades sustantivas (abatimiento al rezago).



4.2

4.3

4.4

ACTIVIDADES 4.5
(COMPONENTE 4)

4.6

4.7

4.8

4.9

2 Implementación del proyecto de Mantenimiento de infraestructura tecnologica SITE-CEGAIP PETS 2024.

3 Implementación del proyecto de Renovación tecnológia (equiposde cómputo SIGEMI-SICOM-PNT).

4 Implementación del proyecto de Adquisición vehícular.

5 Implementación del proyectode Desarrollo de Editoriales en tema de Transparencia y Datos Personales.

6 Atención de compromisos por Laudos Laborales.

7 Atención de compromisos por el programa"SistemaAcércate: Programas y Servicios Públicos para ti", Decisión LA/2012/022-727 EIJ México Social Cohesión Laboratory II (Resultado de
Auditoría).

8 Implementación del proyecto de Seguimiento a Proyectos Nacionales y locales en materia de transparencia.

9 Implementación del proyecto de Espacio optimo para el desarrollo de las funciones.





I FINANZAS COSTEO DEL COMPONENTE DE LA MIR

DEPENDENCIA:

Componente

COMPONENTE 1

COMPONENTE 2

COMPONENTE 3

COMPONENTE 4

COMPONENTE 5

Inversión Total

COMISIÓN ESTATALDE GARANTíA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Nombre del Componente

Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por parte del

personal de CEGAIP en materia de Acceso a la Información,

rendición de cuentas, transparencia gubernamental, Protección de

Datos Personales y organización de Archivos. Considerando la

perspectiva de género y el enfoque de derechos humanos.

Capacitación en materia de en materia de Acceso a la Información,

rendición de cuentas, transparencia gubernamental, Protección de

Datos Personales y organización de Archivos. Considerando la

perspectiva de género y eI enfoque de derechos humanos.

Verificación del cumplimiento de obligaciones en materia de

transparencia.

Mejorar ei desarrollo de las funciones sustantivas mediante la

implementación de proyectos. Considerando la perspectiva de

género y el enfoque de derechos humanos.

N/A

Inversión

37,500.oo

12,500.oo





POTOSI

Componente (Alineado
a estrategia programa
Sectorial)

Caracterización (¿Qué
implica?)

Justificación do
caracterización

FINANZAS COSTEO DE LAS ACTIVIDADES DEL COMPONENTE DE LA MIR

1. Datos del Componente 1

d' V C.EGNP la

y de Archivos. y

humanos,

Que los servidores públicos de la CEGAIP cumplan con sus atribuciones y funciones eficientemente.

Optimizar el trabajo realizado.

2. Entidad responsable del Gasto

DE OE ACCESODependencia

Unidad Responsable COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PÚBLICA

Objetivo

Estrategia

Subprograma Estructura
Programática

DescripciónActividades

sustantivas a las obligaciones en
materia de Acceso a

Inforrnacóm tendicón de cuentas.
gut*rnatrwltal.

Prrfeccón do Datos Personales y

de ArchN05

TotalComponente 1

Nivel

Componente 1

3. Planeación (Programa Sectorial)

Combatir la corrupción y la impunidad, fortaleciendo la prevención, fiscalización, control, transparencia, debido proceso y resolución de procedimientos de responsabilidad
administrativa; implementando los cambios estructurales, mecanismos institucionales, innovadores, incluyentes y modernos.

Implementar la politica pública de integridad que refiere al alineamiento y apropiación de valores éticos, principios y normas compartidas para proteger y priorizar el interés
público sobre los intereses privados en el sector público.

Fortalecimiento a la Gestión Institucional

4. Desglose de Presupuesto

Distribucióndel Gasto
Medios

PAGO DE NOMINA (SUELEO
BASE AL PERSONAL

PERMANENTE. PRIMAS POR
AÑOS DE SERVICICS

PRESTADOS. PRIMAS DE
VACACIONES

GRATIFICACiON FIN DE AÑO.
APORTACIONES SEGURIDAD
SOCIAL. APORTACIONES A

VIVIENDA, APORTACIONES
SISTEMA PARA EL RETIRO.

PRESTACIONES
CONTRACTUALES.

PREVISIONES Y ESTIMULO"

AOOUISICION DE TODA
CLASE INSUMOS
SUMINISTROS PARA LA

PRESTACIÓN OE BIENES Y

SERVICIOS Y PARA EL
DESEMPEÑO DE LAS

ACTMOAOES

ASIGNACIONES DESTINADAS
A CUBRIR ÉL COSTO OE

TIPO DE SERVICIOS
auE SE CONTRATEN CON

PARTICULARES O
INSTITUCIONES DEL PROPIO
SECTOR Asi COMO
Los SERVICIOS OFICIALES
REQUERIDOS PARA EL

DESEMPEÑO OE

ACTIVIDADES VINCULADAS
CON LA FUNCIÓN PUBLICA

ARRENDAMIENTO OE
EDIFICIOS

Cantidad Costo Total Capitulodel Gasto

locn526 ,56330400 P erson"s

2000 Materiales y
s378.846 47

3000 servicns
05403

3000 serocns32
Ge net aks

$30.825,10082

5. Resumen Narrativo r Actividad

Estatal

S26 563.30400

$378.84647

S' .681.05403

S220189632

Total

Federal

SO_oo

Soco

Municipal

SO 00

00

00

SOOO

SO 00

SO 00

Total

00

47

,68105403

32 896 32

Desarrollo eficiente d. funciones y atribuciones por parte da' personal de CEGAlp en
materia de Acceso la Información, rend;ciOn de cuentas,transp•renciagubernamental,

protección de Datos Personales y organización de Archivos, Considerando la perspectiva de

género

de a de ACCOO
de de





POTOSI

8.1 Compon.nu (Alineado a
estrategia

Sectorial)

(¿Quó
implica?)

Justifioaaión do
caracterización

FINANZAS COSTEO DE LAS ACTIVIDADES DEL COMPONENTE DE LA MIR

f. Datos del Componente 2

de

Y la genoto enfoque

Ofrecer capacitación en materia de transparencia. rendición de cuentas, protección de datos personales y archlvos.

La capacitación a sujetos obligados y terceros interesados impulsará el cumpiimiento de la normatividad en materia de transparenc.a, rendición de

cuentas, protección de datos personales y archivos.

2. Clasificación de Gasto

Dependencia

Unidad Responsable COMISIÓN ESTATAL DE GARANTiA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Obj•tivO

Estrategia

Subprograma Estructura
p ática

Descripción Actividades

21 Atención de
programadas para los sujetos
Obligados,

2 2 Atención de capacitacg)nes
solicitadas por suetos Oblagados
y tercerow

3. Planeación Estratégica (Programa Sectorial)

Combatir la corrupción y la impunidad, fortaleciendo la prevención, fiscalización, control, transparencia, debido proceso y resolución de procedimientos de

responsabilidad administrativa: implementando IOS cambios estructurales, mecanismos institucionales, innovadores, incluyentes y modernos.

Implementar la politica pública de integridad que refiere al alineamiento y apropiación de valores éticos, principios y normas compartidas para proteger y priorizar el

interés público sobre los intereses privados en ei sector púb"co.

Fortalecimiento a la Gestión Institucional

4. Desglose de Presupuesto

Medios

ASIGNACIONES DESTINADAS A
CUBRIR EI. COSTO DE TODO TIPO

0C SERVICIOS atJE SE
CONTRATEN CON
PARTICULARES O

INSTITUCIONES DEL PROPIO
SECTOR PUBLICO, Asi COMO
LOS SERVICIOS OFICIALES
REQUERIDOS PARA EC

OESEMPEúO DE ACTIVIDADES
VINCULADAS CON LA FUNCION

PÚBLICA

ASIGNACIONES DESTINADAS A
CUBRIR EL COSTO DE TODO TIPO

DE SERVICIOS QUE SE
CONTRATEN CON
PARTICULARES 0

INSTITUCIONES DEL PROPIO
SECTOR PÚBLICO. ASI COMO
LOS SERVICIOS OFICIALES
REQUERIDOS PARA EL

DESEMPEÑO DE
VINCULADAS CON LA FUNCION

PÚBLICA

ASIGNACIONES DESTINADAS A

Cantidad

1 00

00

Capitulo del
Costo Total Gasto

3000 servic.os00
Generales

3000 Servmcs517,000 co Generales

3000 Servicios
Generales

$37 ,500 00

Estatal

SIB.500.00

S2.000 00

$3',Soo.ao

Federal

SO 00

sooo

00

Distribución del Gasto

Municipal

SO 00

00

Otros Total

$18.500 oo

SI 7,00000

CUBRIR EL COSTO OE TODO TIPO
OE SERVICIOS QUE SE

CON
PARTICULARES 0

Ofrecet capac'tación al INSTITUCIONES DEL PROPIOIntenor de la CEGAIP en mateña
de perspecttva de Género

Nivel

Componente

TotalActividad 1.1

SECTOR PÚBLICO. Asi COMO
LOS SERVICIOS OFICIALES
REQUERi00s PARA EL

DESEMPEÑO DE ACTIVIDADES
VINCULADAS CON LA FUNCION

PÚBLICA

Total Componente 1

S. Resumen Narrativo r Actividad
transparencia protección de Datas Perspnalg; y organ;zOclén de

2.1 Atención de capacitaciones para los Oblicados.





POTOSI FINANZAS COSTEO DE LAS ACTIVIDADES DEL COMPONENTE DE LA MIR

1. Datos del Componente 3

8.1 Componente (Alineado a
Verificar;fón de} de On nattuaaestrategiaPrograma

Sectorial)

Caracterización (¿Qué
Procesos eficientes de vigilancia para el cumplimiento de Obligaciones en materia de transparencia,

implica?)

Justificación de Con el cumplimiento de la página estatal de transparencia
caracterización

2. Clasificación de Gasto

ESTATALDependencia

Unidad Responsable COMISIÓN ESTATALDE GARANTiA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Objetivo

Estrategia

SubprogramaEstructura
Programática

Descripción Actividades

3 1 Verificacion det cumplimento
de obligaciones en materia de
transparenc.a por el

pieno

3. Planeación Estratégica (Programa Sectorial)

Combatir la corrupción y la impunidad. fortaleciendo la prevención, fiscalización. control, transparencia, debido proceso y resolución de procedimientos
de responsabilidad administrativa; implementando los cambios estructurales, mecanismos institucionales. innovadores, incluyentes y modernos.

Asegurar el acceso ágil, Cercano. incluyente y confiable a la información pública a todos los potosinos, cumpliendo con su Derecho ciudadano
establecido en las leyes de: transparencia y acceso a la información. protección de datos personales y archivos, mejorando la de rendición de cuentas
de la gestión gubernamental.

Fortalecimiento a la Gestión Institucional

4. Desglose de Presupuesto

Medios

ASIGNACIONES
DESTINADAS A

CUBRIR EL COSTO
DE TODO TIPO DE
SERVIC'OS QUE SE
CONTRATEN CON
PARTICULARES O
INSTITUCIONES DEL
PROPIO SECTOR

PUBLICO. ASI COMO
LOS SERVICIOS

OFICIALES
REQUERIDOS PARA
EL DESEMPEÑO DE

ACTIVIDADES

Cantidad
Capitulo delCosto Total Gasto

3000 Servicios$12,500 00
Generales

Estatal

00

rotal

$12,soo.oo

Federal

so 00

Distribución del Gasto

Municipal

$0 00

Otros

so 00

Total

500 oo

VINCULADAS CON LA
FUNCION PUBLICA

Total Componente I

Nivel

TotalComponente 1

Total Actividad 1.1

S. Resumen Narrativo or Actividad
orificación del cumplimiento de obligaciones en materia de transparencia

Verificación cumplimiento de obligacionesen materia d• transparencia
Ordenadas por pleno.



POTOSI FINANZAS COSTEO DE LAS ACTIVIDADESDEL COMPONENTEDE LA MIR

1. Datos dol Compononto 4

Componente (Alineado
a estrategia programa ortFtqtJ0
Sectorial)

Caracterización Qué Que púoúcos 'vs de rnuwa ad•xuada
implica?)

Jusuneación de de la
caracterización

2. Clasificación do Gasto

Unidad R.sponsablo COMISION ESTATALDE GARANTiADE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

3. Plan•ación Estratégica (Programa Sectorial)

Combatgr la corrupc:ón y la impunidad. fortaleciendo la prevención. fiscalización. control. transparencia. debido proceso y resolución de procedimientos de
responsabilidad administrativa: implementando los cambios estructurales. mecanismos institucionales, Innovadores. hcluyentes y modernos

Asegurar el acceso ágil, cercano. incluyente y confiable a la información pública a todos los potosinos, cumpliendo con su Derecho crudadano establecdo
en las 'e es de: trans rencia acceso a la informacaón. rotección de datos ersonales archivos, me orando ta de rendición de cuentas de la estión

Subprograma Estructura
p matica

Descripción Actividades

de

para desarrollo de actividades

(abatimiento
rezago)

42 2 Implementacióndel proyecto
de Mantengràento de

CEGAIP PETs 2024

4 3 3 de proy&to

de computo SIGEW$ICOM.

4 4 4 Implementacson del proyEtO
de

4 5 5 Impienwntacit*' da
de Desarrollo de Editoriales en
tema de

4 6 5 de

el -Sistema
Acércate y

públscos pua ti". Decisión
LAQ0'2022-727 EU

(Resunado de AkKIitorio)

3 3 dol proyecto
de Seguem•enta a Proyectos

y kwal-e• materia de

transparencia

4 9 9 del
de Espacio m'trmo para e'
desarrollo de las funciones,

Fortalecimento a la Gestión Institucional

4. Dosgtoso do prosupuosto

Distribución Gasto
Modios

pER50NAL
HONORARIOS

SERVICIOS DE

CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA,

PROCESOS.TECNZA
EN TECNOLOGIASOE
LA INFORMACION

EQUIPOS DE

COMPUTO

VEHICULOS

DESARROLLOOE
EDITORIAL

LAUDOS

ACCESORIOS
ACTUALIZACIONES

VIATzos _
FIL.

FENAPO

HABITACIONAL

Capitulo dolCosto Total
Gasto

33, 705.60000

Pública

$50,00000
Pública

Pública

0000 Inversión
EI ,m50

,62226

Inversión
s45,

S54 37693385

5. Resumen Narrativo or Actividad

Estatal

E, 705, Gwco

SI .ooo.t»acn

5774.70600

961.787 50

S62tS2ZzG

S4513Sooom

Total

9,70 s.coo.oo

$i,ooaooOm

$86i,n7.so

945, os.

Fodor.'

$0 00

SOCO

som

Municipal

$0_oo

$000

Otros

. soco

soco

$0 00

So 00

S3.705,000

3774.706w

550.03000

SI 056.418.09

,737 50

5621 ,02226

Total 4

Nivel

Componente 4

rota'

AES

4.11 del proyecto de para d'

4.2 2 de

CEGAIP

SIGEMI-SKOM&NT).

del

S S del de tema de

4.6 6 de s

4.7 parel programa
tr , Ss-:'al

del a

9 Imple del p de o para d.



POTOSI
PARA [.05 POTOSINOS

Nivel de la MIR:

FINANZAS
Monitoreo y Evaluación

Ficha Técnica del Indicador de Desempeño

COMIS\ÓN ESTATAL DE GARANTíA DE ACCESO LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Datos del Indicador — FIN

Ficha técnica daHñdicador

Contribuir a garantizar el cumplimiento respecto del marco normativo por parte de las y los servidores públicos

Resumen Narrativo de la MIR: de las Disposiciones de Acceso a la Información, rendición de cuentas, transparencia gubernamental,Protección
de Datos Personales y Organización de Archivos.

1. Datos de Identificación del Programa Institucional
Programa Institucional: (1

Unidad res nsable: 2

Pp04.14 Acceso a la Información Pública

Dirección de Administración y Finanzas

2. Datos de Identificación del Indicador

Cumplimiento de actividades programadas en el Plan Anual de
Nombre del indicador: (3) Trabajo de cada Unidad administrativa.

Descripción ¿qué mide el Cumplimiento de actividades programadas en el Plan Anual de

Tipo de indicador; (5) Estratégico

Dimensión del indicador: (6) Eficacia
indicador? (4) Trabajo de cada Unidad administrativa.

Unidad de medida: 7 Relativo

Número de actividades realizadas en Cumplimiento al marco normativo y Plan Anual de Trabajo / Número deDescripción narrativa del
Método de cálculo: (8) actividades proyectadas en cumplimiento al marco normativo y Plan Anual de Trabajo XIC)C)

Algoritmo: (9)

Denominador

Número de actividades realizadas en cumplimiento
al marco normativo y Plan Anual de Trabajo.

x 100
Número de actividades proyectadas en

cumplimiento al marco normativo y Plan Anual de
Trabajo.

Variable: Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por Informes trimestral y anual de actividades emitidos
parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

c) Procesos eficientes de vigilancia para
Variables y Fuente de cumplimiento de obligaciones en materia

Información: (10) transparencia.

por la CEGA'Py publicados en su portal Web.

Informes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

Informes trimestral y anual de actividades emitidos
de

por la CEGAIP y publicados en su portal Web,

d) Desarrollo de funciones sustantivas: tecnológicas.

movilidad y de personal para atención en materia de d... Informes trimestral y. anual de actividades emitidos
transparencia (recursos de revisión, verificaciones,

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.integracion dedenuncias, notificaciones e
expedientes),

Monitoreabl
Características
(ver hoja criteriosCREMAA)

Claridad Relevancia Economía Adecuado
Aportê
marginal

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación de las
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es

caracteristicas:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su
seguimiento.

3. Determinación de Metas

Línea base: (11)

•orcicio fiscal: (14
Planeada:

Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:
como tarios•

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización do
valores del indicador: 16

Valor

9864%

2022

98.6496

vance

Unidad de

Porcentaje

2023'

9864%

En tiempo

Año

2022

Mes

Diciembre

Periodicidad: (12)

Sentido del indicador. (13)

4. MetaÇ Anuales

Anual

Ascendente

Acumulada2024
99.00%

Avance

2025
10000%

En proceso

2026
100.00%

2027
100

Meta
Riesgo

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serie
tem ral del indicador: 17



Nivel de ta MIR:

Datos del Indicador — PROPóSlT0

Ficha
PROPOSITO

Los ciudadanos del Estado de San Luis Potosí cuentan con los elementos suficientes para ejercer el Derecho de
Resumen Narrativo de la MIR:

acceso a la información.

p rama Institucional:
Unidad res onsable: 2

Nombre del indicador: (3)

1. Datos do Identificación del Programa Institucional
pp0414 Acceso a la In ormación Pú Ica

Dirección de Admin straclón y Finanzas

2. Datos de Identificación dél Indicador

Cumplimiento de actividades programadas en el Plan Anual de
Trabajo de cada Unidad administrativa.

Descripción ¿qué mide el ump lmtento e activi a es programa as ene an ua e

Tipo de indicador: (5) Estratégico

Dimensión del indicador: (6) Eficacia
indicador?

Unidad de medida: 7 Relativo

Descripción narrativa del Número de actividades realizadasen cumplimiento al marco normativo y Plan Anual de Trabajo / Número de
Método de cálculo: (8) actividades proyectadas en cumplimiento al marco normativo y Plan Anual de Trabajo XIOO

Numerador

Algoritmo: (9)

Denominador

Número de actividades realizadas en cumplimiento
al marco normativo y plan Anual de Trabajo,

x 100Número de actividades proyectadas en
cumplimiento al marco normativo y Plan Anual de

Trabajo.

Variable: Fuente:

a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por Informes trimestral y anual de actividades emitidos
parte del personal de CECAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

Variables y Fuente de
Información: (10) c) Procesos

cumplimiento
transparencia.

sarro 0

eficientes de vigilancia para
de obligaciones en materia

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

Informes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web,

Informes trimestral y anual de actividades emitidos
de

por
la CECAIPy publicados en su portal Web.

e unciones sustant vas: ecno g ca

movilidad y de personal para atención en materia de
Informes trimestral y anual de actividades emitidostransparencia (recursos de revisión, verificaciones.

por la CEGAIP y publicados en su portal Web,denuncias, notificaciones e integracion de
ex edientes .

Características dét indicador Claridad

'(ver hoja criteriOS CREMAA)
x

Relevancia Economía Monitoreabl

x

Adecuado

x

Aporte
mar inal

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación de las
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es

características:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CECAIPpara su
seguimiento.

3. Determinación de Metas

Linea base: (11)

E'ercicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones y10:

comenta os:

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de
valores del dicador: 16

Nivol de la MIR:

Valor

98.64%

2022

Unidad de

Porcentaje

2023'

98.64 %

En tiempo

Año

2022

Mes

Diciembre

Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)
4. Metas Anuales
2024

9900%

Avance

2025
100.00%

En proceso

2026
10000%

2027
10000%

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta

Referencias geográficas y temporales
ei Estado Luis

Dispon bilidad de se
te oral del indicador: 17

Datos del Indicador — COMPONENTE 1

'efichÚéCnica

COMPONENTE 1

Desarrollo de funciones sustantivas a las obligaciones en materia de Acceso a la Información, rendición de
Resumen Narrativo do la MIR:

cuentas, transparencia gubernamental. Protección de Datos Personalesy organización de Archivos,

l. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pro rama Institucional:
Unidad res Onsable: 2

Pp04.14 Acceso a a Información Púb ica

Dirección de Admlrustracion y Finanzas



2. Datos de Identificación del Indicador

Cumplimiento de actividades programadas en el Plan Anual de
Nombre del indicador: (3)

Trabajo de cada Unidad administrativa,

Descripción ¿qué mide el Cumplimiento de actividades programadas en el Plan Anual de

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficaciaindicador? (4) Trabajo de cada Unidad administrativa,

Unidad do medida: 7 Relativo

Número de acciones realizadas con base al Plan Anual de Trabajo de cada Unidad administrativa/Número deDescripción narrativa del

Método de cálculo: (8) acciones planeadas con base al Plan Anual de Trabajo de cada Unidad administrativa X 100

Número de acciones realizadas con base al Plan
Numerador

Algoritmo: (9)
Anual de Trabajo de cada Unidad administrativa.

x 100
Número de acciones planeadas con base al plan

Denominador Anual de Trabajo de cada Unidad administrativa.

Variable: Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por Informes trimestral y anual de actividades emitidos

parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

c) Procesos eficientes de vigilancia paraVariables y Fuente de
Información: (10) cumplimiento de obligaciones en materia

transparencia.

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

Informes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGA:P y publicados en su portal Web.

Informes trimestral y anual de actividades emitidosde
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

d) Desarrollo de funciones sustantivas: tecnológicas,

movilidad y de personal para atención en materia de
Informes trimestral y anual de actividades emitidostransparencia (recursos de revisión, verificaciones,

por la CEGAtP y publicados en su portal Web.denuncias. notificaciones e integracion de
expedientes).

Características del indicador Claridad Monitoreabl AporteRelevancia Economía Adecuado

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación de las
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. ES

características: adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su

seguimiento.

3. Determinación de Metas

Linea base: (11)

ercicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:
comentarios:

Cobertura o ráfica: 15

Fecha de actualización de

valores del indicador: 16

Nivel dc la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Valor

9864%

2022

9864%

Avance
70-100%

Unidad de

Porcenta'e

2023'

98.64%

En tiempo

Año

2022

Mes

Diciembre

Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)
4. Metas Anuales
2024
99.00%

Avance
40 - 69%

2025
100.00%

En proceso

2026
100.0093

Avance
no-39%

2027
100.00%

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta
Sexenal •

Pro rama Institucional:
Unidad res onsable: 2

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serio
tem ral del indicador. 17

Datosdel Indicador ActiVidad I.
Ficha Técnica gel Indicadcyf

ACTIVIDADES (COMPONENTE1)

Desarrollo de funciones sustantivas a las obligaciones en materia de Acceso a ia Información, rendición de
cuentas, transparencia gubernamental, Protección de Datos Personalesy organización de Archivos.

1. Datos de Identificación del Programa Institucional
PpC4,14 Acceso a a Informacion Pu Ica

D'recc n de A ministracl n y Finanzas

Nombre del indicador: (3)

Descripción ¿qué mido el

indicador? 4

Unidad de medida: (7)

2. Datos de Identificación del Indicador

Cumplimiento de actividades programadas en
el Plan Anual de

Trabajo de cada Unidad administrativa.

Acciones
Relativo

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador. (6) Eficacia



Descripción narrativa del Número de acciones realizadas con base al Plan Anual de Trabajo de cada Unidad administrativa/Núrnero de

Método de cálculo: (8) acciones planeadas con base al Plan Anual de Trabajo de cada Unidad administrativa X 100

Númerode acciones realizadas con base al Plan
Numerador Anual de Traba'o x 100Algoritmo: (9) Número de acciones planeadas con base al plan
Denominador Anual de Trabajo

Variable: Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a.„lnformes trimestral y anual de actividades emitidos

parte del personal de CECAIP.

b) Desarrollo de plañes, prográmasy proyectos.

Variables y Fuente de
Información: (10)

por la CEGAIP y publicados én su portal Web.

b...lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

c...lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
cumplimiento de obligaciones en materia de

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.
d) Desarrollo de funciones sustantivas: tecnológicas,

movilidad y de personal para atención en materia de d...lnforrnes trimestraly anual de actividades emitidos

transparencia (recursos de revisión, verificaciones, por la CEGAlPy publicados en su portal Web.

denunclas, notificaciones e integracion de

Monitoreabl
Relevancia Economía AdecuadoClaridad

Aporte

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del

resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información
Justificación de las

son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es
características:

adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su

seguimiento.

O. Determinación de Metas

Linea base: (11)

E•ercicio fiscal: 14)

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Valor

2022

98.64%

Avance

Unidad de

Pórcentaje

2023'

98

En tiempo

AñO

2022 Diciembre

Periodicidad:

Sentido del indicador:

(12)

(13)
4. Metas Anuales
2024

Avance
40 - 69%

2025

En proceso

2026
100.00%

Avance
0-3

2027
10000%

Aiesgo

anual

Ascendente

Acumulada
100.00%

Meta
Sexenal90-100%

Observaciones ylo:

comenta os:

Cobertura eo ráfica; 15

Fecha de actualización de
valores del indicador: 16

Nivel de la MIR:

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serio
tem oral del indicador; 17

Datos del Indicador — COMPONENTE 2

COMPONENTE 2
Capacitación en materia de en materia de Acceso a la Información, rendición de cuentas, transparencia

Resumen Narrativo de la MIR: gubernamental. Protección de Datos Personales y organización de Archivos. Considerando la perspectiva de
género y el enfoque de derechos humanos.

Pro rama Institucional: 1)

Unidad res onsable:• 2

Nombre del indicador: (3)

Descripción ¿qué mide el

indicador? 4

Unidad de medida: (7

Descripción narrativa del

Método de cálculo: 8

Algoritmo: (9)

1. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pp04.14 Acceso a la Información Pu lica

Dirección de Administración y Finanzas

orcentaje
2. Datos de Identificación del Indicador

e sujetos o Iga os ene 'Cla os cor, acclones e

ca acitación.
Sujetos obligados capacitados

Relativo

Numerador
Número de sujetos obligados capacitados con base

al Plan Anual de Trabajo.
x 100

Número de sujetos obligados convocados con base
Denominador al Plan Anual de Traba o.

Va riable:

Tipo de indicador (5) Gestión

Dimensión gel indicador: (6) Eficacia

Fuente:

a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a...lnforrnes trimestral y anual de actividades emitidos
parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.
Variables y Fuente de

Información: (10)

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

b,„lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CECAIP y publicados en su portal Web.



Caracteristicaseel indicador Claridad Z' Relevancia Economía Adecuado
hoja

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación do las
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Escaracterísticas:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su
seguimiento.

3. Determinación de Metas

Linea base: CII)

E ercicio fiscal: (14
Planeada:

Alcanzada:

Avance:

Valor

9929%

2022

Unidad de

Porcentaje

2023*

9929%

En tiempo

Año

2022

Mes

Diciembre

Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)

4. Metas Anuales
2024
100.00%

Avance

2025
10000%

En proceso

2026
100.009%

2027

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

MetaAvanc
Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:
c nta os•

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de
valores del indicador: 16

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Pro rama Institucional:
Unidad res nsable•. 2

Referencias geográficas y temporales
ei pot.'>5í

Disponibilidad de serie
ral del indicador: 17

•tos
Indicador

ACTIVIDADES (COMPONENTE2)

Atención de capacitaciones programadas para los sujetos obligados.

1. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pp04.14 Acceso a a Informacl n Púb Ica

Dirección de Administración y Finanzas

2. Datos de Identificación del Indicador

Nombre del indicador: (3)

Descripción ¿qué mide el

indicador? 4

Unidad de medida: 7

Personas capacitadas de los sujetos obligados.

Número de Personas

Relativo

Descripción narrativa del Número de personas capacitadas,
Método de cálculo: 8

Numerador
Algoritmo: (9)

Denominador

Número de personas capacitadas.

Variable:

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficacia

Fuente:

a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a.„lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.
Variables y Fuente do

Información: (10)

por la CECAIPy publicados en su portal Web.

b...lnformes trimestraly anual de actividades emitidos
por la CEGAtP y publicados en su portal Web.

MonitoreablCaracterfsticasdel indicador EconomíaClaridad Relevancia Adecuado Aporte

(Verhojoeriteri0$CREMAA)

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación da las
son gratuitas. Es monitoreable porque está Sujeto a comprobación externa. Es

características:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para

seguimiento.

3, Determinación do Metas

Línea base: (11)

ercicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Valor

2,305

2022

2 305

Unidad de

Porcentaje

2023'
2,350

Año

2022 Diciembre

Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)

Motas Anuales

Anual

Ascendente

Acumulada2024
2,400

2025
2,450

2026
2,500

2027
2,550



Avance
parámetros de semaforización:

70-100%

Observaciones y/o:
comentarios:

Cobertura eo ráfica: 15

Fecha de actualización de
valores del in icado . 16

Nivel dc la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

En tiempo Avance
40 - 69%

AvanceEn proceso Riesgo Sexenal

Pro rama Institucional:
Unidad res onsablc: 2

Referencias geográficas y temporales

Disponib lidad de serie
tem oral del indicador: 17

ACTIVIDADES (COMPONENTE2)

Atención de capacit•aciones solicitadas por sujetos obligados y terceros.

Datos de Identificación del Programa Institucional
Pp04.14 Acceso a a In ormación Pública

Dirección de Administraci n y Finanzas

2, batos de Identificación deÍlndicadOr

Nombre del indicador; (3)

Descripción ¿qué mide el

indicador? 4

Unidad de medida: 7)

Descripción narrativa del

Método de cálculo: 8

Numerador
Algoritmo: (9)

Denominador

Cumplimiento de capacitaciones solicitadas.

% de Atención de capacitaciones solicitadas.

Relativo

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficacia

Número de capacitaciones atendidas / Número de capacitaciones solicitadas XIOO

Número de capacitacionesatendidas.
X 100

Número de capacitaciones solicitadas,

Variable: Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a...lnformes trimestraly anual de actividades emitidos

parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

por la CECAIP y publicados en su portal Web.

b...lnformes trimestraly anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

Variables y Fuente de
Información: (10)

dé}indicador Claridad

x

Economía

x

Monitoreabl

x

Aporte
Relevancia Adecuado

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para
el cumplimiento del

resumen narrativo, Es un indicador económico puesto que las fuentes de Información
Justificación delas son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es

características:
adecuado ñuesto que es definido por las instancias normativas de la CECAIP para su

seguimiento.

O. Determinación de Metas

Linea base: (11)

•erCici0 fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:

comentarios:

Cobertura eo ráfica: 15

Fecha dc actualización de
valores del indicador: 16

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Pro rama Institucional: (l

Unidad res onsable: 2

Valor

9929%

2022

9929%

Avance
70-100%

Unidad de

Porcentaje

2023*
99.29%

En tiempo

Año

2022

Mes

Diciembre

Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)

a, Metas Anuales
2024

Avance
40 - 69%

2025

En proceso

2026
100.009'0

avahcà

2027
100.00%

Riesgo

Anual

Ascend e nte

Acumulada

Sexenal

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serie
tem Oral del indicador: 17

ACTIVIDADES (COMPONENTE2)

Ofrecer capacitación al interior de la CECAIP en materia de perspectiva de Género..

Datos de Identificación del Programa Institucional
Pp04.14 Acceso a la Información Pública

Dirección de Administración y Finanzas

2. Datos de Identificación del Indicador



Nombre del indicador;

Descripción ¿qué mide el

indicador? 4

Unidad de medida: (7

Descripción narrativa del

étodo e cálculo: 8

Algoritmo: (9)

Cursos im artidos en materia Ae perspectiva de Género, Tipo de indicador: (5) Gestión

Número de cursos impartidos en materia de perspectiva de Género. Dimensión del indicador: (6) Eficacia
Absoluto

Número de cursos impartidos en materia de perspectiva de Género.
Número de cursos impartidos en materia de

Numerador
ers ctiva de Género.

Denominador

Variable: Fuen te:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a...lnformes trimestraly anual de actividades emitidos

parte del personal de CEGAIP.
Variables y Fuente do

Información: (10) b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

b.„lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

MonitoreablCaracterígticac indicador EconomíaClaridad Relevancia Adecuado Aporte

h oja

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para
el cumplimiento del

resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información
Justificación de las

son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es
caracteristicas:

adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su

seguimientm

3. Determinación de Metas

Linea baso: (11)

ercicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Valor

2022

Avance

Unidad de

Cursos

2023*
100

Año Mes Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)

4. Metas Anuales
2024

4.00
2025

4.00

En proceso

2026
6.00

• AvanceAvanceEn tiempo
40

2027
6.00

Riesgo

Trimestral

Ascendente

Acumulada

Meta
Sexenal70-100%

Observaciones y/o:
comentarios:

Cobertura eográfica: 15

Fecha de actualización de
ia r: 16res e

Nivel de la MIR:

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serie
tem Oral del indicador: 17

Datos del Indicador — COMPONENTE 3

del Ihg{cadOt

COMPONENTE 3

Resumen Narrativo de la MIR: Verificación del Cumplimiento de obligaciones en materia de transparencia ordenadas por el pleno.

Nombre del indicador: (3)

Descripción ¿qué mide ei

dicador?
Unidad de medida: (7

Descripción narrativa del

Algoritmo: (9)

Variables y Fuente de
Información: (10)

2. Datos de Identificación del Indicador

Cumplimiento de verificaciones determinadospor el Pleno.

Sujetos obligados verificados

Relativo

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficacia

Numero de verificaciones realizadas / Número de verificaciones determinadospor el Pleno XIOC)

Numerador Número de verificaciones realizadas.
x 100Número de verificaciones determinados por el

Denominador Pleno.

Variable: Fuente:

a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por amlnformes trimestraly anual de actividades emitidos
parte del personal de CEGAIP,

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos,

por la CEGAP y publicados en Su portal Web.

b...lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.



indicador
(ver hofrcriteriog CREMAS

Claridad

x

Relevancia Economía Monitoreabl

x

Adecuado
Aporte
mar inal

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación de las
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es

características:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CECAIP para su

seguimiento.

3. Determinación de Metas

Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)

E

Línea base: (II)

rcicio fiscal: (14)

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Valor

2022

93.38%

Unidad de

Porcentaje

2023'

En tiempo

Año

2022

Mes

Diciembre
4. Metas Anuales
2024
98

Avance

2025
98.00%

En proceso

2026
10000%

2027
100.00%

Riesgo

Trimestral

eficacia

Acumulada

Meta
Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:
co entarios•

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización do
valores del i ic dor: 16

Nivel de la MIR:

Referencias geográficas y temporales

tjstâdfi

Disponibilidad de serie
tem ral del indicador: 17

' del Indicador

ACTIVIDADES (COMPONENTE3)

Resumen Narrativo de la MIR: Verificación del cumplimiento de obligaciones en materia de transparencia ordenadas por el pleno.

Pro rama Institucional:
Unidad res onsable: 2

1. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pp04.14 Acceso a a Información Pública

Dirección de Administración y Finanzas

Nombre del indicador: (3)

Descripción ¿qué mide el

indicador? 4

Unidad de medida: 7)

Descripción narrativa de!

Método de cálculo: 8

2. Datos de Identificación del Indicador

Cumplimiento de verificaciones determinadospor el Pleno.

Sujetos obligados verificados

Relativo

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador. (6) Eficacia

Número de verificaciones realizadas / Número de verificaciones determinadospor el Pleno XIOO

Numerador
Algoritmo: (9)

Denominador

Número de verificaciones realizadas.
x 100

Número de verificaciones determinados por el

pleno.

Variable: Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a.„lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programasy proyectos.

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

b...informes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CECAIPy publicados en su portal Web.

Variables y Fuente de
Información: ( 10)

Características Indicador Monitoreabl AporteClaridad

x

Releva ncia Economía Adecuado

x
EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación de las
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa, Es

características:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CECAIP para su
seguimiento.

3, Determinación de Metas

Linea base: (11)

E ercicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Valor

9338%

2022

9338%

un a e

Por centa•?

2023'

94.00%

Año

2022 Diciembre

Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)
4. Metas Anuales
2024 2026

Trimestral

eficacia

Acumulada2025
98.00%

2027
100.00%



Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:
co n ri s:

Cobertura eo ráfica: 15

Fecha de actualización de
lores del indic doc. 16

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Avance.
70-100%

AvanceEn tiempo
40 - 69%

En proceso
"anee
0-39%

Riesgo
Meta

Sexenal

Referencias geográficas y temporales
e! di' Pote•.a

Disponibilidad de serie
tem oral del indicador: 17

Datos del Indicador COMPONENTE 4

Ficha Técnica del Indicador

COMPONENTE 4
Mejorar el desarrollo de las funciones sustantivas mediante la implementación de proyectos. Considerando la

perspectiva de género y el enfoque de derechos humanos,

1. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pp04,14 Acceso a a Información Pu Ica

Dirección de Administración y Finanzas
Pro rama Institucional:

Unidad res onsable:

Nombre del indicador:

2

(3)

Descripción ¿qué mide el

indicador? 4

Unidad de medida:
Descripción narrativa del

ét0d de cálculo:

Algoritmo: (9)

Variables y Fuente de
Información: (10)

Características det indicador
(ver hoja criteriosCREMAA)

2, Datos de Identificación del Indicador

Implementación de proyectos de mejora autorizados,

Proyectos autorizados e implementados

Absoluto

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión dol indicador: (6) Eficacia

Numero de proyectos autorizados e implementados.
Numero de provectos autorizados e

Numerador implementados.

Denominador

Variable: Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a„.lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
parte del personal de CEOAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

b...lnformes trimestraly anual de actividades emitidos
por la CEGAiPy publicados en su portal Web,

Claridad Relevancia Economía Monitoreabl

x

Adecuado

x

Aporte
mar inal

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación de las
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es

características:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su
seguimiento.

Linea base: (11)

rcicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones y/o:
0 n rios:

Cobertura geográfica: (15)

Focha de actualización de
valores del indicador: 16

Nivel de la MIR:

Valor

2022

3.

Unidad de

2023

En tiempo

Determinación de Metas

Año

4. Metas Anuales

Periodicidad: (12)

Sentido del indicador. (13)

2024
9

Avance

2025

En proceso

2026 2027

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de Serio
tem ral del indicador: 17

batúáeiii"dicádor AciÉidad u

de} dor

ACTIVIDADES (COMPONENTE4)
1 Implementación del proyecto de Fortalecimiento institucional para el desarrollo de actividades sustantivas

Resumen Narrativo de la MIR:
(abatimiento al rezago).

1. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pro rama Institucional:
Unidad res onsable: 2

Pp04.14 Acceso a la Información Pú lica

Dirección de Administración y Finanzas

2. Datos de Identificación del Indicador



Nombre del indicador: (3)

Descripción ¿qué mide el

indicador? 4

Unidad de medida: (7)
Descripción narrativa del

Método de cálculo: 8

Algoritmo: '(9)

Variables y Fuente de
Información: (10)

Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto.

Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto.

Relativo

Número de acciones realizadas con base al

Numerador
provecto.

Número de acciones proyectadas con base al

Denominador
provecto.

Variable:

X 100

Tipo de :indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficacia

Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a...lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
parte del peÍsonal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

b...lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

Monitoreabl Aporte
Claridad

x

Relevancia

x

Economía Adecuado

x
EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del

resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información
Justificación de las

son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es
caracteristicas:

adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CECAIP para su
seguimiento.

3. Determinación de Metas

Valor

2022

Avance
70-100%

unidad de

2023'

En tiempo

Año MesLinea base: I)

Ejercicio fiscal; (14)

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:

comentarios:

Cobertura eográfica: I S)

Fecha de actualización dc
valores del indicador: 16

Nivel de la MIR:

Periodicidad:

Sentido del indicador.

(12)

(13)
4. Metas Anuales
2024

80.096
2025
100.0%

2026

hÁvànco
•

En proceso40 - 69%

2027

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta
Sexenal

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serie
ora' del indicador: 17

'técnica dei

ACTIVIDADES (COMPONENTE4)

Resumen Narrativo de la MIR: 2 Implementación del proyecto de Mantenimiento de infraestructura tecnologica SITE-CEGAIP PETS 2024.

Pro rama Institucional:
Unidad res onsable: 2

l. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pp04.14 Acceso a la Información Pública

Dirección de Administración y Finanzas

2. batos "do identificación deiindicador

Nombre del indicador: (3) Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto.

Descripción ¿qué mide el

Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto,indicador? 4

Unidad de medida: (7

Descripción narrativa det

Método de cálculo: 8

Numerador
Algoritmo: (9)

Denominador

Relativo

Número de acciones realizadas con base al

ro ecto.
Número de acciones proyectadas con base al

provecto.
Variable:

x 100

Tipo de indicador: (S) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficacia

Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por
parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.
Variables y Fuente de

a...lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

b...lnformes trimestral y anual de actividades emitidos

por la CECAIPy publicados en su portal Web.



Información: (10)

Características delindieador Claridad
(ver hoja criteriosCREMAA)

MonitoreablRelevancia Economía AporteAdecuado

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación de las
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es

caracteristicas:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para Su
seguimiento.

3. Determinación de Metas

Linea base: (11)

ercicio fiscal: 14
Planeada:

Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Valor

2022

Avance

Unidad de

2023'

En tiempo

Año Mes Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)
4. Metas Anuales
2024

Avance
40 -

2025 2026

AvanceEn proceso

2027

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta
Sexenal70-100%

Observaciones y,to:
o tario

Cobertura e ráfica: 15

Fecha de actualización de
valores del dica r: 1

Nivel dc la MIR:

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de seric
tern oral del indicador: 17

Ficha

ACTIVIDADES (COMPONENTE4)

Resumen Narrativo de la MIR: 3 Implementación del proyecto de Renovación tecnológia (equipos de cómputoSIGEMI-SICOM-PNT).

I. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pro rama Institucional:

Unidad re onsable: 2

Pp04.14 Acceso a la Información Pública

Dirección de Admirustración y Finanzas

2. Datos de Identificación del Indicador

Nombre del indicador. (3) Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto.

Descripción ¿qué mide el
Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto.

indicador? 4

Unidad de medida: 7

Descripción narrativa del

Método de cálculo: 8

Numerador
Algoritmo: (9)

Denominador

Relativo

Número de acciones realizadas con base al

Número de acciones provectadas con base al

royecto.

Variable:

x 100

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión dol indicador: (6) Eficacia

Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por
parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos,

a...lnformes trimestraly anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

b.„lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

Variables y Fuente de

Información: (10)

Características det indicador Claridad
Monitoreabl AportePelevancia Economía Adecuado

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para
el cumplimiento del

resumen narrativo, Es un indicador económico puesto que las fuentes de información
Justificación de las

son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es
caracteristicas:

adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su

seguimiento.

3. Determinación de Metas



AñoLinea base: (11)

E ercicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:
comentarios:

Cobertura 0 ráfica: 15

Focha de actualización de

s e' indicador: 16

Nivel dc la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Valor

2022

Avance
70-100%

Unidad de

2023'

En tiempo

Mes periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)
4. Metas Anuales
2024

800%

Avance
40

2025
100.0%

En proceso

2026

"anee

2027

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta
Sexenal

Pro rama Institucional:
Unidad res onsable: 2

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de seria
tem oral del indicador: 17

Técnica Eñ-éicador

ACTIVIDADES (COMPONENTE4)

4 Implementación del proyecto de Adquisición vehícular.

1. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pp04.14 Acceso a la Información Pública

D rección de Administración y Finanzas

2. Datos de Identificación del Indicador

Nombre del indicador. (3) Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto.

Descripción ¿qué mide 01
Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto.indicador? 4

Unidad de medida: 7)

Descripción narrativa del

Método de cálcul • 8

Numerad or
Algoritmo: (9)

Denominador

Relativo

Número de acciones realizadas con base
al

r cto.
Número de acciones proyectadas con base al

r ecto.

Variable;

x 100

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficacia

Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por

parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

trimestral y anual de actividades emitidos
por la CECAIP y publicados en su portal Web.

b.„lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en Su portal Web.

Variables y Fuente de
Información: (10)

do indicador Claridad

x

Relevancia

x

Economía Monitoreabl

x

AporteAdecuado

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un Indicador económico puesto que las fuentesde información

Justificación de las
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Escaracterísticas:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su

seguimiento

3. Determinación de Metas

Linea base: CII)

orcicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:

comentarios •

Cobertura geográfica: (15
Fecha de actualización de
v lores del indicador. 16

Va lor

2022

Avance
70-100%

unidad de

2023'

En tiempo

Año Mes Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)
4. Metas Anuales
2024
80.0%

Avance
40 - 69%

2025
1000%

En proceso

2026

Avance

2027

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta
Sexenal

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serie
tem oral 01 indicador: 17

• doj



Nivel de la MIR: ACTIVIDADES (COMPONENTE4)

Resumen Narrativo de la MIR: 5 Implementación del proyecto de Desarrollo de Editoriales en tema de Transparencia y Datos Personales

Pro rama Institucional:
Unidad res onsable•, 2

I, Datos de Identificación del programa Institucional
Pp04.14 Acceso a la Información Pública

Dirección de Adminlstración y F nanzas

2, Datos de Identificación del Indicador

Nombre del indicador: (3) Cumplimiento de actividades programadas en
el Proyecto.

Descripción ¿qué mide el

Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto.
indicador? 4

Unidad de medida:
Descripción narrativa del
Método de cálculo: 8

Algoritmo: (9)

Variables y Fuente de

Información: (10)

Cataetcrísticag dot
(ver hoja criteriosCREMAA)

Justificación de las

características:

Linea base: (II)

ercicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:
co tarios:

Cobertura eo ráfica: (15

Fecha de actualización de
alores d

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR.

Numerador

Denominador

Relativo

Número de acciones realizadas con base al

pro ecto.
Número de acciones proyectadas con base

al

ro ecto.

Variable:

x 100

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficacia

Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a...lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

tElnformes trimestraly anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

Monitoreabl AporteClaridad Relevancia Economía Adecuado

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información
son gratuitas. ES monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. ES
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su
seguimiento.

3. Determinación de Metas

Valor

2022

Avance
70-100%

Unidad de

2023'

En tiempo

Año Mes Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)
4. Metas Anuales
2024

800%

Avance
40 -

2025
100.0%

En proceso

2026

Avance

2027

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta
Sexenal

Referenciat geográficas y temporales

Disponibilidad de seric
tem oral del indicad 17

Datos dol IndicadG — Actividad
deundicador

ACTIVIDADES (COMPONENTE4)
• 6 Atención de compromisos por Laudos Laborales.

1. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pro rama Institucional:
Unidad res onsable: 2

Pp04_14 Acceso a la Información Pública

Direcclón de Administración y Finanzas

Nombre del indicador: (3)

Descripción ¿qué mide eI

indicador? 4

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del

Método de cálculo: 8

Algoritmo: (9)

2. Datos de Identificación del Indicador

Cumplimiento de Compromisos considerados en el Proyecto.

Cumplimiento de compromisos considerados en el Proyecto.
Relativo

Número de compromisos cumplidos considerados
Numerador

Denominador

en el Pr cto.
X 100

Número de compromisos considerados en el

Pro ecto-

Variable:

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficacia

Fuente:



a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a.„lnformes trimestraly anual de actividades emit'dos
parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

b...lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CECAIP y publicados en su portal Web.

Variables y Fuente de
Información: (10)

Caracterfstigasdol indicador Claridad

x

Monitoreabl Aporte
Relevancia

x

Economía Adecuado

EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del

resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información
Justificación do las

son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa, Es
características:

adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su

seguimiento.

3. Determinación de Metas

Linea base: (II)

E ercicio fiscal: (14)

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:
comentarios:

Cobertura geo ráfica: (15
Fecha de actualización de
valo s del indicador: 6

Nivel de la MIR:

Valor

2022

Avance
70-100%

Unidad de

2023'

Año Mes Periodictdad.
• (12)

Sentido del indicador.
• (13)

4. Metas Anuales
2024

800%

Avance

2025
100.0%

En proceso

2026

avance
En tiempo

40 - 69%

2027

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta
Sexenal

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serie
te ral del indicador: 17

ACTIVIDADES (COMPONENTE4)

7 Atención de compromisos por el programa "Sistema Acércate: Programas y Servicios Públicos para ti".
Resumen Narrativo de la MIR: Decisión LA/2012/022-727 EU México Social Cohesión Laboratory II (Resultado de Auditoria).

Pro rama Institucional:
Unidad res onsablo; 2

l. Datos de Identificación del programa Institucional
PpC)4A4 Acceso a a In ormación Pública

Dirección de Administración y Finanzas

2. Datos de Identificación del Indicador

Nombro del indicador: (3) Cumplimiento de compromisos considerados en el Proyecto.

Descripción ¿qué mide el

indicador? 4

Unidad de medida: (7)
Descripción narrativa del

Método de cálculo: 8

Algoritmo: (9)

Variables y Fuente de
Información: (10)

del Indicador

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador: (6) EficaciaCumplimiento de compromisos considerados en el Proyecto.

Pelativo

pr e
Número de compromisos cumplidos considerados

Numerador
en el P cto. X 100Número de compromisos considerados en el

Denominador pr ecto.

Variable:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a„.lnformes trimestraly anual de actividades emitidos
parte del personal de CEGAIP

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos,

por la CECAIP y publicados en su portal Web.

b„.lnformes trimestral y anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su porta' Web

MonitoreablClaridad AporteRelevancia

x

Economía Adecuado

x



EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativó. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación do las
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es

caracteristicas:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para su
seguimiento.

3. Determinación de Metas

Linea base: CII)

rcicio fiscal: 14)
Planeada:

Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:
o nta

•

os•

Cobertura 0 ráfica: 15)

Focha de actualización de
deli a 16

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Valor

2022

Avance
70-100%

Unidad de

2023'

En tiempo

Año Mes Periodicidad: (12)

Sentido del indicador. (13)
4. Motas Anuales
2024

Avance
40 - 69%

2025

En proceso

2026

'Avánce

2027

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Sexenal

Pro rama Institucional:
Unidad res onsable: 2

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad do serie
tem ral del indicador: 17

• s c del Indicadora
ACTIVIDADES (COMPONENTE4)

8 Implementación del proyecto de Seguimiento a Proyectos Nacionales y locales en materia de transparencia.

i. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pp04.14 Acceso a la Información Pública

irección de Administración y Finanzas

2. Datos de Identificación del Indicador

Nombro del indicador; (3) Cumplimiento de actividades programadas en
el Proyecto.

Descripción ¿qué mido el

Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto.
indicador? 4

Unidad de medida: (7

Descripción narrativa dal

Mé dod cálcul . 8

Numerador
Algoritmo: (9)

Denominador

Relativo

Número de acciones realizadas con base al

royecto.

Número de acciones proyectadas con base al

ro cto.

Variable:

x 100

Tipo de indicador: (S) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficacia

Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a..,lnformes trimestraly anual de actividades emitidos
parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y proyectos.

Variables y Fuente de
Información: (10)

por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

b...lnformes trimestraly anual de actividades emitidos
por

la CECAIPy publicados en su portal Web.

Monitorea I

indicador Economía AdecuadoRelevanciaClaridad
Aporte

{verhoja c REMA")
EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para el cumplimiento del
resumen narrativo. Es un indicador económico puesto que las fuentes de información

Justificación de la
son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es

caracteriáticas:
adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CEGAIP para Su
seguimiento.

13. Determinación de Metas

Linea base: (11)

E ercicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Valor

2022

Unidad

2023'

En tiempo

Año Mes Periodicidad: (12)

Sentido dol indicador: (13)
4. Metas Anuales
2024

800%

Avance
40 -

2025
100.094

En proceso

2026

Avance
0-39%

2027

RiesgoAvanceParámetros de Semaforización:
70-10096

Observaciones ylo•.
c enta os:

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta
Sexenal

Referencias geográficas y temporales



Cobertura 00gráfica: (15)
Fecha de actualización de
valores I -n ic do 16

Nivel de ta MIR:

Disponibilidad de serie
tem orat del indicador: 17

ACTIVIDADES (COMPONENTE4)

Resumen Narrativo de la MIR: 9 Implementación del proyecto de Espacio optimo para el desarrollo de las funciones.

Pro rama Institucional:
Unidad ros onsable: 2

l. Datos de Identificación del Programa Institucional
Pp04.14 Acceso a la Información Pública

Dirección de Administración y Finanzas

2. Datos de Identificación del Indicador

Nombre del indicador; (3) Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto,

Descripción ¿qué mide el
Cumplimiento de actividades programadas en el Proyecto.

indicador? 4

Unidad de medida: (7

Descripción narrativa del

Método de cálculo: 8

Numerador
Algoritmo; (9)

Denominador

Relativo

Número de acciones realizadas con base al

ro ecto. x 100
Número de acciones proyectadas con base al

ro

Variable:

Tipo de indicador: (5) Gestión

Dimensión del indicador: (6) Eficacia

Fuente:
a) Desarrollo eficiente de funciones y atribuciones por a...lnformes trimestral y anual de actividades emitidos

parte del personal de CEGAIP.

b) Desarrollo de planes, programas y

por la CEGAIP y publicados en Su portai Web.

trimestraly anual de actividades emitidos
por la CEGAIP y publicados en su portal Web.

Variables y Fuente de
Información: (10)

indicador Claridad
Monitoreabl Aporte

Relevancia Economía Adecuado

x
EI nombre del indicador es claro y 10 que mide es relevante para

el cumplimiento dei

resumen narrativo. Es un indicador económico puesto qúe las fuentes de información
Justificación dé las

son gratuitas. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación externa. Es
características:

adecuado puesto que es definido por las instancias normativas de la CECAIP para su

seguimiento.

3. Determinación de Metas

Linea basé: (II)

-ercicio fiscal: (14
Planeada:

Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Valor

2022

Avance

un idad

2023*

En tiempo

Año Mes (12)periodicidad:
• (13)Sentido del indicador.

a. Metas Anuales
2024

80.0%

Avance

2025 2026

ÂVancc
En proceso40 - 69%

2027

Riesgo

Anual

Ascendente

Acumulada

Meta
Sexenal70-100%

Observaciones ylo:
comentarios:

Cobertura geo ráfica: (15
Fecha de actualización de
valores del indicador: 16

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Pro rama Institucional: (1)

Unidad res On$able: 2

Nornbte del indicador: (3)

Descripción ¿qué mide el

indicador? 4

Unidad de medida: 7

Descripción narrativa del
Método de cálculo; (3)

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serie
tem oral del indicador; 17

: Técnica Indicador

COMPONENTE 5

Datos de Identificación del Programa Institucional

Datos de identificación del Indicador

o Tipo de indicador: (5)

Dimensión del indicador: (G)



Algoritmo: (9)

Variables y Fuente de
Información: (10)

d...

Característicos del indicador Claridad

Variable:

d..

Monitoreabl
Relevancia

3.

unidad de

2023'

En tiempo

Economía

Determinación de Metas

Adecuado
criteriosCRFMAA)

Justificación do las

características:

Linea base: (11)

ercicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Observaciones ylo:
ornen

Cobertura geográfica; (15)

Fecha de actualización de

valores del indicador• IG

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Fuente:

Aporte
mar inal

Periodicidad: (12)Valor

2022

A

Año Mes

Sentido del indicador: (13)
4. Motas Anuales
2024

Avance

2025

En proceso

2026 2027 Acumulada

Pro rama Institucional:
Unidad res onsable.

Nombre del indicador:

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serie
tem ora' del indicador: 17

Ficha. Técnica

ACTIVIDADES (COMPONENTE5)

I. Datos da Identificación dol Programa Institucional

2. Datos de Identificación del Indicador
3)

Riesgo

Tipo de indicador. (5)

Descripción ¿qué mide el

indicador? 4

Unidad de medida: 7

Descripción narrativa del

Método de cálculo: 8

Algoritmo: (9)

Variables y Fuente de
Información: (10)

Características de} indicador Claridad

(ver hoja eriterjosCREMAA)

Variable:

b.

MonitoreablEconomía Adecuado

3, Determinación de Metas

Dimensión del indicador. (6)

Fuente:

Aporte

Justificación de las

aracteri

Línea base: (11)

orcicio fiscal: 14

Planeada:
Alcanzada:

Avance:

Parámetros de semaforización:

Valor

2022

Avance

Unidad de

2023•

En tiempo

Año Mes Periodicidad: (12)

Sentido del indicador: (13)
4. Metas Anuales
2024

Avance
40 -

2025

En proceso

2026

Avance]

2027

Riesgo

Acumulada

Meta
Sexenal70-100%

Observaciones y/o:

comentarios:

Cobertura eo ráfica: 15

Fecha de actualización de
valores indicador: 16

Referencias geográficas y temporales

Disponibilidad de serie
tem oral del indicador: 17



CUENTA PÚBLICA
Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública

Resumen de amortizaciones al capital y pago de intereses derivados del servicio de deuda pública

Institución acreedora:

Tasa de interés contratada:

Fuente de pago:

Fecha de contratación:

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Número de crédito:

Fondo o tipo de recurso puesto en garantía:

Documento mediante el cual se aprueba la contratación de la deuda:

Plazo del crédito contratado:

Fecha de inscripción en el Registro de Obligaciones y Empréstitos de Entidades Federativas y Municipios:

Fecha de inscripción en el Registro de Obligaciones y Empréstitos del Estado:

Costo estimado por servicio de deuda pública de acuerdo a las Gasto devengado en el ejercicio por serviciode deuda pública

Monto del crédito:
Destino de los recursos:

Diferencia entre el costo estimado y el gasto devegado por
servicio de deuda pública (3)

Mes

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre

Noviembre
Diciembre

Total

obligaciones contraídas (1)

Intereses
Otros gastosenerados

(2)

Amortización a

capital

MiS10

Total Amortización a
capital

Intereses
enerados Otros gastos Total Amortización a

ca ital
Intereses
enerados Otros gastos Total

ESTA COMISIÓN NO CUENTA CON AMORTIZACIONES DE CAPITAL, POR TANTO, NO SE GENERA LA INFORMACIÓN

sta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

VARRO
CEC

CABRI
DIRECTORA DE RACIÓN V FINANZAS

Hoja 1 de 1

ENAS JACOBO
AOMtNISTRATlVA

MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ
ADMINISTRATIVA



Cegap CUENTAPÚBLICA

Información de obligaciones pagadas o garantizadas con fondos federales

Período del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Nombre del Ente Público (a): Comisión Estatal de Garantía de Acceso a ia Información Pública

Tipo de
Obligación Plazo Tasa Fin, Destino y

Objeto

Acreedor,
Proveedor o

Contratista

Importe
Total Fondo

Importe

Garantizado
Importe
Pagado

Importe y porcentaje del
total que se paga y

garantiza con eI recurso
de dichos fondos

% respecto al
total

ESTACOMISIÓN NO CUENTA CON OBLIGACIONES GARANTIZADAS, POR TANTO, NO SE GENERA INFORMACIÓN

sta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisorBajo p

JOSÉ CERARDO
COMISIONADO PRESIDENTE CECA}

GABRI
DIRECTORA DE f TRACION Y FINANZAS

Hoja I de I

ENAS JACOBOPE
ADMINISTRATIVA

MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



Cegap

CONGRESO DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOSÍ
PRESENTE. -

Asunto: Declaración de la no contratación de
Deuda Pública durante el ejercicio fiscal
2024.

Bajo protesta de decir verdad, manifestarnos que la Comisión Estatal de Garantía de
Acceso a la Información Pública, al 31 de diciembre de 2024:

1.

2.

3.

4.

No tiene deuda pública por concepto de obligaciones financieras y/o empréstitos,
garantizados con recursos públicos, federales o locales;
No se tiene registrada, ante la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, ninguna
deuda pública pendiente de pago;
No se tiene registrada, ante la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado,

ninguna deuda pública pendiente de pago; y
No es responsable solidario ni garante de otros entes públicos o de cualquier

persona física o moral, por concepto por obligaciones financieras y/o empréstitos
que hayan sido garantizados con recursos públicos, federales o locales.

Asimismo, declaramos que esta información corresponde con los registros financieros y
contables al 31 de diciembre de 2024 de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a
la Información Pública.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. JO RO ALVISO
OMISIONADO PRESIDENT

AUTORIZÓ

C. . MAYRA MARTÍNEZ MARTíNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

C.P. GABRIELA Ó Z FRACA
DIRECTORA DE ADMINIS R ClóN Y FINANZAS

ELABORÓ

C.P- ANAHÍ CUAD+ E CÁRDENAS JACOBO
ASIST ADMINISTRATIVA



Cegap
CUENTA PÚBLICA

COMISION ESTATALDE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (CEGAIP)
Reporte del ejercicio y destino de gasto federalizado y reintegros

Al 31 de diciembre de 2024

Destino de los Recursos

ESTADODE SAN LUIS POTOSI

E*ercicio
Programa o Fondo

VINCULACION CON ORGANISMOS AUTONOMOS
Deven ado Pagado

$25.916,366.46

Reintegro

so.oo

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

C*PS

LVISO
COMISIONADO PRESIDENTE

AOALUPE CÁRDENAS JACOBO
TE ADMINISTRATIVA

Hoja 1 de 1

OPEZ FRACAC.P- CABRI
DIRECTORA DE AD TRACIÓN Y FINANZAS

C.P. MAYRAMARTiNE2 MARTÍNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA



cegap
CUENTA PUBLICA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Reporte de la contratación de servicios profesionales por honorarios

Del 1 de enero al 31 de diciembrede 2024

Fecha
de Póliza

Número RFCde Cheque
Núm.Nombre del prestador dei servicio profesional de Factura

Fecha
de Comprobante

Descripción del servicio prestado Importe Comentarios

NO SE GENERO INFORMACION REFERENTE A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

DIRECTORA DE TRACfON Y FINANZAS

RDENAS JACOBODALUP
ENTE ADMINISTRATIVA

MAYRA MARTÍNEZ MARTÍNEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVA


