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DIRECCION DE ORGANIZACION Y METODOS
OFICI0: OM/DOM/402-26
San Luis Potosi, S.L.P., 27 de abril de 2026

TITULARES DE LAS DIRECCIONES GENERALES,

DIRECCIONES DE AREA, Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA
OFICIALIA MAYOR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
PRESENTE.-

En atencion a los acuerdos C.T.0.M. 31/2022, C.T.0.M. 05/2024 y C.T.0.M. 39/2024 del Comité
de Transparencia de la Oficialia Mayor, por medio de los cuales se asigno e instruy6 a las
Direcciones de Area a cumplir con el llenado y carga de los distintos formatos que obliga la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi en las
plataformas respectivas, relativasalasatribuciones, funcionesy facultades de la Oficialia Mayor
del Poder Ejecutivo del Estado.

Derivado de lo anterior y con la finalidad de dar cumplimiento a lo ordenado por el Comité de
Transparencia y cargar oportunamente la informacién de transparencia antes senalada
correspondiente al mes de abril del afio en curso, asi como de los meses subsecuentesadiciembre
del afio que transcurre, resulta necesario recopilar y actualizar la informacién con las areas
responsables de la misma, por lo que tomando en consideracién las competencias, facultades y
atribuciones conferidas en el Reglamento Interior de la Oficialia Mayor, a efecto de atender y
cumplir con las obligaciones a que hay lugar, solicito atentamente que giren sus instrucciones a
quien corresponda, que remitan a ésta Direccién de Organizacién y Métodos la informacion que
a continuacién se enlista:

» Descripcion breve y clara de cada objetivo institucional (Redactados con perspectiva de
género).

» Indicadoresy metasasociados a cada objetivo.

« Documento del o los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, entre otros.

o Servicios que ofrecen y sus requisitos.

¢ Tramites que ofreceny sus requisitos.

» Formatos de los servicios y/o tramites que ofrecen.

« Documentos que contengan las politicas de la dependencia.

¢ Objetivo de los programas
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Lo anterior deberd corresponder con las areas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte
del sujeto obligado; para cada una de éstas se publicaran sus metas y objetivos vinculados a los
programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de
trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.

Cabe hacer mencién que la informacién deberd ser la correspondiente a los servicios que son

prestados al publico en general; en caso de no prestar servicios de esa naturaleza, favor de
hacernos del conocimiento dicha situacion.

No omito mencionar que la informacién que se reciba para llenar y cargar los formatos
correspondientes o la falta de envio serd responsabilidad del 4rea requerida por ser la
responsable de la informacidn, asi como de enviarla oportunamente para la carga y llenado de
los formatos correspondientes, por lo que la falta de entrega oportuna de la misma no impedira
a ésta Direccion de Organizacién y Métodos a cargar la informacién en los formatos
correspondientes al Sujeto Obligado con la informacion que se tenga y cumplir con lo ordenado
por el comité de Transparencia.

Del mismo modo, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 12, 18, 19 y 151 de la Ley de
‘Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, se entendera que
la informacién que remitan es publica y sin restriccion o reserva para su difusion, siendo lo
anterior responsabilidad del 4rea que la remite en términos de la ley de la materia.

En consecuencia, toda la informacién que se remita deberd estar debidamente revisada
previamente por el drea y en caso de requerirse versiones publicas, sera a cargo del area
requerida generar la versién ptblica de la informacién y documentos de acuerdo a la
metodologia y lineamientos de la materia.

Lo anterior, en virtud de que, a partir del presente mes y atendiendo a criterios de economia
administrativa, eficiencia en la gestion publica y ahorro en el uso de insumos de papeleria, esta
Direccién de Organizacién y Métodos tomara dicha respuesta como valida y suficiente para
efectos de su respectiva publicacién en las plataformas de transparencia, subsistiendo su
vigencia hasta en tanto esa area no notifique formalmente por escrito alguna modificacion,
actualizacion o cambio en la informacién correspondiente.

Lo anterior encuentra sustento en los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia
v honradez previstos en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como en los principios de racionalidad, austeridad y optimizacion de recursos
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publicos que rigen la administracién publica estatal, procurando con ello evitar la generacion
innecesaria de documentacién fisica, reducir el consumo de papel y fortalecer las buenas
practicas de gestion documental y administrativa.

Sin otro particular de momento, quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracion.

\”“\Aff ENTAMENTE

M\ )
ML IbRAh *ALBAR,RAN GARCIA
DIRR‘TOR JURIDICO CONSULTIVOY ENCARGADO DE DESPACHO

DE LA DIRECCION DE ORGANIZACION Y METODOS DE LA
OFICIALIA MAYOR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

“2026, Afio del Bicentenario de la Promulgacion de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi”
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ACUSE DE REcCIBO

OFICIO OM/DOM/402-26

Area

NOMBRE Y FIRMA 0 SELLO DE RECIBIDO

DESPACHO DEL OFICIAL MAYOR

DIRECCION TECNICA DEL DESPACHO

ORGANO INTERNO DE CONTROL

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION DE CONTROL PATRIMONIAL
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Area Nomsrey F?{MA o SerLo e Recisipo

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

DIRECCION DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO ‘4

DIRECCION JURIDICA DE SERVICIOS Fe [e) / y

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS . \
HUMANOS

DIRECCION DEL SERVICIO MEDICO
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Area N omsre v Firma o SeLro o Recieipo

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

DIRECCION DE RELACIONES LABORALES

. Y
DIRECCION GENERAL DE ADQUISICIONES )&

DIRECCION DE LICITACIONES

DIRECCION DE COMPRAS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
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Area

Nomsre vy Firma o SeLro pe Recisino

DIRECCION DE PLANEACION E INFORMATICA

DIRECCION ADMINISTRATIVA

11993 L
DIRECCION DEL SERVICIO AEREO jolys
DIRECCION JURIDICA CONSULTIVA
oIt

4de4




OFICIALIA

EN REFERENCIA AL "HIPERVINCULO A LOS TRAMITES QUE OFRECEN Y SUS
REQUISITOS", SE HACE MENCION QUE LA DIRECCION DE ORGANIZACION Y

METODOS SE ENCUENTRA EN ESPERA DE RESPUESTA DE LAS AREAS
CORRESPONDIENTES.




