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Tabulador de Sueldos y Salarios 2026
a) Percepciones ordinarias mensuales

.. . . s::lzo Sueldo Base Sueldo Base Complemento | Prima ULl
Descripcion de puestos Nivel | Categoria [ No. Plazas A R al Personal de sueldo | Dominical HorasExtras| Mensual
—— Eventual Bruto
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 C 2 405.98 | $12,585.38 $  1,500.00 $2,000.00 | $16,085.38
AUXILIAR ADMINISTRATIVO COMERCIAL 4 C 7 487.00 | $15,097.00 $  1,500.00 $2,000.00 | $18,597.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE DIRECCION 4 C 1 669.00 | $20,739.00 $ 1,500.00 $2,000.00 | $24,239.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OPERATIVO 4 C 461.94 |$14,320.14 $  1,500.00 $2,000.00 | $17,820.14
AUXILIAR COMERCIAL 4 c 14 526.68 | $16,327.08 $  1,500.00 $2,000.00 | $19,827.08
AUXILIAR CONTABLE 4 C 3 705.00 |$21,855.00 $  1,500.00 $2,000.00 | $25,355.00
AUXILIAR CONTABLE Y BANCARIO 4 C 1 658.35 | $20,408.85 $  1,500.00 $2,000.00 | $23,908.85
AUXILIAR DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 5 D 18 568.70 |$17,629.70 $  1,500.00 $7,000.00 | $26,129.70
AUXILIAR DE ALMACEN 4 C 1 372.50 | $11,547.50 $ 1,500.00 $2,000.00 | $15,047.50
AUXILIAR DE ARCHIVO 4 C 1 329.18 | $10,204.58 $ 1,500.00 $2,000.00 | $13,704.58
AUXILIAR DE BOMBEO 5 D 4 322.05 |$ 9,983.55 $ 1,500.00 | $ 800.00 [ $2,000.00 | $14,283.55
AUXILIAR DE COMPRAS 4 C 1 658.35 | $20,408.85 $  1,500.00 $2,000.00 | $23,908.85
AUXILIAR DE COMUNIDADES 4 C 1 389.52 |$12,075.12 $  1,500.00 $2,000.00 | $15,575.12
AUXILIAR DE CULTURA DEL AGUA 4 c 1 315.02 | $ 9,765.62 $  1,500.00 $2,000.00 | $13,265.62
AUXILIAR DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 4 C 2 642.05 | $19,903.55 $  1,500.00 $2,000.00 | $23,403.55
AUXILIAR DE POZOS 5 D 2 395.95 |$12,274.45 $ 1,500.00 $2,000.00 | $15,774.45
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES 4 C 3 658.35 | $20,408.85 $ 3,000.00 $2,000.00 | $25,408.85
AUXILIAR DE TALLER 4 C 2 322.05 | $ 9,983.55 $  1,500.00 $2,000.00 | $13,483.55
AUXILIAR OPERATIVO 4 c 9 684.52 | $21,220.12 $  1,500.00 $7,000.00 | $29,720.12
AUTORIDAD SUBSTANCIADORA 3 B 1 931.02 | $28,861.62 $ 3,000.00 $3,000.00 | $34,861.62
AUTORIDAD INVESTIGADORA 3 B 1 895.36 | $27,756.16 $  3,000.00 $3,000.00 | $33,756.16
CAJERO 3 B 4 614.46 | $19,048.26 $  3,000.00 $2,000.00 | $24,048.26
CHOFER 5 D 1 426.75 |$13,229.25 $ 1,500.00 $2,000.00 | $16,729.25
CONTRALOR INTERNO 2 A 1 1276.88 | $39,583.28 $ 3,000.00 $3,000.00 | $45,583.28
COORDINADOR DE ARCHIVO 3 B 1 362.10 |$11,225.10 $  3,000.00 $2,000.00 | $16,225.10
COORDINADOR DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 2 B 1 1375.95 | $42,654.45 $ 3,000.00 $3,000.00 | $48,654.45
COORDINADOR OPERATIVO 2 B 1 1375.95 | $42,654.45 $ 3,000.00 $3,000.00 | $48,654.45
COORDINADOR DE ATENCION INTEGRAL OPERATIVA 2 B 1 1197.05 | $37,108.55 $  3,000.00 $3,000.00 | $43,108.55
DIRECCION GENERAL / ENCARGADO DE DESPACHO 1 A 1 2074.95 | $64,323.45 $  3,000.00 $3,000.00 | $70,323.45
ENCARGADO DE CULTURA DEL AGUA 3 B 1 589.72 |$18,281.32 $  3,000.00 $3,000.00 | $24,281.32
ENCARGADO DE ALMACEN 3 B 1 757.28 | $23,475.68 S 3,000.00 $3,000.00 | $29,475.68
ENCARGADO DE COMPRAS 3 B 1 805.24 | $24,962.44 $  3,000.00 $3,000.00 | $30,962.44
ENCARGADO DE COMUNICACION Y DIFUSION 3 B 1 539.05 | $16,710.55 $ 3,000.00 $3,000.00 | $22,710.55
ENCARGADO DE COMUNIDADES 3 B 1 477.05 | $14,788.55 $  3,000.00 $3,000.00 | $20,788.55
ENCARGADO DE CONSTRUCCION, OPERACION DE SERVICIOS 3 B 1 846.71 | $26,248.01 $  3,000.00 $3,000.00 | $32,248.01
ENCARGADO DE CONTABILIDAD 3 B 1 990.48 | $30,704.88 $ 3,000.00 $3,000.00 | $36,704.88
ENCARGADO DE POZOS 3 B 1 603.49 |$18,708.19 $  3,000.00 $3,000.00 | $24,708.19
ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES 3 B 1 884.38 | $27,415.78 $ 3,000.00 $3,000.00 | $33,415.78
ENCARGADO DE TALLER 3 B 1 470.92 | $14,598.52 $  3,000.00 $2,000.00 | $19,598.52
ENCARGADO UNIDAD DE TRANSPARENCIA 3 B 1 571.25 | $17,708.75 $ 3,000.00 $3,000.00 | $23,708.75
ENCARGADO DE PLANEACION ESTRATEGICA 3 B 1 932.66 | $28,912.46 $ 3,000.00 $3,000.00 | $34,912.46
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS/ENCARGADO(A) DE ADMINIST 2 A 1 1450.49 | $44,965.19 $ 3,000.00 $3,000.00 | $50,965.19
GERENTE OPERATIVO 2 A 1 1373.15 | $42,567.65 $ 3,000.00 $3,000.00 | $48,567.65
INTENDENTE 5 D 2 357.79 | $11,091.49 $ 1,500.00 $2,000.00 | $14,591.49
JEFE DE AREA COMERCIAL 3 B 1 884.38 | $27,415.78 $ 3,000.00 $2,000.00 | $32,415.78
JURIDICO 2 A 1003.45 | $31,106.95 $  3,000.00 $2,000.00 | $36,106.95
OBRERO GENERAL 5 D 14 378.30 | $11,727.30 $  1,500.00 $2,800.00 | $16,027.30
OBRERO GENERAL EVENTUAL 5 D 5 0.00 |[$ - |$10,001.60 | $ 1,500.00 $3,000.00 | $14,501.60
OPERADOR DE MAQUINARIAY EQUIPO 5 D 3 434.00 | $13,454.00 $  1,500.00 $4,000.00 | $18,954.00
OPERATIVO DE PTAR 5 D 2 377.68 | $11,708.08 $ 1,500.00 $3,000.00 | $16,208.08
VIGILANTE 5 D 2 418.02 | $12,958.62 $  1,500.00 $2,400.00 | $16,858.62
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Tabulador de Sueldos y Salarios 2026
b) Percepciones extraordinarias

ANUAL ANUAL SEMESTRAL | TRIMESTRAL [  ANUAL ANUAL
No .
Nivel|Categoria | Plaza Prlr.na Gratificacion | Cuotas parael Bono de Reintegracion ISR
Descripcion de puestos s Vacacional Anual Fondo de Ahorro | Incentivo |Productividad Aguinaldo

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 c 2 |$ 900000 |$ 20,300.00 5058.27| $ 2,529.14 1000( $ 3,600.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO COMERCIAL 4 9 7 |$ 10,800.00 [$ 24,350.00 5878.53| $ 3,855.81 1000( $ 4,900.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE DIRECCION 4 9 1 [$ 1450000 |$ 33455.00 7655.76| $ 5,021.52 1000( $ 6,900.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OPERATIVO 4 ¢ 3 |$ 1052500 [$ 23,097.00 5755.491[ $ 3,775.11 1000| $ 4,300.00
AUXILIAR COMERCIAL 4 9 14 |$  12,500.00 [ $ 26,334.00 6562.08| $ 4,304.16 1000 $ 6,500.00
AUXILIAR CONTABLE 4 9 3 |$ 15600.00 [$ 3525500 8202.6| $ 5,380.20 1000 $ 8,000.00
AUXILIAR CONTABLE Y BANCARIO 4 9 1 |$ 15000.00 |$ 32,917.50 8202.6| $ 5,380.20 1000| $ 7,500.00
AUXILIAR DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 5 D 18 |$ 12,500.00 [ ¢ 28,435.00 6835.5| $ 4,483.50 1000| $ 7,500.00
AUXILIAR DE ALMACEN 4 c 1 |$ 812500 |3 18,625.00 4511.43[ $ 2,959.11 1000( $ 4,875.00
AUXILIAR DE ARCHIVO 4 C 1 |$ 7500.00|3$ 16,459.00 4101.3|$ 2,690.10 | $ 1,000.00 | $ 4,500.00
AUXILIAR DE BOMBEO 5 D 4 |$ 695000 s 16,102.50 3827.88| $ 2,510.76 | $ 1,000.00 | $ 4,500.00
AUXILIAR DE COMPRAS 4 C 1 |$ 850000 ]|¢ 32,917.50 8202.6] $ 5,380.20 1000( $ 8,000.00
AUXILIAR DE COMUNIDADES 4 c 1 |$ 877500 |$ 19,476.00 4853.205| $ 3,183.29 1000( $ 4,800.00
AUXILIAR DE CULTURA DEL AGUA 4 ¢ 1 |$ 350000 | 15751.00 3827.88| $ 2,510.76 o|$ 3,900.00
AUXILIAR DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 4 9 2 |$ 1550000 [$ 32,102.50 5714.478( $ 3,748.21 1000( $ 6,600.00
AUXILIAR DE POZOS 5 D 2 [$  8675.00|¢ 19,797.50 4784.85( $ 3,138.45 1000| $ 3,800.00
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES 4 ¢ 3 |$ 580000 ¢ 32,917.50 8202.6 $ 5,380.20 1000| $ 8,025.00
AUXILIAR DE TALLER 4 ¢ 2 |$ 587500 ¢ 16,102.50 3212.685( $ 2,107.25 1000| $ 3,525.00
AUXILIAR OPERATIVO 4 9 9 |$ 14,125.00 [$ 34,226.00 8202.6| $ 5,380.20 1000| $ 8,475.00
AUTORIDAD SUBSTANCIADORA 3 B 1 |$ 11,200.00 | $ 46,551.00 11155.536( $ 7,317.07 ol s 11,700.00
AUTORIDAD INVESTIGADORA 3 B 1 |$ 18250.00 | $ 44,768.00 11155.536) $ 7,317.07 ofs 11,700.00
CAJERO 3 B 4 |$ 14,000.00 | $ 30,723.00 7655.76| $ 5,021.52 0| s 8,400.00
CHOFER 5 D 1 |$ 10300.00|$ 21,337.50 5126.625( $ 3,362.63 1000| $ 5,625.00
CONTRALOR INTERNO 2 A 1 [$ 30,000.00 | ¢ 63,844.00 14204.169[ $ 9,316.71 0| $ 17,900.00
COORDINADOR DE ARCHIVO 3 B 1 |$ 6,600.00]|$ 18,105.00 4511.43( $ 2,959.11 1000( $ 4,950.00
COORDINADOR DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 2 B 1 |$ 30,200.00 | $ 68,797.50 17143.434| $11,244.62 o|s 20,000.00
COORDINADOR OPERATIVO 2 B 1 |$ 30,000.00 | $ 68797.50 15284.178 $10,025.11 ol s 20,000.00
COORDINADOR DE ATENCION INTEGRAL OPERATIVA 2 B 1 |$ 14,400.00 | $ 59,852.50 14204.169| $ 9,316.71 ol s 16,500.00
DIRECCION GENERAL / ENCARGADO DE DESPACHO 1 A 1 |$ 49,800.00 | $103,747.50 23103.99( $15,154.23 ofs 33,000.00
ENCARGADO DE CULTURA DEL AGUA 3 B 1 |$ 1250000 |$ 29,486.00 7177.275| $ 4,707.68 ofs 7,500.00
ENCARGADO DE ALMACEN 3 B 1 |$ 920000 |$ 37,864.00 9159.57| $ 6,007.89 1000 $ 10,050.00
ENCARGADO DE COMPRAS 3 B 1 |$ 920000 |$ 40,262.00 10032.6912| $ 6,580.62 ol s 10,650.00
ENCARGADO DE COMUNICACION Y DIFUSION 3 B 1 |$ 435000 |3 2695250 6562.08 $ 4,304.16 of s 7,200.00
ENCARGADO DE COMUNIDADES 3 B 1 |$ 10,000.00 |$ 23,852.50 5741.82| $ 3,766.14 ofs 6,000.00
ENCARGADO DE CONSTRUCCION, OPERACION DE SERVICIOS 3 B 1 |$ 1420000 | $ 42,335.50 10253.25| $ 6,725.25 0| s 10,650.00
ENCARGADO DE CONTABILIDAD 3 B 1 s 795000 |¢ 49,524.00 11018.826| $ 7,227.40 o|s$ 12,800.00
ENCARGADO DE POZOS 3 B 1 |$ 7,700.00 | $ 30,174.50 7519.05| $ 4,931.85 0fs$ 8,250.00
ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES 3 B 1 |$ 950000 |¢ 44,219.00 11018.826| $ 7,227.40 ol s 12,090.00
ENCARGADO DE TALLER 3 B 1 |$ 7,900.00 |$ 23,546.00 5673.465| $ 3,721.31 1000( $ 6,500.00
ENCARGADO UNIDAD DE TRANSPARENCIA 3 B 1 |$ 690000 | 28562.50 6849.171( $ 4,492.47 ofs 7,185.00
ENCARGADO DE PLANEACION ESTRATEGICA 3 B 1 |$ 7200003 46,633.00 11620.35[ $ 7,621.95 ol s 12,090.00
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS/ENCARGADO(A) DE ADMINISTRACION Y FINANZAS| 2 A 1 |$ 1240050 | $ 72,524.50 16145.451 $10,590.03 ofs 21,300.00
GERENTE OPERATIVO 2 A 1 |$ 22400.00|$ 68,657.50 15284.178| $10,025.11 ofs 19,000.00
INTENDENTE 5 D 2 |$  7,500.00 ¢ 17,889.50 4292.694( $ 2,815.64 1000| $ 4,500.00
JEFE DE AREA COMERCIAL 3 B 1 |$ 2350000 |$ 44,219.00 11018.826( $ 7,227.40 ol s 12,750.00
JURIDICO 2 A 1 |$ 570000 |3 50,172.50 12502.3248( $ 8,200.47 ofs 14,000.00
OBRERO GENERAL 5 D 14 |¢$  8,350.00|$ 18,915.00 [$ 4,511.43 [ $ 2,959.11 1000( $ 4,950.00
OBRERO GENERAL EVENTUAL 5 D 5 |$  2,600.00 [$ 16,500.00 0] $ - 0|$ 4,500.00
OPERADORT DE MAQUINARIA Y EQUIPO 5 D 3 |$ 9,600.00$ 21,700.00 5167.638| $ 3,389.53 1000 $ 5,655.00
OPERATIVO DE PTAR 5 D 2 |$  8500.00|$ 18,159.50 4525.101| $ 2,968.08 1000( $ 5,250.00
VIGILANTE 5 D 2 |$ 10,200.00 | $ 20,902.00 4374.72( $ 2,968.08 $ 5,250.00
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Tabulador de Sueldos y Salarios 2026
c) Percepciones Asimilables a Salarios

Mensual Anual
.. . . Total
.. No. Asimilados a Total Mensual Gratificacion )
Descripcion de Puestos ) Prestaciones
Plazas Salarios Bruto Anual ..
Extraordinarias
ENCARGADO DE AUDITORIA AMBIENTAL Y CALIDAD DEL AGUA (PTAR) 1 S 14,136.00 | $ 14,136.00 | $ 14,136.00 | $ 14,136.00
COMISIONISTA 28 S 5,900.00 | $ 5,900.00 | $ - S -
BOMBEO 18 S 4,960.00 | $ 4,960.00 | $ - S -

Articulo 27. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Direccion General se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administraciéon, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Organismo y sus servidores publicos, incluyendo el
control y elaboracion de la ndmina del personal del Organismo.

Articulo 28. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4511 PENSIONES 206,000.00
0.00
Total 206,000.00

Articulo 29. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4521 JUBILACIONES 2,600,000.00
0.00
Total 2,600,00.00
CAPITULO IV

De la Deuda Publica

Articulo 30. El saldo de la deuda publica del Organismo Operador Paramunicipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
Descentralizado de las Autoridades del ayuntamiento de Rioverde, S.L.P., es de 0.00 por lo que no se contempla realizar pagos
de la deuda publica dentro de este presupuesto de egresos

Articulo 31. Los Departamentos deberan registrar ante la Gerencia de Administracion y Finanzas, todas las operaciones que
involucren compromisos financieros con recursos publicos del organismo, los cuales solo se podran erogar si se encuentran
autorizados en el presupuesto respectivo.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPIiTULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Organismo

Articulo 32. El Presupuesto de Egresos del Organismo se conforma por $85,282,394.63 de gasto propio.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.



