CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS/, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2026: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR RICARDO
VILLANUEVA LOMELI, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR MARLENNE
JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y
POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANOC DE SAN LUIS POTOS/,
EN LO SUCESIVC “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL, JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA, ASISTIDO POR J. GUADALUPE
TORRES SANCHEZ, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, ARIANA GARCIA VIDAL,
SECRETARIA DE FINANZAS ,JUAN CARLOS TORRES CEDILLO, SECRETARIO DE EDUCACION, Y
SERGIO ARTURO AGUINAGA MURIZ, CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO, Y _LAS
UNIVERSIDADES: LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE SAN LUIS POTOSI Y LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”,
REPRESENTADAS POR SUS RECTCRES, VANIA MORENO SOLANO E VAN URIEL RODRIGUEZ
CARDONA; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”,
CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: %}

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNOC DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la ¥
Creacidn, Operacién y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracion Tercera de AN
este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el

50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”. }
LN

2.- Por Leyes y/o Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de San Luis PoiosT, "LAS~ |

UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de ji LY

San Luis Potosi, con personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de educacion’«/

superior “Tecnolégico ™~

B Y
3.- Para 4| ejercicio fiscal 2028, “LA SEP” emitid los Lineamientos de Operacion del Programa /
Presupyéstario U008 "Subsidios ;i‘ara Crganismos Descentralizados Estatales, Tipo Superior, previendo W

en el njmeral Vi como Cbjetivos dg! Programa el de “Contribuir 2 la atencién de la demanda de educac&c’:r{* ['\

medig superior, superior y formgcion para el trabajo de Ias y los jovenes de entre 15 a 22 afios, a través--gx_\

\,\

N\

| "‘DECLARACIONES
1.- De “LA SEP™: ' . X

1.1.- De conformidad con lo dispueste en los articulos Zo., fraccion |, 26 y 38 de ia Ley Orgénica de la i
Administracion Piblica Federal, es una dependencia de la Administracién Pdblica Ceniralizada, ia cual

tiene a su cargo €l ejercicio de Ia funcidn social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

de sybsidios para organismog’ desceniralizados estatales en los que se aporia de manera paritaria

presupuesto federal y presuguesto estatal para sufragar los gastos de servicios personales y gastos de
operacién de los ODES

[.2.- Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el presente convenio, en }/
términos de lo previsto en el articulo 8, fraccién X del Reglamento Interior de ia Secretaria de Educacion
Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020 y su fltimasgeforma

publiicada en el referido medio de fifusiéh oficial el 3 de octubre de 2025 (RISEP).
A \agina ide27 \
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1.3.- Dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnologicas y
Politécnicas, adscrita a2 fa Subsecretaria de Educacién Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP comresponde, entre ofras atribuciones: proponer a la perscna
Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnoldgicas y politécnicas y ofras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrolio e innovacién curricular de programas academicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacién de tipo superior que
imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
académica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria; promover los procesos de planeacion
pariicipativa en las instituciones; promover procesos de autcevaluacién y evaluacion externa de los
programas educativos y de ia gestion institucional en las instituciones; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y i@ actualizacién normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacidn de
las universidades tecnolégicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asf como los de control escolar, administracién, vinculacién e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desamoliar, en coordinacién con las universidades tecnologicas
¥ politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacién con ias
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados 2 las universidades tecnol6gicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para ta operacion de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demés dependencias y entidades de la Administracion Piiblica Federal,

i.4.- La Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, péarrafo primero, 49, fracciones
VI y Xlll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los
municipios concurrirén y se coordinaran, en el &mbito de sus competencias, para garantizar Iz presiacién

del servicic de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionaimente a las afribuciones~
7\

L%

exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las autoridades
educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las atribuciones
siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para ef fomento y desarrollo
armoénico de la educacién superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos, y fomentar
politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y la realizacion de proyecios entre
las instituciones-de-educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover, en términos de

las disposjei6neés juridicas aplicables, la asignacién de recursos a las instituciones plblicas de educacion

superigr; y que el desarrollo de la educacién superior en el territorio nacional se realizara mediante Iz
coorginacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa enire las
autpridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacion
acfiva de las autoridades’y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en fos
i as instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

1.5, imi ; l2a LGES en sus articulos 82, parrafos primero y segundo, 65, parafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresive, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y gue en {2 concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones puiblicas de educacion superior se considerard las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto piiblico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacién que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacién Plblica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una pariicipacion equitativa en el financiamiento
de la educacién superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destiien a las instituciones de educacidn superi¢r de las
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entidades federativas, y que en el gjercicio de los recursos para el financiamiento de Ia educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcién, v que el ejercicio del gasto publico de las instituciones plblicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, Iz
pertinencia, la diversificacién y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacién superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, 2 fin de forialecer e impulsar el desarrollo de las actividades gue le han
sido encomendadas. '

Una vez realizado el analisis de ia disponibilidad presupuesial en el ejercicio fiscal 2026, ha concluido que
es procedente oforgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenic
Y. para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales. .

1.7.- Para efecios del presente instrumento sefiala como domicifio el ubicado en la calle de Repiibiica de \
Brasit No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacidn Territorial Cuauhtémoc, C.P. Mot
06029, en la Ciudad de México.

It.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™

I.1.- E! Estado de San Luis Potosi es una entidad libre y soberana que forma parie integrante de la b
Federacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 fraccién | y 43 de la Constituciér},\‘
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y €l arifculo 2° y 3° de la Constitucion Politica del Estado Libre LI

N

y Soberano de San Luis Potosi. “Zs
I1.2.- Que José Ricardo Gallardo Ca rdona, Gobernador Constitucional del Estado de San Luis Potosi esta
facultado legalmente para celebrar el presente convenio, con fundamento en los articulos 72 y 80 /
fracciones XVII, XXIX y XXXl de la Constitucion Pdlitica del Fstado Libre y Soberano de San Luis Potosi, \;

en relacion con los arficulos 2°, 12, 13, 21, y 25 de Ia Ley Orgénica de la Adminisiracion Publica del
Estado de_S n Luis _Potosi; asi mismo, acredita su personalidad de conformidad con lo establecido en la I

e Torres Sanchez, Secretario General da Gobierno, tiene intervencién en suscribir

nio de conformidad con lo dispuesto en los ariiculos 83 y 84 de la Constitucion Politica

@ San Luis Potosi; 3° fraccion | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccidén | y 32 de la Ley Orgénica

de la Administracién PUblica del Estado de San Luis Poiosi; y acredita Ia personalidad con el \
nombramiento para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado

el 26 de septiembre de 2021.

IL4.- Que Ariana Garcia Vidal, Secretaria de Finanzas, asiste a ta suscripcion del Convenio porque cuenta
con las facultades conferidas en los articulos 83 y 84 de la Constitucidn Politica del Estado de San Luis
Potosi; 3° fraccién 1 inciso 2}, 12, 13, 21, 25, 31 fraccién | y 33 de la Ley Orgénica de la Administracién
Publica del Estado de San Luis Potosi; y acredita Iz personalidad con el nombramiento para ejercer dicho
cargo expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado el 27 de septiembre de 2021
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I.5.- Que Juan Carlos Torres Cedilio, Secretario de Educacion, asiste a la suscripcién del Convenio
porgue cuenta con las facultades conferidas en los articulos 83 y 84 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosf; 3° fraccion | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccién Xy 40 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi; y acredita Ia personalidad con el
nombramiento para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado
el 4 de febrero de 2022.

iL.6.- Que Sergio Arturo Aguifiaga Mufiiz, Coniralor General del Estado, asiste a la suscripeion del
Convenio porque cuenta con las facultades conferidas en los articulos 83 y 84 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 3° fraccion | inciso d), 12, 13, 21, 25, 31 fraccién XVI y 44 de la Ley
Orgénica de la Adminisiracién Piblica del Estado de San Luis Potosi; y acredita la personalidad con el
nombramiento para sjercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado
el 1 de septiembre de 2022.

11.7.- Para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERS!DADES”, ha acordado Ia participacién del Poder
Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de ia coordinacién de acciones de los dos
ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la Entidad.

iL.8.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracién del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el gjercicio fiscal 2028.

VY s

l.8.- Que para efecios del presente insirumento sefiala como su domicilio el ubicado en calle Francisco
I. Madero No. 100, Zona Centro Historico, C.P. 78000, en Iz Ciudad de San Luis Potosi, Estado de San
Luis Potosi.

lit.- De “LAS UNIVERSIDADES”:

{IL.1.~ Universidad Tecnolégica Metropolitana de San Luis Potosi ~

a} Que la Universidad Tecnoldgica Metropolitana de San Luis Potosi es un Organismo Pﬁb[icoﬁ‘ s
Descentralizado del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, con personalidad juridica yQ
patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el
Crganismo P(blico Descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica Metropolitana de San /
Luis Potosf”, publicado en el Periédico Oficial del Gobieno del Estado de San Luis Potosi el dia ,;'
03 de ggosto de 2017.

.‘A
R

= "_'\
Que de acuerd con el Decreto que crea e Organismo Piblico Descentralizado denominad .
“Universidad Tecnolégica Metropolitana de San Luis Potosi”, tiene por objeto: Ofrecer programas X\
cortos de educagion Superior, de dos afios, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia,
flexibilidad y galidad: Formar, a partir de egresados del bachilierato, Técnicos Superiores
Universitarigs‘aptos parala aplicacion de conocimientos y 1a solucién de problemas con un sentido
de innoyacion en la incorporacion de los avances cientificos y tecnoldgicos, a través del modelo X

i

mico bilinglie internacional y sustentable: Ofrecer programas de continuidad de estudios
para sus egresados y para egresados del Nivel Técnico Superior Universitario o Profesional
asoclado de ofras instituciones de Educacion Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar
los niveles académicos de Ingenieria Técnica, Licencia Profesional, y Licenciatura, mediante el
modelo académico bilingiie internacional y susteniable.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en ;
terminos de lo dispuesto en el articulo 10 Fraccién | del Decreto que crea el Organismo Pblico g
Descentralizado denominade "Universidad Tecnolégica Metropolitana de San Luis Potosf, i

!
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publicado en el Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de San Luis Potosi, el dia 3 de agosto
de 2017.

d) Que para efecios del presente instrumento sefiala como domicilic e ubicado en calle Avenida de
los Pozos S/N, Colonia Ciudad Satélite, C.P. 78423, Villa de Pozos, Estado de San Luis Potosi.

Hii.2.- Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi

a) Que la Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de San Luis Potosi, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articuio primero del Decreto Administrativo que crea el
Organismo Publico Descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi”,
publicado en el Periddico Oficial del Gobiemno del Estado de San Luis Potosi, el dia 21 de julio de
1997.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Puablico Descentralizado dencminado
"Universidad Tecnolbgica de San Luis Potosi”, tiene por objeto: formar profesionistas con sentido
innovador en la incorporacién de los avances cientificos ¥ tecnoldgicos, realizar investigacién en Q
las areas de su competencia, que se traduzea en las aportaciones concretas que contribuyan al
mejoramiento y eficacia de la produccién industria! y de servicios; impartir y desarrollar programas \
de superacién académica y de apoyo técnico en colaboracién con las autoridades estatales y los
grupos industriales, tendientes al beneficio de la comunidad universitaria y de la poblacién en ~
general; promover la cultura tecnolégica entre los diversos sectores de la poblacion; extender las
funciones de vinculacion hacia los sectores, publico, privado y social para fa consolidacion del
desarrolio tecnolégico, cientifico y social de la entidad; asi como impulsar estrategias de
participacion y concertacién con los sectores pUblico, privado y social para la proyeccién de las
actividades productivas, con los mas altos nivelss de eficiencia sentido social.

¢} Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en.- LN
términos de lo dispuesto en el articulo décimo primero del Decreto que crea el organismo pablicg 4 !
descentralizado denominado "Universidad Tecnologica de San Luis Potosf”, publicado en el */ |
Peri6dico Oficial del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, el dia 21 de agosio de 1997. i

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Avenida Dr. \\
Arturo Nava Jaimes No. 100, Rancho Nuevo, C.P. 78430, Ciudad de Soledad de Graciano

\J
Sanchez, Estado de San Luis Potosi. S
.- LKS?qu”: \
.1.- Conoce sidades del Subsistema Tecnologico, asi como los

n el modelo educativo de las Univer
proyecios académicos; de vinculacién y extension universitaria en que se encuentran comprometidasx ‘

“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superier.

IV.2.- Es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el proposito de contribuir a la realizacién de dichos programas.

IV.3.- Manifiesian de comin acuerdo que, ¢l personal de “LAS PARTES” Ggue intervenga en ias
actividades motivo de este Convenio, no modifica su relacién laboral y, por lo tanto, la ofra parte no se i
convertira en patrén sustituto o intermediario, quedando bajo responsabilidad de cada una de “LAS }\3
PARTES?, los asuntos laborales relacionados COn suU propio personal. B

En mérito de los anteriores antecedentes de‘é?éraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguiem/‘f;ﬂ:

P?g{naﬁdel*? x
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PRIMERA.- Es objeto del presente convenie establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, proporcionaran apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de
contribuir 2 su operacién. :

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS
UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacion durante el gjercicio fiscal 2026, conforme a
lo sefialado en ef ANEXO TECNICO que forma parie integrante del presente instrumento en sus
numerales 1 “Distribucién de la Concurrencia en el Financiamiento de las Universidades del Subsistema
Tecnoldgico del Estado de San Luis Pofos” y 2 “Calendario de Ministracion y Ejecucidén de recursos
correspondientes al ejercicio fiscal 2026 del Programa Presupuestario de! UQ08 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales”.

“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES?” los recursos federales sefialados hasta por la cantidad

de $46,761,192.00 (Cuarenta y seis millones setecientos sesenta y un mil ciento noventa y dos
pesos 00/100 M.N.}, en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto determing la |
Secretaria de Finanzas de “EL GOBIERNO DEL ESTADO?, sujeto invariablemente a Iz disponibilidad gi
presupuestaria y al *Calendario de Ministracién y Ejecucién de recursos correspondientes al ejercicio

fiscal 2026 del Programa Presupuestario del U008 Subsidios para Organismos Descentralizados \
Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente convenio, para lo cual “EL \
GOBIERNOC DEL ESTADO” debera enviar a la Direccién General de Universidades Tecnolbgicas y
Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracion de recursos, el comprobante fiscal digital por internet
{CFDI) en formato PDF y XML que corresponda conforme 2 la calendarizacion establecida en el ANEXC
TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia. y

“LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeio de esie convenio, que reciban “LAS | ~
UNIVERSIDADES”, se ejerceran en los capitulos de gasto conforme al Analitico de Presupuesto~ )
sefialado en el numeral 3 del ANEXO TECNICO del presente Convenio. Dicho Analitico de Presupuestd\jj"v"
podra ser ajusiado siempre v cuando “LA UNIVERSIDAD” jusiique plenamente el incremento de
matricula; no se rebase el techo anual establecido; no implique compromisos adicionales a los montos
asignados por “LA SEP”, y que su implementacion no demerite el cumplimiento de los objetivos
institucionales. La solicitud de ajustes se debera realizar por escritc ante la Direccién General de \
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera previa al inicio del cuatrimestre en el

que se pretenda operar, la cual emitird por escrito, en su caso, la procedencia indicando la vigencia del
ajuste al Analitico de Presupuesto.

Asimigm ARTES"” acuerdan que dichos recursos por ningtin motivo podran ser erogados para
fos 1guientes'coﬁ%ptos, mismos que estan citados de manera enunciativa més no limitativa: penas,
fuitas, accesorios v é,ctuaiizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales como el Servicio
de Administracion Tfibutaria (SAT), el instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Instituto de
Seguridad y Servicigs Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros: conciertos artisticos
con fines de lyefo; construccién de bienes inmuebles nuevos o inconclusos de ejercicios fiscales
anteriores; pra o arrendamiento de vehiculos conforme al articulo 16 de la Ley de Austeridad
Republicafia; apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales; apoyos a sindicatos
Clados en los coniratos colectives de rabajo; cuotas y comisiones sindicales: gratificaciones y
sobresueldos del personal cualquiera que fuera su régimen de contratacion; servicios de edecanes y
maestros de ceremonias, o gastes relacionados con aiguin evento no relacionado con la prestacién del
servicio educativo.

Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan ajustarse a los
montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”, asi como 2 la
vigencia del “Catélogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superipres

y de Mandos Medios, PersonWﬁonai Administrativo” establecidos por “LA SEP”. ﬂf
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TERCERA.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucion 2l presupuestio, en funcion
de su disponibilidad presupuestaria. En los casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello en
virtud de la naturaleza juridica de “LAS UNIVERSIDADES” como Organismos Plblicos Descentralizados
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" podra reaiizar aportaciones adicionales a “LAS UNIVERSIDADES” sin
que esta aportacion implique compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Por otra parie, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad presupuestal para
otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se
obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las mencionadas ampliaciones.

CUARTA.- “LAS PARTES" acuerdan, que los ingresos propios que obtengan “LAS UNIVERSIDADES”,
por concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que presten, seran integrados al patrimonio de
dichas instituciones educativas y no deberan ser considerados bajo ninguna circunstancia como N \
aportaciones de “LA SEP” o de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para efectos del presents convenio. “\J

Para tales efectos, “LA UNIVERSIDAD” debers informar 2 “LA SEP” 2 iravés de la Direccion General \
de Universidades Tecnol6gicas v Politécnicas, deniro de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores N
al término de cada cuatrimesire, un Informe de Ingresos Propios.

QUINTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a:

a} Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada, una cuenta bancaria productiva
especifica, para la recepcion de los recursos financieros que aporie "LA SEP™.
‘\.H/"\
b) A mas tardar 5 {cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firmz del presente convenio, deberd™ . | i
comunicar mediante oficio a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LAJ] L
SEP” el formato de catdlogo de beneficiarios {firmado) y los datos de la cuenta productiva especifica
gperturada en la cual se llevara a cabo la recepcion de los recursos finandieros que aporie “LA SEP”.

¢) Enviar a {a Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, el ‘
comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML gue corresponda, conforme ala |
calendarizacién del ANEXO TECNICO. i

d} Transferir a la cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES” los recursos que le sean A\
minigirados por “LA SEP” en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros, a mas tardar X
ro de los 3 {tres)\giias hébiles posteriores a su recepcidn. \

i
e} Aporiar los recursos que le corresponde otorgar a “LAS UNIVERSIDADES”, denfro de los 5
{cinco) dias habiles/del mes correspondiente, de acuerde con el ANEXO TECNICO del presente
instrumento. “LA_SEP” podra suspender la ministracion de los recurscs federales, cuando “EL
GOBIERNO DEL'ESTADO” no realice el depdsito de los recursos financieros que le corresponda
aportar a “LAS UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

f} Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién a mas tardar ef 15 de enero de 2027, los recursos ;
financieros federales ministrados por “LA SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de |
diciembre de 2026 no hayan sido transferidos total o parcialmente 2 la cuenta productiva especifica de \
“LAS UNIVERSIDADES”. e

g) Entregar a la Direccién General de Univg@daﬁés Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, deptro
de los primeros 15 {quince) dias habiles posteriores al término de cada trimestre, el formato de Infgrme &
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de Seguimiento de Recurso Federal y los estados mensuales de movimientos financieros gue reciba de
las instituciones bancarias respecto de la cuenta productiva especifica que aperture para la recepcion de
los recursos financieros que reciba de “LA SEP” para el gjercicio fiscal 2026.

h) Remitir a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SCHP) mediante el Sistema de Recursos
Federales Transferidos (SRFT), disponible en htlps /fwww.mstwis haciends oob.my, de forma trimesiral
y anual, informes sobre el ejercicio, destino, resultades y, en su caso, reintegros de los Recursos
Federales Transferidos por “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables, asi como atender las observaciones gue se realicen en el sisiema, para lo cual se
debera gestionar ante la SHCP el acceso al SRFT.

SEXTA.- “LAS UNIVERSIDADES”, adicionalmente 2 las obliga{:iones pactadas en el presenie
instrumento, para acceder a las aportaciones de “LA SEP” y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, se
obligan a lo siguiente:

k. Dar a conocer el contenide del presente Convenio Especifico a los miembros de su maximo érgano de
gobierno a mas tardar al primer cuatrimestre del ejercicio fiscal.

H. Remitir oporiunamente la informacién de las obligaciones derivadas del presente Convenio a través de
la plataforma denominada “Tablero de informacién para Universidades Tecnologicas y Politécnicas \\\
<TUTyP>", apartado: Programas Presupuestario // Programa UQ08. \

IH. Obligaciones Sustantivas:

a} Cumplir el objetivo del Programa U008. Destinar el apoyo financierc objeto de este convenio v los
productos que genere, de conformidad con lo establecido en la clausulz SEGUNDA del presente
instrumento, para el cumplimiento del objetivo del Programa presupuestario. U005 Subsidios para
Crganismos Descentralizados Estatales.

L
v

b} Lievar a cabo de manera oportuna los frémites necesarios para la integracion de los 'titulasfm...‘3 A
profesionales en el Registro Nacional de Profesicnistas. En atencion 3 las obligaciones sefialadas en j; ™
e Convenio de Creacién respecio al seguimiento de egresados, debera llevar a cabo los tramites
necesarios ante a Direccién General de Profesiones a efecto de regisirar los tiulos profesionales de las

y los estudiantes en el Registro Nacional de Profesionistas. \
L
3

¢) Informar Ia relacién de los titulos inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas. Presentar
semestraimente (durante los diez primeros dias habiles de! mes de septiembre 2026 y los primeros die\
dias hébiles del mes de enero de 2027) a “LA SEP”, a través de la Direccidén General de Universidades
Tecnalé/gﬁéeaswﬁ:\lzécnicas, ta relacion de titulos y cédulas profesionales que fueron inscritos en el
a
\

- SR, @ e
Redistro Nacion e Profesionistas.

del mes de septien}ﬁre 2026 y los primeros diez dias hébiles del mes de enero de 2027) a “LA SEP” 2
través de la Diregeién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas las acciones en materia de
Cuitura de g » que estén previamente aprobadas por su érganc de gobiemno, las cuales podran ser
i en el marco de o previsto en el presente convenio, siempre y cuando cuenten con un
Protocolo para prevenir, atender, sancionar, y erradicar todos los tipos y modalidades de violencia, en
especifico las de género, el cual debera propiciar en todo momento e} principio pro persona a favor de las
victimas, y debera de cumplir con lo sefialado en el articulo 43 de Ia Ley General de Educacion Superior,
asi como atender las direcirices emitidas por el Instituto Nacional de las Mujeres.

Pég? 8dez7 k

d) Acciones en mat]eria de Cultura de la Paz. Informar semestralmente (durante los diez primeros dias X

- :'\’



IV. Obligaciones de Planeacién y Evaluacién: -4/ 26

a) Elaborar el Programa Operativo Anual. Entregar a “LA SEP” a través de la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas a mas tardar en el mes de febrero de 2026 su Programa
Operativo Anual, el cual deberd alinearse al Programa Sectorial de Educacién 2025-2030 y a los
Lineamientos Generales para la Elaboracion y Seguimiento del Programa Operativo Anual emitidos por
la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas; asi como los informes cuatrimestrales
‘durante los primeros 20 (veinte) dias habiles posteriores a la conclusién de cada cuatrimestre.

b) Integrar la informacién estadistica cuatrimestral. Reportar en la fecha establecida por la Direccién
General de Universidades Tecnolégicas vy Politécnicas, su informacién estadistica cuatrimestral: de
calidad, pertinente, veraz y oportuna; mediante los medios establecidos por la Direccién General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”.

¢) Lievar a cabo la practica de auditoria externa de la matricula. Reportar durante los diez primeros
dias habiles del mes de septiembre 2026 y los primeros diez dias habiles del mes de enero de 2027, tanto
a “LA SEP” a través de la Direccién General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas v a la Camara
de Diputados, los resultados sobre la practica de la auditoria externa de su matricula y un informe
semestral especifice sobre la ampliacién de esta.

d} Entregar un Informe sobre la ampliacién de la matricuia. Entregar tanio a2 “LA SEP” através de Iz
Direccidon General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, como a la Camara de Diputados, un
informe semestral especifico sobre la ampliacién de la matricula.

//

e} Entregar el listado del personal y de estudiantes. Entregar dentro ds los primercs 10 {diez} dias \
habiles posteriores al inicio y término de cada cuatrimestre a “LA SEP”, a través de la Direccion General
de Universidades Tecnolégicas v Politécnicas, el listado del personal {mandos superiores, mandos,.,

medios, personal académico y personal administrativo) vy de estudiantes inscritos en el cuatrimestrég, "'“g N
correspondiente, en formato electrénico bajo la estructura sefialada en el numeral 4 del ANEXO™SY <

TECNICO.

1A

%

e

V. Obligaciones Financieras: ‘\‘x\

a) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para la recepcién de las aportaciones de “LA f S
SEP” para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada una
cuenta productiva especifica a mas tardar 5 (cinco) dias habiles posieriores a la fecha de firma del
presente cenvenio, para la administracién y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP”
y de Iosmdm@mgue generen, de acuerdo con lo sefialado en la cidusula Segunda del presenie
instrimeénto; asi cemo eniregar por oficio a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y,
olitécnicas de “LA SEP”, copia del confrato bancario correspondiente, dentro de los 20 {veinte} dias
habiles posteriores g su formalizacién.

b} Apertura de upa Cuenta Productiva Especifica para la recepcién de las aportaciones por parte
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para e} ejercicio fiscal. Abriry mantener en una institucion bancaria
legalmente autorizada una cuenta productiva especifica a més tardar 10 {diez) dias habiles posteriores a
la fecha de-firma del presente convenio, para la administracion y sjercicio de los recursos financieros que

g por parte de “EL GOBIERNC DEL ESTADO” y los productos que generen, de acuerdo con lo
seftalado en la clausula Segunda del presente instrumento.

c} Informar trimestralmente a “LA SEP” las aportaciones federales y estatales. Entregar por escrito 5.
a “LA SEP” a través de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, dentro de ~ \
los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada frimestre, el Informe de aportaciones !
federales y estatales. s
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d) Entregar los reportes trimestrales del ejercicio y aplicacién de recursos federales. Reportar de
manera trimesiral a “LA SEP” a fravés de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y
Poiitécnicas, el sjercicio y apilicacidon de los recursos federales gue reciba con motivo del presente
convenio, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, detaliando la informacién y debiendo dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 35 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal 2026.

e) Presentar el Informe final de resultados. Presentar a “LA SEP”, a través de la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, un informe final al iérmino de la vigencia del presente
Convenio, respecto de la aplicacién del apoyo, conforme a las disposiciones legales aplicables, en el
formato establecido para ello integrado en el numerai 5 del ANEXO TECNICO.

f) Entrega de informe semestral mediante los estados financieros dictaminados por auditor
externo. Proporcionar a “LA SEP” a través de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y
Politecnicas y al “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, dentro de los primeros & (seis) meses del gjercicio
fiscal siguiente, la informacion relativa z la distribucion del apoyo financiero recibido, mediante estados
financieros dictaminados por auditor externo, incluyendo el informe y documentacién complementaria.

g} Resguardo la informacién y documentacién justificativa y comprobatoria. Resguardar, ds
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacién original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacidn de los recursos financieros del presente convenio, para efectos
de rendici6n de cuentas, transparencia y fiscalizacion. Ademas, mantener un registro de cada programa
o convenio debidamente actualizado, identificado y controlado.

h) Transparentar y rendir cuentas. Reconocimiento el papel fundamental que tiene las Universidades
en la funcion social educativa con la comunidad, deberz poner a disposicion de la sociedad en su pagina
oficial de Intenet la informacion sobre Ia aplicacién y uso de los recursos recibidos con motivo del

presente Convenio, asi como la informacian relacionada sobre el regisfro, la asignacion, los avancesy, ""s-f'
técnicos, académicos o ambos, y el seguimiento del ejercicio de recursos, manteniendo Ia informacién}:gﬂ}
actualizada con pericdicidad trimestral. Considerando &l impacto en la operacion de la institucién que

tienen los acuerdos establecidos en los organcs de gobierno, se deber de publicar el resultado de las
sesiones, los informes de la persona titular de la rectoria, asi como los acuerdos establecidos en cada
sesion ordinaria o extraordinaria. Asimismo, destacando la participacion del personal que labora en las
instituciones dentro de su operacién, se debera contar con una seccién parg difundir informacidn relevante
para el apoyo de sus funciones y actividades. Lo anterior en ef marco de la legislacién en materia de
tfransparencia y acceso a la informacion publica y, en su caso, la ley local respectiva.

Para la difusion y divulgacion que se realice por medios impresos y elecirénicos, de conformidad con lo
previstb enla | atividad aplicable en materia de transparencia, en toda la papeleria y documentacion
ofitial debera inc!uirﬁe manera visible y relevante la siguiente Jeyenda: * Este programa es piblico,

]

ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido ei uso para fines distintos z los establecidos
en ef programa. "

i) Reintegro a la
aplicados. Rei
federales

1}e’soreria de la Federacién los recursos no comprometidos, no devengados o no
grar a la Tesoreria de la Federacién a mas tardar e] 15 de enero de 2027, los recursos
e otorgue “LA SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de
se hayan comprometido, devengado o aplicados al destino objeto delf presente convenio, asi
como de los que “LAS UNIVERSIDADES” no cuenten con la documentacion original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros, en cumplimiento del Articulo 17 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a pariir de Ia
terminacion anticipada del presente instrumento, en términos de la normativa aplicable en la materia.

J) Entregar informacion e informes adicionales que le sean requeridos. Proporcionar la informacién
e informes adicionales que al efecto sean solicitados por “LA SEP” a través de la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Polité icasy“EL GOBIERNO DEL ESTADO™.
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k) Faciiitar los procesos de fiscalizacion. Facilitar y atender en tiempo y forma la fiscalizacién por parte
de Ia Auditoria Superior de la Federacién de los recursos federales que reciba con motivo del presente
convenic, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de Ia
Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposiciones apiicables,
detallando la informacion en cumplimiento a lo establecido en &l Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el gjercicic fiscal correspondiente y su normatividad interna.

Proporcionar fas facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y
fiscalizacion de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” ejerzan sus afribuciones en e ambito de sus
competencias, respecto al ejercicio de los recursos transferidos objeto del presente Convenio.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “LAS UNIVERSIDADES? reciban los recursos
financieros objeto de este convenio, sera de su absoluta responsabilidad directa o indirecta como
ejecutores del gasto, el debido y correcto ejercicio y aplicacion de estos, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

N
Sin perjuicio de la asignacion de los recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y “EL GOBIERNO
DEL ESTADO” también convienen en alentar las acciones que emprenda “LAS UNIVERSIDADES”, a \
fin de incrementar sus recursos econdémicos por vias diferentes al financiamientoe plblico, de conformidad
con lo previsto en el articulo 67, fraccién X de la Ley General de Educacién Superior. \

OCTAVA.- El personal de cada una de "LAS PARTES", que intervenga en la ejecucion de las acciones
materia de este convenio, estara bajo la direccién y dependencia de la parte respectiva, por lo que no se
crearan relaciones de carécter laboral, civil, administrativo, fiscal, ni de seguridad socizl con 13 otra parte,
a la que en ningtin caso se le considerard como patrén sustituto o solidario.

Cada una de las partes se obliga a responder y dejar a salvo a la ofra parte, por cualquier tipo de)f-«:l"gg’ﬁ‘a
reclamacién o demanda que ef personal de una parie ejercite en contra de la oira, alegando cualquier tipe ﬁ‘

de derechos, sea cual fuere |a naturaleza del conflicio. St

NOVENA.- “LAS PARTES” acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES” responderan anie cualquier
autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en \
juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente. N

. kS
DECIMA.- “LAS PARTES”, en el émbito de sus respectivas atribuciones y competencias, designan como \ )
responsabies para la coordinacion y seguimienio del cumplimiento de este convenio: Por parte de “LA \\

SEP” Rﬂw titular de la Direccién General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, “EL \)
N

iIERNO\ DEL™ESTADO” 2z Ia persona titular de la Secretarfa de Educacién y “LAS
NIVERSIDADES”, & sus propios titulares de la Rectoria.

DECIMA PRIMERA. “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a proporcionar en
cuaiquier tiempo, ia/i’nfonnacién que para la instrumentacion y aplicacién de este convenio se reguiera,
asi como a denyriciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularided de la que tengan
conocimiento ceh motivo de su ejecucion. \

A SEGUNDA.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento a lo displesto por ia Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ia Ley General de Contabilidad Gubernamental, ia Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de
la Federacion para ef Ejercicio Fiscal 2026.

DECIMA TERCERA.- En caso de duda sobre Ia aplicacion, interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comin atuerdo y por escrito, el cual se anexard como parte

iniegrante de este instrumento. —
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DECIMA CUARTA.-EI presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de
diciembre del 2028, y podréa ser adicionado o modificado de comtn acuerdo por escrito, conforme a los
preceplos y fineamientos que lo regulan.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en cuatro
tantos en la Ciudad de México, el dia 10 de marzo de 2026.

I

Por: “LA SEP” (ﬁ‘%ma?smom
K : “\: M
\ ‘\ \)//

by

José Ricardo Gallardo Cardona
Gobernador Constitucional del Estado de San ~
kuis Potosf

.

/
J/ Guadalupe Torres Sanchez
ecretaric Gereral de Gobierno def Estado de

Te7oiégicas y Politécnicas ' 8an Luis Potosi

/

tarid-deFihanzas del Estzdo
; de San Luis Potosi

!
L

e

S Y
/ i
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Juan Carlos Totres Cedillo
Secretario de Educacion del Estado
de San Luis Potosi

Sergic 52‘1‘*&1 ro Agu
Con,;;rator Genera}! del
E i Potosi

b

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

lvén Uriel R -riguez argones———
ersidad Tecnolégica Rector de la Udiversidad Tecnolégica
de San Luis Potosi

Rec} . i
fietropd ‘2 de San Lyis Potosi
Y
\ ;/

Y

f\

N

- T :‘\_
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y
UBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS

J¥TIMA HOJA DEL CONVE% ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
EGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL S
POTOSH, PARA EL EJERCICIQ/FISCAL 2026, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP™, Q

“EL GOBIERNO DEL ESTARS" Y “LAS UNIVERSIDADES™,
% ‘
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA
ASIGNACICON DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2026, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE SLA SEP”; “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES”.

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

» RECURSO ORIGINAL:
a) Recursos federales sefialados en la Clausula Segunda de!l Convenio: $48,761,192.00
{Cuarenta y seis millones setecientos sesenta y un mil ciento noventa y dos pesos

00/100 M.N.)

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Cléusula Segunda del Convenio:
$46,761,192.00 {Cuarenta y seis millones setecientos sesenta ¥ un mil ciento noventa

= RECURSOS AMPLIADOS:

y dos pesos 00/100 M.N.}

¢} Recursos federales: $ 0.00 (cero pesos 00/100 M.N.}
d) Recursos estatales: § 0.00 (cero pesos 00/100 M.N.)

Presupuestioc

Ymeesdad Federal 50% | Estatal 50% 1o
ggt“c‘;‘zgs'dad Tecnolégica de San Luis $40,510,632.00| $40,510,632.00| $81,021.264.00
Universidad Tecnolégica Metropolitana de

| 820 Lisis Potost $6,250,560.00|  $8,250,560.00| $12,501,120.00
Total $45,761,192.00| $93,522,334.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESFONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2026 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA

$46,761,182.60

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI

" p— MINISTI'QACiON PERIODO DE
/%v. s Aportacion Estatal | Total Mensual EJECUCION
Phero % $0.00 $0.00 $0.00
Febrero / $0.00 $0.00 $0.00
Marzo 516,204,252.00 $16,204,252.00 $32,408,504.00
Abril " $12,153,189.00 $12,153,189.00 $24,306,378.00
 Mayo $0.00 $0.00 $0.00 Enero a
Junio $0.00 $0.00 $0.00| noviembre 2026
Julio $6,076,594.00 $6,076,594.00 $12,153,188.00
Agosto $0.00 $0.001 ' $0.00
Septiembre $0.00 $0,001 $0.00
Octubre $6,076,597.00 $61076:567.00 $12,153,194.00
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UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE SAN LUiS POTOSI
_— _ MINISTRACION PERIODO DE
; Aportacion | 1 iacion Estatal | Total Mensual EJECUCION
Federal
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
.. diciembre 2026 al
Diciembre $0.60 3$0.00 $0.00 primer trimestre
del 2027
Total Anual $40,510,632.00 $40,510,632.00 $81,021,264.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de o dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financierz de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE SAN LUIS POTOSI

o — MINISTRACION PERIODO DE
Federal Aporiacion Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $2,500,224.00 $2,500,224.00 $5,000,448.00
Abril $1,875,168.00 $1,875,168.00 $3,750,336.00
Mayo $0.00 $0.00 3$0.00 E
= nero a
Jur?lo $0.00 $0.00 $0.00 noviembre 2026
Julio $937.584.00 $937,584 .00 $1,875,168.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Cctubre $937,584.00 $937.584.00 $1,875,168.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
s diciembre 2026 al
Diciembr ; 50.0 : .
ciembre 0,00 50.00 $0.00 primer irimestre
del 2027*
Total Anual $6,250,560.00 $6,250,560.00 $12,501,920.00

Nolgs:Ta asignasion de recursos federales depende de Iz disponibilidad presupuestaria.
>En términos de Id dispuesto en el articulo 17 de Ia Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL

ADM]NESTRATWO
N SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacién {7/~ DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES

TECNOLOGICAS ¥ POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN B TABULADOR VIGENTE

mmeco*uémm Al NUMERG DEMESES DEAPLICACION: 12

SUELDOS
PLANT!LLADEPE?SONAL DEWDOSSUPEHORESYMED}OS

CA::C*OR!A ﬁEPUES’IGS

3t .

1 s 010[ S $
SECRETAROACALICD 1 s EEZER 5 7548560
SECRETARIO DE VINCULAZION O DE AL AN S TRACION Y ANANZAS g s B - 15 -
 AEOGADOD GENERAL 0 S 5SS S - Is -
CONIRALORINTERNG [ 5 5550745 § - |8
DIRECTORDEARGA B s 05| S ITOHTR| § 3,996,540
SUSDIFECTORDEAREA 3 5 EESIB BHEILC| S ar24iizn
EFEDECSFARAENTO 11 S 25807005 | 5 40045570 §
R SO SO0 MANDO S S ERIORES Y MED 05 ) Tl S 430620 s AT

PLANTILLADE PE?S(JNALNJADE&CD

EAi=iA OSTO NMINE
ATEGORIADECIIESTOS e DEPPESTOS OISO PL D0
i <3

PROFESORTILILAR'A" o =205 5 - 18 ~_
PROFESORTTULAR & 3 208405 § WENE| s 1oraziz0

EROFESORTTULART 0 HS0I5] 5 - s -

SROFESORASCCIADD ™A™ ) 17370 s - |8 ~

FROFESORASOCADG S o 19452005 5 I s

lTH'E_SORma;w-c- 0 218735] 5 ER2ZBIC|§ 1046743200

TECNCOACADBACO A o 1477050 | 5 - |3 =

TECNICOACADRICO R’ F] 182555 - | s B

TECNICO ACADEMCO T 0 7ER10] S s N
PROFESORDEASIGNATURAA (RIS} [ &7l s T = ;_Fﬂ"‘;‘
PROPESORCEASIGNATURA'S (ISl 3650 SBM|S  iEesem|s  »moeionte .
%ﬁsoﬂmemrmcwsm _ S s { ':3;1,3

) 3 5 -kuj ‘:,;b}_ﬁ

o s
[ s
o s
[ s
10 3
o s
a 3
[ s
E) 3 267 42045 3,449,04590 ~\
1 3 = 11495564 %,
2 S 1835554 22,57328
F] 5 BB 4525 X
TECRCO ESPECIALZALGEN ELECITONCA 0 s - - ‘\
TECNIOO ESPECIALZAD0 ENWANTEMENTO 2 s 1216454 ZBIERZE
CHOFERDERECTOR | ¢ 5 - -
EFEDE SERVICIOS DEMAFTENMENTGS [ s - -
CHOFERADMNISTRAIVD 1 s
ASISTENTE DE SERVIGIOS Y VAT ENIVEENTO ] s
SECRERRADE R [ S
mﬁ;cﬂé—fmo o s
wgmmm o B !
[ARIADE SUBCIRECTORDE AREA, o s
SECRETARADE .E7E O DEFARIARENTO o 5
7 SISO AL RO MINISTRAT VO Y SECRERIRIAL 1 e 05 4
S ; SDTAL SUEEDOS : A

|
i
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ZONAECONOMICA: All NUMERQ DE VIESES DEAPLICACION: 12
PRESTACIONES

PRESTACICNES LIGADAS AL SALARIO

O EMIO = D) ALCULCH ER =3 RADE 9 4 Faiy cO FPERIOCO
EHO

AGLINALDO 40DIAS § 121308753 |5 373363580 S TIGZB20 (S 565084953
PRUMAVACACIONALMANDOS SUPERIORESYNEDIOS . 100iAS s 203,271.83 $ 303,2571.68
PRIAVACACIONAL ACADERICO Y ADMINISTRATIVO 24DIAS S 2240181485 ABEBT2| S  2,668717.20
SEGURIDADSOCHIAL ! 957% 5 14063240615 339191401 § 84087517 | §  5487,690.63
CESANTIAEN EDAD AVANZADAZ 3.175% s FEETIES 1S 10558543 | 3 204090148 1,747,648.22
CUCTASOGILSALUD® ety 3¢0140] 8 2 7e837 | § 74382018 4565847
CUOTASOCH CESANTIA s‘m?;‘;ﬁ"‘z‘ S0 s 133000 | § 141378 s 230001 S 18,457.89
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% s 75065402 | $ 1850,13811 (| § FNATI[ S 2752292
RETIRD™ 2% s 21835576 | $ 67205444 | 5 WBE0T2 |5 401897092
OTALPR ACIONES LIGADA ALARIO 445 830 92552 44 57.9 g 855 &

DESPENSA(PLAZA) 5
DESPENSA{HORASHSM) 5
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR A s
MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITLLARE') S
MATERAL DIDACTICO (PROFESORTTTULARCY) s
MATERAL DIDACTICO (PROFESCRASOCIAD) "A'} s
NMATERAL DIDACTICO (PROFESORASCCIADO "B} B 656.30 WENSUAL
B
)
3
§
H

MATERAL DIDACTICO(PROFESORASOCIADO "CY)
MATERAL DIDACTICO{TEGNICO ACADEMICO &)
{MATERIAL DIDASTICO (TECNICO ACADEMICC "2
MATERIAL DIDACTICO | TECNICO ACRDEMCO "G
MATERAL DIDACTICO (HORASHSM)
T omerecion

i, L b |
0 s EOAE
3 ANUAL B 15058013 -"4:95‘; Nes
B0 ANUAL s 15300000 1 § $53,000.00
) AL s 5425000 | § 54,266.00
3 ANUAL 5 IR 5,656.05 /
1 AL 5 20005 2,040.00
APARATOS ORTOPEDICOS, FUDMVOS YSLLAS DEFLIEDAS 1 ANUAL s 25000 S 3,570,600
VALEFARALIBRO DAL DIA DB WES RO (P70 r ANUAL s 05365 | S 22,854.65
VAL EPARALIER0 DEL DA DL MRS RO (Ha) 3,660 ANOAL ] 370 | § 91,317.00 i
ACTVIDEDES CLLTURALES YDEPORTIVAS 1 ANLAL s 240000 | 20,408.00 i
FeSTED DELDADEGIRDIES 1 ANUFL s 020000 S 10,200.00
OTAL PRES OUNES SOGID 3 50
.. TOTALPRESTACIONES! 71711 i EHESRATe.6r
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50,948,545.20
2ABST, 31787
2182, 9718.40
1E24,72170
79,183, 803,77

(CAPITUECHR0 (SERVICIDS PERSONALES]

TOTALDE CATTULD 1000 [SERVICIOS PERSONALES, _s&:.mm 8 e ra00 |8 | 791650600
CAPITUEDS 2605 V3000

CGASTOS DEOPERACION

TOTAL OE CAPITULDS 2000, 3060 T 5000 1 e on s ey

:\\.jj
SRESUPUSSTOTOTAL | VTR g ; Y
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

Educacién 477~ DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

S tiadsa TECHOLAGICAS Y POLITECNICAS
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADORVIGENTE

Zﬁjmm UN NEQSFBAD WNOE@CANEIRBPDHTMDES@N LUTS PG'EDS!

ZONAECONGMICA: All . NUMERC DEMESES DEAPLICACION: 12
SUELDOS

PLMBMDEPERSDNALDEMMDOSMRESYMEB-OS -
CATESOMADEFUEE‘DS )

5 S s ;

SECRETAROACADENMCO 3 RS - Is -

SECRE 1ARD DEVINCULAGIOND DEADANISTRACION Y FINANGAS s B E - |s -

(ABOGADO GENESAL S 55745 S BB -

CONTRALORINTERNG s ESrE B - |s -
DIFEC TORDEAREA 5 5550745 | 5 1101490 §  1,332,179.80

SUEDIRECTORDEAREA s BB - |s -
EFECECEFARIAVENIO S 250705 | S 11442820 1,373,135.40
UETOAESE 735 3 . RES AEERD 434305 79944 it ' K .40

S{R ARV Y S AR

o s 25X85| s s
3 s EER - |8 -
[ 3 EERHEB - IS -
PROFESORASCCIADO A 0 B 7asim|s - 18 -
PROFESCRASGIAEO & o s 19353401 S - |5 -
FROFESORASOCOIADDC™ 3 B AETB]S E5421.65] § 785,057.40
TECNCOACADEMCO A o 5 KT080] 5 - |s -
TECMCOACADRECO B o s 1829755 | 5 - |s -
TECNCOACADSACO T o B TE2W|S - |s -
PROFESORCEASGNATURA A (H/Sd) T B 4720] S - 1s
PROFESCROEASGNATIRA S (o) 235 B EEE TBS5E0] S 148278960
PROFESCRDEASGNATURA™C (/57 [ S 52751 S - |s -
SUSTOALPERSONAE ACADERSED 5506 7 5588 54700
FLAN‘ELLADEPERSDNALADWM[SIRMWOY%GREM@L
ATECORIAD ESIES S BED DS = "":: ‘. ":" £ OSIOPERIONG
PSICOLOGO © ESPECALISTA EN EDUCAGICN SOCIOBMOGIONAL [ s 2477101 § - |$ -
FEOGADO ESCOLAR 0 s EE B -
LELICO GENERAL ESCOLAR [ B 2677810 S - 15 -
ENFERMERAESCOLAR ) 3 208Dl - is %
COCRDINADCR 3 S 1520245 s £H727E[§ 548,728 20
INVESTIGADCRESSECIALIZADD B s 152045 S B E =
INGENIERD ENSISTEMAS o 3 1o s - s &
ESPECIALISTATECNCO [ 5 105734015 - s -
EFEDEGAICINA 7 s SSHi5| s B37735(3 £32 52820
TECNCOEISLIOTECARD o $ 95247 | 5 - |s -
TECMCO ENCONTASILIDAD [ 5 sEr4a|s - s -
AHALSTAADEANSTIATIVO 1 s o5 | s 05247 | § 13054
TECNICO ESFECIALIZADOEN ELECTRONCA, o s 9SR 47| S - s =
TECNCO ESPECIALIZZD0 EN AN ENIAENTO 2 B B 1915455 § 22957378
CHOFERDE FECTOR o B =S - |5 -
EFEDE SERUCIOS CEMANTENMETO ) 3 SS04T| 5 T s =
CHOFERADMNISTRATIVO B B 554 s amsTls 1498364
%Sﬁ&wmhm 5 5 =R 5247 ]S 1145m6d
DEREETOR B B 952475 S52471 % 114,98964
SECRETARADE SECRAARO [ B SE247 | 5 - |s -
SECRETARADE IRECTORDE AREA, [ S 9047 | S - |s -
SECRETARADE SUBDIREGIORDE AREA e 3 QSR24T [ S Y -
ssc:emmcsmsemqms\m ki S S B 414,562.64
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WAL
ZONAECONOMICA: Alf NUMERGC DEMESES DE APLICACION: 12
PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARID
T
9] i [9] =7 |3 & SUPERIORES ) &) S 2L 5 3} & 9,
=)
AGUINALDO DDIAS S TIFE0|S  zeea00|s 0 om0 |s  sddem
PRIMAVACACIONAL NANDOS SUPSROFES Y HEDIOS 10DRS 5 wpaa 5 59,574.40
PRIMAVACACIONAL ACADENACT ¥ ADMISTRATIVD ZiDAS S 15,I2E0{S 155 [S  mewem
'SEGURIDAD SOCIAL” a5r% S 482237 |5 2m1k3s|S | 2g9s|s  smieis
CESANTIA EN EDADAVANZADAR 3.175% H 15182435 | § 7200414 | S 8241134 | 8 29%,039,84
CUOTASOCIALSALLD® TRsACIG PR 4 108280 | 8 242087 | 5 2,53080 | 5 £,054.0¢
CUCTASOCIAL CasnTiA” imq;:;éssuasr) s Zowls 5554 |5 102000 | 5 236684
APOYD ALAVIVIENDA® ZEITESE | S 1135235]8  WRaeiS|s 14008
RETRO™ 4535594 s

PRESTACIONES NC LIGADAS AL SALARIO
L MONTOuNITeRiD. | “PERIODO .,

MENSUAL
MENSUAL
24050 VENSUAL
92520 MENSUAL
103285 MENSUAL

“
=4
g
Q

s

DESPENSA(HORASHEL) s 5
MATERIAL DIDACTICC (FROFESOR TITULARA") g 5
NMATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULARB') $ s
MATERAL DIDACTICO {PROFESOR TITULARC) 5 E
MATERIAL DIDACTICO {PROFESORASOCIADO A} 3 s
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO B s 636.30 MENSUAL s
S s

S 3

S $

S s

5 s

MATERAL DIDAC RGO (PROFESORASOCIACO ™CY)
VATERAL DIDECTICO (TECNIC ACADEIACO A7)
MATERAL DIDACTICO (TECHICO ACAD3MCO B
WMATEREAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMECD 'CY
MATERALDIDACTICO (

HORASHSM) )

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
i ‘ L GeNcepro T i o T G AR

S s 3 S

CANASTILLAS DE MATERNIDAD 1 S 253280 ANUAL $ 2688280 | $ 268260
LENTES 22 5 255000 ANUAL $ 5510000 | § 58,100.00
UTILESESCOLARES 14 S 714.00 ANUAL S 385600 | § 9,858.00
INPRESION DE TESIS s 1.685.45 ANUAL $ - 1% =
GASTOS DESEPELIO 1 $ 2,040.00 ANUAL $ 204000 ¢ § 2,040,00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS YSILLAS DE RUEDAS o $ 3,570.00 ANUAL 5 - |s -
VALEPARA LIERD DEL DIA DEL MASSTRO (PIC) z S 957.35 ANUAL & 252285| S 2,99265 \
VALEPARA UERD DEL DIADE_MAESTRO (HSV) 245 S 2425 FNUAL S 613770 | § 6137.70
ACTMIDADES CULTURAL ESYDEPORTIVES ki $ 20400.00 ANUAL S 2240000 | 5 29,400.00
FESTELD OEL DiA DELASMADRES 1 3 $ 02000 | § 50,200.00

10.200.00 ANUAL
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PRIVAVACATIONAL ACADEVECO Y ADMINS TRATIVD
SEGURIDADSOCIALT
CESANTIAENEDAD AVANZADA™

All 3 1750 RENSUAL S 23001 5 238000 |

RESUMEN
SUEBESHIB 8047,32.28
PR AGIONES (B} 8 3B3R11565
DY 235 CHEAS A EHON S S E0,914.40
PRESTACIONESHORMMCIONALES({!] $ 31,242.27
DTA AR O 1000 {a+b il S 1,574, 621.50

CAPITULO 1000 1B ERVICIOS PERSONALES}

TOTALDECAPITULO 1000 {SERVICIOS PERSONALES] !

CAPITDEOS 3060 ¥ an0d -

s mans mew

253,4'1903 ] 263.24300\3

-

FEDERAL ESTATAL TOTAL
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4. ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL {MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES
]MSCR.TOS POR CUATRIMESTRE

“LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A REMITIRA LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

3 &
s 1

V'

F'égflné‘&Z de 27
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. Comentarios / Ejemplo de informacion
No. Dato Tipo esperada
. ; Clave de Centro de Trabajo de la Universidad, por
1 | CCT de la Universidad Texto(10) | iemplo: (1EPO0O0IX. 33EUTOOON,
2 | Afio s ?320631 que corresponde la informacién, ejemplo:
De conformidad a lo siguiente:
; 2026-1: Cuatrimestre Enero-Abril
4 Cuatrinestre Texto(©) 2026-2; Cuatrimestre Mayo-Agosto
2026-3: Cuatrimesire Sept-Dic.
4 |RFC Texto(13) | Registro Federal de Contribuyentes, RFC
5 |CURP Texio(18) | Clave Unica de Registro de Poblacién, CURP
8§ | Primer Apellido Texto{50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad aj Acta de Nagimiento. =
8 | Nombre(s) Texto(50) ~
g | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
18 | Fecha de Nacimiento Texio{10) | Formato ddimmiazaa
De acuerdo con lo siguiente, capturar el nimero:
1. Mando medio o superior
i1 | Tipo de Perscnal Texto(1) 2. Personal Académico ‘
3. Personal Administrativo «‘\\\\j
4. Personal Secretarial
De acuerdo al Catilogo de Puestos que .
establece la SEP, gjemplos: Y~
12 | Categoria de Puesto Texto(50) > Regar 0 r\f\
e Director de Area s
s Profesor Titular “C”
= Profesor de Asignatura \
Descripcién ‘En su caso y de conformidad con fa categoria de (
12 | complementaria del Texto(100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director }
Puesto de Area: Dirsctor de Administracién
De conformidad a o siguiente, capturar el ndmero:
1.Primaria
2.Secundaria K
i 3.Bachillerato o Profesor
14 mﬁstmﬁos Numérico 4.Licenciatura S
5.Licenciatura con Posgrado 4
/ / 6.Maestria U i
‘ 7.Doctorado
8.Post Doctorado
\_’/ De acuerdo a lo siguiente, capturar el nimero: i
1. Tiempo Completo, Y
18 | Tipo de Contratacién Numeérico 2.Honorarios asimilados a salarios, =
3. Servicios Profesionales.
.E£n su caso, Otro: especificar
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] Comentarios / Ejemplo de informacién
No. Dato Tipo esperada
- Fecha en la que ingreso por primera vez ia
16 5‘:;3;:;::’9"850 Rla Texto(10) | persona a la Universidad.
Formato dd/mm/aaaa
17 | Sueldo mensual bruto (sin Numérico | Ejemplo: 23,000.00
prestaciones) ‘
18 | Monto que recibe de Numeérico | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones y ofros
conceplos
19 | Tipo de seguridad social Numeérico | De conformidad a lo siguiente, poner el numero
correspondiente:
1.i1SSSTE
‘ 2 IMSS
3. Oftro: Especificar
20 | Percepcién Bruta Anual Numérico | Monto total anual en pesos incluyendo
prestaciones y en su caso otros apoyos
En caso de PTC, indicar el
21 :::::;: gi::igseij:nte 3 Numérico | Ejemplo: 20 horas a la semana
grupo
En caso de PTC, indicar el
22 2::::;2 ﬁi;‘g:i‘:;;aa Numérico | Ejemplo: 10 horas 2 la semana
cubrir futorias
En caso de PTC, indicar el
niimero de horas a ia
23 | semana que destina a Numérico | Ejemplo: 5 horas z ia semana
actividades de
investigacién
En caso de Profesores por
Horas, indicar el Namero
25 | de horas asignadas almes | Numérico Ejemplo: 15 H/SM
{para el caso de
contratacién H/S/M)

. “LAYOUT DEL LISTADC DE ESTUDIANTES,A REMITIRALA
WENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

A

No. / Dato } Tipo Comentarios / Ei:rgggade informacion
Yy " Clave de Centro de Trabajo de la Universidad,
’7/ CCT dela Univérsidad | Texto(10) por ejemplo: 61EPO8001X, 32EUTO00N.
(2 Afia / Misrdifies ?jgﬁn ;l! guzeﬁré‘%rresponde la informacidn, por
N De conformidad a lo siguiente:
: 2026-1: Cuatrimestre Enero-Abril
3 | Cuatrimestre Texto(5) 2026-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2028-3: Cuairimestire Sept-Dic.
. - Nirper6 de conirel que maneja la Universidad
4 | Matricula del Estudiante Texto(13)1 ,a{r’?!?; i d:ntiﬁ o 5?1 G estuiiiaite N

>y
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Comentarios / Ejemplo de informacién

No. Daio Tipo esperada
5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
8 | Primer Apellido Texto{50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
2 | Generoc Texto(1) H para hombre v M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texio(10) Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo a la clave de programa de carrera que
otorga la Direccién General de Profesiones o en
caso de ne contar aln con dicha clave, se debera
proporcionar ef nimero de oficio de autorizacion
- de la DGUTYP y adjuntar copia digitalizads del
11 Programa Educativo Texto(6) mismo, cuango s{a realice el envio deg[ Listado.
gue cursa
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades, N
colocar el nimero que corresponda: e
1.Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numérico 2.No Escolarizada
3. Mixia
4. Dual |
5. Escolarizada (Despresurizada) 'QJ
13 Grado de Avance de} Numérico Indicar el nimero del cuatrimestre gue cursa del )
Estudiante programa educativo.
De acuerdo a la situacién escolar gque presentz el
estudiante, indicar el nimero que corresponde: 4 g
. g 1.Activo XA N
14 | Estatus del Estudiante Numérico 2 Acivo-enesiancia o sstaii L s;;; a\j
3.Baja Temporal
4.Egresado |
kY
§\

B

|
I
A
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5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

Subsecretarfa de Educacién Superior

Educacién /7 Direccitn General de Universidades
I dsicone, Tecnaidgicas y Politéenicas
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD
Programa Presupuestario U006 - Reporte del Ejercicio del Gasto 2025 Fecha: 2250000
TOTAL RECIBIDO /.| i " PAGADOPOR CAPITULO DE GASTO
L (L )
ohrart | A, RENSMENTOS |
2000 3000 ona o) PAGADOS DELMES
{Especificary MES
ENERC
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYD
JUNIO
IULIC
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DIJENSRE

INTEGRACION DEL SALDO BANCARIO
SALDO AL CEERRE DEL TRIMESTRE A REPORTAR CONFORME AL ESTADO DELA
CUENTA BANCARIA ESPECIFICA PARA LA RECEPCION DEL RECURSO FEDERAL DEL
EJERCICIO FISCAE 2026

RECURSOS DEVENGADOS Y/O COMPROMETIDOS

i
RECURSOS NO DEVENGADOS H

OIR0CS [Especificary justificar mediante oficio)

TOTAL $ - |5
i / \;’/
i
AN
Elaboré Validd Auterizé Z
Nembre y Firma Nombre y Firma Nombre y Firmma Recter{a) /
Encargado {a) 5\

Formato conforme a la normatividad apiicable y ejercicio fiscal vigente. Esta UR 514 se reserva el derecho
de efectuar cambios en los formatos, mismos que podran ser consultados en:

https:!fsistemas.dgutyp.sep.gob.nwtiutypfrepositoﬁc/F atos_programas_2026 » \
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente ANEXO TECNICO. lo suscriben en
cuatro fantos en la Ciudad de México, el diz 10 de marzo de 2028.

Por: “LA SEP”

Gobernador Constitucional del Estado de San
Luis Potosi

. /’/

y / J/ Guadalupe Torres Sanchez

Secretario General de Gobierno del Esiado de
San Luis Potosi

Tecpoldgicas y Politécnicas

Secrefsﬂa de Fmanzas del Estado
‘ de San Luis Potosi

Juan ?ﬁa{iojﬁ Tdi;;eséedilio &
Secretario de Educacién del Estad

ge San Luis Potosi
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‘ ’%ergio As:tfi‘:ro Aguiﬁfé?gﬁ““ﬁ[ﬁfﬁ} _
Con{ra!or Geperal del Estado de San Luis
bl Potesi

\ Vania Moreno ,S/oXé o

~—
Rector: la Universidad Tecnoldgica Rector de ia Universidad Tecnoldgica
Metropoli tis Potosi de San Luis Potosi

- . n

ULTMA HOJA DEL ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICC PARA LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBS MA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS], PARA EL EJERCICIO FISCAL 2028,

LEBRADO ENTRE EL PEDER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO”" Y “LAS
NIVERSIDADES™.

(i
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