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SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

COMITE DE TRANSPARENCIA

SESION ORDINARIA No.001/2026

En la ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, siendo las 10:30 diez horas
con treinta minutos del dia lunes 05 cinco de febrero de 2026 dos mil
veintiséis, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 51 y 52 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis
Potosi; el articulo 31 fracciones IV y V de los Lineamientos Generales para
la Gestion de Archivos; los Lineamientos para la Iﬁblementacién y Operacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia; Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicacion, Homologacioén y Estandarizacién de la Informacién de las
Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, que
deben difundir los Sujetos Obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia; los Lineamientos Cuarto, Quinto y Sexto
de los Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacién de la
Informacién Piblica; se reunieron en la sala de juntas de las Subsecretarias
de la Secretaria General de Gobierno del Estado, ubicada en Jardin Hidalgo
namero 11, planta alta, Zona Centro, con el objeto de celebrar la Primer Sesién
Ordinaria del Comité de Transparencia del afo 2026, los sefiores, Juan Carlos
Alvarez Tovar, Director General Administrativo, Dagoberto Castillo Avila
Titular de la Unidad de Transparencia y Norma Elisa Jiménez Retana,
Subdirectora de Desarrollo Politico, en la que se hizo constar el orden del

dia, la hora y la fecha senalada, as{ como los asuntos a tratar.

Conduce la Sesién el Titular de la Unidad de Transparencia.
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En el punto nimero 3, se da lectura y aprueba por unanimidad de votos, el
orden del dia.

Acto seguido y atendiendo al punto numero 4 del orden del dia, relativo a la
nueva conformacion del Comité de Transparencia, con fundamento en los articulos
24, 51 y 52 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, asi
como los articulos 43 y 44 del Capitulo Tercero de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se hace del conocimiento que
por cuestiones administrativas de cambio de personal en la Secretaria General

de Gobierno se adecua el comité, el cual queda constituido de la siguiente

Forma.,
Presidente del comité Dagoberto Castillo Avila
Titular de la Unidad de Transparencia
Coordinador del comité Norma Elisa Jiménez Retana
Subdirectora de Desarrollo Politico %
Secretario del comité Juan Carlos Alvarez Tovar ﬁj:;
Director General Administrativo

ACUERDO: Se autoriza la composicién del Comité de Transparencia de la
Secretaria General de Gobierno, conforme a la estructura y los nombramientos
vigentes de los servidores publicos que lo integran.
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Punto nimero 8: Clausura de la sesion. Una vez que fueron agotados y discutidos

en su totalidad los puntos del orden del dia y, no habiendo otro asunto que

tratar, siendo las 12:00 horas del dia de la fecha el Presidente del comité

declara clausurada la Primer Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del

ano 2026, firmando al calce y al margen el acta levantada para constancia los

que en ella intervinieron

Siendo la hoja de

Dagoberto Ef/}{ql A
Titular de la Unidad de T

PRESIDENT

vila

sparencia

COORRINADOR

P

Norma Elisa 'mé\gt Retana

Subdirectora de Dgfgiiii?o Politica

Juan Carlos Alvatrez Tovar

Director General AAdministrativo

firmas de

la Primer Sesién Ordinaria del Comité de

Transparencia del ano 2026, del dia lunes 05 de febrero en la ciudad de San

Luis Potos{, San Luis Potosi.
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PROGRAMA DE DESARROLLO ARCHIVISTICO 2026

PRESENTACION. -

El Area Coordinadora de Archivos de la Secretaria General de Gobierno en
cumplimiento de lo ordenado por los Articulos 23, de la Ley General de Archivos, 31,
Fracciones V y VII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica, 50 ultimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de San Luis Potosf, los Lineamientos Primero, Segundo, Cuarto,
Fraccion XXXV, y Sexto, Fraccién Ill, de los Lineamientos para la Organizacién vy .
Conservacion de Archivos del Sistema Nacional de Transparencia, y el Articulo 31,
Fraccion |, de los Lineamientos Generales para la Gestién de Archivos del Estado de
San Luis Potosi, presenta el Programa Anual de Desarrollo Archivistico para el afio
2026, y lo sujeta a la consideracién y opinién autorizada del Sistema Estatal de
Documentacién y Archivos (SEDA, de la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacion Publica (CEGAIP).

OBJETIVO. -

El cumplimiento de planteamientos, propuestas principios y alcances establecidos en
el Articulo 6°. A, Fraccién V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el Articulo 17, Fraccion Ill de la Constitucion Politica local, los Articulos 10,
11, y relativos y aplicables de la Ley General de Archivos, los Articulos 2°, 4°, 5°, 6°, 10,
11, y relativos de la Ley de Archivos del Estado, los Lineamientos para la Organizacion
y Conservacion de Archivos del Sistema Nacional de Transparencia y los Lineamieritos
Generales para la Gestion de Archivos del Estado de San Luis Potosi.

PLANEACION., -

a) _Racionalizar la produccion, uso, distribucién y control de los documentos
PR % o1 {‘z 21 de arc nivo. Este punto serd cubierto con el funcionamiento pleno del
‘a 3 p*a}.\.

\..

mi P-’WA s ok

L gfisiema Automatizado de Correspondencia.

cgmmmgﬁx Gmmm D&




s p v ey -
, . potosi <\ g SGG CDA
¢ [ sinlimites *."« |
SAN (LIS POTOST '

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
COORDINACION DE ARCHIVOS

c) La Intervencion oportuna de los organismos colegiados que participan
en el andlisis y autorizacidn de los procesos y procedimientos
institucionales.

d)  Utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

En seguimiento a lo ordenado por la normativa en materia de archivos,
nuestro programa para 2026, establece la continuacién de la utilizacion de las
Tecnologias de la Informacién y la comunicacién, en apoyo a las funciones y
actividades de los archivistas y en beneficio del publico usuario a través de la
pronta respuesta a sus solicitudes de informacidn, y a la consulta directa en la
pagina de la dependencia, de nuestros instrumentos de control archivistico y
nuestros inventarios documentales, todo ello con la aplicacién de nuestro
Sistema Automatizado de Organizacion Archivistica, (SOA).

En este punto proponemos continuar con el desarrollo del Plan Anual de
Digitalizacion, procurando que se programe la documentacién maés
importante y se tome en consideracién el tamafio de los archivos, en el
proceso de digitalizacion, y la disponibilidad de equipos

e) La Capacitacion.

Constituye el soporte fundamental del programa, para reforzar y actualizar los
conocimientos, habilidades y destrezas resultantes las cuales nos permitigéh K
su ejecucion en tiempo y forma.

La capacitacion para 2026 consiste en la actualizacién y profesionalizacion del
personal encargado de los archivos en materia de Transparencia, Acceso a la
informacién, Proteccion de Datos Personales, Administracién de Archivos, y
en el manejo del Sistema Automatizado de Organizacidn Archivistica.

f)  Supervision y seguimiento.

Nuestro Programa de Desarrollo Archivistico para 2026, debera ser objeto de atencién
y seguimiento continuo a efectos de asegurar su debida ejecucién, para lo cual se
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programaran verificaciones periddicas de los avances logrados, a partir de los propios
programas de trabajo de cada unidad administrativa.

g), - Eliminacion de documentacion sin valor.

La puesta en marcha de Procedimientos de baja documental para los archivos cuyos
valores administrativos, legales, fiscales y contables hayan prescrito y no contengan
valores historicos.

Consiste en la implementacion de procesos de revisidn, seleccién, dictaminacion vy
autorizacion de baja de documentacidn sin valor o cuyos valores de conservacion han
prescrito.

H), - Enfoque de Administracidn de Riesgos.

Estd Coordinacién de Archivo estéd pendiente de Proteccién Civil del Estado, por ser un
Organismo competente para determinar qué medidas estan, o deberfan esiar, y se
haga Una evaluacion de riesgos sistemitico para analizar y controlar los peligros vy
riesgos en el lugar de trabajo y asi garantizar la salud y la seguridad de los
trabajadores. eliminar o controlar el riesgo en el lugar de trabajo en cualquier
situacion potencial. Mds alla de cumplir con los requisitos legislativos, el propdsito es
eliminar los riesgos operativos y mejorar la seguridad general del lugar de trabajo.

f), - Proteccidn a los Derechos Humanos y de otros Derechos que de ellos deriven.

Sabemos que un Derecho Humano a la Informacion Pablica es muy importante para la
Proteccion de Datos Personal, por tal motivo estd Coordinacion de Archivos, cuenta
con una Pagina Digital en la cual se puede consultar los Avisos de Privacidad Integral
los Simplificados asi mismo como el Derecho de Arco, por lo cual existen excepciefies
a la entrega de la informacion publica, cuando por sus caracteristicas ésta se clasifique
como informacién de acceso restringido, con dos modalidades: reservada (cuando
pueda comprometer la seguridad nacional o de cualquier persona) y de acceso
confidencial (relativa a las personas y protegida por el derecho fundamental a la
privacidad).

g), - Y en cuanto a la Informacion Proactiva de la Informacién, de acuerdo con la
normativa vigente, la Transparencia Proactiva es un conjunto de actividades mediante
las cuales se busca identificar, generar, publicar y difundir informacion adicional a
aquella que ya es considerada como obligatoria por la Ley General de Transparencia /7
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por parte de las instituciones publicas, y de acuerdo con la disposicion presupuestal
en el presente afio se estardn tomando las medidas necesarias para lograr el
cumplimiento establecido en la Ley referente al tema.

PROGRAMACION. -

1. Continuacion para 2026 del Programa de Desarrollo y Aplicacidn del Cuadro
General de Clasificacién Archivistica.

2. Actualizacion del Catalogo de Disposicién Documental.
3. Actualizacion de la Guia Documental.
4, Elaboracion de Inventarios de Archivos de Tramite y Concentracion.

5. Continuacion para 2026 del Programa de Aplicacién y Desarrollo del Sistema
Automatizado de Organizacion Archivistica (SOA) de la SGG.

6. Pendiente de las Transferencias Primarias.

7. Catalogos de Informacién Confidencial.
8. Pendiente de los Procedimientos de Baja Documental.
9. Programa de Digitalizacion de Archivos.

10.  Nomenclatura de la Ubicacién Topogréfica en los Archivos de Tramite y
Concentracion.

11.  Capacitacién 2026, que consiste en la actualizacién, y profesionalizacién en
materia de Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos Personales
y Archivos, asi como en el manejo del Sistema Automatizado de Organizacion
Archivistica a todas las dreas adscritas a esta Secretaria General de Gobierno.

12.  Enfoque en la Administracién de Riesgos.

13.  Proteccion a los Derechos Humanos y de otros que de ellos deriven.

e <
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14.  Apertura Proactiva de la Informacion.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES POR PROYECTO

1.- Continuacién en 2026 del Programa de Desarrollo y Aplicacién del Cuadro
General de Clasificacion Archivistica.
Actividades programadas a realizar en los siguientes meses: -
Aplicacion del Cuadro General de Clasificacion Archivistica,

X X X X X X X X X X X X
ENE |FEB | MAR | ABR | MAY |JUN |JUL |AGO |SEP |OCT |NOV |DIC

-

2.- Actualizacion del Catalogo de Disposicién Documental.

Actividades programadas a realizar en los siguientes meses:
Actualizacion mensual
X X X X X X X X X X X X
ENE |FEB | MAR | ABR | MAY |JUN |[JUL |AGO |[SEP | OCT |NOV |DIC

3.~ Actualizacion de la Guia Documental.

Actividades programadas a realizar en los siguientes meses:
Actualizacién mensual.
X | X X X | X X | x | x | x X | X X
ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY [JUN [JUL |AGO |SEP | OCT |NOV |DIC

Actividades programadas a realizar en los siguientes meses:

Elaboracién y Actualizacion Mensual.
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY [JUN [JUL [AGO [SEP |OCT |NOV | DIC
X Ix Ix Ix[xIx Ix Ix Ix Ix [x x

5.- Continuacién para 2026 del Programa de Aplicacién y Desarrollo del Sistema
Automatizado de Organizacién Archivistica (SOA) de la SGG.
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Actividades programadas a realizar en los siguientes meses:
Aplicacion del programa y captura de registros

X X X X X X X X X X X X

ENE |FEB | MAR | ABR | MAY [JUN |JUL |AGO |SEP |[OCT |NOV |DIC

6.- Programa de Transferencias Primarias en 2026.

Actividades programadas a realizar en los siguientes meses:

Elaboracion de Inventarios, Transferencias y Actas Constancias:

X | x| x| x [ «x X |

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY [JUN |[JUL |AGO |SEP | OCT | NOV | DIC

7.~ Catalogos de Informacién Confidencial.

Actividades programadas a realizar en los siguientes meses:

Elaboracién y Actualizacién de Catalogos.

X | x| x T x | x X \

| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY |JUN |JUL |AGO |SEP |OCT ‘NOV DIC

8. - Procedimientos de Baja Documental.

Actividades programadas a realizar en los siguientes meses:

Acciones de revision, identificacion, justificacién y autorizacién para inicM
Procedimiento hasta la obtencion de autorizacion definitiva para su eliminacién o

su transferencia secundaria,

X X X X X X

ENE |FEB | MAR | ABR | MAY [JUN |JUL |AGO |SEP |OCT |NOV |DIc

9. - Programa de Digitalizaciéon de Archivos

Acciones de seleccion preparacion y digitalizacion de los Archivos de Tramite y
concentracion.

X X X X X X X X X

ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY |JUN |JUL |AGO |SEP |OCT |NOV DIC

6
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Concentracién.

Actividades programadas a realizar en los siguientes meses:

Disefio y elaboracion de nomenclatura de archiveros, gavetas, estanterias,

X | X | X X | X X X X

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN [JUL |AGO |SEP |OCT | NOV | DIC

11. - Capacitacion 2026, que consiste en la actualizacion en materia de
Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos Personales y

Archivos, asi como en el manejo del Sistema Automatizado de Organizacién
Archivistica.

Actividades programadas a realizar en los siguientes meses:

Cursos y Talleres de Capacitacion \

ENE | FEB_ | MAR | ABR | MAY |JUN |JUL |AGO |SEP | OCT | NOV |DIC

Capacitacion continua, Asesorias personalizadas y verificacion de destrezas

X I x [ x | x [ x T x [ x| x [ x [ x [x [x

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY |JUN |JUL |AGO |SEP |OCT | NOV |DIC

12. - Enfoque en la Administracion de Riesgﬁs.

Enfoque en la Administracién de Riesgos:

A LA ] X | X | X I XXX ] X ] x| x | X

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL AGO | SEP | OCT | NOV | DIC

13. - Proteccidn a los Derechos Humanos y de otros que de ellos deriven.

Proteccion a los Derechos Humanos:

s i‘:"' o . 7
o : —
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ENE

X [ x [ x [ x | x ITx[xTx[x[x]x
FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC

14:“: ";’-\pertu ra Proactiva de la Informacion

APERTURA DE LA INFORMACION:

X X X X X X X X X X X

ENE

FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC

San Luis Potosi, S.L.P. a 30 de Enero de 2026

ELTITULAR DE LA UNIDAD DE ENCARGADO DE LA COORDINACION DE
TRANSPARENCIA DE LA SGG ARCHIVOS DE LA SECRETARIA GENERAL
DE GOBIERNO

T —— -

e

Sy,
JOSE MARIA MOMTERO CALDERON
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