
  
 

INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES GENERALES REALIZADAS POR LA 

COORDINACIÓN ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS 

MUNICIPIOS (CEFIM) EN EL MES DE FEBRERO DEL 2026. 

 

 

Programa Estatal “Tú Casa, Tú Apoyo”. 

 

Reunión con el Gobernador del Estado, Ricardo Gallardo Cardona; y  

Titulares de Dependencias. 

 

 

Se efectuó: Reunión de Trabajo, Rueda de Prensa, y Visita a Terrenos en los 

Municipios de: CEDRAL, VILLA DE REYES, y CERRITOS. 

 

 

CEDRAL 

 

 

 

 

Lic. Cinthia Verónica Segovia Colunga, Alcaldesa de Cedral, y  
Lic. Julio César Patiño Morales, Titular de la Cefim. 

 

 

 

 



VILLA DE REYES 

 

C.P. Ismael Nicolás Hernández Martínez, Presidente Municipal de Villa de Reyes; y  
Titulares de Dependencias: CEFIM, SEDESORE, CEA, SEGAM, INREVIS, e IRC. 

 

 

 

 

CERRITOS   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lic. Ruth Liliana Castillo Montelongo, Alcaldesa de Cerritos;  
Titulares de Dependencias: CEFIM, IRC, CEA, INREVIS; y  

Enlaces de: SEDUVOP, y SEDESORE. 
 

En seguimiento, se efectuaron 5 Reuniones de Trabajo con Dependencias: 

CEFIM, STG, INREVIS, SEDUVOP, SEGAM, SEDESORE, CEA, IRC, IEPLAU, 

Consejería Jurídica, Dirección del Notariado, Ayuntamiento de Cedral y V. de Pozos. 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

Entrevistas de Radio en “Plano Informativo”, el Titular de la CEFIM, 

habló del Programa Tú Casa, Tú Apoyo”. 

 

 

 

CEFIM realizó 6 Eventos de Capacitación Virtual.  

En el mes de Febrero, 621 Autoridades y Funcionarios Públicos 

de 57 Municipios del Estado fueron Capacitados. 

 

 

Cefim de la mano del Instituto Estatal de Planeación Urbana 

(IEPLAU), realizó la Capacitación Virtual  

 

“Programa de Desarrollo Urbano Municipal y  

de Centro de Población Municipal”. 

Su importancia, su impacto y los 
beneficios para el Municipio de 
contar con estos instrumentos. 

 
Con la presencia del Mtro. Alfonso Chávez 

Martínez, Director General del IEPLAU. 

 

Participación de: 102 Funcionarios, de 34 Municipios. 

 

 

Con la colaboración de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STPS),  

se impartió la Capacitación Virtual 

 

“Inclusión Laboral”.  

Y Presentación de la Plataforma 
para la autoevaluación de la 
NOM-034-STPS en seguridad y 
accesibilidad al trabajo para las 
personas con discapacidad. 
 

Contando con la participación del Prof. Crisógono Sánchez Lara, Secretario 
de la STPS, y del Mtro. Néstor Eduardo Garza Álvarez, Rector de la 
Universidad Politécnica.  
 

Asistencia de: 205 Servidores Públicos, de 35 Mpios.  



Con el apoyo de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana (SSPC),  

se efectuó la Capacitación Virtual 

 

“El Papel de la Policía Municipal ante los cambios de la Legislación Federal”.  

El cual estuvo dirigido a los Directores y Policías de Seguridad Pública Municipal. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

Con la asistencia de la Dra. Alba Luz Juárez Hernández, Directora General de la Academia de 

Seguridad y Protección Ciudadana; y el Dr. Víctor Edgardo Reyes Díaz, Titular de la Unidad de 

Indicadores de la Información y Planeación Estratégica de la SSPC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Logrando un foro de: 169 Policías y Servidores Públicos, de 36 Mpios. del Estado. 

 

 

Y por parte del Archivo Histórico del Estado (AHE) “Lic. Antonio Rocha”, la 

Capacitación Virtual 

 

“Introducción a la Clasificación de Archivos Históricos”.  

Dirigido:  

Al Coordinador de Archivo Mpal. y  

Encargado del Archivo Histórico 

del Municipio. 

Con la concurrencia de:  

97 Funcionarios Públicos  

de 45 Municipios. 



Además, Cefim ofreció 2 Capacitaciones Virtuales: 

  

 “Implementación de la Guía Consultiva de Desempeño Municipal” 

 

Difundiendo e Invitando a los Municipios a sumarse al Programa 

Federal de Evaluación 2026 del INAFED.  

 

Asistencia de: 

43 Funcionarios Públicos, 

de igual número de Mpios. 

 

 “Página Web Municipal” 

A 5 Servidores Públicos del 

Municipio de Salinas. 

 

 

 

 

El Titular de la CEFIM, Julio César Patiño 

Morales, participó en la inauguración de la 

Primera Reunión de Trabajo con personal 

de las Dependencias Estatales que se 

encarga del Archivo, convocadas por el 

Archivo General del Estado. 

 

 

 

De igual manera y en el marco del 24 de Febrero, 

“Día de La Bandera”, 

el titular de CEFIM participó en el 

Acto Cívico a nuestro Lábaro Patrio. 

 

     

 

Reuniones de Trabajo con:  

 

 Atendiendo la convocatoria de la Contraloría 

General del Estado, se acudió a la “Primera 

Reunión Informativa de los CIGA´s.” 

Tema: Avances de los Comités Institucionales de 

Gobierno Abierto en 2025.  

 



 Consejería Jurídica. Tema: Agencia de Transformación Digital. 

 Secretaría General de Gobierno. Tema: Reunión de Enlaces de Redes y Política. 

 Comisión Estatal de Derechos Humanos. Tema: Derechos Humanos y 

Seguimiento de Recomendaciones a Municipios del Estado. 

 Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana. Tema: Capacitación Municipal. 

 

 

Se atendió las Capacitaciones siguientes:  

 

 “Comité de Cultura Institucional de Género”, 

impartida por SeMUJERES a los Subdirectores 

de la Cefim. Presencial. 

 “La Violencia contra las Mujeres. Acciones 

Interinstitucionales”. Virtual. 

 “Ética Pública, principios, valores y reglas de integridad que rigen el Servicio 

Público”. Presencial, para miembros del Comité de Ética. Convocatoria de la 

Contraloría General del Estado. 

 

 

Se entrega a Dependencias Estatales, lo consiguiente:  

 

- Secretaría Técnica del Gabinete.- 

 Elaboración y entrega del Seguimiento al Plan Anual de Trabajo (PAT) 2026, 

del mes de Enero. Se sube a carpeta en Google Drive de la STG.  

Incluyendo: Informe con fotografías, e Infografía Informativa. 

 

- Órgano Interno de Control de la Secretaría General de Gobierno.-  

 Se entrega en forma oficial y digital el Programa de Trabajo de Gobierno 

Abierto 2026.  

 

 

31 Funcionarios, de 18 Municipios de las 4 zonas del Estado, fueron Asesorados y 

acompañados en temas de: Diagnóstico PbR-SED, Órgano de Control Interno, Guía 

Consultiva de Desempeño Municipal (GDM), Indicadores de Desempeño, Matriz de 

Indicadores para Resultados (MIR), Capacitaciones, etc. 

 

Respaldo de 49 Páginas Web Municipales, Hospedadas en el Servidor de la Cefim, de 

39 Municipios del Estado. 

 

 

 

 


