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CONVENIO MARCO DE COLARDRACION ACADEMICA, CIEMTIFICA ¥ TECNOLOGICA, QUE CELEBRAN FOR LIMA
PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TAMAZUNCHALE, 5.LP., EN LO SUCESIVO EL "INSTITUTD",
REFRESENTADC EM ESTE ACTD: POR EL LIC, JUAN H:I-SE BACOLINA DLVERA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL, ASISTIDG POR EL C.P, JOSE MARTIN TELLD GUERRERO EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE PLANEACION
‘r"'.-’[HCLILAI:IIjH; ¥ POE LA OTHEA PARTE, SOLUCIONES PUNTO SINGULAR S48, DE CW., EMN LD SLIBSECUENTE LA
“EMPRESA™, REPRESENTADA POR L& LIC ALCIA IXCHEL CONRIODUE FAGUIRRE. EM SL CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL, ¥ A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES REFERIRA COMO LAS "PARTES", AL
TEMOR DE LAS DECLARACTIOMES ¥ CLAUSULAS SIGUTENTES:

DECLARACIOMNES

L Dl "INSTITUTD™ a traves de U Darector Ganaeral e [TELE

LY. Es un plantel educatno gue brinda educacidn superor, adsorite al Tecmoldgica Maclonal de Mésko
{"TechM™| de conformidad con el artbculo 17, pérrafo sequndo, del Decreto que crea el Tecnoldgice
Macional de México, publicada en €] Diario Oficlal de la Federacidn o dia 23 de jullo de 2014, por &l gue
Iz Secretaria de Bducacldn Pbblica ("SEP") ha venido impartiends la educacldn superer v la imsesthgacian
clenbifica o I!l:l:nn-lﬁg'n:.'l. B o sucesivo el "DECRETD™,

L2, Ensucardcter de plantel educativo adscrito al “TecNM™ participa en ks prestacion, desamolla, cocrdinacion
Y orientacidn de los servicies de educacidn superior teonolégica, an el nivel de licenciatura, en la mddal

creativa pars la Incorporacidn de los avences clentificos v tecnoldgicos gque contribuyan al desar
nacional y regional, da confonmédad con el articulo 2%, fraccidn 11 del "DECRETO".

Idad

escolarizada asl como de educacedn continua y otras formas de educacian que determine el "TechM®, o
sujecidn a bos principlos de laicidad, gratuided y de conformidad cen ks fines ¥ criterios estatlecidos er
articudo 3%, de la Constitucion Politica de fos Estados Unbdos Maexicanas, segun o establecids en &l artie
29, fraccidn | dal *“DECRETO",

L3 Encumplimbznts al abjeto del "TecNM® | "INSTITUTO™, forma profesionales & investigadores aptos p
ln aplcacion y goneracion de conockmientos que les proporcionen las habillldades para la sohuciin
.prtl-ﬂ&fﬂdi_ con pensamienlo ofton, sentds Mg, acttudes amprendedaras, de innovacian ¥ cepaci

L4, Es un orgenisme pldblico descentralizado del Estado de San Lus Potwsl, con personalided juridica v
patrimanie propees, de conformided con & Ariculo Primero del Decreto de Creacion, expedides por af €,
Gobernador Constitucional del Estado el 11 de agosto de 19938 ¥ publicado en | Periddioo Oficial del Estado
al 17 de septiembre de 1958, hablendo iniclado sus actividades académicas el 25 de agosto de 19497, y gue
actgaiments oferta cuatre carreras e nvel Boepolalurs presencial Ingenceria Industrial, ]ngtmil_'n'.n en
sisbemas Computacionales, Ingenieria en Gestion Empresanial e Ingenkeria Amblental,

15. Tene como objete impartir e impulsar la Educaciin Superior Tecnoligica en la Entdad y realizar
Imvestigacidn Cientifica y Teonoldgica, que contribuya a elevar la calidad scadémica, vinculandole con las
necesidades di desarrollo reglonal, estatal y nacional, de acwerdo a lo establecido en el Artliculls Segurdo
de 3u Decreto da Creacidn,

1.6. Tiene como mison: “Tmpartic edicaciin superior teonoldgica de calidod e mpulsar & investigaciin
ceentifica y tecnoldghca, para formad integralmente profesionstas competitivos, capaces de sanisfacer las
necesidades del entorno, comprometides con el dessrrollo econdmico, sockal, cultursl ¥ con la
sustentabilidad del pais® v su Visidn ex “ser lideres en la iImpartlclidn de educacidn superior teenalbgicn en
el estado con enfoque sustentable, iImpulsendo |a investigacidn cientifica y tecnalbigica, con reconacimiaindo

a ndve| racional & internacional®,
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1.7. Bl LIC. JUAN JOSE MOLINA OLVERA, acredita su personalidad en términos ded Acuerda E.04,03,2021.11,19
die fecha 12 de noviembre de 2021, an el cual la H. Junta Directhsa del “TMSTITUTD, thana a bien designarks
toma Director Seneral del "INSTITUTO®, a propussts del Gobernador Constitucional del Estadae Lie, josé
Ricarde Gallarde Cardona, y estd debldamente facultado para suscribir convenios an representacion del
“INSTITUTO", de conformidad can la eldusula X300 del Are Moveno, Capltule Il del Decreto de Creacion del
“INSTITUTO", asumienda las responsabilidades que ¢ dersan de su cargo, para cusmplic con dos
compromises scordadas o @l presents comenio

LB Dentro de su estructura orgdnicé cuenta con la Direcckdn de Planeackdn vy Vinculacdén, la tual da
conformidad con lo dispuasto por ol "MANUAL DE ORGANIZACTON DEL INSTITUTD TEEHEI-Llj-EH:D'. Liepa
respectivamente entre otras funclones, cooardinar las actividades de planeacidn, programacion §
presupwsestacidn; de gestidn tecnobdgica y vinculacdn; comunicacidn v difissién; sendclps estolares y
extrasscolares: y de bibliotecas del "TNSTITUTD", promover ¥ coordinar la elaboracion de proyectos de
Comnios y Contfatos relacionados con fa gestidn Teonobdgica ¥ 1a vinculackin con el Sectar produttve, de
corformedad oon las disposscionas juridicas aplicablas an st robra.

C.P. JOSE MARTIN TELLO GUERRERD, actuslmente desempefin o cargo de Director de Plansacitn y
inculacitn dal "TNSTITUTD", sagdn consta en su nombramiento contenido en of oficio con numens de folio
DLEMOMODZ/02S, da feche 09 de abril de 2025, expedido a su favor por el Lic, Juan josé Molina Olwara,
asumiendo las responsabilidades gue se derivan de 2 Cargo, para <u rrlpllr Con |05 compromesns acordados
an &l presente Comvenio.

El "INSTITUTO® gue representa cuenta con la mfraestructura necesaria, las instalaciones adecuadas v ol
personal con el nivel scadémico v experiencis indispensable & iddnes para la epecucion, desarrollo y
cumplimiento del presente instrumants juridso

- Para efecios del presente Convenio sefiala como daomedilho el ubscado en: Km. 6.5 Carfetera Tamasunchale
San Martin, ||"|I:r"-|E|IJ|I'_ﬂ. Tamarunchate, L P, 73987, 5an Luls F'I.'I[EI'SI.. AT

I Bela"EMPRESA" a fravés de =u Hepresentante Legal que!
K 1LY, BEs una socidad egalmente constituida de conformidad con las leyes de [ Repibdica Mexscana, segin

consta en (3 escritura pdblics ndmera 3057 (ocho mil cinosents y siete) de fecha 26 de junio de 2015
otorgada ante ka Me de la Lic julia Patricla Ayareagolida Pédres titular de la Notarls Pablica nimero 20 del

Estacho de Muevd Leon, Cuyo testiman o quedsd debidamente exorito en & Regisiro Publico de Ll Propiedad
y del Camercio, baio el folln mercantl nimers 153810
I1.2. Teefe Emmo nlq-n{ﬂ soctil, entre atras setivid ades, b prestaclda de toda Clese de prn:rf-rmn.'rlr: l||"I|1'.:n||;:|:. da
gonsuftona en las ramas de educacion, tecnologias de la informackdn, adménistracidn general, contabllidad,
rEcUrsns hurmanos, produccion, disefo grafico, disefio digital, sresducciones, etc., a5l como programas de
apoya académicn, de vinculscidn & Imsestigacidn,
IL3. La LIC. ALICIA INCHEL CONRIGQUE TZAGUIRRE, on su cardcter de Representantie Legal de la “EMPRESA™
"\\ cuenta con ks facultaces necesarias y sufickentes para suscrible of presenta Convenio, seqdn consta on b
T‘y escriura plblkca nibmero 8057 (ocho mil dncuenta v siete) de fecha 26 de junio de 2015, otorgada ante 1a
| fe de la Lic. Julia Patricia Ayarzagoiiia Pérer ttular de la Motara Plblica ndmero 20 def Estado de Muesvo
|
|
W

lLedin, manifestando bajo protvesta de decir verdad quee dichas facultades a s focha mo e han sdo revocedas,
limitadas o modificadas en forma alguna.

0.4 Conocendo la misidn del "INSTITUTO™ y conscients de la importancia gue riniste la participacion de
recursns humanos debidamante calificados en el desamrollo de adividades productivas del pais, maniffegs
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LU interés de coathyuvar con ésta, en les tirminos ¥ condiciones previstos en el presente Corwenls, en la

farmacldn de profeshanakes que requiers el sector productive ¢ de serdcios en el pals
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II.5. Ha obteEnido del 5ervicid de Administracdn Tributaria ("SA&T™), Urgano Des
Hachanda v Credits Pubbice ["SHCFT), & Ragistrd Fedaral de Contribuyent

IL.6.

L. Deaclaram las "PARTES™ conjurtamente qus;

OL1. Elpresente Corvenio Marco de Cofaboracidn, asi como los Convenios Especifices de Colaboracidn que del
mismo Se derlven, 88 regirsn pod 108 Wrminos y condiciones previstas en este instrumento peridico, segun
corresponda

M2 Se recanocen mutuamente 13 personalidad. capacidad y facultades legales con las gue acusden a &3 firma
diel presente instrumante, mismas que a la fecha de su suscrigoldn, manilestan bajo protesta de dedh
verdad gue no han sido revocadas, modificadas, nl irndtadac de Torma algona, por o que estén conmforma
con las declaraciones antes expresadas,

L3, El presents Convenio, asi como los Comvenios Espacificos de Colaboracion que del misrmo se derhan, e
regiran on |95 tRrminos y condiciones previstat en aste instrumants juridion, '-i:'r_|.'lr| CoTTESpONOa

IIL4. Aciusn sen dobo, mala fe, esen o cuslyuler otro vichs &n SuU coniertemento, que podiera afectar 1o valide
de aste Convenia
.5 Pr:'-|'--'-| clomar 0% apoyos y coordinar la colaboracion necesaria para e desarrallo de lgs acclones denvad s
del présenie Convenio Maroo de Colabaraciin g
IIl.6. Fromover ios resuliados obtenidos con 2f fin de buscar su difuskan o su aplicacion prictica, segun Sas.
Cash
Expuesto lo anterkor, las "PARTES" estin de acuerdo en sujstar sus compromisos en kos términoes y condickone
previstas #n las siguientes
CLAUSULAS

PRIMERA, DRJETO.
El presente Lomvenio tEne por ohsin establécer las bases y mecanismos de colaborackon entre [at “PARTES %
para reslizar en ef dmbito de sus respectivas competendas, acthadades que proplcien & maximo desarrolio i
|rstrtucional & traves de la Termacikdn v espacializacidn de recursos humanos; elaboracién de proyecios de
Invesligaciones conjunias; desarrolle de programas) ecnoddgicods) . académico(s) asesorials) phenicals) o
seadémicas); intercambéo de informacldn; pubdicaciones =n los CAIMIpos afimes de interds; i plEmEniacken de
modelos de educacion dual, a4 como aguellas acckones relacionadas con acthvidades academicas gue da Maners
conpunia -acuerden, CUyos compromisos Y erminos 52 definirdn en Corwernbos Especllicos de Colabaracesn
derkvados del presente instrumento -
rd
SEGUMNDA. ALCANCES.
Las "FARTES" acuardan gise o8 alcinces del presente Corvenio imeslucran los aipecins gue s= detallan &
COMERMLISC O
A, Formacion ¥ ?:Eﬁf'ﬂ“?ﬂﬂﬁ" de recursos humanos \
o}
A ALEsOrar, oiganizar ¥ coordinar a estudiantes para el desarmpdlo de residenclas profesionales, o 1J %
caranmided con la nodmatlive fileiiig de las "PARTES" |
b. Programas de movilidad temporal de inJeaTinadares y personal docente, dentro del martd de las j

CO), ¢ [3 Imienocn de suprimir [os obsEoulos ants

ygil de diche personal enire las “PARTES"

disposiceniey wncudantes aphcak lana sabia

miabErialed como armalet oo img lan ka
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€. Lacolaboracion en la formackin profesional ¥ capacitackin a través de la organizecion y desarmadlo de
CUrsOs, seminarkos, oonferenclas, skmposios. exposiclones, mesas redondes, Glleoes, oongneLos ¥ otnos
eventos académicos que sean de interds para s “PARTES", ya sean de cardctey prasenclal, virval o 8
dEtancia, observands lod reguisitos de elegilidad que tengan establecidos en sus respectivos armbitos
de competenda, o kos que de comin acserdo decidan para el cumplimiento de los fines de este
Coanenia

d. Realizarvisitas guiadas con fines informatives o diddctcos.

B. Investigaciones conjuntas,

8, Colaborar en el desarrollo de proyectos conjuntos de investigacran @ innovadion centila-tecnoldgicas
en las dress do interés para MBS "PARTES" de acuerdd con kS dsponibiliiaces presupuestanas que s
sefiale en el Corvenio Especifice de Colaboracitn gue se suscriba al ampara del presante instruments.

b, Inclelr a8 profesores, investigadores o académicos de reconocida experiencia profesional para
desamrolar s provectos de investigackon y cesarrollo clentifico-tecnoldgica, humanistion y cultural,
AT que p.a.rl;lripn_-n an proyechos COnLITEhEr,

: %] Ulfﬁﬂl-!’ cabo proveclos conjuntos gue contribuyan al mejoramiento ¥ enrlguecimilénto de las tareas gus
desarrolia cada una de las Instifucionas, y que sinan para ofrecer respuastas aplicables & los campos
diel conocimiento centifics y téonico gue son proples de las discdplinas que cada cual domina

b, Cooperaren la realizacidn de sendcios tecnoldgicos wo trabajos técnioos especializados de acuerdo con
las necesidades y requenmientos de la parte solicitante

. Desarrofar academicamente los recursos humanos, para la fiormackda de grupos de expertos,

d. Elaborar, promowver, Sfganizarn, asesorar & Impartlr  conjuntaments  cursos de especializacicn,
actuabizacion profesional, diplomados ¢ posgrados, que permitan la formacikon de los cuadros

profesienales sltamente especialrados,

e, Colaborar con las sectores publico, privado ¥ social én la consoldacion del desarrollo tecnolégica v B
Imnovacidn en el pajs.

0. Intercambio de lnfermacidn.

Las "PARTES” acuerdan en intercambdar la informacidn centifica, técnica, estadistica, relaconada con el
4'. prasente Comeenio fue les parmitan la realizacion de estudios o imlqs.rjgal;runn:; on materias de interds mutuo
de las “PARTES", guardando sempre la secrecla necesaria frents a tercernns

E. Asesoria técnica o académica,

Esta colaboracién se dard a peticdtn expresa de las "PARTES" mediante acuerdo mutwo sobre kos términos  las
\}\K cond|chafies que regirdn las asesorias, on cada Caso concrato, segln se establoeca en el respective Convenio

Especilica de Colsbaracidn

F, Pubficaciones,

a8} La produccidin o coproduccian de matertales audiovisuales & impresos de cardoier didactico, o para
ctros fines que decidan de comun acserdo, apoyando los objetivns ¥ funclones gue cada Institudian

- Gene asigradas

i b} Cuando lo juzguen pertinence, las "PARTES” efectuardn y promeoverdn s publicacién de los wabajos

2 realizados conjuntamente; asi como fas demds obras que sean de su nterds, conforme a lo establedda
e 13 CLuSLla Deciimd Priaviéra de a5 inSirumento

E) La promocion muius de las sctividades academicas, de ilhu\llrl.;util‘in. il usidn ¥ de informadatn
desarrolladas por cada Instinuion, s cuales deberdn ser patrocinadas por cada una de las “PARTES”
medidnde sus respectvos drganos de difusion,

Fagina &dae 11



e e e e r——

[ g “
Educacion g_-:.n.-, anbies Dy | == @ sﬂ'lugnutlur

G. Educachin Dual.

Extablecer las basss de colaborachon para que o4 estudiantes del “INSTITUTO®. pusdan llevar a cabss of disefio
¥ dasarrolla de un “Provecto Integral de Educacidn Dual® an las mstalaciomes wihD unidadeas Dperainvas de 13
“EMPRESA", que parmita poner en prictica los conacimientos ¥ hahilidades adguindos prviaments por dichis

estudiantes ¢ desarrodlar nuevas CIHTIpE (i as profesionales e el campo laboral coma parte de Su formacidn
SCaddmica, pravic dCUErdo pos cada wuna de las “PARTES

TERCERA, CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION,

Para fa epecucicn de las actividades, proyecios, pogramas ¥ siclones especilicas 4 s gue e rafione la Cliusula
anterar, las “"PARTES® celebrardn Corwenlos Especificos de Colabarncidn eén los fualss se detallard con prechsn
las afthvicdades qua habrdn de llevarse a cabo =n forma concreta, dichos. instrumentos serdn suscribos piod
Qusenes cuenten con ka lacultad de comprometer y representar a las "PARTES™

las actividades de los Convenios Especificos de Colaboraddn derivadeos de déste deberdn de congliderar de
manera enunclathda mds no limitativa lo siguiente

1. Hajeto: Masecla del Copversio Especifico de Colaboracidn,

2. Alcances: Actividades y'o acchones comncratas pars la ejecuckdn del objeto del Convenda

3. Manioe Estipulacidn econdmica {en caso de que apligue) y e esquema-de financlamiento para la efecucide
del Conveshin

4, ApTAachones; Asignacion de reoursst materakes, participacion de parsonal (recurss hismarsa), o de
Instalaciones, efcdlera ello para ol ¢ Umipienenio. del Comienio,

5 Compromisos: Qbligackenes de cada una de lag partes que sustriben gl Comaanio
Frograma e acthidades. Cronegrama de acthndades relacsanadas con o objein del Conwvenio

fu  HEsponsables: AsiQnachin OF 45 persenas que dardn segulmientd a las acckones para |3 @|scuckin matar
chel Corvenio

8. Actwvidades de evaluacon ¥ seguimdenior Indicadores oue demuestran los svances de las accios
||"|l|"'r|'|E"r".'|l'.|- 15 tEndentes al cumplimiento del odajeto el Comeenio.

9, Terminos de propiedad intelectosl yo ndustrial, patrimonial; Estipulacion de los derechos -"I'~I||,'_|.ar.-'-.-'-
en matefia oe propledad inteleciual y'o indwstreal, patrimonial de b ineohetrados

10. Lugar: Espedificacion de las Instalationes donde se desarrallard y/o ejecutara el objsto del Convenio.

11. ‘Calendaria; Senalar la fecha de entregables v la temporafidad para la asignacion-de las aperaciones w
montos, en caso de que apligpoedn]

2. Vigendia del Convenia

13. Confidenclalidad, reserva de la Infermacidn y proteccion de datos personales,
14, Controversias: Instancias para superar cualguler duda, interpretacian o polémica gue 5@ [Bgars a qenerar,
15. Pubbcpoon de refultados

16. Las demas gue acuerden las “PARTES™

CUARTA. COMISION TECHICA

Para ol adecuado desarvolle de las actirddades a que 52 refiere el presente instrumentd, las "“PARTES™ deskgnarar
ifid Comision Teenlies |"Il'|_||.|-| i =lal; |@&% shuilgntes pErSOMNIS

T~ Por & "TNSTITUTO™ a [a MUAE. Francisca Herndnder Herndnde?, lefa del Departamanto de
Vinculacion, o quisnes las sustituywan en el cas g, s=halanda come demicibo el ulsicedn en: Km. &5
Carretera Tamazunchale-San Martin, achicquica, Tamazunchale, CPF, 79987, San Luis Patosi México
Teddfonols: #83-361-B361. 483-361-8362 y 483-361-8367, exrensiorn 110, corren  electranice

Institucknal: bwiliarmae L  LECnr

2. Por [a "EMPRESA" al Lic. Cristdbal Fores Aguifiaga, Thuler de Recursos Humanos y Administracion

o bEen, por B persana reiponsade del drea A ativa, o guienes les sustituvan =0 el cargo

=5 parsonas antes citadas, Sardn responiablas diracras ge 1o super

actvidades relacionadzs con las atribucio

Sidm, vigilancia, cantrol y revision de kas

nes e W Comiskon Tecnkca gue a8 continuac|on s& menclonan

Figing Sde M
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a) Realirar avaloaciones para determinar & grado de cumpamienio de los COMpromisos asumidos:

b) Recabar, sistemnatizar y difundic la infonmacian inberente a las acciones previstas en esthe Cormvenio y die
bas Corvendos Espedilicos de Colaboracidn que e suscriban 8 amparo de esle;

e} Informar perisdicamente entre ellas los acuerdos adoptados en el marco dé este Convenla; asi como
de los avances y resultados de las acclones conjuntas resizadas;

d) Compartir y proporcionar toda clase de informacidn gue-sea Oiil para el cumplimiento del objeto del
presente Canvento y de los Convenias Especificas de Colabesracicn quee Se suscnban ol smpard de este,

&} En general, apoutar todos aquellos attes y SEEIORES Que sean nedesarios para el logro de oby]etheos
camuies &n oo [0 relacionado oon el presenie mErrumento;

Aebllmiear os mecanismos de funclonamiento:

Coordinar la reallzackdn de las actividades especiflcas, proyectos v programas a qui se refiers o
presents Comvenio, apoyindoss pars ello del perional o especialflas que onnsderen necesaros

Establecer ios procedimaentos de evahasdian y verificacion de la ejecucion de las actividades expresadas
en ke Corvenios Especilicos de Colaborac|dng

Dar seguimiento a las actividades previstas en este Convenes y s que e prevean en los Convenios
Especificos de Colaboracion;

Resofver s controverslas que surjan duranie |8 vigendis de log Convenios Especificos de Colaboracion,
prevla autorizacidn v aprobacion del Director Gansral del "INSTITUTO"™ y el represontanbe de la
"EMPRESA", o quien este nombre: y

Las demds que atuirden

QUINTA. RELACIOMN LABORAL,

Dueda emendido que &l personal que cada una de las "PARTES™ asigne para colaborar en las actividades
atordedas, serd &n todo momento dependients de aquelfa que o contratd, por lo qee no se creardn relaciones
de cardcter laboraly de séguridad sockal entra gl perional dal “TNSTITUTO™ con i “EMPRESAT, ni VICEwErss, por
lo gud B0 mingun chsd padrs conslderarse & S50as comd palrones selidaros O Susiutns.

El personal de cada una de-las “PARTES” que desgre para |3 realizacksn de cualguier actividad, proyecta,
programa y sccidn relaclonada con aste Comvenio Marco de Colaboraciin Académica, Cientifica y Tecnolcgica,
asl ooma en los Convenies Especifioos de Colaborackdn que se suscriban & ampare de este Irstrumento,
permanecera en forma absoluta, baje la direccién ¥ dependencia de la entidad con la cual tlena establecida su
redacitn laboral mercanbil, oivil administrathia o |:_-._|..|i|,:||,|igr atra, por o que con la SusripCian de las Convenios
correspondienies, no se creard una subordinacidn de nimguna especle con ta otra parte, nl operard la figura
Juridica de patrdn sustituto & solidario, Lo @antarior, independientemente de 5 et prestando sus servicios fuera
ot s instalacines de b entidad por |a e Tue comndratada,

. Pl o gue cada una de las "PARTES" serd responsable indvidwslmente de sy personal =en materis civil, iabarsl,

panal, admintstrativa, patrimonial, cuotas obrero-patronabes y sindicales, vivienda, sequridad social, impuestos
i demiis refacionados

Asimismo. tampoco & crea nelachin alguna de mandato, comision o subordinacion entre al "INSTITUTO™
"EMPRESA"™ por o fgue, las “PARTES" £|uratan rétlEvacaT de I,:I,J.'!|I:|Llit"l responsabllidad de cardcter laharal, va £
gl presente Fstrumento no corstitiuye un contrato de trabajo nl de prestaciin de senviclos.

Cada una de kas “PARTES" se obliga a =acar en paz y a sako de ks instalaciones de |a otra pare a su personal,

on o suposesio que e encuanire alll como consecuencia de la cjecucain do loe Convanins E;pn‘lﬁn‘:-{ de
Calabmrascion

SEXTA. RELACION ENTRE LAS “PARTES" ¥ LOGOTIPOS.

El presente Corvenio na debera interpretarse en o sentidc de haber creado una representacian legal o una
relacion financlera entre las “PFARTES", oda ver que = mismo congtituye une declsracion de imMencioney cUyo
fim &5 promover avténiicas relaclones oe beneficio mutuo en materia de colaborac|dn scademica, dentlfica v
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ternoldcpica, por lo que las "PARTES" nog deberdn sciuar &h AIRGUR MGments a nomibses o en representacian e
la otra, ni deberdn reclhir notlficackin alguna o hacer cualguier declaracktn, afirmiscldn o pramesa en nombre o
an rnpl'l!;..enr.]l:ilin ol L &ira,

Ashmimo, et ingErumants v e Convenlos Espacilicos de Colaboracion gue se suscriban no cored algona
colnversidn o asockaciin de ningdn tpa, ya que dichos instrumentes no representan de ninguna forma un
acuerdg delegatonio de las fscultadas y atribuciones de las “PARTES"

En s=& sentido, cada parts & responsabiliza solaments por los accianss yo s omisiones prag ictlay por sus
progios empleados, agentes y representantes invalucrados en la ejecucidn del presente Corvenio,

Las “PARTES" convienen que aste Comvenla y los Cermenios Especificos de Colaboracién que se suscriban, na
sstabéecen ninguna responsabilidad solidaria sntre ellas

Las "PARTES™ estin consclentes que el presente Convenio. asi como los Convenlos Expecificos de Colaboraciin
gue s2 suscriban, tiepen como finalidad el generar una colaboracidn insttucional en dreas de Interds vinculadas
fon acciones, actividades, proyectos y/o programas Académicos, Clentificos ¥ Tecnologkoos, por o gue en
ninguna circunstancis sy celebracidn genera una relacién contractual de prestacidn de servicios, adquisiciones
o armendamiento, los cuales tratdndose de estos Gltbmos, se regirdn por la legislackdn en materia de
Adquisiciones, Arrendamigntos ¥ Servicos del Sector Piblico,

Eatsh estrictamente prohibido |la utdizacion de los ia-gnl:ip-u:. ':Igr'l;r:. distintrvos o las iniciales da las "PARTES", an
agpuellos Botos en los gue no exlcts constancls por escrito de b aprobacion y B particdpacion de estas, i cema
la autorzacion expresa de la wilizackin de sus logotipos, signos distimtives, siglas o de sus nombees,

SEPTIMA, CONFIDENCIALIDAD, RESERVA DE LA INFORMACION ¥ PROTECCION DHE DATOS PERSOMALES.

Lis "PARTES" aceptan y reconocen que toda la informacidn a la que fendrd acceso su parsonal, asl co
cuslgquier Informacidn que ke ssa proporcionada, sin importar el medio por & que se haga, para el cumglim
del presante instruments, es propledad del “TNSTITUTD® o de la "EMPRESA", seqlin corresponda.

Las “PARTES" ta obligan a no divulgar o tranemitir parcial o totalmenta a tarcera alguno, la infarmadion a La
lersgeEn acoese, @ no ulilizarta para fines distintos a los estipulados en el presente Commenic. asi como 4 ado
las mecidas necesarias y procedentas & efecta de exlghr & sU parsonal la makima discrecidn y secreta prafesia
can respecto a cualquier informacidn sobee la qui leguen a tener aoeso con motivo del presente instrume

Cuando cuabgueer tercerg desee obtener acceso o la Informacldn de las “PARTES", relaclonada con el présenie
Convenio, ¥ de los Comenies Especificos de Colaboracdn que emanen de este, deberdn consultarse entre s
pora tal efecto, y correspondend a la interesada determinar o conducents.

Las "PARTES" aceptan en irotor con cardclier de confidencial o reservads tode agquells informacion que
legislacidn nacional sobre la materia establezca y e confiara tal cardcter, por o que para distinguirla se marcand
con e leyenda restrictida gue diga: "Informacidn Confidencial® o “Informaciin Reservada® seqln sea e casn,

En los Comvenios Especificos de Colaboracsdn gue se susoriban, se estableceran 15 reglas de confidendalidad o
reservaca que tendra la informacidn de acserdo con & objets de estog, y atendiendn a i Bgisiacan aplicable
en la msteria,

lguialmente, los "PARTES" s¢ comprometen a garantzar la confidencialidad de los datos personales a los coalas
1EM)a AcCesn con malive de este instrumento juridioo y de los Corwenlos Especilicos de Colabaracidn cgue derlven
del mismo,

Por lo anteror, bs "PARTES" sequn corresponda v stendiendo @ la parvculandsad del caso concrato, se
COMpromeden a |3 e ol e datos F:‘rmnilﬁ |& cunal 5@ H!Ipl..l.lr.i i & oo rqﬁpnndﬂn[r Convando Es.p;_l:l'ﬂ-:u
de Colaboraciin observado las disposiciones aplicables en | [Bgislacion de [a materia

DCTAWA. TRANSFERENCIA DE FONDOS.

Este Comenic no obliga a ninguna de las "PARTES™ a proporcionarse financiamiento de cskquier tpo,
inchiyendo el apoyo de persanal o para la recaudadion de fondos,

Cualguler ransferenca de recursos inanclergs, serd definida en los Convenios Especificos de Colaboracién bajo
Lad condiclones propiag, sagiln & procedimiento Inberno sefialado en dicho instrumanto,
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Las “PARTES" acuerdan que ninguns de las cliisulas o condiclones del presente Convenio s obliga legalments
o @ capaz de generar abfigaciones patrimoniales

MOVEMA, PROPIEDAD INTELECTUIAL.

Las *PARTES” convienen reconocer reciprocamente los derechos de propiedad inteleciual gue cada una tenga,
de confarmidad con les disposiclonss juridicas aplicables.

Agimismo, las "PARTES” gozardn en lo que les corresponda de los derechos de L tituliridad de la propiedad
inbelectual que de manera conjunta se.generen como parte de la ejecucidn del obyeto y compromisos de este
instrumento juridics y de los Convenios Especificos de Colaboracian, rigiéndose por las leyes en la materia. caso
en #l que se estipulard con toda precisidn el porcentaje de participacidn gue le corresponda a cada una de ellas,
a5/ como los derechos v obligaciones sobre a propéiedad, debiéndose a reconocer expresaments al personal
participante, ¥ arterior se estipilard &n los Convenios Especificos de Colaboracidn que se susaiban de
confarmidad con lo sefalade en la Clhusala Tercera del presents instramento,

DECIMA. DERECHOS DE AUTOR.
La tinlaridad de los derechos de autor, an su aspecto moral ¥ patrimonial, corfesponderan 8 1a parte cyo

y 3 ﬂ;mn &l trabajo que sea objeto de publicacidn, en caso de gue el trabajs se Bevard a cabo de
ra E‘u:; estipulard al parcentaje qua ke corresponda a cada una de allat y L rsgerin por [ legislscion
materia, déndole &l dehido reconocimianto a quisnes hubiersn ntersenido en la realizackn del mismo y ia
arte, lo artersar, s& convended en kot Convenios Especificos de Colaboraciin que s suscriban,
s e que ko trabapos génerados y de los cuales no sea posible determinar el grado de participacion de las
TES", la titularidad de bos derechos marales v patrimonialés corresponderin a estas por partes iguales,
A

ndo el debido reconocimiento & quisnes hayan intervenkdo 2n s realizacidn de dichos trabajos.
PRIMERA. PUBLICACTOMES,

RTES" acuerdan gue en toda pulblicaciin gque se efectle, sea de b naturaleza que fuene, como resulads
g la ejecucibn de los frabajos derivados del presente instrumenio y de los Convenios Especificas de
Colaberaciin que se deriven del mismo, s& reconocera la particlpacidn de las "PARTES™, asl como los derechos
de autorfa o cuslgueer odra. Astmismo, 58 reconocerdn |os credtos que commespondan a las porsanas que hayan
intareenide en 0% mismoL

Para el caso de que alguna de las "PARTES™ deseard ubiizer eén una publicecion propla fa informacion o
resultadoy de una investigackdn propordonada por |a otra parte, deberd solicitar previamente a esta, la

X autorizacdn escrita i ajustarse a las disposiciones legales en la materla,

DECIMA SEGUNDA. CESION DE COMPROMISOS ¥ DERECHDS,

Las “PARTES™ acusrdan gue nda podrin ceder o mansmiir toial o parcialmente por cualguier media. ks
compromisos ¥ derechos que a su favor e derfven del presénts Convenio ¥ de los Comeenios Especifices de
Colatsoracidn que se suscritsn

DECIMA TERCERA. VIGENCIA.

El presante Instrumenio em pezard & surtle sus efécios a partir de la fecha de su firma por las "PARTES™ v tendrd
*  una vigendia de 5 (cnco) aflos efectheos, pudiendo prorrogarse por pericdos iguales, o s "PARTES" 2l ko
~Hesean, y mediante 13 suscripcion del instrumento juridico respectivo, por quienes cuente con e Tacultad para
elld, Asimizmo, scuerdan las “PARTES", que &n caso de que ¢l presents Convenio se firme en distintas fechas, ¢l
mismo efmpezard & surtr efecios una ver gue se-encuentre firmado por ambas.
La wigencia del presente nstrumento s independiente de iz establecida en los Convenlos Especificos de
Colabaracin qud sobre ¢f paricular suscribsn bs "PARTES”, por |0 que de condiulr |3 vigencla da aste Cormaanks
Karco no afectand aguella

DECTALA CUARTA. TERMIMACTON ANTICIPADA.

Cuabgulers de las "PARTES" podrd dar por terminado al présente instrumenio con antelackdn & su vencimianio
miediante P50 pOr MSCRIo a su contraparte, nollcandola con (30) trenca dias natucalieg de .lnI!Iu|1.'||:I|'|r'| Efn Lol
caso las “PARTES™ tomardn las medldas necesarias para evitar per|uicios tanto a ellas como a lercenss o
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perjudigue la ejecucidn de fas actividades, acciones, programas y proyectos establecidos en los Conwenios
Espacificos de Colaboracidn que se deriven del mismo.

En el supuesto gue & de [a terminacicen anticipada de este Cowvenia, subsisticdn los Convenios Especificos de
Colaboracién que sobre el particular se haysn celebrado y que se encuentren en ejecuckdn hasta su total
canciuskin, salvo que determinen ko contrario por eseriio.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO.

Las "PARTES” estardn exentas de toda responsabilidad en caso de retraso o incumplimignto total o parcial de
este Comvenie, asi como en los Convenios Especificon de Colaboracion que se celebren, cuando o retrase ¢ el
Frcurmplimienio se deba a causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendhbndose por eto, tedo acontecimiento
futuro ya sea fendmeno de la naturalesa o humana, gue esté fuera del dominio de & voluntad de las "PARTES™
fquE no pueda preverse y que adn prevenible, no pueda evitarse, Asi como por o paro de labores académicas o
admindstrativas que pudieran impedir el cumplmiento opomuno de [os compromisos derivados del objeto de
este Comanio, a5 como en los Convenios Especificos de Colaboracsin,

En cato de que ocurriara alguns de los supuestos establacidos en o pdrrafo antenor, sea en cuanio a este
Comenlo, o respecta de on Comenio Especifico de Colaboracidn, las “PARTES™ resitacdn bos términos
eflipiulados, para gue Una vez superados, se reanuden [as actividades de las compromisos o el finkguite de |3
retacian,

Los acuerdas de continuacidn o finiquito se agregardn o este Convenio Marco de Colaboracién Académica,
Cientifica y Tecnoldgica o 8 los Comvénios Especificos da Colaboracidn que corresponda en eada caso cancreto,

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES.

El présente instrumento, asl como los Comenios Especificos de Colaboracion gue se suscriban al amparo del
misma, podra ser modificado o adiclonade a peticion expresa y por escrito durante su vigenda, apegdndose a
la normatividad aplicable, ¥ a traves de los Instrumentos juridicos correspondiéntes y tendrd como propdsito
perfecaionar y cosdywar al cumplimiento del objeto del presente Instrumento, para lo cusal se deberd especificar
la adicidn o modificacién gue se pretenda, asl como su finalidad, mismas que una ver acordadas serdn
plasmadas o adicionadas en el convendo modificacorio comespondiente, ks cuales entraran en vigor a |s fecha
de su suscripoidn.

DECIMA SEPTIMA. NOTIFICACTONES.

Para efectos del presente instrumento, todas las notificaciones yio aviscs, incluyenda o cambio de domicilio, o
cualpuier comunitacien que las “FARTES" deban enviarse, se realizardn por escrito con acuse de recibo o por
cualguier otro medio escritt que asequid s redepcitn, en los domicilios sefialados en las Dedaraciones del
presente instrumento, o blen, en los correos elecirdnicos de les persanps gue integran la Comisidn Téenica a
qua se reflere la Cldusula Cuarta del presente Convenia.

Para @l cass de los Convenlos Espacifices de Colaboracion, as notificaciones deberdn realirarse por ascrita &n
los domicilios o @ bos cormeos electrdnicos del Director Genersl del "INSTITUTO™ v al gue |a "EMPRESA™ sofiale
respoctvaments,

DECIMA OCTAVA, ANTICORRUPCION ¥ CONFLICTO DE INTERES.

Las "PARTES" se conducirdn de acuerdo con los valores y principios establecdos en su(s) respectivols) Codigols)
de Etca yio Codigo de Conducta o cuaiguier instrumento andlogo, compromatibndose en adoptar medidas
raonables para inhibke conflicios de interés, ewtar practicas de incumplimiento a sus dispesiciones dicas y de
integridad. En esté tenor, reprueban toda conducta 0 aodn que confravenga a ka observancla de dichos
insrumentss o @ las directrices gue e:snhlu:.m politicas de integridad, buenas costumbres y walores
institucionales,

DECIMA NOVENA, INTERPRETACION ¥ CONTROVERSLAS.

Las "PARTES" manifiestan que @ presente instruments &5 products de la buena fé, por lo gue toda duda,
diferencia o controversia en la interpretacidn de misme, respecto & su operacidn, formallzacidn y cumplimients,
sera resuelta de comidn acuerdo de forma amistoss y volumaris a (ravés de los personas gue integran ls
Comisidn Técnica, de confarmidad con la Cliusuly Coarta, inciso |} del presente Instrumento.
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Dichars dusdps, cBlerencias o controversias deberdn constar por escrto, debjends manfestario una parte a ka

akra, &n un paze no mayor de 15 (quince) dias naturalas o pos tir da k2 fescha en que <& haya generado

En |los Convenios Especilicos de Colaborsceon fjue 5e Luscriban &l amoary e presente nstrumenics,
establecerdn o medios para dirimir cualoguser Lipa de controversia o duda sobee su farmalizacion, estoucion o

It B pr T Wi de #stns
VIGESIMA | PRI ICCTOM ¥ TRIBUMALES COMPETENTES,

Las “PARTES" relteran que of presemnte Camenia, al igual gque los Convenlos Especificos de Colaboracion que e
sscriban al armpars de eate, so0 producto de f3 boena fe, por ko que fealizardn, dentro del marco: de sus
respectivas competencias y capal idades, todas las accinones posihles para su cumphmienio; no oDsEnte, en caso
dia gue parsista la controversia pese & |05 5Tuerzos por resolverla a traves 02 & amegabha compeosiclon @ guae &6
refiere la Clhusuls amierier del presente instrumenio, las “PARTES™ se someisn a la competencia de los
Tribumales Federabes con residencia en o Cludad de Mésico, renunclando & fuero gue bes pudiera cormespondar

an razon da su doamicilio presende, Tuturo o por cualquler otra causa
VIGESIMA PRIMERA, ENCABETADDS.

Lot encabsrados contenidos an este instrumento se han utflizado por convenlenchs, brevedad v para la 120
identificacin de las Clausulas v términos, por lo gus en mngln momenta & entenderd gue dichos encabasadas

limitan o altéeran o riv o oEn B clalsulado de presente Lomeanin

Lefdo gque fue &l presente Corvenlo § entgrat] "EI.- “PARTES™ de su contenido v alcance kegal o ferman en 2
dos) ejemplares originales en Ia'n:.;u'd_:. - IEq',l-'l'_- 15 dias dal mes de enaro de 2005,

8 = =
POR EL "INSTITUTO" LT el POR LA “EMPRESA"
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LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL COMNVENID MARCD DF COLABORACION ACADEMICA DU

ELEEBRAN, FLE UINS FANTE, EL INSTITUTO TELNOLDGICO SUFERIOR DE TAMAZUNCHALE. SLP. Y POR OTRA
i DLUCTIONES PUNTO SINGULAR 5.4, [ V. BN FELHA TS LE ENERL) D A0S, CONSEAMTE LIE 17 HAs
ITILES DEBIDAMEMTE RUBRICADAS EN CADA LiHA DE ELLAS ¥ AL CALCE DEL DOCUMENTD, SIN TEXTO Al
HEVERSD DE L& ULTINA FOMA




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADCO Firma autdgrala, poar ser considerado comao informacien reservada, de conformidad con los articulos 3o,
fraccidn XXI, 127 y 129 de la LTAIPSLP vy, los lineamientos décimo séplimo, décimo octavo, décimo noveno, vigésimo,
Vigesimao primerng, Yigésimo segundo, vigésimo cuarto, vigésimo guinio, vigeésimo sexto, vigésimo séplimo, vigésimo oclavo,
vigasimo novenda, irigasime, trigésimo primere y trigésima segundo, de los LGCOVP y con Con fundamento en los Articulos
125y 138 de ka Ley de Transparencia y Acceso ala Informacion Pubdica del Estado de San Luis Potosi

2.- ELIMINADD Firma autdgrala, por ser considerado como Informacidn reservada, de conformidad con los articulos 3o.,
fraccion XX1, 127 y 129 de la LTAIPSLP v, los lineamientos décima septimo, décima oclavo, décimo novena, vigesimo,
vigasima primerd, Yigésime segqundo, vigésimo cuarla, vigasime quinto, vigésimo saxto, vigdsimae séplimo, vigésimo oclavo,
Vigasimo novena, rigésimo, trigésimo primers y trigésima segundo, de los LGCDVP v con Con fundamento en los Articulos
125 v 138 de la Lay de Transparencia y Accaso a la Infarmacion Publica del Estado de San Luis Patosi

3.- ELIMINADO Firma autograta, por ser cansiderado coma informacion reservada, de conformidad con los articulos 3o,
fracecidn XXI1, 127 y 129 de la LTAIPSLP v, los lineamientos décima séptimo, décima oclavo, décimo novena, vigésime,
vigésima primerng, vigésimo sequndo, vigésimo cuarto, vigésimo guinia, vigésimo sexto, vigésimo sépiimo, vigésimo ociavo,
vigasimo novena, Ingdsimo, gésima primerd v ngésima sagundo, de los LGCOVP ¥ con Con lundamenta en los Arliculos
125 ¥ 138 de ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pubfica del Estado de San Luis Potosi

4,- ELIMINADD AFC, por ser considerade come informacidn reservada, de confarmidad con los articulos 3o., fraccidn XX,
127 y 129 de la LTAIPSLF y, los lineamientos décimo septima, décimo octavoe, décime noveng, vigésimo, vigésimo primero,
vigasimo sagunde, vigésimo cuaro, vigesimo guinio, vigasimo sexlo, vigasimo saplimo, vigasimo oclavo, vigasimo noveno,
trigasimo, frgésimo primera y trigésimo segundo, de los LGCDVP v con Con fundamento en kos Ariculos 125 v 138 de la Ley
de Transparancia y Accaso a la Infarmacidn Pablica del Estado de San Luis Patosi

5.- ELIMINADD Diraccign, 3 parrafos de 2 renglones por ser considerado coma inflormacion reservada, de conformidad con
los articulos 3o, fraccidn XX, 127 ¢ 129 de la LTAIPSLP v, los lineambentos décimo séptimo, décimo oclava, gdcimo noveno,
vigesimo, vigésima primera, vigésimo segundo, vigésima cuarto, vigésimo quinta, vigésimo sexto, vigésimo séptimo, vigésimo
oclavo, vigésimo noveno, lrigésima, trigésimo primears v Ingésimo segundo, de los LGCDVE y con Con fundamento en ks
Articulos 125 v 138 de la Ley de Transparencia y Accaese a la Informacidn Piblica del Estado de San Luis Potosi

6.~ ELIMINADO Firma auvtdgrala, por ser considerado como informacesdn reservada, de conformidad con los articulos 3o.,
fraccion XX1, 127 y 129 de la LTAIPSLF v, los lineamientos décima séptime, deécima octavo, décimo novena, vigesimo,
vigésimo primera, vigésimo segundo, wigésimo cuarto, vigésimo quinio, vigésimo sexto, vigésimo séplimo, vigésimo aclavo,
vigesimo novenag, trigegimo, trigésima primero y trigésimo segundo, de los LGCDVP y con Con tundamenta en los Articulos
125 y 138 de la Ley de Transparencia y Accaso a la Informacidn Pubiica del Estado de San Luls Potosi

7.- ELIMINADOD Firma autograla, paor ser considerado como informacién reservada, de conformidad con los arliculos 3o.,
fraccidn XXI1, 127 y 1289 de la LTAIPSLP v, los lingamientos décima séptimo, décimo cctavo, décimo noveno, vigésimo,
vigésimao primerg, vigésime segqundo, vigésima cuarto, vigésime quinto, vigesimo sexto, vigésimo séplimo, vigeésimo oclavo,
vigésimao novend, Irgasime, trigésimo primere v tigésimo segundo, de los LGCDVP y con Con fundamento en los Articutos
125y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pabfica del Estado de San Luis Potosi

&.- ELIMINADO domicilio, teléfono v correo eflectrénico, 7 parrafos de 3 renglones por ser considerado como informacian
resarvada, da conformidad con los arliculos 3o, raccon X1, 127 ¢ 120 da la LTAIPSLP y, los lineamantos décima saplimo,
décime octavo, décimo noveno, vigésimao, vigésimo primers, vigésime segundo, vigésimo cuarta, vigesimo guinio, vigésimo
sexto, vigesimo seplima, vigesimo octavo, vigasimo noveno, trigésimo, trigesimo primera y tigésimo segundo, de los
LGCOVYP y con Con lundamento en los Ariculos 125 v 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica dal
Estado de San Luis Polosi

4.~ ELIMINADG Firma autégrala, por ser conslderade como informacién reservada, de conformidad con los articulos 3o,
fraccion XXI, 127 y 128 de la LTAIPSLP v, Ios lineamientos décima séptimo, décima octavo, décimo novena, vigésimo,
vigésimo primers, Yvigésimo segundo, vigésimo cuarlo, vigésimo guinto, vigésimo sexlo, vigasimo séplimo, vigésimo oclavo,
vigasimo novena, trigésimo, trigésime primero y ngésimo segundo, de los LGCDVR ¥y con Con fundamenio an ks Ariculos

Reakzado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarmollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara vy con la colaboracion del Institule de Transparencia, Informacion Pablica y Proleccidn de Datos Personales del
Estado de Jalisco v aulorizada para uso por la Comisidn Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Pablica de San Luis

Poiosi.



FUNDAMENTO LEGAL

125 y 138 de fa Ley de Transparencia y Accaso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Patosi

10.- ELIMINADO Firma autografa, por serconsiderado coma informacion reservada, de conformidad con los ariculos 3o,
fraceidn XXI1, 127 y 129 de la LTAIPSLP v, los lineamientos décimo séptimo, décimo octavo, décimo novena, vigésimo,
vigesima primerg, vigésimo segundg, vigésimo cuarta, vigésimo guinia, vigésimo sexto, vigésimo séplime, vigésimo oclavo,
vigasimo novena, Irigésimo, irgésima primero v igésima sagundo, de los LGCOVP ¥y con Can fundaments en los Articulos
125 v 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informackin Pdblica del Estado de San Luis Potosi

11.- ELIMINADD Firma autdgrafa, por ser considerade coma informacién reservada, de coenformidad con los articulos 3e.,
fraccion XXI, 127 y 129 de la LTAIPSLP y, Ios lineamientos décimo séptimo, décima oolavo, decimo novenao, vigesimo,
VIGESIma primera, vigasimo segundo, vigesimo cuarlo, vigasimo quinio, vigésimo sexlo, vigasimo séplimo, vigésimo octavo,
vigesimo movera, rigésimo, trigésimo primeno y trigésimo segundo, de los LGCDVR v con Con fundamento en los Articulos
125 y 138 de la Ley de Transparencia y Accaso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi

12.- ELIMINADO Firma autografa, por ser considerado como informacion reservada, de conformidad con log arliculos 3o.,
fraccidn XXI, 127 y 129 de la LTAIPSLP vy, o5 lineamientos décimo séptimo, décima octavo, décimo novena, vigésimo,
vigesimao primerng, ¥igésimo segundo, vigésimo cuarta, vigesimo quinio, vigésimo sexto, vigésimo séplimo, vigesimo oclavo,
vigasimo navena, irigasimo, rgésima primers v trigésima sagundo, de los LGCOVP ¥ con Con fundaments en los Articulos
125 y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian Pubfica del Estado de San Luis Potosi

13- ELIMINADO Firma autdgrafa, por ser considerado coma informacidn reservada, de conformidad con ios ariculos 3o,
fraccion XX, 127 y 128 de la LTAIPSLP v, los lineamientos décima seéptimo, décima cotavo, decimo novena, vigesimo,
vigasimo primera, vigasimo segundo, wigésimo cuarlo, vigsimo quinio, vigésimo sexto, wgdsimo séplmo, vigesimo oclavo,
vigesimo novena, frigésime, trigésima primerg y trigésimo segundo, de los LGCDVP vy con Con fundamenta en los Articulos
125 ¥ 138 de la Lay de Transparancia y Accasd a la Informacitn Pabiica del Estado da San Luls Polosi

14.- ELIMINADD Firma autdgrafa, por ser considerado coma informacion reservada, de conformidad con los articulos 3o.,
fraccién XXI1, 127 y 129 de la LTAIPSLP v, los lineamientos décimo séptimo, décimo cclavo, décimo noveno, vigésimo,
vigésimo primero, vigesimo segundo, vigésimo cuarto, vigesimo quinto, vigésimo sexto, vigésimo séptimo, vigésimo octavo,
vigasimo novend, Irigasimo, Irigésimo primers y Ligésima sagundo, de los LGCDVP ¥ con Con lundamenta en los Articulos
125 v 138 de ka Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pubfica del Estado de San Luis Potosi

*LTAIFSLP: Ley de Transparencia ¥ Acceso a ia informacion FPablica del estado de San Luis Folosi.

LPOPSOSLP: Ley da Protaccidn de Datos Personales en posesion de los sujatos obligados del estado de San Lus Potosi.
LGCOYP: Lineamianios Generales an Maleria de Clasilicacién y Desclasificacidn de la Informacidn, asl como para la
Elaboracion de Versiones Poblicas.”

Reakzado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarmollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara vy con la colaboracion del Institule de Transparencia, Informacion Pablica y Proleccidn de Datos Personales del
Estado de Jalisco v aulorizada para uso por la Comisidn Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Pablica de San Luis

Poiosi.



