H. Ayuntamiento
El Naranjo, SLP.

SESION EXTRAORDINARIA
ACTA NO. 85/2026

En el municipio de El Naranjo del Estado de San Luis Potosi, siendo las 08:30 HORAS del dia 04 de
agosto de 2026, se constituyen en El Salon De Cabildo Del Palacio Municipal en el domicilio ubicado
en 20 de noviembre s/n, esquina 12 de octubre, los integrantes del H. Ayuntamiento de El Naranjo,

S.L.P. Para celebrar previa Convocatoria Sesién Extraordinaria, dando inicio bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIA:

. PASEDELISTA;
. INSTALACION LEGAL DE LA ASAMBLEA;
. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y SU APROBACION;
IV.  ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DOCUMENTO DE SEGURIDAD DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES;
Y. CLAUSURA DE LA SESION.

PRIMER PUNTO: En uso de la voz la Secretaria General del H. Ayuntamiento Y
Licenciada Josefina Flores Hernandez, procede a pasar lista de presentes:

PRESIDENTE MUNICIPAL C.P. RAFAE!. 01..VEF£€A TORRES Presente
SINDICO MUNICIPAL LIC. JUAN RAMON GUERRERC MUNGZ Presente
PRIMERA REGIDORA C. ROSAURA TORRES GALVAN Presente
SEGUNDA REGIDORA C MARIA REYNA SILVA ESCOBAR Presente

TERCER REGIDOR " PROF. JOSE GUADALUPE VERBER MORALES Presente
CUARTA REGIDORA C. DULCE MARIA DEL SOCORRO CAMPOS MENDEZ Presente
QUINTO REGIDOR ING SAUL ADRIAN GONZALEZ FLORES Presente
SEXTA REGIDORA C. YULET HIERRO RODRIGUEZ Presente
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SEGUNDO PUNTO: Una vez hecho el pase de lista, en uso de la voz de la Secretaria General del
H. Ayuntamiento  Licenciada Josefina Flores Hernandez procede formalmente a hacer la

Instalacion Legal de la  Sesion Extraordinaria, declarando que los acuerdos que aqui se tomen

seran vélidos,

TERCER PUNTO: Instalado el acto, la Se.cretaria General del H. Ayuntamiento Licenciada Josefina
Flores Hernandez procede a dar lectura al acta anterior de cabildo de la Sesion Extraordinaria
con niimero 84/2026 de fecha 30 de julio 2026; Una vez concluido lo anterior se puso a consideracion
de los integrantes del H. Cabildo y se somete a votacién el punto de referencia, resultando 08 votos

a favor 0 votos en contra y 0 abstenciones, declarandose aprobado por UNANIMIDAD en todos

sus términos.

CUARTO PUNTO: ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DOCUMENTO DE SEGURIDAD DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

SEGURIDAD EN MATERIA DE PROTECCION DE \“
DATOS PERSONALES.

Municipio de El Naranjo, S.L.P.

FUNDAMENTO JURIDICO

Ley General de Proteccién de Datos personales en posesion de sujetos obligados

Ley de Proteccién de datos personales en poses on de sujetos obligados del estadfb
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Ley de transparencia y acceso a la informacion publica del estado de san Luis potosi
Ley general de transparencia y acceso a la informacién publica

Lineamientos y disposiciones por la comisién estatal de garantia y acceso a la
informacion publica
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Responsable de la elaboracion

Lic. Anali Arriaga Sandoval

Titular de la Unidad de Transparencia
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Marco normativo

El presente documento de seguridad en materia de proteccién de datos personales
del h. ayuntamiento del municipio de el naranjo, s.l.p. se emite con fundamento en
lo dispuesto por la normativa federal y estatal vigente en materia de proteccion de
datos personales, transparencia, acceso a la informacion publica y seguridad de la
informacién en posesion de sujetos obligados.

En este sentido, el municipio de el naranjo, s.1.p., en su caracter de sujeto obligado,
debera observar y cumplir las disposiciones establecidas en la ley general de
proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados, la cual establece
los principios, bases, procedimientos, y reglas para garantizar el derecho que tiene
toda personal a la protecciéon de sus datos personales en posesion de autoridades,
entidades, 6rganos y organismos de los poderes publicos de los distintos érdenes
de gobierno.

1. Ley general de proteccion de datos personales en posesion de sujetos
obligados.
Establece las obligaciones que tienen los sujetos obligados (dependencias y
entidades publicas) para proteger los datos personales que recaban y poseen,
garantizando la confidencialidad, integridad, disponibilidad y uso adecuado de la
informacidn, y estableciendo mecanismos para que los ciudadanos puedan ejercer
sus derechos ARCO (Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicién).

2. Ley de proteccion de datos personales en posesién de sujetos obligados del
estado de san Luis potosi.
Regula de manera local la protecciéon de datos personales en las entidades y
dependencias publicas del estado, complementando la ley general, y establece
normas especificas sobre tratamiento, resguardo, medidas de seguridad vy
responsabilidades en el manejo de informacion personal de los ciudadanos de san
Luis potosi.

3. Ley de transparencia y acceso a la informacion publica det estado de san {4 /
Luis potosi. \‘\J
Garantizar el derecho de los ciudadanos a solicitar, conocer y verificar informacion
publica en poder de las autoridades estatales y municipales, estableciendo los
procedimientos, plazos y responsabilidades de los sujetos obligados para facilitar el SN

acceso a la informacion publica y promover la transparencia gubernamental, ~_\ ;‘%
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4. Ley general de transparencia y acceso a la informacion publica.
Establece los principios y obligaciones a nivel nacional para que todos los sujetos
obligados (federales, estatales y municipales) permitan a cualquier persona el
acceso a informacién pablica, fomentando la transparencia, rendicion de cuentas y
participacion ciudadana.

9. Lineamientos y disposiciones emitidas por la comision estatal de garantia de
acceso a la informacidn publica (CEGAIP).
Detallan procedimientos, criterios y formatos practicos que los sujetos obligados del
estado de san Luis potosi deben seguir para cumplir con la Ley de Transparencia y
las leyes de proteccion de datos, incluyendo lineamientos sobre documentos de
Seguridad, Avisos de Privacidad, bases de datos y reportes de incidentes de
seguridad.

En atencion a lo anterior, el presente documento de seguridad tiene por objeto
establecer las medidas administrativas, fisicas y técnicas necesarias para la
proteccidn de los datos personales en posesion del H. Ayuntamiento del Municipio
de El Naranjo, S.L.P., a fin de prevenir su dafio, pérdida, alteracion, destruccién o
tratamiento no autorizado, garantizando en todo momento los derechos de las
personas titulares de los datos personales.

Objetivos.

Objetivo general

Establecer, documentar y sistematizar las medidas administrativas, fisicas vy
técnicas de seguridad que deberan observar las unidades administrativas del
ayuntamiento del municipio de EI Naranjo, S.L.P. para garantizar Ia
confidencialidad, integridad, disponibilidad y proteccion de los datos personales que
se encuentren bajo su posesién, en cumplimiento de lo dispuesto por la legislacion
federal y estatal aplicable conforme a la normativa vigente y protegiendo los
derechos de los titulares.

Objetivos especificos

l. Establecer el marco normativo, los principios, criterios y procedimientos
lento de los d&fos personales en posesion de cada
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area del Ayuntamiento, creando controles administrativos, fisicos y
tecnologicos para prevenir perdida, alteracion, acceso no autorizado o
uso indebido de la informacion asegurando su manejo conforme a los
principios de licitud, finalidad, Ilealtad, consentimiento, calidad,
proporcicnalidad, informacién y responsabilidad previstos en la
legisiacién aplicable.

1. Establecer procedimientos para la recoleccion, uso, almacenamiento,
transferencia y eliminacién de los datos

il determinar las medidas de seguridad administrativas, fisicas y técnicas
necesarias para prevenir el dafio, perdida, alteracién, destruccién, uso,
acceso o tratamiento no autorizado de los datos personales.

IV.  Asignar las responsabilidades y obligaciones de las personas servidoras
publicas que intervengan en el fratamiento de datos personales, asi como
los mecanismos de control interno para garantizar su adecuado
resguardo y manejo.

V. Establecer protocolos para la gestion, atencidén y seguimiento de
incidentes o vulneraciones de seguridad, con el fin de mitigar riesgos y
proteger los derechos de las personas titulares de los datos.

VI. Implementar mecanismos y procedimientos para que los ciudadanos
garanticen el ejercicio de los derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion, y Oposicién (ARCO) por parte de los titulares de los datos
personales.

VIl.  Establecer criterios para la transferencia, conservacién, bloqueo vy
supresion de datos personales, asegurando que dichas acciones de
realicen conforme a las disposiciones legales aplicables.

VIl Promover la capacitacién, sensibilizacion y profesionalizacion del ~
personal del Ayuntamiento en materia de proteccién de datos personales
y seguridad de la informacién. - \

IX. Establecer mecanismos de evaluacion, supervisién y actualizacion
periddica del presente Documento de Seguridad, con el objetivo de
garantizar su mejora continua y su adecuada armonizaciéon con las
disposiciones normativas vigentes.

Alcance




1.- servidores publicos

2.- personal administrativo

3.- sistemas informaticos :

4.- archivos fisicos y digitales que contengan o traten datos personales bajo
responsabilidad de este sujeto obligado.

TIPOS DE DATOS PERSONALES QUE SE TRATAN

El Ayuntamiento trata, entre otros, los siguientes datos:
o Datos de identificacion
o Nombre
o Domicilio
o Teléfono
o Fima
o CURP
o RFC
o INE
o Lugary fecha de nacimiento
o Edad .
o Nacionalidad
o Correo electrénico
e Datos laborales
o Puesto o cargo
o Direccion de correo institucional
o Historial laboral
e Datos Académicos
Nivel de estudios
Titulos
Cedulas profesionales
Certificados de estudios
e Datos patrimoniales o financieros (cuando aplique)
o Numero de cuenta bancaria
Clabe interbancaria
Informacioén fiscal
Ingreso o salario
Bienes muebles/inmuebles
Historial crediticio

.




informacioén medica

historial clinico

diagndsticos

expedientes médicos

recetas

discapacidades o condicidn de salud fisica y mental presente
o futura

Informacion biométrica

o Informacion relacionada con estado de salud.

o o O 0 © O

O

A continuacion, se presenta el inventario estructurado por cada area:

A) SECRETARIA GENERAL

s Nombre del tratamiento: administracién de perscnal

Datos personales tratados
e Datos de identificacién
o Nombre
o Domicilio .
o Teléfono
o Firma
o CURP
o RFC
o INE
o Lugar y fecha de nacimiento
o FEdad
o Nacionalidad
o Correo electrénico
o Datos laborales
o Puesto o cargo
o Historial laboral
o Direccidn de correo institucional
o Datos Académicos
Nivel de estudios

Titulos | e~/
Cedulas profesionales o _ >;\§

i s 0

o Datos sensibles (cuando la ley I%fp\gr@ia)
. . n

- o Informacién medica «w&iif

o w | J
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o recetas
o Informacién relacionada con estado de salud.

Finalidad
e Contratacion
s Control administrativo
o efectos de fiscalizacion

Almacenamiento
» Fisico: expedientes en archivo
e Digitalizado para efectos de fiscalizacién

Transferencia
e expediente-uso administrativo
s Dependencias de fiscalizacion estatal y federal.

Personal encargado del manejo de los datos personales Ing. Karla Paola Sanchez
Alanis en su caracter de secretaria particular y la Lic. Josefina Flores Hernandez en
calidad de Secretaria General del Ayuntamiento.

B) TESORERIA

» Nombre del tratamiento: manejo de ndmina al personal y recaudacion
de ingresos
¢ Datos de identificacién
o Nombre
Domicilio
Firma
CURP
RFC
INE
Lugar y fecha de nacimiento
Edad
Nacionalidad
o Correo electrénico %} (
s Datos laborales : \ )
¢ Puesto o cargo o ‘
o Historial laboral

O 0 0O 0 O 0 O ©
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Finalidad

o Manejo y pago de némina al personal, Cobro de impuestos y

derechos.

Medios
e Ventanilla
o Autoridades fiscales

Almacenamiento
¢ Fisico: expedientes en archivo
e Software de nominas

Transferencias

» Dependencias de fiscalizacion estatal y federal.

Personal encargado del manejo de los datos personales C.P. Ana Patricia Rangel
Ontiveros Tesorera Municipal, C.P. Erika Ledezma Zuniga, C. Ma Estela Rios

Placencia y C.P. Maria del Rocioé Garcia Torres
Personal de tesoreria.

C) REGISTRO CIVIL

e Nombre del tratamiento: Registro de actos del estado civil

e Datos de identificacién
o Nombre
o Teléfono
o Firma
o CURP
o RFC-
o INE
o Lugary fecha de nacimiento
o Edad-
Nacionalidad
« Datos sensibles (cuando la ley lo permita)

o]

o Informacidn médica. (analisis clinicos prematrimoniales)

o Informacion relacionada con est

salud)
;I r - ,Jj ;fa

de salud. (certn‘lcados de

QM
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Finalidad
s Emision de actas dei estado civil de las personas

Almacenamiento
e Libros fisicos.
e Sistema digital

Transferencia
¢ Gobierno estatal
e [NEGI!

Personal encargado del manejo de los datos personales Lic. Ma. Elizabeth Castillo
Paz Oficial del Registro Civil, Eduardo Juarez Garcia modulo CURP, Jazmin
Margarita Pecina Rivera secretaria, Irma Amaro Padilla secretaria, Sara Elisa
Dominguez Juarez Secretaria.

D) SEGURIDAD PUBLICA Y JUEZ CALIFICADOR

o Nombre del tratamiento: Registro de incidencias y detenciones

Datos tratados

| o Datos de identificacion
Nombre
Domicilio
Teléfono
Firma.
CURP
INE
Lugar y fecha de nacimiento
Edad
Nacionalidad

O

¢ 0O 0 0 ¢ 6 O O

Finalidad o
s Seguridad y prevencidn del delito

Aimacenamiento
e Fisico
e Base de datos interna

S

e f
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e Poder judicial

Personal encargado del manejo de los datos personales CMDTE. Alejandro Patlan
Sanchez, C. Cesar Mauricio Mata Meza, Lic. Luis Fernando Rodriguez Mendoza.

E) DIF MUNICIPAL

e Nombre del tratamiento: atencién a usuarios y poblacién vulnerable
Datos fratados
' o Datos de identificacién
o Nombre
Domicilio
Teléfono
Firma
CURP
INE
Lugar y fecha de nacimiento
Edad
o Nacionalidad
e [Datos laborales
o Puesto o cargo
o Historial laboral
¢ Datos Académicos
o Nivel de estudios
o Certificados de estudios
e Datos patrimoniales o financieros (cuando aplique)
o Ingreso o salario
o Bienes muebles/inmuebles
o Historial crediticio

O 0 O ¢ O ¢ O

¢ Datos sensibles (cuando la ley lo permita)
o Informacion medica
o historial clinico
o diagnosticos
o expedientes médicos
o discapacidades o condicion de salud fisica y mental presente o
futura

O
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Finalidad
¢ Programas sociales
s Apoyos

Almacenamienio
e Fisico
e Base de datos interna

Transferencia
e Dependencias gubernamentales Estatales.

Personal encargado del manejo de los datos personales coordinadora C. Yazmin
Duefiez Cedillo, C. Maria Guadalupe Hernandez Olguin auxiliar, C. Gloria Arely
Silva Avalos personal responsable, C. Xitlali Denisse Perales Cérdova personal
responsable, C. Claudia Torres Zuniga auxiliar, C. Jimmy Guerrero Baez auxiliar,
Guillermina Estrada Delgado personal Responsable, Lic. Leslie Berenice Carrizales
Guerra personal Responsable, Lic. Carlos Augusto Serrano Garcia juridico Personal
Responsable, Lic. Karla Yaninne Pérez Garcia personal responsable, C. Dalid
Omayra Rodriguez Vega personal responsable, C. Jessner Zahid Garcia Ortiz,
Hannia Mailet Hernandez Escobar Sandra LILIA Zavala Lépez.

F) DESARROLLO SOCIAL
o Nombre del tratamiento: Obras y accicnes sociales

e Datos de identificacion
o Nombre

Domicilio

Teléfono

Firma

CURP

INE

Nacionalidad

O 0 0 0 0 ©

o

Finalidad \
o QObras, acciope@{y programas sociales
.y

Almacenamiento "@\J

42 o Fisico
“@
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e Base de datos interna

Transferencia
= Dependencias de fiscalizacion estatal y federal.

Personal encargado del manejo de los datos personales Coordinador Moisés Marin
Maqueda, Subcoordinador José Antonio Rodriguez Gamez, Yeni Izaguirre Castillo
Secretaria, Tania Guadalupe Moreno Rivera enlace, Rosa Gloria Izaguirre Martinez
encuestador.

G) OBRAS PUBLICAS

o Nombre del tratamiento: mantenimiento a la infraestructura del
municipio y servicios publicos basicos

o Datos de identificacion
o Nombre
o Domicilio
o Teléfono
o INE
o Nacionalidad
¢ Datos sensibles (cuando la ley lo permita)
o Diagnosticos (actas de defunciones)

Finalidad
e Dar mantenimiento a la infraestructura del municipio y proporcionar
servicios publicos basicos

Almacenamiento

L FiSECO f"”g’f f ji.’
i
Transferencia N fﬂ
o expediente-uso administrativo. N/
A
i \‘ 5
Personal encargado del manejo de los datos personales Lic. Eduardo Albertd \__\ ]

Elizalde Medrano Director, Martha Hernandez Ramirez secretaria, Lisbeth Tinajero
Aguilar Secretaria.

, {7
;] DESARROLLO AGROB&CUAR!O
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o Nombre del tratamiento: Apoyos agricolas o ganaderos

Datos fratados

¢« Datos de identificacion
o Nombre
o Domicilio
o CURP
o INE
o Nacionalidad

s Datos patrimoniales o financieros (cuando aplique)
o Bienes muebles/inmuebles (titulos parcelarios)
O

Finalidad
e Dar atencion al sector agricola y ganadero.

Almacenamiento
¢ Fisico

Transferencia
¢ expediente-uso administrativo.

Personal encargado del manejo de los datos personales Ing. Adalberto Castillo
Rojas Director.

I} TRANSPARENCIA

o Nombre del tratamiento: Atencion de solicitudes de informacion
Datos tratados. '

e Nombre
e Correo electronico
o [INE

Finalidad
' \?-\J\ . &




e Fisico
e digital

Transferencia
» Plataformas de Transparencia Estatal y Nacional.

Personal encargado del manejo de los datos personales Lic. Anali Arriaga Sandoval
Titular.

- J) CONTRALORIA

o Nombre del fratamiento: Auditorias vy responsabilidades
administrativas

Datos tratados

e Datos de identificacion

o Nombre

o Domiclilio

o Teléfono

o Firma

o CURP

o RFC

o INE

o fecha de nacimiento

o Nacionalidad

o Correo electrénico
o Datos laborales

o Puesto o cargo
o Datos patrimoniales o financieros (cuando aplique)
Numero de cuenta bancaria
o Clabe interbancaria
o Ingreso o salario
o Bienes muebles/inmuebles
o Historial crediticio

C

Finalidad




Almacenamiento
e Fisico: expedientes en archivo
* Archivo electrénico

Transferencia
o expediente-uso administrativo
¢ Dependencias de fiscalizacion estatal y federal.

Personal encargado del manejo de los datos personales Lic. Christian Alexander
Espinosa Valdez Contralor interno, Lic. Adolfo Alemet Fabela Medina titular Unidad
Investigadora, Lic. Erika Méndez Fernandez titular Unidad Substanciadora.

K) ASESOR Y REPRESENTANTE LEGAL
o Nombre del tratamiento: Representacién legal
Datos tratados
o Datos de identificacidn

o Nombre
o Domicilio

Finalidad _
¢ Llevar a la representacion legal del municipio.

Almacenamiento
s Fisico: expedientes en archivo

Transferencias
¢ Expediente-uso administrativo sin transferencia.,

Personal encargado del manejo de los datos personales Lic. Cesar Arturo
Villanueva Espinoza Asesor.




Datos tratados
¢ Datos de identificacion
o Nombre
o Teléfono
o INE

Finalidad
e Conservacion histdrica

Almacenamiento
e Fisico: expedientes en archivo
e Archivo electrénico base de datos interna

Transferencia
» En expediente-conservacién histoérica sin transferencia.

Personal encargado del manejo de los datos personales C. Catalina Martinez
Naranjo Coordinadora.

M) PROTECCION CIVIL

e Nombre del tratamiento: Verificacion de Seguridad y emision de
Dictamenes
Datos tratados \

¢ Datos de identificacion
o Nombre
o Domicilio
o Teléfono
o INE

» Datos patrimoniales o financieros (cuando aplique)
o Bienes muebles/inmuebles

Finalidad
s expediente-uso administrativo

) [

T4 ; ¢ Atender las solicitudes de [a poblacion
i /n(& % . . . L '

O // e Emisién de Dictamenes

g 1.
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Almacenamiento
o Fisico: expedientes en archivo

Transferencia
¢ expediente-uso administrativo sin transferencia.

Personal encargado del manejo de los datos personales Lic. Ziverth Galaviz
Reynaga.

N) ICAT

o Nombre del tratamiento: Capacitaciones para el trabajo
Datos tratados

¢ Datos de identificacion

o Nombre

Domicilio
INE
CURP
Fecha Y Lugar De Nacimiento

O O O O

Finalidad
° expediente uso adm;mstratlvo
o Emision de Constancias

Almacenamiento
e Fisico: expedientes en archivo
e Digital

Tra_nsferencia
¢ Unidad Cd. Del Maiz, S.L.P.
o [CAT del Estado.

Personal encargado del manejo de los datos personales C. Se

Martinez Coa:rdinadora. :

%},// /f//
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N) DEPORTES

_ s Nombre del tratamiento: funciones de fomento deportivo
Datos tratados
o Datos de identificacion
c Nombre
Domicilio
Teléfono
INE

O ©C ©

Finalidad
¢ expediente-uso administrativo
e Atender las solicitudes de la poblacion
e Promocién deportiva

Almacenamiento
o Fisico: expedientes en archivo

Transferencia
o expediente-uso administrativo sin transferencia.

Personal encargado del manejo de los datos personales C. José Manuel Amaro
Chavez Director.

O) CATASTRO

o Nombre del tratamiento: Atribuciones de gestion catastral, valuacigff
inmobiliaria y registro territorial i ]
Datos tratados '
o Datos de identificacién
Nombre Y
Domicilio W
Teléfono ‘}”
Firma
CURP

o 0o 0o 0 O ¢ O O

RFC
INE O PASAPORTE %\
Nacionalidad

SR
totl
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s Datos patrimoniales o financieros (cuando aplique)
o Bienes inmuebles

Finalidad
¢ Registrar, organizar y mantener actualizada la informacién fisica,
juridica y economica de todos los bienes inmuebles de un municipio.

Almacenamiento
¢ Fisico: expedientes en archivo
¢ Base de datos interna

Transferencias
e Instituto Registral y Catastral del Estado via internet.

Personal encargado del manejo de los datos personales C.P. Héctor Emilio Castillo
Campos Contador Responsable, Lic. Katia lzamar Rojas Rios Auxiliar contable, C.
Elisa Rios Plascencia Auxiliar contable, L.C.C. Jessica Michel Acosta Valdez
Auxiliar Contable.

P) EDUCACION

¢ Nombre del tratamiento: funciones de fomento a la educacién
Datos tratados
¢« Datos de identificacion
o Nombre
o Teléfono
o Redes sociales

Finalidad
e Comunicacién institucional
o Coordinacion de actividades
¢ Difusidén de informacion oficial

Almacenamiento
s Digital en base de datos interna




Personal encargado del manejo de los datos personales Lic. Luis Ricardo Espinoza
de Ledn Director.

Q) GIROS MERCANTILES

= Nombre del tratamiento: Expedicion de licencias de funcionamiento y
actualizacion del padrén de negocios
Datos tratados
e Datos de identificacién
o Nombre
o Domicilio
o Teléfono

Finalidad
e Regular, autorizar y supervisar las actividades comerciales,
industriales y de servicios dentro del municipio.

Almacenamiento
» Fisico: expedientes en archivo

Transferencias
s Expediente-uso administrativo sin transferencia.

Personal encargado del manejo de los datos personales C. Omar Rios Padrén
Director.

R) ALCOHOLES

¢ Nombre del tratamiento: regulacion, autorizacién y supervision de los
establecimientos que venden o distribuyen bebidas alcohélicas.
Datos tratados

o Datos de identificacion
o Nombre
o Domicilio
o Teléfono
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« Regular, vigilar y controlar el almacenamiento, la distribucion, la venta
y el consumo de bebidas alcohélicas en el municipio.

Almacenamiento -
s Fisico: expedientes en archivo

Transferencias
o Expediente-uso administrativo sin transferencia.

Personal encargado del manejo de los datos personales Ing. Jhonyel Galaviz
Reynaga Inspector.

S) SALUD

« Nombre del tratamiento: prevencién de enfermedades, promocion de
habitos sanos y atencién médica basica.
Datos tratados

e Datos de identificacion
o Nombre
o Domicilio
o Telefono
o CURP
o Correo electronico

o Datos sensibles (cuando la ley lo permita)
o Informacion medica
o diagnosticos
o expedientes médicos
o recetas
o Informacién biométrica . :
o Informacién relacionada con estado de salud. /

Finalidad i

o Proteger y mejorar el bienestar de la comunidad mediante la j
prevencién de enfermedades, la promocion de habitos sanos vy Ia ‘1 VAN
atencién médica basica. ”

Almacenamiento

¢ Fisico: expedi?es en archivg




¢ Expediente-uso administrativo
e Jurisdiccion Sanitaria.

Personal encargado del manejo de los datos personales L.E. Manuel Alejandro
Hermandez Gaytan coordinador.

T} ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

o Nombre del tratamiento: protecciéon de los recursos naturales,
vigilancia del cumplimiento de las leyes ambientales y aplicacion de la
politica ecolégica local.

Datos tratados
¢ Datos de identificaciéon
o Nombre
¢ Domicilio
o CURP
o INE

Finalidad
e gestion de permisos y atencidén de denuncias en el municipio.

Almacenamiento
o Fisico: expedientes en archivo

Transferencias
e Expediente-uso administrativo sin transferencia.

Personal encargado del manejo de los datos personales Ing. Juan José Tovar [:/
Vazquez Director. /

U) INSTANCIA DE LA MUJER

e Nombre del tratamiento: Atencién a usuarias
Datos tratados

¢ Datos de identificacion
Nombre
o Domicilio
o INE
o Teléfono

G

ST




Finalidad

e promover la igualdad de género, prevenir y atender la violencia contra
las mujeres y brindar asesoria juridica y psicologica

Almacenamiento
e Fisico: expedientes en archivo

Transferencias
e Expediente-uso administrativo sin transferencia.

Personal encargado del manejo de los datos personales C. Dianel Karely Escobar
Martinez directora.

V) TURISMO

» Nombre del tratamiento. Padrén y capacitacién de prestadores de
servicio turisticos, guias, comités comunitarios, registro municipal de
furismo.

Datos tratados
e Datos de identificacion
o Nombre
o Teléfono
o RFC
o Correo electrénico
o Datos laborales
o Cargo
¢ Datos Académicos
Certificaciones profesionales
Capacitaciones
Grados de estudios

Finalidad

//7 °



Almacenamiento
¢ Fisico: expedientes en archivo

Transferencias
e Expedienie-uso administrativo sin transferencia.

Personal encargado del manejo de los datos personales LCC. Juan Angel Tinajero
Lopez Director, Fatima Guadalupe Alcazar Zapata auxiliar, Jonathan Josan
Gutiérrez Auxiliar, Luis Enrigue Moreno Moctezuma Subdirector.

W) CULTURA

» Mediante oficio informa que no recaba ni resguarda datos personales
en la funciones y actividades que realiza.

MEDIDAS DE SEGURIDAD IMPLEMENTADAS

Medidas de Seguridad Administrativas

OBJETIVO: Ordenar, regular y supervisar el uso adecuado de datos personales \
dentro de procedimientos internos del Ayuntamiento.

1. Designacion formal del responsable de Proteccién de Datos Personales.
2. Elaboracién y actualizacién anual del Documento de Seguridad.
3. Implementacion de aviscs de Privacidad integrales y simplificados.
4. Capacitacién Periddica a servidores publicos sobre proteccion de datos,
politicas y procedimientos. P
5. Procedimientos documentados para el ejercicio de derechos ARCO. / Jf J ;
6. Firma de acuerdos de confidencialidad. j‘f
7. Registro y control de incidentes de seguridad. ; \;\\{;j/\g
8. Politicas internas de Proteccion de datos y confidencialidad para todo el R\ ii‘jsi\# f;
personal. \-}j
Medidas de Seguridad Fisicas -

OBJETIVO: Evitar el acceso, dafio o interferencia no autorizados a las
instglaciones, areas, equipos y soportes que contienen datos personales. >

/

N
?) ‘f’\‘y
i

f‘*‘"//;ié,i
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Control de acceso a oficinas mediante registro de visitantes.
Areas restringidas para archivos confidenciales.

Archiveros con cerradura.

Camaras de videovigilancia institucional.

proteccion contra incendios (extintores, detectores de humo).
Destruccién segura de documentos mediante trituracion.

@ ohwNn=

Medidas de Seguridad Técnicas

OB_JET!VO: Proteger los datos personales denfro de sistemas digitales, redes,
software y medios electronicos utilizados por el H. Ayuntamiento de El Naranjo,
S.L.P.

Acceso con usuarios y contrasefias seguras en equipos institucionales.
Restriccién de dispositivos externos no autorizados.

Antivirus y firewall institucional.

Respaldo periédico de bases de datos.

Cifrado de informacién sensible en medios electronicos.

Proteccion de redes internas.

Actualizacion y revisién de seguridad de hardware y software.

Noe ok N =

Procedimiento ante incidentes de Seguridad

En caso de detectar un incidente de seguridad que comprenda datos personales,
se seguiran las siguientes acciones:

¢ |dentificacion del incidente

e Notificacién al responsable

¢ Se activard protocolo interno de respuesta
e Se evaluara la naturaleza del incidente

¢ Notificacion a las autoridades competentes cuando sea necesario.
= Se documentara el incidente en acta administrativa.

* Implementacion de medidas correctivas.

Conservacion y eliminacion de Datos

Los datos personales seran conservadd icamente durante el tiempo necesario
para cug%qn la finalidad del tratamientoyposteriormente se procedera a:

g
f}Zz_/ N
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% Archivo histérico cuando corresponda

2

- % Eliminacién segura de la informacion

Procedimiento para ejercicio de Derechos ARCO
Los interesados podran ejercer sus derechos de:

= Acceso

v Rectificaciéon
= Cancelacion
= Oposicion

Ante la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento, mediante solicitud escrita o a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Procedimiento;

Presentar solicitud ante la unidad de Transparencia.
|dentificacién del solicitante
Analisis de la solicitud
4. Emisién de respuesta dentro de los plazos establecidos.
Plazos de respuesta: Conforme a lo establecido en la legislacién vigente.

W~

MATRIZ DE RESPONSABILIDADES EN MATERIA DE DATOS PERSONALES

L.a presente matriz establece las responsabilidades especificas de las areas del H.
Ayuntamiento de El Naranjo, S.L.P. en relacion con ia proteccion, resguardo y
correcta administracion de los datos personales:

. Finalidad | Nivelde | Hesponsabilid
i Departamento | Tipos de Datos © del i Sensibili -
[ E - i . i ! Especfificas en
i I Area i que Maneja i Tratamient . dad/ ; il
: o . . Proteccion de
. i o] ¢ Riesgo D
i - atos

i - ldentificacion: . r 1 Supervisar la

i Nombre, domicilio, o . inclusion de

I teléfono, firma, Contratacio | avisos de

i £

{‘li.‘::ii,‘."
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: Finalidad Nivel de Rgsponsablhd
| Departamento | Tipos de Datos del -~ Sensibili | g0
: I Area ' que Maneja Tratamient | dad/ | mspeclricas en
i ?i o . Riesgo Proteccion de
i Datos
CURP, RFC, INE, n de | privacidad en
i lugarffecha de personal. 1 trémites
'+ nacimiento, edad, ¢ institucionales;
1 nacionalidad, | resguardar
| correo electrénico. + Control 4 datos
i - administrat] | confidenciales.
| - vo. i
3 + Laborales: : i
. Puesto/cargo, i
5 historial laboral, .« Efectos de
i correo institucional. || fiscalizacio |
|« Académicos: |
{ Nivel de éstudios, |
titulos, cédulas. i
« Sensibles: 1
i Informacion i
meédica, recetas, i
estado de salud. i
.+ Identificacién: *Manejoy :
. Nombre, domicilio, pago de
. firma, CURP, RFC, némina 3} i
' INE, lugarffecha de personal. | Alto Cumplir
nacimiento, edad, i (Personal normatividad de
. i nacionalidad, proteccion de |
B) Tesoreria . correo electronico. -Cobrode | ;s ty o datos 3
impuestos y ¢ alaesri)mom ~ financieros y :
derechos i | perscnales.
. +Laborales: municipales -
E Puesto/cargo, . (en ?3
& historial laboral. ¢ ventanilla).
. «Identificacion: . Control estricto
& Nombre, teléfono, . de acceso fisico
© firma, CURP, RFC, : y digital a fibros
INE, lugarffecha de . Emision y base de datos
+ nacimiento, edad, de actas Muy Alto del Registro w
C) Registro | nacionalidad. del estad (Biométric Civil; avisos de
Civil i g es1ado oSy privacidad
i civil de las Sensi .
i ensibles) especificos
.+ Sensibles: personas. para tramites
+ Informacion medica de adopcion o
* (analisis clinicos : identidad de :
& prematrimoniales, . género.
i ad £ ;

b,

i

by
2

———

i
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.  Finalidad | Nivelde | Rosponsabilid
Departamento | Tipos de Datos o odal : Sensibili p

. I Area : que Maneja . Tratamient | dad/ Especificas en
J o Riesgo Proteccidon de
i : Datos

[

| certificados de ; i i
¢ salud). : !

| * Seguridad : . Reserva
: publica. | i
; absoluta del :

I ' ! Registro de
t . Detenidos;
i o resguardo

Prevencién

+ Identificacion:
| Nombre, domicilio, .
D) Seguridad ' teléfono, firma, | del delito. : i;?t-;;g;ggs
Puablicay.Juez & CURP, INE, i Medio i -
e ! i ! ;. meédicos y
Calificador . garffecha de 75 { P
T : : i videos de
4 nacimiento, edad, Poe ; A L
; % nacionalidad | Imposicién | | Vigilancia,
: de 1 | prohibicién de

! i ; . “ i filtrar imagenes
; g ‘ | sanciones | i

" administrati | | odatosa

7 : : i+ medios.

i i vas, : i

i + Identificacion:

Nombre, domiciiio,
teléfono, firma,
CURP, INE,
lugarffecha de
nacimiento, edad, ; ;
nacionalidad. s ;
i+ Inclusién
I : i en g ¢ Maxima 3
i »Laborales: programas . restriccion en la
Puesto/cargo, ! sociales. i difusion de
historial laboral. 1 . imagenes de
: i Muy Alto . menores;
E) DIF L. . (Personal |, consentimiento
Municipal i » Académicos: i Otorgamien 1 esy . informado de

+ Nivel de estudios, i tode & sensibles) . tutores;

! certificados. : apoyos i protocolos de

- asistenciale ~ méxima

! sagrupes ¢ confidencialidad
. - vulnerables ; en expedientes.
Patrimoniales/Fina :
ncieros:
Ingreso/salario,
! bienes
N N i musbles/inmuebles,
\ { ! ' historial crediticio.

Pagina 32 de 64




% i f o
. Finalidad || Nivelde | Responsabilid
' Departamento | Tipos de Datos 1 del | Sensibili ades
COTA : : ! Especificas en |
¢ I Area ! que Maneja i Tratamient | dad/ < i
5 | Riesgo Proteccidn de
: , Datos ;
|« Sensibles:
. Informacion
. médica, historial : |
: © clinico, ; :
- diagndsticos,
expedientes
: . médicos, |
i discapacidades o :
. condicion de salud .
(fisica/mental). E
! ‘ Version plblica
i de los padrones
; de beneficiarios
i {eliminar datos
: | ! personales no
: | | obligatorios por
; E " ley de
| 4o | transparencia);
¢« Identificacion: | Asignacion -\ proteccién de
F) Desarrollo No;nbre, domicilio, y ejecucién _ | datc_ns o
Social teléfong, firma, . dec_bbras, . Medio i socioecondmico
CURP, INE, ioaccionesy i s Testar datos
nacionalidad. . programas i personales en
. sociales. i expedientes de
4 licitacion antes
: 4 ; desu
i publicacion;
| | resguardo de
contratos
. celebrados con ¢
. particulares.
» Identificacién: ¢ «Dar | //-\ _
Nombre, domicilio, | mantenimie | : ' '
teléfono, INE, : nfoala i :
+ nacionalidad. | infraesiruct -
‘; It :oura ; + Cumplir
G) Obras i - municipal. Bajo - { normatividad de |
. Publicas | - Sensibles: . Medio | Proteccionde
: i Diagnosticos / : : ! datos
causa de . : ! personales.
. fallecimiento i Proporcion ;
i {proveniente de  arservicios |
& actas de ! publicos <
i defuncién). . basicos. Y
i il —5 RN I
E 1 &
~ P/, Ak‘f
N s N N
] ._’;’Ié/ \Tk
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| Finalidad | Nivelde | Sesponsabilid
. Departamento Tipos de Datos t del Sensibili -
. TArea que Maneja | Tratamient dad/ Especificas en
- . Proteccion de
.0 Riesgo ! Datos
! i+ Identificacion: |
|  Nombre, domicilio, | o | resguardar
:  CURP. INE P Att—:fr}mon y o | ftitulos y
g f nacion]ali daéi ; gestion de | | documentos de
i H) Desarrollo ) . apoyos al . Medio 1 propiedady ;
Agropecuario | . sector : 1 documentos
i, . . ] . agricolay ! 1 que acrediten la ¢
Bir;it;gri‘r?gha;glsés ganadero. ?osesién dela
. . i ; o llerrd. :
(titufos parcelarios). ;
i+ Garantizar | Asesoraralas |
I : elejercicio | . areasen la
; del derecho . elaboracién de |
| deacceso . Avisos de
: [ ala .. | Privacidad;
!I)' . « Identificacion: ! informacion Estratégi coordinar al %
: Transparencia P co/f oy :
i . Nombre, correo : pUblica. . Comité de :
. {Unidad de electrénico, INE f Coordina | 1 sparencia |
. Transparencia) A ! dor P |
| | para_aprobar
! i« < Tutelay versiones
o proteccion publicas;
| dedatos gestionar el :
; . personales. PORTAL/PNT.
« Identificacién: _
Nombre, domicilio, i
tetéfono, firma,
CURP, RFC, INE, | :
facha de « Control :
;‘ nacimiento, administrati i
nacionalidad, voy ; i Clasificar como |
? correo electronico. régimen de . confidenciales
responsabili : las secciones
dad de los Alto ! nopublicas de
» Laborales: servidores (Patrimoni | las
i J) Contraloria Puesto/cargo. publicos. alesy . declaraciones |
financiero | patrimoniales; |
s) . resguardar
. * Procesos | expedientes de
Patrimoniales/Fina de { investigaciony .
ncieros: N° de fiscalizacié ! denuncias.
cuenta bancaria, ny !
CLABE auditoria,

interbancaria,

salario, bienes

muebles/inmuebies,

historial crediticio ‘
H
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| i . Finalidad || Nivelde | Lesponsabilid
‘ ades

del Sensibili .
. Especificas en
Tratamient dad/ Proteccion de

s Riesgo Datos

Departamento | Tipos de Datos
! Area 1 que Maneja
i

(Declaracion
Patrimonial}. i

K) Asesory

4
H
it

.

Representa
cién juridica

E expedientes
judiciales en

| tramite;

g gl ;” e RIS, S T T T R R
Reserva de

.y defensa

i del

i Ayuntamien

© toen juicios

| J i | datos en

‘ - f; contratos
procedimie : g ?

i © convenios del |
i ntos, s 1 ; !
, ’ i ~ayuntamiento,

Representante
Legal
- {SindicaturalJ
| uridico)

1 aseguramiento
de clausulas de
proteccién de

+ Identificacidn:

Nombre, domicilio. Alto

. Aplicar pericdos
i de reservay
confidencialidad
. segln el
Conservaci | i catdlogo de

on historica | disposicion

y gestion | documental;
documental 1 disociacion de
municipal. . datos antes de

: : : permitir

L : consulta piblica
: L | de archivos.

Variable
(Bajo a
Muy Alto)

+ Identificacién;
Nombre, teléfono,
INE.

L) Archivo
Municipal

* Atender
solicitudes |
verificacion. - Confidencialida
de la 5 © destrictaen
poblacion. Medio : folios y

: (Emergen bitacoras;
P resguardo de
» Patrimoniales: . ~Emision cia) registros de
Bienes 1 de ? inspecciones a
muebles/inmuebles. i dictamenes particulares.
- de r

« ldentificacion:
Nombre, domicilio,
teléfono, INE.
. M) Proteccién

i Civil i

| riesgo/segu

ridad.

N 3

e

3
H i
iV

%

} ICAT

apacitacién)

» ldentificacion:
Nombre, domicilio,
INE, CURP, fechay

Imparticion
de cursos

Contar con

: aviso de

privacidad en

registros de
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Departamento
{ Area

| Tipos de Datos

que Maneja

Finalidad
del
Tratamient
o

Nivel de
Sensihili
dad/
Riesgo

i Responsabilid
ades
Especificas en
Proteccion de
Datos

lugar de
nacimiento.

capacitacio
n.

* Emision
de
consiancias
oficiales de
competenci
as,

f inseripcion;
I solicitar
consentimiento
explicito para
publicar
fotografias de
capacitaciones.

;
i
!

N) Deportes

* Identificacién:
Nombre, domicilio,

teléfono, INE.

Q) Catastro

* Identificacion:
Nombre, domicilio,
teléfono, firma,
CURP, RFC, INE o
Pasaporte,
nacionalidad.

* Patrimoniales:
Bienes inmuebles
{clave catastral,
escrituras,
colindancias).

*

Promocidn
y gestion
del deporte
municipal.

i = Atencién
! de
i soclicitudes

ciudadanas
&n materia
deportiva.

* Registrar,
organizary
maniener
actuslizada
la
informacién
fisica,

juridica y
gconomica
de

inmuebles
municipales

i 0) Educacién

R A S St St B e
:

» Identificacion:
Nombre, teléfono,
redes sociales.

Medio

uso regulado de
. fotos de :
. eventos.

Alto
{Patrimoni
ales)

Restriccion de

! accesoala

i base de datos
catastral;

5 expedicion de

i certificaciones
Unicamente a
propietarios
acreditados o ‘
- por mandato <
. judicial,

Comunicaci
on
institucional

| Alto

Medio -

(Datos de
NNA)

Consentimiento
de

padresfiutores
para registro de |
menores en ;
actividades y |
uso regulado de 1 v
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i | .
| Finalidad | Nivelde | Rgsm"sab"'d
Departamento | Tipos de Datos ! del . Sensibili | 29¢%
{ Area . que Maneja ! Tratamient - dad/ Especificas en |
: o | Riesgo Proteccion de j
Datos ;
' ; i
P . fotos de
i ! Coordinacié ;. eventos
nde |
| actividades |
! educativas.
: i : ;
.« Difusién
e
- informacién
; oficial. !
: 'f
1+ Regular, |
| autorizary
| supervisar j
P} Giros E ;\]Idegtific;acic'iql:_ !:fftividades Medi L Protegeqda(tjos
. | Nombre, domicilio, | . edio . personales de |
Mercantiles | teléfono. % comerciales  los fitulares. |
i P ; i
: industriales E
: y de
servicios. |
i *Regular, | Resguardo
| | vigilar y 5? confidencial de
. ‘x 1 frolarel ;
1+ ldentificacién: : C?n " Medi expedientes de
Q) Alcoholes | Nombre, domicilio, | 2rmacenam . Medio - | _po 4o
i telefono. . lento, venta . Alto | licenciasy |
i i yconsume | . : !
| de bebidas | 1 veraﬁcacnones
4 ' alcohslicas. | | deinspectores.
| ldentificacion: |
. Nombre, domicilio, |
 teléfono, CURP, S -
© correo electionico. | - rotegery Cumplimiente :
© mejorarel de lanormade /
. bienestar expediente I
' . Sensibles: j dela . Muy Alto clinico; ! g J
R) Salud . Informacién : comunidad  (Datosde almacenamient | i~
médica. mediante E Salud) o seguro de | i 1y
| diagnésticos, . prevencion solicitudes de | VAL
: expedientes, . yoonsulta apoyo de 5 ~—
recetas, datos pasica. medicamenios,
. biométricos y -,
. estado de salud. ‘ 3\\
:; ' ¥ (4 LoD

K\L'

e
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i H i HH ;
! Finalidad Nivelde | R§5p°”sab'"d !
. Departamento | Tipos de Datos del Sensibili i 298¢
| I Area | que Maneja Tratamient | dad/ | Especificasen
: o Riesgo : Proteccion de
| Datos :
- Gestion
4 de . ‘
i permisos Ananimato ;
i ambientale absoluto y
: . resguardo de
- S)Ecologiay @ - Identificacién: s datos de
. Medio + Nombre, domicilio, Medio denunciantes,
Ambiente CURP, INE. » Atencién y aviso Qe
seguimient privacidad en
oa tramn'tes de
g denuncias permisos.
gcologicas. |
* Promover
[a igualdad
| de género. | . Protocolos
a ¢ reforzados de
- confidencialidad
| * Preveniry | . ; refugio o
- . "« ldentificacidn: : a_tender la uplqac;én de
Dipnade | Nomba'comcto, | 1S ae | Yme
: . INE, teléfono. . [ g
; I mujeres. g . como :
: b -‘ . reservada/confi
. dencial; ‘
+ = Brindar i codificacion de
; i | asesoria expedientes. :
; 4 juridica v 1 i :
: + psicolégica. f
1 |+ Identificacion: ' i
Nombre, teléfono,
| RFC, correo
electrénico. « Planificar, Asegurar ;
promovery | consentimiento
3 1 desarrollar g 235{502? datos
| U) Turismo C:?;;?rales. Er?scttig;dad Bajo de contacto de l
f local y pre§tadores en |
; mejorar el ;:at'altc.ngos '
! |+ Académicos: sector. uristicos
; | Certificaciones, promocianales. |
| capacitaciones,
% grados de estudio,
i  Manifiesta | g
N/A . mediante \?/
it Y A } ™ b
N2
e ’A}
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| Finalidad | Nivelde | Responsabilid

Departamento ‘ Tipos de Datos del & Sensibili ades

ook . ; . : Especificas en
: [ Area qgue Maneja ! Tratamient dad / [ e
! o Riesgo : Proteccion de

Datos

; | oficio

. formal que
. no recaba
i -
I - resguarda
- datos
personales
 ensus
' ~ funciones.

Politicas internas de Seguridad de Datos Personales

Con el objetivo de garantizar la proteccion, integridad y confidencialidad de los datos
personales que se administran en el H. Ayuntamiento de El Naranjo, S.L.P., se
establecen las siguientes politicas internas, de cumplimiento obligatorio para todo
el personal:

1. Principio de confidencialidad
Todos los servidores publicos que tengan acceso a datos personales deberan
mantener estricta confidencialidad respecto a la informacién, independiente de su
naturaleza o formato (fisico o digita).

¢ La divulgacion de informacidén sin autorizacién constituird una falta
grave y estara sujeta a sanciones administrativas y legales.

o Se debera tomar el compromiso de confidencialidad al incorporarse al
servicio publico y asumir responsabilidad que impliguen manejo de
datos personales.

2. Acceso limitado a la infermacion
Elacceso a bases de datos, expedientes y cualguier repositorio de datos personales
sera estrictamente restringido al personal autorizado, conforme a los niveles de
responsabilidad y necesidad de cada puesto.

o Se Emplementaran mecanismos de control fisico y légico, como

<‘w
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= El personal que pierda autorizacion o cambie de puesto debera tener
revocados inmediatamente sus permisos de acceso a la informacién.

3. Uso institucional de la informacion
Los datos personales solo podran ser utilizados para fines estrictamente
relacionados con las funciones y responsabilidades del H. Ayuntamiento de El
Naranjo, S.L.P.

= Esta prohibido el uso de informacién personal para fines personales,
comerciales o de terceros.

s Cualquier solicitud de uso de datos para fines distintos debera ser
autorizada por la autoridad competente y documentada.

4. Proteccion y resguardo de la informacién

e |l os expedientes fisicos deberan almacenarse en archiveros, en areas
seguras y con controf de prestamos.

¢ La informacidn digital debera protegerse mediante software de
seguridad, contrasefias y sistemas de respaldo periddicos.

¢ Se implementaran procedimientos de recuperacion de datos en caso
de perdida o incidentes de seguridad.

5. Capacitacion y concienciacién

e Todo el personal tendrd acceso a programas de capacitacion
periddicos sobre la Ley de Proteccién de Datos Personales, manejo
seguro de informacion y buenas practicas de seguridad.

e Se fomentara la cultura de proteccion de datos personales en todas
las areas del Ayuntamiento, incluyendo campafas informativas y
recordatorios de buenas practicas.

6. Supervision y auditoria
e Se realizaran auditorias periddicas para verificar el cumplimiento de |
las potfticas de seguridad y detectar riesgos o vulnerabilidades.
¢ Cualquier incumplimiento sera registrado y gestionado conforme a los
procedimientos internos y la normativa aplicable.

7. Actualizacion de politicas
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o Estas politicas serén revisadas y actualizadas periddicamente para
adaptarse a cambios legales, tecnolégicos o administrativos,
garantizando la proteccién continua de los datos personales.

Capacitacion

El personal recibira capacitacion de manera periddica con el objetivo de fortalecer
sus conocimientos y habilidades en las siguientes areas:

¢ Proteccidn de datos personales, conforme a la normativa vigente.
o Seguridad de la informacion, incluyendo buenas practicas para la
prevencién de riesgos.
e Manejo adecuado de expedientes, garantizando su correcta
organizacion, resguardo y confidencialidad.
Estas capacitaciones permitiran asegurar el cumplimiento de las politicas internas y
la proteccion de la informacion en todo momento.

Actualizacién del Documento De Seguridad

El presente Documento de Seguridad entra en vigor a partir de su aprobacion por el
Cabildo del H. Ayuntamiento de El Naranjo, S.L.P. y debera revisarse y actualizarse
periédicamente, o cuando ocurra alguno de los siguientes supuestos:

= Cambios en la normatividad aplicable.
* Modificacion en los sistemas de tratamiento de datos personales.
= ldentificacion de riesgos o incidentes de seguridad.

ANEXOS
ANEXOS A: INVENTARIO DE DATOS PERSONALES

Identifica y describe los sistemas de datos personales bajo resguardo de la
Presidencia Municipal, especificando el tipo de informacién recopilada, su finalidad
y las areas responsables de su tratamiento, en cumplimiento con la normativa
aplicable en materia de proteccion de datos personales.

A




Departamento /
Area
Responsable

Tipos de Datos que
Maneja

Finalidad del
Tratamiento

Base de datos

A) Secretaria

+ [dentificacion:
Nombre, domicilio,
teléfono, firma,
CURP, RFC, INE,
lugarffecha de
nacimiento, edad,
nacionalidad, correo
glectrénico.

* Laborales:

Puesto/cargo, historial

lgboral, correo

« Contratacidn
de personal.

i« Control

administrativo. - «

e Fisico:
expedientes
en archivo

* Digitalizado

General o g
institucional. : para efectos
de
« Académicos: Nivel ;isch;ci:;giigﬁ fiscalizacion
de estudios, titulos, » :
cédulas. i
| - Sensibles:
i Informacion médica,
. recetas, estado de
: salud.
3 *‘“g jronborars TATINILAT
i+ ldentificacién: * Manejo y
- Nombre, domiciiio, pago de
: firma, CURP, RFC, némina al
INE, lugar/fecha de perscnal. e Fisico:
nacimie?(tjo,dedad, expedientes
. B) Tesoreria ~ hacionalidad, correo en archivo
- electronico. « Cobro de
% impuestos y * Softwarede
derechos nominas ;
i ¢+ Laborales: municipales S
; + Puesto/cargo, historial @ {(en I A
laboral. i ventanilla). ; iy
+ Identificacién:
: Nombre, teléfono, o
. firma, CURP, RFC, VLY
I INE, lugarffecha de . Ermisié q F
nacimiento, edad, act:sisc;%? € ¢ Libros fisicos ! “J
nacionalidad. estado oivil de ° Sils'tema
| las personas. . digital |~
+ Sensibles: | %
L Informacién médica o NNV
%\ (anafisis ciinicos _ e \:35
N P‘; \?ﬂ;’) &
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- Departamento /
. Area
. Responsable

|

Finalidad del
Tratamiento

Tipos de Datos que i
Maneja ~f

Base de datos

s
s

f | prematrimoniales, 5
i certificados de salud),

D) Seguridad
Piblica y Juez
Calificador

H
3
H
L
3
i

3

E) DIF Municipal

b
it
e
It
i
;

« Seguridad
! publica.
« Identificacién:
Nombre, domicilio,
teléfono, firma,
CURP, INE,
tugarffecha de
nacimiento, edad,
nacionalidad.

* Prevencion
dei delito.

* Imposicién
de sanciones
administrativa
S.

'

Fisico
Base de
datos internza

» ldentificacion:

Nombre, domicilio,
teléfong, firma,

CURP, INE,
iugar/fecha de i
nacimiento, edad,
nacionalidad, H

- Laborales: b
Puesto/cargo, historial
faboral.

£
* Inclusién en
programas

- . sociales.
* Académicos: Nivel

de estudios,
certificados.

: Otorgamiento

L de apoyos
asistenciales
a grupos
vuinerables.

Patrimonizales/Finan
cieros:

Ingreso/salario, 5
bienas 1
muebles/inmuebles, ”
historial crediticio.

+» Sensibles;
Informacién médica,
historial ¢linico,
diagnésticos,
expedientes médicos,
discapacidades o

Fisico
Base de
datos interna




Departamento /

, Tipos de Datos que | Finalidad del
Q:;Tnonsable . Maneja & Tratamiento Base de datos
[ - _
condicién de salud
(fisica/mental).
* [dentificacion: -Asrgqgmén y l o Fisico
. Nombre, domicilio ejecucionde
F) Desarrolio ; . ’ : obras o Basede -
; i teléfono, firma, ! | . :
Social " CURP INE acciones y 2 datos interma
| nacionalidad. programas
; sociales. :
+ IdentHicacion: * Dar c
Nombre, domicilio, mantenimient x :
| teléfono, INE, oala |
+ nacionalidad. infraestructura E
G) Obras municipal. i
Publicas ! * Fisico
. *Sensibles: :
' Diagnosticos / causa |+ Proporcionar
1+ de fallecimiento i servicios
1 (proveniente de actas publicos
+ de defuncién). basicos.
1 i p—
. Identificacion: z
Nombre, domicilio, L ;
CURP, INE Alenacny
S gestion de :
H) Desarrolio nacionalidad. apoyos al e Fisico
Agropecuario i sector
|« Patrimoniales: i agsggl;g
| Bienes inmuebles g '
L (titulos parcelarios).
* Garantizar el
‘ gjercicio del ]
I derecho de i
acceso ala
) Transparencia ‘ « Identificacién: mgggin;aamon o Fisico
(Unidad de | Nombre, correo P ' diaital
Transparencia}) . electronico, INE. ° cigha
+ Tutelay
proteccidn de
datos
personales.
. Identiﬁcaci{:r?:. - +Control s Fisico:
J) Contraloria ¢+ Nombre, domicilio, ( adrninistrativo expedientes
) t teléfono, firma, 1 yrégimende hi
i CURP, RFC, INE, responsabilida ﬁé‘/afc o
{ ™
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Departamento /
Area

Tipos de Datos que

Finalidad del
Tratamiento

Base de datos

muebles/inmuebles,
historial crediticio
(Declaracion
Patrimonial).

: & Maneja
; Responsable : ]
i i i
; ]
: | fecha de nacimiento, d de los e Archivo
1 nacionalidad, correo - servidores : electronico
1 electronico. . plblicos. :
|+ Laborales: |+ Procesosde
1 Puesto/cargo. i fiscalizaciony
' ' auditoria. i;
| Patrimoniales/Finan
. cieros: N°de cuenta @ :
‘ bancaria, CLABE

interbancaria, salario,
. bienes i

i

K) Asesory
Representante
Legal
(SindicaturalJuri
dico)

+ ldentificacion:
Nombre, domicilio.

l Representacio
i, njuridicay
i defensa del
© Ayuntamiento
en juicios o
procedimiento
s.

o Fisico:
expedientes
en archivo

; o Fisico:

. 3 expedientes
. | . Identificacion: Conservacion en archivo

- L) Archivo | Nombre, teléfono histarica y e Archivo

i Municipal INE LA ’ gestién .

j i documental : electronico
\ municipal. base de
datos interna
%

‘ e « Atender

r . * Identificacion: solicitudes de

. Nombre, domicilio, verificacion de

. teléfono, INE. la poblacion. e Fisico:

i ]

M) Proteccién
Civil

* Pafrimoniales:
Bienes
muebles/inmuebles,

* Emision de

i dictamenes de
. riesgo/segurid
L ad.

expedientes
en archivo




e e A i

Departamento/

| Finalidad del

|
i t Tipos de Datos que |
Qtreesaponsable ! Maneja Tratamiento Base de datos
e o Lo S R o P o ,:.'.,,':C.',,“,'"“‘”"'"""‘::“ ““““““““ . yj,. ST
: I «Imparticion |
. ' decursosde
I‘ - ldentificacion: capacitacion. 1 e Fisico:
| N)ICAT . Nombre, domicilic, expedientes
(Capacitacion) | INE, CURP, fechay Emisionde | en archivo
lugar de nacimiento. constancias o Digital
oficiales de
competencias.
' * Promociony |
gestion del
deporte *
municipal. _
; .« ldentificacién: e Fisico:
N} Deportes  Nombre, domicilio, expedientes
. teléfono, INE. - Atencién de en archivo
: solicitudes
ciudadanas
‘. enmateria
' deportiva.
~ + Identificacién:
. Nombre, domicilio,
: teléfono, firma, i * Registrar, :
i ¢ CURP,RFC,INEo I organizary L .
| Pasaporte, [ mantener * Fisico:
| nacionalidad. ' actualizadala | expedientes
¢ Q) Catastro  informacién en archivo
i fisica, juridica ¢ Basede
| ; - Patrimoniales: © Y economica datos interna
: | Bienes inmuebles i deinmuebles
; (clave catastral, municipales.
:; i escrituras,
¢ colindancias). ,
i | Comunicacién
i - insfitucional. ¢
] i
. - Identificacion: * Digital en
. 0) Educacién . Nombre, teléfono, . base de
redes sociales. Coordinacién | datos interna
de actividades !
educativas.
1
N : 2
&0 'S
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diagnésticos,
expedientes, recetas,
datos biometricos y
estado de salud.

consulta
basica.

i B
Departamento/ | .. - ;
<P ento it Tipos de Datos que Finalidad del
Area | Maneja Tratamiento | Base de datos
Responsable L
. +Difusién de
i informacion
1 oficial.
- SR—
» Regular,
auforizar y
P) Giros P Identlflcaclqn:_ supervisar las o Fisico:
Mercantiles . Nombre, demicilio, actividades expedientes
© teléfono. comerciales, | pedie :
industrialesy en archivo :
,‘ de servicios. :
E— §| e } \
* Regular, | §
vigilar y ?
| - Identificacién: g?mntargieanra?;ien : o Fisico:
Q) Alcoholes . Nombre, domicilio, o, venta y expedientes
teletono. | consumode en archivo
| bebidas 4
. alcohdlicas.
i «Iidentificacién:
| 1 Nombre, domicilio, i i
1 teléfono, CURP, "« Protegery
: 1 correo electrénico. i mejorar el
: ; ]b[enestar_éied e Fisico:
i H £ i .
i R) Salud 3 . ;1@ comunica expedientes
: i - Sensibles: ¢ mediante hi
i Informacion medica, prevencién y en archivo
i

S) Ecologia y
Medio Ambiente

« |[dentificacion:
Nombre, domiciiio,
CURP, INE.

» Gestién de
permisos
ambieniales.

+ Atencién y
seguimiento a
denuncias

ecolégicas. i

¢ Fisico: ‘
expedientes ~_ |
en archivo

T) Instancia de
la Mujer

+ Identificacion:
Nombre, domigilio,
INE, taiéfono.

i« Promover la
. iguzldad de
© género.

o Fisico:
expedientes
en archiyo

5
O NS
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Departamento / Tipos de Datos que Finalidad del

3 : 3
Q::;:Jonsable | Maneja | Tratamiento Base de datos
: * Prevenir y :
i ;. agtender la :
| violencia :
contra las ;
¢ mujeres.
3 i i :
I .« Brindar
| asesoria
i juridica y
I psicologica. | :
7 .
i ¢ Identificacion: :
| Nombre, teléfono, i
! 1 RFC, correo :
| electronico. .« Planificar, '
4 | promovery : -
. desarrollarla » Fisico:
U) Turismo i +Laborales: Cargo. 1 actividad expedientes
‘ it turistica local ‘ en archivo
i i ymejorarel
; 1+ Académicos: i sector.
i | Certificaciones, ; i
| ' capacitaciones, "
1 grados de estudio.
A i Marifiesta
. mediante
! I | oficio formal
| V) Cultura " NA | quenorscaba i .
; . niresguarda :
. datos

L personales en
i susfunciones. |

ANEXO B: MATRIZ DE ANALISIS DE RIESGOS

Es un instrumento de gestion disefiado para identificar, evaluar, y jerarquizar los
riesgos que puedan afectar el funcionamiento de las distintas areas de este H.
Ayuntamiento, con el prop6sito de implementar medias preventivas que aseguren
la proteccion de la informacion, la salvaguarda de los recursos y la continuidad de
las operaciones administrativas.

J/ﬂ, . s
\Xgﬁl =
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Matriz de analisis de Riesgo en Proteccién de Datos

Personales

Area/
! Departa
mento

Datos
| Tratados

. Amenaza/
i Riesgo
i Principal

Impacto Nive
p " lde

Estimad ' Ries

(¢} Hl
. go

das

Medidas de |
Control y
Mitigacion
Recomenda

Identificacion,
A - Laborales
¢ Secreta :

© Académicos y
: Sensibles
{Salud).

ria
General

de
i diagnéstico
| s/recetas

i1
11
i
i
o
A
i

Acceso no
1 autorizado
¢ o filtracion

medicas
. del
i personal.

Severo
{Discrimi _
nacién, || ALT
daficala | O
intimidad

).

Separar los
datos
sensibles ;
(médicos) en
expedientes
de acceso
restringido

con :
clave/candad |
o.
implementar
bitacora de

. consulta
i fisica.

B)
Tesorer
ia

Identificacién vy
Laborales.

. de

. Suplantaci
on de

. identidad o
L alteracidén
L no i
. autorizada
en el
software

&
it
i
i

i
i

il
i
se
B
a7
Hi

. néminas.

i patrimoni

1 sujeto
obligado i
1 yal i
. emplead |
. o)

Alto
(Afectaci
on

al al | MED

Control de
ACCes0s por
roles/usuario
sen el
software de
némina,
cifrado de
base de
datos y
respaldos
periédicos.

Identificacidn y

| Sensibles
(Ana[ls:s

;j clinicos, salud).

C)
Registr
o Civil

| Deterioro/p |
| érdidade
i libros :
I fisicos __
. histéricos y |
fuga de
datos de
;:;; salud
© prenupcial
-

" Severo |
i (Pérdida
" irreversib
e de

i actos

' civiles /
"+ dafloala |
| privacida |
1od).

. CRi

. TIC
o

Digitalizacién ! /f .

archivo y
I restringir

g medlcos

con validez
oficial,
control de
temperatura/
humedad en

acceso visual |
a certificados
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Areal | oo . Amenaza /
Departa | - . tos . Riesgo
mento . Principal

Impacto
Estimad
o

Nive
- lde
Ries

go

Medidas de
Control y
Mitigacion
Recomenda

das

i

| Alteracion
! ode

. registros,

! uso

- indebido

- delistas de
. detenidos
| ofugas de
informacié

D)
. Segurid
. ad

Publica
- yJuez
. Califica
. dor

Identificacién
(Posible

vinculacion a
faltas/delitos).

. Alto

: (Violacié
' nal

. debido
i proceso
| ydafio a
la

1 reputacié

ALT

Bitacoras
estrictas de
acceso,
blogueo de
puertos USB

H

en terminales

e
implantacién
de avisos de
privacidad

' Exposicién
. ldentificacién, @ masiva de
< Laborales, i datos de
. Académicos, | grupos
+ Patrimoniales
|y Sensibles i (menores,
| (Historial i personas
' médico/psicolé | con
gico). . discapacid
L ad).

. E)DIF
' Municip
Coal

vulnerables

. Severo
« (Mulnera
L cibn

| grave a
i sectores
i de

proteccié

n
" especial)

i

|

- CRI
L TIC

i dad
i reforzadas

Con n). simplificados
en barandilla.
! © Firmas de

' i i confidenciali

para el
personal,
expedientes
bajo doble

© candadoy

cifrado
extremo en
base de
datos
interna.

| : . Padrones
- de

L F) © beneficiario

. Desarro . i iz
o Identificacion. || expuestos
. I o utilizados
- Sociat | i )
para fines
: © politico-

i electorales.

¢ Filtracion
\; de datos

Identificacién y
i Sensibles

i Alto

! (Sancion
i es

© legales
. al

© ayuntami
i entoy

i afectacio
‘na

© derechos

MED
10

Cifrado de
padrones

. digitales,

eliminacion
de datos de

identificacion

visibles en

¢ publicacione

s publicas
(usar folio

anonimizado)

& Alto
i (Afectaci
b A

Anon:mlzag\b
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| Area/

Datos
Tratados

Amenaza/
Riesgo
Principal

Impacto
Estimad
o

Nive
| de
Ries
go

Medidas de |
Controly
Mitigaciéon
Recomenda
das

. Departa
- mento
. Publica
-

H)
Desarro |
llo
. Agrope
cuario

(Causa de
fallecimiento).

:
i
it
;
i
i
i

de causas
de muerte
extraidos
de actas
de
defuncion.

on al
honor de
fos
familiare
s del
difunto).

causas de _,
muerte i
cuandono |
sean
estrictamente |
requeridos |
para la f
funcidn

técnica del
mantenimient
0.

i

Identificacion y
Patrimoniales
(Titulos
parcelarios).

Extravio de
documenta
cién
original 0
robo de
informacicé
n sobre
propiedad
de fierras.

H

Alig
(Disputa
s legales
sobre
patrimoni
co
vulnerabi
lidad
ante
extorsién

MED
10

Archiveros J
con llave, F
digitalizacion |
de titulos ‘
para consulta

cotidiana sin
maniputar el |
original.

S
£

)

Transp

arencia |

Edentificacién
(Solicitantes de
informacion).

Revelacién
inadvertida
dela
identidad
de
solicitantes
en
respuestas
o estrados.

i

H
i

Medio
(Inhibicié
n del
gjercicio
de
derechos
ARCO /
Acceso).

BAJ

Publicar
unicamente |
versiones
publicas de
respuestas y
proteger los
correos de
los
solicitantes.

Identificacion,
Laborales y
Patrimoniales/
Financieros
(Declaraciones
patrimoniales,
cuentas).

Filtracién
de
declaracion
es
patrimonial

es

completas
0 nimeros

Muy
Severo
{Extorsid
n, robo
de
identidad

0
afectacio

CRi
TIC

Servidores g
aislados de

la red publica
para el

archivo
electronico,
contrel de
acceso ) |

- r » I
b;ometrtc&{b
o ;

RN
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Area/
i Departa
mento

Datos
Tratados

Amenaza /
. Riesgo
. Principal

impacto ,
| Estimad |

Nive
i lde

Ries
go

Medidas de
Control y ;
Mitigacion
Recomenda

das

i de cuenta
- bancaria.

- K)
. Sindica
i tura/

- Juridic
o

Identificacion.

Pérdida de

| expediente
. s judiciales

o filiracion

: de

. estrategias
i de defensa

patrimoni
| al),

clave fisica
para las ;
declaracione |
s,

Alto
(Perjuicio |
patrimoni
© alylegal
. parael

. municipi

MED
10

. préstamos
i de carpetas

Confrol de

de
investigacion
0
expedientes
de juicios

" legal 0). mediante

| regal g‘; bitacora
| firmada.
i H

Extravio de

| documento
. s por falta
¢ de bajas

Alto
(Pérdida
de

memoria

Control del

Ciclo de Vida |
del Dato :
(Caducidad

de

W)
. Protecc

tdentificacion y

de
i diagnostico

indebido

¢ on al
valor
comercia

BAJ

Resguardo
adecuado de

; Archivo . o : 2 ENOTE L MED .
. . ldentificacion. . documenta | institucio conservacion
: Municip | 4;: 4 10

:al | : les 1 naly )y plan de

? | ordenadas | sancién + proteccion

g i odesastre - administr | ante

t © fisico. ° ativa). . incendios/inu
: ' ndaciones.

. Medio

Uso 1 (Afectaci |

© Patrimoniales
- (Inmuebles).

. ién
- Civil

s de riesgo
de
inmuebles

- privados.

N

i segurida
© dde

. inmueble
. os).

expedientes
en archiveros .
cerrados.

ldentificacion.

Uso del
directorio

de

i Bajo ‘
i (Molestia !

4 por spa%

H

BAJ

:l Establecer la

finalidad ;“\,
clara en el

~
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Medidas de |
Control y
Mitigacién
Recomenda
das %

Nive
ide
Ries
go

. Amenaza/ Impacto
Riesgo ;. Estimad
Principal ° o

 Areal
Departa
mento

Datos
Tratados

¢ capacitado | o f Aviso de |
© spara i contacto Privacidad e !

i fines . no

: promocion | deseado) |
~ aleso - i
. ajenosala | !
capacitacio

n.

impedir la
transferencia
a terceros no
autorizados.

Resguardo _
fisico basico !
(archiveros) |
- BAJ | ydestruccion |
o] | segura de
s_ohcltudes | privacida | copias
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ANEXO C: ORGANIGRAMA DE RESPONSABLES EN MATERIA DE DATOS
PERSONALES.

o,

NIVEL 1: MAXIMA AUTORIDAD
PF\’/ES A’E TE MUNICIPAL

1D
P
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RESPONSABILIDAD: SUPERVISION GENERAL DE LA PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO.

NIVEL 2:; SUPERVISION Y CONTROL

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

RESPONSABILIDAD: COORDINACION DE LA SEGURIDAD Y CUMPLIMIENTO
DEL MANEJO DE DATOS; ELABORACION Y SEGUIMIENTO DEL DOCUMENTO
DE SEGURIDAD.

CONTRALORIA

RESPONSABILIDAD: AUDITORIA Y CONTROL DEL USO Y PROTECCION DE
LOS DATOS PERSONALES EN TODAS LAS AREAS.

RESPONSABLE DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
RESPONSABILIDAD: GARANTIZAR LA CORRECTA APLICACION DE
POLITICAS, PROCEDIMIENTOS Y MEDIAS DE SEGURIDAD EN TODAS LAS
AREAS.

NIVEL 3: AREAS OPERATIVAS (REPORTAN A LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA EL MANEJO DE LOS DATOS PERSONALES)

SECRETARIA GENERAL: MANEJO DE DATOS DEL PERSONAL

TESORERIA MUNICIPAL: INFORMACION DE CONTRIBUYENTES Y
REGISTROS FINANCIEROS.

REGISTRO CIVIL: ACTAS Y REGISTROS.

ARCHIVO: CUSTODIA DE EXPEDIENTES Y DOCUMENTOS HISTORICOS,

DIF MUNICIPAL: DATOS DE BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIALES.
DESARROLLO SOCIAL: INFORMACION DE PROGRAMAS SOCIALES Y
BENEFICIARIOS. DATOS DE PROYECTOS, PROVEDCRES Y CONTRATISTAS.

 —
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ANEXO D: AVISO DE PRIVACIDAD INSTITUCIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO

El H. Ayuntamiento de ElI Naranjo, S.L.P., con domicilioc en calle Veinte de
Noviembre sin numero zona centro El Naranjo, S.L.P. CP. 79300, es responsable
del tratamiento de los datos personales que recabe en el ejercicio de sus funciones.

Los datos personales seran utilizados para:
Integrar expedientes administrativos.
Bridar servicios publicos municipales.

Dar cumplimiento a obligaciones legales.

Los titulares podran ejercer sus derechos de Acceso, Rectificacion, cancelacion y
Oposicion (ARCO) ante la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento.

Para mayor informacion, el aviso de privacidad integral se encuentra disponible en
la Unidad de Transparencia o en el portal oficial del Ayuntamiento.




ANEXO E: CARTA DE CONFIDENCIALIDAD PARA SERVIDORES PUBLICOS

H:AYUNTAMIENTO DE El NARANJO, S.L.P.

En el municipio de EI Naranjo, San Luis Potosi, yo siendo servidor Publico, con un
puesto adscrito a la administracion de esta Presidencia Municipal reconozco vy
manifiesto lo siguiente:

1. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
Me comprometo a mantener estricta confidencialidad sobre toda la informacion y
datos personales que me san proporcionados ¢ a los que tenga acceso por razén
de mi cargo, ya sean documentos fisicos o electronicos, expedientes, bases de
datos, sistemas informaticos o cualquier tipo de informacién sensible perteneciente
al Ayuntamiento.

2. USO DE LA INFORMACION
Declaro que los datos personales y la informacién confidencial seran utilizados
Unicamente para el cumplimiento de las funciones y responsabilidades de mi cargo,
y no se divulgaran, compartiran ni emplearan para fines personales, comerciales o
de terceros.

3. RESPONSABILIDAD
Conozco que el incumplimiento de esta obligacidn constituye una falta grave, sujeta
a sanciones administrativas, legales y penales conforme a la normativa vigente en
materia de proteccién de datos. personales y a los reglamentos internos del H.
Ayuntamiento.

4. MEDIDAS DE PROTECCION
Me comprometo a:

s Resguardar la informacion bajo mi responsabilidad.

» Utilizar las medidas de seguridad establecidas por el Ayuntamiento,
tanto fisicas como digitales.

Reportar inmediatamente cualquier incidente de seguridad, acceso no
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5. VIGENCIA
Este compromiso de confidencialidad permanecera vigente durante el tiempo de mi
relacion laboral con el Ayuntamiento y subsistira después de su conclusion, respecto
a toda la informacién a la que haya tenido acceso.

Nombre del servidor Publico:
Cargo:

Area/Departamento:

Firma:
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CIERRE, VALIDACION DEL DOCUMENTO DE SEGURIDAD EN MATERIA DE
DATOS PERSONALES

Ei presente Documento de Seguridad en materia de proteccion de datos personales
del H. Ayuntamiento de El Naranjo, San Luis Potosi, tiene como finalidad establecer
las medidas administrativas, técnicas y fisicas necesarias para garantizar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos personales que son
tratados por las distintas unidades administrativas que conforman este sujeto
obligado.

El documento fue elaborado con base en lo dispuesto por la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de San Luis Potos,
asi como en los Lineamientos Generales aplicables.

Asimismo, se hace constar que el presente instrumento fue desarrollado
considerando los tratamientos de datos personales realizados por las areas que
integran la administracién publica municipal, incluyendo, entre otras, Secretaria
General, Tesoreria, Registro Civil, Seguridad Publica y Juez Calificador, DIF
Municipal, Desarrollo Social, Obras Publicas, Desarrollo Agropecuario,
Transparencia, Contraloria, Asesor Juridico, Archivo Municipal, Proteccién Civil,
ICAT, Deportes, Catastro, Educacion, Giros Mercantiles, Alcoholes, Salud, Ecologia
y Medio Ambiente, Instancia de la Mujer, Turismo Y Cultura.

El presente Documento de Seguridad sera de observancia obligatoria para todas
las personas servidoras publicas del H. Ayuntamiento de El Naranjo, S.L.P., en el
ambito de sus respectivas atribuciones, quienes deberan garantizar en todo
momento el adecuado tratamiento de los datos personales bajo su responsabilidad.

Se establece que el Oficial de Proteccion de Datos Personales del Municipio, es el
responsable de coordinar, supervisar, y dar seguimiento al cumplimientc de las
disposiciones contenidas en este documento, asi como de promover la mejora
continua de las medidas de seguridad implementadas.

El Documento de Seguridad debera ser revisado y, en su caso, actualizado de

manera periddica, al menos una vez al afio, o cuando se presenten cambios

relevantes en los tratamientos de datos personales, en la estructura organica del
PO 0 Ayuntamiento, en la normativa aplicable o derivado de incidentes de seguridad.

Finalmente, se deja constancia de que el presente documento constituye un \S
instrumento fundamental para la gestion de la seguridad de los datos personales en ™ (/ ;f N
; T,/ posesion del Ayuntamiento, y forma parte de las acciones institucionales orientadas *
] 7 al cumplimiento del princip%e responsabilidad e;ffavisto c:;;:]{a nqrm;ﬁva aplicable. “‘R\\Q\\
I y e \] _\ Q}Sf ;

/!

Wi,
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Elaboré:
Lic. Anali Arriaga Sandoval
Titular de La Unidad de Transparencia

Del H. Ayuntamiento de E! Naranjo, S.L.P.

Autorizo:
LCP. Rafael Olvera Torres
Presidente Municipal Constitucional

H. Ayuntamiento de El Naranjo, S.L.P.

Sindico Municipal Lic. Juan Ramon Guerrero Mufoz

Primera Regidora Rosaura Torres Galvan.

Segunda Regidora Reyna Silva Escobar.

Tercer Regidor José Guadalupe Verber Morales.

Cuarta Regidora Dulce Maria Del Socorro Campos Méndez.

Quinto Regidor Saul Adrian Gonzales Flores

Sexta Regidora Yulet Hierro Rodriguez.
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Una vez concluido lo anterior se puso a consideracion de los integrantes del H. Cabildo y se somete a
votacion el punto de referencia, resultando 08 votos a favor 0 votos en contra y 0 abstenciones,

declarandose aprobado por UNANIMIDAD en todos sus términos.

QUINTO PUNTO: Clausura de la Sesion, desahogados todos los asuntos del orden del dia y no teniendo
otro punto que tratar, la Secretaria General del H. Ayuntamiento Licenciada Josefina Flores Herndndez
declara formalmente Clausurada la Sesién Extraordinaria de Cabildo y los acuerdos que aqui se tomaron
seran validos, siendo las 09:00 horas del dia 04 de agosto de 2026, firmando de confermidad los que en
ella intervinieron,




DAMOS FE.

C.P. RAFAEL OLVERA TORRES
PRESIDENTE MUNICIPAL,

LiC. JUAN RAMON GUERRERO MUNOZ
SINDICO MUNICIPAL
MAYORIA RELATIVA

C.ROSAURA TORRES GALVAN
PRIMERA REGIDORA.
MAYORIA RELATIVA

C. MARIA REYNA SILVA ESCOBAR
SEGUNDA REGIDORA
REPRESENTACION PROPORCIONAL

PROF. JOSE GUADALUPE VERBER MORALES

TERCER REGIDOR
REPRESENTACION PROPORCIONAL

C. DULCE MARIA DEL SOCORRO CAMPOS MENDEZ

CUARTA REGIDORA
REFRESENTACION PROPORGIONAL

ING. SAUL ADRIAN GONZALEZ FLORES
QUINTO REGIDOR
REPRESENTACION PROPORCIONAL

C.YULET HIERRO RODRIGUEZ
SEXTA REGIDCRA
REPRESENTACION PROPORCIONAL

LICENCIADA JOSEFINA
LA SECRETARIA GENERA /D-

“AYUNTAMIENTO
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