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INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES GENERALES REALIZADAS POR LA
COORDINACION ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS
MUNICIPIOS (CEFIM) EN EL MES DE ABRIL DEL 2026.

CEFIM realiz6 5 Eventos de Capacitacion
2 en modalidad Presencial y 3 en Virtual.
En el mes de Abril, 403 Autoridades y Funcionarios Publicos
de 54 Municipios del Estado fueron Capacitados.
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JORNADA DE CAPACITACIONES
A SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPALES 2026

Cefim de la mano de la Contraloria General del Estado
realizé 2 Capacitaciones Presenciales
“Jornadas de Capacitacion a Servidores Publicos Municipales 2026”.
Dirigida a: Srios. Grales., Contralores Internos, Tesoreros, y Dir. de Planeacion.

Presidium en San Luis Potosi:
Lic. Silvia Torres Sanchez, Magistrada del Supremo Tribunal de Justicia del Poder Judicial del Edo.;
Diputada Gabriela Guadalupe Martinez Vazquez, del Honorable Congreso del Edo.; Lic. David
Garcia Sifuentes, Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion; Lic. Sergio Arturo Aguifiaga Mufiiz, Contralor General del Edo.; y Lic. Julio César
Patifio Morales, Coordinador de la CEFIM.



Presidium en Ciudad Valles:

Presidente Municipal

de Ciudad

Valles, David

Armando Medina Salazar; Directora del Instituto de
Ciencias y Estudios Superiores de Tamaulipas
(ICESS), Dalia Griselda Torres Galarza; Contralor
General del Estado, Sergio Arturo Aguifiaga Mufiiz; y
Titular de la CEFIM, Julio César Patifio Morales.

Con la exposicion de los temas siguientes: Contraloria Social, Gobierno Abierto,
Transparencia y Participacion Ciudadana, Rendicion de Cuentas, e Innovacion

Publica.

Participacién de: 196 Funcionarios de 47 Municipios del Estado.

CONVOCADOS ASISTENTES
EVENTOS| FECHA | LUGAR-SEDE ZONAS SERVIDORES | MUNICIPIOS
. CEFIM, Centroy
1 17-abril-26 SLP. Altiplano 76 24
. ICESS, Media y
2 22-abril-26 |, dad Valles Huasteca 120 25
2 196 47




3 Eventos de Capacitacion Virtual de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal
(GDM).

Impartidos por el INAFED y la CEFIM,

alos Enlaces Mpales. que participan en el programa.

Conexi6n de 207 Servidores Publicos
de 40 Municipios.

ASISTENTES
Evento Fecha Tema Ser'V|c.1Iores Municipios
Publicos
1 07-abril-26 | Médulo 1 “Organizaciéon” 80 36
2 21-abril-26 | Médulo 2 “Hacienda” 61 20
3 30-abril-26 | Médulo 3 “Territorio” 66 27
3 207 40

Se encuentran inscritos 49 Municipios del Estado en este Programa Federal.
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Ademas, se capacito a Instituciones de Educacion Superior, como Instancias
Revisoras de la GDM, en donde participan 5 Universidades (UASLP, UNID, UICSLP,
Universidad de Matehuala, y Politécnica).
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Productiva reuniéon con el Secretario General de Gobierno,
Mtro. J. Guadalupe Torres Sanchezy el Lic. Julio César Patifio
Morales, Coordinador de la CEFIM.

El 27 de Abril, se realiz6 cambio de Titular de la CEFIM,
guedando como Coordinador Estatal el
Lic. Christian Joaquin Sdnchez Sanchez,
en un enroque estratégico entre la CEFIM y el INREVIS.
Entrega-Recepcion en proceso.

Programa Estatal “Ta Casa, Tu Apoyo”.

En seguimiento al programa se realizaron 5 Reuniones de Trabajo con:
CEFIM, INREVIS, SEDUVOP, Consejeria Juridica, Direccion del Notariado, y los
Municipios de Catorce y Villa de Pozos.

Se realizaron 2 Ruedas de Prensa, para difundir las “Jornadas de Capacitaciéon a
Servidores Publicos Municipales 2026”.
A cargo de la CEFIM y la Contraloria General del Estado,

con 2 sedes:
CEFIM SLP

y
Ciudad Valles.




Reuniones de Trabajo con:

= UNID. Tema: Programa de Capacitacion.
= Secretaria Técnica del Gabinete.
Tema: 5to. Informe de Gobierno.
= SECULTURA. Tema: Convenio de Colaboracion.

Reuniones de los Comités de la CEFIM:

Primera Sesion Ordinaria 2026 del Comité
Institucional de Gobierno Abierto (CIGA)
Con la Contraloria General del Estado.
Presentando el Proyecto de Gobierno Abierto 2026
“‘Red Estatal de Vinculacion Intermunicipal y Buenas
Practicas Municipales” y su Reporte de Avance.

Primera Sesién Ordinaria 2026 del Comité Interdisciplinario de Archivo (CIA).

Se entrega a Dependencias Estatales, lo consiguiente:

Secretaria General de Gobierno.-
= Se envia en digital, Informe Mensual Areas incorporadas a la Secretaria, con las
Principales Acciones realizadas por la CEFIM en Marzo de 2026.

- Secretaria Técnica del Gabinete.-
= Elaboracién y entrega del Seguimiento al Plan Anual de Trabajo (PAT) 2026,
del mes de Marzo. Se sube a carpeta en Google Drive de la STG.
Incluyendo: Informe con fotografias, e Infografia Informativa.

- Contraloria General del Estado.-
= Respecto ala lera. Sesién Ordinaria 2026 del CIGA.-
Se entrega en impreso y digital: Acta y Registro de Asistencia de la Reunién;
y Reporte de Avance Trimestral del Proyecto.
* Impresos de los Registros de Asistencia del Evento “Jornadas de
Capacitacion a Servidores Publicos Municipales 2026”.

- Organo Interno de Control de la Secretaria General de Gobierno.-
= Se entrega en impreso y digital (firmados en PDF, y editable en Excel) el ler.
Reporte de Avance Trimestral 2026 del PTClI y PTAR, con Evidencias
digitales de los 5 Procesos Prioritarios.



» Respecto ala lera. Sesion Ordinaria 2026 del CIGA.-
Se entrega en impreso y digital: Actay Registro de Asistencia de la Reunion;
y Reporte de Avance Trimestral del Proyecto.

= Se entrega enimpreso y digital el 1er. Reporte Trimestral dando Cumplimiento
al Articulo 79 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidades Hacendarias
del Estado.

= Respecto ala lera. Sesién Ordinaria 2026 del CIA.-
Se entrega en impreso y digital Acta de la Reunion.

- Direccién General de Planeacion y Presupuesto de la SEFIN.-
= Se entrega enimpreso y digital el 1er. Reporte Trimestral dando Cumplimiento
al Articulo 79 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidades Hacendarias
del Estado.

- CEIEG-SLP.-
= Sellené6 el Formulario de Diagndstico Integral del CEIEG-SLP através de liga,
con necesidades de capacitaciéon e informacion de la Cefim.

27 Funcionarios, de 18 Municipios de las 4 zonas del Estado, fueron Asesorados y
acompafados en temas de: Cartografia, Directorio Municipal, Guia Consultiva de
Desempefio Municipal (GDM), Pagina Web, Correos Electronicos Institucionales,
Certificaciébn de Funcionarios Municipales, Manual de Organizacion y Procedimientos,
Capacitaciones, etc.

Respaldo de 49 Paginas Web Municipales, Hospedadas en el Servidor de la Cefim, de
39 Municipios del Estado.



