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1
11 Planeacién de la Auditoria
— 111 — El area a examinar Permanente Permanente Permanente Permanente

12 Estudio General

1.2.1 Estudio del Marco Juridico y Mormativo Permanente Permanente Parmanante Permanente
12.2 Elaboracién de cédulas sumarias y analiticas Permanente Permanente Permanante Permanente
1.2.3 Conformar el grupo de Auditores Permanente Permanente Permanente Permanente
1.2.4 Analisis de denuncias de irregularidades Permanente Parmanente Permanente Permanente

Analisis el estudio ¥ evaluacion gel Lontrol Interno del gjercicic

1.2.5 cbjeto de revisidn Permanente Permanente Permanente Permanente
13 Fase Ejecucidn de la Auditoria
131 Disefiar Procedimiento de Auditoria Permanente Permanente Permanente Permanente
1.3.2 Ejecutar y concluir procedimientos de auditoria Parmanente Permanente Permanents Permanente
133 Estructurar observaciones o hallazges de auditoria Permanenta Permanente Permanente Permanente
134 Comunicar Hallazgos Permanente Permanente Permanente Permanente
135 Valoracidn de respuesta del Auditado Permanente Permanente Permanente Permanente
135 Evaluar la Efectividad de los Controfes Internos Permanente Permanente Permanente Permanente
137 Elaborar el informe de resultado Permanente Permanente Permanente Permanente
1.4 Fase de informe
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Estructuracién del informe de auditoria | Informe de Hallzzgos +
141 Estructuracion del Dictamén) Permanente Permanente Permanente Permanente
142 Rewisién y Validacidn del Informe o Reporie Permanente Permanente Permanente Permanente
143 Agrobacian del Informe Permanente Permanente Permanente Permanente
1.4.4 Firma y Liberacion del Infarme Permanente Permanente Permanente Parmanente
145 Envio del Informe Final Permanente Permanente Permanente Permanente
1.4.6 Cierre de auditoria y publicacidn de resultados Permanente Permanente Permanente Permanente
Ejecucion de Actividades
15 steriores a la Auditoria
15.1 Efaborar Resumen Ejecutivo Permanente Permanente Permanente Permanente
TriliT ConCIUSI0nB5 SO0TE Bl CUMmpIMIENTo ¥ alcance 108
152 obijetiives de la auditoria Permanente Permanente Permanente Permanente
153 Emitir opinion def equipe por lo lograda y o no logrado Permanente Permanente Permanente Permanente
154 Autoevaluacion del desempafio Permanente Permanente Permanente Permanente
155 Entrega de evidencias ai area investigadora Permanente Permanente Permanente Permanente
I Programa de Declaracidn Patrimoniales
Actualizar los "Formatos” de Declaraciones Patrimoniales,
21 conforme a disposiciones juridicas y normativas. Permanente Permanente Permanente Permanente
Fesponsabnidan oe - preseniar declaration patrimonia
Responsabilidades Administrativas para el Estadoe y Municipios
2.2 de San Luis Potosi). Permanente Permanente Permanente Permanente
TYETiniT Con Base en 13 Nonna Maestra 08 Necursos Humanos, el
universo de servidores obligados a presentar Declaracidn
23 Patrimonial (1.CI} Permanente Permanente Permanente Permanente
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Divulgar con "oportunidad” en las diversas dreas del H.
Ayuntamiento de San Luis Potosl, la ebligacidn de los servidores
piblicos de presentar Declaracion Patrimenial {de Inicio, Conflicto
25 de Intereses y de Medificacidn) Permanente Permanente Permanente Permanente
Vermicar Oe rama regular en el sistema |3 recepon de
L6 declaracicnes patrimoniales. Permanente Permanente Permanente Permanente
Efectuar revisiones pariddicas a través del Sistema, con 2| fin de
constatar silos servidores pablicos han cumplide con la obligacian
2.7 de presentar su declaracidn patrimenial, Permanente Permanente Permanente Permanente
Emitir las "notificaciones” que procedan a los servidores pablicos
28 que no han presentado su deciaracian patrimonial. Permanente Permanente Permanente Permanente
rmﬁmn_m.wn_.ﬁ: al persanal H. Ayuniameento para elaboracion de
29 dectaracion modificatoria.
23 Difusitn para presentacién de declaracion modificatoria.
29 Presentacidn de declaracidn modificatoria.
1] Programa del Proceso de Entrega - Recepcidn
3.1 Fase de Capacitacidn
Capacitar 2 los Servidores Piblicos sobre como formular su informe
de Gestian y come realizar el llenado de los formatos de Entrega -
Recepcitin, para dar cumplimiento a lo dispuesto en ia Ley ae
Entrega Recepcién de los Recursos Plblicos del Estado y Municipios
311 del Estada. Permanente Permanente Permanente Permanente
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REV DESCRIPCION PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE  TERCER TRIMESTRE  CUARTO TRIMESTRE
3.2 Fase de Ejecucion
321 Entrega de recepcion individuales Permanente Permanente Permanente Permanente
3.2.2 Seguimiznto 2 observaciones y aclaraciones Permanente Permanente Permanente Permanents
323 Entrega de evidencias al érea investigadora Permanente Permanents Permanente Permanente

4 AREAS AUDITADAS

41 Relaciones Exteriores Mensual Mensual Mensual Mensual

4.2 Comercio Mensual Mensual Mensual Mensual

43 Ecologia Mensual Mensual Mensual Mensual




