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CONVENIO MARCD DE COLABORACTON ACADEMICA, CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TAMAZUMCHALE, SLP. EN LD SUCESIWD EL
“INSTITUTO", REPRESENTADC EN ESTE ACTO POR EL LIC. JUAN JOSE MOLINA OLVERA, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR GENERAL ASISTIDOD POR EL C.F. JO5E MARTIN TELLO GUERRERD EN SU CARACTER DE DIRECTOR OiE
PLAMEACTON ¥ VINCULACION: ¥ POR LA OTRA PARTE LA COORDIMACION ESTATAL PARA EL
FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL DE LOS MUNICIFIOS, EM LD SUBSECUENTE LA “DEPENMDENCIA"
REPRESENTADA POR EL LIC. CHRISTLAN JOAQUIN SANCHEZ SANCHEZ, EN SU CARACTER DE COORDINADOR
ESTATAL, ¥ A QLIENES ACTUANDD CONMUNTAMENTE, SE LES REFERIRA COMO LAS “PARTES”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. Del “INSTITUTO" a traves de su Director General que:

1. Es un planted educativo que brinda educacien superkor, agsorito  al Teonofogico Nadional de Meéxico
*TecNM™) de conformidad con & articuks 1%, pérafo segundo, del Decreto gue oea & Temokgico
Nacional de México, publicado en o Diaro Oficial de la Federacidn e dia 23 de julio de 2014, por el gue
la Secrataria de Educacidn Publica ("SEP™) ha venido impartiendo la educacion superior y la investigackin
dentifica y tecnologeca, en lo sucesive el "DECRETO ™,

L2. Ensucardcer de plantel educativo adscrito al “TecNM™ participa en |a prestacitn, desarrollo, coordinacian
¥ orientacion de los servidos de educactin superior tecnoldgica, en o nivel de licenciatura, en lamodalidad
escolarizada; asf como de educacian continua y otras formas de educackén gue determine el “TecNM®, con
sujeckin a los princpios de laicidad, gratuidad y de conformidad con los fines ¥ critéries establecidos en el
articulo 3*, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sequn jo establecids en &l articulo
2=, fraccan | del “DECRETO".

L3, En cumplimiento al objeto del “TecNM™ el TINSTITUTD®, forma profesionales e iInvestigadores aptos para
ta aplicacidn y generacion de conocimientos que les proporcionen las habilidades para |3 soludon de
problemas, con pensarmisnto critico, sentide &tico, actitudes emprendedoras, de Innovackon y capacidad
creativa para la incorporackin de los avances cientificos y tecnolbgicos que contribuyan al desarrollo
nacional y regional, de confarmidad con ef articulo 2% fraccian [ del "DECRETO™

I4. Es un organismo plblico descentralizado del Estado de San Luls Potasl con personalidad paridica Y
patrimonio proplos, ce conformidad con el Articulo Primeno del Decreto de Creacldn, expedido por &l
Gobernador Constitucional del Estado ol 11 de agosto de 1998 y publicado en el Persddico Ofidal oel Extado
¢l 17 de septiemire de 1998, habiendo Inicado sus actividanes académicas el 25 de agosto de 1997, ¥ gue
actualmente oferta custro carreras de nivel licenciatura presencial: Ingenieria Industrial, Ingenleria en
Sisternas Computacionales, Ingenieria en Gestion Empresarial # Ingerier{a Ambiental

1.5, Tiene como objeto impartlr & impulsar fa Educackén Superior Tecnaldgica en la Entidad y realizar
Investigacitn Clentifica y Tecnolbgica, que contribuya a elevar la calidad acagémica, vinculdndola con as
necesidades de desarrollo regional, estatal y nacional, de acuerde a lo estableckdo en el Articulo Segundo
de su Decreto de Creaciin.

1.6, Tiene como mision: “Impartlr educacidn superior tecnoldgica de colidad & impulsar la investigacsn
cientifica y tecnoldgica, para formar integralmente profesionistas competitivas, capaces de satisfacer las
necesidades del entormo, comprometidos con el desarrollo econdmico, sodal, cultural ¥y con la
sustentabilidad del pais® y su Vision es: “ser lideres en ka imparticion de educaciin supencr tecroldgica en
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el estado con enfoque sustentable; impulsando ka imvestigacion dentifica y tecnokdgica, con reconocimiento
a nived nacional e internacianal™,

L7. EILIC JUAN JOS€ MOLINA OLVERA, acredita su personalidad en términos del Acuerdo £04.03.2021,11,19
the fechia 19 de noviembre de 2021, en &l cual la H, Junta Directiva del “INSTITUTO", tiene a bien designario
cmno Director Ganeral ded “INSTITUTO", a propuesta del Gobernador Constitudional del Estada: Lic. josé
Ricardo Gallarde Cardona, y esta debidamente facultado para suscribir convenios en represertacian del
"INSTITUTO", de confarmidad con la clausula X111 del Art. Noveno, Capitulo 11 del Decreto de Creacidn del
"INSTITUTO", asumiende |las responssbiidades que se derivan de su cargo, para cumplir con los
Cormpromises acordados en of presente convenio

Dentro de su estrudura organica cuenta con s Direcddn de Planeacdn y Vinculacion, la cual de
conformidad con lo dispuesto por el “MANUAL DE ORGANIZACION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO™
tiene respectivamente entre otras fundones. coordinar las actividades de planeacion, programacidn y
presupuestadon; de gestidn tecnolégica y vinculadidn; comunicacidn y difusidn; servicios escolares y
extraescolares; y de bibliotecas del “INSTITUTO®, prormaver y coordinar la elaboracidn de proyectos de
Convenios y Contratos relacionados con L gestidn Tecnoidgica v 1a vinculacidn con al Sector productivo, de
conformidad con las disposicionss juridicas aphicables en este rubra,

El C.P. JOSE MARTIN TELLO GUERRERO, actuaimente desempenia af carge de Director de Planeacidn ¥
Vinculacion del “INSTITUTO", seqln consta &n su nombramiento contenido en el ofick con ndmero de
folio DGE/NOM/ 0022025, de fecha 09 de abril de 2025, expedido a su Favor por el Lic. juan josé Molina
Dlvera, asumiendo las responsabilidades que se derivan de su cargo, para campdir con los COMPFOMmisas
acsidados en el presente Convenio,

L.10. £ "INSTITUTO" que representa cuenta con la infraestructura necesaria, las instalacones adecuadas v ol
personal con el nivel académico y experienda indispensable e iddnea para la #jecucion, desarrolio y
cumplimiento del presente instrumento juridico.

L.11. Para efectos del presente Convenio seftala como domicilio el ubicada an: Km. .5 Carrotera Tamarurchale-
San Martin, Achiquico, Tamarunchale, San Luis Potosi, C.P, 70087, México.

Il O la "DEPENDENCIA® & través de su Coordinador Estatal que;

I1.1. En términas de o dispuesto en los articulos 3%, 4* fracciones [V y V del Decreto administrativo de Creacidn
! de la Coordinacién Estatal para el Fortalecimiento Institudonal de los Municipios en concatenacitn con los
: ordinales 6 fraccién [ y VI del Reglamento Interior de la CEFIM armbas publicaciones del afio 2018, La
CEFIM, &3 un Organo Adminisirativo Desconcentrado del Poder Ejecutive Estatal, sectorizacs a la Secretarta

General de Goblerno del estado de San Luls Potosi, con personalidad juridica ¥ patrimonio propios,

[L2 Es una Institucidn Miblica del Goblerno del Estado de San Luis Potosi, encargada de formuler, conducir,
orlenta, evaluar las politicas y acdones de la administracion piblica estatal en materia de Fortslecimisnte
Institucional de los Municipios y que tiene coma principal misidn fortalecer las capacidades de los gobiernos
municipales para favorecer su autonomia y desarrolio integral, a través de la prestacén de servicios de
capacitacidn, investigacion, consultarla, asesoria y coordinacidn Interinstitudonal ¥a sea con otraz

autoridades municipales o con entidades pablicas de los dmbitos estatal v federal asi como con
Instituciones privadas y orgamiamos internaconalss

IL3. Esta representado por el Coordinador Estatal para e Fortalecimiento Institucional de los Municipios del
Estado de San Luls Potosi, én este acto por su titular, el Lic, Christian IFoaquin Sancher Sanchez quien cusnta
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con las facultades y la personalidad debidas para celebrar of presente convenio, en virtud del
nombramiento de fecha 23 de abril del 2026, signade por el Gobernador ded Estado de Sam Luls Potosi, Lic.
josé Ricardo Gallardo Cardona

L4 Perasfectos del presente instrumente, sefiala como domicilio sus oficinas ublcadas en el interbor del Parque
Tengamanga 11 de Avenida Fray Diego de la Magdalena $/N del Fraccionamiento Industrial Aviacién CP
TE140, en la Chudad de San Luis Potosi, 5.L.P

I Declarsn las "PARTES" confuntamente gua:

LY. El presente Convenio Mares de Colaborackén, asi como los Convenios Especdficos de Colaboradén que del
mmiksmio se deriven, se regirdn por los términos y condiciones previstas en este instrurmento juridice, segun
cTEsponda

ol

IO Se reconocen mutuamente |z personalidad, capacidad y facultades legales oon las gue atuden a la firma
del presente instrumento, mismas que a |a fecha de su suscripcion, manifiestan bajo protesta i dack
verdad gue no han skde Fevecadas, modificadas, ni limitadas de forma alguna, por jo gue estan conforme
oon las declaraciones antes expresadas

[L3. Actian sin dobo, mala fe lesion o cualquier otro vickd Bn su consentirmiento, que pudiera afectar la validez
de este Convenia

MLS. Proporcionar los apoyos y coordmar 1a colaboracion mecesaria para el desarr ollo de las accones derfivades
del presente Convenio Marco de Colaborackin

{LE. Prormover bos resultados obtenides con el fin de buscar su difusidn o su aplicadion praciica, segun s=a el
caso

Expuests lo anterior, las “PARTES” estén de acuerdo en sujetar sus compromisos en los términos y condicones
previstas en las skguieries

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente Comvenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos oe colaboracién entre las "PARTES
para realizar en el ambito de sus respectivas competencias, adhidades gue proploen el mdximo desarrolio
institucional a través de la formacidn y especializacion de recursos humanos; elaboracion de proyectos de
imvestigaciones conjunias; desarrollo de programals) tecnoldgicols) y académicols); ase=orialg) tdcnica{s) o
academicalsl intercambio de infermacidn; publicacones en los campos afines de interés; mplementacin de
maodelos de aducation dual, asi como aquellas acciones relacionadas con actividades académicas y deportivas
que de Manera conjunta acuerden, cuyos COMETOMIsOs y términcs se definirdn en Convenios Especificos de
Colaborackdn dervados del presente instrumento.

SEGUNDA. ALCANCES.

Las “PARTES" acuerdan gue los alcances del presente Convenio Fvolucran los aspectos que se detallan & r
continuaabn:

A. Formacitn ¥ especializaciin de recurses humanes.

a. Organizar, asesorar y coordinar 8 estudiantes para el desarrolle de servicio soclal, mediante la
aplicacion y desarrolio de sus competencias profesionales de conformidad con la normatididad interna
de las "PARTES".

b. Asesorar, organizar y coordinar a estudiantes para al desarrollo de ritidencias profesionales, de
ronformidad con la normatividad interna de las "PARTES™
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. Programas de movilldad termporal de imeestigadores, personal docente y estudisrtes, dentro del
maroo de las disposiciones winoulantes aplicables, con & intencidn de suprimir los obstaculos tamto
rrateriales como formales, gue impldan la movibdad gl de dicho personal entre las “PARTES "

d. Lacolaboracidn en la formadén profesional y capacitacidn a través de la arganizacion v desarrollo de
CUrsos, seminarios, conferendas, simposios, expoLiciEnes, mers redondas, talleres, congresosy otros
evenios académicos gue sean de interés para las “PARTES", ya sean de cardcier presencial, wirtual o
a distancia, cbservando los requisitos de elegibilidad que tengan establecidos en sus respectivos
ambdtos de competencia, o ks gue de comun acuerdo decidan para & cumplimiento ge kos fines de
este Cormanio,

8. Realizar wsitas guiadas con fnes infarmativos o didacticos.

8. Investigaciones conjuntas.

8. Colaborar en el desarrollo de proyectos conjuntos de imvestigaddn e nnovacién dentifico-
tecnofogicas en las dreas de inferéds para las “PARTES” de acuerdo con las disponibilidades

presupuestarias que se sefisle en ol Convenio Espedfico de Colaboracidn que se suscriba al amparo
del presente instrurmento

b. Incliir a profesores, investigadores o académicos de reconocida experiencia profesional para
desarrollar los proyectos de investigacidn y desarroflo dentifico-tecnoldgico, humanistico y cultural
para gue participen en proyectos conjuntos.

iz tecnoldgics y académice.

- Lievar a cabo proyectos conjuntos que contribuyan al mejaramiento y erviquedimiento de las tareas
que desarolla cads una de las Institudones, y que sifvan para ofrecer respuestas aplicables a los
campos ded conocimiento dantifico y técrico gue 10N propios de las discipliaas que cada cual doming

+ Cooperar en |a realizacin de sandcios tecnoldgicos ylo trabajos técnicos especializados de acuerdo
con las necesidades y requerimientos de la parte solicitante

Dezsmollar académicamente los reaursos humanas, para la formadon de Orupos de axpertos,

Elaborar, promover, organizar, asesofsr e impartic conjuntamente cursos de spencializacidn,

actualizacan profesional, diplomados y posgrados, gue permitan la formacdn de los cuadros
profesionales altarments especializados.

&. Colaborar con los sectores pdblico, privado y social en la consolidacion del desarrolio temoldgico v la
Innaniacidn en el palfz

D. Intercambio de infermacidn,

Las “PARTES™ acuerdan en intercambiar 3 nformachin cientifica, tecnica, estadistica, refacionada con &

prasente Convenio que les permitan la reakzacidn de estudios o irvestigaciones en materias de interés mutuo
de las "PARTES", guardando seemiprE 1 secrecls nececara frente a teroerod

E. Asesoria fécnick o académica.

Esta colaborachin se dard a peticion expresa de las "PARTES” mediante acusrdo mutuo sobre |os térmings v las

condicionss que regirdn las asesorias, en cada caso concreto, sequn se establezca en el respectivo Convenso
Especifico de Colaboracitn

E. Publicaciones,

a) La produccién o coproduccidn de materiales audiovisuales & impresos de carscter didsctice, o para

otras fines que decidan de comdn acuerdo, apoyando los objetivas Y furdiones gue cada Institucides
therie asignadas.

Pdgina 4 e 11




. Educacion o mmiiif | sece @ CEFIM

N L T e e i memalll gy Z_;tf-_:.:"‘;_'.‘:'!jﬂ".':fll
— - L

b} Cusndo lo juzguen pertinente, las "PARTES" efectuaran y promovaran la publicacdn de los trabajos
realizados conpuntamente, asi como las demas obras que sean de su interés, conforme a lo establecido
en la Cldusula Décima Primera de este instrumento

g} La promocidn mulua de a5 actividades académicas, de investigaddn, difusion y de informaddn
desarrolladas por cada [nstitucion, [as cuales deberdn Ser patrodinadas por cads une delas "PARTES"
rediarite sus respactivos drjanod de difion

6. Educacién Dual.

Establecer las bases de colaborscion para oue los estudianbes del "TNSTITUTO ", puedan Bevar a cabo & disefio \#/V
y desarrolio de un “Proyecto Integral de Educacién Dual™ en las instalaciones y/o unidades operativas de la

“DEPENMDENCIA", que permita poner en practica kos conocmientas y habilidades adguiridos previamente por
dichas estudiantes y desarrollar nuevas competendas profesionales en e campo laboral como parte de su
formacidn académica, previo acuerdo por cada una de las “PARTES". l‘l

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION.

Para la ejecucidn de las actividades, proyectos, programas y acciones especificas a las que 5o refera ia Clausula
anterior, las “PARTES" celebraran Convenios Especificos de Colaboracion en los cuales se detallara con predsidn
las actwvidades que habran de llevarse 5 cabo en forma conoreta, diches instrumentos Seran suscritos por
guienes cuenten con la facultad de comprometer y representar & |as “PARTES"

Laz actividades de los Convenios Especificos de Colaboracion derivados de éste deberan de considerar de i\
manera enunciativa mas mo limiaiiva 1o siguiente: ﬂ

1. Objeto: Materia del Convenlo Especifics de Colaboraciin

x Alcances: Actividades yfo acciones concretas para la ejecucion del objeto del Converic

3. Monto: Estipulacidn econdmica [en caso de que aplique) y el esquema de financamiento para la &jecuciin
del Comenio

&, Apartaciones: Asignacidn de recursos materiales, participacidn de personal (recurse humano], use de
insaiaciones, etoétera elko para el cumplirmiento el Convenio,

5. Compromisos: Obligaciones de cada una de kes partes que suscriben ef Convenio.

6. Programa de actividades. Cronogramsa de actividades refacionadas con el objeto del Convenio

T Responsables: Asignacitn de las personas que daran seguimiento a las accones para la ejecuicidn materia
del Corvenic -

& Actividades de evaluacién y seguimients; ndicadores que demuestran los avances de las acciones
implementadas tendientes al cumplimiento del abjeto del Comvenio.

L Térmings de propiedad intelectual y/o industrial, patrimonial: Estipulacién de los derechos y abligaciones
en materia de propiedad intelectual y/o industrial, patrimonial de los svolucrados.

10,  Lugar: Especificacidn de las Instalaciones donde se desarrollara wlo ejecutard e objets del Convertha,

1. Calendario: Sefialar la fecha de entregaibles y la temporalidad para la asignacion de ks aportacones yfo
momntas, &n caso de gue apligue{n].

12,  Vigendia del Convenio

13,  Confidencialidad, reserva de la infermacion y proteccidn de datos personales,

14. Controversias: Instanclas para superar cualcuiler duda, interpretacin o polémica que se llegare a
generar.

15.  Publicacktn de resultisdos,

16.  Las demds gue acuerden las “PARTES".

CUARTA. COMISION TECNICA.
Para & adecuado desarrolio de las actividades a que se refiers & presente instrurmenta, las “PARTES" designaran
una Comisidn Técnica integrada por las siguientes personds:

1.- Par & "INSTITUTO” a la Lcda Francisca Hernandez Hemndndez, Jefa del Departamento de
Vinculacidn, o guienes las sustituyan en el cargo, sefialando como domiclic el ublktado en: Km. &5
Carretera Tamazunchale-San Martin, Achiguico, Tamazunchale, San Luls Potosi, CP. 79987, Méxice,
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Teléfonolsh: 483-367-8361, 483-361-8362 v 483-361-8367, exensidn: 7110, correo electrinico
Instituchsnalk poyaamaunchale [ECnmans.

Z- Por |3 “DEPENDENCIA™ Lic Raul Rodriguer Sdnchez, Subdirector de Asuntos juridicos y
Normatividad Municipal, seffalando como domicilio el ubicade en: Awvenida Fray Diego de la
Magdalena, sin nimern, Colonia Industrial Aviacion, San Luls Potosi 5.LP, Codigo Postal 75140,
México. Teléfonols): 444-512-8398, extensidn 113 correos  electrénicos  institucionales:
duapachef@cefimsin gobms .

Las parsonas antes citadas, serdn responsables directos de la supervisidn, wighancia, control y revisidn de las
acthvidades relacionadas con las atribudones de la Comision Técnica gue a conbnuacidn se mencionan:

a) Realizar evaluadones para determinar & grado de cumplimients de los compromisos asemidos;

b) Recabar, sstematizar y difundir Ia informackin inferente a las scciones previstas en este Convenio y de
los Comvenios Especificas de Codaboracidn que e suscriban al ampars de este

€} Informar periddicamente entre efias los aouerdos adoptados en @l marco de este Convenio; asl como
de los avances y resultados de las acdones conjuntas realizadss:

Compartir y proporcionar toda clase de informaddn que sea Gtil para o cumplimiento del obyeto del
presente Convenio y de los Convenios Especificos de Colaborackim que se suscriban al amparo de este;

En gensral, ejecutar todos aquefios adtos y acclones que sean necesarios para el logro de objetivos
cofmunes &n todo lo relacionado con el presente instrumento;

Determinar los mecanismos dé funconamianto:

Coordinar la realizacion de las actividades especificas, proyedtos y programas a que se refiere al
presente Comvenlo, apoyandose para ello del personal b especialistas que consideren necesarics:

Establecer los procedimientos de evaluaciin y verificacidn de la ejerucion de las sctividades expresadas
ar los Donvendos Espectficos de Colaboracidn;

Dar seguimiento a las actividades previstas en este Convenio y las que se prevean en los Convenios
Espeaificos de Calabsracion;

|| I} Resolver las controversias que surjan durante la vigencia de bas Convenios Especificos de Colaboracion,
previa autorizaciin ¥ aprobacidn del Director General del “INSTITUTO® y el representante de la
"DEPENDENCIA", o quien esie nombre; y

k] Las demds que aoerden.

QUINTA. RELACION LABORAL

Queda entendido que & personal que cada una de las "PARTES” asigne para colaborar en las sclividades
acordadas, serd en todo momento dependiente de aquella que ko contratd, por lo due No se crearsn relaciones
O caracter laboral y de seguridad social entre el personal del “INSTITUTO" con la “DEPENDENCIA™, ni
wiceversa, por lo gue en ninguin caso podra considerarse a estas como patrones solidarios o sustitutos

B personal de cada una de las “PARTES™ que designe para la realizaciin de cualguier adividad, proyedo,
programa y accion relacionada con este Convenio Marco de Colaboracion Académica, Cientifica y Tecnaoldgica,
asl como en bos Comvenios Especificos de Colaboracidn gue =& suscriban al amparo de este instrumeants,
pefmanecera en forma absoluta, bajo la direcckén v dependenda de la entidad con la cual tiene establecida su
relacidn laboral, mescantil, dvil, adminisrativa o cualguier otra, por ko gque con |a suscripcion de los Convenios
correspondientes, no se creard una subordinacion de ninguna especie con |a otra parte, ni operara la figura
|uridica de patrdn sustituto o solidario. Lo anterior, indepeondienternents de si estd prestarndo sus serviclos fuers
de i35 instalaciones de la entidad por la que fue contratada,

Por lo que cada una de kas "PARTES™ sard responsable individualmente de sy personal en materia civil, laboral,
penal administrativa, patrimonial, ceotas obrerp-patronales ¥ sindicales, vivienda, seguridad social, impuestos
y davmnas relacionadaos,
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Asimismo, tampoco seoea refacidn alguna de mandato, comiskdn o subordinackin entre e “INSTITUTO vy ia
"DEPENDEMNCIA™ por lo quse, las “PARTES " quedan relevadas de cualguier responsabilidad de caracter laboral,
ya gue &l presents instrumento no constituye un contrato de trabajo ni de prestacitn de servicios

Cada una de las "PARTES ™ ¢ oblige a sacar en paz v a sabvo de las instaladiones de la otra parte a su personal,
en el supuesto que s& encuenire alll come consecuencia de la gecucion de los Convenios Especificos de
Colaboracian

SEXTA. RELACION ENTRE LAS “PARTES™ ¥ LOGOTIPOS.

El presente Convenio no deberd interpretarse en &l sentido de haber creado una representacidn legal o una
rifaciin financiera entre las “PARTES", toda vez gue el mismo constituye una declaradan de intendones ouye
firi s promover auténticas relaciones de banefido mutuo en materia de colalboracion académica, dentifica y
tecnalbgica, por o que las “PARTES™ no deperan actuar en ningdn momento & nombre o en representackon de
la otra, ni deberdn redbir notificacién alguna o hacer cualquier dedlaracon, afirmacién o promesa en nombre o
2n representacion de la otra.

Asimismo, este instrumento y los Convenios Especifims de Colaboracidn gue e suscriban no crea alguna
coinversidn o asociacidn de ningdn tipo, y@ que dichos instrumentos o reprasentan de ringuna forma unf
acuerdo delegatorio de las facultades y atribucones de las “PARTES",

Er ese sentido, cada parte se responsabliza solamente por las acclones y/o lis omisiones practicadas por sus
propios emplaados, agentes y representantes involucrados en la ejecucidn del presente Convenio.

Las “PARTES" comdenen que este Convenio y los Convenios Especificos de Colaboracion que se suscriban, ng
establecen ninguna responsabdlidad solkdana entre eflas,

Las "PARTES" estan consdentes que el presente Convento, sl como fos Convenios Especificos de Colabaracio
gue se suscriban, tenen como finalidad & generar una colaborackin instiuconal en areas de nteres vincula
con acciones, actvidades, proyectos yjo programas Académicos, Clentificos y Tecnologicos, por lo que
ninguna circunstancia su celebracidn genera una relacidn contractsal de prestacidn de senaclos, adquisicion
o arrendamiento, los cuales traténdose de estos (Rimos, se regiran por la legislackén &n materia de
Adguisiciones, Arrendarmientos y Servidos del Sectar Pablico,

Estd estrictamente prohibido la utilizackn de los logotipas, signos distintivos o |as inidales de L “PARTES™, en
aquallos actos en loz gue No exista constancia por escrito de la aprobacidn y |8 particinacion de estas, agi como
la autorizaddn expresa de la utilizackén de sus logotipos, signos distintivos, siglas o de sus nombres.,

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD, RESERVA DE LA INFORMACION ¥ PROTECCION DE DATOS FERSONALES.

Las “PARTES” aceptan y reconocen que loda la informacion a la que tendra acceso su personal, asi com
cualquier informacion que e saa proporcionada, sin importar & medio por el gue se haga, para el cumplimienio
del presente instrumento, @5 propledad del “INSTITUTO™ o de |3 “DEPENDENCIA”, gegun corresponda.

Las “PARTES" se obligan 4 no divulgar o transmitie parcial o totalmente a tercero alguna, la informackén ala que
tengan accesn, & no utilizaria para fines distintos a los estipulados en &l presente Convenio, &3l come a adopar
las medidas necesarias y procedentes a efecto de exigir 2 su personal la masima discrecian y secrato profesional
con respecto a cxalquier informacidn sobre |a que leguen a tener A0S0 CON Motivo del presente instrumento,

Cuando csalauier tercero desee obtener acceso a la informacian de las “PARTES™, relacionada con &l presente
Convenio, y de los Convenlos Especificos de Colaboracdén gque emanen de este, deberan consultarse entre si
para tal efecto, y cormesponderd ala interesada determinar jo conducente.

Lot "PARTES™ aceptan en tratar con caricter de confidencial o reservada toda aquella informacién que la
kegistacidn nacional sobre la materia establezca y le confiera tal caricter, por lo que para distinguirla e marcara
con una leyenda restrictiva que diga: “Informacién Confidencial” o " Informacidn Reservada” segun sea el caso.

En kos Convenios Especificos de Colaboracitn que se suscriban, se estableceran las reglas de eanfidendalidad o
reservada que tendra 1a informacién de acuerdo con el objeto de estos, ¥ atendienda & la legislacién aplicabla
en la materia,
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Igualmente, las “PARTES" se comprometen a garantizar la confidendialidad de los datos personales a los cuales
tenga acceso con mativo de este instrumento juridice y de los Convenios Espectficos de Colaboradon que deriven
del mismoa,

Par ko anterior, lac “PARTES” segln corresponda v atendwendo a la particularidad del case concreto, se
comprometen a ia proteccion de datos personales la cual se estipular 3 en el correspondiente Convenia Especifico
dar Colaboraciin observado las dispesiciones aplicables en la leglsiacion de la materia.

OCTAVA TRANSFERENCIA DE FONDOS.

Este Convenio no obiiga a ninguna de las “PARTES” a proporcdcnarse financlamiento de cualguier tipo,
incluyerdo & apoyo de personal o para la recaudacion de fondos.

Cualguler transferencla de recursos financieros, serd definida en los Convenios Especificos de Colaboracin baje
las condickanes propéas, segin &l procedimiento interne sefialado en dicho instrumento,

Las “PARTES™ acuerdan que ninguna de s clusulas o condiclones del presente Convenio las obliga legalments
© es capar de generar obbigaciones patrimoniales.

NOVENA. PROPTEDAD TNTELECTUAL.

Las “PARTES" comaenen reconocer redprocamente los derechos de propiedad intelectual que cada una tenga,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

ysimismo, las “PARTES™ gozardn en lo que les corresponda de los derechos de la tituaridad de la propledsd

electual que dé manera conjunta se generen oMo parte de |3 ejecuckin del objeto v compromicos de este

3trumento juridico y de los Convenios Especificos de Colaboracidn, rigiéndose por las leyes en la materia, case

ery € quie se estipulara con toda precision o porcentape de participacksn que le corresponda a cada una de ellas,

sl como los derechos y obligaciones sobre la propiedad, debiéndose a reconocer expresamente al personal

partidpanie, lo anterior se estipulard en los Convenios Especificos de Colaboraddn gue s& suseriban de
riformidad con lo seflalado en la Clbusula Tercera del presente instriamento.

DECIMA. DERECHOS DE AUTOR.

La titularidad de los derechos de autar, en su aspecto moral y patrimonial, corresponderan a la parte cuyo
personal haya realizado ef trabajo gue sea objeto de publicackén, en caso de que el trabajo se llevard a cabo de
mmarera conjunta se estipulard el porcentaje que le corresponda a cada una de ellas v 52 regiran por la lesgiskacion
&n la materia, ddndole &l debido reconocimiento a quienes hulbleren iIntervenido en la realizadian del mismo v ka
olra parte, lo anterior, e convendrd en bt Convenios Especificos de Colaboracidn que e suscribkan,

En caso de que kos trabajos generados y de los cuales no sea pasible determinagr e grado de participackin de las
"PARTES", la titularidad de Jos derechos morales y patrimoniales orresponderdn a estas por partes lguales,
otorganda # debide reconodmiento a quienes hayan intervenido en la realizacidn de dichos trabajos.

DECIMA PRIMERA. PUBLICACIONES.

Las “PARTES " acuerdan que an toda publicaddn que se efectlde. sea de la naturaleza que fuere, oomo resultads
de la ejocucidn de los trabsjos derivados del presente instrumento y de los Convenios Especificos de
Lolaboracién que se dertven del misma, se reconocerd la partickpacion de las “PARTES", asl coma los derechos

de autoria o cualguier otro. Asimismo, se reconcceran los créditos que corresporsdan a las personas que hayan
intervenido en los mismos,

Para el caso de gue alguna de las "PARTES" deseard utilizar en una publicacian propda la informacian o

resultados de una investigackn proparcionada por la otra parte, deberd solickar previamente a esta, la
sutorizachdn escrita y ajustarse a las disposiciones legales on L2 materia
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DECIMA SEGUNDA. CESION DE COMPROMISOS ¥ DERECHOS.

Las “PARTES” acuerdan que no podran ceder o transmitir total o parcialmente por cusiquier medio, los
compromisos v derechas que & su favor s& deriven del presente Convenio y de los Convenlos Espedllicos ae
Colaboracitn gque se suscr ikan

DECIMA TERCERA. VIGENCIA

El presente instrumento empezard a surtir sus efectos a partir de 1a fecha de su firma por las "PARTES” v lendrd
una vigencia hasta un maximo del 25 de septiembre del 2027 puede profrogarse por periodos posterionmente,
=i las “PARTES™ asi ko desesn, y mediante la suscripodn del instrumento jundico respedtinvg, por guienas cuente
con la facukad para ello.

S

La vigencin del presente instrumento es independients de la establecida en los Convenios Especificos de
Colaporacién que sobre el particular suscriban las “PARTES", por lo que de concluir 1a vigencia de este Convenio
Marco no afectard aquelis.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualguiera de las “PARTES" podrd dar por terminado el presente instrumento con antelacian a su vancimbento
mediante aviso por escrito a su contraparte, notificandola con (30) treinta dias naturales de anticipacion. En tal
caso las "PARTES® tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a eflas como a terceros o
perjudique la ejecuckin de las actividades, acclones, programas y proyectos establecidos en los Comvenios
Espacificos de Colabarackdn que sa derlven del mismao

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO.

Las “PARTES” estaran exentas de loda responsabilidad en caso de refraso o incumplimiento total o parcial de
#ste Convenio, asi como en los Convenios Especificos de Colaborackdn gue se celebren, cuando el retraso o
ircumplimiento se deba & causas de fuerza mayor o case fortusto, entendiéndase por esto, todo acoftecimiento
futuro ya sea fendmeno de la naturaleza o humano, que esté fuera del dominio de la voluntad de 25 "PARTES"
gue No pueds preverse y que aln prevenibie, no pueda evitarse. Asl como por el paro de labores acacdémicas o
adrninistrativas que pudieran impedic &l cumplimienta oportuno de los COMPFOMISOS derivados del objeto de
aste Canvenio, asl como en los Corvenios Especificos de Colaboradin.

En caso de que ocurmiera alguno de los supuestos estaiecidos en & parrafo anterior, S&a en cuanto 3 este
Convenlo, o respecto de un Corvenis Especifico de Colaboraoon, las “PARTES" revisaran los términos
estipulsdos, para que una vez superados, se reanuden las actividades de los compromisos o el finiquito de la
redacidn.

Los acuerdos de continuacidn o finiquito se agregarén 8 este Comvenio Marco de Colaboracidn Academica,
Cientifica y Tecnoldgica o a los Convenios Especifices de Colaboracion que cof responda en cada casd concreto.

=

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES.

H presente instrumenta, asi como los Comvenios fzpecificos de Colaborackin que so suscriban al amparo del
misma, podré ser modificade o adicionado a peticidn expresa y por escrito durante su vigenda, apegandoss &
la normatividad aplicable, y & través de los instrumentos juridices comespondiantes ¥ terdrd como propdsito
perfecchonar y coadyuvar & cumplimiento dei objeto del presente instrumento, para lo cual se debera especificar
la adickdn o modificacikds gque se pretenda, asi como su finalidad, mismas que URa vez acordadas Seran
plasmadas © adidenadas en el convenio modificatorio correspondiente, Las cuales entrardn en vigor a la fecha

de Su SuscTipdan,

DECIMA SEPTIMA. NOTIFICACIONES.

Para efectos del presente instrumento, todas las notificacones yfo avisos, induyends el cambio de domicllio, o
cualgquier comunicacidn que las “PARTES™ deban enviarse, se realizaran por escrito con acuse de reclbo o por
cualguler ofro medio escrito gque aseguré su recepcion, en los domiolins sefislados en las Declaraciones del
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presente instrumento, © blen, &n ko3 cormeos electranicos de las personas que integran la Comisién Téonich a
gque se refiere la Clbusula Cuarta del presente Convenio,

Para el caso de kos Corvenios Especificos de Colaboracidn, las notificaciones deberdn realizarse por escrito en
les domicilios o a los correos electrdnicos del Director General del “INSTITUTO" ¥ & gue k& "DEPENMDEMCIA™
sefiale respectivaments

DECIMA DCTAVA. ANTICORRUPCION ¥ COMFLICTO DE INTERES,

Las “PARTES " se conducirdn de acuerde con los valores y principios establecidos en su(s) respectivals) Cadigals)
de Etica y/o Cédigo de Conducta o cualguier instruments anllogo, comprometiéndose en adoptar medidas
razenables para inhibir conflictos de interés, evitar practicas de incumplimiento a sus disposiciones éticas y de
integridad. En este tenor, reprusban toda conducta o accidn que contravenga a la observancia de dichos
instrumentos © a las direcirices que establezcan politicas de Integridad, buenas costumbres y valores
inftitudonales.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION ¥ CONTROVERSIAS.

‘ Las "PARTES™ manifiestan que «f presente instrumento es producto de la buena fe, por fo que toda duda,

diferencia o controversia &n W interpretacion de mismo, respecto 8 su operadon, formalizacin y cumplimiento,
serd resuelta de comun acuerdo de forma amistosa y voluntaria a través de las personas que integran la
Bomisidn Técnica, de conformidad con la Cldusula Cuarta, jnciso |} del presente instrumenta,

Diicl a5 dudaz, diferendias o controversias debern constar por escrito, deblendo manifestarlo una parte a laotra,
plaze na mayor de 15 [quince) dias naturates a partr de la fecha en gue se haya generado.

los Comvenios Especificos de Colaboracion que se suseriban al amparo del presente instrumento, se
estableceran los medios para divirmir cusiouier tipo de controversis o duda sobre su formalizacidn, ejecucién o
interpretackn de estos

VIGESIMA. |URIDICCIGN ¥ TRIBUNALES COMPETENTES.

Las "PARTES" reiteran que & presents Convenio, aligual que los Convenlos Especificos de Colaborackin que se
suscriban al ampare de este, son producto de la buena fe, por o que realizaran, dentro del marco de sug
respectrvas competencias y capacdades, todas las acciones posibles para su cumplmiento: no obstante, en case
de que persista la controversia pese a bos esfuerzos por resolverla a triavés de la amigable composicion & gue e
refitre la Clausula anterior del presente instrumento, las “PARTES” se someten a la ompatencia da los
Tribunales Federales con residencia en Ia Cudad de México, renunciandeo al fuero que les pudiera corresponder
en razén de su domicilio presente, Rituro o por cualquier otra causa,

VIGESIMA FRIMERA. ENCABETADOS.

Les encabezados contenidos en este instruments se han utillzsde por convenlencla, brevedad v para la facil
identificaciin de las Cldusulas y términos, por lo que en ningun momento s& sntender gue dichos encabezados
lirmitan o alteran lo corvenido en el dausulado del prasente Convenio,

Lefdo gue fue el presente Comenio y enteracdas las "PARTES™ de su contenido ¥ alcance kegal ko firman en 2
[dos] ejernplares originales en Tamazunchale, 5.2, a los 14 dias del mes de agosto de 2026
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POR EL "INSTITUTO™ PO LA " DEPEMDENCLA™

.
LIC, JUAN JOSE JIRLINA OLVERA Wioaquin siucnﬂmm

DIRECTOR GENERAL COURDINADOR ESTATALDE SAN Ling
L PPEDmACIoN Eata
IHET|11_|,\-_-I.|-“ r
T LD --M'ﬁl‘ﬁ_i

TESTIGOS
!
1/ !
C.P. OS¢ MARTIN TELLO GUERRERD LIC. RAUL RGO CHEZ
DIRECTOR DE PLANEACION ¥ VINOULACEIN SLUBDIRECTOR O IRDICOs ¥

LAS FIRMAS OUE ANTECEDEN CORRESPOMNDEN AL CONVENID RASHED DE COLABORACTON ACADEMICA QUE CTLIBRAN, FOR
LiMA PARTE EL INSTITUTD TECHOLOGICO SUPERICR DE TAMATUNCHALE, S.LP; ¥ POS OTRA PARTE LA COCROINACION
ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTD ENSTITUCIONAL DE LOS MUNICIPIGS, EN FECHA 54 DE AGDSTD DE 2026 COMSTANTE
GE 11 FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADW LiNA DE ELLAS ¥ AL CRLLE OFL OCUMENTD, SIN TEXTO AL REVERSO

DE L& OLTIMA FOLA
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