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PERIÓDICO OFICIAL 

 MARTES 13 DE ENERO DE 2026 PLAN DE SAN LUIS 

Gerencia Operativa 
Ayudante de Técnico 

Fontanero (B) 
5   5   

Gerencia Operativa Operador de Mtto. Drenaje 1   1   

Gerencia Operativa Operador de Zona de Pozos 2   2   

Gerencia Operativa Operador Planta Tratadora 2   2   

Suma  20 1 19 0 

Totales 54 8 46 0 

 

Artículo 25. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo anterior, percibirán las remuneraciones 

que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo 

establecido en los artículos 115, fracción IV, y 127, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fracción IV, 

y 133, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley 

Reglamentaria del Artículo 133 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí en Materia de 

Remuneraciones; y demás disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos 

aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente: 

 

Tabulador de sueldos y salarios OOSAPA Ciudad  Fernández, S.L.P. 

 

Notas:  

1) Total, mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley. 
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