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COMITE DE TRANSPARENCIA

nombre, siendo las 11:20 once horas, con veinte minutos del dia 06 seis
lo dispuesto en el articulo 51 y en la fraccion 11 del articulo 52 de la Ley
de nuestro Estado; estando presentes en la Sala de juntas 2 del Sistema
C. Claudia Gisella Tello Rodriguez y la Lic. Eva Edith Aguilar Carranza,

técnico v Suplente de Vocal respectivamente, quienes en su
se sesiona la PRIMERA sesion extraordinaria al
nlfinted

En la Ciudad de San Luis Potos capital del Estado del mismo
de fcbrero del afio 2026 dos mil veintiséis, con fundamento en
de Transparencia y Aceeso a la Informacién Pablica vigente
Educativo Estatal Regular, el Lic. Manuel Jaramillo Portales,
en sus funciones de Presidente del Comité de Transparencia, secrelario
conjunto integran ¢l Comité de Transparencia del Sistema Educativo Estatal Regular,

tenor de lo siguiente:
ANTECEDENTES

La Mitra. Maria de la Paz Bustos Lugo, en su caricter de Encargada del Despacho del Departamento de Recursos Humanos de la
Benemérita y Cenicnaria Escucla Normal Del Estado, derivado de la solicitud de informacion Publica SIP-020/2026, mediante oficio

No. DSA-373/2025-2026, solicita a este H. Comité:

“_.. H. Comité de Transparencia del
Sistema Educativo Estatal Regular.
Presente. -

Mitra. Maria de la Paz Bustos Lm,mmimﬂ:rdcmgﬂldﬂdcsprdla del departamento de Recursos Humanos de la
Benemérita y Cenlenaria Escucla Normal del Estado, con la finalidad dc dar cabal cumplimiento a lo requerido
mediante oficio DG/UT-0051/2026 signado por el Lic. Manuel Jaramillo Portales, Titular de la Unidad de Transparencia de
SEER en el cual solicita sca atendida fa Solicitud de Informacian SIP-0020/2026, de fecha 23 veintiirés de enero del afio

2026 dos mil vcimiﬁis,qu:mlnqtthoymsnwpnyqucnia letra dice:

1. También solicito los doctos. oficiales, que acrediten y sustcalcn, ¢l estado laboral de NEIRA NEAVES
IRMA INES, quien aim aparcce en diversas respuestas y oficios del SEER y BECENE, oficinas dc
Recursos Humanos; deberan documentar [a fecha de su baja o jubilacién, al igual su permanencia en la

BECENE

una vez snalizado el contenido de la informacion que se solicita,

Al respecto le informo s ese H Comité de Transparencia, que
siendo este el Oficio de Permiso Prejubilatorio, documento

se phserva que la informacion que sc pretende poner a disposicidn,
expedido por ¢l sindicato de la docente Irma Inés Neira Neaves contiene datos personales, entre los que se encucniran,

DOMICILIO, CURP, No. SEGURO SOCIAL, CORREQ ELECTRONICO y TELEFONO siendo csta susceptible dc
clasificarse como INFORMACION CONFIDENCIAL por ¢l Comité de Transparencia de este Sistema Educativo, de
conformidad con lo establecido en los articulos 6° apartado A, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
17 fraccion 111, de Ja Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

o0 159 de la Ley de Transparencia y Acceso 2 la Informacidn Piblica del Estado de
San Luis Potosf asi como en lo dispuesto por los lincamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de
la informaciGn; asimismo cn ¢l lncamicnlo Quincuagésimo Sexto, que establece que la version piblica debe ser aprobada
por ¢l Comité en cita; adjunto al presente, un anexo donde se cita de mancra especifica la documentacion que la suscrita
clasifica, a efecto de que este H. Comité de Transparencia determine sobre la clasificacién de informacion confidencial y

version publica.

Para cfecto de que en érminos del articul

Por lo que, con ¢l fin de dar cabal cumplimiento a lo solicitado, remito al presente:
1. Copia simple del Oficio de Permiso Prejubilatorio, de la docente Irma Inés Neira Neaves: 01 una

foja
2. Versitn piblica del Oficio de Permiso Prejubilatorio, de la docente Inma Inés Neira Neaves. 01

una foja

Una szhmﬂinr.mH._Cnmﬁndchmmpoﬁwdizrd cotejo y por ende se observard de mancra
clara cuales son los dalos que hmmohsuvﬁldmcqmuuwkmhsr:qlﬂshosmahluddnspm[aky,

En virtud de lo anterior, atentamente solicito:

20: ! 'ﬁuzidna_ummpq:ﬁdmdﬂy_supmabelavmiﬁnpﬁhﬁmqmsoﬁciloyumnimn.ln
susmtielmdtqmbmd:hmmmmmhmmmmrmmﬂdwﬁdm&yﬁldﬂauba!
cammlhuimloalomnblecidnm[al:ydclammﬁa.._“

PROPOSITO

Confirmar la clasificacién como confidencial la documental remitida por la Mira. Maria de la Paz Bustos Lugo, en su cariicier de
encargada del Despacho del DupummdemmﬂmdclaﬁmcméﬁuyCmtmuﬁaEsmelaNomal Del Estado,
derivado de la solicitud de informacién publica SIP-020/2026.

CONSIDERANDO

Este Cna_nilé de Transparencia €s compelenie para conocer y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacion de
conformidad con los articulos 3° y 6° de la Constitucién Politica de los Estados Mexicanos; 17 de la Constitucién Politica del Estado
de San Luis Potosi, 22,25 y 95 de la Ley de Educacion del Estado de San Luis Potosi, articulo 23 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacién de Gobiemo del Estado, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de San
Luis Potosi en sus articulo 51, 52, 138, 159, 160 y 161, asi como de Jos Lincamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion
de Ia Informacién, asi como para la claboracion de las Versiones Piblicas en sus articulos Trigésimo Octavo, ﬁ'wcim::
Quincuagésimo 2 Quincuagésimo sexto y Sexagcsimo Octavo. L
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Ahora bien, por cuestién de método s procede al siguiente andlisis:

Por lo que corresponde al oficio remitido por la Mira. Marfa de la Paz Bustos Lugo, ¢n su carfcter de encargada del Despacho del
!)cpm'l.nrnualo de Recursos Humanos de la Benemérita y Centenaria Escucla Normal Del Estado, derivado de la solicitud de
informaci6n piblica SIP-020/2026, y una vez analizado cl contenido de los anexos y con fundamento en los articulos 6 fraccién 11
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 116 primer pérrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Poblica: 3 fraccién X1, fraccion XVI1, 52 fraccion 11, 44 fraccidn 11, 125 y 137 y 138 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién del Estado de San Luis Potosi, el lincamiento Trigésimo Octavo, fraccidn | de los Lincamientos Generales
en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones piblicas.

Por lo que corresponde al oficio remitido por la Mira. Maria de In Paz Bustos Lugo, en su carficter de Encargada del Despacho del
Departamento de Recursos Humanos de 1a Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado, derivado de la sol icitud de informacidn
piiblica identificada con el folio SIP-020/2026, y una vez realizado el anélisis del contenido de Jos anexos que acompafan dicho oficio,
se advicrie que estos contienen datos de cardcter personal y documentacién administrativa que obra en los archivos institucionales.

En esc sentido, y con fundamento en lo dispuesto por ¢l artfeulo 6. fraccién 11, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos; ¢l articulo 116, primer pérrafo, de la Ley General de Ti ia y Acceso a la Informacion Piblica; los articulos 3.
fracciones X1 y XVII; 44, fraccidn I1; 52, fraccion 11; 125; 137 y 138 de la Ley de Transparcncia y Acceso a la Informacion Piblica
del Estado de San Luis Potosi; asi como ¢l Lincamiento Trigésimo Octavo, fraccién L, de los Lineamientos Generales en materia de
clasificacién y desclasificacion de la informacion, asi como para la claboracién de versiones piblicas, se determina que la informacion
susceptible de identificacién personal deberd ser tratada como confidencial, procediendo en su caso a la elaboracion dc la version
piiblica correspondiente, salvaguardando en todo momento la proteccion de los datos personales, sin menoscabo del derecho de acceso
a la informacion pablica.

Derivado de lo anterior, y una vez examinadas las documentales que acompanan ¢l oficio remitido por la Mtra. Maria de la Paz Busios
Lugo, en su caricier de Encargada del Despacho del Departamento de Recursos Humanos de la Benemérita y Centenaria Escuela
Normal del Estado, y con fundamento en los articulos 113, 114 y 138 de Ia Ley de Transparencia y Aceeso a la Informacion Piiblica
del Estado de San Luis Potosi, se advierte que, en ¢l caso que nos ocupa, la informacién correspondiente a domicilio, Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP), nimero de seguridad social, correo electrénico y nimero telefonico constituye informacién de
cardcter confidencial, cn términos de lo dispuesto por el articulo 3, fracciones X1y XVII, asi como el articulo 138 del ordenamiento

legal citado.
identificado con nimero DSA-373/2025-2026, sc obscrva que la informacion
visibles tales como domicilio, CURP, namero de seguridad social, correo

electronico y namero telefnico, mismos que resultan susceptibles de ser clasificados como informacion confidencial por este Comité
de Transparencia del Sistema Educativo, de conformidad con lo establecido en ¢l articulo 6°, apartado A, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en el articulo 17, fraccién 111, de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Una vez analizadas las documentales anexas al oficio
susceptible de clasificacion contienc datos personales

cia determina clasificar como confidencial la documcntal presentada, toda vez gue, tras
existencia de datos personales con cardcter confidencial, tales como domicilio,
ero telefénico, cuya divulgacion permitiria la identificacion y
la proteccion de datos personales.

En consecuencia, estc Comilé de Transparen
la verificacién del documento original, s constatd la
CURP, nimero de seguridad social, correo electrénico y nim
vinculacién directa de personas fisicas, vulnerando con ello el derecho a
Por lo anterior y toda vez que los presentes han expresado sus opiniones por unanimidad de votos, este Comité de Transparencia
considera procedente resolver y asi:

RESUELVE

Primero. - Este Comité de Transparcncia determina Clasificar como Confidencial la documental anexa a los oficios DSA-373/2025-
ilatorio, de la docente Irma Inés Neira Neaves. 01 una foja

2026, consistenles en Oficio de Permiso Prejub
Segundo. -. Levantese la presentc acta en tres tantos con firmas autdgrafas, un tanto Mtra. Maria de la Paz Bustos Lugo, cn su carficier
de Encargada del Dwodclnepaunﬂuoaﬂmmm Humanos de la Benemérita y Centenaria Escuela Normal Del Estado, el
scgundo para notificacién o entrega al Peticionario, el scgundo tanto para el archivo del Comité de Transparencia y el tercer tanto se
ordenamgmsardexpndimquald’ms: lleva en la Unidad de Transparencia de la Entidad y pam su publicacién en plataformas.

Firmando los intcgrantes del Comité de Transparencia con derecho a voz y volo para constancia y legalidad.

las 11:50 once horas con cincuenta minutaos del dia 06 seis de febrero del

mviala:hndehmhmﬁmmdoalmmgcny:lcalmlosqueme[ln
Damos

Nohaﬁwdummammmupndimm
mzm&dmmﬂvdnﬁséis.mdapwomduidallmw.
intervinicron.
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TRANSFARENCIA
5 POTOSI, S.L.P,

MTRA. MARIA DE LA PAZ BUSTOS LUGO, en mi carécter de encargada del despacho del departamento de Recursos Humanos
de la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado. con la finalidad de dar cabal cumplimiento a lo requerido mediante
oficio DG/UT-0051/2026 signado por el Lic. Manuel Jaramillo Portales, Titular de la Unidad de Transparencia de SEER en ¢l cual
solicita sea atendida la Solicitud de Informacién SIP-0020/2026, de fecha 23 veintitrés de enero del aiio 2026 dos mil veintiséis. que
en lo que hoy nos ocupa y que a la letra dice:

H. Comité de Transparencia del
Sistema Educativo Estatal Regular.
Presente. -

1. También solicito los doctos. oficiales, que acrediten y sustenten, el estado laboral de NEIRA NEAVES IRMA INES, quien
alin aparcce en diversas respuestas y oficios del SEER y BECENE, oficinas de Recursos Humanos; deberén documentar la
fecha de su baja o jubilacion, al igual su permanencia en la BECENE

Al respecto le informo a ese H. Comité de Transparencia. que una vez analizado el contenido de la informacién que se solicita, se
obserya que la informacion que se pretende poner a disposicién, siendo este el Oficio de Permiso Prejubilatorio, documento expedido
por el sindicato de la docente Irma Inés Neira Neaves contiene datos personales, entre los que se encuentran, DOMICILIO, CURP, No.
SEGURO SOCIAL, CORREO ELECTRONICO y TELEFONO siendo esta susceptible de clasificarse como INFORMACION
CONFIDENCIAL por el Comité de Transparencia de este Sistema Educativo, de conformidad con lo establecido en los articulos 6°
apartado A, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 17 fraccién 111, de la Constitucién Politica del Estado de San

Luis Potosi.

Para efecto de que en términos del articulo 159 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de San Luis
Potosi asi como en lo dispuesto por los lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la informacion;
asimismo en el lineamiento Quincuagésimo Sexto, que establece que la version piiblica debe ser aprobada por el Comité en cita: adjunto
al presente, un anexo donde se cita de manera especifica la documentacién que la suscrita clasifica. a efecto de que este H. Comité de
Transparencia determine sobre la clasificacién de informacién confidencial y version publica.

Por lo que, con ¢l fin de dar cabal cumplimiento a lo solicitado, remito al presente:

1. Copia simple del Oficio de Permiso Prejubilatorio, de la docente Irma Inés Neira Neaves. 01 una foja.
2. Version piblica del Oficio de Permiso Prejubilatorio, de la docente Irma Inés Neira Neaves. 01 una foja.

Una vez sefialado lo anterior, este H. Comité de Transparencia, podré realizar el cotejo y por ende se observard de manera clara cuales
son los datos que la suscrita testa, observandose que cumple con los requisitos establecidos por la ley.

En virtud de lo anterior, atentamente solicito:

UNICO: Se confirme la clasificacién como como confidencial y se apruebe la version piblica que solicito y se remita a la suscrita
¢l acta de aprobacién de la version piblica junto con la misma, para poder hacer entrega al solicitante y asi dar cabal cumplimiento
gl establecido en la ley de la materia.

BUSTOS LUGO

ESCUELA NO!

DIRECCION gﬁfmm
ADMINS
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ASUNTO: PERMISO PREJUBILATORIO

POR: ANOS DE SERVICIO.

DE: IRMA INES NEIRA NEAVES.

FECHA: 08 DE SEPTIEMBRE DE 2025,

PROFR. MARTIN RODRIGUEZ RAMIREZ.
DIRECTOR GENERAL DEL SEER.
PRESENTE.

PROFRA. IRMA INES NEIRA NEAVES - - - == === ==~ - Ll OO e e CON DOMICILIO EN

TRINIDAD INFANTE 184 COLONIA GRACIANO SANCHEZ, S.L.P.

CLAVE CURP: NENI671013MCLRVRO8- === - =-- No. IMSS: 41896712159= = = == === = == - S a s e

CORREO ELECTRONICO: irmaneiral3@email.com
TELEFONO: 44 42 04 64 06 POR NUESTRO CONDUCTO SOLICITA PERMISO PREJUBILATORIO A - -
PARA SEPARARSE DE SU (S) EMPLEO (8S), - - - -

PARTIR DEL 1° DE NOVIEMBRE DE 2025 = = == = == == - - - -

COMO: PROFR. INVESTESTIGADOR ENSENANZA SUPERIOR TITULAR “C” TIEMPO COMPLETO,

EN: LA BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO -

CON FUNCION DE: CATEDRATICA/INVESTIGACION, - = = = = = = = = = & = s m m o o o e mm m e s o e e

TURNO (S): MATUTINO ZONA ESCOLAR: 0] DELEGACION: D-llE3l o iiaimmi e aiea et o i

pOTQSi SEER SE ANEXAN LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

PARA LOS POTOSINGS | smren
Bis,  coawnwo o0 B3TADD JUNe NI | CRTATAL

A).- ACTA DE NACIMIENTO.
B).- COPIA DEL ULTIMO RECIBO DE PAGO

C).- CUATRO FOTOGRAFIAS TAMANO INFANTIL.

D).- HOJA DE SERVICIOS.

E).- CONSTANCIA DE COTIZACION EXPEDIDA POR LA DIRECCION DE

E P hemmary PENSIONES.,

e -

AGRADECEMOS DE ANTEMANO LA AGILIDAD AL PERMISO PREJUBILATORIO A PARTIR

DE LA FECHA INDICADA.

FRATERNALMENTE.
“POR LA EDUCACION AL SERVICIO DEL PUEBLO”

e 1 |

SECRETARIA G% RAL g'_frl % \j iy j SOLI
: oEC“! O\l %
MTRA. ELIZABETH.BIL GUERREROMIBAN ARIA G .-f:pﬁ PROFKA. IRMA INES NEIRA NEAVES.
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ASUNTO- PERMISO PREJUBILATORIO

POR: ANOS DE SERVIC 110,

DE: IRMA INES NEIRA NEAVES,

FECHA: 08 DE SEPTIEMBRE DE 2025,

PROFR. MARTIN RODRIGURZ RAMIREZ.
DIRECTUR GENERAL DI, SEER.
FPRESENTE,

EROERA, IRMA INES NEARA NEAVES <« <« oo S e X

ELIMINADO B e, T T )
CLAVE CURP: ELIMINADO _ ... ... No, IMs5: ELIMINADOY e oo
CORREO ELECTRONICO:  ELIMINADQ. . ......_. e s s e I 3

TELEFONO: ELIMINADD POR - NUESTRO CONDUCTO SOLICITA PERMISO PREJUBILATORIO A - -

PARA SEPARARSE DE SU (S) EMPELEO (8}, ===~

PARTIR DEL 1* DE NOVIEMBRE DE 2025 - - e o - v v ...
COMO:  PROFR. INVESTESTIGADOR ENSEMANZA SUPERIOR TITULAR “C" TIEMPO COMPLETG, - - e m e ve - - .
EN: LA BENEMERITA ¥ CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL BSTADO =« « - -« v oo e s -
CON FUNCION DE: CATEDRAT ICAANVESTIGACION, « - - . e S R S TR O
TURND (S): MAJUHN(‘J ZONA ESCOLAR: 0L DELEGACION: D- = EARO et e e e

SEER
m?%% Facwsar | SEANEXAN LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

TRA, ELIZABET

A)- ACTA DE NACIMIENTO,
13).- COPIA DEL ULTIMO RECIBO DE PAGO
C).- CUATRO FOTOGRAFIAS TAMANO INFANT] L.

D).- HOJA DE SERVICIOS, .
E).- CONSTANCIA DE COTIZACION EXPEDIDA POR LA DIRECCION DE

PENSJONES,
AGRADECEMOS DE ANTEMANO LA AGILIDAD AL PERMISO PREJUBILATORIO A PARTIR

DE LA FECHA INDICADA,

FRATERNALMENTE.
“POR LA K DUCACION AL SERVICIO DEL PUEBLO"
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