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Himero de identificacidn Unico CCLURIQY %1 RO2ECY
Partea ANGELA CHAVEZ GUEVARA

¥
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL "\\
e

ESTADO DE SAM LUIS POTOSI e Y

Secuela de Constancias

Centro de Conclliation | Rioverds, San Luis Potosi -ﬁ‘.\‘h\
ACTA DE CONCILIACION VOLUNTARILA (PAGO EN TRANSFERECIA) \

-+~ En Rioverde, San Luis Potos! siendo las 11:30 ence horas treinta minutos del dia 11 once de febrera del
afia 2026 dos mil ventiséis, acuden de manera voluntaria al Centro de Conciliacion Laboral del Estada de San
Liss Potos, por conducto de la Subprocuraduria de la Defenss del Trabajo con sede en esta ciudad de Rioverds
S LP bajo el nimero de identficacidn Unco CCLRION & (=,  [Z028/CV, en términos del articulo B84-E
accion V1 de la Ley Federal del Trabajo, acuden de manera voluntaria a SOLICITAR CONCILACION
PREJUDICIAL, gque tiens por objeto 1-TERMINACION DE LA RELACION LABORAL DE MANERA
VOLUNTARIA POR AMBAS PARTES, Se da cuenta de la presencia del trabajadora ANGELA CHAVEZ
GUEVERA guien se identifca con credencial de elector de fobo [ Cisve de eloctor
I con numero de Clave Unica de Registro de poblacan [
misma que coinciden los rasgos fecos de la fotografia con quien la porta, se hace [a devolucdn y se deja copa
samiple para que consts en ef presente expedente, Quien cuenta con numero celular, quien no cusnta con
corfed electronico, asociada de la C. Uic. ERIKA ISABEL GALLEGOS MARTINEZ en su cardcter de
Subprocurador de la Defensa del Trabajo con sede en esta ciudad de Rioverde, 5.LP., quien se identfica
mmmmmzmmmmmhmwmmm INSTITUD DE _
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI por conducto de su apoderada
juricica la LIC. FRAMCIS MORALES BUSTAMANTE, quen se identfica con cedula profesional con lolografia
con numeo I expedida por la Direccion General de Profesiones, misma gue coinciden los rasgos fisicos &
de la fotografia con quien la porta, se hace |3 devolucidn y se deja copla simple para que conste en el presenta |"' .
expeciente, quien cuenta con numero celular [ senatando domicilio para oif y recibir toda clase de ||I ! 'I
rotficaciones & ubicado en Alpes Mo 215 Fracoonamsento Npﬂ:leﬂun.ndadcmm!h!mmh L
icatdji@hotmail.com.mx y para tal efecto copia del instruments notarial numers 81282 del toma 1761 del afia '-.L ﬁ""k‘n,l
2025 ante fafe del Notand Publico 23 con ejercicio en el municipio del Soledad de Graciano Sanchez, SLP., "‘1".' I"'"I
& que B0 exhibe en oniginal, urdlnknmlgrug-mpunmmmmﬂlmlﬂmndlquumh—— Al =
th:tmh-gnlulmlmmr.ywmmldnhlmuﬂlmmh:mnu. ambas partes manifesta “gue — | 3
hemos Begado 8 un convenio bap kas SiguUIBNES ClBUBULES " - - - s s resrecssacccscsns cammansnsessss
...................................... ELAUSULAS ssssscmans cnmn o sessssens

PRIMERO - Ambas parles nos reconocemos la personalidad con la que comparecemos. - SEGUNDO. - Qus

con motivo de dar por terminada la relacién laboral gue nos unia y a fin de Begar 8 una conciliacién volurtaria

la fuente de trabayo denominada INSTITUO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN %ﬂa
LUIS POTOSI por conducto de su apoderada juridica la LIC. FRANCIS MORALES BUSTAMANTE ofrezco &
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la tabajadors ANGELA CHAVEZ GUEVERA la canbdad $4141059 (CUARENTA ¥ UN MIL

CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS 55100 MMN) menos la cantidad de $5,841.10 (SEIS MIL

OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS 101100 MN.) por lo que recibe la cantidad neta de $34.5T0.49

(TREINTA'Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS 48100 M.N.) cantidad que serd cubierta

mediante UNICO pago a efectuarse en este acto mediante transferencia electréreca a la cuerta No. [

de la institucion de crédito denominaca [ . va ttular es ANGELA CHAVEZ GUEVERA, la

::_\Ill\k Cual comesponde @ sueldo, despensa, previsidn social moltiple, asig, apoyo 8 la docencia, comp. Garantizada

% hrLrt.l.rrl.mparl-'m.lpﬂlwmnllm_mmm,qummdln.m

X vacacional y gratificacdn por el bempo que duro ia relacion laboral del 18 de abril del 2024 al 12 de febrero

\ del 2026 con un salario diario de: $549.4T de conformidad con kos articulos 50, 78, B0, BT de la Ley Federal del
\ Tratajo prestaciones que se desgiosa de la siguients manera:

Sueldo $3.778 06
Despensa $80.20
| Previsien Socal Multiphe 558 6a
Asig. Apoyo B ks docencia £487 02
Comp. Garanterada bruta $604.38
Ayuda pof servicios $50.64
| Ayuda por serv a a docencia 512128
Medcdlas de beenestar $1.351.26
Aguinaido 40 dias §1.433 908
Prima vacacional 237407
| Gratficacion $32.507 90
TOTAL DEL PERCEPCIONES $41.410 55
I5H $6,652 69
M55 $59 55
RET. CESANTIA 588 86 |
TOTAL DE DEDUCCIONES $6.841.10
NETO TOTAL §34 578 49

TERCERQC - La trabajadora ANGELA CHAVEZ GUEVERA manifiests gue acepta la cantidad que ofrece coma
medida concikatonia y como pago total de las prestaciones gue fueron generadas de la relacion laboral gue nos
unia, manifestanda que no se me adewda canbdad alguna, asl mismo manifiesto no haber sulrido accidents de
trabajo durante ol tempo que duro ka relacidn laboral del del 18 de abril del 2024 al 12 de febrero del 2026
£on un salano daro de: $549.47 - CUARTO.- Ambas partes mandestamos que NO NOS Nesenamos accion que
hacer valer de competencia, civil, mercanti, penal, laboral, adminisirativa o de cusiguser otra indole dervada de
la relacidn laboral que nos unila QUIHTA.-umhnpummmmulprmburWHprmmmm
¥ 88 ordensg &l archivo del expedeents en gue s2 BCiUa como asunto total y defindivaments concluido, elevands
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ol presente conmvenio a la categoria de COSA JUZGADA, y dando por terminada desde este momenio ka relacian

de trabajo que unia a ANGELA CHAVEZ GUEVERA con el INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL

TRABAJO DEL ESTADO DE SAM LUIS POTOSI SEXTA. - Manfestamos ambas partes gua fus nuestre "\\-\
voluntad, llevar acaba la presente concilacidn voluntana sn dolo, mala fe, presién o algun otro vicio gua pudera Q .
emvaldar el presents conven, ‘H\J
SEPTIMA. - Las partes convienen expresaments que el contenido, términos y condiciones del presents convenia \
y de la informacén que se manejd con motivo de la relacidn laboral que se extingue, tienen cardcier \\
-nrnmmndﬁ.whwuwwlmdw.mmwﬂdﬂ-m.mmﬂﬂnnﬂm N

0 @ cuslquisf tercero, @ informaciin relaconads con esla. s s srassasnsasansssarssss -

En consecuencia, de lo antenor yo 1a o &l LIC. ANABERTHA GONZALEZ JUAREZ Conciliador del Centro de
Concillacién Laboral en Ruoverde San Luss Polosi, con las facultades que me oforga la Ley Federal del Trabajo
en sus articulos 684-F fracciones V1, VIl XIIl, O y X, 684-H fracciones I, Il y Il y 684-1 de la Ley Federal del
Trabayo, en concordancia con los articulos 684-E fraccidn X y X1V, asi como e articulo B fracciones |, 111, V, de
la Ley Crganeca del Centro de Concllacién Laboral del Estado de San Luis Potos ¥ loda vl no 5o advierian
renuncia de derechos por parte del trabajador. asi mismo no se violents derechos humanos del patron y
trabajador. se sanciona e presents convenio conciliatord bajo los siguwentes lérminos y condiciones

PRIMERO.- 5& tiene a la fuente de trabajo denominada INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI por conducto de su apoderada juridica la LIC. FRANCIS MORALE

BUSTAMANTE por ofreciendo a la trabaiadora ANGELA CHAVEZ GUEVERA $41,419.59 (CUARENTA Y UN
MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS 55/100 MN) menos la cantidad de $5.841.10 (SEIS MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA ¥ UN PESOS 100100 MM.) por lo que recibe la cantidad neta de $34.578.49
(TREINTA ¥ CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA ¥ OCHO PESOS 43/100 MM.) gue serd cubeerta
mediants UNICO pago a efecluarse en este aclo mediants transferencia electrénica a la cuenta NN
de la institucn de crédito denominada [N |a cual coresponde a susldo, despensa, prevision
social multiple, asig. apoyo a la docencia, comp. Garantizada bruta, syuda por servicios, ayuda por servicios al
a docencia, medidas bienestar, aguinaido 40 dias, prima vacacional y gratificacidn por el tempo que duro ka
relacion laboral, de conformidad con los articulos 50, 78, 80, 87 de la Ley Federal del Trabajo prestaciones que
5@ desgiosan en la cdusula segunda del presents convenio la gue se da por reproducida como si a la letra se
insertare por economia procesal SEGUNDO.- Se tiene ANGELA CHAVEZ GUEVERA por aceptando la

unﬂﬂnhﬂm“hdamuummﬁlmummu“umwmmm“unll‘l"mn-——
8 nigfian por economia procesal. TERCERD.- Tods ver gue e presents comvenio volunians paciade por
mmn?mmﬂm.umumﬂmnmmqumymmmhw“um.
lph:.luﬂllummrmummmdmdﬁlmw&rpumm:hmmm
del ratajador, ni se afectan derechos de terceros. ni disposiciones del orden plblico, con fundaments en lo
okspuesta por kos articulos 33, 51 fraccion |, S$90-E, 684-A, 684-8, 684-E Fracciones X111, XV y penditima parrato,
B84-H, BB4-F fracciones VI, VIll, IX y X de la Ley Federal del Trabajo, el presente convenio SE APRUEBA Y
SE SANCIONA adguiriendo la CONDICION DE COSA JUZGADA, manifestandn ambas partes de gue no




Y

TRABAJO
sin ”I'l’ll'l'ES ) \ v S e

CONEDMG DEL ESTADD 2021« 2007 ﬁ

enishid dolo, mala fe, pressdn o sigun olro wolo gue pudiera invalidar obligdndose a estar y pasar por &l en todo
tempa, forma y lugar, CUARTD, - 5o tiens ambas parles por no reservdndose accidn alguna que hacer vale
uno en contra de ofro ¥a s&a de competencia, civil, mencantil, penal, laboral, administratrva o de cualquier oira
Indole dertvada de la relacidn laboral gue los unla.- QUINTO.- Sa hace entrega de la $41,419.59 (CUARENTA
¥ UN MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS 581100 M.M.) menos la cantidad de 56,841.10 (SEIS MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA ¥ UM PESOS 10100 MN.) por lo que recibe la cantidad neta de $34 578.49
(TREINTA ¥ CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS 45100 MMN) aco medants
m:malmwﬁnu-umuu_mumumummmm—
I ¢ oste momento a nombre de ANGELA CHAVEZ GUEVERA, cantidad misma que recibe
buen cobro del mismo, por ko gue se la concede un témming de 03 TRES dias contados a partir de gue

electos la notificacidn del presente proveldo, lﬂtﬂnﬂmhﬂlﬂdmnlmtmm

incommensents alguno pars realizar el cobro del mismo, aperchiéndole gue en caso de no mandestar
inconformicad alguna con el tiulo de crédito, se tendrd por realizado el cobro del mismo y se ordena el archivo
del presente expedients como asunto total y definitivamente concluido, sin que medie acta alguna, asl
MEsmio 88 & apercibe al pairdn gue en caso de gue &l rabajador no pueda hacer efectvo el cobro dal titulo de
Crédis que expide ¥ negarse B realizar ¢ pago cofrespondients por obro medio, se tumard el expedients al
Tribunal Laboral a fin de que proceda conforme a lo dispuesto en los articulos 684-E fraccadn XN, 939, 943 y
B4% de la Ley Federal del Trabajo Presentes gue son las partes se dan por notificadas del presents convenio
rmblnmﬂitamm&lmmmm'nlmmmEhmilvmquFmrﬂdﬁTribipv
lr'h:.l.nh:l-!vadthwﬂmlmcldﬁﬂemwuwﬂpnﬁuqumEnﬂudaEmLmF'ntnl.l]r

firman al margen y al calce para constancia legal -mg:ﬁ; ta et L '-,rum-:nmn GONZALEZ JUAREZ
cm.:mmcamucmﬁummmms*ﬁﬁﬁ ;
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