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DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL
N° SF-DCP/264/2025

San Luis Potosi, S.L.P.

Diciembre 19, 2025

C.P. FRANCISCO JAVIER VARELA JALOMO
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA SECRETARIA DE FINANZAS

PRESENTE. -

Por este medio y en alcance a mi oficio N° CGE/OIC-SF/315/2025 y en atencién a la auditoria de cumplimiento

PAT/010/2025 con clave CF-1, respecto de la cual nos entregaron los resultados preliminares.

Sobre el particular, de conformidad con lo establecido en el articulo 58 del Acuerdo Secretarial que contiene el Manual
de Auditoria que serd aplicable por los Organos Auditores de la Contraloria General del Estado encontrandome en
tiempo y forma, me permito entregar las justificaciones y aclaraciones de las observaciones determinadas como

resultado de la citada auditoria.

Lo anterior para los efectos conducentes, agradeciendo su amable atencién, quedé de usted.

ATENTAMEN

/

GERARDO LOZANO ZAPATA
DIRECTORD UPUESTAL |
DE LA SECRETARIA DE FINANZAS / wi

]
¢.c. Minutario Realizé: Validé y#Tis6
c.c. Expediente Nombre: Lic. JAGC Ng-rﬁgre: AM G

s
4

c.c. Departamento de Némina Rubrica: XA Rabrica: i
CP/GLZ/ARQ AGG/jage*

R~

Ca

e | e
" Y opsELs
¢ ’Cd) 0 MEXD

a o, ST

e AT

“2025, Afio de la Innovacion y el Fortalecii%niento Edu’cativc’i% 15t 23
; ] S

'

i .

.







+ 0150
FINANZAS

HEJECUTIVO

GORIEGNO DEL ESTARG 30412027

Manifestacionesy documentacion correspondiente a las observaciones determinadas
en relacion con la auditoria No. PAT 010 2025 CON Clave CF-1 ordenada mediante
oficio CGE/OIC-SF/191/2025 de fecha 11 de Julio de 2025y notificada el 14 de Julio del
mismo aRo.

Derivado del informe de auditoria de cumplimiento y financiera, del ejercicio 2024
iniciada el 15 de Julio y concluida el 17 de diciembre del 2025, por un monto auditado
de $458,627,497.73 y un monto observado de $31,791.45.

AUDITORIA: Auditoria de Cumplimiento No. PAT/010/2025 con clave CF-1, referente a
revisar el Departamento de Nominas, dependiente de la Direccién de Control
Presupuestal de la Secretaria de Finanzas.

UNIDAD AUDITADA: Departamento de N6mina, dependiente de la Direccion de
Control Presupuestal.

RESULTADOS.
Realizado la verificacion y anélisis de la documentacion recibida y con base a las
actividades plasmadas en la Carta de Planeacion resulté lo siguiente:

1. CONCENTRADO DE NOMINA

Se elabor6 Cédula de Percepciones, en la cual fueron plasmadas las
percepciones recibidas por cada uno de los conceptos de forma quincenal,
tanto del personal de base, como de honorarios. Esta informacion se obtuvo de
las cédulas de ndmina quincenal, en esta cédula se muestra el total de los
montos recibidos por los trabajadores de base y de honorarios, importes que
fueron cotejados contra el Concentrado de Némina del ejercicio 2024 no
encontrando ninguna diferencia en los importes.

2. MOVIMIENTOS DE BAJAS Y ALTAS DE PERSONAL
Se elabord cédula en la cual se puede observar la fecha en que se realizd yasea
el primer pago del personal, cuando éstos tuvieron alglin movimiento, éstas
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cédulas se compararon con la informacién que nos fue proporcionada por la
Direccion Administrativa (Oficialia Mayor).

l1.2.A. PERSONAL DE BASE

OBSERVACION 01/191/2025 _

Se localiza personal que se ubica en la lista de bajas de la Direccion
Administrativa (Oficialia Mayor) y los pagos de némina reflejados a estos
empleados no corresponden a estos movimientos.

TABLA 1.
No. Baja Segun Dir. | Ultimo Pago
Nombre Empleado |Administrativa |Recibido
Marco Antonio Turrubiartes Armendariz 47570 11/07/2024 30/11/2024
Efrain Martinez Escamilla 796737 16/10/2024 15/11/2024
Juana Patricia Torres Ceditto 198103 29/01/2024 28/02/2024
Alberto Nicolas Ortiz Garcia 195369 19/12/2024 15/06/2024

RESPUESTA 1.

Dentro de los procesos establecidos para realizar las ndminas del personal,
existen pagos que se realizan con posterioridad a la fecha en que causoé baja
mediante los cuales se cubren los sueldos y prestaciones proporcionales que
amparan su finiquito. Adicionalmente, algunas notificaciones de las bajas de
personal se reciben con aplicacion retroactiva, es decir previo a recibir la
notificacién para su aplicacion.

Adicionalmente, los cuatro trabajadores identificados en la Tabla 1, presentan
una situacion en la recepcién de los movimientos de personal en lo particular;
por lo anterior, se presenta la siguiente informacién soporte que acredita el pago
de los proporcionales a los trabajadores observados asi como la recepcion de
la baja y/o en su caso la recuperacion de pagos en exceso.

Nombre Observacion/Documentacién Soporte An’exo

Namero
Marco Antonio | Se recibe baja por jubilacién con aplicacién al 11/07/2025.
Turrubiartes Se cubre finiquito en la segunda quincena de septiembre | 1.1
Armendariz 2024. Se adjunta movimiento de bajay recibo de pago.
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Efrain Martinez
Escamilla

e El 15/10/2024 se recibe movimiento de personal
“SF/245/2024” de baja por término de relacién laboral a
partir del 04/10/2024.

e El 23/10/2024 se recibe Oficio No. DAR/05/986/2024
para dejar sin efecto el movimiento de personal
“SF/245/2024”.

e ElL 31/10/2024 se recibe movimiento de personal folio
SF/264/2024 de baja por término de la relacion taboral
con aplicacién al 16/10/2024.

e EL08/11/2024 se recibe Oficio No. DARH/01/2446/2024
mediante el cual solicita que se aplique movimiento de
baja confolio SF/264/2024 con aplicacion al 16/10/2024.

Se adjuntan Oficios DAR/05/986/2024 y
DARH/01/2446/2024, asi como movimientos de personal
SF/245/2024 y SF/264/2024.

1.2

Juana Patricia Torres
Cedillo

Se anexa correo electrénico fecha 08/03/2024, en el que se
informa la baja folio SF/056/2024.

Se anexa archivo PDF “Bajas Nomina 08032024".

Se anexa Carta de Adeudo a la Direccién de Pensiones.

Alberto Nicolas Ortiz
Garcia

Se recibe correo electrénico el 07/06/2024 para aplicar
Permiso Sin Goce de Sueldo (PSGS) a partir del 16/06/2024
al 15/12/2024 con folio SF/131/2024, posterior al PSGS se
recibe baja confecha 19/12/2024.

OBSERVACION 2/191/2025

Se localiza personal a los cuales se les deja de pagar por concepto de néminay

no se localizan en el listado de bajas proporcionado por la Direccidn

Administrativa.

TABLA 2.
Nombre No. empleado Ultimo pago recibido
Alberto Mejia Garcia 19860 30/05/2024
Margarito Vidal Cruz Martinez 26506 15/04/2024
Bertha Alicia Leija Gamez 41351 30/05/2024
Angel Arturo Cabrera Obando 41459 15/04/2024
Irma Patricia Barbosa Camarillo 132438 30/05/2024
Guadalupe Pizafio Marquez 180505 15/05/2024
Joel Flores Hernandez 181463 30/05/2024
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Miguel Angel Otero Padrén 192162 30/05/2024
Maria Guadalupe Salinas Lépez 192183 30/05/2024
Amelia Sanchez Serrano 192276 15/04/2024
Huri Calzada Laris 192530 30/05/2024
Rosalba Hernandez Cérdenas 193789 30/05/2024
Cristino Lépez Ortiz 195149 15/08/2024
Dagoberto Castillo Avila 195391 30/05/2024
Ruth del Rocio Flores Lara 195742 30/05/2024
Odin Araujo Rodriguez 196142 30/05/2024
Jorge Eduardo Mitre del Castillo 186195 30/05/2024
EulaliaMeraz Cruz 12394 15/08/2024
Maria Luisa Lépez Sanchez 192180 15/07/2024
RESPUESTA 2.

Sobre el listado del personal que se detectd con pago fuera de del listado de las
bajas de referencia es preciso sefialar que en la mayoria de los casos los
trabajadores detectados se encuentran en activo; no obstante, presentan un
movimiento de personal de cambio de adscripcidon. Adicionalmente, se detectd
que en otros casos el personal senalado cuenta con un movimiento de baja
sobre el cual se aplicé su baja.

Para mayor referencia de lo que se describe, se adjunta la documentacion
soporte que describe la situacién en cada caso.

Nombre Observacion/ Documentacién Soporte Arjexo
Numero

Empleado activo no ha dejado de cobrar, se

Alberto Mejia Garcia anexa movimiento de cambio de adscripcion con | 2.1
fecha 01/06/2024.

Margarito Vidal Cruz Martinez Empleado de baja. Se anexa aviso preventivo. 2.2
Empleado activo no ha dejado de cobrar, se

Bertha Alicia Leija Gamez anexa movimiento de cambio de adscripcion con | 2.3

: fecha 01/06/2024.

Angel Arturo Cabrera Obando Empleado de baja. Se anexa aviso preventivo. 2.4
Empleado activo no ha dejado de cobrar, se

Irma Patricia Barbosa Camarillo | anexa movimiento de cambio de adscripcién con | 2.5
fecha 01/06/2024.
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Guadalupe Pizafio Marquez

Suspensién por invalidez del

30/01/2025 al 29/01/2026

temporal

2.8

Joel Flores Hernandez

Empleado activo no ha dejado de cobrar, se
anexa movimiento de cambio de adscripcién con
fecha 01/06/2024.

2.7

Miguel Angel Otero Padron

Empleado activo no ha dejado de cobrar, se
anexa movimiento de cambio de adscripcidén con
fecha 01/06/2024.

2.8

Maria Guadalupe Salinas Lopez

Empleado activo no ha dejado de cobrar, se
anexa movimiento de cambio de adscripcion con
fecha 01/06/2024.

2.9

Amelia Sanchez Serrano

Empleado de baja al 08/04/2024. Se anexa
movimiento de baja de personal.

Huri Calzada Laris

Empleado activo no ha dejado de cobrar, se
anexa movimiento de cambio de adscripcién con
fecha 01/06/2024.

Rosalba Hernandez Cardenas

Empleado activo no ha dejado de cobrar, se
anexa movimiento de cambio de adscripcion con
fecha 01/06/2024. '

Cristino L6pez Ortiz

Baja por instruccion de 4rea juridica de Oficialia
Mayor (no se encontro expediente) p-09/2024

Dagoberto Castillo Avila

Empleado activo no ha dejado de cobrar, se
anexa movimiento de cambio de adscripcién con
fecha 01/06/2024.

Ruth del Rocio Flores Lara

Empleado activo no ha dejado de cobrar, se
anexa movimiento de cambio de adscripcidn con
fecha 01/06/2024.

Odin Araujo Rodriguez

Empleado activo no ha dejado de cobrar, se
anexa movimiento de cambio de adscripcion con
fecha 01/06/2024.

Jorge Eduardo Mitre del Castillo

Empleado activo no ha dejado de cobrar, se
anexa movimiento de cambio de adscripcion con
fecha 01/06/2024.

Eulalia Meraz Cruz

Se anexa oficio de Oficialia Mayor para pagar un
mes de prejubilatorio.

‘Maria Luisa Lépez Sanchez

Se adjunta movimiento de personal de baja por
fallecimiento del trabajador Dolores Garcia
Cordova recibido el 02/08/2024 con aplicacién a
partir del 07/07/2024 en favor de la beneficiaria
Maria Luisa Lopez Sanchez.
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OBSERVACION 03/191/2025 .
Los pagos al personal que se dieron de baja por jubilacién en algunos casos los

FINANZAS

pagos de sus quincenas finales (antes de su baja), son con un incremento al

sueldoy en otros casos sin incremento al sueldo.

TABLA 3.
Nombre No. Baja segun Observacion
empleado | Dir. Admva.
- Se sigue pagando hasta el
Blanca Lilia Saucedo Mendoza | 64475 01/01/2025 31/12/2024 con incremento
, - ) , Se sigue pagando hasta el
Maria Leticia Méndez Izaguirre | 22209 01/01/2025 31/12/2024 con incremento
. . Se sigue pagando hasta el
Alejandra Loredo Vifia 192217 01/01/2025 31/12/2024 sin incremento
. , . Se sigue pagando hasta el
Eufrocino Victor Lara Arglielles | 187623 01/01/2025 31/12/2024 sin incremento
» Se sigue pagando hasta el
Gustavo Salazar Arenas 83321 01/01/2025 31/12/2024 con incremento
- , Se sigue pagando hasta el
Leticia Baez Martinez 19720 01/01/2025 31/12/2024 con incremento
Joel Gonzalez Martinez 12424 01/01/2025 | 5° Sigue pagando hasta el

31/12/2024 con incremento

RESPUESTA 3.

De la retacidn de siete trabajadores se describen en la Tabla 3, se identificé que

dos trabajadores fueron pagados con baja por jubitacién sin incremento en
sueldo posterior al movimiento de jubilacién. En ese sentido, se informa que en

ambos casos sus movimientos de baja se presentaron sin promocion

prejubilatoria en virtud se ser jubilaciones por edad avanzada.

En el resto de los trabajadores sefalados, se observa que recibieron el
movimiento de personal de promocién que soporta el incremento de sueldo por

permiso prejubitatorio.

Para acreditar lo descrito con anterioridad en cada caso se adjunta la siguiente
documentacién soporte:

“2025, Afo de la Innovacion y el Fortalecimiento Educativo”
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Nombre Observacion/ Documentacion soporte Ar’Iexo
namero

Bl Lili . A .

anca Lilia  Saucedo Se anexa movimiento de promocién prejubilatoria. 3.1
Mendoza
Maria Leticia Ménd . - A .

arla' eticia endez Se anexa movimiento de promocién prejubilatoria. 3.2
lzaguirre

i - Causd baja con fecha 01/01/2025 sin promocidn
Alejandra Loredo Vifia L . Bard
prejubilatoria.

Eufrocino Victor Lara | Causé baja con fecha 01/01/2025 sin promocidn 3.4
Arglelles prejubilatoria. e
Gustavo Salazar Arenas | Se anexa movimiento de promocioén prejubilatoria. 3.5
Leticia Baez Martinez Se anexa movimiento de promocioén prejubilatoria. 3.6
Joel Gonzalez Martinez Se anexa movimiento de promocién prejubilatoria. 3.7

OBSERVACION 4/191/2025
Se localiza un empleado al cual se le realizan pagos a partir de la quincena del
30 de octubre y se contintia por el resto del afio el cual no se incluye en listado

de altas de la Direccién Administrativa. Tabla 4.

TABLA4.
Nombre No. empleado Primer pago recibido
Irene Margarita Herndndez Fiscal 194576 30/10/2024
RESPUESTA 4.

Enrelacién coneltrabajador sefialado en la Tabla 4, se menciona que con fecha
9 de octubre de 2024 se recibié el movimiento de personal de “Permiso sin goce

de sueldo para ocupar otro puesto”; no obstante, los pagos al trabajador fueron

emitidos por error en configuracion de sistema de némina. Dichos pagos fueron

procesados en un esquema de pago mediante cheque.

Dicha situacion fue detectada y en el mes de abril de 2025, y se solicité la
cancelacion de los cheques que comprenden el periodo de pago del 30 de
" octubre de 2024 al 15 de abril de 2025 a Caja General de la Secretaria mediante
Memorandum No. SF-DCP/193/2025 toda vez que aln se encontraban bajo su
resguardo.

“2025, Afo de la Innovacion y el Fortalecimiento Educativo”
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Nombre

Observacion/ Documentacion Soporte

Anexo
nimero

Movimiento de personal de Permiso sin goce

Irene Margarita Hernédndez Fiscal | de  sueldo/ Memorandum No. SF-| 4.7

DCP/193/2025.

l1.2.B. PERSONAL DE HONORARIOS
OBSERVACION 05/191/2025
Se observan diferencias entre la informacién plasmada en la cédula elaborada

por este Organo Interno de Control y la Informacién proporcionada por la

Direccién Administrativa, lo cual genera discrepancia entre los recursos

entregados efectivamente al personal.

TABLA 5.
Nombre Pr|r.n<.ar pago Observacién
recibido ‘
Leticia Aguilar Diaz 15/03/2024 Segun listado de Of. Mayor inicia el 08/12/23
Jesls Adén Lara Fernandez | 30/01/2024 Segun listado de Of. Mayor inicia el 30/10/23

RESPUESTASS.

En relacion con los dos trabajadores que se citan en la Tabla 5, se identificé lo

siguiente:

e Leticia Aguilar Diaz, se recibio la instrucciéon de alta mediante correo
electronico recibido el dia 22 de febrero de 2024 con fecha inicial de
relacion laboral a partir del 8 de diciembre de 2023; por lo anterior su

primer pago se realizd a partir de recibir la instruccion de alta el dia 15 de

marzo de 2024 con los ajustes proporcionales al inicio de labores. Se

adjunta informacién que acredita lo descrito.

e JesUs Adan Lara Fernandez, se recibid la instruccion de alta mediante

correo electrénico recibido el dia 8 de enero de 2024 con fecha inicial de
relacion laboral a partir del 30 de octubre de 2023; por lo anterior su
primer pago se realizo a partir de recibir la instrucciéon de alta el dia 30 de
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enero de 2024 con los ajustes proporcionales al inicio de labores. Se
adjunta informacién que acredita lo descrito.

Nombre Documentacion soporte Al?exo
numero

Se anexa correo de Oficialla Mayor. Se

Leticia Aguilar Diaz adjunta archivo de altas de honorarios | 5.1
22/04/2024.
Se anexa correo de Oficialia Mayor. Se

Jesus Adén Lara Fernandez adjunta archivo de altas de honorarios | 5.2
08/01/2024.

OBSERVACION 06/191/2025

Se encontré personal al cual se le realizan pagos por concepto de némina a
partir de alguna quincena determinada del ejercicio 2024, las cuales no estan
incluidas en el listado de altas de honorarios 2024.

TABLA 6.
Nombre Pr|r.ne‘r pago Observacioén
recibido
Ulises Gasca Guzman 30/01/2024 Solo se observa pagos de 5 quincenas

Christian Alberto Ortiz Godinez | 30/01/2024 Se encuentran pagos todo el ejercicio 2024

Se encuentran todos los pagos hasta el final del
ejercicio 2024

Se encuentran todos los pagos hasta el final del
ejercicio 2024

El dltimo pago revisado fue del 30 de noviembre
2024

Se encuentran todos los pagos hasta el final del
ejercicio 2024

Se encuentran todos los pagos hasta el final del
gjercicio 2024

Se encuentran todos los pagos hasta el final del
gjercicio 2024

El altimo pago revisado fue del 15 de noviembre
2024

Angel Salvador Robledo Rangel | 15/07/2024

Esteban Guadalupe Silva Aguilar | 15/07/2024

Karina Vinaja Hernandez 15/07/2024

Italia Marquez Moreno 15/07/2024

Rosalba Mendoza Hernédndez 15/07/2024

Josefina Alonso Nieto 15/07/2024

Santiago Bustamante Morales 15/07/2024
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Se encuentran todos los pagos hasta el final del

Perla Aramis Hernandez Cepeda | 15/07/2024 ejercicio 2024

RESPUESTA 6.

En el caso de los trabajadores contratados bajo el esquema de honorarios
asimilables a sueldos que se retacién de la Tabla 6, sus altas se generan a partir
de las instrucciones que se reciben mediante correos electrénicos por parte de
Oficialia Mayor del Estado durante el ejercicio 2024.

Para brindar un soporte documental a lo descrito con anterioridad, se adjunta la
siguiente informacién bara cada uno de los trabajadores con las fechas
identificadas.

Nombre Folio Adscripcién Observacion/ Documentacién Ar'1exo
Soporte nuimero
Alta 9/11/2023 mediante correo

GASCA GUZMAN ULISES SF/073/2024 DIRECCION fecha 7/12/2023. Fecha de Baja 22 5.1

ADMINISTRATIVA | Marzo 20204 | Se anexa correo OM
con Instruccion 08 04 2024,

DIRECCION Personal Activo no se recibié Bajal
ORTIZ GODINEZ Ell_-iBREli'lr'l'(;N gg;; bIC GENERAL DE | Se anexa correo OM con Instruccién | &.2
INGRESOS 07 12 2023]

Alta 6/05/2024 mediante correo

fecha 08/07/2024. Personal de
ROBLEDO RANGEL ANGEL ALTA JULIO | DIRECCION Activo no se recibié Baja| Se anexa | 6.3
SALVADOR | 2024 ADMINISTRATIVA i
correo OM con Instruccién 08 07
2024].
Alta 27/06/2024 mediante correo
fecha 08/07 4., rsonal d
SILVA AGUILAR ki ALTA JULIO | DIRECCION Activo no sz r/:giiié B:jill Se anex:
GUADALUPE | 2024 ADMINISTRATIVA .
correo OM con Instruccién 08 07
2024|
Alta 01/07/2024 mediante correo
DIRECCION fecha 08/07/2024. Fecha de Baja 30
ADMINISTRATIVA | Noviembre 20204 | Se anexa correo
OM con Instruccién 09 12 2024 |
Alta 20/06/2024 mediante correo
fecha 08/07/2024. Personal de
MARQUEZ MORENO ITALIA ALTA JULIO | DIRECCION Activo no se recibié Baja| Se anexa | 3.
2024 ADMINISTRATIVA <
correo OM con Instrucciéon 08 07
2024|
Alta 19/06/2024 mediante correo
fecha 08/07/2024. Personal de
Activo no se recibié Baja| Se anexa
correo OM con Instruccién 08 07
2024|

oz}
&

VINAJA HERNANDEZ | KARINA SF/141/2024

fw)

ALTA JULIO | DIRECCION

MENDOZA HERNANDEZ | ROSALBA 2024 ADMINISTRATIVA
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Alta 03/06/2024 mediante correo
fecha 08/07/2024. Personal de
ALONSO NIETO JOSEFINA ALTA JULIO | DIRECCION Activo no se recibié Baja| Se anexa | 6.8
2024 ADMINISTRATIVA L.
correo OM con Instruccién 08 07
2024
Alta 01/06/2024 mediante correo
fecha 08/07/2024. Fecha de Baja 08

BUSTAMANTE | MORALES SANTIAGO SF/135/2024 DIRECCION de noviembre 20204 | Se anexa| 6.9
ADMINISTRATIVA .,
correo OM con Instruccién 25 11
2024 |

Alta 13/06/2024 mediante correo

HERNANDEZ | CEPEDA PERLA ALTA JULIO | DIRECCION Ziftri]vao nzgg?:r/jgii‘il(% B:Zﬁsg:a;nei: 6.10
ARAMIS 2024 ADMINISTRATIVA 1al ‘
correo OM con Instruccién 08 07

2024.

111.3. CAMBIOS DE NOMBRAMIENTO Y PROMOCIONES DEL PERSONAL

Se elaboro cédula referente a algin cambio en los ingresos quincenales de la
totalidad de los trabajadores para de esta forma realizar una verificacién de esta
informacion.

111.3.A. PERSONAL DE BASE

En relacién con el personal de base se realizd confronta entre la cédula ya
mencionada y la informacién del listado “Promociones 2024” que nos
proporciond la Direccion Administrativa, de lo cual se genera lo siguiente:

OBSERVACION 07/191/2025
Existen trabajadores que se muestran con unincremento en su némina quincenal
yla cual'no se ve reflejada en el listado de promociones de la Oficialia Mayor.

TABLA 7.
Primer
Segundo Fecha de
Nombre sueldo Incremento )
sueldo base incremento
base
Omar Israel Jiménez Gonzalez $9,090.64 $9,610.99 $520.35 30/01/2024
. Solo el mes
M LAngel Moréan Ah . . .
iguel Angel Moran Ahumada $8,618.14 $12,000.00 $3,381.94 de noviembre
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RESPUESTA 7.

Las promociones a las que refiere la Tabla 7, se aplicaron de acuerdo con las
instrucciones de la Oficialia Mayor del Estado. Para cada uno de los trabajadores
se recibio la siguiente documentacién soporte que se adjunta para mayor
referencia.

Nombre Documentacidén soporte Anexo
numero

Promocidn a partir del 16 de enero de 2024. Se
adjunta movimiento de personal de promocién.
Se recibe el 08/11/2024 correo electrénico con
instruccion de aplicar el movimiento de
promocion partir del 01/11/2025. En la quincena
23-24/24 envian por correo la cancelacién de la
promocién, no se recibieron movimientos
fisicamente. Se adjuntan correos electrénicos y
archivos correspondientes defechas 08/11/2024y
28/11/2024.

7
£

Omar Israel Jiménez Gonzalez

Miguel Angel Moran Ahumada

11.3.B. PERSONAL DE HONORARIOS

En lo que respecta al personal por honorarios se realizo un analisis de los pagos
quincenales de todos los trabajadores a fin de poder constatar quienes sufrieron
cambios en sus ingresos y se encontro lo siguiente:

OBSERVACION 08/191/2025
Dentro de la verificacion del monto pagado cada quincena al personal se
encuentra que algunos tuvieron cambios, ya sea de incremento o decremento del

mismo.
TABLA 8.
Primer Segundo Fecha del
Nombre sueldo Diferencia | cambio del
sueldo base
base sueldo
Karla Georgina Delgado Hernandez 4,335.00 6,714.00 2,379.00 Dic-2024
Maria Felipa de JesUs Moreno Mata 10,528.50 13,071.50 | 2,543.00 30/10/2024 |
Georgina Genoveva Mata Ortega 5,496.50 7,349.50 1,853.00 30/10/2024
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Angélica Sudrez Suarez 8,621.00 10,528.50 | 1,907.50 30/09/2024
Juan Alejandro Alonso Moreno 5,496.00 3,468.00 -2,028.00 15/10/2024
Juan Alejandro Alonso Moreno 3,468.00 4,335.00 867.00 30/10/2024
Jonathan David Garza Carrizales 5,496.00 10,528.50 | 5,032.00 30/10/2024
Ameyalli Hernandez Jiménez 5,496.00 10,528.50 | 5,032.00 30/10/2024
José Juan Hernandez Martinez 7,349.50 4,397.20 2,952.30 15/10/2024
José Juan Hernandez Martinez 4,397.20 5,496.50 1,099.00 30/10/2024
Paulina Alejandra Gonzalez Galarza | 5,496.50 6,500.00 1,003.50 30/05/2024
José Manuel Leija Alvarez 5,496.50 7,349.50 1,853.00 30/10/2024
Ashanti Irasema Pazzi Santander 4,335.00 10,528.50 | 6,193.50 30/05/2024
Ashanti Irasema Pazzi Santander 10,528.50 6,896.80 -3,631.70 15/10/2024
Ashanti Irasema Pazzi Santander 6,896.80 8,621.00 1,724.20 30/10/2024
Tatiana Anchul Ocafas Domingo 5,496.50 9,257.00 3,760.50 30/05/2024
Galo Daniel Romo Delgadillo 5,496.50 7,349.50 1,853.00 30/10/2024
Ainara Arilem Sanchez Reyes 5,496.50 9,257.00 3,760.50 30/11/2024
José Genaro Silva Lara 4,335.00 5,496.50 1,161.50 15/11/2024
Ana Lilia Mesina Torres 8,621.00 13,713.50 | 5,092.00 30/10/2024
José Rubén Franco Vazquez 5,496.50 7,985.50 2,489.00 30/07/2024
Zaira Lisset Martinez Salazar 5,496.50 7,985.50 2,489.00 30/07/2024
Jestis Adan Lara Fernandez 5,496.50 9,257.00 3,760.50 30/05/2024
Andrés Ortiz Méndez 5,496.50 3,468.00 -2,028.50 15/10/2024
Andrés Ortiz Méndez 3,468.00 4,335.00 867.00 30/10/2024
Rolando Villa Dorantes 5,496.50 3,468.00 -2,028.50 15/10/2024
Rolando Villa Dorantes 3,468.00 4,335.00 867.00 30/10/2024
Francisco Javier Meza Estrada 2,656.00 3,652.00 996.00 15/07/2024
Santiago Bustamante Morales 5,496.50 7,349.50 1,853.00 30/10/2024

RESPUESTA 8.

En relacién con el listado de personal que se cita en la Tabla 8 asociado con un
incremento/decremento en el sueldo, es preciso sefalar que las modificaciones de
sueldos de los trabajadores o también llamadas promociones son autorizadas por la
Oficialia Mayor del Estado y se notifican para su aplicacion mediante correos
electronicos.

Por tal motivo la variacion en el sueldo que se observa en 23 trabajadores contratados
bajo el régimen de honorarios asimilables a salarios cuenta con una instruccién para
su aplicacion por parte de la Oficialia Mayor del Estado. Para mayor referencia se
adjuntan los correos electrénicos con las indicaciones por trabajador.
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NOMBRE FOLIO ADSCRIPCION RESOLUCION ﬁ';fm
DELGADO HERNANDEZ | KARLA GEORGINA | SF-047-2025 | D CEION r:;’l";';’;%;g;g;i;Sea"exac"”e"OM con i g,
oo v |reumoesus [ BT TBREGOON T vamosen o4 1010215 coreo o on |
MATA ORTEGA GEROGINA AJUSTE DIRECCION Promocién 01 09 2024 | Se anexa correc OM con o
GENOVEVA SUELDO 4011 | ADMINISTRATIVA | Instruccion 17 10 2024 |

er[somer | mosica [ MFE | TORECON | ramocin v iz 5 s corsooten |
owir | ommnss |ovrvonn | S ORECEION | momonn ot oy s corss v on |
oz | [wens [ METE ORECEN ] remeein o410 a5 corn O o
R v P ot s O ) e I
conos[oonmoo | [MSTE | TOREGEION | T ramontn 10201 S are cora o |
ROMO DELGADILLO | GALO DANIEL SURLDO 01 %Rj&?é?:/mwx ;r:tcliigigigggggj;se Frexacomeo OMeon o
N I L o i e e e P
oa romes [wun[MUSTE | [oReceion | T e 0t S cores o |
oo |weauer | oserueen [ MSTE | TOREGEION T pomontnar 7 sos S coren o
e |sn oo | S [oRECEion ] reracenof o7 01 e e o
o v | oo [T TORECEION | T memmconr o ot e re coes |
VILLA DORANTES | ROLANDO gJUL:ESI_1I—)EO4O11 /?lDle(r:\J(l:s[(T):ATNA ﬁ:;:iiggggigiz:se anexa correo OMeon | .z-
R e 7 i 7 O e el I

I1.4. VERIFICACION DE SUELDO BASE.

Se realiz6 comparativo entre la informacién del listado de personal y sueldo de

Oficialia Mayor que nos proporcioné la Direccion Administrativa contra la informacion
generada en el Departamento de Néminas, a fin de verificar tanto el personal que
percibe pagos de ndmina como elimporte
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Ill.4.A. PERSONAL DE BASE

OBSERVACION 09/191/2025

Elsueldo pagado a los trabajadores en la mayoria de los casos es diferente a lo que se
informa por parte de Oficialia Mayor, el siguiente cuadro es una muestra de las
diferencias encontradas, cabe mencionar que no fueron concluidas en su totalidad por
ser la mayoria de los empleados los que se encuentran en esta situacion. Tabla 9.

TABLA 9.

Nombre No. | Sueldo Sueldo Ingreso Diferencia

Empleado | enero diciembre | de mayor

HILARIA TORRES MEDRANO 248 $38,169.46 | 38,971.02 36,508.00 | 1,661.46
VICTOR DAVILA MARTINEZ 1546 24,964.94 25,489.20 23,878.00 | 1086.94
GUILLERMO FISCAL FLORES 2496 30,848.72 31,496.54 29,506.00 | 1,342.72
CATALINA MARQUEZ PEREZ 3794 23,506.52 24,000.15 22,483.00 | 1,023.52
JESUS CARLOS MARTINEZ | 4979 19,221.98 19,625.64 18,385.00 | 836.98
MATAMOROS

MARIA JOSEFINA RENTERIA | 6548 26,721.72 27,282.88 25,558.00 | 1,163.72
ESPINOSA

BERNARDINA LARA ARGUELLES | 8982 38,169.46 38,971.02 36,808.34 | 1,361.12
IRMA LOPEZ ZUNIGA 8990 35,484.14 36,229.32 33,939.00 | 1,545.14
MARIA DEL SOCORRO JUAREZ | 9601 30,848.72 31,496.54 29,506.00 | 1,342.72
AGUILAR .

MA. GUADALUPE GUERRERO | 15628 21,897.74 22,357.59 20,944.00 | 953.74
VILLA :

ANASTACIO RAMIREZ LOZANO | 20214 18,181.28 18,563.08 17,390.00 | 791.28
LETICIA HAYDEE MARROQUIN | 26921 33,190.32 33,887.32 31,745.00 | 1,445.32
FIGUEROA

GUILLERMO BELTRAN | 55409 16,049.74 16,386.78 15,351.00 | 698.74
BETANCOURT

FERNANDO MARTINEZ | 111333 24,964.94 25,489.20 24,475.00 | 489.94
HERRERA

MARIA DEL CARMEN PONCE | 152161 28,795.98 29,400.69 27,542.00 | 1,253.98
MONTELONGO
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MA CRISTINA FISCAL BARAJAS 155624 23,506.52 24,000.15 29,835.00 | -6,328.48
VERONICA LOPEZ QUINTERO 156825 35,484.14 36,229.32 34,788.00 | 696.14
BENIGNO ANTONIO GUTIERREZ | 186058 30,848.72 31,496.54 30,243.00 | 605.72
LILIANA DE LA O ZAVALA 192600 21,897.74 22,357.59 21,468.00 | 429.74
CARLOS DE JESUS MORENO | 192932 35,484.14 36,229.32 33,929.00 | 1,555.14
CRUZ
JUAN  ANTONIO  RENTERIA | 192988 26,721.72 27,282.88 26,197.00 | 524.72
ROMO
OMAR ISRAEL JIMENEZ | 194492 18,181.28 19,625.64 19,221.00 | -1,039.72
GONZALEZ
MARIO ALBERTO RIVERA | 195530 15,063.94 15,380.28 14,408.00 | 655.94
COLUNGA
OMAR VALADEZ MACIAS 196998 39,084.16 38,828.78 38,828.00 | 256.16
JORGE MAURICIO SANCHEZ | 198939 29,835.00 32,652.14 32,652.00 | -2,817.00
MENDOQOZA

RESPUESTA. _

Sobre la observacién 09/191/2025, es preciso mencionar que los sueldos pagados a
los trabajadores de base, se realiz6 con apego a los tabuladores entregados para
dichos fines por parte de la Oficialia Mayor del Estado mediante Oficio
DARH/01/2497/2023 de fecha 8 de noviembre de 2023 para cubrir los sueldos del
periodo de enero a noviembre 2024; asi como mediante Oficio No. DARH-07 -658-2024
de fecha 4 de noviembre de 2024 para cubrir los sueldos del mes de diciembre en el
que se actualizd el tabulador de sueldos.

Adicionalmente, se observa que la informacién a la que se hace referencia sobre los
sueldos del personal de base proporcionada por Oficialia Mayor para fines de
comparativa se encuentra desactualizada, ya que corresponden a los sueldos del
personal que percibieron durante el ejercicio 2022.

Para mayor referencia se anexa lo siguiente:
e ANEXOQ 2.1 Oficio DARH/01/2497/2023 de fecha 8 de noviembre de 2023 y

tabuladores adjuntos.
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o ANEXO 9.2 Oficio No. DARH-07 -658-2024 de fecha 4 de noviembre de 2024 y

tabuladores adjuntos.

* ANEXO 9.3 Recibo de pago quincenal que soporta la quincena nimero 14 del

ejercicio 2022 del trabajador “Hilaria Torres Medrano” con nimero de empleado

248 quien encabeza la Tabla 9 como muestra representativa de la observacion.

OBSERVACION 10/191/2025

Se observa personal el cual no se incluye en el listado de la Oficialia Mayor y si se
localiza pago de ndémina durante el ejercicio 2024.

TABLA 10
Nombre No. Empleado Némina Mensual
DAGOBERTO PENA ROCHA 83763 29,835.00
RODOLFO GARAY TORRES 161047 21,897.74
JOSE GUILLERMO GOMEZ AVALOS 195096 26,721.72
LUIS ANGEL REYES CONTRERAS 195635 29,835.00
DIANA LAURA VALTIERRA FRANCO 196733 14,276.42

RESPUESTA 10

De acuerdo con la observacion 10/191/2025, es preciso mencionar que las altas del

personal corresponden a ejercicios anteriores al 2024 sin que se haya presentado un
movimiento de baja de personal durante el ejercicio 2024. En ese sentido, se adjunta
el ultimo movimiento de personal recibido.

No. .. Anexo

Nombre Empleado Documentacmn Soporte No.

DAGOBERTO PENA ROCHA 83763 Se anexa movimiento de |,
personal (prérroga)

RODOLFO GARAY TORRES 161047 | S¢ 8nexa ultimo movimiento | .
de personal (promocidn)

JOSE GUILLERMO GOMEZ AVALOS | 195096 | O° @nexa movimiento de | .
personal (alta)

LUIS ANGEL REYES CONTRERAS 195635 | ¢ anexa movimiento de |,
personal (prorroga)
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DIANA LAURA VALTIERRA FRANCO

196733

personal (prérroga)

Se anexa movimiento de

OBSERVACION 11/191/2025

Se observan trabajadores que se encuentran en la informacién de Oficialia Mayor y no
se emitié pago durante el ejercicio 2024.

TABLA 11
Nombre Puesto Ndémina Mensual
LUCIA QUINTERO AGUILAR Operador de fotocopiado $15,351.25
VICTOR HUGO MARTINEZ Director de Area

GALVAN

32,652.14

RESPUESTA 11

Los trabajadores alos que se hace referencia en laobservacion 11/191/2024 presentan
una situacién en lo particular, toda vez que en el caso de Lucia Quintero Aguilar
presenta un movimiento de personal de suspensién portiempo indeterminado a partir

del 16/10/2022.

En el caso de Victor Hugo Martinez Galvan si recibié pagos durante todo el ejercicio
2024; no obstante, se encontraba contratado bajo el régimen de honorarios. |

Para mayor referencia se adjunta la siguiente documentacion:

Nombre

Documentacion Soporte

Anexo No.

LUCIA QUINTERO AGUILAR

Se adjunta movimiento de personal de
suspensién por tiempo indeterminado.

VICTOR HUGO MARTINEZ GALVAN

Se adjuntan recibos de pago de enero y

diciembre 2024.

I11.4.B. PERSONAL DE HONORARIOS
OBSERVACION 12/191/2025
De igual forma que con el personal de base se observa personal el cual no se incluye

en el listado de la Oficialia Mayor y si se localiza pago de némina durante el ejercicio
2024. '

“2025, Ano de la Innovacion y el Fortalecimiento Educativo”




"hﬂgiSQ

@
. POTOSI FINANZAS
Sgg’ II ’tes SHORETARIA BB PUANT A
GOBIERNO DEL ESTARD 2071 2027
TABLA 12
Nombre PAGOS
OSCAR EMMANUEL RODRIGUEZ ROCHA EN A DIC
ILSE MARTINEZ ESCAMILLA ENADIC
FELIXHERVERY FRANCO RODRIGUEZ ENADIC
GERARDO GONZALEZ REVERTE 15/10/2024 DIR SEDESORE
RESPUESTA 12

Las altas del personal que se relaciona en la observacion 12/191/2025 se realizaron de
acuerdo con las instrucciones de la Oficialia Mayor del Estado en distintas fechas.
Para mayor referencia se adjunta la siguiente documentacién soporte.

Nombre Observacién/ Documentacion Soporte { Anexo No.
OSCAR Alta 01 02 2022 | Segun correo OM con Anexo 12.1
RODRIGUEZ | ROCHA EMMANUEL | Instruccién | h o
Alta 01 02 2023 | segun correo OM con
L Anexo 12.2
MARTINEZ |ESCAMILLA | LISIE Instruccion 02 03 2023
FELIX Alta 16 102023 | segln correo OM con Anexo 124
FRANCO RODRIGUEZ | HERVEY Instruccién 08 11 2023 T
Alta 26 09 2021 | Se Cancela pago de
Honorarios segun correc OM  con | Anexo 12.4
GONZALEZ | REVERTE GERARDO Instruccion SDSR/085/2024 |

OBSERVACION 13/191/2025
Se observa trabajadores que se encuentran en la informacién de Oficialia Mayor y no
se emitié pago durante el ejercicio 2024.

TABLA 13

Nombre

LUZ MARIA AGUSTINA URESTI PEREZ
SILVIA QUIROZ RODRIGUEZ

SILVIA ELENA ESPARZA ESPARZA
MA. GLORIA LOPEZ DiAZ
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MARIA DE JESUS RICO ARRIAGA

MARIA DE LOS ANGELES MATA PEREZ
OLGA ALICIA RIVERA HERNANDEZ
ARELI MARTINEZ ZARAZUA

ELIZABETH TORRES RAMIREZ
GRICELDA CASTRO MOLINA

IRAN CELESTE SILVA HERNANDEZ
IRLANDA BERENICE SILVA HERNANDEZ
JUANA SILVA GONZALEZ

LETICIA CASTILLO MARTINEZ

MARIA DE LA LUZ HERNANDEZ CASTILLO
ANA MARIA MONSIVAIS JUAREZ
ANDREA LIZETH OLIVA ARREDONDO
MICHAEL ISAAC MARTINEZ RICO

RESPUESTA.

Sobre el listado de 19 trabajadores que se encuentran en los registros de la Oficialia
Mayor del Estado y de los cuales se refiere que no recibieron pagos durante el
ejercicio 2024, al respecto se informa que los trabajadores cuentan con pagos
durante el ejercicio 2024, adjuntando como evidencia recibos de pago del ejercicio.

Nombre Observacién/ Documentacién Soporte | Anexo No.

Alta 26 09 2021 | segun correo OMcon| . . .
URESTI PEREZ LUZ MARIA Instruccion 16102021 Araxn 1205

Alta 01 10 2021 | segun correo OM con

QUIROZ RODRIGUEZ |SILVIA Instruccion |16102021

ESPARZA | ESPARZA SILVIAELENA  |Ata 01102021 | segun correo OMcon) .
Instruccién 16102021

Alta 01 10 2021 | segun correo OM con

. Q»-\C y TS
LOPEZ DiAZ MA. GLORIA Instruccion [16102021 xe
Alta 26 09 2021 | segun correo OM con|
RICOS ARRIAGA MARIA DE JESU Instruccion [16102021
MARIA DE LOS |Alta 26 09 2021 | segun correo OM con| ,
MATA PEREZ ANGELES Instruccion |16102021 R
RIVERA HERNANDEZ |oLGAALIcia | A8 0110 2021 | segin correo OM con| . .. .,

Instruccion [16102021

Alta 01 02 2023 | segln correo OM con

MARTINEZ ZARAZUA ARELI Instruccién |02 03 2023

Anaxo 1.8

‘2025, Afo de la Innovacion y el Fortalecimiento Educativo”




. _Pportosi
sinlimites

GORIEENO DEL ESTADO 202122027

7 | FINANZAS

TORRES RAMIREZ ELIZABETH Alta 26 09 2021 | segln correo OM con| 1
Instruccion |16102021
CASTRO | MOLINA GRICELDA Alta 26 09 2021 | seglin correo OM con |\ . 12 10
Instruccion |16102021
SILVA HERNANDEZ |IRAN CELESTE |/t 26 09 2021 | segin correo OM con |\ .
Instruccion [16102021
IRLANDA Alta 26 09 2021 | segun correo OM con
SILVA HERNANDEZ | o rENICE Instruccion 16102021 Anexo.13.12
SILVA GONZALEZ |JUANA Alta 01 10 2021 | segln correo OMcon |\ . 0o 44
Instruccion [16102021
CASTILLO  |MARTINEZ | LETICIA Alta 01 10 2021 | segln correo OM con | )\ | 45 14
Instruccion [16102021
MARIA DE LA|Alta 26 09 2021 | segin correo OM con
Anexo 13.
HERNANDEZ | CASTILLO |7 nstruceion 11610200, nexo 13.15
Alta 11 11 2024 | seguin correo OM con
MONSIVAIS |JUAREZ ANA MARIA Instrucoion [03 12 2004 Anexo 13.16
OLIVA ARREDONDO | ANDREA LIZETH | A1t8 01 02 2023 | segin correo OM con |\ o o
Instruccion |17 04 2023
Alta 16 12 2024 | segun correo OM con ,
Anexo 13.1
MARTINEZ  |RICO MICHAELISAAC || & 107 02 2090 nexo 13.18

OBSERVACIONES 14/191/2025
Se localizan pagos a personal de honorarios los cuales corresponden a pagos que se
realizan a trabajadores de base

Coenien

TABLA 14

Nombre CONCEPTO IMPORTE PAGO
DESPENSA $200.00 16/02/2024

JULIO EDGAR GUEVARA MARTINEZ BONO DE EQUILIBRIO 17,901.01 30/03/2024

ETHEL YALANI BALDERAS ACOSTA BONO PORAJUSTEA CAL | 2,154.76 30/03/2024

RESPUESTA.

Los trabajadores sefialados en la observacion 14/191/2025 presentaron
contrataciones en ndminas de funcionariosy en honorarios en determinados periodos;
por lo anterior, se les realizaron pagos en 2024 correspondientes al periodo laborado.
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Nombre No. Observacion Anexo No.
Empleado

Tuvo un periodo de Honorarios, a partir del
Gu.evara Martinez 199206 01/0'1/202'4 pasa a la n'onlwlna de Anexc 14,1
Julio Edgar funcionarios, se anexa movimiento de

personal.

Los pagos realizados corresponden a
Balderas Acosta 198332 partes proporcionales laborando en el afio
Ethel Yalani 2023, se anexa movimiento de baja de

personal.

“2025, Afto de la Innovacién y el Fortalecimiento Educativo”




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24

