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La Direccién General del Instituto Tecnolégico Superior de Tamazunchale, S.L.P., a través del Departamento de Personal emite
la

CONVOCATORIA INTERNA

a participar en el Proceso de Promocién, Ascenso y Permanencia de Personal para cubrir la vacante de:
Puesto Perfil Requerido Tipo de Contratacién
* Escolaridad. Titulo y cédula profesional de Licenciatura en
Administracién, Licenciatura en Gesti6n Empresarial o
cualquier otra carrera a fin a las que se imparten en el
Tecnoldgico Nacional de México.
Jefe (a) de Oficina | *  Experiencia: En el &rea administrativa.
del Departamento | * Conocimientos: Administracién general; organizacién y Plaza Interina
de Personal control de datos; manejo de estadistica; manejo de las
herramientas de ofimética (Word, Excel, Power Point, etc.),
manejo de plataformas digitales, control de expedientes ¥
archivos.

PROCESO*

INTEGRACION DE EXPEDIENTE:
El (la) interesado (a) deberé entregar el martes 20 de enero de 2026 en un horario de 07:00 a 14:30 horas en el Departamento
de Personal lo siguiente:

- Integrar expediente que contenga:
o Oficio mediante el cual manifieste su interés en participar,
Acta de nacimiento,
Registro Federal de Contribuyentes (RFC),
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),
Curriculum Vitae y solicitud de empleo (anexar documentos probatorios),
Comprobante de domicilio,
Identificacién oficial,
Comprobante de escolaridad,
o Clave o nimero de afiliacién de servicio médico en caso de tenerla.
Nota: En caso de que decida utilizar la informacién sefialada en el punto anterior y contenida en su Expediente
Unico de Personal, deberé autorizar al Departamento de Personal mediante escrito libre debidamente firmado.
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FECHA (S) DE CONCURSO:
- Examen de conocimientos: miércoles 21 de enero de 2026 a las 08:00 horas en |a Sala de Juntas del Edificio B.

- Entrevista ante la Comisién Mixta de Evaluacién para el Ingreso: miércoles 21 de enero de 2026 a las 11:00 horas en la
Sala de Juntas del Edificio A.

RESULTADOS:

- Losresultados serdn notificados por el Departamento de Personal de forma individual a los (las) aspirantes el jueves
22 de enero de 2026 a partir de las 9:00 horas.

CONTRATACION:

- Lacontratacién del (la) aspirante seré por tiempo determinado a partir del O1 de febrero de 2026 bajo el régimen de
Salarios

Nota: La plaza objeto de la presente convocatoria seré cubierta bajo la modalidad de interinato, por lo que el nombramiento
gue en su caso se otorgue tendré cardcter temporal y estara vigente hasta en tanto se reincorpore el titular de la plaza o se
determine lo conducente conformm}:-;\ normatividad aplicable.
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* E/ Instituto Tecnolégico SJAMMéMnchale, S.L.P. en los Procedimientos de Reclutamiento, Seleccién y Contratacion de
Personal, as/ como en el de Promocidn, Ascenso y Permanencid no solicita a los/las aspirantes certificados médicos de no embarazo,
Virus de Inmunodeficlencia Humana (VIH) y carta de no antecedentes penales como requisitos para el ingreso como lo establece la
fraccién 11l del articulo 1° de la Ley Federal para Preveniry Eliminar la Discriminacién (LFPED) publicados.
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