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TAMPAMOLON
FECHA: 23 DE JUNIO DE 2026
ACTA DE CABILDO No. 042/0RD/2026
ORDINARIA

En Tampamolon Corona, estado de San Luis Potosi, a 23 de junio de 2026,
siendo las 12:00 hrs y con la finalidad de llevar a cabo sesion ordinaria de
cabildo, senalada para tal fecha y hora previa convocatoria girada, se
encuentran presentes los Lic. Silvia Medina Burgana, Presidenta Municipal
Constitucional, Lic. Febe Sarahy Hernandez Erasmo, Sindico Municipal; Dr.
José Eduardo Lopez Azuara, Regidor de Mayoria Relativa, Heliodoro Lopez
Villeda, Primer Regidor; Oralia Chavez Leal, Segundo Regidor; Maricruz
Morales Luna, Tercer Regidor, Lic. Educ. Aaron Balderas Cruz, Cuarto Regidor
y C.P. Violeta Yanez Gonzalez, Quinto Regidor y la Lic. Elizabeth Hernandez
Santos, Secretaria General del Ayuntamiento de Tampamolon Corona, S.L.P,
para dar inicio a la presente sesion bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1) Pase de lista y verificacion del quorum legal.

2) Instalacion legal de la sesion.

3) Lectura del acta anterior.

4) Modificacion al Analitico de plazas de la administracion publica
municipal y al Tabulador de Sueldos y Salarios del ejercicio fiscal 2026.

5) Asuntos Generales.

6) Clausura de la sesion.

ACTO PRIMERO: se realiza el pase de lista y verificacion del quérum legal.

ACTO SEGUNDO: Al encontrarse verificado y constituido el quéorum legal, la
Lic. Silvia Medina Burgana, Presidenta Municipal Constitucional, por su
conducto se declara formal, legalmente instalada la sesion y validos los
acuerdos que de la misma emanen.

ACTO TERCERO: La Lic. Silvia Medina Burgana, Presidenta Municipal
Constitucional, cede la palabra a la Lic. Elizabeth Hernandez Santos,
Secretaria General del H. Ayuntamiento quien da lectura al acta de la sesion
anterior, cumplido el acto y al encontrarse asentada en los términos legales y
correctos se APRUEBA POR UNANIMIDAD.
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ACTO CUARTO: En uso de la palabra la Lic. Silvia Medina Burgana,

Presidenta Municipal Constitucional,

informa que de acuerdo a las

necesidades de servicio de la Administracion Municipal, es necesario realizar
la modificacion al Analitico de plazas de la administracion publica municipal

y al Tabulador de Sueldos y Salarios del ejercicio fiscal 2026.

MODIFICACION AL

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

Nuamero
Area/Departamento Descripcion de puestos de Eleccion Base Honorarios
plazas

H. Ayuntamiento Presidente municipal 1 1
H. Ayuntamiento Sindico 1 1 0 0
H. Ayuntamiento Regidor 6 6 0 0

SUMA 8 8 0 0

Namero
Area/Departamento Descripcion de puestos de Confianza/Directivos | Confianza | Honorarios
plazas
Secretaria General Secretaria General 1 1
Secretaria General Secretaria Administrativa 1 1
Secretaria General Auxiliar Administrativo C 2 2
Secretaria General Auxiliar Administrativo B 1 1
Secretaria General Auxiliar Administrativo A 2 2
Secretaria General Asesor General 1 1
Secretaria General Asesor Juridico 1 1
Secretaria General Responsable de Correos 1 1
. Responsable de Atencion a la

Secretaria General Ciudadania 1 1

SUMA 11 4 7 0
Archivo Coordinadora de Archivo 1 1
Archivo Auxiliar Administrativo B 1 1

SUMA 2 1 1 0
Planeacion Director de Planeacion 1 1
Planeacion Auxiliar Administrativo B 1 1

2 1 1 0

Contraloria Interna Contralor Interno 1 1
Contraloria Interna Autoridad Investigadora 1 1
Contraloria Interna Autoridad Substanciadora 1 1
Contraloria Interna Auxiliar Administrativo C 2 2

SUMA 5 3 2 0
Tesoreria Tesorero 1 1
Tesoreria Auxiliar Administrativo C 5
Tessoreria Auxiliar administrativo B 3
Tesoreria Contador General 1 1
Tesoreria Coordinador Administrativo 1 1

SUMA 11 2 9 0
Unidad de Transparencia _Jrefe de . la~ Unidad  de 1 1

ransparencia

Unidad de Transparencia Auxiliar Administrativo A 1 1
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SUMA 2 1 0
Coordinador de la Unidad
- Especializada para la Atencién
Asuntos indigenas de los Pueblos y Comunidades 1
indigenas
Asuntos indigenas Director de Asuntos Indigenas 1
SUMA 2 0 0
Instancia Municipal de la | Directora de la Instancia
. o i 1
Mujer Municipal de la Mujer
Instancia Municipal de 1a| . ijiar Administrativo A 1 1
Mujer
SUMA 2 1 0
Sistema Municipal para el Director del Sistema Municipal
Eae:qa”ri;ollo Integral de la Integral de la Familia 1
Sistema Municipal para el | Coordinador Administrativo del
Desarrollo Integral de la|Sistema Municipal para el 1
Familia Desarrollo Integral de la Familia
Sistema Municipal para el | Coordinador  Operativo  del
Desarrollo Integral de la|Sistema Municipal para el 1
Familia Desarrollo Integral de la Familia
Sistema Municipal para el Coordinador Administrativo de
Desarrollo Integral de la . 1
o Programas Sociales
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la | Auxiliar Administrativo A 15 15
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la | Auxiliar Administrativo B 4 4
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la | Auxiliar de Limpieza 2 2
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la | Ayudante General A 5 4
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la | Chofer A 4 4
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la | Enfermera 3 3
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la | Médico 3 3
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la | Psicologo 2 2
Familia
Sistema Municipal para el | Procurador Municipal de
Desarrollo Integral de la | Proteccion de Nifias, Nifios y 1 1
Familia Adolescentes
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Responsable_ de  Desayunos 1
" Escolares Calientes
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Responsablg de Desayunos 1
Familia Escolares Frios
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Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la | Trabajadora Social 2 2
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de Ila | Auxiliar Administrativo C 2 2
Familia
Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de Ila | Secretaria Administrativa 3 3
Familia
SUMA 52 6 45 0
Obras Publicas Director de Obras Publicas 1 1
Obras Publicas Auxiliar de Limpieza 5 5
Obras Publicas Ayudante General A 20 20
Obras Publicas Ayudante General B 10 10
Obras Publicas Chofer A 3 3
Obras Publicas Electricista 4 4
Obras Publicas Operador de Maquinaria 5 5
Obras Publicas Responsable de Panteones 1 1
Obras Publicas Secretaria Administrativa 1 1
Obras Publicas Subdirector de Obras Publicas 1 1
Obras Publicas Auxiliar Administrativo A 1 1
SUMA 52 3 49 0
Desarrollo Rural Director de Desarrollo Rural 1 1
Desarrollo Rural Subirector de Desarrollo Rural 1 1
Desarrollo Rural Auxiliar Administrativo A 1 1
Desarrollo Rural Auxiliar Administrativo B 1 1
Desarrollo Rural Secretaria Administrativa 1 1
SUMA 5 2 3 0
Coordinacion de Desarrollo | Coordinador de  Desarrollo 1 1
Social Social
gggi;(ilnaaon de Desarrollo Supervisor de Obras y Acciones 4 4
ggcc)ira(ilnaaon de Desarrolio Verificador de Obras y Acciones 3 3
Coordinacion de Desarrollo |\ iiiar Administrativo B 2 2
Social
gggra(ilnaaon de Desarrolio Responsable de MIDS y POA 1 1
(Sjggi;dllnaaon de Desarrollo Responsable de SRTF y PASH 1 1
Coo.rdlnaaon de Desarrollo Arquitecto 1 1
Social
SUMA 13 11 2 0
Comunicacién Sodial Res_ponsable de Comunicacion 1 1
Social
Comunicacién Social Auxiliar Administrativo C 2 2
Comunicacion Social Auxiliar Administrativo B 1 1
SUMA 4 1 3 0
Turismo Resp.o.nsable de  Turismo 1 1
Municipal
Turismo Ayudante General B 3 3
Turismo Responsable de eventos vy 1 1
protocolo
SUMA 5 2 3
Unidad Basica de | Responsable de la Unidad 1 1
Rehabilitacion Basica de Rehabilitacion
Unidad ~ Basica  de| p iiar Administrativo A 2 2
Rehabilitacion
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Unldaq_ . Basica de Auxiliar Administrativo C 1 1
Rehabilitacion
gg;}daatﬂ"tadér?as'ca de | Fisioterapeuta 2 2

SUMA 6 5 0

- Responsable de Inventario de

Sindicatura Bienes 1 1
Sindicatura Secretaria Administrativa 2 p
Sindicatura Auxiliar Administrativo A 1 1

SUMA 4 4 0
Educacién Coordinador de Educacion 1
Educacion Secretaria Administrativa 1 1
Educacién Auxiliar Administrativo A 1 1

SUMA 3 2 0
Cultura Coordinador de Cultura 1
Cultura Auxiliar Administrativo A 2 2
Cultura Cronista 1

SUMA 4 2 0
Ecologia Responsable de Ecologia 1
Ecologia Ayudante General A 1 1

SUMA 2 1 0
Registro Civil Oficial del Registro Civil 1
Registro Civil Auxiliar Administrativo B 2 2
Registro Civil Auxiliar Administrativo C 2 2

SUMA 5 1 4 0
Proteccién Civil Fciﬁls"ponsable de Proteccion 1 1

SUMA 1 1 0 0
Atencién a la Juventud vy | Responsable de Atencién a la 1 1
Deportes Juventud y Deportes
Atencién a la Juventud y Ayudante General A 2 2
Deportes

SUMA 3 1 2 0
Comercio Responsable de Comercio 1 1

SUMA 1 1 0 0
Biblioteca Responsable de Biblioteca 1 1

SUMA 1 1 0 0
Alcoholes Inspector de Alcoholes 1 1

SUMA 1 1 0 0

Totales 206 59 147 0
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MODIFICACION AL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS (SIN SEGURIDAD PUBLICA)

EJERCICIO FISCAL 2026

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.

NOTA EL PRESENTE TABULADOR CONTIENE TODAS LAS PLAZAS AUTORIZADAS PARA EL PERSONAL DEL. H. AYUNTAMIENTO.
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No. |Remuneraciones al personal de "e“:u RESuperaciones Seguridad i Previsio | Esti o a Total Anual Bruto
Descripcion de puestos Nivel | Categoria| Plaza Caracter Permanente mensual P::r::i";e,.e anzal Social Sociales y nes | Servidores ual Bru
s Transitorio Econémicas Publico
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

Presidente municipal 1 A 1 60,000.00 82,400.00 - 80,000.00 137,333.33 - $ - - - 800,000.00 | $ 1,126,133.33
Sindico 1 A 1 20,000.00 30,900.00 - 26,666.67 51,500.00 - $ - - - 266,666.67 | $ 422,300.00
Regidor 1 A 6 18,000.00 25,750.00 - 24,000.00 42,916.67 - $ - - - 240,000.00 | $  351,916.67
Secretario General 2 B 1 18,000.00 25,750.00 - 24,000.00 42,916.67 - $ - - - 240,000.00 | $  351,916.67
Contralor Interno 2 B 1 18,000.00 25,750.00 - 24,000.00 42,916.67 - $ - - - 240,000.00 | $  351,916.67
Tesorero 2 B 1 18,000.00 25,750.00 - 24,000.00 42,916.67 - $ - - - 240,000.00 | $  351,916.67
Jefe de la Unidad de Transparencia 3 B 1 9,000.00 12,360.00 - 12,000.00 20,600.00 - $ - - - 120,000.00 | $  168,920.00
Director de Asuntos Indigenas 3 B 1 8,000.00 10,000.00 - 10,666.67 16,666.67 - $ - - - 106,666.67 | $  136,666.67
Coordinador de la Unidad Especializada
para la atencién de los pueblos y
comunidades indigenas 3 B ¢ 8,000.00 | $  10,000.00 | $ - | $10,666.67 | $ 16,666.67 | $ - s -l - s - s 106,666.67 | $  136,666.67
Directora de Instancia Municipal de la
mujer 3 C 1$ 6,300.00 | $ 10,000.00 | $ - $ 8,400.00 | $ 16,666.67 | $ - $ - $ - $ - $ 84,000.00 | $  136,666.67
Director de Pl 3 C s 10,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $13,3: $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333.33 [ $§  246,000.00
Director del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia 3 C 13 18,100.00 | $ 25,750.00 | $ - $24,133.33 | $ 42916.67 | $ - $ - $ - $ - $ 241,333.33 | $  351,916.67
Director de Obras Publicas 3 C 1$ 14,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $18,666.67 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 186,666.67 | $  246,000.00
Director de Desarrollo Rural 3 C 1 $ 10,000.00 | $ 12,360.00 | $ - $13,3: $ 20,600.00 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333.33 [ §  168,920.00
Coordinador Administrativo del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia 3 D 1$ 15,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $20,000.00 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 200,000.00 | $  246,000.00
Coordinador Operativo del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia 3 D ¢ 15,000.00 | $  18,000.00 | $ - 1$20,000.00 | $ 30,000.00 | $ - s - ls - s - |$  200,000.00 | $ 246,000.00
Coordinador Operativo de Programas
Sociales 3 D 1% 12,000.00 18,000.00 | $ - 16,000.00 0,000.00 - $ - - - 160,000.00 | $  246,000.00
Subdirector de Desarrollo Rural 3 D 1 $ 9,000.00 10,500.00 | $ - 12,000.00 17,500.00 - $ - - - 120,000.00 | $  143,500.00
Coordinador_de Desarrollo Social 3 D 16 18,000.00 25,750.00 | $ - 24,000.00 42,916.67 - s - - - 240,000.00 | $ _ 351,916.67
R de SRTF y PASH 3 D 1$ 9,500.00 14,420.00 | $ - 12,666.67 24,033.33 - $ - - - 126,666.67 | $  197,073.33

de MIDS y POA 3 D 1 $ 9,500.00 14,420.00 | $ - 12,666.67 24,033.33 - $ - - - 126,666.67 | $  197,073.33
Coordinador Administrativo 3 D 1 10,000.00 18,000.00 - 13,3 30,000.00 - - - - 133,333.3. 246,000.00
Responsable de Comunicacion Social 3 D 1 11,000.00 14,000.00 - 14,666.67 2 3.33 - - - - 146,666.67 191,333.33
Responsable de Turismo Municipal 3 D 1 11,000.00 12,500.00 - 14,666.67 20,833.33 - - - - 146,666.67 170,833.33

de Eventos y Protocolo 3 D 1 7,000.00 12,500.00 - 9,333.33 20,8 3 - - - - 9 3. 170,833.33
Subdirector de Obras Publicas 3 D 18 10,000.00 16,500.00 | $ - 13,3 $ 27,500.00 | $ - $ - - $ - 133,333.33 [ §  225,500.00
Responsable de la Unidad Basica de
Rehabilitacién 3], D 13 10,000.00 17,000.00 | § - 13,333.33 | § 28, 308 - s - - 1s - 133,333.33 | §  232,333.33
Coordinador de Educacion 3 D 1 $ 7,000.00 14,000.00 | $ - 9,33333 [ $ 2 3¢ - $ - - $ - $ 191,333.33
Coordinador de Cultura 3 D 1 $ 7,000.00 14,000.00 | $ - 9,33333 [$ 2 333 ¢ - $ - - $ - 93,333.33 [ $ 191,333.33
Responble de Ecologia 3 D 1$ 7,000.00 12,000.00 | $ - 9,333.33 | $ 20,000.00 | $ - $ - - $ - 93,333.33 [ $  164,000.00
Responsable de Atencién a la
Ciudadania 3 D s 7,000.00 | $ 12,000.00 | $ - $ 9,333.33 | $ 20,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 9. 33[$ 164,000.00

de Proteccion Civil 3 D 11$ 7,000.00 | $ 9,000.00 | $ - $ 9,333.33|$ 15,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 93,333.33 | §  123,000.00
Responsable de Atencién a la Juventud y
|Deportes 3 D 1$ 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $  131,200.00
R de Comercio 3 D 1$ 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $  131,200.00

de Correos 3 D 1 $ 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 0,000.00 | $  131,200.00
R de Biblioteca 3 D 1 $ 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $  131,200.00
Responsable de Desayunos Escolares
Frios 3 D 13 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $  131,200.00
Responsable de Desayunos Escolares
Calientes 3 D 1 6,000.00 9,600.00 - 8,000.00 16,000.00 - $ - - - 80,000.00 | $  131,200.00
Responsable de Panteones 3 D 1 6,000.00 9,600.00 - 8,000.00 16,000.00 - $ - - - 80,000.00 [ $  131,200.00
Responsable de Inventario de Bienes 3 D 1 6,000.00 9,600.00 - 8,000.00 16,000.00 - $ - - - 80,000.00 | $  131,200.00
Re le de Archivo 3 D 1 9,000.00 12,500.00 - 12,000.00 20,8 3 - $ - - - 120,000.00 [ $  170,833.33
Supervisor de Obras y Acciones 3 E 15,000.00 20,000.00 - 20,000.00 3.33 - $ - - - 200,000.00 | $  273,333.33
Verificador de Obras y Acciones 3 E 3 12,000.00 15,000.00 - 16,000.00 25,000.00 - $ - - - 160,000.00 | $  205,000.00
Arquitecto 3 E 1 15,000.00 20,000.00 - 20,000.00 3 - s B - - 200,000.00 | $ _ 273,333.33
Contador General 3 E 1 15,000.00 18,000.00 - 20,000.00 0,000.00 - $ - - - 200,000.00 | $  246,000.00
Asesor General 3 E 1 12,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $16,000.00 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 160,000.00 | $  246,000.00
Asesor Juridico 3 E 11$ 14,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $18,666.67 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 186,666.67 | $  246,000.00
Médico 3 E 3|3 9,000.00 | $ 17,000.00 | $ - $12,000.00 | $ 28,333.33 | § - $ - $ - $ - $ 120,000.00 | $  232,333.33
Procurador Municipal de Proteccion de
las Nifias, Nifios y Adolescentes 3 E 1/ $ 10,000.00 14,000.00 | $ - 13, 2 3 - $ - - - 1 33[$ 191,333.33
Fisioterapeuta 3 E 2 10,000.00 16,000.00 - 13,3 3 26,666.67 - - - - 133,333.33 218,666.67
Autoridad Investigadora 3 E 1 10,000.00 16,000.00 - 13,333.33 26,666.67 - - - - 133,333.33 218,666.67
Autoridad Substanciadora 3 E 1 10,000.00 16,000.00 - 13,333.33 26,666.67 - - - - 133,333.33 218,666.67
Oficial del Registro Civil 3 E 1 10,000.00 16,000.00 - 1 26,666.67 - - - - 1 218,666.67
Ti j Social 4 E 2 8,000.00 9,600.00 - 10,666.67 16,000.00 - $ - - - 106,666.67 | $  131,200.00
Psicologo 4 E 2 7,000.00 9,600.00 - 9,333.33 16,000.00 - $ - - - 93,333.33 [ $  131,200.00
|Enfermera 4 E 3 7,000.00 9,600.00 - 9,333.33 16,000.00 - $ - - - 93,333.33 | $  131,200.00
Cronista 4 E 1 6,000.00 9,600.00 - 8,000.00 16,000.00 - $ - - - 80,000.00 [ $  131,200.00
Inspector de Alcoholes 4 E 1 6,000.00 9,600.00 - 8,000.00 16,000.00 - $ - - - 80,000.00 | $  131,200.00
Secretaria Administrativa 4 E 9 6,000.00 9,600.00 - 8,000.00 16,000.00 - $ - - - 80,000.00 | $  131,200.00
Operador de Maquinaria 4 E 5 9,600.00 16,100.00 - 12,800.00 26,8 3 - $ - - - 128,000.00 | $  220,033.33
Electricista 4 E 4 9,600.00 16,100.00 - 12,800.00 26,8 3 - $ - - - 128,000.00 [ $  220,0:
Auxiliar Administrativo C 4 E 16] $ 10,000.00 16,500.00 | $ - 13,3 27,500.00 - s - - - 1 33[$  225,500.00
Auxiliar Administrativo B 5 E 16 8,000.00 10,300.00 - 10,666.67 17,166.67 - - - - 106,666.67 140,766.67
Auxiliar Administrativo A 6| E 2 6,000.00 9,600.00 - 8,000.00 16,000.00 - - - - 80,000.00 131,200.00
Chéfer A 7 F 7 6,000.00 9,600.00 - 8,000.00 16,000.00 - - - - 80,000.00 131,200.00
Ayudante General B 7 F 13 7,001.00 10,000.00 - 9,334.67 16,666.67 - - - - 93,346.67 136,666.67
Ayudante General A 8 F 28| $ 6,000.00 9,600.00 | $ - 8,000.00 16,000.00 - $ - - - 80,000.00 | $  131,200.00
Auxiliar de Limpieza 8| F 6| $ 6,000.00 9,600.00 | $ - 8,000.00 16,000.00 - $ - - - 80,000.00 [ $  131,200.00
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Por lo que una vez analizada la modificacion al Analitico de plazas de la
administracion publica municipal y al Tabulador de Sueldos y Salarios del
ejercicio fiscal 2026 se APRUEBA POR UNANIMIDAD.

ACTO QUINTO: ASUNTOS GENERALES: No existen asuntos generales.-----

ACTO SEXTO: Habiendo agotados todos los puntos de la sesion del orden del
dia la Lic. Silvia Medina Burgana, Presidenta Municipal Constitucional,
declara clausura formalmente, siendo las 14:10 horas de la fecha arriba
senalada. RUBRICAN Y DAN FE. —---- oo

RUBRICA

Lic. Silvia Medina Burgana
Presidenta Municipal Constitucional

RUBRICA RUBRICA
Dr. José Eduardo Lopez Azuara Lic. Febe Sarahy Hernandez
Regidor de Mayoria Relativa Erasmo

Sindica Municipal

RUBRICA RUBRICA
C. Heliodoro Lopez Villeda C. Oralia Chavez Leal
Primer Regidor Segunda Regidora
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RUBRICA RUBRICA
C. Maricruz Morales Luna Lic. Educ. Aaron Balderas Cruz
Tercera Regidora Cuarto Regidor
RUBRICA
RUBRICA
C.P Violeta Yanez Gonzalez Lic. Elizabeth Hernandez Santos
Quinto Regidor Secretaria General del H.
Ayuntamiento
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