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Direccién de Educacién y Capacitacion
PLAN DE CAPACITACION

Mir del PbR

Aspectos Generales b Lo

1.1Capacitacion del funcionariado publico estatal y municipal en materia de derechos
humanos

Nombre de la

“"TOLERANCIA Y NO DISCRIMINACION”

actividad

Nombre del Frida Libertad Ceballos Juarez

Capacitador

Lugar AYUNTAMIENTO DE VILLA DE POZOS Direccion |Jardin Hidalgo #1 zona centro  cp.78421

Fecha 22 DE MAYO 2028 Horario |De 10:00 a 12:00 Duracion | 2horas

total

Dirigido a |Servidoras y servidores publicos Namero de Mujeres:30 Hombres:16 Total:46

personas Asistentes -

Tratado Internacional

Declaracion Universal de Derechos Humanos

Objetivo general

Al término del curso las y los participantes podran explicar que son los derechos humanos, asi como las principales violencias
dirigidas a grupos en situacién de vulnerabilidad, como la discriminacion

Objetivos particulares

1.- Las y los participantes, definiran que son los derechos humanos y los grupos en situacién de discriminacion.
2.- Las y los participantes reconoceran los tipos de violencia

3.- Las y los participantes comprenderan las funciones de las y los servidores publicos

Contenidos tematicos a desarrollar

-Derechos Humanos

-Tipos y modalidades de violencia
-tolerancia y no discriminacion

Formato: FDEC/01
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Nombre y firma de la Instructora/o




