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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE RESIDEMCIAS PROFESIONALES, QUIE CELEBRAN
POR UNA PARTE, EL INSTITUTD TECNOLOGICO SUPERIOR DE TAMAZUNCHALE, S1LP. EN LD SUCESIVOD EL
“INSTITUTO", REFRESENTADD EN ESTE ACTO POR EL LIC. [UAN JOSE MOLIMA OLVERA , EN SU CARACTER DE
DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO POR EL CP. JOSE MARTIN TELLO GUERRERD EM 5U CARACTER D DIRECTOR DE
PLAMEACION ¥ VINCULACION; ¥ POR LA OTRA PARTE, EL MUNICIPIO DE CHAPULHUACAN, HGOD. EN LO
SUBSECUENTE EL “H. AYUNTAMIENTO", REPRESENTADO POR LA LEDA. NHUR AMIRA NURNEZ PONCE, EN 5U
CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDA POR LA LCDA. SHEILA ARLETTE NAIERA
ESPING, EN SU CARACTER DE SINDICO MUNICIPAL, ¥ A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES REFERIRA
COMO LAS "PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, LAS DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUTENTES:

ANTECEDENTES

L Con fecha 4 de junio 2026, las “PARTES" por conducto de sus representaniss institucionales,
celebraron el Comvenic Marco de Colaboracion An:a:lémin:q, Clertifica y Tecnoldgica, en adelante el
"CONVENTD MARCO®, & cual tiene por chjato: i

"Estableces las bases ¥ mecanismos de colabocackdn enire [as "PARTESY, para realizar
eh el ambito de sus respectivas competencias, acthidades que propicien el maximo
desarralio institucional & través de la formackin v especializacian de recursos humanos
elaboracidan de proyecios de investigaciones conjuntas) desarrolls de programals)
tecnaldgicols) v académicals); asesorlals) técndcals) o académicalsk intercambio de
informacian; publicacionas en los campaos afines de interds: implementacion de modelos
de educacitn dual, asf como agquellas acciones relacionadas con actividades académicas
Y Ceportivas que de manera conjunia acuerden cuyos compramisos ¥ Erminos se
definiran en Comenios Especificos de Colaboracidn derivados del peersente instrumento.

i En Lz Clausuls SEGUNDA del "CONVENIO MARCO®, se actablec)d tos alances, esto es, un listado de
acthidades, programas, acciones y proyecios de indole académica, cientifica y tecnoldgica que
podran reslizar las "PARTES" en el dmbito de sus funciones y stribuciones institucionales en
beneficio mutu,

L En & primer parrafo de |a clausula TERCERA del “CONVENIO MARCO® s estipuld que para ol
desarrollo de las actividades, provectosy acciones especiffcas a gue se rafiere &l mismo, las “PARTES"
celebrasin Corvenios Especificos de Colaboracldn en les cuales so detallard con precisidn las
aciividedes (ue habirdn de llevarse a cabo en forma concrita, dichos instrumentos serdn susoritos
por quienes cuenten con la facultad de comprometer y representar a las “PARTES™.

v, Las "PARTES" con base en su competencia-y en atencon al "CONVENIO MARCO™, kan acordado I3
celefrracicn del presente Comvenio Especificn de Calaboracion, con la intencian de Beneficar s |a
comunidad de ambas instituckones,

L Todas las cdusulas del “CONVENIO MARCO" siguen vigentes y san aplicables al presents
mnstrumenito, en lo que asi carmesponda,

Expuesto lo anterior, las “PARTES™ manifiestan su interés en suscribir el presente Comvendo Especifico de
Colaboracidn, por lo que expresan las siglientes:

DECLARACIOMNES

L Dl "INSTITUTO®, a través de su Director General declara qua:

L1. Es un plantel educativa que brinda educaciin superior, es un Instituto adserito al Tecnobigice Madional de
Mexico ("TecNM™) de conformidad con el artfcula 17, pérrafo segunda, del Decreo que crea of Tecnaldgico
Naclonal de Méxica, publicado en el Diarko Oficlal de |3 Federacion el dia 23 de julio de 2014, par ol quie
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la Secretaria de Educacin Pablica ("SEP™) ha verido impartiendo la educacian superior ¥ la investigacidn
cientifica v tecnaldgica, en bo sucesivo el "DECRETOS,

En su caracter de plantel educative adscritg al "TecNM” parmicipa enla prestacion, desarrolle, coordinacian
y offentacian de los servicios de educacidn superior tecnologica, en el nivel de licenciabura, en la modalidad
escolarizada; @i como de educacidn continua y otras formas de edutacian que determine ol “TechM”, con
sujecitn a los principbos de laicidad, gratuidad y de canfarmidad con los Mnes y criterios establecidos en el
articulo 3%, de la Constibucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, seqin lo establecido en el articulo
7% fraceian 1 del “DECRETO™,

En curnplimiento al ohjete del "TecNM™ of "TNSTITUTO", forma profesionales & investigadares aptos para
ta aplicackin ¥ generacion de conocimientos gue les proporcionen las habllidades para la sciucidn de
prablemas. con pensamients critico, senfldo atico, actitudes emprendedoras, de innovacion y capacidad
creativa para b3 |ncorporacién de los avances dentificos v tecnolégicos que contribuyan al desarrofip
nackonal y regionsl, de conformidad con & articuba 2°; fracdian 11 del "DECRETO™,

Ex un arganisma plbliee descentralizada del Estado de San Luls Potosl, con perscnalidad juridica v
parrimonio propios, de conformidad con el Articute Primero del Decreto de Creacidn, expedido por el .
Gobernador Constitucional ded Escado & 11 de agosto de 1998 v publicado en el Periddico Oficlal del Estado
el 17 de septiermbre de 1598, habiendo inkiado sus acthvidades académicas el 25 de agosin de 1957, ¥ que
pEDGAlmEnDE ofera cudtng carreras de nivel licenclatura presencial; Ingenseris: Industrial, Ingenieria en
Slevemas Computacionales, Ingenleria en Gestdn Empresarial e Ingenieris Ambiental,

» Tiene come objoto impartir e impulssr la Educackin Superior Tecngldglea en la Entidad y realizar

Irwestigacidn Cientifica y Tecrnoldgica, que contribuya a ebevar la calidad académica, winculdndola con las
necesidades de desarrollo regional, estatal y nacional, de acuerdo a ko establecido en & Artioulo Sagundo
de su Decreto de Creacidn.

. Thene como misian; Trmpartr educacidn superior tecnoldgica de calidad e impulsar [a investigacion clentffics

¥ tecnoléigica, para formar integralmente profesionistas competitivos, capaces de satisfacer las
necesidades del entorno, comprometidos con el desarrolle ecomdmico, socisl, oultural v con s
sustentakbilidad el pais” y =0 Viskin es e lideres on ks imparticion de educadidn supericr lecnoldgka en
il eetado con enfoque sustentable, impulsands I investgacidn chentMich v tecnoldgica, con reconocimiento
d nivel naconat e intermackonal®.

. EFLIC. JUAN JOSE MOLINA OLVERA, acredita su personalidad en términos del Acverdo E04.03.2021.11.19

de fecha 12 de noviembre de 2027, en el cual la H. junta Directiva del “INSTITUTO", tiene a bien designarlo
carme Director General del “INSTITUTO", a propuesta del Gobemador Conatitucional del Estado: Lic, Jose
Rlcasdo Gallarde Cardona. v esta debrdamente facultado pera susoriblr corwenlos en representacion del
"INSTITUTO®, de conformidad con la cldusula ¥111 ded At Moweno, Capétulo [I del Decrete de Creacidn del
FINSTITUTO™, asumiendo las responsabildades que se derivan de su cergo;, para cumplic con los
compramisos acordados en el presente convenio,

. Dentro de su estrectird organica cienta con |la Direccicn de Planeacldn y Vinculacldn, 1a cual de

corfarmidad con lo dispueste por 2l "“MANUAL DE ORGANIZACION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO", tiene
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respectivamiente entre otras fundores, coordinar las -actividades: de - planeacion, programacidn ¥
presupuestacidn; de gesiidn teencbbgics v vineulacide; comumicacidn v difusion; servicios escolares y
extraescolares; y de bibliotecas del *INSTITUTOY, promover y codrdingr |a elaboraciin de proyecios de
Convenios ¥ Contratos relaclonadas con la gesticn TecmolSgica y la vinculacidn con el Sacior productive, de
confermidad con las disposiciones juridicas aplicables en esta rubro.

L9, El C.P. JOSE MARTIN TELLO GUERRERO, actualmenta desempefia # carge de Director de Planeacion y
Winiculackon del "INSTITUTOS, segun consta &n su nombramisnio contenldo en el oficio can mimero de fiolio
DGEMIOMARDE 2025, de fecha 09 da abril de 2025, &xpedido a suU favor por el Lic Juan jo=2 Molling Ofvera,
asumiendo las responsabilidades gue se derivan de su cargo, para cumnplir con los compromisos acordados
n ¢ presente Convenio,

L0, B "INSTITUTO™ que representa cuenta con la infraestructura necesaria, as instalaciones adecuadas y el
persanal con el nivel académica y experienca indispensable € iddoned para la efecucidn, desarrollo v
cumpEmiento del presente Instrumento juridico.

LA1. Para efectas del présente Cormeenio sefiala como domicilio &f ublcado en: Km. &5 Carretera Tamaminchale-
San Martin, Achiguice, Tamazunchale, C.P, 79987, San Lus Poiosl, México,

I Dt "H AYLINTAMIENTO™ a traves de su Representanie Institucional gue;

.1, Sa encuentra investido de personallded |urfdica propla, de acuerdo con o establecido en los articulos 115
i la Cormtitucion Politica de los Estados Unldos Mexlcanas, 115 al 148 de la Constitucion Paolitica del Estado
de Hidelgo y en los articulos 1%, 2%y 3° de Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Hidalga y forma
parte de la organiracion politica y administrativa ded Estado de Hidalgo.

1.2, Tierwe come objeto, entre otras actividades, construir un municiple que sea lider en e desarrolls inclusive y
sestenible, donde cada persona tenga acceso equitativo & oportunidades de oredmiento y blenestar, asi
COMO programss de apoyo académico; de vinculacldn g investigacion, v que en sus instalaciones cuenta
con fas facllidades necesarias para dar oportunidad a 1as y los estudiantes del “INSTITUTO™ que realicen sy
RESIDENCIA PROFESIONAL, materia de este Convenio, en cumplimiento de ls normatividad e instrucciones
gue reciban del "INSTITUTO™ y del propio personal del *H. AYUNTAMIENTO",

IL3. D= conformidad con ko dispuests en articulo 2° dela Léy Orgénica ded Municipio Libre del Estado de Hidalgo,
&l Municiplo de Chapulhuacin del Estado de Hidalgo estd dotado de personalidad juridica v patrimonio
progio, y con [lbre administracitn de su hacienda, recurses v sendcios destinados a la comunidad, sin mds
limites sefalados expresamente en ks leyes aplicables.

IL4. La LCDA. NHUR AMIRA NUNEZ PONCE, en su cardcter de Presidenta Municipal Corstitucional def "H.
AYUNTAMIENTO”, acredita su personalidad en términos del nombramiento otorgado a su favor con s
Constancia de Validez y Mayoria de la Eleccidn del Syuntamiento para o periodo constitucional 20242027,
expedida a su favor de fecha 05 de junio del 2024, emitida por el Consejo Estatal Electoral y de Parmicipacian
Cindadana de San Luis Potasi,

1.5, Conockendo la mision del “INSTITUTO" y consciente de la importancia que reviste 13 partidpacidn de

reclrsos humanos debidamente calificados on ef desamrollo de actividades productivas del pals, manifiesta
su Interés de coadyuvar con és1e, en kos birminos y condiciones previstos én el presente Convenia, 2n [3
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formacion v capacitacion: de profesionales que requiera el sector productivo y de servicios en el pais; asi
camo &n la generacion de Investigaciones que contribuyan al desarmllo nacional,

IL.5. Ha obtenido del Servicio de Administracidn Tributaria ("SAT™), Organo Desconcentrado de la Secretaria de
Hacienda y Crbdito Pablico ("SHEPT), ol Registre Federal de Contribuyentes MOARSD107 524,

I.7. Para efectos del presente instrumanto, sedala como su domicilio e ubicado en: Calle ‘Francisco Sarabia
nadmess 258, 2ona centra, Chapulhuacin, Hidalgo, Codigo Postal 42380, Méxio,

IIL De las "PARTES” de forma conjunta que:

IOL1.  Reconocen mutuaments su parsonalidad v 12 capacidad legal que poseen para celebrar 2| presente
Comenioy maniliesgan estar confarme con los antecedentes v las declaradones que anteceden,

ML2. Estdn de acuerdo en sujetarse a los términes y condiclones previstas en este instrumenta juridico para
&l desarrollo v cumplimients de los compromisos gue sé establecen ar el misma,

L3, Actdansindolo, mala fe, lesidn o cualquier otrowicio en su consentimients, que pudlera afectar 1a valldesz
de este Convenio Espadfica de Colaboracldn en materls de Resldendas Profesionsles.

De conformidad con ias anteriores declaraciones, las "PARTES”, acuerdan celebrar ¢l presente Convenio al tenor
de las siguisntes:

CLAUSULAS

PRIMERA, OBJETC,

El presente Convenlo tene por objeto establecer las bases de colaboracion para que las y los estudiantes del
"INSTITUTO", puedan llevar @ cabo su RESIDEMCIA PROFESIOMAL en  las instabaciones del “H.
AYUNTAMIENTO®, gue permitan poner en prictica los conocimientos v habilidades desarrcllados por los
mismos, durante su formackon académica en el "INSTITUTO™

&y los estudlantes del "TNSTITUTO" que participen en b realizacidn de |3 RESIDENCIA PROFESIOMAL se les
denominardn “RESIDENTES", y deberdn cumpldir con los requisitos previstos en el Manual de Linearmientos
Atadémico-Administrativos del Tecnoldgico Madonzl de’ Méxlco, én s Capitulo 12 Lneamiento para la

Operacian y Acreditacldn ce las Resldencias Profesionales en el “INSTITUTO", ademds de ser aprobados para
su realizacidn en al "H. AYUNTAMIEMTO".

Para efectos del presenie instrumento, se entenderd por “RESIDENCIA PROFESIONAL® a aquella actividad
realizada duranie & desarrollo de un provecto o en la aplicacidn practica de un modekn, en cualgulera da las
areas de desarrolle establecidas, gue deflnan una problemdtica ¥ propengan una solucldn viable, a fravés de |a
participacidon directa del estudiante en el desempeno de labores propias de su futura profesiden,

ASIMIsMO, 52 entlenden por "RESIDENTE" al (la] estudiante que se encuentra debidamente Inscritelal ¥ en
cumpfimiento de todas sus obiigaciones académicas y administrativas del “INSTITUTO" susceptibles da llevar a
cabo la “RESIDEMCIA PROFESIOMAL™

SEGUNDA. DURACION DE LA RESIDENCIA PROFESIONAL.

La duracién de la "RESIDENCIA PROFESIONAL" queda determinada a qua se reafice durante un periodo de
minima (4) cuatro y maximao de {6} seis meses, debiendo acumularse un total de 500 (guinientas) homas.

TERCERA. DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR.

ENla) "RESIDENTE" en el cumplmisnto del objeto del presente Conwvenio, solomente deberd de realizar
actividades de acuerdo con el “Programa de Aesldencias Prafesionales” del "H. AYUNTAMIENTO®, las cuales
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estaran sujetas & las Indicaciones v orentacionas del (ka) [efe(a) die Area onla cual se desarrolie la "RESIDENCIA
PROFESIOMAL" o de fa persona designada para tal fin, por parme del "H. AYUNTAMIENTO,

Estas actividades tendrdn como objetive primordial, complementar la formacion académica dei{la) “RESIDENTE"
y dar aplicacian prdctica a la formacion tedrica adguirida durante los semestres cursados en &l drea de
desempefio, que puedan contribuir @ las sctividades del "H, AYUNTAMIENTO", donde participa.

CUARTA, COMPROMISOS DEL "TNSTITUTO,
El “INSTITUTOD™ en cumplimienio del presente Comanio, tendrd los siguientes compromisos:

a)

b)
£)

d
ej

n

hi

4]

Deslgnar & unia) asesorfal Interncla) para k. orientaciGn, asesorfa, supenvision vy evaluacidn del (k)
"RESIDENTE" &n &l dedarrollo de lp "RESIDENCIA PROFESIOMAL™.

Levar & cabo un “Curso de Induccon” para la realizackdin de la “RESIDENCLA PROFESIONALY,

Entregar formato. de autorizaclon v la cana de presentacion. a favor del o la estudiante gue pretende
realizar la “RESIDENCIA PROFESIONAL", debidaments firrada por perstnal facultado para ello.

Emitir gl oficlo de presentacidn &l o la estudiants que pretends readizar (3 “RESIDENCIA PROFESIONALS
para & “H. AYUNTAMIENTO",

Asumir i3 responsabilidad académica y curricular para |8 realizacién de la “RESIDENCIA PROFESIOMAL".

Asegurar |la participacion responsable del (ka) "RESIDENTE™ medisnie la recepcidn que se realice de su
programa de trabajo de la "RESIDENCIA PROFESIONAL™ debidamente firmado. por parte del
"INSTITUTO"™ v dad “H. AYUNTAMIENTO".

Mantoner permanente comunicacidn y dispanibilidad de atercion con el “H, AYUNTAMIENTO", con |a
finaliclad de atender las incidencias que se presenten

Hacer e conocimiento a lasy bos "RESIDENTES™ que la informacidn y documentacidn & 1a gue tengan
acceso con motivo del desempelio de las actividades de |a "RESIDENCIA PROFESIONAL" relacionada con
el "H. AYUNTAMIENTO" serd considerada como confidendal, por lo que no podrd ser divulgada o
publicada en forma alguna en cualqider Hempoe sin consentimiento, previoy porescrica del tiular del *H,
AYUNTAMIEMTO™,

Recabar |a firma de las y los “RESIDENTES™ &n una carta donde asurman & compromisa de respetar la
normatividad, cddioo de écica v programas mstinec onales del “H. AYUNTAMIENTO™,

Coordinar a las y los “RESIDENTES" que realkzardn la "RESIDENCIA PROFESIONAL™ en e "H.
AYUNTAMIENTO" , por lo que a través de los departamentos académicos se le asignard unia) asesorna)
academicoda), quien vigilard que of o Ia “RESIDENTE" se sujete y observe 1o dispueste an of Manual de
Lineamientas Académico-Administrativos del Tecnoldgico Nacional de México, en su Capliulo 12
Lineaméento para la Operacidn y Acreditacidn de las Residenclas Profesionales en ol “INSTITUTO™ v
conjuntamente con el o la asesor(a) externoda) que o "H, AYUNTAMIENTD™ désigne para tal efecto.

Las (fos) asesores{as) internola) y externo(a) deben comunicarse en al menos 4 (cuatro) momentes de
mangara presencial o virtual; la primera para determinar las caracteristicas del proyecto, las dos
posteriores con @ proposito de evaluar al (la) "RESIDENTE™ en dos etapas panciales v la cusrta para la
evaluacide del reporte de Residencia Profesional.

Una vez acreditada 1o realizacian de la “RESIDENCIA PROFESIONAL®, emitir la constancia de acreditscian
quUE corresponda.
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QUINTA. COMPROMISOS DEL “H., AYUNTAMIENTO",

X

A efecto de dar debldo cumalimiento al presente Comenio al “H. AYUNTAMIENTO™ s obligs a;

Entregar af "TNSTITUTO", o requeriemie g necesarias, & ndmearo de estudiantes gua necesite, asi como
&l perfil gue deban de cumplic los (las) "RESTDENTES™ con el “H., AYUNTAMIENTO", comprometiéndose,
de iz misma manera; a que la "RESIDENCIA PROFESIOMAL" sea realizada v contribuya al desarralla
profesional e intelectual de las ¥ los estudiantes, Lo anterior, no excline los casos particulares en donde
el {laj “"RESIDENTE", acuda par voluntad propia v existan s condiciones suficientes y convenientes para
&l "H. AYUNTAMIENTO™, en donde &l (la) interesado {a] pueda desgmpefar esta importante labor,

Recibir ef oficio de presentacidn y expedic of oficio de aceptadion para la reafizacon de la “RESIDENCIA
PROFESIOMAL" de acuerdo con el formate que el “TNSTITUTO" [e proporcione, askcomo dar & conocer al
{la} "RESIDENTE" las actividades que este realizarid a efecto de que genere su propuesta de anteproyecto.

Resignar & ura) asesof{a) responsable dentro del "H. AYUNTAMIENTO" para que las v los “RESIDENTES"
lleveri i cabo las aclividades objeto del presemte instrumento juridico,

Suministrar a trawds de las y los responsables de las respectivas dress del "H, AYUNTAMIENTO", |os
recursos fisicos v matenales que le permitan al {iz) "RESIDEMNTE” cumplir de manera eficaz con los
abjetivos de la "RESIDENCIA PROFESIOMNAL"Y.

Lievar a cabo |a crientacion, entrenamienta y L supervisidn requerida para el desarrollo de las labores
que le sean asignadas &l {la) "RESIDENTE™,

Concader el tempe suficiente para que ¢ (la) *RESIDENTE" cumpla con las obligaciones académicas con
el “INSTITUTO™

Comunicar 8 "INSTITUTD™ de cuslquier fregularidad que se presente. relacionada con al {la)
*RESIDENTE" en el desarrallo de las actividades que se e han asignadoa.

Informar al “INSTITUTO" y a las v los "RESIDENTES", cuanda la infarmacidn y du;:umgnta.fim ala que
tengan acceso con motivo del desempeno de las actividedes dé la “RESIDEMCLA PROFESIOMAL™
relacionada con el “H, AYUNTAMIENTO" sea considerada coma confidencial

Emitir al finalizar la "RESIDENCIA PROFESIOMAL" «f oficio de terminacion de Residencias Professonales,

Froporclonar 2 las y los "RESIDENTES", acorde con las actividades a desarrolar en el marco del objeta del
presente instrumento, el equipo de seguridad requerido para salvaguardar su Integridad, que pudiera
resultar necesario,

Dara congcer al "INSTITUTO", como al {la) *RESIDENTE", que inicia sus actividades objeto del presente
Corvenio, aquelios reglamentos y demds normatividad de e “H. AYUNTAMIENTO", gue debe cumplir
durante la estancia &n la misma

sigubentes documentos: constanca de sy shuacdn académica’ formato de avtorizacion de Residencia
Profesional; oficio de aceptacidn para la Residencia Profesional; ia constancla de asistenda al “Curso de
Inducclén™ para la realizacdan de la "RESIDENCIA PROFESIOMAL™ propuesta de anteproyecto; v cuabiuier
otro decurmenta que se haga necesario para el desarrollo de (2 “RESIDENCIA PROFESIOMAL",

SEXTA. OBLIGACTIONES ¥ DERECHOS DEL (LA} “RESIDENTE"
El (la) "RESIDENTE" serd sujeto de las obiigaciones v derechos que a continuackbn se describen:
g) Curnplir con los reglamentos académicos y disciplinarios establecidos por ef “INSTITUTO",
b} Presentar y en su caso entregar gl “INSTITUTO" &n los Bempos ¥ términos que al efecto e sefiale. los
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