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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2026 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

H.AYUNTAMIENTO DE TAMAZUNCHALE 5.L.P.

Siendo las 11:00 horas del dia 21 de Enero de 2026, en el lugar que ocupa el 5alon de Cabildos de
la Presidencia Municipal de Tamazunchale 5.LP., se rednen los integrantes del Comité de
Transparencia municipal para, en conformidad con el Articulo 6° y 8° de la Constitucidn Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 64 y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso 3 la
Informacién, asi como 51 y 52 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del
Estado de San Luis Potosi, a fin de realizar la Primera Sesion Ordinaria correspondiente al Ejercicio
2026.

Orden del dia:

= Bienvenida
¢ Revision de Acuerdos pendientes

* Revision de cumplimiento de informes mensuales a Plataforma Estatal de
Transparencia

e Revision de cumplimiento de solicitudes de informacién
* [nforme Anual

* Asuntos generales

1. BIENVENIDA.

Come primer apartado, se agradece la presencia de los integrantes del comité por parte de
 Presidente del Comite Alejandro Judrez Lopez, verificando mediante lista de asistencia la presencia
de los participantes: Unidad de Informacién Publica, Coordinacidn de Archivo Municipal,
Contraloria Interna, Secretaria General, y Planeacién Gubernamental, teniendo por tapto Quorum
legal para llevar a cabo la sesian.

@] i

Il.  REVISION DE ACUERDOS PENDIENTES h

S

Por parte del Presidente del Comité Alejandro Judrez Lopez, se presenta el

cuadro de avances de
los Acuerdos presentados hasta la sesidn previ

‘ 8 ¥ que no han sido culminados, estando en este
caso solamente el de las sesiones ordinarias del Comité, con 1 de las & sesiones programadas:
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Folio Descripcién ] Seguimiento
S06.A1 | Validacion del calendario de sesiones ordinarias | CUMPLIMIENTO 16%
2026.
S5e realizan la sesidn ordinaria 12
SESION FECHA
1RA ORDINARIA 22 DE ENERD
2DA ORDINARIA 19 DE MARZO
3RA ORDINARIA 21 DE MAYO
4TA ORDINARIA 23 DE JULIO
STA ORDINARIA 17 DE SEPTIEMBRE
6TA ORDINARIA 20 DE NOVIEMBRE
Sede: Salon de cabildos, 11:00 horas

Los integrantes del Comité de Transparencia, previa revisidn manifiestan su aprobacién respecto al
calendario de sesiones correspondientes al afio 2026, acordando llevar a cabo las sesiones en las
fechas establecidas.

. REVISION DE CUMPLIMIENTO DE INFORMES MENSUALES A PLATAFORMA ESTATAL DE
TRANSPARENCIA

El Presidente del Comité Alejandro Juarez Lopez hace del conocimiento del plenc el grado d
cumplimiento de los informes mensuales en la Platafarma Estatal de Transparencia en 2025.
lgualmente se presenta el comparativo del 2024 con los datos de avance 2025 evidenciando
gue en los ditimos 12 meses se ha logrado la carga de hasta un 83.9% en Julio, quedando adn
pendiente la entrega de formatos de Tesoreria, que permitirian alcanzar el 100% de captura
de formatos. Diciembre aun no termina de cargarse a las plataformas.,

ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN PLATAFORMA ESTATAL DE
TRANSPARENCIA

Cumplimiento porcentual mensual segin Administracién Municipal: N
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Porcentaje de cumplimiento

—a— Anterior (2024) —8— Actual [Ene-Dic 2025)
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El cumplimiento promedio anual es de 81.9%

Cumplimiento mensual por Departamento:
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Coordinacién De Educacidn

Caardinacién Desarrallo Rural

Coordinacién Ecologla

Coordinacidn de Archivo Municipal
Cooardinacidn de Salud

Delegados Municipales - Tamdn
Departamento Alcoholes

Departamento Anuncios y Espectaculos

Departamento Plazas y mercados
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| Departamento de Recursos Materiales
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Fomento ¥ Desarrollo Cultural IS ok

 Junta Municipal de Reclutamiento .{-.‘ci; :ﬁ-: )
Obras Publicas y Servicios th i‘lr w14
Oficialia del Registro Civil ___'f B " '

[ panteones i O e
Planeacidn Gubernamental }T,'.. N

Rastro lIi:;-f'l.;:

| secretaria General iy
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Unidad de informacidn Publica gi' il ; = :'_".
Catastro : ' '

' Coordinacién Desarrollo Econémico R

' Coordinacion de Proteccitn Civil YiaG
Coordinacién de Desarrollo Social 5] A S
Ingresos y fiscalizacién L: "’ﬁ"lfi_
Oficialia Mayor @:ﬁ'—ﬂi
Delegados Municipales - Chapulhuacanito Y !
Instituto de Atencidn a la Mujer
Turisma

| Unidad Basica de Rehabilitacidn

| Atencitn a Cafeticultores
‘| Coordinacion De Comercio

Departamento Programas Scclales

Servicio Nacional de Empleo

Sindlcatura

Departamento Atencidn Ciudadana
Departe
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Direccidn de Seguridad Publica y Transito

Coordinacidn de Derechos Humanos

Secretaria Particular

Coordinacién de Asuntos Indigenas

Coordinacidn Aseptamientos Humanas

.
-
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Coordinachdn Logistica ¥ Protocalo

Departamento de Asuntos Juridicos

Departamenta de Atencidn al Adulto Mayor

Departamento de Recurso Humanos

=
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Desarrollo Urbano v Vivienda

Direccion de Participacidn Ciudadana

Egresos

Enlace Fortaseg

,_

Institute Municipal Juventud

Presidents Municipal

Lecretarta Técnica

Tesorero

| 41 | 40 | 43 | 44 | 45 | 46 | 47 | 45 | 44 | 45 | 47 | 46

5e manifiestan por parte de UIP y Secretaria General que algunos departamentos apenas cuentan
recientemente con un titular, razén por la cual dnicamente han presentado los informes
correspondientes a los ultimos meses. Derivado a ello, se observan periodos mensuales anteriores
sin entrega de informacién. Asimismo, sefialaron que se continuard exhortando y dando
seguimiento a los departamentos correspondientes para gue cumplan de manera puntual con las
entregas mensuales, con el objetivo de alcanzar el 100% de cumplimiento.

IV.  Revision de cumplimiento de solicitudes de informacién

i

Hace del conocimiento del pleno gue con relacidn a 2025 se recibieron y procesaron formalmente
82 solicitudes de informacidn y 7 que se corren a 2026 por realizarse ya en periodo de dias
inhabiles; arrojando los siguientes datos:

Resumen de atenciones a 82 Solicitudes de infermacién recibidas en 2025:
y o i

&0 Arendida
Oportunamants

57

" 1 A Incompetencia I1

A0 Solicitud de mayor informacion l 1

Atendida en exceso die plago - q

f
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Por Tipo de Solicitud

# Informacidn Publica B Datos Personales ARCO

Inconformidades

Se notificaron por CEGAIP la admisién de 3 Recursos de Revision en 2025 y 1 en 2026, mismos qu
~ se solventaron positivamente.

V.  INFORME ANUAL 2025
La presidencia del comité informa gue, en cumplimiento al Articulo 54 Fraccion XlIl de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién del estado de San Luis Potosi, se remitié a Secretaria
General Oficioc mediante el cual se hace llegar el Informe de actividades del afio 2025,
considerando cumplir con lo siguiente:

fraccién XI Percepciones del personal, misma que se respondié en 2026, esperando la notificacion
formal del cumplimiento de lo solicitado.
I"IIII

informe debera contener al menos, lo sigulente:
a) Acciones llevadas a cabo en el pericdo, destacando las implementadas para fortalecer
fa cultura

de transparencia, el ejercicio de los derechos de acceso a [a informacién, y proteccion de

A finales de diciembre se recibid una Denuncia por Incumplimiento (DEIOT) relacionada con la -
datos personales.

s “XlIl. Rendir un informe anual de actividades en el mes de enero, ante el cabildo del
municipio o ante la junta u érgano de gobierno de la institucion a la gue pertenezca. Ef
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h) Indicadores de desempefio relativos a la gestion de solicitudes de acceso a la
informacion.

¢} Mecanismos implementados para asegurar que los datos personales solo se entreguen
a su fitular o represantants.

d) Acciones en matena de transparencia proactiva, o

e) Procesos implementados para garantizar el cumplimiento de las obligacionas de
transparencia comunes y especificas, as/ como la proteccion de datos personales’

Mismo que fue puesto a disposicién del Cabildo, presentandose en la sesion Ordinaria numero 30
del dia 21 de Enero 2025, avalandose por el pleno.

El informe en cuestion se presenta integramente a continuacion:
“INFORME ANUAL DE TRABAJO
EJERCICIO 2025

La Unidad de Informacién Publica es el departamento municipal gue se encarga de facilitor el ejercicio del
Derecho a la Informacién Publica de lo ciudadania, Dade que uno de los dos ejes tronsversales del quehacer
publice municipal es el “Combate a la Corrupcidn y Mejora de lo Gestion publica”, la WP cobro especial
trascendencio como impulsor de este Eje, siendo su Visidn: “Consolidor el occeso a lo informacidn y lo cultura
de Ja transparencio como eje de lo funcidn publica municipal, con mecanismos internos estoblecidos y
confiables, gue permiten a lo ciudadanio conocer y sotisfacer sus necesidades de informacion "

'|I (4

Por io tanto, me permito presentar ante el H. Cabildo el informe de acciones realizadas en el periodo del mes
de Enero a Diciembre de 2025:
: Atencién o Solicitudes de Informacién
Con lo finalided de cumplir con el efercicio al Derecho a la Informacion de lo ciudadanio, que permite unog
sociedad informoda, porticipativa, critica y vigilante, se realizo una verificacion canstante a las Solicitudes de 1})

informacidn. Formalmente se recibieron en el afio 82 solicitudes, mismas que se les dio atencion. Solo 1 de
ellas se recibid vig presencial, 2 por Oficio y el resto o traves de lo plataformao $I5A1 2.0, Estas selicitudes han
sido todas referentes a Informacion Publica, ninguna relacionada con el ejercicio de los derechos ARCO. 1 de

ellas se considerd como Incompetencia, y de 1 se solicité mayor informacidn al solicitante. \ 4
Para la atencidn a estas solicitudes, se giraron oficios a la totolidod de los departamentos municipales, que
4

resueltos fovorablemente; osi como un Recurso para complementar obligaciones generales DEIOT gue se

\
han procedido a la integrocion de las correspondientes respuestos,

En este ofio se hon dodo atencidn o 3 Recursos de Revision notificados por el drgano garante CEGAIP, siendo %H‘\
encuentro en proceso de solventacion,

Portal de Obligaciones de Transparencia

Pieza clove en la rendicion de cuentas es lo corgo de informacidn en los Portales de Obligaciones de

Transparencia, tonto de la Plataforma Estatal como de la Nocional. Por lo que, en cumplimiento o le Ley de

|'
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Transperencia y Acceso 6 la Informacidn Publica del Estado de San Luis Potosi, esta Unidad recibid, proceso y
cargo de 46 departomentos municipales;

e 1346 Informes para lo Plataformao Estatel de Transparencia (en procesp de terminar la
carga del mes de Diciembre),
s 407 informes para la Plataforma Nacienal de Transparencia (en proceso de terminor la

carga del cuarto trimestre).

Es importante mencionar también el énfasis dodo en esta administracion para que los Departamentos
municipales verifiguen constantemente la informacién que se entrega parg cargar a los portoles, con la
finalidod de que el ciudodono reciba lo informacicn correcta, completa y actualizodoe.

impulso a la Cultura de lo Transparencia

Yo que no se habio oprobado anteriormente ung normetiva interna especifica para Transparencia, esta
Unidad realizd la entrego o Secretoria General de la propuesta de REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE TAMAZUNCHALE, SAN LUIS POTOSI. Dicha
propuesta fue presentada ante el Cobildo y en la sesidn ordinoria nimero 18 fue aproboda por unanimidod,
por lo que solo resta su publicacion en el Periodico Oficial del Estado para que inicie su Vigencia. Lon esto se
do mayor respaldo o lo ciudadonio en el cumplimiento institucional @ las obligociones en materia de
Transparencia, y la Presidencia de Tamozunchale fortalece su compromise en la rendicion de cuentas y

combate o lo corrupcién.

Comeo estrategio interna paro la atencidn del tema con el resto de las dreas municipales, y o fin de gorantizar
el cumplimiento de los obligaciones de transparencia y proteccidn de datos personales, se solicito el
nombramiento de un Enlace en materia de Transparencia por codo departamento municipal. Con ellos se
mantuvo estrecho comunicacidn para inicialmente dar capacitocién y posteriormente osesoria y tomaor

acuerdos operativas.
A la fecha, se ha reolizado:

s 2 reuniones generoles de Enlaces, con 97 asistentes
s 145 reuniones especificas de asesoria y sequimiento

Cobe destacar gque, grocios a esto estrotegia operativa, se ha gvanzodo en la presentacion de informe
gctualizados, revisados y conforme a las obligociones de coda departamento, offiodiendo también
simplificoctén de trabajo que permite rapidez en la entrego de infarmacian,

Asimismo, se cred un Boletin digital especifice en materia de Transparencia, lamado “Puertas abiertas”, que
o partir de este aflo 2025 se emite mensualmente o los funcionarios y enlaces compartiendo informacion
relevante en materio de Transparencia, Acceso a la Informacidn, Proteccion de Datos Personales, y otros
similares, logrando la entrega de 12 Boletines correspondientes a 2025,

-

A fin de facilitar al interior de la administracidn municipal el manejo de datos que optimice el cumplimienteo
del Derecho de Acceso o la Informacidn Piblica, esta Unidad, como parte de las acciones de Transparencia
Proactiva ol igual que el Boletin digital, ha puesto en marcha 3 herramientas digitoles, las dos primeras \ ‘
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generadas cen opoyo de lo Universidad Tecnoldgica Tula Tepefi, a travéds de la residencio de un alumno en la
LHe:

*» Herramiento enfocado ol registro general de beneficiarios por porte de todas las dreos municipales,
que permitird reqistror y anaolizar el numero totol de beneficiorios desglosados por sexo, edad,
grupo prioritario, localidad, y tramite o servicio recibido, entre otros. Con esto no solo se podro
presentar de mejor monera la informacidn correspondiente a las fracciones XX y XLV del articulo 84
de la Ley estatal de Tronsparencia, sino que permitird un andlisis mas profunde del impacto y actuar
de las dreas municipales.

e Otro mas de uso interno de esta Unidod, enfocada ol registro puntual de la atencion dado a
Solicitudes de informocidn, Recursos de Revision y similares, que permitird un mejor control e
historial de las acciones dadas a cada una de ellas.

* Ylotercer herramienta focilitada of departamento de Atencidn Ciudodano paro el registre y andlisis
de las atenciones ofrecidas a lo poblacion en general.

De manera odicional, se colabore en un eguipo de trabajo multidisciplinario a fin de generar uno plota
destinodo a lo gestion de solicitudes.

Dade lo importancia del cumplimiento de los normativas vigentes en materia de transparencia, se realizd
compartid un andlisis de la legislacidn estatal que define este tipo de cumplimientos de informacidn, a fin de
confirmar a los departomentos municipales las obligociones que se deben de cumplir mediante la colococidn
de informacion en lo péging web de lo presidencia, informdndole también al drea de Comunicocidn Social
para lo conducente.

Asimismo, pore dor cumplimiente o los obligociones normalivas federales v estatales en materia de
~ Transparencia, se octualizo el Comité Municipal de Transparencia en el mes de Enero, realizéndose &
© _sesiones ordinarias ¢ lo largo del afio, habiéndose dade cabal cumplimiento a los acuerdos aprobodos en las

 mismas, teniéndose solo 1 propuesta de validocidn de daotos confidenciales ante wna solicitud de
infermacion, misma que fue cceptada.

De la misma manera, garantizendo las mejores condiciones para el acceso al Derecho a la informacién, esta
administracidn definio 1 equipo de computo especifico para lo captura de solicitudes presenciales de

informacidn, asi como 1 espacio formal para notificacidn vie Estredes, egrodeciendo asimismo o
actualizacion de los 2 equipas de computo asignados a la UIP.

Se ha iniciado con la revision de informacion en conjunto con lo Coordinacidn de Archivos a fin de profundizar
en el tema de lo Proteccidn de Datos Personales y lo Clasificacidn de Informacién al interior de lo
administrocion municipal,

Importante mencionar que la UIP generd una campafia dirigida a difundir los beneficios de la Tronsparencia
en el quehacer municipal, en lo gue tanto la ciudadania como los proplos servidores publicos municipales
fueron los receptores de la informacion, esto o traves de la colocacion de carteles en las oficinas municipales
como de lo publicacidn de banner en lo pdgina de internet de lo presidencia.

Dodo que contar con informacidn confioble y diversa permite una mejor toma de decisiones tanto pora ef
propio gobierno municipal como para usuarios externas, se realizaron los reportes correspondientes al Censo
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Nocional de Gobierno 2025 de INEGI, asi como con lo Guio del Desempefio Municipal, ejercicio 2045, que
sirvieron o su ver para planear acciones adicionoles a realizar en 2026, especialmente en el tema de
infarmacidn clasificedo y datos personales.

En el mes de junio se recibié la convocatorio al Concurse Nacional Transparencia en Corte 2025, organizado
por la Comisidn Permanente de Contralores Estado-Federacion, o o cual se le dio difusion mediante redes
sociales, correo electrénico y entreqa directa a instituciones educativas de nivel superior y medio superior.

Indicadores informados en 2025 a la Direccién de Planeocidn Gubernamental

__ Descripcién del indicador Cumplimiento
Cumpl'rmre.rrm de los plazos de contestacidn SASI Sd ¥
- Entrega/carga de informacidn solicitada por UT y €T 092%
Porcentaje de formatos corgodos en plataformos 82%
Parcentaje de fortalecimiento de capacidades . 250%
g - Porcentoje de boletines emitidos 100%
Parcentafe de emisiones digitales en pdging web 67%
La intencidn de la Unidad es de Nlegar al cumplimiento del 100% de los indicadores ol tercer afic de lo E‘%

administracidon municipal.

Actividades aodicionales

= Apoyo en la contingencia por inundaciones en el mes de Octubre.
s  Apoyo en eloborocion de materieles para Xantolo
=  Apoyo en eventos diversos, come la Feria Nocional del Huapango, Dio de las Madres, entre otros.

" _Para finalizar, hay que mencionar que en la Unidad de Informacién Publica se cuenta con un titular y un
auxifior para reolizar lgs funciones gue le son encomendodas. Agradezco la confionza depositada en el

equipo de traobajo por el Presidente Municipal, Ing. Adeloido Cabafios Herndndez, pora colaborar con tan
importante tema.

Muchas gracias por su atencidn

Atentomente

Ing. Alejendre Judrez Lopez

Director”

Por parte de UIP se le informa al Comité que el Informe Anual de Trabajo también sera remitido a
la- Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacidn Pablica (CEGAIP), por lo que el
secretario del Ayuntamiento menciond que una vez que ha sido del conocimiento del cabildo, se

podra anexar copia del acta en que fue debidamente aprobado en la Sesion Ordinaria Numero 30
de Cabildo.
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VI. ASUNTOS GENERALES

En esta sesion no se presentan asuntos generales.

ACUERDOS FINALES DE LA SESION:

En esta sesion no se generaron acuerdos.

No habiendo otre asunto que tratar, se da por terminada esta Primera Sesion Ordinaria del Comité
de Transparencia a las 12:30 hrs del mismo dia de su inicio, 21 de Enero de 2026, agradeciendo la
participacion @* sistentes, quienes firman abajo y al calce de la presente acta.

Alejandro Judrez Lo |
Presidente - Unidad d& Infarmacion Publica,

AYUNTAMIENTO 1024 - 2037

Comite de
Transparencia
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