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Unidad Basica de Rehabilitacion | Fisioterapeuta 2 2

SUMA 6 1 5 0
Sindicatura Rgsponsable de Inventario de 1 1

Bienes

Sindicatura Secretaria Administrativa 2 2
Sindicatura Auxiliar Administrativo A 1 1

SUMA 4 0 4 0
Educacion Coordinador de Educacion 1 1
Educacion Secretaria Administrativa 1 1
Educacion Auxiliar Administrativo A 1 1

SUMA 3 1 2 0
Cultura Coordinador de Cultura 1 1
Cultura Auxiliar Administrativo A 2 2
Cultura Cronista 1 1

SUMA 4 2 2 0
Ecologia Responsable de Ecologia 1 1
Ecologia Ayudante General A 1 1

SUMA 2 1 1 0
Registro Civil Oficial del Registro Civil 1 1
Registro Civil Auxiliar Administrativo B 2 2
Registro Civil Auxiliar Administrativo C 2 2

SUMA 5 1 4 0
Proteccion Civil Responsable de Proteccion Civil 1 1

SUMA 1 1 0 0
Atencion a la Juventud vy |Responsable de Atencion a Ila 1 1
Deportes Juventud y Deportes
gze:;:fel a la Juventud 'y Ayudante General A 2 2

SUMA 3 1 2 0
Comercio Responsable de Comercio 1 1

SUMA 1 1 0 0
Biblioteca Responsable de Biblioteca 1 1

SUMA 1 1 0 0
Alcoholes Inspector de Alcoholes 1 1

SUMA 1 1 0

Totales 206 59 147 0




PERIODICO OFICIAL

PLAN DE SAN LUIS MIERCOLES 08 DE JULIO DE 2026 7

MODIFICACION AL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS (SIN SEGURIDAD PUBLICA)
EJERCICIO FISCAL 2026

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

Remuneracio - Otras Pago de
No. |Remuneraciones al personal de nes al R s ones) Seguridad i isi i a
Descripcion de puestos Nivel |Categoria| Plaza |Caracter Permanente mensual pir:or_g";:e AR SelFspRcisies Social Sociales y nes | Servidores UL EEIEED
s Transitorio anual Econémicas Publico
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
Presidente municipal 1 A 13 60,000.00 | $  82,400.00 | $ - $80,000.00 | $ 137,333.33 | $ - $ - $ - $ - $ 800,000.00 | $ 1,126,133.33
Sindico 1 A 1$ 20,000.00 | $  30,900.00 | $ - $26,666.67 | $ 51,500.00 | $ - $ - $ - $ - $ 266,666.67 | $  422,300.00
[Regidor i A 6| $ 18,000.00 | $  25,750.00 | $ - [$24,000.00 | $ 42,916.67 | $ - |8 - 1s - T3 - [$  240,000.00 [$ 351,916.67
Secretario General 2 B 14 18,000.00 | $ 25,750.00 | $ - $24,000.00 | § 42,916.67 | $ - $ - $ - $ - $ 240,000.00 | § 351,916.67
Contralor Interno 2 B 13 18,000.00 | $  25,750.00 | $ - $24,000.00 | $ 42,916.67 | $ - $ - $ - $ - $ 240,000.00 | $ 351,916.67
Tesorero 2 B 1$ 18,000.00 | $  25,750.00 | $ - $24,000.00 | $ 42,916.67 | $ - $ - $ - $ - $ 240,000.00 | $  351,916.67
Jefe de la Unidad de Transparencia 3 B s 9,000.00 | $  12,360.00 | § - [$12,000.00 [ $ 20,600.00 | § - s - s - s - |$  120,000.00 | $  168,920.00
Director de Asuntos Indigenas 3 B 14 8,000.00 | $ 10,000.00 | $ - $10,666.67 | $ 16,666.67 | $ - $ - $ - $ - $ 106,666.67 | $  136,666.67
Coordinador de la Unidad Especializada
para la atencion de los pueblos y
comunidades indigenas 3 B 1$ 8,000.00 | $  10,000.00 | $ - 1$10,666.67 | $ 16,666.67 | $ - s - s - s - |$  106,666.67 | $  136,666.67
Directora de Instancia Municipal de la
mujer 3 C 19 6,300.00 | $ 10,000.00 | $ - $ 8/400.00 | $ 16,666.67 | $ - $ - $ - $ - $ 84,000.00 | $ 136,666.67
Director de Planeacion 3 C 1% 10,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $13,333.33 [ $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333 $  246,000.00
Director del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia 3 C 13 18,100.00 | $  25,750.00 | $ - $24,133.33 | § 42,916.67 | $ - $ - $ - $ - $ 241,333.33 | §  351,916.67
Director de Obras PUblicas 3 C 19 14,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $18,666.67 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 186,666.67 | $  246,000.00
Director de Desarrollo Rural 3 C 1% 10,000.00 | $ 12,360.00 | $ - $13,333.33 [ $ 20,600.00 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333.33 [ $  168,920.00
Coordinador Administrativo del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia 3 D 1$ 15,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $20,000.00 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 200,000.00 | $  246,000.00
Coordinador Operativo del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia 3 D 13 15,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $20,000.00 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 200,000.00 | $  246,000.00
Coordinador Operativo de Programas
Sociales 3] D 1$ 12,000.00 | $  18,000.00 | § - 1$16,000.00 | $ 30,000.00 | § - s - s - s - |$  160,000.00 | $  246,000.00
Subdirector de Desarrollo Rural 3 D 14 9,000.00 | $ 10,500.00 | $ - $12,000.00 | $ 17,500.00 | $ - $ - $ - $ - $ 120,000.00 | $  143,500.00
Coordinador_de Desarrollo Social 3 D 13 18,000.00 | $  25,750.00 | $ - $24,000.00 | $ 42,916.67 | $ - $ - $ - $ - $ 240,000.00 | $ 351,916.67
Responsable de SRTF y PASH 3 D 1$ 9,500.00 | $ 14,420.00 | $ - $12666.67 | $ 24,033.33 | $ - $ - $ - $ - $ 126,666.67 | $  197,073.33
Responsable de MIDS y POA 3] D s 9,500.00 | $  14,420.00 | § - [ $12,666.67 | $ 24,033.33 | § - s - s - s - |$  126,666.67 | $  197,073.33
Coordinador Administrativo 3 D 14 10,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $13,333.33 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333.33 | $  246,000.00
Responsable de Comunicacidn Social 3 D 19 11,000.00 | $ 14,000.00 | $ - $14,666.67 | $ 2333333 |$ - $ - $ - $ - $ 146,666.67 | $  191,333.33
Responsable de Turismo Municipal 3 D 1$ 11,000.00 | $ 12,500.00 | $ - $14,666.67 | $ 20,833.33 | $ - $ - $ - $ - $ 146,666.67 | $  170,833.33
Responsable de Eventos y Protocolo 3] D s 7,000.00 | $  12,500.00 | $ - [$ 933333 ¢ 20833.33[% - s - s - s - s 93,333.33 | § _ 170,833.33
Subdirector de Obras Publicas 3 D 14 10,000.00 | $ 16,500.00 | $ b $13,333.33 | § 27,500.00 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333.33 | $  225,500.00
Responsable de la Unidad Basica de
Rehabilitacion 3 D 13 10,000.00 | $  17,000.00 | $ - $13,333.33 | $ 28,333.33 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333.33 | $ 232,333
Coordinador de Educacion 3] D s 7,000.00 | $  14,000.00 | $ - [$ 933333 ¢ 23333.33[% - s - 1s - T3 - I8 93,333.33 ¢ 191,333.33
Coordinador de Cultura 3 D 13 7,000.00 | $ 14,000.00 | $ - $ 933333|¢ 2333333|$ - $ - $ - $ - $ 93,333.33|$ 191,333.33
Responble de Ecologia 3 D 19 7,000.00 | $ 12,000.00 | $ - $ 9,333.33|$ 20,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 93,333.33 | $  164,000.00
Responsable de Atencién a la
Ciudadania 3 D 14 7,000.00 | $ 12,000.00 | $ - $ 9,333.33| ¢ 20,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 93,333.33 | $  164,000.00
[Responsable de Proteccion Civil 3 D 13 7,000.00 | $ 9,000.00 | $ - $ 9,333.33|¢ 15,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 93,333.33 | $  123,000.00
Responsable de Atencién a la Juventud y
Deportes 3l D 14 6,000.00 | $  9,600.00 | $ - |$ 8000.00|$ 16,000.00$ - |s - 18 - s - |s 80,000.00 | $  131,200.00
Responsable de Comercio 3 D 13 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $§ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $ 131,200.00
Responsable de Correos 3 D 13 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $ 131,200.00
Responsable de Biblioteca 3 D 1$ 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $  131,200.00
Responsable de Desayunos Escolares
Frios 3 D 14 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $§ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $ 131,200.00
Responsable de Desayunos Escolares
Calientes 3 D 1$ 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $  131,200.00
Responsable de Panteones 3] D s 6,000.00 | $  9,600.00 | § - |$ 8,000.00]$ 16,000.00 | § - s - s - s - s 80,000.00 | $ _ 131,200.00
Responsable de Inventario de Bienes 3 D 14 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $  131,200.00
Responsable de Archivo 3 D 19 9,000.00 | $ 12,500.00 | $ - $12,000.00 | $ 20,833.33|$ - $ - $ - $ - $ 120,000.00 | $ 170,833.33
Supervisor de Obras y Acciones 3 E $ 15,000.00 | $  20,000.00 | $ - $20,000.00 | $ 33,333.33 | $ - $ - $ - $ - $ 200,000.00 | $  273,333.33
Verificador de Obras y Acciones 3 E 3% 12,000.00 | $ _ 15,000.00 | § - [$16,000.00 [ $ 25,000.00 | § - s - 15 - s - |$  160,000.00 | $  205,000.00
Arquitecto 3 E 13 15,000.00 | $  20,000.00 | $ - $20,000.00 | $ 33,333.33 | $ - $ - $ - $ - $ 200,000.00 | $ 273,333.33
Contador General 3 E i 15,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $20,000.00 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 200,000.00 | $  246,000.00
Asesor General 3 E 3 12,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $16,000.00 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 160,000.00 | $  246,000.00
Asesor Juridico 3 E 14 14,000.00 | $ 18,000.00 | $ - $18,666.67 | $ 30,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 186,666.67 | $  246,000.00
Médico 3 E 3% 9,000.00 | $ 17,000.00 | $ - $12,000.00 | $ 28,333.33 | $ - $ - $ - $ - $ 120,000.00 | $  232,333.33
Procurador Municipal de Proteccion de
las Nifias, Nifios y Adolescentes 3 E 1% 10,000.00 | $ 14,000.00 | $ - $13,333.33 | $ 23,333.33 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333.33 | $  191,333.33
Fisioterapeuta 3 E 2| $ 10,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $13,333.33 | § 26,666.67 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333.33 | $  218,666.67
Autoridad Investigadora 3 E 193 10,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $13,333.33 | § 26,666.67 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333.33 | $  218,666.67
Autoridad Substanciadora 3 E 13 10,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $13,333.33 | $§ 26,666.67 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333 $  218,666.67
Oficial del Registro Civil 3 E i$ 10,000.00 | $__ 16,000.00 | $ - [$13,333.33 | $_ 26,666.67 | $ - s - s - s - |$  133,333.33 | $_ 218,666.67
Trabajadora Social 4 E 2| $ 8,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $10,666.67 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 106,666.67 | $  131,200.00
Psicologo 4 E 2| $ 7,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 9,333.33|¢$ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 93,333.33 | $  131,200.00
Enfermera 4 E 3% 7,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 9,333.33|$ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 93,333.33 | $  131,200.00
Cronista 4 E s 6,000.00 | $  9,600.00 | $ - |$ 8,000.00]$ 16,000.00 | § - s - s - s - s 80,000.00 | $ _ 131,200.00
[Inspector de Alcoholes 4 E s 6,000.00 | $  9,600.00 | $ - % 800000 $ 16,000.00 | $ - s - s - s - s 80,000.00 | $  131,200.00
Secretaria Administrativa 4 E 9$ 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $ 131,200.00
Operador de Maguinaria 4 E 5% 9,600.00 | $ 16,100.00 | $ - $12,800.00 | $ 26,833.33 | $ - $ - $ - $ - $ 128,000.00 | $ 220,03
Electricista 4 E 4 9,600.00 | $  16,100.00 | $ - [$12,800.00 [ § 26,833.33[§ - s - s - s - |$  128,000.00 | $  220,033.33
Auxiliar Administrativo C 4 E 16] $ 10,000.00 | $ 16,500.00 | $ b $13,333.33 | § 27,500.00 | $ - $ - $ - $ - $ 133,333.33 | $  225,500.00
Auxiliar Administrativo B 5 E 16/ $ 8,000.00 | $ 10,300.00 | $ - $10,666.67 | $ 17,166.67 | $ - $ - $ - $ - $ 106,666.67 | $  140,766.67
Auxiliar Administrativo A 6 E 271 % 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $  131,200.00
Chofer A 7 F 71$ 6,000.00 | $  9,600.00 | $ - % 8,000.00]$ 16,000.00 | § - s - s - s - s 80,000.00 | $  131,200.00
Ayudante General B 7 F 131 $ 7,001.00 | $ 10,000.00 | $ - $ 933467 | $ 16,666.67 | $ - $ - $ - $ - $ 93,346.67 | $  136,666.67
Ayudante General A 8 F 28| $ 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $ 131,200.00
Auxiliar de Limpieza 8 F 6 $ 6,000.00 | $ 9,600.00 | $ - $ 8,000.00 | $ 16,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 80,000.00 | $  131,200.00

Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
NOTA EL PRESENTE TABULADOR CONTIENE TODAS LAS PLAZAS AUTORIZADAS PARA EL PERSONAL DEL. H. AYUNTAMIENTO.
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REUNIDOS EN LAS INSTALACIONES DEL MUNICIPIO DE TAMPAMOLON CORONA, S.L.P., LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO APROBARON POR UNANIMIDAD LA MODIFICACION AL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DEL ANO
2026, A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2026.

C. Silvia Medina Burgaia
Presidenta Municipal Constitucional

(Rubrica)
Dr. José Eduardo Lépez Azuara Lic. Febe Sarahy Hernandez Erasmo
Regidor de Mayoria Relativa Sindico Municipal
(Rubrica) (Rubrica)
C. Heliodoro Ldpez Villeda C. Oralia Chavez Leal
Primer Regidor Segunda Regidora
(Rubrica) (Rubrica)
C. Maricruz Morales Luna Profr. Aarén Balderas Cruz
Tercera Regidora Cuarto Regidor
(Rubrica) (Rubrica)
C.P. Violeta Yanez Gonzalez Lic. Elizabeth Hernandez Santos
Quinto Regidor Secretaria General del H. Ayuntamiento

(Rubrica) (Rubrica)
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Secretaria General de Gobierno

DIRECTORIO

José Ricardo Gallardo Cardona

Gobernador Constitucional del Estado
de San Luis Potosi

J. Guadalupe Torres Sanchez
Secretario General de Gobierno

Mireya Cantu Salais v ; <
Directora del Periédico Oficial del Estado o S99
*“Plan de San Luis” .y

Requisitos para solicitar una publicaci . S K
* Publicaciones oficiales & = =
o Presentar oficio de solicitud para su autorizacién, dirigido a la | A
Secretaria General de Gobierno, adjuntando sustento juridico LS|
segln corresponda, asi como el original del documento fisico a
publicar y archivo electrénico respectivo (conforme a las

especificaciones indicadas para q tipo de publicacién).

En caso de licitaciones piblicas, fa solicitud se debera con tres
o plbl debera presentar

dias de anticipacién a la fecha en que se desea publicar.

o Este tipo de publicacién serd considerada EDICION
EXTRAORDINARIA.

* Publicaciones de particulares (avisos judiciales y diversos) [
o Realizar el pago de derechos en las cajas recaudadoras de la Secretarfa de
Finanzas.
¥ Hecho lo anterior, presentar ante la Direccion del Periddico Oficial del
Estado, el recibo de pago original y una copia fotostatica, asi como el
original del documento fisico a publicar (con firma y sello) y en archivo o,
electrénico (conforme a las especificaciones indicadas para cualquier :
tipo de publicacion).
¥ Cualquier aclaracion debera solicitarse el mismo dia de la publicacion. o
¥ Este tipo de publicacién serd considerada EDICION ORDINARIA v > dah o
(con excepciones en que podran aparecer en EDICION o 4
EXTRAORDINARIA),
 Para cualquier tipo de publicacion
o El solicitante debera presentar el documento a publicar en archivo %,
fisico y electrénico. El archivo electrénico que debe presentar el
solicitante, debera cumplir con los siguientes requisitos:
* Formato Word para Windows
« Tipo de letra Arial de 9 pts.
* No imagen (JPEG, JPG). No OCR. No PDF.

Donde consultar una publicacion?
¥ Conforme al articulo | |, de la Ley del Periédico Oficial del Estado,
la publicacién del periddico se realiza de forma electronica,

pudiendo ser consultado de manera gratuita en la pagina destinada
paraello, pudiendo ingresar bajo la siguiente liga electrénica:

* Ordinarias: lunes, miércoles y viernes de todo el afio
* Extraordinarias: cuando sea requerido

Madero No. 476, Zona Centro, C.P. 78000 San Luis Potosf, S.L.P.
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H. Ayuntamiento de Tampamolén Corona, S.L.P.

MODIFICACION AL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DE SEGURIDAD PUBLICA
EJERCICIO FISCAL 2026

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DE SEGURIDAD PUBLICA

No. ) Remuneracio . Pago de
Descripcion de puestos Nivel |Categoria| Plaza thili;m"::r::::;:‘::al per':::l' e |a diog::;nalll:se;a;;giisales Seguridad | Otras Prestaciones Sociales  Previsio| Estimulosa Total anual bruto
s . Social y Econdmicas nes | Servidores
mensual Caracter anual o
Transitorio Piblico
MINIMO MAXIMO MINIMO | MAXIMO MINIMO | MAXIMO MINIMO MAXIMO

Director de Seguridad Publica y Transito
Municipal 1 C 1/ $ 15,000.00 | §  25,000.00 | $ $20,000.00 | § 41,666.67 | $ $ 1,800.00(¢$ 600000/ - |$ $ 201,800.00 | $  347,666.67
Subdirector de Seguridad Publica y
Transito Municipal 2 D 114 15,000.00 | §  23,000.00 | § $20,000.00 | $ 3833333 | $ $ 1,800.00(¢$ 600000/ - |$ $ 201,800.00 | $  320,333.33
Jefe de grupo de Seguridad Publica
Municipal 3 D 4]$11,000.00 |  18,000.00 | § - [$14,666.67 | $ 30,000.00 | $ - |$ 1800.00/$ 6000008 - [$ $ 148,466.67 | $  252,000.00
Elemento de Seguridad Publica
Certificado 4 E 30/$ 7,000.00 |$  18,000.00 | $ - [$ 9333334 30,000.00 | § - |$ 1800.00 )¢ 6,000.00]$ $ - [$ 95133.33[¢ 252,000.00
Transito Municipal 5 E 20[$ 7,000.00|$  12,000.00 $ 9,333.33 | § 20,000.00 $ 1,800.00|¢$ 7,000.00 | $ $ - [$ 9513333[¢ 171,000.00

Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
NOTA: EL PRESENTE TABULADOR CONTIENE TODAS LAS PLAZAS AUTORIZADAS PARA EL PERSONAL DEL. H. AYUNTAMIENTO.
REUNIDOS EN LAS INSTALACIONES DEL MUNICIPIO DE TAMPAMOLON CORONA, S.L.P., LOS INTEGRANTES DEL

CABILDO APROBARON POR UNANIMIDAD LA MODIFICACION AL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DE SEGURIDAD
PUBLICA DEL ANO 2026, A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2026.

Lic. Silvia Medina Burgafia
Presidenta Municipal Constitucional

(Rubrica)
Dr. José Eduardo Lépez Azuara Lic. Febe Sarahy Hernandez Erasmo
Regidor de Mayoria Relativa Sindico Municipal
(Rdbrica) (Rubrica)
C. Heliodoro Lopez Villeda C. Oralia Chavez Leal
Primer Regidor Segunda Regidora
(Rdbrica) (Rubrica)
C. Maricruz Morales Luna Lic. Educ. Aar6n Balderas Cruz
Tercera Regidora Cuarto Regidor
(Rdbrica) (Rubrica)
C.P. Violeta Yafiez Gonzalez Lic. Elizabeth Hernandez Santos
Quinto Regidor Secretaria General del H. Ayuntamiento

(Rdbrica) (Rubrica)



