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Procesos de Consulta Indígena

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 150

Inversión:    0

Fechas  Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico:     3 asesoría          (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

Participamos los días 8, 19 y 29 de junio, en

sesiones de los Comités de Uso de Cambio de

Suelo y Áreas Naturales Protegidas, en las cuales

se manifestaron los diversos instrumentos jurídicos

que asisten a los pueblos originarios en la toma

de decisiones del Estado,
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Procesos de Consulta Indígena

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 150

Inversión:    0

Fechas  Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico:     3 asesoría          (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

De fechas 16 y 24 de Junio, impartimos asesoría

al personal del H. Ayuntamiento de Mexquitic de

Carmona, S.L.P., respecto a las 13 fases que

establece la Ley de Consulta Indígena Local;

procesos y actividades que en la práctica realiza

la Entidad Normativa del proceso de Consulta

Indígena.

Seguimiento al Plan Anual de Trabajo (PAT) 2025



Procesos de Consulta Indígena

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 150

Inversión:    0

Fechas  Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico:     3 asesoría          (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

En cumplimiento de nuestras atribuciones,

recibimos a personal del Instituto Municipal de

Planeación (IMPLAN) con la finalidad de brindar

la asesoría sobre el proceso de consulta indígena
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Padrón de Comunidades 
Indígenas

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 150

Inversión:    0

Fechas  Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico:     2 asesoría          (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

Se realizó reunión de trabajo el día 23 de

junio con habitantes de San Luis Potosí

Capital, que pertenecen a la etnia Teének,

en seguimiento a su solicitud de Registro en

el Padrón de Comunidades indígenas del

Estado, informando, el trámite que la

Institución se encuentra realizando
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Padrón de Comunidades 
Indígenas

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 150

Inversión:    0

Fechas  Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico:     2 asesoría          (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

Acudimos a la comunidad de Tzepacab,

Tancanhuitz donde fuimos partícipes de la

Jornada de limpieza y de la entrega de plantas

de café que realizará la Sedarh. Estuvieron

presentes las autoridades comunitarias y

municipales, y la titular de Indepi.
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Proyecto de Investigación para 
contar con diagnóstico 

actualizados que sirvan para el 
diseño de Políticas Públicas, 

Programas y Proyectos

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ junio/ 2026 

Término:  30/junio/2026

Avance físico: 1 acción    (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento:

Descripción del avance:

- El día 29 de junio: se dio seguimiento al 

llenado del cuestionario del bloque 1 del 

Censo Nacional de Gobiernos Estatales 

2026. 
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Programa de Atención Ciudadana
Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 5

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 5 personas    (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o aprobado a éste instituto 

para 2026

Descripción del avance:

- Del  07 al 26 de junio: se dio atención y se gestionó con 

Servicios de Salud del Estado de S.L.P.  solicitud de persona de 

pueblos originarios para traslado y ser atendida en Ciudad de 

México.

- Del 15 al 26 de Junio: Se dio seguimiento y se gestionó solicitud 

de Directora de Asuntos Indígenas del municipio de Ébano al 

Instituto de Regularización y Vivienda Social del Estado de 

S.L.P. 

- Se brindó atención a familia de Pueblos Originarios Mixteca del 

Estado de Guerrero, que tienen hospitalizado a bebe en el 

Hospital Regional de Alta Especialidad “Dr. Ignacio Morones 

Prieto”

- Se realizaron 2 trámites de certificación de CURP ante el 

Registro Civil del Estado de San Luis Potosí, el primer registro 

correspondiente a una persona del sexo femenino, con 

domicilio en el municipio de Tanquián de Escobedo. El 

segundo registro correspondiente a una persona del sexo 

femenino, con domicilio en el municipio de Tancanhuitz. 
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Programa de Capacitación

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 12

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 65 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se contempla 

en la propuesta de presupuesto, no fue 

autorizado y/o aprobado a éste instituto 

para 2026

Descripción del avance:

Se llevó a cabo la reunión de trabajo con el

Comisionado Presidente de CEGAIP, José Gerardo

Navarro, para el diseño e implementación de

procesos de capacitación respecto de los

derechos a la información y de protección de

datos personales.

Asimismo, con CEFIM para la planeación de

talleres sobre Derechos de los Pueblos Indígenas.

Seguimiento al Plan Anual de Trabajo (PAT) 2025



Programa de Capacitación

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 12

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 65 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se contempla 

en la propuesta de presupuesto, no fue 

autorizado y/o aprobado a éste instituto 

para 2026

Descripción del avance:

Brindamos la Capacitación sobre derechos de los

pueblos y comunidades indígenas a autoridades

comunitarias de la comunidad de Tzepacab,

Tancanhuitz; en ella se abordó la importancia de

la cohesión comunitaria. Además se realizó un

diagnóstico comunitario para la identificación de

sus necesidades y se plantearon acuerdos a nivel

interno y externo, en materia de gestión ante

diferentes instituciones.
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Programa de Capacitación

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 12

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 65 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se contempla 

en la propuesta de presupuesto, no fue 

autorizado y/o aprobado a éste instituto 

para 2026

Descripción del avance:

Estuvimos presentes en el bario Itil Mom, de la

comunidad de Tzepacab en Tancanhuitz,

platicando acerca de los derechos individuales y

colectivos de las comunidades indígenas.

En la misma tesitura, acudimos a la comunidad de

Unup Juk. Y, al Ejido Coamila, Axtla de Terrazas., a la

reunión con autoridades comunitarias de este

municipio con diferentes dependencias;

brindándoles una platica sobre derechos indígenas.
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Programa de Capacitación

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 12

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 65 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se contempla 

en la propuesta de presupuesto, no fue 

autorizado y/o aprobado a éste instituto 

para 2026

Descripción del avance:

El personal de Indepi recibió esta semana del 08 al

12 de junio de la Dirección Gral. De Recursos

Humanos de Oficialía Mayor Gobierno del Estado

SLP Mayor la capacitación sobre "Cero Mobbing:

más respeto“

En cumplimiento al Programa Anual de Trabajo

2026 del Comité de Ética, en materia de

capacitaciones, de fecha 17 de Junio, tuvo

verificativo la capacitación; “Ética Pública y

Responsabilidades Administrativas”, impartida por

personal de la Contraloría General del Estado.
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Programa de Capacitación

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 12

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 65 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se contempla 

en la propuesta de presupuesto, no fue 

autorizado y/o aprobado a éste instituto 

para 2026

Descripción del avance:

Atendiendo la encomienda del Gobernador

Ricardo Gallardo Cardona, en coordinación con

CEFIM desarrollamos 3 talleres de capacitación en

materia de Derechos Indígenas, en Tanlajás,

Matlapa y Tamazunchale, con el objetivo de

visibilizar, promover y garantizar el pleno ejercicio

de los derechos fundamentales de las

comunidades originarias.
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Programa de Difusión de 
Derechos Indígenas

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 0

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 50 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

En Laguna del Mante, Ciudad Valles en el marco

del día mundial del medio ambiente y en el

aniversario de la reserva de la biosfera Sierra de

Abra Tanchipa, por invitación de las autoridades

del Ejido y de la Telesecundaria "José López

Portillo" fuimos jurado del Primer Consurso de

Reciclaje que surge del compromiso para la

conservación del medio ambiente y resaltar la

importancia del invaluable patrimonio ecológico

que en esta reserva se tiene.
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Programa de Difusión de 
Derechos Indígenas

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 0

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 50 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

Asistimos el día 29 de junio, a la Comunidad de

La Ceiba, Tamazunchale, S.L.P. Brindamos

asesoría jurídica al Delegado de la Comunidad y

a su auxiliar, respecto al proceso que se debe de

realizar ante prácticas discriminatorias realizadas

por servidores públicos federales; de que forma

estructurar la queja formal y donde presentarla
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Programa de Vinculación para la 
Transversalización de Acciones 

para Pueblos Indígenas

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 0

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 55.17 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

Estuvimos acompañando al Gobernador Ricardo

Gallardo Cardona en la inauguración y arranque

de dos importantes obras de infraestructura

carretera que fortalecen la conectividad y

comunicación para beneficio de toda la

población originaria; la primera, carretera

Tancanhuitz- Tampamolón Corona; la segunda,

el tramo carretero Tampamolón Corona-

Tanquián de Escobedo.
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Programa de Vinculación para la 
Transversalización de Acciones 

para Pueblos Indígenas

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 0

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 55.17 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

Participamos en el Segundo taller de

seguimiento presencial del Plan 30x30 de

San Luis Potosí realizado por la SEGAM.
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Programa de Vinculación para la 
Transversalización de Acciones 

para Pueblos Indígenas

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 0

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 55.17 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

De fecha 18 y 19 de junio, participamos en la

Semana Nacional de Gobierno Abierto 2026,

coordinada por la Contraloría General del

Estado, en donde, se abordaron temas de

Inteligencia artificial en el quehacer

Gubernamental, Contraloría Social y actividades

de ciudadanos contra la corrupción.
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Programa de vinculación para la 
transversalización de acciones 

para pueblos indígenas
Ubicación: 24 municipios con presencia 

indígena

Beneficiarios: 545,491

Inversión:    $162,440.00

Fechas  Inicio:   01/ enero 2026                   

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 55.17%

Etapa: Proceso

Financiamiento: Estatal, si bien se contempla 

en la propuesta de presupuesto, no fue 

autorizado y/o aprobado a éste instituto para 

2026

Descripción del avance:

• Se realizó la coordinación con H. Ayuntamiento

de Tamasopo para la realización de actividades

informativas en materia de trata de personas,

específicamente en el tema de trabajo infantil, a

fin de beneficiar población estudiantil de nivel

primaria en dicho municipio.

• Participamos en el Comité de Planeación y

Apoyo a la Creación Popular (CACREP),

brindando acompañamiento institucional al

proceso de recepción de propuestas culturales

comunitarias, fortaleciendo la coordinación

interinstitucional en favor de las comunidades

indígenas del estado.
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Programa de salud para pueblos 
originarios con enfoque de 

inclusión social

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 0

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 58.33 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

Acudió la Directora General de Indepi,

Bernarda Reyes Hernández, como madrina

al evento de graduación de Pacientes -

alumnos de la UAEBH-2 de las Aulas

Hospitalarias del Hospital Central "Dr.

Ignacio Morones Prieto", organizado por el

COECIA y donde se suma también

organizaciones de sociedad civil como

AMANC.
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Programa de salud para pueblos 
originarios con enfoque de 

inclusión social
Ubicación: 24 municipios con presencia indígena

Beneficiarios: 545,491

Inversión:    $216,460.00

Fechas  Inicio:   01/ enero 2026                   Término:  

31/diciembre/2026

Avance físico: 58.33%

Etapa: Proceso

Financiamiento: Estatal, si bien se contempla en la 

propuesta de presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

• Con la finalidad de mantener la coordinación

con las instancias del sector salud y dar

seguimiento a los acuerdos y acciones que

correspondan, a efecto de replicarlñas y

fortalecer su implementación en beneficio de la

población indígena, participamos en Comité

Estatal de Vigilancia Epidemiológica del mes de

junio.
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Programa de impulso al 
desarrollo artesanal y de 

preservación cultural
Ubicación: 24 municipios con presencia 

indígena

Beneficiarios: 545,491

Inversión:    $490,900.00

Fechas  Inicio:   01/ enero 2026                   

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 52.77%

Etapa: Proceso

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:
• Se llevó a cabo el foro laboral para el jornal agrícola dirigido a

servidores públicos que brindan atención a este sector de la

población. La actividad se desarrolló en modalidad virtual los

días 19 y 26 de junio, con la participación de directoras y

directores de asuntos indígenas de diversos municipios, así

como personal de los ayuntamientos. En cada sesión se contó

con participación de 35 personas conectadas.

• Se llevó a cabo el Mercadito Artesanal en las instalaciones

del STyPS, beneficiando a cinco familias artesanas

provenientes de los municipios de Aquismón, Coccatlán y

ciudad del Maíz, así como de comunidades indígenas

asentadas en la capital del estado. Esta actividad permitió a

artesanas y artesanos comercializar sus productos y generar

ingresos para sus familias.

• Apoyo y acompañamiento para pre registro FENAPO 2026
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Programa de educación 
intercultural e inclusiva para 

población indígena
Ubicación: 24 municipios con presencia indígena

Beneficiarios: 545,491

Inversión:    $52,440.00

Fechas  Inicio:   01/ enero 2026                   Término:  

31/diciembre/2026

Avance físico: 90%

Etapa: Proceso

Financiamiento: Estatal, si bien se contempla en la 

propuesta de presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

• Se realizó una jornada de teatro infantil

ene escuelas primarias del municipio de

Tamasopo, con el propósito de brindar

infamación para la prevención del

trabajo infantil y fortalecer el

conocimiento de los derechos de las

niñas, niños y adolescentes. La actividad

benefició a 100 niñas y niños, así como a

madres y padres de familia,

promoviendo la reflexión y la

participación familiar en la protección

de los derechos de la niñez
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Operación de la Unidad para la 
Igualdad Sustantiva

Ubicación: San Luis Potosí, San Luis Potosí

Beneficiarios: 0

Inversión:   $ 0.00

Fechas Inicio:   01/ enero 2026 

Término:  31/diciembre/2026

Avance físico: 52 % (%)

Etapa: Inicial

Financiamiento: Estatal, si bien se 

contempla en la propuesta de 

presupuesto, no fue autorizado y/o 

aprobado a éste instituto para 2026

Descripción del avance:

Participa la Directora General de Indepi, en la

Sesión de Instalación del Comité Estatal de

Cáncer de la Mujer, convocada por los Servicios

de Salud del Estado, con ello se reafirma el

compromiso del Gobernador Ricardo Gallardo

Cardona de garantizar el acceso a la salud de

las Mujeres.

El 22 de junio tuvo verificativo sesión ordinaria del

Comité de Cultura.
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• 20 de Enero de 2025. 

 Entrega al Área de Planeación, Investigación y Documentación 2025.

• 4 de cada mes. 

 Corte de información al último día hábil, para el seguimiento del PAT.

 Entrega a la STG, dentro de los 10 días siguientes al corte, de la actualización del PAT por parte 

de la dependencia.

Presentación del documento inicial

• Relaciona

• rlo con alguno de los objetivos del PED

• Mencionar por obras y/o acciones de mayor impacto autorizadas dentro de su presupuesto

• Inversión total a ejecutar en el año

• Metas proyectadas en el año

• Beneficiarios en los que impactarían las obras y/o acciones

• Periodo de ejecución proyectado

Guía para llenado y seguimiento

Seguimiento mensual al PAT

• Nombre de la obra/acción que mas impactan dentro del programa

• Ubicación de la obra o acción desde nivel localidad y municipio 

• Beneficiarios directos

• Inversión total autorizada a ejecutar en el año

• Periodo de ejecución definido según trabajos

• Porcentaje de avance físico 

• Origen de los recursos ya sea federal, estatal, municipal, otros; o mezcla de los mismos

• Un resumen del proceso correspondiente al avance del periodo que se esta reportando


