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H. Ayuntamiento de Tamazunchale, S.L.P.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi, prevé que toda contribucidon se destinara al gasto publico y
estara prevista en la Ley correspondiente. Toda erogacion debera de sujetarse al Presupuesto de Egresos y demas
disposiciones aplicables.

Los presupuestos de egresos seran aprobados por los ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles, y deberan
incluir en los mismos, los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los servidores publicos
municipales, sujetandose a lo dispuesto en el articulo 127 de nuestra Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

La asignacién presupuestal y la administracion eficiente de los recursos, para la prestacion de los servicios publicos,
comprende las prioridades que se deben atender en materia de Desarrollo Social, Crecimiento Econdmico y Gobierno,
identificAndose a través de programas y proyectos que aseguren el logro de objetivos en beneficio de la ciudadania.

El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 sera fundamental para continuar con una tendencia
positiva de desarrollo econémico en el Municipio de Tamazunchale, S.L.P. teniendo la estabilidad en las finanzas
publicas, para ello es necesario tomar decisiones para mantener la permanencia social y econdmica que Tamazunchale
necesita.

Con motivo del proceso de armonizacion contable que impulsa la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Presupuesto de Egresos que sometemos a consideracion del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tamazunchale,
S.L.P., contiene las adecuaciones necesarias en materia presupuestal para los efectos de la citada ley y las
disposiciones secundarias que de esta emanan.

El presupuesto para el ejercicio fiscal 2026, toma en cuenta distintos elementos con el fin de garantizar la estabilidad
en las finanzas publicas, manteniendo el compromiso de optimizar los recursos publicos, privilegiando la continuidad
de acciones responsables y transparentes, con el objetivo de financiar las prioridades del Municipio de Tamazunchale,
S.L.P., sin recurrir a mayor endeudamiento, ni a modificaciones al marco fiscal con fines recaudatorios.

En el cambio que se ha generado tanto del gasto publico, como de los ingresos, es necesario realizar ajustes al mismo,
a fin de mantener finanzas publicas sanas, las condiciones actuales exigen un esfuerzo mayor, debido a que existen
rubros de gasto que no pueden sufrir reducciones, como es la prestacion de servicios publicos municipales, atencion
a la ciudadania, atencién a personas vulnerables, etc.

Asi como la aplicacion de las Reglas enmarcadas en la Ley de Disciplina Financieras de las Entidades Federativas y los
Municipios, aplicacion de los lineamientos en marcados en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y Municipios de San Luis Potosi.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica de gasto, la estimacion de los egresos,
sus metas y objetivos, del Municipio de Tamazunchale, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2026, el Municipio de Tamazunchale, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de
Egresos:
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a) El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2026 esta orientado hacia la eficiencia y
transparencia del uso de los recursos publicos para promover el desarrollo y la productividad, dentro de un
marco de rendicion de cuentas, en donde se fortalezca la estabilidad econémica y se mantengan las finanzas
publicas sanas de municipio.

b) Los recursos destinados a los nuevos proyectos y programas se obtienen a través de tres acciones
fundamentales: la eliminacion de gastos innecesarios, la reorientacidon de los recursos publicos hacia
programas y proyectos con reglas claras de asignacion, y la eliminacion, fusion o reduccion de programas que
se consideren duplicados o que ya no cumplen con su proposito.

c) La eliminacién de programas y recursos publicos con poco impacto social y productivo se contribuira a financiar
un mayor gasto en infraestructura y en programas sociales prioritarios. De esta manera se prevé incrementar
la eficiencia en la asignacion del presupuesto hacia rubros de alto impacto que impulsan el desarrollo
economico del municipio, sin comprometer la disciplina de las finanzas publicas.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2026 se estima tener un egreso por un monto de $ 594,068,672.00.00 (Quinientos Noventa y
Cuatro Millones Sesenta y Ocho Mil Seiscientos Setenta y Dos Pesos 00/100 M/N), con los que se cubriran
las necesidades basicas y de crecimiento para el Municipio de Tamazunchale, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FI1ScAL 2026
DEL MUNICIPIO DE TAMAZUNCHALE, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de TAMAZUNCHALE, S.L.P. para
el Ejercicio Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacién, ejercicio, control y evaluacion
del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2026, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79,
80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas
relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; capitulos Iy V de la Ley de
Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia
de Marco Ldgico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la
clasificacion programatica del CONAC; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 114,
fraccion IV, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucion Politica del Estado de San
Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43,
44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion IX,
70, fraccion I, 75, fraccion III, 81, fracciones X, XII, y XIV, 86, fracciones II, ITI, V, VIII, y XXXIX, 115y 120 de la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado
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de San Luis Potosi; 21 y 22, de la Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX,
13, fraccién VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10,
11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano
de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del
Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el
Plan Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar
las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un
mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de
competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio,
en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio
de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados vy las liberaciones
anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que
permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los
Ejecutores del Gasto.

II. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas,
devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron
liquidadas a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio
corriente para su liquidacion.

III. Amortizacion de la Deuda y Disminuciéon de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago o
cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno
Municipal.

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo

mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a
los Ejecutores del Gasto.

V. Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los
Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizaciéon de la deuda.
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicion

incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el
Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VII. Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los
bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

VIII. Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar
las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

IX. Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos: La Clasificacién Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de
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XIII.

XIV.
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XVIII.

XIX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segin los propdsitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza
de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el
presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econdmico y Otros no
Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas publicas y los recursos
financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacién por fuentes de financiamiento consiste
en presentar los gastos publicos segln los agregados genéricos de los recursos empleados para su
financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los
egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.
Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el
presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a
todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la
prestacion de servicios publicos y en la realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.
Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que
generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica presentandolos en Corriente; de
Capital; Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.
Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en forma representativa y homogénea, las
asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de
control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto
modificado.

Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion
publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos puUblicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria,
los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario
indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna
de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo
de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como
servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo.
Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal
transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos afronten sus necesidades de
gasto en materia de educacién, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros
rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion
Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la
adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros, construccidn de obras publicas y desarrollo de
acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.
Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto
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XXVI.
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XXIX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad
econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a
los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma
resumida, sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su
alineacion con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores
gue miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion
de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de
los objetivos.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a
través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion,
para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros;
contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se
van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.
Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y
homogénea la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo
cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las
unidades responsables que participan en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el
conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacion
que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos,
con el objeto de mejorar la calidad del gasto y promover una adecuada rendicién de cuentas. Durante su
elaboracion se establecen objetivos, metas e indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como
instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto que se logra con su implementacion.
Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas
prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y
servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no
implica contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.
Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracion Publica del Municipio
gue tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios
generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la
ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y
metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
econdmico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal.
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Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, y las demas disposiciones normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con
las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportard en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacion
econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos
en este Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucion de las
erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias,
nifos y adolescentes; de ciencia, tecnologia e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable;
erogaciones para el desarrollo integral de los jovenes; recursos para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones

para el desarrollo integral de la poblacion indigena , cambio climatico y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al
Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una
suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningin egreso
podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos
efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las
operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera acompaiiarse con la
correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el
Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el
articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra incrementarse
la asignacién de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias
laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance
presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el articulo
14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
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Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se
estara a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afo, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacién las
Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido
devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior
se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos
a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de
ejecucién establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes
deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes,
incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tamazunchale, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2026, asciende
a la cantidad de $ 594,068,672.00.00 (Quinientos Noventa y Cuatro Millones Sesenta y Ocho Mil
Seiscientos Setenta y Dos Pesos 00/100 M/N), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley
de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2026.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit publico presupuestario de $ 0.00.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias Presupuesto
aprobado
1 No Etiquetado 260,312,917.00
11 Recursos fiscales 40,200,246.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 0.00
15 Recursos federales 201,024,687.00
16 Recursos estatales 19,087,984.00
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 333,755,755.00
25 Recursos federales 331,653,321.00
26 Recursos estatales 0.00
57 Ot'ros recursos de transferencias federales 2.102,434.00
etiquetadas

Total 594,068,672.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto

se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto
aprobado

1 Gasto Corriente 258,712,917.00
2 Gasto de Capital 333,755,755.00
3 Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos 1,500,000.00
4 Pensiones y Jubilaciones 100,000.00
5 Participaciones 0.00

Total 594,068,672.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto
a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial Presupuesto aprobado
1000 Servicios Personales 198,583,195.47
1100 Remuneraciones al personal de caracter 88,389,329.99

permanente
1110 Dietas 9,674,140.82
1111 Dietas 9,674,140.82
1120 Haberes 0
1121 Haberes 0
1130 Sueldos base al personal permanente 78,715,189.17
1131 Sueldo base 78,715,189.17
1132 Complemento de sueldo 0
1140 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0
Remuneraciones por adscripcion laboral en el
1141 . 0
extranjero
1200 Remtfnel:acwnes al personal de -caracter 54,582,665.07
transitorio
1210 Honorarios asimilables a salarios 0
1211 Honorarios asimilables a salarios 0
1220 Sueldos base al personal eventual 54,582,665.07
1221 Sueldos base al personal eventual 54,582,665.07
1230 Retribuciones por servicios de caracter social 0
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0
Retribucion a los representantes de los trabajadores y de
1240 . S, . 0
los patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
Retribucién a los representantes de los trabajadores y
1241 . S g L 0
de los patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 18,257,684.89
1310 Primas por afios de servicios efectivos prestados 0
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Prima quinquenal por afios de servicios efectivos

1311 prestados 0
1320 :gcr)nas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de 18,152,759.29
1321 Prima vacacional 3,987,173.01
1322 Prima dominical 0
1323 Gratificacion de fin de afio 14,165,586.28
1330 Horas extraordinarias 0
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0
1332 Pago de dias de descanso laborados 0
1340 Compensaciones 104,925.61
1341 Compensacion por servicios eventuales 104,925.61
1350 Sobre haberes 0
1351 Sobre haberes 0
1360 Asignaciones, d_e técnico_, de mando, por comision, de 0
vuelo y de técnico especial
1361 Asignaciopes_ de técni_co, de mando, por comision, de 0
vuelo y de tecnico especial
1370 Honorarios especiales
1371 Honorarios especiales
1380 Participacion por vigilancia en el cumplimiento de las 0
leyes y custodia de valores
1381 Vigilancia y custodia de valores 0
1400 Seguridad social 0
1410 Aportaciones de seguridad social 0
1411 Aportaciones de seguridad social 0
1420 Aportaciones a fondos de vivienda 0
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 0
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0
1440 Aportaciones para seguros 0
1441 Aportaciones para seguros 0
1500 Otras prestaciones sociales y econdmicas 33,681,119.33
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0
1511 Fondo de ahorro 0
1520 Indemnizaciones 33,051,565.70
1521 Cal,(Ijr:)csiemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes 33,051,565.70
1530 Prestaciones y haberes de retiro 0
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0
1532 Estimulos por anos de servicio 0
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0
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1540 Prestaciones contractuales 629,553.63
1541 Prestaciones contractuales mensuales 629,553.63
1542 Prestaciones contractuales anuales 0
1550 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0
1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0
1590 Otras prestaciones sociales y econémicas 0
1591 Subsidio a organismos sindicales 0
1592 Otras prestaciones sociales y econémicas 0
1600 Previsiones 3,672,396.19
1610 Prey|5|ones de caracter laboral, econdmica y de seguridad 3,672,396.19

social
1611 Regularizaciones 0
1612 Prevision de incremento salarial 3,672,396.19
1700 |Pago de estimulos a servidores publicos 0
1710 Estimulos 0
1711 Estimulos 0
1720 Recompensas 0
1721 Recompensas 0
2000 Materiales y Suministros 22,763,610.09
2100 Materiales de’ admln_ls_tracwn, emision de 4,590,495.24
documentos y articulos oficiales
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1,573,884.08
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1,573,884.08
2120 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 419,702.42
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccién 419,702.42
2130 Material estadistico y geografico 26,231.40
2131 Material estadistico y geografico 26,231.40
2140 !Vlaterlale_s,, utiles y equ_os menores de tecnologias de la 314,776.82
informacion y comunicaciones
2141 .Materlaltlats, utiles y egupos menores de tecnologias de 314,776.82
la informacion y comunicaciones
2150 Material impreso e informacion digital 262,314.01
2151 Material impreso e informacién digital 262,314.01
2160 Material de limpieza 1,154,181.66
2161 Material de limpieza 1,154,181.66
2170 Materiales y Utiles de ensefianza 419,702.42
2171 Materiales y Utiles de ensenanza 419,702.42
2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 419,702.42

personas
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Materiales para el registro e identificacion de bienes y

2181 419,702.42
personas
2200 Alimentos y utensilios 1,017,778.37
2210 Productos alimenticios para personas 954,823.01
2211 Alimentacién en oficinas o lugares de trabajo 440,687.54
2212 Alimentacion en eventos oficiales 472,165.22
2213 .Allmen'Faqon en programas de capacitacion y 41,970.24
adiestramiento
2214 Alimentacién para internos 0
2220 Productos alimenticios para animales 0
2221 Productos alimenticios para animales 0
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion 62,955.36
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 62,955.36
2300 Materlzils _prlr_n’as y materiales de produccion y 152,142.13
comercializacion
2310 PrOdl.J(?tOS allment|C|o§, ggropecuarlos y forestales 83,940.48
adquiridos como materia prima
2311 Pr_cx_juctos allment|c_|os, _ agropecuarios y forestales 83,940.48
adquiridos como materia prima
2320 Insumos textiles adquiridos como materia prima 15,738.84
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 15,738.84
2330 Productos de papel, cartdon e impresos adquiridos como 0
materia prima
2331 Productos de papel, cartdon e impresos adquiridos 0
como materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus
2340 . . o 0
derivados adquiridos como materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus
2341 . L o 0
derivados adquiridos como materia prima
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio
2350 L o 0
adquiridos como materia prima
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio
2351 o S 0
adquiridos como materia prima
Productos metdlicos y a base de minerales no metalicos
2360 - o 0
adquiridos como materia prima
Productos metdlicos y a base de minerales no
2361 o L o 0
metalicos adquiridos como materia prima
2370 ProduFtos -de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 52,462.80
materia prima
2371 Producto§ de'cuero, piel, plastico y hule adquiridos 52,462.80
como materia prima
2380 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0
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2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0
2390 Otros productos adquiridos como materia prima 0
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0
2400 Materlafl’es y articulos de construccion y de 1,631,593.16
reparacion
2410 Productos minerales no metalicos 26,231.40
2411 Productos minerales no metalicos 26,231.40
2420 Cemento y productos de concreto 104,925.61
2421 Cemento y productos de concreto 104,925.61
2430 Cal, yeso y productos de yeso 20,985.12
2431 Cal, yeso y productos de yeso 20,985.12
2440 Madera y productos de madera 167,880.97
2441 Madera y productos de madera 167,880.97
2450 Vidrio y productos de vidrio 0
2451 Vidrio y productos de vidrio 0
2460 Material eléctrico y electrdnico 419,702.42
2461 Material eléctrico y electronico 419,702.42
2470 Articulos metdlicos para la construccion 157,388.41
2471 Articulos metalicos para la construccion 157,388.41
2480 Materiales complementarios 0
2481 Materiales complementarios 0
2490 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 734,479.24
2491 Otro;l materiales y articulos de construccion vy 734,479.24
reparacion
2500 Producto§ quimicos, farmaceéuticos y de 1,385,017.99
laboratorio
2510 Productos quimicos basicos 0
2511 Productos quimicos basicos 0
2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 52,462.80
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 52,462.80
2530 Medicinas y productos farmacéuticos 682,016.44
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 682,016.44
2532 Vacunas 0
2540 Materiales, accesorios y suministros médicos 524,628.03
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 524,628.03
2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0
2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 104,925.61
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2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 104,925.61
2590 Otros productos quimicos 20,985.12
2591 Otros productos quimicos 20,985.12
2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 10,492,560.54
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 10,492,560.54
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 10,492,560.54
2612 Turbosina o gas avion 0
2620 Carbon y sus derivados 0
2621 Carbon y sus derivados 0
2700 Ves’tuarlo, blan_cos, prendas de proteccion y 472,165.22
articulos deportivos
2710 Vestuario y uniformes 262,314.01
2711 Vestuario y uniformes 262,314.01
2720 Prendas de seguridad y proteccion personal 209,851.21
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 209,851.21
2730 Articulos deportivos 0
2731 Articulos deportivos 0
2740 Productos textiles 0
2741 Productos textiles 0
Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de
2750 . 0
vestir
Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de
2751 : 0
vestir
2800 Materiales y suministros para seguridad 0
2810 Sustancias y materiales explosivos 0
2811 Sustancias y materiales explosivos 0
2820 Materiales de seguridad publica 0
2821 Materiales de seguridad publica 0
2830 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0
Prendas de proteccién para seguridad publica y
2831 . 0
nacional
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 3,021,857.44
2910 Herramientas menores 734,479.24
2911 Herramientas menores 734,479.24
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 0
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo
2930 - -y . X 0
de administracion, educacional y recreativo
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y 0

equipo de administracion, educacional y recreativo
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2940 Refacaone,s y acces_orlos me_rjores de equipo de computo 52,462.80
y tecnologias de la informacion

2941 ) Refacciones y silccesono.s menor'e,s de equipo de 52,462.80
computo y tecnologias de la informacion
Refacciones y accesorios menores de equipo e

2950 . - . 0
instrumental médico y de laboratorio

Refacciones y accesorios menores de equipo e

2951 . L . 0
instrumental médico y de laboratorio

2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de 2,098,512.11
transporte

2061 Refacciones y accesorios menores de equipo de 2,098,512.11
transporte

2970 Refaccpnes y accesorios menores de equipo de defensa 52,462.80
y seguridad

2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de 52,462.80
defensa y seguridad

2980 Refz.acaoneS y accesorios menores de maquinaria y otros 83,940.48
equipos

2081 Refacc!ones y accesorios menores de maquinaria y 83,940.48
otros equipos

2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0

2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes 0
muebles

3000 Servicios Generales 55,872,884.88

3100 Servicios basicos 21,604,182.15

3110 Energia eléctrica 20,460,493.05

3111 Energia eléctrica 20,460,493.05

3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0

Otros pagos derivados de la prestacion del servicio

3113 o 0
eléctrico

3120 Gas 104,925.61

3121 . .Sumlnlstro de gas por ductos, tanque estacionario o de 104,925.61
cilindros.

3130 Agua 398,717.30

3131 Agua 398,717.30

3140 Telefonia tradicional 524,628.03

3141 Telefonia tradicional 524,628.03

3150 Telefonia celular 0

3151 Telefonia celular 0

3160 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0

3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0

3170 -SerV|C|os-<iIe acceso de internet, redes y procesamiento de 104,925.61
informacion

3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento 104,925.61

de informacion
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3180 Servicios postales y telegraficos 10,492.56

3181 Servicios telegraficos 5,246.28

3182 Servicios postales 5,246.28

3190 Servicios integrales y otros servicios 0

3191 Servicios integrales y otros servicios 0

3200 Servicios de arrendamiento 4,055,374.65

3210 Arrendamiento de terrenos 0

3211 Arrendamiento de terrenos 0

3220 Arrendamiento de edificios 608,568.51

3221 Arrendamiento de edificios 608,568.51

3230 Arrendgmlento de mqblllarlo y equipo de administracion, 587,583.39
educacional y recreativo

3231 A.rrgndar.njento dg mobiliario . y equipo de 587,583.39
administracion, educacional y recreativo

3240 Arrendamlento de equipo e instrumental médico y de 52,462.80
laboratorio

3241 Arrenqam|ento de equipo e instrumental médico y de 52,462.80
laboratorio

3250 Arrendamiento de equipo de transporte 629,553.63

3251 Arrendamiento de equipo de transporte 629,553.63

3260 Arrendz?mlento de maquinaria, otros equipos Yy 1,993,586.50
herramientas

3261 Arrepdamlento de maquinaria, otros equipos vy 1,993,586.50
herramientas

3270 Arrendamiento de activos intangibles 0

3271 Arrendamiento de activos intangibles 0

3280 Arrendamiento financiero 0

3281 Arrendamiento financiero 0

3290 Otros arrendamientos 183,619.81

3291 Otros arrendamientos 183,619.81

3292 Renta de exhibiciones temporales 0

3293 Rentas de peliculas 0
Servicios profesionales, cientificos, técnicos y

3300 . 4,774,115.05
otros servicios

3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 2,623,140.14

3311 Sgrwuos legales, de contabilidad, auditoria vy 2.623,140.14
relacionados

3320 Serwgos de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 577,090.83
relacionadas

3321 $§rV|C|os de. disefio, arquitectura, ingenieria y 577,090.83
actividades relacionadas

3330 Servicios de c,onsultorlg adm|n|§t,rat|va, procesos, técnica 419,702.42
y en tecnologias de la informacion

3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y 419,702.42

técnica
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3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0
3340 Servicios de capacitacion 419,702.42
3341 Servicios de capacitacion 419,702.42
3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0
3352 Servicios estadisticos 0
3360 sew|C|9§ de apoyo administrativo, fotocopiado e 52,462.80
impresion
3361 _ Ser\{llmos de apoyo administrativo, fotocopiado e 52,462.80
impresion
3370 Servicios de proteccion y seguridad 262,314.01
3371 Servicios de proteccion y seguridad 209,851.21
3372 Operativos de seguridad 52,462.80
3380 Servicios de vigilancia 0
3381 Servicios de vigilancia 0
3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 419,702.42
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 419,702.42
3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 886,621.37
3410 Servicios financieros y bancarios 629,553.63
3411 Servicios financieros y bancarios 629,553.63
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0
3413 Diferencias en cambios 0
3420 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 36,723.96
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 36,723.96
3430 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de 0
valores
3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0
3450 Seguro de bienes patrimoniales 209,851.21
3451 Seguro de bienes patrimoniales 209,851.21
3460 Almacenaje, envase y embalaje 0
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0
3470 Fletes y maniobras 10,492.56
3471 Fletes y maniobras 10,492.56
3480 Comisiones por ventas 0
3481 Comisiones por ventas 0
3490 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0
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Servicios financieros, bancarios y comerciales

3491 ) 0
integrales
3500 Serwcu_:s ) de |nstal_a’c|on, reparacion, 5,220,048.87
mantenimiento y conservacion
3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 524,628.03
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 524,628.03
3520 Inst_alaaon, re|:_>a_raC|or_1,y manten_|m|ento de mqblharlo y 2,098,512.11
equipo de administracion, educacional y recreativo
3521 Ins.taIaC|on, re.pf:lrauo'r,l y manter?|m|ento de m9b|I|ar|o 2.098,512.11
y equipo de administracion, educacional y recreativo
3530 Ir]stalaaon, reparacllon y mfantenlml_elnto de equipo de 104,925.61
computo y tecnologias de la informacion
3531 ) Instalacion, repataaon y r.nantenlnjllento de equipo de 104,925.61
computo y tecnologias de la informacion
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e
3540 . - . 0
instrumental médico y de laboratorio
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e
3541 . o . 0
instrumental médico y de laboratorio
3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 1,154,181.66
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 1,154,181.66
terrestre
Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y
3560 . 0
seguridad
Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y
3561 ) 0
seguridad
3570 InstaIaC|o_n, reparacion y mantenimiento de maquina, 78,694.20
otros equipos y herramientas
3571 Instala_clon, reparacpn y mantenimiento de maquina, 78,694.20
otros equipos y herramientas
3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos 1,049,256.05
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 1,049,256.05
3590 Servicios de jardineria y fumigacion 209,851.21
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 209,851.21
3600 Servicios de comunicacion social y publicidad 1,914,892.30
3610 Difusion por radio, teIe.V|.S|on y otros medios de mensajes 1,762,750.17
sobre programas y actividades gubernamentales
Difusién por radio, televisidn y otros medios de
3611 mensajes sobre programas y actividades 1,259,107.26
gubernamentales
3612 Informe de gobierno 419,702.42
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3613 Servicios de impresion y reproduccion 83,940.48
3620 D|fu5|or.1 por radio, television y otros med.los de mens'aJ.es 104,925.61
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
Difusion por radio, television y otros medios de
3621 mensajes comerciales para promover la venta de bienes 104,925.61
0 Servicios
3630 Serv_lc_los de creatlw_dad, preproduccién y produccion de 26,231.40
publicidad, excepto internet
3631 SerV|.C|.os de creat|V|.dad, preproduccion y produccion 26,231.40
de publicidad, excepto internet
3640 Servicios de revelado de fotografias 0
3641 Servicios de revelado de fotografias 0
3650 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0
3660 SerV|C|_o de creaagn y difusion de contenido 20,985.12
exclusivamente a traves de internet
3661 Serylao de crealaon .y difusion de contenido 20,985.12
exclusivamente a traves de internet
3690 Otros servicios de informacion 0
3691 Otros servicios de informacion 0
3700 Servicios de traslado y viaticos 3,410,082.18
3710 Pasajes aéreos 0
3711 Pasajes aéreos 0
3720 Pasajes terrestres 209,851.21
3721 Pasajes terrestres 209,851.21
3730 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0
3740 Autotransporte 0
3741 Autotransporte 0
3750 Vidticos en el pais 3,095,305.36
3751 Viaticos en el pais 3,095,305.36
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0
3760 Viaticos en el extranjero 0
3761 Vidticos en el extranjero 0
3770 Gastos de instalacion y traslado de menaje 83,940.48
3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje 83,940.48
3780 Servicios integrales de traslado y viaticos 0
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje 20,985.12
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 20,985.12
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3800 Servicios oficiales 9,076,064.87
3810 Gastos de ceremonial 157,388.41
3811 Gastos de ceremonial 157,388.41
3820 Gastos de orden social y cultural 7,869,420.41
3821 Gastos de orden social y cultural 7,869,420.41
3830 Congresos y convenciones 262,314.01
3831 Congresos y convenciones 262,314.01
3840 Exposiciones 157,388.41
3841 Exposiciones 125,910.73
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0
3843 Espectaculos culturales 31,477.68
3850 Gastos de representacion 629,553.63
3851 Gastos de representacion 629,553.63
3852 Gastc.as. de representacion en congresos, convenciones 0
y exposiciones
3900 Otros servicios generales 4,931,503.45
3910 Servicios funerarios y de cementerios 0
3911 Servicios funerarios y de cementerios 0
3920 Impuestos y derechos 209,851.21
3921 Impuestos y derechos 104,925.61
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 104,925.61
3930 Impuestos y derechos de importacién 0
3931 Impuestos y derechos de importacién 0
3940 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 2,098,512.11
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 2,098,512.11
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0
3960 Otros gastos por responsabilidades 0
3961 Otros gastos por responsabilidades 0
3970 Utilidades 0
3971 Utilidades 0
3980 Impu't?sto sobre ndéminas y otros que se deriven de una 1,573,884.08
relacion laboral
3981 Impuesto sobre ndmina 1,573,884.08
3982 Previsidn para impuesto sobre némina 0
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral 0
3990 Otros servicios generales 1,049,256.05
3991 Otros servicios generales 1,049,256.05
3992 Servicios asistenciales 0
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Transferencias, Asighacion idi .
4000 ansferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras 13,005,849.46
Ayudas
Transferencias internas y asignaciones al sector
4100 -
publico
4110 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo
4120 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo
4130 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial
4140 Asignaciones presupuestarias a drganos auténomos
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos autdnomos
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades
paraestatales no empresariales y no financieras
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades
paraestatales no empresariales y no financieras
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades
paraestatales empresariales y no financieras
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades
paraestatales empresariales y no financieras
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
empresariales y no financieros
4171 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos
publicos empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a instituciones
4180 - .
paraestatales publicas financieras
4181 Transferencias internas otorgadas a instituciones
paraestatales publicas financieras
4190 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
financieros
4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos
publicos financieros
4200 Transferencias al resto del sector publico
4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras
4211 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras
Transferencias corrientes a organismos publicos
4212 .
descentralizados
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Transferencias otorgadas para entidades paraestatales

4220 . > . 0
empresariales y no financieras
4221 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0
empresariales y no financieras
Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales
4230 . . . 0
publicas financieras
Transferencias otorgadas para instituciones
4231 - ) 0
paraestatales publicas financieras
4240 Transferencias otorgadas a entidades federativas vy 0
municipios
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y 0
municipios
4250 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y 0
Municipios
4751 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas 0
y municipios
4300 Subsidios y subvenciones (1]
4310 Subsidios a la produccion 0
4311 Subsidios a la produccion 0
4320 Subsidios a la distribucion 0
4321 Subsidios a la distribucion 0
4330 Subsidios a la inversion 0
4331 Subsidios a la inversion 0
4340 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0
4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0
4350 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0
4360 Subsidios a la vivienda 0
4361 Subsidios a la vivienda 0
4370 Subvenciones al consumo 0
4371 Subvenciones al consumo 0
4380 Subsidios a entidades federativas y municipios 0
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0
4390 Otros subsidios 0
4391 Otros subsidios 0
4400 Ayudas sociales 12,905,849.46
4410 Ayudas sociales a personas 6,820,164.35
4411 Ayudas sociales a personas 6,820,164.35
4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0
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4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 1,573,884.08
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 1,573,884.08
4440 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 524,628.03
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 524,628.03
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 2,937,916.95
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 2,937,916.95
4460 Ayudas sociales a cooperativas 0
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0
4470 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0
4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 1,049,256.05
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 1,049,256.05
4500 Pensiones y jubilaciones 100,000.00
4510 Pensiones 100,000.00
4511 Pensiones 100,000.00
4520 Jubilaciones 0
4521 Jubilaciones 0
4590 Otras pensiones y jubilaciones 0
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0
4600 Tra’nsferenaas a fideicomisos, mandatos y otros 0
analogos
4610 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0
4620 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0
4630 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0
4640 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0
paraestatales no empresariales y no financieras
4641 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0
paraestatales no empresariales y no financieras
4650 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0
paraestatales empresariales y no financieras
4651 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0

paraestatales empresariales y no financieras
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Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas
4660 ) ) 0

financieras

Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas

4661 ) . 0

financieras
4690 Otras transferencias a fideicomisos 0
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0
4700 Transferencias a la seguridad social 0
4710 Transferencias por obligacion de ley 0
4711 Transferencias por obligacion de ley 0
4800 Donativos 0
4810 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0
4820 Donativos a entidades federativas 0
4821 Donativos a entidades federativas 0
4830 Donativos a fideicomisos privados 0
4831 Donativos a fideicomisos privados 0
4840 Donativos a fideicomisos estatales 0
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0
4850 Donativos internacionales 0
4851 Donativos internacionales 0
4900 Transferencias al exterior 0
4910 Transferencias para gobiernos extranjeros 0
4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0
4920 Transferencias para organismos internacionales 0
4921 Transferencias para organismos internacionales 0
4930 Transferencias para el sector privado externo 0
4931 Transferencias para el sector privado externo 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 7,680,554.32
5100 Mobiliario y equipo de administracion 2,633,632.70
5110 Muebles de oficina y estanteria 1,049,256.05
5111 Muebles de oficina y estanteria 1,049,256.05
5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria 629,553.63
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 629,553.63
5130 Bienes artisticos, culturales y cientificos 10,492.56
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 10,492.56
5140 Objetos de valor 0
5141 Objetos de valor 0
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5150 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 944,330.45
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 944,330.45
5190 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0
5200 Mobiliario y equipo educacional y recreativo 629,553.63
5210 Equipos y aparatos audiovisuales 0
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0
5220 Aparatos deportivos 0
5221 Aparatos deportivos 0
5230 Camaras fotograficas y de video 0
5231 Camaras fotograficas y de video 0
5290 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 629,553.63
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 629,553.63
5300 Equipo e instrumental médico y de laboratorio 524,628.03
5310 Equipo médico y de laboratorio 0
5311 Equipo médico y de laboratorio 0
5320 Instrumental médico y de laboratorio 524,628.03
5321 Instrumental médico y de laboratorio 524,628.03
5400 Vehiculos y equipo de transporte 3,147,768.16
5410 Vehiculos y equipo terrestre 3,147,768.16
5411 Vehiculos y equipo terrestre 3,147,768.16
5420 Carrocerias y remolques 0
5421 Carrocerias y remolques 0
5430 Equipo aeroespacial 0
5431 Equipo aeroespacial 0
5440 Equipo ferroviario 0
5441 Equipo ferroviario 0
5450 Embarcaciones 0
5451 Embarcaciones 0
5490 Otros equipos de transporte 0
5491 Otros equipos de transporte 0
5500 Equipo de defensa y seguridad 0
5510 Equipo de defensa y seguridad 0
5511 Equipo de defensa y seguridad 0
5600 Maquinaria, otros equipos y herramientas 472,165.22
5610 Maquinaria y equipo agropecuario 0
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0
5620 Maquinaria y equipo industrial 0
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5621 Magquinaria y equipo industrial 0
5630 Maquinaria y equipo de construccién 104,925.61
5631 Maquinaria y equipo de construccién 104,925.61
ot | ST S arS e, o v e s
SO | s e Cnacerato, o v | spgsaae
5650 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0
5660 Eq,uip_os de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0
eléctricos
5661 ,eq_.lipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0
eléctricos
5670 Herramientas y maquinas-herramienta 314,776.82
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 314,776.82
5690 Otros equipos 0
5691 Otros equipos 0
5700 Activos biolégicos 62,955.36
5710 Bovinos 0
5711 Bovinos 0
5720 Porcinos 0
5721 Porcinos 0
5730 Aves 0
5731 Aves 0
5740 Ovinos y caprinos 0
5741 Ovinos y caprinos 0
5750 Peces y acuicultura 0
5751 Peces y acuicultura 0
5760 Equinos 0
5761 Equinos 0
5770 Especies menores y de zooldgico 0
5771 Especies menores y de zooldgico 0
5780 | Arboles y plantas 52,462.80
5781 Arboles y plantas 52,462.80
5790 Otros activos bioldgicos 10,492.56
5791 Otros activos biolégicos 10,492.56
5800 Bienes inmuebles 0
5810 Terrenos 0
5811 Terrenos 0
5820 Viviendas 0
5821 Viviendas 0
5830 Edificios no residenciales 0




PERIODICO OFICIAL

JUEVES 15 DE ENERO DE 2026 PLAN DE SAN LUIS (B

5831 Edificios no residenciales
5890 Otros bienes inmuebles
5891 Otros bienes inmuebles
5900 Activos intangibles 209,851.21
5910 Software 209,851.21
5911 Software 209,851.21
5920 Patentes 0
5921 Patentes 0
5930 Marcas 0
5931 Marcas 0
5940 Derechos 0
5941 Derechos 0
5950 Concesiones 0
5951 Concesiones 0
5960 Franquicias 0
5961 Franquicias 0
5970 Licencias informaticas e intelectuales 0
5971 Licencias informaticas e intelectuales 0
5980 Licencias industriales, comerciales y otras 0
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0
5990 Otros activos intangibles 0
5991 Otros activos intangibles 0
6000 Inversion Publica 294,662,577.78
6100 Obra publica en bienes de dominio publico 294,557,652.04
6110 Edificacién habitacional 23,083,633.19
6111 Edificacion habitacional 23,083,633.19
6120 Edificacion no habitacional 136,403,287.02
6121 Edificacion no habitacional 23,083,633.19
6122 o uCCoar;is\;cgt;ccién y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 29,379,169.51
6123 . E:lrl:s(;crucaon y/o rehabilitacion de hospitales y centros 47,216,522.43
6124 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 31,477,681.62
6125 ;onsFrchién y/o rehabilitacion de infraestructura 0

penitenciaria
6126 Cu|tES;struCC|on y/o rehabilitacion de infraestructura 5,246,280.27
6127 SOCi(a:?nstrucuon y/o rehabilitacion de infraestructura 0
6128 ’Co'nstruccién y/o rehabilitacion de infraestructura 0

turistica
6130 | oo, gos, olectrciad y tdecommcatones | 3441559857
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Construccion de obras para el abastecimiento de agua,

6131 X . . 34,415,598.57
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6140 D|V|5|qn _c!e terrenos y construccion de obras de 44,908,159.11
urbanizacion
6141 D|v.|5|or.1, de terrenos y construccion de obras de 44,908,159.11
urbanizacion
6150 Construccion de vias de comunicacion 41,970,242.16
6151 Construccion de vias de comunicacion 41,970,242.16
6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 13,640,328.70
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 13,640,328.70
6170 Instalaciones y equipamiento en construcciones 136,403.29
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 136,403.29
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
6190 L 0
especializados
6191 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0
especializados
6200 Obra publica en bienes propios 0
6210 Edificacion habitacional 0
6211 Edificacion habitacional 0
6220 Edificacion no habitacional 0
6221 Edificacion no habitacional 0
Construccion y/o rehabilitacion de escuelas y espacios
6222 . 0
educativos
Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y centros
6223 0
de salud
6224 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0
Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura
6225 ) o 0
penitenciaria
6226 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura 0
cultural
6227 _Construcaon y/o rehabilitacion de infraestructura 0
social
Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura
6228 o 0
turistica
Construccion de obras para el abastecimiento de agua,
6230 A . N 0
petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
Construccion de obras para el abastecimiento de agua,
6231 . . o 0
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6240 D|V|5|9n .dle terrenos y construccion de obras de 0
urbanizacion
Division de terrenos y construccion de obras de
6241 N 0
urbanizacion
6250 Construccién de vias de comunicacién 0
6251 Construccion de vias de comunicacién 0
6260 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0
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6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0
6270 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0

Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
6290 L 0
especializados
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
6291 . 0
especializados
6300 Proyectos productivos y acciones de fomento 104,925.74
Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos
6310 productivos no incluidos en conceptos anteriores de este 0
capitulo
Estudios, formulacidn y evaluacion de proyectos
6311 productivos no incluidos en conceptos anteriores de este 0
capitulo
6320 Ejecucion de proyectos produc,tlvos no incluidos en 104,925.74
conceptos anteriores de este capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en
6321 . ., 0
conceptos anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento 0
econdmico
6324 Proyecto.s productivos y acciones de fomento 31,477.68
agropecuario
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecolégico 31,477.68
6326 Proyectos prc?ductlv95. y acciones de fomento en 41,970.38
materia de seguridad publica
Proyectos y acciones para el buen gobierno y
6327 S 0
desarrollo institucional
Proyectos y acciones para control y mejoramiento del
6328 . 0
transporte colectivo
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo 0
urbano
9000 Deuda Publica 1,500,000.00
9100 Amortizacion de la deuda publica 0
Amortizacion de la deuda interna con instituciones de
9110 <y 0
crédito
Amortizacion de la deuda interna con instituciones de
9111 - 0
crédito
9200 Intereses de la deuda publica 1,500,000.00
9210 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 1,500,000.00
9211 ,Ir?tereses de la deuda interna con instituciones de 1,500,000.00
crédito
9300 Comisiones de la deuda publica 0
9310 Comisiones de la deuda publica interna 0
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0
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9400 Gastos de la deuda publica 0
9410 Gastos de la deuda publica interna 0
9411 Gastos de la deuda publica interna 0
9500 Costos por coberturas 0
9510 Costos por coberturas 0
9511 Costos por coberturas 0
9600 Apoyos financieros 0
9610 Apoyos a intermediarios financieros 0
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0
9620 Apo_yos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0
Nacional
9621 . Apoyos a .ahorradores y deudores del Sistema 0
Financiero Nacional
9900 (Il\\cli)eEch:)Ss) de Ejercicios Fiscales Anteriores 0
9910 ADEFAS
9911 ADEFAS
Total Presupuesto de Egresos 594,068,672.00

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion Administrativa, se
distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Digito Sector LA
aprobado
3.0.0.0.0 | Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 | Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 | Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal 594,068,672.00
3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 594,068,672.00
3.1.1.2.0 | Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales 0.00
y no financieros
3.1.1.2.1 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no 0.00
financieros (OPA, DIF) )
Total 594,068,672.00

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién Funcional del Gasto
a nivel de finalidad, funcién y sub funcidn, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcion-Subfuncion Presupuesto aprobado

1 GOBIERNO 235,719,653.61
1.1 |LEGISLACION (]
1.1.1 | Legislacion 0
1.1.2 | Fiscalizacion 0
1.2 |JUSTICIA 17,889,666.98
1.2.1 | Imparticion de Justicia 17,837,204.61
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1.2.2 | Procuracion de Justicia 0
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social 0
1.2.4 | Derechos Humanos 52,462.37
1.3 ggg?:;;lgClON DE LA POLITICA DE 1,385,006.48
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 52,462.37
1.3.2 | Politica Interior 20,984.95
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0
1.3.4 | Funcion Publica 1,049,247.33
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0
1.3.7 | Poblacion 0
1.3.8 | Territorio 0
1.3.9 | Otros 262,311.83
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 209,849,466.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 10,492,473.30
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 199,356,992.70
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0
1.6.1 | Defensa 0
1.6.2 | Marina 0
1.6.3 Inte_ligencia para la Preservacién de la Seguridad 0
Nacional ]

1.7.1 | Policia 1,049,247.33
1.7.2 | Proteccion Civil 524,623.67
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 5,021,643.16
18.1 ig;/llrcr::gi ialesRegistrales, Administrativos y 524,623.67
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios 4,406,838.79
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 0
1.8.5 | Otros 90,180.71

2 DESARROLLO SOCIAL 345,884,382.33
2.1 |PROTECCION AMBIENTAL 9,243,868.98
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 9,128,451.77
2.1.2 | Administracién del Agua 0
213 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y 0

Alcantarillado
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2.1.4 | Reduccidn de la Contaminacion 0
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 62,954.84
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 52,462.37
2.2 |VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD 315,823,446.33
2.2.1 | Urbanizacion 47,216,129.85
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 195,160,003.38
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 41,969,893.20
2.2.4 | Alumbrado Publico 5,246,236.65
2.2.5 | Vivienda 20,984,946.60
2.2.6 | Servicios Comunales 5,246,236.65
2.2.7 | Desarrollo Regional 0
2.3 |[SALUD 4,092,064.59
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 2,623,118.33
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 1,468,946.26
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0
RECREACION, CULTURA Y OTRAS
24 MANIFESTACIONES SOCIALES 5,456,086.12
2.4.1 | Deporte y Recreacion 1,049,247.33
2.4.2 | Cultura 3,357,591.46
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0
2 4.4 Asu_ntos Religiosos y Otras Manifestaciones 1,049,247.33
Sociales
2.5 |EDUCACION 629,548.40
2.5.1 | Educacion Basica 52,462.37
2.5.2 | Educacién Media Superior 52,462.37
2.5.3 | Educacién Superior 104,924.73
2.5.4 | Posgrado 0
2.5.5 | Educacién para Adultos 52,462.37
256 Otros Servicios Educativos vy Actividades 367,236.57
Inherentes
2.6 |PROTECCION SOCIAL 1,720,765.62
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0
2.6.2 | Edad Avanzada 146,894.63
2.6.3 | Familia e Hijos 0
2.6.4 | Desempleo 0
2.6.5 | Alimentacién y Nutricion 209,849.47
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0
2.6.7 | Indigenas 314,774.20
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 1,049,247.33
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0
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2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 8,918,602.31
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 8,918,602.31
3 DESARROLLO ECONOMICO 10,964,636.05
5.1 |ASUNTOS EcoNGMICOS, COMERCIALES ¥
3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 52,462.37
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 209,849.47
3.2 léﬁ?l(\)PECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y 524,623.67
3.2.1 | Agropecuaria 104,924.73
3.2.2 | Silvicultura 52,462.37
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0
3.2.4 | Agroindustrial 367,236.57
3.2.5 | Hidroagricola 0
326 Apoyo Fin.anciero a la Banca y Seguro 0
Agropecuario
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0
3.3.1 | Carbon y Otros Combustibles Minerales Solidos 0
3.3.2 | Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0
3.3.4 | Otros Combustibles 0
3.3.5 | Electricidad 0
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0
3.4 MINERIA, . MANUFACTURAS Y 0
CONSTRUCCION
3.4.1 Extraccié_n de Recursos Minerales excepto los 0
Combustibles Minerales
3.4.2 | Manufacturas 0
3.4.3 | Construccién 0
3.5 | TRANSPORTE 9,967,849.64
3.5.1 | Transporte por Carretera 9,967,849.64
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0
3.5.4 | Transporte Aéreo 0
355 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros 0
Sistemas de Transporte
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0
3.6 | COMUNICACIONES 0
3.6.1 | Comunicaciones 0
3.7 |TURISMO 209,850.92
3.7.1 | Turismo 209,850.92
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0
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3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

3.8.1 | Investigacion Cientifica

3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico

3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos

3.8.4 | Innovacion

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS
ECONOMICOS

Comercio, Distribucion, Almacenamiento vy
Deposito

3.9.2 | Otras Industrias

3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES
4 ANTERIORES 1,500,000.00

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA /

O |o|lo|jlo|o| ©

3.9

3.9.1

o

4.1 COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 1,500,000.00
4.1.1 | Deuda Publica Interna 1,500,000.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y
4.2 |APORTACIONES ENTRE DIFERENTES 0
NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
421 Transferencias entre Diferentes Niveles y 0
"7 | Ordenes de Gobierno
422 Participaciones entre Diferentes Niveles vy 0
"™ | Ordenes de Gobierno
Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes
4.2.3 i 0
de Gobierno
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0
4.3.2 | Apoyos IPAB 0
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0
43.4 Apoyo a los programas de reestructura en 0
""" | unidades de inversion (UDIS)
4.4 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 0
) ANTERIORES
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0
Total 594,068,672.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién Programatica,
desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica

Programa/Subprograma Clave Presupuesto aprobado

Subsidios: Sector Social y Privado o
Entidades Federativas y Municipios
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Sujetos a reglas de operacion S 0
Otros subsidios u 0
Desempeiio de las Funciones 578,216,515.74
Prestacion de servicios publicos E 578,216,515.74
Provision de bienes publicos B 0
Planeacion, seguimiento y evaluacion de p 0
politicas publicas
Promocion y fomento F 0
Regulacion y supervision G 0
Funciones de las fuerzas armadas

. . A 0
(Unicamente gobierno federal)
Especificos R 0
Proyectos de inversion K 0
Administrativos y de Apoyo 15,736,753.16
Apoyo al proceso presupuestario y para M 0
mejorar la eficiencia institucional
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento o 0
de la gestion
Operaciones ajenas
Compromisos
-Ob.llgz.acm.)nes de cumplimiento de resolucion L 15,736,753.16
jurisdiccional
Desastres naturales N 0
Obligaciones 115,403.11
Pensiones y jubilaciones J 115,403.11
Aportaciones a la seguridad social 0
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0
Aportaciones a fondos de inversién vy 7 0
reestructura de pensiones
Programas de Gasto Federalizado 0
(Gobierno Federal)
Gasto Federalizado I 0
Participaciones a entidades federativas C 0
y municipios
Costo financiero, deuda o apoyos a D 0
deudores y ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales H 0
anteriores

Total 594,068,672.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion Econdmica de los

Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 |Total Ingresos Corrientes 594,068,672.00
1.1.1 | Impuestos 13,979,574.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 26,220,672.00
1.1.5 | Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno 0.00
Federal/ Ingresos de Explotacion de Entidades
Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Publicas
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes 0.00
Recibidos
1.1.9 | Participaciones 553,868,426.00
1.2 |Total Ingresos de Capital 0
1.2.1 | Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucién de Existencias 0.00
1.2.3 | Incremento de la depreciacidon, amortizacion, estimaciones 0.00
y provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos
1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines 0.00
de politica
Total de Ingresos 594,068,672.00
2 Gasto
2.1 | Total Gastos Corrientes 299,445,180.00
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ 78,626,064.84
Gastos de Explotacion de las entidades empresariales
2.1.1.1 | Remuneraciones 198,556,854.94
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 9,253,210.85
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucién (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccién y las 0.00
importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
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No. Categorias Parcial Importe
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes 13,009,049.37
otorgados
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las 0.00
entidades empresariales publicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 |Total Gastos de Capital 294,623,492.00
2.2.1 | Construcciones en Proceso 294,623,492.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
otorgados
2.2.7 | Inversiones financieras realizadas con fines de politica 0.00
economica
Total del Gasto 594,068,672.00
3 Financiamiento
3.1 | Total Fuentes Financieras 0
3.1.1 | Disminucién de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00
3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 0
3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucion de pasivos 0.00
3.2.3 | Disminucion de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 0

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la
programacion y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion de resultados y rendicion de cuentas de los
Programas Presupuestarios de la Administracién Publica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2026 se establece un importe de $ 140,000.00 que corresponde a inversion destinada
para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 1 programa presupuestario, como se
muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
PP02 IGUALDAD DE GENERO Y OPORTUNIDADES, NO DISCRIMINACION 140,000.00
PARA TAMAZUNCHALE.
140,000.00

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento fundamental
para evaluar el compromiso de los distintos drdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en la
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infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la expresion de sus prioridades,
es por eso que los programas presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social
para obtener ninos y nifias mas sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica.
Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con
herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal
2026 se establece un importe de $ 6, 000,000.00 que corresponde a inversion destinada para ninas, nifios y
adolescentes que se distribuye en 1 programa presupuestario, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
PPO1 ATENCION A LA PRESERVACION DE LA LENGUA Y TRADICIONES. EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE 6,000,000.00
CALIDAD PARA TAMAZUNCHALE.
0.00
6,000,000.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se
distribuyen de la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
F04003 400,000.00 | POBLACION EN GENERAL | R28
0.00
Total 400,000.00

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacion para realizar
erogaciones plurianuales, se muestra a continuacion.

Articulo 31. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al ejercicio fiscal
2026 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 32. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del
ejercicio 2026, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-
Privadas en Proyectos para la Prestacién de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen compromisos
ligados a Asociaciones Publico Privadas (APP).

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 33. En el gjercicio fiscal 2026, la Administracién Plblica Municipal contara con 1361 plazas de conformidad
con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

Articulo 34. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto
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de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV, y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi;
1,8,9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de
erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS (SIN SEGURIDAD PUBLICA)

CATALOGO GENERAL DE PUESTOS DEL MUNICIPIO DE TAMAZUNCHALE, S.L.P.

EJERCICIO FISCAL 2026

SUELDO BASE BRUTO DIETA BASE BRUTA AGUINALDO ANUAL PRIMA VACACIONAL COMPENSACION SITUACION
MENSUAL MENSUAL EXTRAORDINARIA LABORAL
. 3| 4o [ wmmo MAXIMO MINIMA | MAXIMA MINIMO MAXIMO MINIMA MAXIMA MINIMA MAXIMA | PERSONAL
Q N DE
w ~
no. PUESTO 2 @ =< CONFIANZA
oa
g| R
1 PRESIDENTE MUNICIPAL | 1 A 1 $66,057.71 | $60,706.51 $108,647.55 | $179.718.94
2 SINDICO 1 A 2 $32,233.50 | $49,348.42 $53,015.63 | $105,000.02
3 REGIDOR 1 2 $32,233.50 | $49,348.42 $53,015.63 | $105,000.02
7 TESORERO MUNICIPAL 2 1 $24,01020 | $47,800.53 $39,49046 | $110,670.62 | $6,318.47 $9.215.17
5 CONTRALOR INTERNO 2 1 $24,010.20 | $47,80053 $39.49046 | $11067062 | $631847 $9.215.17
6 OFICIAL MAYOR 2 1 $24,01020 | $47,800.53 $39,49046 | $110,670.62 | $6,318.47 $9.215.17
7 SECRETARIO DEL 2 1 $24,010.20 | $47,80053 $3949046 | $11067062 | $631847 $9.215.17
AYUNTAMIENTO
TOTAL 19
DE
8 | SECRETARIOPARTICULAR | 2 1 $ 2250000 | $ 28,711.26 $ 3700658 | $ 8500045 592105 | $ 755560 CONFIANZA
DE
9 SECRETARIO TECNICO 2 1 $ 2250000 | $ 28,711.26 $ 37,00658 | $ 8500045 592105 | $ 7,555.60 CONFIANZA
DE
10 DELEGADO 3 2 |'$ 1050000 | § 1341540 $ 17,269.74 | $ 39,716.64 276316 | $ 353037 CONFIANZA
DE
11 DIRECTOR A 3 3 |'s 2250000 | § 28711.26 $ 3700658 | $ 8500045 592105 | $ 755560 CONFIANZA
DE
12 DIRECTOR B 3 2 | s 16287.93 | $ 23.869.19 $ 26789.36 | $ 70,665.36 428630 | $ 6,281.37 CONFIANZA
DIRECTOR DE SEGURIDAD DE
13 PUBLICA 3 1 $ 2301020 | $ 35569.31 $ 37,84572 | $105,303.89 605532 | $ 9,360.35 CONFIANZA
OFICIAL DEL REGISTRO DE
14 CIVIL NO. 1 3 1 $ 1760000 | $ 22,577.87 $ 28947.37 | $ 66,842.38 463158 | $ 594155 CONFIANZA
OFICIAL DEL REGISTRO
CVIL NO. 2 DE
15 TEZAPOTLA 3 1 $ 16,500.00 | $ 21,196.28 $ 27,138.16 | $ 62,752.15 434211 | § 5577.97 CONFIANZA
DE
16 ASESOR GENERAL 3 1 $ 18723.00 | $ 24757.13 $ 3079441 | $ 7329414 492741 | $ 6515.03 CONFIANZA
COORDINADOR DE DE
17 ECOLOGIA 4 1 $ 11,0000 | $ 19,897.18 $ 1809211 | $ 58,906.12 289474 | $  5236.10 CONFIANZA
DE
18 | JEFE DE DEPARTAMENTO A | 4 16 | $ 1363680 | $ 29,500.00 $ 2242895 | $ 73,294.14 358863 | $ 651503 CONFIANZA
DE
19 | JEFE DE DEPARTAMENTOB | 4 30 | $ 1090000 | § 1542824 $ 17.927.63 | § 4271518 286842 | $ 379691 CONFIANZA
DE
20 | JEFE DE DEPARTAMENTOC | 4 14 |$ 945120 | $ 1354572 $ 1433536 | $ 37,141.92 229366 | $ 330150 CONFIANZA
DE
21 JEFE DE PROYECTOS 4 1 $ 1906129 | $ 29,009.82 $ 31350.80 | § 85884.34 501613 | $ 763416 CONFIANZA
ENCARGADO DE DE
2 DEPARTAMENTO A 4 5 |3 1363680 | § 21,043.98 $ 2242895 | $ 62,301.26 358863 | $ 5537.89 CONFIANZA
ENCARGADO DE DE
23 DEPARTAMENTO B 4 5 |3 1090000 | § 13,6562 $ 17,927.63 | $ 40427.82 286842 | $ 359358 CONFIANZA
ENCARGADO DE DE
24 DEPARTAMENTO C 4 5 $ 945120 | $ 1354572 $ 1433536 | § 37,141.92 229366 | $ 330150 CONFIANZA
DE
25 ENLACE A 4 2 |'s 1500100 | § 17,512.71 $ 2467270 | $ 5184684 394763 | $ 460861 CONFIANZA
DE
2 ENLACE B 4 3 |'s 1253835 | § 15913.50 $ 2062228 | § 47,112.34 329957 | $ 4,187.76 CONFIANZA
DE
27 CONTADOR 4 8 | s 17,00000 | § 32,389.61 $ 27,960.53 | $ 95,890.29 447368 | $ 852358 CONFIANZA
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COORDINADORA DE DE
28 DERECHOS HUMANOS 4 A 1 $ 13,636.80 | $ 21,043.98 $ 22,428.95 $ 62,301.26 3,588.63 5,537.89 CONFIANZA
DE
29 COORDINADOR A 4 A 7 $ 13,636.80 $ 24,478.27 $ 22,428.95 $ 72,468.57 3,588.63 6,441.65 CONFIANZA
DE
30 COORDINADOR B 4 B 8 $ 10,900.00 | $ 13,655.62 $ 17,927.63 $ 40,427.82 2,868.42 3,593.58 CONFIANZA
DE
31 COORDINADOR C 4 C 5 $  9.451.20 $ 13,545.82 $ 14,335.36 $ 37,142.23 2,293.66 3,301.53 CONFIANZA
DE
32 ASESOR 4 A 3 $ 13,630.27 | $ 20,515.04 $ 22,418.21 $ 60,735.31 3,586.91 5,398.69 CONFIANZA
DE
33 ASESOR JURIDICO A 5 A 1 $ 14,000.00 $ 26,521.91 $ 23,026.32 $ 78,518.83 3,684.21 6,979.45 CONFIANZA
DE
34 ASESOR JURIDICO B 5 B 5 $ 9,906.60 $ 18,671.76 $ 16,293.75 $ 55,278.23 2,607.00 4,913.62 CONFIANZA
DE
35 ASESOR JURIDICO C 5 C 6 $ 945120 | $ 13,157.45 $ 10,235.53 $ 34,797.77 1,637.68 3,093.13 CONFIANZA
RESPONSABLE DE DE
36 PROGRAMA 5 A 1 $ 945120 | $ 10,850.00 $ 10,235.53 $ 24,786.54 1,637.68 2,203.25 CONFIANZA
PROCURADOR
MUNICIPAL  PARA LA DE
37 PROTECCION DE NINOS 5 A 1 $  9451.20 $ 10,898.06 $ 10,235.53 $ 31,324.30 1,637.68 2,784.38 CONFIANZA
38 ALMACENISTA A 6 A 1 $ 9,451.20 $ 13,893.05 $ 13,157.89 $ 41,130.73 2,105.26 3,656.07
39 ALMACENISTA B 6 B 3 $ 945120 | $ 10,871.05 $ 10,235.53 $ 25,498.02 1,637.68 2,266.49
ASISTENTE
40 ADMINISTRATIVO A 6 A 4 $ 20,000.00 $ 3342161 $ 32,894.74 $ 87,103.44 5,263.16 7,742.53
ASISTENTE
4 ADMINISTRATIVO B 6 B 13 $ 15,608.10 $ 29,386.03 $ 25671.22 $ 75,156.00 4,107.39 6,680.53
ASISTENTE
42 ADMINISTRATIVO C 6 Cc 35 $ 11,078.47 $ 22,071.72 $ 18,221.17 $ 59,422.85 2,915.39 5,282.03
ASISTENTE
43 ADMINISTRATIVO D 6 D 47 $  9451.20 $ 16,219.40 $ 13,224.57 $ 42,096.91 2,115.93 3,741.95
ASISTENTE
44 ADMINISTRATIVO E 6 E 81 $  9,451.20 $ 16,924.99 $ 10,235.53 $ 31,401.70 1,637.68 2,791.26
ASISTENTE
45 ADMINISTRATIVO F 6 F 63 $ 945120 | $ 16,310.76 $ 10,235.53 $ 29,636.19 1,637.68 2,634.33
DE
46 GESTOR MUNICIPAL 6 A 1 $ 10,007.50 $ 16,396.47 $ 16,459.70 $ 48,542.17 2,633.55 4,314.86 CONFIANZA
47 ASISTENTE DE ARCHIVO A 6 A 2 $ 14,832.48 $ 21,311.33 $ 24,395.53 $ 63,092.77 3,903.28 5,608.25
48 ASISTENTE DE ARCHIVO B 6 B 2 $ 10,749.90 $ 18,671.76 $ 17,680.76 $ 55,278.23 2,828.92 4,913.62
49 ASISTENTE DE ARCHIVO C 6 C 1 $ 9.451.20 $ 12,108.46 $ 10,235.53 $ 31,929.04 1,637.68 2,838.14
50 ASISTENTE DE ARCHIVO D 6 D 1 $ 945120 | $ 11,750.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00
ASISTENTE DE LIMPIEZA
51 RASTRO A 7 A 2 $  9,451.20 $ 11,004.94 $ 10,235.53 $ 28,757.19 1,637.68 2,556.19
ASISTENTE DE LIMPIEZA
52 RASTRO B 7 B 3 $ 945120 | $ 10,750.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00
ASISTENTE DE MEDIOS Y
53 PUBLICACIONES 7 A 1 $  9,499.80 $ 14,144.28 $ 15,624.67 $ 4187451 2,499.95 3,722.18
ASISTENTE DE PROGRAMA
54 A 7 A 2 $ 10,141.10 $ 17,409.92 $ 16,679.44 $ 51,542.54 2,668.71 4,581.56
ASISTENTE DE PROGRAMA
55 B 7 B 2 $ 9451.20 $ 15,789.61 $ 13,706.55 $ 43,785.02 2,193.05 3,892.00
ASISTENTE DE PROGRAMA
56 C 7 C 1 $  9,451.20 $ 11,852.20 $ 10,235.53 $ 31,192.45 1,637.68 2,772.66
ASISTENTE DE PROGRAMA
57 D 7 D 1 $ 945120 | $ 10,750.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00
ASISTENTE ESPECIALIZADO
58 B 7 B 1 $ 945120 | $ 10,750.00 $ 10,235.53 $ 24,787.73 1,637.68 2,203.35
59 ASISTENTE TECNICO 7 A 4 $ 14,500.00 | $ 23,840.74 $ 23,848.68 $ 73,541.67 3,815.79 6,537.04
60 BIBLIOTECARIO A 7 A 1 $  9451.20 $ 17,219.82 $ 14,802.63 $ 42,098.14 2,368.42 3,742.06
61 BIBLIOTECARIO B 7 B 3 $  9,451.20 $ 14,272.94 $ 10,235.53 $ 35,276.09 1,637.68 3,135.65
62 BIBLIOTECARIO C 7 C 5 $ 945120 | $ 12,750.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00
63 CAPTURISTA DE DATOS A 7 A 3 $ 19,000.00 $ 29,965.92 $ 31,250.00 $ 85,754.36 5,000.00 7,622.61
64 CAPTURISTA DE DATOS B 7 B 2 $ 16,500.00 $ 25,436.83 $ 27,138.16 $ 72,345.87 4,342.11 6,430.74
65 CAPTURISTA DE DATOS C 7 C 10 $ 10,007.40 $ 21,721.13 $ 16,459.54 $ 58,384.93 2,633.53 5,189.77
66 CAPTURISTA DE DATOS D 7 D 10 $ 9,451.20 $ 14,445.11 $ 13,544.41 $ 39,804.59 2,167.11 3,5638.19
67 CAPTURISTA DE DATOS E 7 E 2 $  9451.20 $ 13,005.15 $ 10,235.53 $ 31,632.09 1,637.68 2,811.74
PRIMER COMANDANTE DE DE
68 BOMBEROS 7 A 1 $ 10,500.00 $ 17,957.45 $ 17,269.74 $ 47,242.46 2,763.16 4,199.33 CONFIANZA
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69 DENTISTA 2 $ 9,451.20 $ 15,156.31 $ 12,335.53 $ 41,910.14 1,973.68 $ 3,725.35
DE
70 DISENADOR Y EDITOR 2 $ 9,451.20 $ 13,304.64 $ 10,235.53 $ 35,367.23 1,637.68 $ 3,143.75 CONFIANZA
DE
71 JUEZ CALIFICADOR A 2 $ 10,000.00 $ 20,415.40 $ 16,447.37 $ 39,716.64 2,631.58 $ 3,530.37 CONFIANZA
DE
72 JUEZ CALIFICADOR B 1 $ 945120 | $ 14,750.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 $ 2,164.00 CONFIANZA
73 MEDICO 14 $ 9,451.20 $ 16,189.44 $ 11,513.16 $ 43,658.96 1,842.11 $ 3,880.80
DE
74 MEDICO LEGISTA 4 $ 9,451.20 $ 15,655.62 $ 13,157.89 $ 40,427.82 2,105.26 $ 3,593.58 CONFIANZA
75 AUXILIAR CONTABLE A 4 $ 18,402.26 $ 28,587.36 $ 30,266.88 $ 81,673.11 4,842.70 $ 7,259.83
76 AUXILIAR CONTABLE B 8 $ 15,932.00 $ 25,895.58 $ 26,203.95 $ 70,743.50 4,192.63 $ 6,288.31
77 AUXILIAR CONTABLE C 11 $ 9,451.20 $ 18,259.10 $ 14,358.55 $ 51,096.02 2,297.37 $ 4,541.87
78 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 $ 9,451.20 $ 10,750.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 $ 2,164.00
79 AUXILIAR GENERAL A 4 $ 13,500.00 $ 20,894.63 $ 22,203.95 $ 61,859.09 3,5652.63 $ 5,498.59
80 AUXILIAR GENERAL B 42 $ 9,451.20 $ 14,515.29 $ 10,235.53 $ 35,972.66 1,637.68 $ 3,197.57
81 AUXILIAR GENERAL C 37 $ 9451.20 $  11,750.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 $ 2,164.00
82 AUXILIAR GENERAL D 40 $ 9,451.20 $  11,550.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 $ 2,164.00
83 AUXILIAR OPERATIVO A 25 $ 9,451.20 $ 23,615.17 $ 14,851.97 $ 63,992.28 2,376.32 $ 5,688.20
84 AUXILIAR OPERATIVO B 150 $ 9451.20 $ 14,602.23 $ 10,235.53 $ 33,348.46 1,637.68 $ 2,964.31
DE
85 CAJERO A 1 $ 10,500.00 $ 19,608.50 $ 17,269.74 $ 46,209.38 2,763.16 $ 4,107.50 CONFIANZA
DE
86 CAJERO B 2 $ 9451.20 $ 14,418.72 $ 10,235.53 $ 27,072.19 1,637.68 $ 2,406.42 CONFIANZA
DE
87 CRONISTA MUNICIPAL 1 $ 9,451.20 $ 14,750.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 $ 2,164.00 CONFIANZA
88 PSICOLOGO (a) 7 $ 9,451.20 $ 14,817.66 $ 10,235.53 $ 39,716.08 1,637.68 $ 3,530.32
RECEPCION Y ATENCION A
LA CIUDADANIA
89 A 3 $ 9,451.20 $ 24,895.58 $ 14,335.36 $ 70,743.50 2,293.66 $ 6,288.31
RECEPCION Y ATENCION A
LA CIUDADANIA
90 B 18 $ 9,451.20 $ 13,595.08 $ 10,235.53 $ 30,453.44 1,637.68 $ 2,706.97
TITULAR DE LA UNIDAD DE
91 INVESTIGADORA 1 $ 9451.20 $ 22,455.76 $ 14,335.36 $ 60,559.83 2,293.66 $ 5,383.10 CONFIANZA
RESPONSABLE DE AREA DE
92 RESOLUTORA 1 $ 9451.20 $ 16,306.19 $ 14,335.36 $ 45,314.37 2,293.66 $ 402794 CONFIANZA
TITULAR DE LA UNIDAD DE
93 SUBSTANCIADORA 1 $ 11,624.47 $ 19,306.19 $ 19,119.19 $ 45,314.37 3,059.07 $ 402794 CONFIANZA
TITULAR DE LA UNIDAD
DE ASUNTOS DE
94 INTERNOS 1 $ 10,500.00 $ 14,415.04 $ 17,269.74 $ 39,715.57 2,763.16 $ 3,530.27 CONFIANZA
ENLACE DE LA JUNTA
MUNICIPAL DE DE
95 RECLUTAMIENTO 1 $ 9451.20 $  11,750.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 $ 2,164.00 CONFIANZA
RESPONSABLE DE DE
96 CONTROL DEL GASTO 1 $ 18,000.00 $ 29,445.73 $ 29,605.26 $ 84,214.34 4,736.84 $ 748572 CONFIANZA
RESPONSABLE DE DE
97 LICITACIONES 2 $ 15,500.00 $ 20,510.81 $ 25,493.42 $ 57,762.27 4,078.95 $ 5,134.42 CONFIANZA
RESPONSABLE DE TURNO
DIRECCION DE DE
98 SALUD 2 $ 9451.20 $ 25,929.03 $ 10,235.53 $ 63,030.59 1,637.68 $ 5,602.72 CONFIANZA
RESPONSABLE PARQUE DE
99 VEHICULAR 1 $ 9451.20 $ 13,750.00 $ 10,235.53 $ 24,345.00 1,637.68 $ 2,164.00 CONFIANZA
RESPONSABLE RELLENO DE
100 SANITARIO 1 $ 9451.20 $ 11,489.51 $ 10,235.53 $ 27,275.69 1,637.68 $ 242451 CONFIANZA
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RESPONSABLE DE
PANTEON LOMA DE
101 BONITA 8 1 $ 945120 | §  11,750.00 $ 1023553 | $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00 CONFIANZA
DE
102 |  SUPERVISOR DE OBRA 8 20 |$ 945120 | $ 2552092 $ 1023553 | $ 7048042 1,637.68 6,264.93 CONFIANZA
103 |  AYUDANTE DE ALBARIL 9 17 |'s 945120 | $ 1242476 $ 1023553 | $ 27,089.59 1,637.68 2,407.96
104 | AYUDANTE ELECTRICISTAA | 9 5 $ 945120 | $ 12,598.83 $ 1089243 | $ 30,464.20 1,742.79 2,707.93
105 | AYUDANTE ELECTRICISTAB | 9 5 $ 945120 | § 12,750.00 $ 1023553 | $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00
106 | CAPACITADOR DE CAMPOA | 9 2 $ 945120 | $ 15777.63 $ 14539.14 | $ 40,789.04 2,326.26 3,625.69
107 | CAPACITADOR DE CAMPOB | 9 3 $ 945120 | $ 12,594.67 $ 1023553 | $ 3045224 1,637.68 2,706.87
DE
108 COBRADOR A 9 1 $ 12,000.00 | $ 18,189.81 $ 19736.84 | $ 53,851.41 3,157.89 4,786.79 CONFIANZA
DE
109 COBRADOR B 9 4 $ 945120 | § 12,760.60 $ 1023553 | $ 28,054.89 1,637.68 2,493.77 CONFIANZA
DE
110 COBRADOR C 9 3 $ 945120 | § 12,650.00 $ 1023553 | $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00 CONFIANZA
111 ELECTRICISTAA 9 3 $ 16,500.00 | $ 24,225.08 $ 2713816 | $ 68,758.47 4,342.11 6,111.86
112 ELECTRICISTAB 9 3 $ 945120 | $ 15287.77 $ 12,364.14 | $ 3933879 1,978.26 349678
113 ENFERMERO (A) 9 16 | $ 945120 | § 12,453.97 $ 1023553 | $ 30,047.85 1,637.68 2,670.92
114 ENTRENADOR 9 2 $ 945120 | § 12,750.00 $ 1023553 | § 24,787.74 1,637.68 2,203.35
DE
115 | ENTRENADORDE FUTBOL | 9 2 $ 13,689.34 | $ 19,256.57 $ 2251536 | $ 54,049.06 3,602.46 4,804.36 CONFIANZA
ENTRENADOR EQUIPO DE
116 SULTANES 9 1 $ 14,500.00 | $ 19,256.57 $ 2384868 | $ 54,040.06 3,815.79 4,804.36 CONFIANZA
DE
117 | FOTOGRAFO REPORTERO | 9 3 $ 945120 | $ 14,382.63 $ 1023553 | $ 32,717.07 1,637.68 2,908.18 CONFIANZA
DE
118 | GESTORINSTITUCIONAL | 9 2 $ 945120 | $ 13,884.87 $ 1413651 | § 38,146.00 2,261.84 3,390.76 CONFIANZA
119 HERRERO 9 6 $ 945120 | $ 17,225.25 $ 1023553 | § 46,636.18 1,637.68 4,145.44
INSPECTOR DE oE
120 | ESTABLECIMIENTOS DE | 9 5 $ 1023553 | $ 39,706.79 1,637.68 3,529.49 CONFIANZA
BEBIDAS ALCOHOLICAS $945120 | $ 1481443
INSPECTOR DE ASEO DE
121 PUBLICO A 9 2 $ 945120 | $ 14,652.37 $ 11,998.36 | $ 4211529 1,919.74 3,743.58 CONFIANZA
INSPECTOR DE ASEO DE
122 PUBLICO B 9 1 $ 945120 | $ 12,116.23 $ 10596.22 | $ 29,077.07 1,695.39 2,584.63 CONFIANZA
123 INSTRUCTOR A 9 2 $ 12,000.00 | $ 19,393.06 $ 19,736.84 | § 57.41367 3,157.89 5,103.44
124 INSTRUCTOR B 9 8 $ 945120 | $ 14,086.96 $ 1023553 | $ 34,74155 1,637.68 3,088.14
125 INSTRUCTOR C 9 9 $ 945120 | §  12,750.00 $ 1023553 | $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00
DE
126 JUEZ AUXILIAR 9 2 $ 945120 | § 1151137 $ 1023553 | $ 27,338.50 1,637.68 2,430.09 CONFIANZA
127 MECANICO A 9 2 $ 945120 | $ 17,099.05 $ 1258224 | $ 5062219 2,013.16 4,499.75
128 MECANICO B 9 2 $ 945120 | $ 12,595.08 $ 1069079 | $ 3045344 1,710.53 2,706.97
129 OFICIAL DE LIMPIA A 9 45 |$ 945120 | '§ 1297528 $ 1023553 | $ 2867194 1,637.68 2,548.62
130 OFICIAL DE LIMPIA B 9 48 |$ 945120 | § 12,750.00 $ 1023553 | $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00
131 PINTOR 9 3 $ 945120 | § 12,750.00 $ 1023553 | $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00
132 PLOMERO 9 5 $ 945120 | $ 12,038.94 $ 1069079 | $ 31,720.19 1,710.53 282037
RESPONSABLE DE
133 MANTENIMIENTO A 9 1 $ 945120 | $ 15246.56 $ 1486145 | $ 45137.85 2,377.83 4,012.25
RESPONSABLE DE
134 MANTENIMIENTO B 9 8 $ 945120 | $ 12,504.67 $ 1023553 | $ 3045224 1,637.68 2,706.87
RESPONSABLE DE
135 MANTENIMIENTO C 9 1 $ 945120 | $ 11,750.00 $ 1023553 | $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00
136 TERAPISTA FiSICO 9 4 $ 945120 | $ 18,030.15 $ 1023553 | $ 4894972 1,637.68 4,351.00
DE
137 TOPOGRAFO 9 1 $ 945120 | $ 13,725.81 $ 12,33553 | $ 34,71457 1,973.68 3,085.74 CONFIANZA
138 |  TRABAJADORA SOCIAL 9 7 $ 945120 | $ 13,501.34 $ 14539.14 | $ 37,01056 2,326.26 3,280.83
139 ABATIZADOR 10 9 $ 945120 | $ 12,863.15 $ 1023553 | $ 34,098.24 1,637.68 3,030.95
140 BOMBERO 10 1 $ 945120 | §  10,750.00 $ 1023553 | $ 24,345.00 1,637.68 2,164.00
141 INTENDENTE A 10 18 |'$ 945120 | § 11,504.67 $ 1023553 | $ 3045224 1,637.68 2,706.87
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142 INTENDENTE B 10 17 $10,235.53 $24,345.00 $1,637.68 $2,164.00
$ 945120 | $ 11.750.00
143 INTENDENTE C 10 24 $10,235.53 $24,345.00 $1,637.68 $2,164.00
$ 945120 | $ 11.750.00
144 CHOFER 10 1 $10,235.53 $65,408.94 $1,637.68 $5,814.13
§ 945120 | § 2275649
145 | OPERADOR DE UNIDADA | 10 7 $13,157.89 $47,241.09 $2,105.26 $4,199.21
$ 945120 | $ 16.956.99
146 | OPERADOR DE UNIDADB | 10 28 $10,235.53 $31,483.02 $1,637.68 $2,798.49
§ 945120 | § 12953.28
147 OPERADOR DE UNIDAD 10 2 $13,636.50 | $ 23,495.71 $22,428.45 $69,559.66 $3,588.55 $6,183.08
ESPECIALIZADA
148 | SECRETARIAGENERALA | 10 2 $ 16,473.00 $28,279.26 $27,093.75 $83,721.50 $4,335.00 $7,441.91
149 | SECRETARIAGENERALB | 10 18 $10,007.50 $ 18,855.94 $16,459.70 $55,823.50 $2,633.55 $4,962.09
150 | SECRETARIAGENERALC | 10 32 $ 9,451.20 $ 13,626.63 $11,590.46 $38,983.06 $1,854.47 $3,465.16
151 | SECRETARIAGENERALD | 10 26 $ 9,451.20 $11,527.12 $10,235.53 $27,383.81 $1,637.68 $2,434.12
152 ENCARGADO DEL AGUA 10 1 $ 9,451.20 $10,527.12 $10,235.53 $27,383.81 $1,637.68 $2,434.12
SUPERVISOR ASEO ZONA DE
153 CENTRO 10 1 $ 9,451.20 $19,231.91 $11,996.22 $55,278.23 $1,919.39 $4,913.62 CONFIANZA
SUPERVISOR DE DE
154 ESPECTAGULOS A 10 1 $ 9,451.20 $ 12,397.46 $10,235.53 $32,759.72 $1,637.68 $2,911.97 CONFIANZA
SUPERVISOR DE DE
155 ESPECTAGULOS B 10 1 $ 9,451.20 $10,750.00 $10,235.53 $24,787.73 $1,637.68 $2,203.35 CONFIANZA
SUPERVISOR DE o
156 | MECANICOS Y PARQUE 10 1 $ 9,451.20 $14,541.64 $14,802.63 $40,090.39 $2,368.42 $3,563.59 co
NFIANZA
VEHICULAR
SUPERVISOR DE PLAZAS Y DE
157 MERCADOS 10 8 $ 9,451.20 $13,610.10 $10,235.53 $39,119.48 $1,637.68 $3,477.29 CONFIANZA
SUPERVISOR GENERAL DE DE
158 DEPARTAMENTO 10 5 $ 9,451.20 $ 15,537.51 $12,471.22 $45,999.22 $1,995.39 $4,088.82 CONFIANZA
159 VECTOR 10 4 $ 9,451.20 $15,703.95 $10,235.53 $45,137.85 $1,637.68 $4,012.25
160 TECNICO DE SONIDO 11 1 $10,500.00 $13,671.18 $17,269.74 $40,473.89 $2,763.16 $3,597.68
161 VELADOR 11 3 $9,451.20 $14,230.48 $10,235.53 $38,028.35 $1,637.68 $3,380.30
162 MAESTRO ALBARIL 11 25 $ 9,451.20 $14,908.39 $10,235.53 $39,976.88 $1,637.68 $3,553.50
OFICIAL DE DE
163 | PROTECCION DE DATOS | 11 1 $ 9,451.20 $11,561.36 $10,235.53 $27,482.20 $1,637.68 $2,442.86 CONFIANZA
PERSONALES
TOTAL 1361

* LOS SUELDOS SON CALCULADOS ANTES DEL ISR

* LA PRIMA VACIONAL SE CALCULA DE ACUERDO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 34 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE
LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

* 70 DIAS DE AGUINALDO PARA LOS TRABAJADORES Y DIRECTIVOS, DE ACUERDO AL ARTICULO 42 DE LA LEY DE TRABAJADORES AL SERVICIO
DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

* 90 DIAS DE AGUINALDO PARA LOS TRABAJADORES BASIFICADOS SINDICALIZADOS, EXCLUYENDO DE SU APLICACION A LOS TRABAJADORES
DE BASE NO SINDICACLIZADOS, DE CONFIANZA'Y EVENTUALES DE ACUERDO A LOS DISPUESTO EN EL ARTICULO 1° DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO.

Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de seguridad publica
municipal.

Articulo 35. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria
Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y
desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus
servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion de la némina del personal del Gobierno Municipal.
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Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan
ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se
generen no estaran sujetas a consideraciones para su €jercicio.

Articulo 36. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $ 3,500,000.00 .

Articulo 37. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el
Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido
en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V,
y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de
la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en
Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales
exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS (SIN SEGURIDAD PUBLICA)
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS DEL MUNICIPIO DE TAMAZUNCHALE, S.L.P.

EJERCICIO FISCAL 2026
REMUNERACIONES PREST ACIONES
7] SUELDO BRUT O PRIMA VACACIONAL
a 5 MENSUAL AGUINALDO ANUAL
w ]
NP PLAZA/PUEST O E E : ANUAL
o a
iz
s E MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
1 SUBOFICIAL 1 $9,081.60 $28,143.08 $26,886.32 | $77,397.27 | $2,389.89 $6,879.76
2 POLICIA 4 A 118 $8,400.00 $24,132.10 $14,856.22 | $65,522.65 | $1,320.55 $5,824.24
3 POLICIA PRIMERO 1 A 15 $15,136.20 $24,360.90 $44,811.12 | $66,200.03 | $3,983.21 $5,884.45
4 POLICIA SEGUNDO 2 A 20 $12,000.00 $20,154.98 $35,526.32 | $53,748.30 | $3,157.89 $4,777.63
5 POLICIA T ERCERO 3 A 40 $10,511.10 $18,717.95 $31,118.39 | $49,493.94 | $2,766.08 $4,399.46

Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 38. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
M01003 Pensiones y Jubilaciones 100,000.00
0.00
Total 100,000.00

Articulo 39. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal

0.00
0.00
Total 0.00
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CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 40. El saldo de la deuda publica del Municipio de Tamazunchale, S.L.P., es de $ 3, 652,488.06, con fecha
de corte al 30 de Noviembre de 2025.

Saldo de la deuda publica

o. de . aldo a
No. d Ido al 30
™ e o Fecha de Tipo de Plazo de .
crédito | Institucién alln Tasa de g Fuente o garantia Monto " de

. . contrataci | instrument | . . vencimient Destino .
(Registr | Bancaria & - interés - de pago contratado noviembre
o SHCP) del 2025

PARTICIPACIONES
BANSI SA 07/06/2011 | CONTRATO TIE+2.5/12 26/11/2026 FEDERALES RAMO | 43,247,390.10 | HIDRAULICA 3,652,488.06
28

43,247,390.10 3,652,488.06
Otros pasivos circulantes 0.00
Otros pasivos no circulantes 0.00

Total deuda y otros pasivos al 30 de noviembre de 2024 | 3,652,488.06

Para el ejercicio fiscal 2026, se establece una asignacion presupuestaria de $1, 500,000.00 que sera destinada al pago
de intereses de la Deuda Publica contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de $ 43, 247,390.10,
la cual sera ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica
9200 9300
9100 Intereses de | Comisiones 9400
Amortizacion la dela Gastos de la 9500 9600
dela Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Deuda Publica Publica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
0.00 | 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Articulo 41. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion
por un importe de $ 0.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no
excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2026.

Articulo 42. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2026 no
podra exceder del 3.5 % del presupuesto total autorizado.

Articulo 43. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE,
todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se
podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPiTULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 44. El Presupuesto de Egresos del Municipio de TAMAZUNCHALE, S.L.P., se conforma por $40,200,246.00
de gasto propio y $ 553,868,426.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.
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Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizardan de conformidad con las
disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente
con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en
las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 45. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo
General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia
de informacion, rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 46. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del
gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $ 514, 194,364.03
, ¥ se desglosan a continuacion:

Partida Presupuesto aprobado
Fondo General de Participaciones 190,350,881.57
Fondo de Fomento Municipal 43,558,550.71
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios 2,419,929.87
Fondo de Fiscalizacion 8,618,815.11
Excedente de FFM, municipios coordinados 10,662,887.85
Participaciones Federales | 1mpyestos a la venta Final de Gasolina y Diesel 3,496,263.78
(Ramo 28) i4
Fondo de Compensacion del Impuesto sobre 457,175.27
Automoviles Nuevos
Impuesto Sobre Automoéviles Nuevos 2,237,894.80
Participaciones Estatales | ISR, Enajenacién de Bienes Inmuebles 614,952.04
Total 262,415,351.00

Articulo 47. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a
continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las

2 113,706,182.
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) 3,706,182.39

217,947,138.61

Total 331,653,321.00

Articulo 48. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el
Ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 2000 3000 |4000 | 5000 6000 7000 | 8000 | 9000

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 217,947,138.61 0.00 0.00 0.00 0.00
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Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 2000 3000 |4000|5000 6000 7000 | 8000 | 9000

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) | 28,808,318.66 | 1,800,000 | 16,000,000 | 0.00| 0.00| 67,097,863.73 0.00 0.00| 0.00 0.00

Total 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 | 0.00| 0.00| 0.00 0.00

Articulo 49. El Subsidio para la Seguridad Pdblica en los Municipios que corresponde al Municipio importa $ 0.00,
para el ejercicio fiscal 2026.

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 50. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emitan la Tesoreria Municipal y la Contraloria del
Municipio, en el ambito de la Administracion Pdblica Municipal.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitirdn durante el mes de Enero del 2026, las
Reglas para la Racionalizacién del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la
Administracion Pablica Municipal.

CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 52. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio
fiscal 2026, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que
cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 53. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados
por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado
y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 54. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion,
reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 55. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo
al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacién conforme a lo establecido en este Presupuesto y las
demas disposiciones aplicables.

Articulo 56. La Tesoreria Municipal deberd emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion,
evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que
se refiere el articulo anterior.
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Articulo 57. La Tesoreria Municipal deberd emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion,
evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 58. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de
ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y
financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 59. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo
gue se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los
estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 60. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de
Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes
normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio,
podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en
que éstos ultimos tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme
a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como
tratandose de ingresos propios de las Entidades;

II. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados
0 ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos
destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacidn, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion
social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto
autorizados a las dependencias y entidades.

ITII. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucion
de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 61. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras
publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se senalan:

I.  Licitacion publica;
II. Invitacion a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacién directa.
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En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucién, penas
convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados
igual acceso a la informacidn relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algin participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacion Enipescs
De Hasta
Adjudicacion directa 0.01 1,340,0000.00
Invitacion a cuando menos tres personas 1,340,0000.00 3,760,0000.00
Licitacion Publica 3,760,000.00  EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma,
financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme
al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 62. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y
entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se
cuente con la autorizacién global o especifica respectiva, del presupuesto de inversidon y de gasto corriente, conforme
a los cuales deberan programarse los pagos respectivos.

Articulo 63. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacién de servicios que realicen las
Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones
del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la
gue se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 64. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de
las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se
realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y
demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 65. El presupuesto de egresos del municipio de Tamazunchale, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2026, prevé la
existencia de 17, para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:
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Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

TAMAZUNCHALE PE 2026

UA Programa
Clave PP Responsable | Presupuestario | c,hnonentes | Actividades Monto
EJE 1 Bienestar para Tamazunchale 6,000,000.00

Programa presupuestario: PP01 Atencion a la preservacion de la lengua y tradiciones.

LY R Educacion, Cultura y deporte de calidad para Tamazunchale

Fomento y Programa de
A01000 Desarrollo 9
eventos culturales.
Cultural
A01001 Reallzacpn Festival artesanal 20,000.00
de comunidades huastecas.
Realizacion de Encuentro de
A01002 médicos tradicionales 30,000.00
“Sabiduria ancestral”.
A01003 Realizacion de Actividades de 50,000.00
Xantolo.
A01004 Reall|za~0|on de Actividades
navidefas.
Programa de
A02000 gestiones culturales.
Implementacion de gestion de
A02001 infraestructura.
Implementacion de asesorias
para el desarrollo y registro de
A02002 proyectos.
Realizacion de inventario
A02003 cultural del municipio
(Etapa 2).
Implementacion de apoyos a
A02004 Instituciones Educativas,
promotores y gestores
culturales.
A02005 Exposiciones artisticas,
culturales y artesanales.
A02006 Talleres culturales.
A02007 F\’.ealllzauon de la feria de la
ciencia.
Programa de
A03000 Casa de la acciones de Casa
Cultura
de la Cultura.
Realizacion del Concurso
A03001 Nacional del Huapango. 4,000,000.00
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A03002 Realizacion del Xantolo. 1,000,000.00
Realizacién del concurso de
A03003 Trios huastecos. 100,000.00
Realizacion del Festival
A03004 Navidefio. 500,000.00
A03005 Realizacion de Fiestas Patrias. 100,000.00
Realizacién de eventos
A03006 culturales. 100,000.00
A03007 Imparticion de talleres.
Programa de
A04000 Deporte fortale.umlento
deportivo en el
municipio.
A04001 Promocion y fomento deportivo. 50,000.00
Coordinacién y desarrollo
A04002 deportivo con las ligas
deportivas.
A04003 Participacion deportiva

selectiva.

Implementacion al
A04004 fortalecimiento de
infraestructura deportiva.

Adquisicion de herramientas y

A04005 equipo deportivo.
Programa de
A05000 Asuntos atencion a los
Indigenas N
pueblos indigenas.
A05001 Reahz.aculan de reuniones y
capacitaciones.
A05002 Qgshon de apoyos al sector
indigena.
A05003 Realizaciéon Qe eventos
conmemorativos.
Programa de
Coordinaciéon de actividades de la
A06000 Educacion Coordinacién de
Educacién.
Realizacion de las sesiones del
A06001 COMUPAEE.
A06002 Proyecto para la inclusion de la

lengua materna.
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Realizacion de eventos

A06003 . -
educativos para el municipio.
A06004 Realizacion de feria y
proyectos.
Realizacion del Taller
A06005 internacional de educacion
STEM de Tamazunchale.
Actividades extraordinarias en
A06006 el trascurso del 2026.
Entregar un servicio
A07000 Biblioteca de calidad a los
usuarios que visitan
la biblioteca.
Acciones de fomento a la
A07001 lectura y escritura en espafiol y
lengua materna.
A07002 Desarrollg de talleres y
elaboracion de manualidades.
Realizacion de eventos para el
A07003 fomentq? la lectura y escritura
e inclusioén de la lengua
materna.
Programa de
A08000 IMJUVE actividades para la
juventud.
A08001 Entrega de chips “Red verde”.
A08002 Entreg”a de tarjetas “Tarjeta
Joven”.
Realizacion de eventos
A08003 juveniles. 50,000.00
A08004 .Reallgamon de platicas
juveniles.
EJE 1 Bienestar para Tamazunchale 140,000.00

Programa presupuestario: Pp 02 Igualdad de género y oportunidades, no discriminacion

B00000 PP02
para Tamazunchale
Programa de
Instancia atencion
B01000 Municipal de las especializada a
Mujeres mujeres victimas de
violencia.
Realizacion de terapias
B01001 psicoldgicas a mujeres victimas
de violencia de género.
Atencion Juridica a Mujeres
B01002 Victimas de Violencia de
género.
Canalizar a victimas de
violencia de género hacia
B01003 instituciones o d(le’pendenmas 40,000.00
para una atencion
especializada.
Instancia Campanas
B02000 Municipal de las Institucionales
Mujeres Implementadas.
Realizacién de platicas y
B02001 talleres de seguridad,

sensibilidad, mitos y tabues,
sobre alerta de género,
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violencia y derechos humanos,

Inclusién y eliminacion de la
violencia contra la comunidad
LGBTTTIQ+.

Capacitacién a autoridades
comunales, de barrios y
colonias, asi como a
funcionarios y servidores
Publicos, como primera linea de
Comunicacion.

B02002

Realizacion de actividades para
la instalacion y presentacién de
protocolos de atencion a la 50,000.00
violencia de género.

B02003

Realizacion de Programa de
B02004 eventos conmemorativos de la

: 50,000.00
mujer.

EJE 1 Bienestar para Tamazunchale 1,500,000.00

C00000 PP03 Programa presupuestario: Pp 03 Salud y bienestar para todos.

Programa de
acciones para
beneficio de Ia
C01000 S.M. DIF. poblacién
vulnerable de
Tamazunchale,
S.L.P.

Realizacion de asesorias

C01001 -
juridicas.

C01002 Atencion a trabajo social.

Atencion de terapias

C01003 o
Psicolégicas.

Implementacion de apoyos de

C01004 paquetes alimentarios. 1,000,000.00

Coordinacion técnica De
C01005 inclusion social a personas con
discapacidad.

Realizacion de campanas del

C01006 bienestar familiar.

Atencion en la Procuraduria
Cco1007 municipal de proteccién de
nifos, nifias y adolescentes.

Atencion en la procuraduria
C01008 municipal de proteccién de los
adultos mayores.

Realizacion de eventos

C01009 sociales. 250,000.00

L Atencién Integral a
C02000 Coordinacién de la salud de Ia

Salud L
poblacion.

Implementacion en atencion

C02001 .
médica general.

Implementacioén en atencion

C02002 medica dental.

Implementacién en enfermeria

C02003
general.
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C02004 Implenlwe.ntamon en atencion
Psicolégica.
Implementacion de acciones de
02005 Promocion a la salud. 250,000.00
C02006 Imp!ementamon de Trabajo
Social.
C02007 Implementacion de Traslados.
Unidad Basica Programa de
C03000 de servicios de
Rehabilitacion rehabilitacion.
C03001 Atenc.:lone's.a pacientes en
terapias fisicas.
C03002 Atenqones a pamgntes en
terapias de lenguaje.
C03003 Atenc.:lones.a p’ac.lentes en
terapias psicoldgicas.
Atencion al Programa de
C04000 Adulto Mavor acciones para el
y Adulto Mayor
C04001 Rgahzamon de talleres para
cuidadores y adulto mayor.
C04002 Implementacién de asesorias.
C04003 Realizacion de act!wdades
culturales y deportivas.
Proaramas Programas en
C05000 9 beneficio de la
Sociales . .
ciudadania.
C05001 Implementa0|on de apoyos de
tinacos.
C05002 Imp.lementamon de apoyos de
molinos manuales.
C05003 Ir:np!ementacyon de apoyos de
laminas a bajo costo.
EJE 1 Bienestar para Tamazunchale 250,000,000.00

Programa presupuestario: PP04 Infraestructura Social Basica Para Abatir La Pobreza Y El

D00000 | PPO4 Rezago Social

Programa de obras
D01000 CODESOL y acciones  de
infraestructura
social.
Conformacién de proyectos
D01001 e!ecytlvos y documentos
técnicos para llevar a cabo
Obras.
D02001 Con§tru00|on de obras pgra
servicio de agua y drenaje.
D03001 Const.ruccllf)n de obras de
urbanizacion.
D04001 Qonstruccmn de obras de .
infraestructura agropecuaria.
Construccion de obras de
DOS001 electrificacion. 10,000,000.00
Construccién de obras de
D06001 caminos y/o carreteras. 200,000,000.00
Construccion y mejora de
D07001 espacios deportivos. 10,000,000.00
Construccién y mejora de
D08001 espacios educativos. 10,000,000.00
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Construccion y mejora de

D09001 espacios de salud. 20,000,000.00

Construccion y mejora de

D10001 espacios de vivienda digna.

EJE 1 Bienestar para Tamazunchale

44,623,492.00

E00000 PP0O5 Programa presupuestario: PP05 Fortalecimiento a la Infraestructura Municipal

Obras y acciones
E01000 CODESOL realizadas  para
fortalecer al
municipio.
E01003
£02001 Reallzaqon de obras de Agua y
saneamiento
E03001 Realizacion de obras para el
desarrollo urbano
Realizacién de obras de
E04001 infraestructura carretera, 40,000,000.00
carreteras
E05001 Reahzacpn de obr?s de mejora
de espacios educativos
E06001 Reallzacpn de obr.as de mejora
de espacios deportivos
Realizacion de obras de
E07001 fortalecimiento municipal 4,623,492.00
E08001 Reallzacpn de obras de mejora
de espacios de salud
Realizacién de obras y/o
E09001 acciones de mejora a la
infraestructura agropecuaria
Eje 2 Seguridad y Justicia para Tamazunchale 970,000.00
F00000 PP06 Programa presupuestario: Pp 06 Paz y seguridad para el municipio
. Programa de
F01000 Seguridad Seguridad  Publica
Publica .
Municipal.
F01001 Atencion a llamados de auxilios.
F01002 Prevc'encmn del delito en temas
de género.
F01003 Atencién de auxilio de género.
Programa de
F02000 opera.tlvos de
seguridad y
vigilancia.
Implementacién de operativos
F02001 de seguridad en zona rural y 100,000.00
urbana.
Realizacion de apoyo a la
ciudadania en situaciones de
F02002 auxilio, traslados, cobertura de 470,000.00
eventos, y extorcion.
Transito y Programa De
F03000 Vialidad Transito y Vialidad.
Realizaciéon de Operativos de
F03001 Vialidad.
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Atencion de auxilios en

F03002 accidentes de motos y
automovilistas.
F03003 Realizacion de Operativos
escolares.
F03004 Reahzacpn de Tramites a la
ciudadania.
F03005 Juez Calificador Impk.er.nenta.\mon de infracciones
administrativas.
Programa de
F04000 Proteccién Civil prevencion ¥
Proteccion Civil para
el municipio.
F04001 Imglgmgntauon de
verificaciones.
F04002 Impler.'nen.tamon de
capacitaciones.
F04003 Ayuda por desastres naturales 400,000.00
Eje 3 Economia Sustentable para Tamazunchale 320,000.00

Programa presupuestario: Pp 07

Desarrollo Econdmico,

turismo y empleo para

G00000 PPO7
Tamazunchale.
Programa municipal
G01000 Desarrollo de Desarrollo
Econdémico -
Econdmico.
G01001 Impart.|C|o.n’ de cursos de
capacitacion.
G01002 Realizacién de Feria de Crédito.
G02000 Turismo Programa _ turistico
para el municipio.
Implementacion cursos y
G02001 certificaciones de los servicios
turisticos en atencién al cliente.
Realizacion tour turisticos en el
602002 turibus. 100,000.00
Realizacion de Actividades en
602003 el sector turistico. 200,000.00
G02004 Decoracion Navidefia. 20,000.00
Enlace del
G03000 Ser\.ncno Progr.ama bolsa de
Nacional del trabajo.
Empleo
Implementacion talleres,
G03001 capacitaciones de empleo y
modulo informativo.
G03002 Reallzacmn de encuentros y
jornada laboral.
Realizacion de visitas a
G03003 comunidades para promocionar,

difundir las vacantes
disponibles.

Eje 3 Economia Sustentable para Tamazunchale

21,000,000.00

H00000 PP08

Programa presupuestario: Pp 08 Infraestructura, agenda urbana y Desarrollo ambiental para

Tamazunchale.
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Programa de
HO01000 Obras Publicas acciones de obras
publicas.
Infraestructura carretera y
Ho1001 vialidad. 10,000,000.00
H01002 Supervisién en general.
Atencién a la ciudadania en la
H01003 recepcion de tramites
presentados.
Elaboracion de proyecto y
H01004 presupuestos correspondientes
para obra.
Implementacion de obras
HO1005 futuras. 10,000,000.00
Alumbrado Programa de
H02000 Publico Alumbrado Publico.
Ampliacion del alumbrado
H02001 publico en sectores de la zona
urbana y rural donde hace falta 500,000.00
luminarias de Led.
Realizacion de mantenimiento
H02002 al alumbrado publico dafado.
H02003 Aten(;l(.)r’w ala C|u.d.adan|a enla
recepcion de solicitudes.
Programa de
H03000 Rastro municipal mejoramiento  del
Rastro Municipal.
H03001 Desmfecmo’n qel area con
acceso a carnicos.
H03002 RegllzaC|on dg sacrificios
bovinos, porcinos y vacunos.
H03003 Regula.nzacmn y actuallgaaon
del registro de los usuarios.
Acciones para control de
H03004 plagas. 500,000.00
Programa de
proteccion y
conservacion de los
recursos naturales,
H04000 Ecologia del  Municipio vy
desarrollo ambiental
sostenible y
proteccion de
fuentes hidricas.
Proyecto de vivero, para la
H04001 reproduccion de especies
forestales endémicas.
Concientizacion
HO04002 Educaciéon ambiental formal y
no formal.
Proteger la flora, fauna silvestre
HO4003 y do_mestlcg en coordinacion .
con instancias de competencia
ambiental.
Programa de
conservacion y
H05000 Ecologia proteccion zonas de
preservacion
ecoldgica.
Campanias de reforestacion y
HO5001 revegetacion de bosques y

areas naturales del municipio
mediante programa
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“Adopta y planta un arbol”.
Establecimiento de areas
H05002 verdes en parques publicos e
instituciones educativas.
Campanias de saneamiento
HO5003 basico, conlczlentlzamon para
conservacion de fuentes
hidricas.
Campana “Ponte pilas con el
planeta, separacion de
H05004 residuos solidos urbanos y
especiales. Para la
Proteccion de fuentes hidricas.
Programa para
optimizar el gasto
H06000 parques y P L
Lo de recoleccion
jardines P
limpia y
confinamiento  de
basura.
HO6001 Rgpolecmon de residuos
sélidos zona urbana.
HO6002 Rfaf:oleccmn de residuos
solidos zona rural.
H06003 Mantenimiento de areas
verdes.
Eje 3 Economia Sustentable para Tamazunchale 100,000.00
100000 PP09 Programa presupuestario: Pp 09 Desarrollo del Campo Sostenible
Servicio de atencion
101000 Desarrollo Rural a productores
realizado.
101001 Capacitacién a productores del
sector agropecuario. 50,000.00
Realizacion de asistencia
101002 técnica a pr.oductores del sector 50,000.00
agropecuario.
101003 Reallzacpn de parcelas
demostrativas.
Programa
102000 Desarrollo Rural estratégico de
organizacion de
productores.
102001 Implementacion de consejos de
desarrollo rural.
Registro de personas del sector
102002 agropecuario al padrén de
productores.
Programa de
103000 Desarrollo Rural proyectos
gestionados.
Entrega de equipos o
103001 herramientas para el sector
agropecuario.
Programa de
promocion de
104000 Desarrollo Rural productos
agropecuarios
realizado.
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Realizacién de ferias de
104001 productos agropecuarios
naturales y organicos.
L. Programa de
105000 Aten(flon a actividades a los
Cafeticultores .
cafeticultores.
105001 Capacngcmn a los productores
de las diferentes zonas.
Gestion de infraestructura,
105002 mejora de producto y
produccion para el desarrollo de
café.
Eje 4 Gobierno Responsable para Tamazunchale 1,280,000.00
J00000 PP10 Programa presupuestario: Pp 10 Alianzas para la gobernabilidad para Tamazunchale
. Programa de
J01000 Secretaria servicios de
General .
Secretaria General.
Celebracién de sesiones de
J01001 cabildo. 800,000.00
Elaboracion
J01002
De constancias administrativas.
01003 EIaborauon constancias de
fierro quemador.
Junta de Tramitacién para elaboracion de
J01004 . ) "
Reclutamiento cartillas militares.
102000 Arch.lv.o Programa N de
municipal Archivo Municipal.
102001 C|aS]fIFaCIOn de informacion
municipal.
102002 Capgqtacpnes a unidades
administrativas.
102003 Reallngon .de.sgsmnes del
grupo interdisciplinario.
Programa de
J03000 Delegacwn de fortalecw.rllento de la
Taman Delegacion de
Taman.
Planificacion de mejoras
J03001 operativas y administrativas de
la delegacion.
03002 Gestlon de mantc'anl.mlento de
infraestructura publica.
Implementacion al
J03003 fortalecimiento de servicios
delegacionales.
103004 Realizacion de evgntos
culturales y deportivas.
J03005 Torneo Nacional de Basquetbol. 300,000.00
Programa de
Delegacion acciones para la
404000 Chapulhuacanito Delegacion De
Chapulhuacanito.
J04001 Realizacion de evgntos
culturales y deportivos.
Atencion a las solicitudes de la
J04002 delegacién de Chapulhuacanito.
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Realizacién al mantenimiento
al equipo del sistema de
404003 bombeo del agua potable y
drenaje general.
Realizacion de talleres y
capacitaciones a la ciudadania
J04004 por parte de la biblioteca de
Chapulhuacanito.
Programa de
atencion a la
J05000 Registro Civil 01 cludadania, en los
diversos tramites de
la  Oficialia  del
Registro Civil.
Certificacion y expedicion de
J05001 actas de Io§ fjlferentgs e's'Fados 180,000.00
del orden civil de los individuos.
Programa de coordinacion de
campanfas con la direccién de
405002 registro civil del estado de San
Luis Potosi.
J05003 Registro Civil 02 Certificacion y expedicion de
Tezapotla actas.
Programa de
J06000 Accion Civica actividades de
Accién Civica.
Realizacién de actos civicos
semanales por parte de los
406001 departamentos del h.
ayuntamiento municipal.
106002 Implementacion de dlf’U.SIOH ya
los valores y cultura civica.
J06003 Realizacion de Izamientos.
J06004 Demostraciones civicas.
J06005 Realizacién de desfiles civicos.
Eje 4 Gobierno Responsable para Tamazunchale 710,000.00
K00000 PP11 Programa presupuestario: Pp11 Anticorrupcién y Combate a la Impunidad
Fortalecer la
estructura organica
de la Contraloria, en
. cumplimiento a la
K01000 ﬁl‘:::;zb”a Ley de
Responsabilidades
Administrativas para
el Estado de San
Luis Potosi.
Atencién de auditorias a los
K01001 egresos y gstados financieros 500,000.00
de Tesoreria.
Atencién de fiscalizacion de los
K01002 ingresos propios del H.
Ayuntamiento.
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Realizacién y seguimiento de
declaraciones patrimoniales

oportunas de los servidores 210,000.00
publicos.

K01003

Oportunidad en el proceso de
K01004 entrega - recepciones
realizadas.

Calendario fiscalizaciéon de

K01005 .
obras y acciones programadas.

Calendario de constitucion de

K01006 comités de Contraloria Social.

K01007 Atencién al programa PAE.

Realizacién de expedientes
integrados para la
determinacion de la existencia o
Unidad inexistencia de actos u
Investigadora omisiones de presunta
responsabilidad administrativa
de servidores publicos y
particulares.

K01008

Realizacion de estudios y
analisis sobre la procedencia
Unidad del Informe de presunta
Sustanciadora Responsabilidad Administrativa
concluidos, a través del
Acuerdo de Inicio o Radicacion.

K01009

Eje 4 Gobierno Responsable para Tamazunchale 4,200,000.00

LO0000 PP12 Programa presupuestario: Pp12 Gobierno digital y Derechos humanos.

Cumplimiento  de
Planeacion indicadores de
Gubernamental desempefo del
ejercicio fiscal.

L01000

L01001 Realizacién de COPLADEM.

Atencion a las Auditorias de

L01002 -
desempefio.

L01003 Atencién a la guia consultiva.

Programa de
acciones que
Comunicacién contribuyen y
Social preserven la imagen
institucional del
Gobierno Municipal.

L02000

Realizacion de cobertura de

L02001 eventos. 1,000,000.00

Realizacién del 2do Informe de

L02002 Gobierno. 500,000.00

Publicacién en redes sociales,

102003 rueda de prensa y sitio web. 1,000,000.00

Realizacion de disefio de

102004 contenido de difusion. 700,000.00

Coordinacion de Programa de
LO3000 Derechos actividades de
Humanos Derechos Humanos.

Realizacién de capacitaciones
L03001 en derechos

Humanos.

Atencién a la ciudadania de
manera personalizada mediante
L03002 asesorias juridicas,
orientaciones, canalizaciones y
quejas.
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Implementaciéon vy
Secretaria seguimiento de
L04000 . actividades para el
particular .
presidente
municipal.
L04001 Atengon alas gu@enmas del
presidente municipal.
L04002 Recepcidn de solicitudes.
Realizacion de eventos oficiales
104003 de la agenda presidencial. 1,000,000.00
L04004 A_tencwn . a la Atenciones a la ciudadania.
Ciudadania
Unidad de Incremento a la
L05000 Informacion apertura de
Publica informacion.
L05001 Implementacion de carga de
formatos.
Actualizacion constante de los
procedimientos de la UIP.
Promover la
Unidad de actualizacion
L06000 Informacion constante del
Publica personal de
Transparencia.
L06001 Implementacion y d|fu3|oh ala
cultura de la transparencia.
Difusion a la ciudadania los
L06002 beneficios de la transparencia y
el acceso a la informacién.

Eje 4 Gobierno Responsable para Tamazunchale 184,000,000.00
MO00000 PP13 Programa presupuestario: Pp13 Mantener unas finanzas sanas
Programa de
seguimiento y
M01000 Tesoreria control del
presupuesto
asignado.
Aplicacion de los recursos
M01001 financieros. 178,000,000.00
Aplicacion de recursos
M01002 financieros Ingresos. 5,900,000.00
M01003 Pensiones y jubilaciones. 100,000.00
Programa eficaz de
M02000 In.gres.os y y !a recaudacion de
Fiscalizacion ingresos para el
municipio.
Optimizacion eficaz a la
M02001 recaudacion por ingresos
propios.
M02002 Actu.al.lzamon del Padrén Fiscal
Municipal.
Programa de
M03000 Catastro acciones de catastro
municipal.
M03001 Pago del impuesto predial.
M03002 Tramite de avallos catastrales.

Tramite pago de impuesto
M03003 adquisicion de bienes
inmuebles.
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M03004 Asignacion de claves
catastrales.
MO03005 Ce.rtlflcam.on de medidas y
colindancias.
M03006 Certificacion de propiedad.
Constancias de existencia o
M03007 inexistencia en el padron
catastral.
M03008 Con§tan0|as de no adeudo
predial.
Eje 4 Gobierno Responsable para Tamazunchale 45,000,000.00
NO000O PP14 Programa presupuestario: Pp 14 Recursos humanos y materiales efectivos.
Servicios de apoyo y
NO01000 Oficialia Mayor recursos del
ayuntamiento.
NO1001 Implementacion de apoyos a la
poblacion en salud. 20,000,000.00
Implementacion de apoyos a la
N01002 poblacién en general. 5,000,000.00
NO1003 !mplementacpn Qe apoyos a las
instituciones sin fines de lucro.
N01004 !mplementamon de apoy'os alas
instituciones de educacion. 5,000,000.00
NO1005 Implementacion de apoyos de
procesos de adjudicacion. 10,000,000.00
Mejora en la
busqueda y
N02000 Recur_sos supe_r\_/lsmn de los
materiales servicios de
Recursos
Materiales.
Equipar el area con los
suministros, herramientas y
N02001 materl_ales necesarlo§ para 5,000,000.00
cumplir con la operatividad de la
misma.
Entrega de los bienes y
N02002 servicios patrimoniales
solicitados.
Elaboracion de los inventarios y
NO02003 resguardos de los bienes
muebles.
Recursos Programa de
NO3000 mejoramiento de
Humanos
recursos humanos.
Sistema de incidencias para
NO3001 pagar el sueldo correspondiente
al personal activo.
Documentacion y gestion de
N03002 tramites de Juicios Laborales.
Documentacion y gestion de
N03003 tramites de Juicios Laborales.
Trabajadores capacitados en
NO03004 realizacion y desempefio de sus
actividades.
Eje 4 Gobierno Responsable para Tamazunchale 300,000.00
000000 PP15 Programa presupuestario: Pp15 Finanzas responsables y sanas
. Programa de
Comercio, mejoramiento al
001000 Plazas y Jorar
comercio, plazas y
Mercados
mercados.
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Realizacion de mantenimiento y
001001 limpieza de Iqs panos publicos y 200,000.00
mercado municipal.
001002 Reca}udamor.\ de cobro de p|§os
y banos, mejora en el servicio.
Recaudacién de cobros de
001003 arrendamiento en instalaciones
de propiedad del ayuntamiento.
Recaudacién de permisos
001004 temporales, festividades
importantes de temporada.
Programa De
Recaudacién por
002000 Anuncl?s y conceptg de
Espectaculos expedicion de
permiso de
licencias.
Recepcion, asesoria 'y
002001 autorizacion qe so!mtudes para
obtener una licencia para
publicidad.
Recepcion, asesoria 'y
002002 autorizacién Qe so!lmtudes para
obtener una licencia para un
evento social.
Supervisién y verificacion del
002003 cumplimiento a la ley de
anuncios y espectaculos.
Programa de
refrendos de
003000 Inspecciéon  de IlcenC|gs, tarjetones,
alcoholes expedidas por
Inspeccion de
alcoholes.
Implementacion de recorridos
de Inspeccion y vigilancia a los
003001 establecimientos con venta de 100,000.00
alcohol.
Programa de
004000 Panteones acciones del
pantedn municipal.
004001 Gestion de Actualizacion del
Reglamento.
004002 Culminacién de tramites.
004003 Regllza0|on de actividades
festivas.
004004 Reahzaf:lo_n de trabajos de
mantenimiento.
Eje 4 Gobierno Responsable para Tamazunchale 3,925,180.00
PO0000 PP16 Prograrrlg presupuestarlo: Pp016 Aplicacion del Estado de Derecho y la Seguridad Juridica
del Municipio
El patrimonio
P01000 Sindicatura Municipal con buen
orden.
Atencién a los conflictos
P01001 ciudadanos. 3,925,180.00
Atencion a los tramites en las
P01002 Dependencias Estatales.
Eje 4 Gobierno Responsable para Tamazunchale 30,000,000.00
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Q00000 PP17 Programa presupuestario: Pp017 Defensa Juridica
La situacion y valor
Q01000 Sindicatura patrimonial
municipal
Controlada.
Representacion Legal
Q01001 Adecuada. 30,000,000.00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios
del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de 2026,
previa publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Gobierno del Municipio instrumentard los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto,
asi como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para
tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en
la informacion presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional
del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborard y difundird en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el Gltimo
dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026 con base mensual con los datos
contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Tamazunchale, a los 29 dias del mes de Diciembre del afio 2025.

ING. ADELAIDO CABANAS HERNANDEZ LIC. ADAN HERNANDEZ REYES
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO DEL H.AYUNTAMIENTO*
(Rubrica) (RUbrica)
LIC. ISID,RO CAMPOS RUBIO LIC. DIANA,ESTRADA CASTILLO
PRIMER SINDICO MUNICIPAL SEGUNDO SINDICO MUNICIPAL

(Rubrica) (Rubrica)
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C. MA. GRACIA GONZALEZ HERNANDEZ C. RUBEN PEREZ ANTONIO
REGIDORA DE MAYORIA RELATIVA PRIMER REGIDOR
(Rubrica) (Rubrica)
C. SOLEDAD VAZQUEZ DAVID C. MARCIANO ROQUE HERNANDEZ
SEGUNDO REGIDOR TERCER REGIDOR
(Rubrica) (Rubrica)
C. CLAUDIA CISNEROS OCHOA C. ROBERTO TRINIDAD MARCELO
CUARTO REGIDOR QUINTO REGIDOR
(Rabrica) (Rubrica)
C. MARIO CRUZ HERNANDEZ C. VANESSA RAMIREZ VELAZQUEZ
SEXTO REGIDOR SEPTIMO REGIDOR
(Rubrica) (Rubrica)
C. RUTILIO RUBIO HERNANDEZ C. ANA JAZMIN GONZALEZ ANTONIO
OCTAVO REGIDOR NOVENO REGIDOR
(Rubrica) (Rubrica)
C. SOLEDAD MAYORGA CANDELARIA C. PERLA URIBE BARRERA
DECIMO REGIDOR DECIMO PRIMER REGIDOR

(Rubrica) (Rubrica)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TAMAZUNCHALE, S.L.P., PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ANEXO I
Municipio de Tamazunchale, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Ao en Cuestion
Concepto 2026 2027 2028
2025

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 283,925,948 293,863,356 308,556,523.80
A. Servicios Personales 189,260,948 195,885,081 205,679.335.05
B. Materiales y Suministros 21,695,000 22,454,325 23,577,041.25
C. Servicios Generales 53,250,000 55,113,750 57 869.437.50
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas 12,400,000 12,834,000 13,475,700.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles 7,320,000 7,576,200 7,955,010.00
F. Inversién Publica 0 0 0
G. Inversiones Financieras y Otras
Provisi 0 0 0

rovisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0
I. Deuda Publica 0 0 0
2, Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 282,330,000 300,205,316 306,822,127.50
A. Servicios Personales 0 0 -
B. Materiales y Suministros 0 0 -
C. Servicios Generales 0 0 -
D Transferencias, Asignaciones, 0 0 )
Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e

- 0 0 -

Intangibles
F. Inversién Publica 280,830,000 298,652,816 305.192,002.50
G. Inversiones Financieras y Otras 0 0 }
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 -
I.  Deuda Publica 1,500,000 1,552,500 1,630,125.00
3. Total de Egresos Proyectados (3
=1+2) 566,255,948 594,068,672 615,378,651.30
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ANEXO II

Municipio de Tamazunchale, S.L.P.

Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)

Concepto

2021 2022 2023

2024

2025

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

F. Inversion Publica

G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

I.  Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

F. Inversion Publica

G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

I.  Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos
(3=1+2)

243,770,917.00

138,700,184.00
22,672,375.00
63,087,541.00

18,353,269.00

957,548.00
0

215,755,286.00

0
214,023,168.00

0

0
1,732,118.00

459,526,203.00

274,243,065.00

175,495,107.00
19,964,246.00
59,002,077.00

15,824,961.00

3,956,674.00
0

253,585,700.00

0
252,447,314.00

0

0
1,138,386.00

527,828,765.00

287,955,218.25

184,269,862.35
20,962,458.30
61,952,180.85

16,616,209.05

4,154,507.70

0.00

0.00

0.00
0.00

266,264,985.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
265,069,679.70

0.00

0.00
1,195,305.30

554,220,203.25
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ANEXO III

Municipio de Tamazunchale, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Pensiones y
jubilaciones

Salud

Riesgos
de
trabajo

Invalidez
y vida

Otras
prestaciones
sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores
del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacion afiliada

Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)
Aportacion individual al plan de pensiéon como % del
salario
Aportacion del ente publico al plan de pensidon como %
del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
(como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacién o Pensidn
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual

Activos
Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
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Municipio de Tamazunchale, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

. Riesgos i Otras
Pensiones y Invalidez .
L. Salud de ) prestaciones
jubilaciones . y vida )

trabajo sociales

Monto mensual por pension

Maximo
Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacién actual
Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de cotizacion X%

Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial

Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Afo de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Afio de elaboracion del estudio actuarial

Empresa que elabor6 el estudio actuarial
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Municipio de Tamazunchale, S.L.P.
Calendario de presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2026

ANUAL ENERO
FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNIO Julio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

TOTAL
594,068,672.00 | 49,505,722.67 49,505,722.67 49,505,722.67 49,505,722.67 49,505,722.67 49,505,722.67 49,505,722.67 49,505,722.67 49,505,722.67 49,505,722.67 49,505,722.67 49,505,722.67

1000 Pse“’ e 198,583,195.47
ersonales 16,548,599.62 16,548,599.62 16,548,599.62 16,548,599.62 16,548,599.62 16,548,599.62 16,548,599.62 16,548,599.62 16,548,599.62 16,548,599.62 16,548,599.62 16,548,599.62

Remuneracio
nes al
1100 personal de 88,389,329.99 7,365,777.50 7,365,777.50 7,365,777.50 7,365,777.50 7,365,777.50 7,365,777.50 7,365,777.50 7,365,777.50 7,365,777.50 7,365,777.50 7,365,777.50
caracter
permanente 7,365,777.50

i . . . . .4
1110 | Dietas 967414082 | g0 17840 806,178.40 806,178.40 806,178.40 806,178.40 806,178.40 806,178.40

806,178.40

806,178.40 806,178.40 806,178.40 806,178.40

i . . . . .4
1111 Dietas 967414082 | g0 17840 806,178.40 806,178.40 806,178.40 806,178.40 806,178.40 806,178.40

806,178.40

806,178.40 806,178.40 806,178.40 806,178.40

Sueldos base al
1130 | personal
permanente

6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10
78,715,189.17 6,559,599.10

1131 Sueldo base 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10 6,559,599.10
78,715,189.17 655959910

Remuneracio

nes al
1200 | personal de 54,582,665.07 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42
caracter
transitorio 4,548,555.42

Sueldos base al
1220 personal 54,582,665.07 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42
eventual 4,548,555.42

Sueldos base
1221 | al personal 54,582,665.07 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42 4,548,555.42
eventual 4,548,555.42

Remuneracio
1300 ::isc nales y 18,257,684.89 1,521,473.74 1,521,473.74 1,521,473.74 1521,473.74 1521,473.74 1,521,473.74 1,521,473.74 1,521,473.74 1521,473.74 1,521,473.74 1,521,473.74

especiales 1,521,473.74

Primas de
vacaciones,

1320 dominical y
gratificacion de 18,152,759.29

fin de afio 1,512,729.94

1,512,729.94 1,512,729.94 1,512,729.94 1,512,729.94 1,512,729.94 1,512,729.94 1,512,729.94 1,512,729.94 1,512,729.94 1,512,729.94 1,512,729.94

1321 Prima 332,264.42 332,264.42 332,264.42 332,264.42 332,264.42 332,264.42 332,264.42 332,264.42 332,264.42 332,264.42 332,264.42
vacacional 3,987,173.01 332.264.42

Gratificacion

1333 | e fin de afio 14,165,586.28

1,180,465.52 1,180,465.52 1,180,465.52 1,180,465.52 1,180,465.52 1,180,465.52 1,180,465.52 1,180,465.52 1,180,465.52 1,180,465.52 1,180,465.52
1,180,465.52

1340 | Compensacione
S 104,925.61 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80

Compensacion
por  servicios 104,925.61 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80
eventuales 8,743.80

1341

Otras
prestaciones
1500 ol 33,681,119.33 2,806,759.94 2,806,759.94 2,806,759.94 2,806,759.94 2,806,759.94 2,806,759.94 2,806,759.94 2,806,759.94 2,806,759.94 2,806,759.94 2,806,759.94.

es y
econémicas 2,806,759.94

1520 Indemnizacione 33,051,565.70 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14

s 2,754,297.14

Indemnizacione
1521 | sy liquidaciones 33,051,565.70 2,754,207.14 2,754,297.14 2,754,207.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,297.14 2,754,207.14 2,754,297.14 2,754,207.14 2,754,297.14
por retiro y
haberes caidos 2,754,297.14

1540 | Prestaciones
contractuales 629,553.63 | ) 46280 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80

Prestaciones
1541 contractuales

mensuales 629,553.63

52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80

1600 | Previsiones 3,672,396.19 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02
306,033.02

Previsiones  de
carécter laboral,

1610 . 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02
econémica y de 3,672,396.19
seguridad social 306,033.02
Prevision de
1612 incremento 3,672,396.19 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02 306,033.02
salarial /072,396. 306,033.02
Materiales y
#H## . 31,360,720.94 2,655,060.08 2,655,060.08 2,655,060.08 2,655,060.08 2,655,060.08 2,655,060.08 2,655,060.08 2,655,060.08 2,655,060.08 2,655,060.08 2,655,060.08
Suministros
2,655,060.08
Materiales de
administracié
n, emisién de
2100 | B o ntes y 4,590,495.24 382,541.27 38250127 | 4o 38250127 | Lo 382,541.27 38250127 | 4o o) s82,581.27 s82,541.27 382,541.27
articulos
oficiales 382,541.27
Materiales,
2110 dtiles y equipos
menores  de 1,573,884.08 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01
oficina 131,157.01
Materiales,
S11q | dtites y equipos
menores  de 1,573,884.08 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01
oficina 131,157.01
Materiales y
2120 dtiles ) de
impresion 419,702.42 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20
reproduccion 34,975.20
Materiales y
2121 dtiles B de
impresién y 419,702.42 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20
reproduccién 34,975.20
Material
2130 | estadistico y 26,231.40 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95
geogréfico 2,185.95
Material
231 | estadistico y 26,231.40 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95 2,185.95
geografico 2,185.95
2140 Materia\es,
itiles y equipos 314,776.82 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40

26,231.40
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menores de
tecnologias  de
la informacién y
comunicaciones

2141

Materiales,
dtiles y equipos
menores de
tecnologias de
la informacién y
comunicaciones

314,776.82

26,231.40

26,231.40

26,231.40

26,231.40

26,231.40

26,231.40

26,231.40

26,231.40

26,231.40

26,231.40

26,231.40

26,231.40

2150

Material

impreso e
informacién
digital

262,314.01

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

2151

Material
impreso e
informacion

262,314.01

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

21,859.50

2160

Material de
limpieza

1,154,181.66

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

2161

Material ~ de
limpieza

1,154,181.66

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

2170

Materiales y
dtiles de
ensefianza

419,702.42

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

2171

Materiales y
dtiles de
ensefianza

419,702.42

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

2180

Materiales para
el registro e
identificacion de
bienes y
personas

419,702.42

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

2181

Materiales
para el registro
e identificacion
de bienes y
personas

419,702.42

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

Alimentos y
utensilios

1,017,778.37

84,814.86

84,814.86

84,814.86

84,814.86

84,814.86

84,814.86

84,814.86

84,814.86

84,814.86

84,814.86

84,814.86

84,814.86

2210

Productos
alimenticios
para personas

954,823.01

79,568.58

79,568.58

79,568.58

79,568.58

79,568.58

79,568.58

79,568.58

79,568.58

79,568.58

79,568.58

79,568.58

79,568.58

2211

Alimentacién
en oficinas o
lugares de
trabajo

440,687.54

36,723.96

36,723.96

36,723.96

36,723.96

36,723.96

36,723.96

36,723.96

36,723.96

36,723.96

36,723.96

36,723.96

36,723.96

2212

Alimentacion
en eventos
oficiales

472,165.22

39,347.10

39,347.10

39,347.10

39,347.10

39,347.10

39,347.10

39,347.10

39,347.10

39,347.10

39,347.10

39,347.10

39,347.10

2213

Alimentacién
en  programas
de capacitacion

Y
adiestramiento

41,970.24

3,497.52

3,497.52

3,497.52

3,497.52

3,497.52

3,497.52

3,497.52

3,497.52

3,497.52

3,497.52

3,497.52

3,497.52

2230

Utensilios para
el servicio de
alimentacion

62,955.36

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

2231

Utensilios
para el servicio
de alimentacion

62,955.36

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

5,246.28

Materias

primas y
materiales de
produccion y
comercializaci

152,142.13

12,678.51

12,678.51

12,678.51

12,678.51

12,678.51

12,678.51

12,678.51

12,678.51

12,678.51

12,678.51

12,678.51

12,678.51

2310

on
Productos
alimenticios,
agropecuarios y
forestales
adquiridos como
materia prima

83,940.48

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

2311

Productos
alimenticios,
agropecuarios y
forestales
adquiridos como
materia prima

83,940.48

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

2320

Insumos textiles
adquiridos como
materia prima

15,738.84

131157

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

2321

Insumos
textiles
adquiridos como
materia prima

15,738.84

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

1,311.57

2370

Productos  de
cuero,  piel,
pléstico y hule
adquiridos como
materia prima

52,462.80

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

2371

Productos de
cuero, piel,
pléstico y hule
adquiridos como
materia prima

52,462.80

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

Materiales y
articulos  de
construccién

de reparacién

1,631,593.16

135,966.10

135,966.10

135,966.10

135,966.10

135,966.10

135,966.10

135,966.10

135,966.10

135,966.10

135,966.10

135,966.10

135,966.10

2410

Productos
minerales  no
metalicos

26,231.40

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2411

Productos
minerales  no
metalicos

26,231.40

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2420

Cemento y
productos  de
concreto

104,925.61

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

2421

Cemento_y
productos  de
concreto

104,925.61

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

2430

Cal, yeso
productos  de
es0

20,985.12

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

2431

Cal, yeso y
productos  de
yeso

20,985.12

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

Madera Y
productos  de
madera

167,880.97

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

Madera  y
productos  de
madera

167,880.97

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

13,990.08

2460

Material
eléctrico y
electrdnico

419,702.42

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20
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Material

2461 | eléctrico Y 419,702.42 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20
electronico ! 3 34,975.20 " - " - " - " - " - " - " - " - " - " - " -
Articulos

2470 | metélicos para 157,388.41 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70
la construccién 13,115.70

Articulos

2471 | metélicos para 157,388.41 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70
la construccién 13,115.70
Otros materiales

2490 y articu\o,s de
construccion y 734,479.24 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60
reparacion 61,206.60

Otros
materiales y

2491 | atticulos  de 734,479.24 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60
construccion  y
reparacion 61,206.60
Productos

uimicos,

ki ;a""ace""m: 1,385,017.99 11541817 115,418.17 115,418.17 115,418.17 115,41817 115,418.17 115,41817 115,41817 115,41817 11541817 11541817
laboratorio 11541817
Fertilizantes,

520 | Pesticidas
otros 52,462.80 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90
agroguimicos 4,371.90

Fertilizantes,

Jsp1 | pesticidasy
otros 52,462.80 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90
agroguimicos 4,371.90
Medicinas _y

2530 | productos. 682,016.44 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70
farmacéuticos 56,834.70

Medicinas y

2531 | productos
farmacéuticos 682,016.44 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70 56,834.70
Materiales,

540 | ccesorios y
suministros 524,628.03 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00
médicos 43,719.00

Materiales,
accesorios

2541 suministros 524,628.03 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00
médicos 43,719.00
Fibras

Jsg0 | sintéticas,
hules, plasticos 104,925.61 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80
y derivados 8,743.80

Fibras

2561 smtéhcas,r )
hules, ~plésticos 104,925.61 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80
y derivados 8,743.80

2590 Ot[os productos
quimicos 2098512 | | 70076 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76

Otros

2591 | productos 20,985.12 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76
quimicos 1,748.76
Combustibles,

#Hu# lubricantes y 10,492,560.54 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05
aditivos 874,380.05
Combustibles,

2610 | lubricantes  y 10,492,560.54 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05
aditivos 874,380.05
Combustibles,

w11 | ey 10,492,560.54 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05 874,380.05
aditivos 874,380.05
Vestuario,
blancos,
prendas de

##% | proteccion y 472,165.22 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10
articulos
deportivos 39,347.10

2710 | Vestuario y
uniformes 26231401 | 1 gog50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50

i1 Vestuario  y
uniformes 26231401 | 1 gog50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50
Prendas de

2720 segundaf:l y
proteccion 209,851.21 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60
personal 17,487.60

Prendas de

72 | seauidad y
proteccién 209,851.21 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60
Eersﬂnal 17,487.60
Herramientas,

#py | refacdones y 7,570,412.86 630,867.74 630,867.74 630,867.74 630,867.74 630,867.74 630,867.74 630,867.74 630,867.74 630,867.74 630,867.74 630,867.74
pishhitne ,570,412. 867, ,867. 867 867 867 867, 867, 867 867, 867, ¥
menores 630,867.74

Jo10 | Herramientas
menores 734,479.24 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60

011 Herramientas
menores 73447924 | 1 20660 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60 61,206.60
Refacciones  y
accesorios
menores de

2940 sg:iszto ds 52,462.80 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90
tecnologias  de
la informacién 4,371.90

Refacciones y
accesorios
menores de

241 :g:igzw ds 52,462.80 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90
tecnologias  de
la informacién 4,371.90
Refacciones y
accesorios

2960 e’“qi’;gf‘ gz 2,008,512.11 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01
transporte 174,876.01

Refacciones y
accesorios

2961 e’“qi’;gf‘ gz 2,098,512.11 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01
transporte 174,876.01
Refacciones  y
accesorios

2970 menores de
equipo de 52,462.80 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90
defensa y
seguridad 4,371.90

Refacciones y

2971 | accesorios 52,462.80 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90

menores __de 4,371.90
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75

equipo de
defensa y
seguridad

2980

Refacciones y.
accesorios
menores de
maquinaria  y
otros equipos

83,940.48

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

2981

Refacciones y
accesorios
menores de
maquinaria  y
otros equipos

83,940.48

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

Servicios
Generales

55,872,884.88

4,656,073.74

4,656,073.74

4,656,073.74

4,656,073.74

4,656,073.74

4,656,073.74

4,656,073.74

4,656,073.74

4,656,073.74

4,656,073.74

4,656,073.74

4,656,073.74

3100

Servicios
basicos

21,604,182.15

1,800,348.51

1,800,348.51

1,800,348.51

1,800,348.51

1,800,348.51

1,800,348.51

1,800,348.51

1,800,348.51

1,800,348.51

1,800,348.51

1,800,348.51

1,800,348.51

3110

Energia eléctrica

20,460,493.05

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

3111

Energia
eléctrica

20,460,493.05

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

1,705,041.09

3120

Gas

104,925.61

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

3121

Suministro
de gas por
ductos, tanque
estacionario o
de cilindros.

104,925.61

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

3130

Agua

398,717.30

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

3131

Agua

398,717.30

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

33,226.44

3140

Telefonia
tradicional

524,628.03

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

3141

Telefonia
tradicional

524,628.03

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

43,719.00

3170

Servicios de
acceso de
internet, redes y
procesamiento
de informacion

104,925.61

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

3171

Servicios de
acceso de
internet, redes y
procesamiento
de informacion

104,925.61

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

3180

Servicios
postales y
telegraficos

10,492.56

874.38

874.38

874.38

874.38

874.38

874.38

874.38

874.38

874.38

874.38

874.38

874.38

3181

Servicios
telegraficos

5,246.28

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

3182

Servicios
postales

5,246.28

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

437.19

Servicios de
arrendamient
°

4,055,374.65

337,947.89

337,947.89

337,947.89

337,947.89

337,947.89

337,947.89

337,947.89

337,947.89

337,947.89

337,947.89

337,947.89

337,947.89

3220

Arrendamiento
de edificios

608,568.51

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

3221

Arrendamiento
de edificios

608,568.51

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

50,714.04

3230

Arrendamiento
de mobiliario y
equipo de
administracion,
educacional y
recreativo

587,583.39

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

3231

Arrendamiento
de mobiliario y
equipo e
administracion,
educacional  y
recreativo

587,583.39

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

48,965.28

3240

Arrendamiento
de equipo e
instrumental
médico y de
laboratorio

52,462.80

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

3241

Arrendamiento
de equipo e
instrumental
médico y de
laboratorio

52,462.80

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

4,371.90

3250

Arrendamiento
de equipo de
transporte

629,553.63

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

3251

Arrendamiento
de equipo de
transporte

629,553.63

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

52,462.80

3260

Arrendamiento
de maquinaria,
otros equipos y
herramientas

1,993,586.50

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

3261

Arrendamiento
de maquinaria,
otros equipos y
herramientas

1,993,586.50

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

166,132.21

3290

Otros
arrendamientos

183,619.81

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

3291

Otros.
arrendamientos

183,619.81

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

15,301.65

profesionales,
cientificos,
técnicos
otros
servicios

4,774,115.05

397,842.92

397,842.92

397,842.92

397,842.92

397,842.92

397,842.92

397,842.92

397,842.92

397,842.92

397,842.92

397,842.92

397,842.92

3310

Servicios
legales, de
contabilidad,
auditoria y
relacionados

2,623,140.14

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

3311

Servicios
legales,  de

2,623,140.14

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01

218,595.01
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contabilidad,
auditoria y
relacionados

Senvidos _de
disefio,

3320 | 2rquitectura,
ingenieria Yy 577,090.83 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90
actividades
relacionadas 48,090.90

Servicios  de
disefio,
arquitectura,
ingenieria 577,090.83 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90 48,090.90
actividades
relacionadas 48,090.90

3321

Servicios de
consultoria

administrativa,
3330 procesos,

técnica y en
tecnologias de
la informacién 34,975.20

419,702.42 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20

Servicios  de
consultoria
3331 administrativa,
procesos y
técnica 34,975.20

419,702.42 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20

3340 Servicios de
capacitacion 419,702.42 34.975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20

3341 Servicios de
capacitacion 419,702.42 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20

Servicios de

apoyo
3360 administrativo,

fotocopiado e
impresion 4,371.90

52,462.80 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90

Servicios  de

apoyo
3361 administrativo,

fotocopiado e
impresion 4,371.90

52,462.80 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90

Servicios de
3370 proteccion y

seguridad 262,314.01

21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50

Servicios de
3371 proteccion y

¢ 209,851.21
seguridad

17.487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60

3572 Operativos
de seguridad 52,462.80 4371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90

Servicios
profesionales,
3390 cientificos y
técnicos
integrales 34,975.20

419,702.42 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20

Servicios
profesionales,
3391 cientificos y
técnicos
integrales 34,975.20

419,702.42 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20 34,975.20

Servi
financieros,
##% | bancarios 886,621.37
comerciales 73,885.11

73,885.11 73,885.11 73,885.11 73,885.11 73,885.11 73,885.11 73,885.11 73,885.11 73,885.11 73,885.11 73,885.11

<

Servicios
3410 | financieros y 629,553.63

52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80
bancarios 52,462.80

Servicios
3411 financieros y

bancarios 629,553.63

52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80

Servicios de
cobranza,

3420 | investigacion
crediticia y
similar 3,060.33

36,723.96 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33

Servicios  de
cobranza,
3421 investigacion
crediticia y
similar 3,060.33

36,723.96 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33 3,060.33

Seguro de
3450 bienes

patrimoniales 209,851.21

17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60

Seguro  de
3451 bienes

patrimoniales 209,851.21

17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60

Fletes y

maniobras 10,492.56 | o04 50 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38

3470

Fletes

maniobras 10,492.56 | o4 50 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38 874.38

3471

5,220,048.87 435,004.07 435,004.07 435,004.07 435,004.07 435,004.07 435,004.07 435,004.07 435,004.07 435,004.07 435,004.07 435,004.07
mantenimient

° y
conservacién 435,004.07

Conservacion y
3510 mantenimiento
menor d 524,628.03 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00

inmuebles 43,719.00

Conservacion
y
3511 :Z:;er"'m'e“tg 524,628.03 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00

inmuebles 43,719.00

Instalacion,
reparacion y
mantenimiento
de mobiliario y
equipo de 2,098,512.11 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01
administracién,
educacional  y
recreativo 174,876.01

3520

Tnstalacion,
reparacién  y
mantenimiento
de mobiliario y
equi e
administracin,
educacional  y
recreativo 174,876.01

3521

2,098,512.11 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01

Instalacion,

reparacion y
mantenimiento
3530 | de equipo de
cémputo y
tecnologias  de
Ia informacién 8,743.80

104,925.61 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80
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3531

Instalacion,
reparacién  y
mantenimiento
de equipo de
cémputo y
tecnologias  de
la informacion

104,925.61

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

3550

Reparacion

1,154,181.66

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

3551

Reparacion y

terrestre

1,154,181.66

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

96,181.80

3570

Instalacion,

méaquina,
otros equipos y
herramientas

78,694.20

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

3571

Instalacion,
reparacién  y
mantenimiento
de maquina,
otros equipos y
herramientas

78,694.20

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

6,557.85

3580

Servicios de
limpieza y
manejo de
desechos

1,049,256.05

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

3581

Servicios de
limpieza y
manejo de
desechos

1,049,256.05

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

87,438.00

3590

Servicios de
jardineria y
fumigacion

209,851.21

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

3591

Servicios de
jardineria y
fumigacién

209,851.21

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

1,914,892.30

159,574.36

159,574.36

159,574.36

159,574.36

159,574.36

159,574.36

159,574.36

159,574.36

159,574.36

159,574.36

159,574.36

159,574.36

3610

ion —po
radio, television
y otros medios
de mensajes
sobre

programas  y
actividades
gubernamentale
s

1,762,750.17

146,895.85

146,895.85

146,895.85

146,895.85

146,895.85

146,895.85

146,895.85

146,895.85

146,895.85

146,895.85

146,895.85

146,895.85

3611

Difusion _por
radio, television
y otros medios
de mensajes
sobre
programas
actividades
gubernamentale
s

1,259,107.26

104,925.61

104,925.61

104,925.61

104,925.61

104,925.61

104,925.61

104,925.61

104,925.61

104,925.61

104,925.61

104,925.61

104,925.61

3612

Informe de
gobierno

419,702.42

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

34,975.20

3613

Servicios de
impresion y
reproduccion

83,940.48

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

3620

Difusion por.
radio, television
y otros medios
de  mensajes
comerciales
para promover
la venta de
bienes o
servicios

104,925.61

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

3621

Difusién  por
radio, television
y otros medios
de  mensajes
comerciales
para promover
la venta de
bienes o
servicios

104,925.61

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

8,743.80

3630

Servicios de
creatividad,
preproduccién y
produccién  de
publicidad,
excepto internet

26,231.40

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

3631

Servicios de
creatividad,
preproduccin y
produccién  de
publicidad,
excepto internet

26,231.40

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

2,185.95

3660

Servicio de
creacién
difusion de
contenido
exclusivamente
a través de
internet

20,985.12

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

3661

Servicio  de
creacion y
difusién de
contenido
exclusivamente
a través de

20,985.12

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

1,748.76

Servicios _de
traslado  y
iti

3,410,082.18

284,173.51

284,173.51

284,173.51

284,173.51

284,173.51

284,173.51

284,173.51

284,173.51

284,173.51

284,173.51

284,173.51

284,173.51

3720

Pasajes
terrestres

209,851.21

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

3721

Pasajes
terrestres

209,851.21

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

17,487.60

3750

Vidticos en el
pais

3,095,305.36

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

3751

Viaticos en el
pais

3,095,305.36

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

257,942.11

3770

Gastos de
instalacion  y
traslado de
menaje

83,940.48

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04

6,995.04
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Gastos  de
3771 | instalacén y
traslado  de 83,940.48 6,995.04 6,995.04 6,995.04 6,995.04 6,995.04 6,995.04 6,995.04 6,995.04 6,995.04 6,995.04 6,995.04
menaje 6,995.04
Otros _servicios
3790 | de traslado y 20,985.12 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76
hospedaje 1,748.76
Otros
3701 | servicos  de
traslado y 20,985.12 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76 1,748.76
hospedaje 1,748.76
Servicios
##t 9,076,064.87 756,338.74 756,338.74 756,338.74 756,338.74 756,338.74 756,338.74 756,338.74 756,338.74 756,338.74 756,338.74 756,338.74
756,338.74
3810 | Gastos de
ceremonal 157,388.41 | 1510000 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70
3811 Gastos  de
ceremonial 157,388.41 | 1510000 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70
3y | Gastosdeorden 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03
social y cultural 7,869,420.41 655,785.03
Gastos  de
3821 orden social y 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03 655,785.03
7,869,420.41
cultural 655,785.03
3830 | Congresos v
convenciones 262,314.01 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50
3831 Congresos y
convenciones 262,314.01 | 5, o950 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50 21,859.50
3840 | Exposiciones 157,388.41 | 1510000 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70 13,115.70
3841 Exposiciones 12591073 | 1040556 10,492.56 10,492.56 10,492.56 10,492.56 10,492.56 10,492.56 10,492.56 10,492.56 10,492.56 10,492.56 10,492.56
3843 Espectaculos
culturales 31477.68 | 50010 2,623.14 262314 262314 262314 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14
3850 Gastos de
representacion 629,553.63 | o, 46290 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80
3851 Gastos  de
representacion 629,553.63 | o, 46090 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80
Otros
#HEH servicios 4,931,503.45 410,958.62 410,958.62 41095862 410,958.62 410,958.62 410,958.62 410,958.62 410,958.62 410,958.62 410,958.62 410,958.62
generales 410,958.62
3020 | Impuestos
derechos 209,851.21 | 1, 49760 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60
3091 Impuestos y
derechos 10492561 | 4000 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80
Tenencias y
3925 canje de placas
de  vehiculos 104,925.61 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80
oficiales 8,743.80
Sentencias y
3040 | resoluciones por
autoridad 2,098,512.11 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01
competente 174,876.01
Sentencias y
3041 | resoluciones por
autoridad 2,098,512.11 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01 174,876.01
174,876.01
Impuesto sobre
néminas y otros
3980 e r‘::;g:: 1,573,884.08 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01
laboral 131,157.01
3081 Impuesto
sobre némina 1,573884.08 | 13116700 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01
3990 Otros  servicios
generales 1,049,256.05 | o 400 00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00
Otros.
3991 | senicios 1,049,256.05 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00
generales 87,438.00
Transferencia
s,
### | Asignaciones, 13,005,849.46 1,083,820.79 1,083,820.79 1,083,820.79 1,083,820.79 1,083,820.79 1,083,820.79 1,083,820.79 1,083,82079 1,083,820.79 1,083,82079 1,083,820.79
Subsidios y
Otras Ayudas 1,083,820.79
wuy | Ayudas 12,905,849.46 1,075,487.46 1,075,487.46 1,075,487.46 1,075,487.46 1,075,487.46 1,075,487.46 1,075,487.46 1,075,487.46 1,075,487.46 1,075,487.46 1,075,487.46
sociales 1,075,487.46
4410 | Ayudas sociales 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03
a personas 6,820,164.35 56834703
Ayudas
4411 | sociales a 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03 568,347.03
6,820,164.35
personas 568,347.03
Ayudas_sociales
4430 a instituciones
de ensefianza 157388408 | 11100 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01
Ayudas
4431 sociales a
instituciones de 1,573,884.08 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01 131,157.01
ensefianza 131,157.01
Ayudas_sociales
4440 a  actividades
cientificas o 524,628.03 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00
académicas 43,719.00
Ayudas
sociales a
a4t igx}zig? R 524,628.03 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00
académicas 43,719.00
Ayudas_sociales
a instituciones
50 | gin fines de 2,937,916.95 24482641 26482641 | 244,826.01 26482641 | 44,826.01 264,826.41 24486 | 24482641 244,826.41 244,826.41 244,826.41
lucro 244,826.41
Ayudas
4451 | sociales 2 244,826.41 244,826.41 244,826.41 244,826.41 244,826.41 244,826.41
instituciones sin 2,937,916.95 " " 244,826.41 " 244,826.41 " " 244,826.41 244,826.41 244,826.41 "
fines de lucro 244,826.41
Ayudas por
4480 desastres
naturales  y 1,049,256.05 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00
otros siniestros 87,438.00
Ayudas _por
4481 desastres
naturales  y 1,049,256.05 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00
otros siniestros 87,438.00
Pensiones  y
##% | jubilaciones 100,000.00 833333 8,333.33 8,333.33 833333 8,333.33 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333
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4510 | Pensiones 100,000.00 | o2z 5y 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333
w51 Pensiones 100,000.00 | o2z 5y 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333 833333
Bienes
### Muebles, 7,680,554.32 640,046.19 640,046.19 640,046.19 640,046.19 640,046.19 640,046.19
Inmuebles e A g o 640,046.19 o 640,046.19 o o 640,046.19 640,046.19 640,046.19 .
Intangibles 640,046.19
Mol y
5100 | Suipo ~ de 2,633,632.70 219,469.39 219,469.39 219,469.39 219,469.39 219,469.39 219,469.39
administracié s g g 219,469.39 g 219,469.39 e e 219,469.39 219,469.39 219,469.39 e
n 219,469.39
Muebles de
510 | oficna Y 1,049,256.05 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00
estanteria adidna 87,438.00 e 438 1438 1438 1438 1438 1438 1438 1438 1438 1438
Muebles de
Sttt | oficina Y 1,049,256.05 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00 87,438.00
estanteria e 87,438.00 e (ks (ks 438 A38 /438 1438 438, 438 ,438. ,438
Muebles,
5120 excepto de
oficina 629,553.63 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80
estanteria 52,462.80
Muebles,
5121 excepto de
oficina y 629,553.63 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80
estanteria 52,462.80
Bienes
s130 | artisticos,
culturales 10,492.56 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438
cientificos 87438
Bienes
5131 artisticos,
culturales y 10,492.56 87438 87438 87438 87438 874.38 87438 87438 874.38 874.38 874.38 874.38
cientificos 874.38
Equipo de
5150 computo y de
tecnologias de 944,330.45 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20
la informacion 78,694.20
Equipo  de
5151 cémputo y de
de 944,330.45 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20 78,694.20
la informacion 78,694.20
ki 629,553.63 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80
52,462.80
Otro mobiliario y
5200 | €9uiPo
educacional y 629,553.63 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80
recreativo 52,462.80
Otro
mobiliario y
5291 equipo
educacional y 629,553.63 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80 52,462.80
recreativo 52,462.80
Equipo
instrumental
##% | medico y de 524,628.03 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00
laboratorio 43,719.00
Instrumental
5320 | médico y de 524,628.03 | 4371900 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00
Instrumental
5321 | médico y de
Jaboratoria 524,628.03 | 437190 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00 43,719.00
Vehiculos y
#Hu# equipo de 3,147,768.16
transporte 26231401 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01
5410 Vehiculos y
equipo terrestre 3,147,768.16 | 56331401 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01
5411 Vehiculos  y
equipo terrestre 3,147,768.16 | 56331401 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01 262,314.01
Magquinaria,
otros equipos
#HE Ly 472,165.22 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10 39,347.10
herramientas 39,347.10
Maquinaria  y
5630 | equipo  d 104,925.61 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80
construccién 8,743.80
Maquinaria y
5631 | equipo de
construccin 104,925.61 | o430 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80 8,743.80
Sistemas de aire
acondicionado,
5640 calefaccion y de
refrigeracion 52,462.80 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90
industrial
comercial 437190
Sistemas  de
aire
acondicionado,
5641 | calefaccién y de 52,462.80 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4,371.90
refrigeracion
industrial
comercial 4,371.90
Herramientas y
5670 équinas-
heramienta 31477682 | 50031 40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40
Herramientas
7Ly 314,776.82 | 56 93140 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40 26,231.40
H#H A 62,955.36
biolégicos 7o 524628 524628 524628 524628 524628 5,246.28 5,246.28 5,246.28 5,246.28 5,246.28 5246.28 5246.28
570 | Arboles y
plantas 52,462.80 | 30199 437190 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4371.90 4,371.90 4371.90 4371.90 4371.90 4371.90 437190
5781 Arboles  y
plantas 52,462.80 | 30199 437190 4,371.90 4,371.90 4,371.90 4371.90 4,371.90 4371.90 4371.90 4371.90 4371.90 4371.90
5790 Otros  activos
biolégicos 10,492.56 | 47435 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438
5791 Otros activos
biolégicos 10,492.56 | 57435 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438 87438
Activos
##% | intangibles 209,851.21 17.487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60
5910 | Software 209,851.21 | 17 49760 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60
o1 Software 209,851.21 | 17 40760 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60 17,487.60
#a# Pablica e e 24,555,214.82 24,555,214.82 24,555,214.82 24,555,214.82 e 24,555,214.82 24,555,214.82 24,555,214.82 24,555,214.82

24,555,214.82
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Obra pablica

6100 HAHBRARRHH i s 24,546,471.00 24,546,471.00 24,546,471.00 24,546,471.00 EEE 24,546,471.00 24,546,471.00 24,546,471.00 24,546,471.00

24,546,471.00

Edificacion

610 | habitacional

23,083,633.19 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10
1,923,636.10

Edificacion

611 habitacional

23,083,633.19 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10
1,923,636.10

Edificacion  no

6120 habitacional

136,403,287.02 11,366,940.59 11,366,940.59 11,366,940.59 11,366,940.59 11,366,940.59 11,366,940.59 HHHHH A 11,366,940.59 11,366,940.59 11,366,940.59 11,366,940.59
11,366,940.59

Edificacion

6121 no habitacional

23,083,633.19 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10 1,923,636.10
1,923,636.10

Construccion

ylo
rehabilitacién de
escuelas y 29,379,169.51
espacios
educativos 2,448,264.13

6122 2,448,264.13 2,448,264.13 2,448,264.13 2,448,264.13 2,448,264.13 2,448,264.13 2,448,264.13 2,448,264.13 2,448,264.13 2,448,264.13 2,448,264.13

Construccion

ylo
6123 | rehabilitacion de 47,216,522.43 3,934,710.20 3,934,710.20 3,934,710.20 3,934,710.20 3,934,710.20 3,934,710.20 3,934,710.20 3,934,710.20 3,934,710.20 3,934,710.20 3,934,710.20
hospitales y
centros de salud 3,934,710.20

Construccion
ylo

6124 rehabilitacion de 31,477,681.62 2,623,140.14 2,623,140.14 2,623,140.14 2,623,140.14 2,623,140.14 2,623,140.14 2,623,140.14 2,623,140.14 2,623,140.14 2,623,140.14 2,623,140.14
espacios ATTO8

deportivos 2,623,140.14

Construccién
/o

6126 437,190.02 437,190.02 437,190.02 437,190.02 437,190.02 437,190.02

Y/

rehabilitacion de 5,246,280.27 437,190.02 437,190.02 437,190.02 437,190.02
infraestructura

cultural

437,190.02

437,190.02

Construccién de
obras para el
abastecimiento
de agua,
petréleo, gas,
electricidad ~ y
telecomunicacio
nes 2,867,966.55

6130 34,415,598.57 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55

Construccion
de obras para el
abastecimiento
de agua,
petréleo, gas,
electricidad ~ y
telecomunicacio
nes 2,867,966.55

6131 34,415,598.57 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55 2,867,966.55

Divisién de
terrenos y
6140 construccién de

obras de 44,908,159.11
urbanizacion 3,742,346.59

3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59

Division ~ de
terrenos
6141 | construccién de 44.908,159.11 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59 3,742,346.59
obras de e

3,742,346.59

Construccién de

6150 | vias de 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18
N 41,970,242.16

comunicacién 3,497,520.18

Construccion
6151 de vias de 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18 3,497,520.18
. 41,970,242.16 3.497,52018

Otras

construcciones
6160 de  ingenieria 13,640,328.70 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06
cvil u obra
pesada 1,136,694.06

Otras
construcciones
6161 | de ingenieria 13,640,328.70 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06 1,136,694.06
civil u  obra
pesada 1,136,694.06

Instalaciones y

6170 | cauipamiento
en 136,403.29 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94

construcciones 11,366.94

Instalaciones
y equipamiento
en 136,403.29 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94 11,366.94
construcciones 11,366.94

6171

Proyectos
acciones  de 104,925.74
fomento 8,743.81

8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81

proyectos
productivos  no
6320 incluidos en
conceptos
anteriores  de
este capitulo 8,743.81

104,925.74 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81 8,743.81

Proyectos
productivos  y
6324 acciones de
fomento
agropecuario 2,623.14

31,477.68 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14

Proyectos
productivos  y
6325 | acciones  de
fomento
ecoldgico 2,623.14

31,477.68 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14 2,623.14

Proyectos
productivos
acciones de
6326 fomento en
materia de
sequridad
plblica 3,497.53

41,970.38 3,497.53 3,497.53 3,497.53 3,497.53 3,497.53 3,497.53 3,497.53 3,497.53 3,497.53 3,497.53 3,497.53

P'?,;‘I'i‘:: 1,500,000.00 125,000.00 125,000.00
125,000.00

125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00

125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00

Intereses de
### | la deuda 1,500,000.00 125,000.00 125,000.00
publica 125,000.00

125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00

125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00

Intereses de la
deuda interna
con

9210 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00

1,500,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00
instituciones de
crédito 125,000.00

Intereses de
la deuda interna
9211 | con 1,500,000.00
instituciones de

crédito 125,000.00

125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00

125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00




PERIODICO OFICIAL

; PLAN DE SAN LUIS

JUEVES 15 DE ENERO DE 2026

81

ANEXO V

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Pp 01 Atencion a la preservacion de la lengua y tradiciones.

Educacion, Cultura y deporte de calidad para Tamazunchale.

Cabeza de Sector: FOMENTO Y DESARROLLO CULTURAL.

Clave presupuestaria:
A00000

Importe: 6,000,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye
el programa:
Eje 1 Bienestar para Tamazunchale.

Vertientes al cual contribuye el

programa: Preservacion
lengua y tradiciones.

Tamazunchale.

Educacion,
Cultura y deporte de calidad para

de nuestra
de la

cultura vy

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: la preservacion
lengua y tradiciones es
fundamental para nuestra identidad vy
cultura. A través de la educacion, la

deporte, podemos

asegurarnos de que nuestra rica herencia

cultural se preserve para las
generaciones futuras.
INDICADORES
Unid
ad Tip
de Lin o Medios
Resumen narrativo / medi de |Dim |de
objetivo Nombre Descripcion | Formula Variables da g; tl\ge ind | ensi | Verifica Supuestos
se ica | 6n cion
do
r
Condicione
. Variable 1: S
- ACC'°T“?S Q€ | Total de | Total de climatoldgic
Contribuir a un benefician el : -
A acciones acciones as
Municipio incluyente Porcentaje | €aMPO realizadas/ realizadas Est Informe favorables
c | mediante acciones d 1€ 1 cultural para ) . 18 | 10 | rat | Efica | de ’
ic e 27 | Total de | Variable 2: o/ | ani . . Los
de Cultura, deporte, . el  municipio . .| 4 | 0% | égi | cia |acciones .
S acciones acciones Total de | Acci espacios
educacion, juventud de programadas* | acciones ones co son
oo pueblos Tamazunchal 100 programada asignados
originarios. e
S para los
eventos.
Condicione
L Variable 1: S
La poblacion de Total de | Total de climatologic
Tamazunchale
£ |cuenta con | Porcentaje EIV entos para evelptos evelptos Memoria ?S |
% | programas de | de eventos | & Municipio | realizados/ | realizados 10 | 10 | ©© | Efica | fotografi | Avorables.
S de Total de | Variable 2 sti Los
S | difusion cultural, | para la : 9 |0% | . cia |cade los .
<4 Lo . L. Tamazunchal | eventos Total de 6n espacios
a | educativa juvenil y | poblacién e programados* | eventos Even eventos asignados
deportiva. 100 programado tos para los
S eventos son
idoneos.
FOMENTO Y DESARROLLO CULTURAL
Condicione
[ Total de ilimatolc’)gic
€ Realizacion eventos V1: Eventos
. . . Est - as
2 |C1 Porcentaje | de  eventos | realizados/ realizados Efici | Informe
s . Even 10 | rat . favorables
9 | Programa de | de eventos | culturales Total de | V2: Eventos 8 o/ | . | enci | de BNy
=3 tos 0% | égi . Participacio
£ | eventos culturales. | culturales | para el | eventos programado o a acciones |
S municipio programados | s . Y
asistencia
x100
de la
ciudadania.
Encuentro de Total de | V1. SondICIone
- | C1A1 . festivales Festivales Fotografi | ~.. -
® | Realizacis . Porcentaje | danzas, . . - climatolégic
S | Realizacion Festival realizados/ realizados . Ge | Efici |as y
S de artesanos, . Festi 10 - S as
> | artesanal de . . Total de | V2: 1 o, | Sti | enci |videos
s . festivales | musicos y . ) vales 0% | - favorables
O | comunidades realizados | emorendedor festivales Festivales o6n a del Particioacio
< | huastecas. P programados | programado evento p
es. n de Ila
x100 s . .
ciudadania.
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Condicione
s
C1A2 . -
Realizacién de Demostracion Total de . . climatologic
S | Encuentro de de las eventos V1._Eventos N Fotografi | as
3 médicos Porcentaje | diferentes realizados/ realizados Even 10 Ge | Efici |as y | favorables
2 | tradicionales de eventos | expresiones Total de | V2: Eventos tos ! 0% ?t' enci | videos L
S | “abiduria de medicina eventos programado on a del Participacio
< ancestral” tradicional programados | s evento n y
: x100 asistencia
de la
ciudadania.
Condicione
s
climatoldgic
as
favorables.
- Exposicion | Total de | V1:
. | fotografica actividades actividades Convoca | Participacio
o
3 g;,g?zacién de dPé)rcentaje - Concurso de | realizadas/ realizadas Activ 10 Ge | Efici | toriay ny
= Actividades de | actividade mascaras Total de | V2: idad | 5 0% sti | enci | fotografi | asistencia
k3] Xantolo s gigantes por | actividades actividades es °| on a |asdelos de la
< ' escuelas programadas | programada eventos | ciudadania.
x100 s Los
espacios
asignados
para las
actividades
son
idoneos.
- Invitacion a
grupos .
culturales Tot_al_ de V1'. . Convoca -
o | c1A4 Porcentaie | - actividades actividades toria Condicione
s Realizacion de | de : Presentacion realizadas/ realizadas | Activ 10 Ge | Efici foto raﬂ’y S
& Actividades actividade | de orquesta Total de| V2 idad | 1 0% sti | enci as dge las climatologic
o navidefias 5 sinf(')nic?a de actividades actividades es " | on a actividad | 25
< ' San Luis programadas | programada es favorables.
Potosi x100 s
Total de | V1:
- . gestiones gestiones
3 . Porcentaje St realizadas/ realizadas . Ge | Efici | Informe Respuestas
2 | Programa de culturales ) Gesti 10 . . favorables a
Z | gestiones de ara ol Total de | V2: ones 35 0% sti | enci | de las
5 |9 gestiones para gestiones gestiones °1 6n a | acciones L
< | culturales. municipio programadas | programada solicitudes.
x100 S
Gestion  de | Total de | V1: Total de
S | c2A1 materiales y | gestiones gestiones Las
- - . . - -
S e . | servicios para | realizadas/ realizadas : Ge | Efici | Informe | solicitudes
S '”ggt'%”r:e”taC'O” 3: ggm::ttgrf el Total de | V2: Total de Sﬁ:;' 1 309 sti | enci | de de gestion
k3] %fraestructura 9 mejoramiento | gestiones gestiones ° 1 on a | acciones | son
< ' de espacios | programadas | programada aprobadas.
culturales x100 S
El
solicitante
C2A2 A . Total . de V1: cumple con
T | Implementacion de . sesorla para | asesorias asesorias - los
S . Porcentaje | la realizacion | brindadas/ e Ge | Efici | Informe -
S |asesorias para el de y registro de | Total de solicitadas | Ases 3 10 sti | enci | de requisitos
= | desarrollo y registro . . V2: orias 0% | - . establecido
o asesorias | proyectos asesorias . on a |acciones
< | de proyectos. culturales solicitadas asesorias s por la
x100 brindadas instancia
correspondi
ente.
C2A3 R’Ieg_lfs_tro_' y | Total de V1: zonas Acceso a la
T | Realizacion de clasificacion | zonas inventariada - informacién
©
3 | : . | de las | inventariadas/ Ge | Efici
S inventario  cultural | Porcentaje expresiones | Total de | Zona 1 10 sti | enci | Base de de las
& del municipio de zonas artisticas mas | zonas V2: zonas| s 0% n a Datos distintas
< | (Etapa 2). relevantes del | proaramadas programada localidades
S prog detectadas.
municipio x100
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C2A4 Apoyo en lo | Total de
Implementacion de que derive de | apoyos . Las
B V1: apoyos
4 T : - -
S | apoyos a Porcentaje la realizacién | otorgados/ otorgados Apoy 10 G(_a Ef|c_| Informe | solicitudes
> | Instituciones de proyectos | Total de . 20 | o, | Sti | enci |de de apoyo
s . de apoyos V2: apoyos | os 0% | .
o | Educativas, planeados por | apoyos solicitados on a acciones | son
< promotores y los solicitados aprobadas.
gestores culturales. promotores x100
Condicione
s
climatoldgic
as
favorables
I Total de | V1: El - espacio
S | c2A5 = .| Facilitacion - - de
S orcentaje del espacio y exposiclones ) exposicione Expo Ge | Efici | Memoria | exposicione
3 - : .
> Expo_smlones de - apoyo en el realizadas/ srgallzadas sicio | 10 100 sti | enci |fotografi |s es
S | artisticas, culturales | exposicion . Total de | V2: 0% | .
&) y artesanales. es monta'Je' de exposiciones | exposicione nes on a ca solicitado
exposiciones - . por
solicitadas s solicitadas institucione
s
educativas,
artistas
independien
tes, etc.
Actividades
- disefiadas ;;?Itearles de V1: talleres Lneforme
s C2A6 Porcentaje para fomentar realizados/ realizados Talle 10 Ge | Efici acciones Ciudadania
2 | Talleres culturales. | de talleres ha@h_dades Total de V2: talleres res 0 0% ?t' enc , asiste a los
3] artisticas  y talleres programado on a | fotoarafi talleres
< culturales en roaramados S as 9
la poblacién prog
Actividad Informe
disefiada para Feria de La
o -Feri
3 | C2AT7 . acercar el realizada/ Vi :Feria Ge | Efici | acciones | solicitudes
2 N Feria arte, la cultura . realizada . : ; e
> | Realizacion de la lizad biental v | Feria Vo2-Feri Feria| O 1 sti | enci |y de gestion
Q | feria de la ciencia. realizada | ambiental y fa programada*1 -rena d on a. | memoria | son
< f":";‘;'a y : 00 programada fotografi | aprobadas.
adolescentes. ca.
CASA DE LA CULTURA
Variable 1:
Total de
*2 c3 Elaboracion Total de eventos Condicione
eventos . Informes
2 P . | de eventos . realizados Ge ) s
5 rograma de | Porcentaje culturales realizados/Tot Variable 2: Even 17 10 sti Efica | de climatolégic
g- acciones de Casa | de eventos ara ol al de eventos Total dé tos 0% n cia | actividad as
o |de la Cultura. IF\)/I - programados es
o unicipio *100 eventos favorables.
programado
S
Condicione
s
Everto Variable 1: convosa | climatolgic
T | c3A1 Concurso de lizad / evento G t as
2 | Realizaci6 del | P ntaje | Huapango a | ca'2ado realizado even € | Efica | Y®™MO: | favorables
> ealizacion €| rorcentaje | Huapang evento e e 1 1 | sti evidenci y
& Concurso Nacional | de evento | realizarse en roaramado Variable 2:| to n cia as de Participante
< | del Huapango. semana santa 510% evento articina s atienden
programado P Pa lla
ntes .
convocatori
a.
Condicione
Numero  de Variable 1: Memo'n_a S .
S eventos fotografi | climatologic
@ | C3A2 X . evento
S i ; antolo a | realizado/ : Ge | . _|ca as
2 | Realizacion del | Porcentaje ) g realizado even 10 - | Efica .
2 | x realizarse en | numero de ) . 1 o, | Sti . registro | favorables,
g antolo. de evento oct-nov evento Variable 2:| to 0% on | ©@ | 4e asistencia
< ; evento - .
registrado programado participa | de turista y
*100 ntes participante
S.
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Condicione
Memoria | $
C3A3 Total de | Variable 1: fotoarafi climatoldgic
] s Realizacion evento evento orograll | g
8 | Realizacion del . . . Ge . ca
.'g concurso de Trios Porcentaje | del concurso | realizado/ por | realizado Even 1 10 sti Efica registro favorables,
£ | huastecos de evento | anual de Trios | evento Variable 2:| to 0% n cia deg Participante
< : Huastecos programado evento - s atienden
*100 programado participa la
ntes convocatori
a.
Variable 1: Condicione
T |c3a4 | Actividades | Evento evento s
3 e Porcentaje o realizado/eve . Ge ' Memoria | . -
.2 | Realizacion del navidefias realizado Even 10 . | Efica . | climatolégic
2 | Festi S de evento nto . . 1 o, | Sti . fotografi
S estival Navidefio. realizado | Pa@ el programado Variable 2:| to 0% on | %@ |ca as
< Municipio *100 evento favorables,
programado Ciudadania.
Variable 1: -
T | C3A5 P .| Porcentaje de Evento evento .| Gondicione
3 s orcentaje realizado/eve . Ge ) Memoria | s
.2 | Realizacion de concurso realizado Even 10 . | efica - . -
2 | Fiestas Patrias. de 'evento realizado en nto Variable 2:| to 1 0% ?t' cia fotogréfi | climatologic
&: realizado el mes patrio E;ggramado evento on ca ?asvorables
programado )
Realizaciéon Total de
de domingos eventos Variable 1: Memoria Condicione
T | C3A6 Culturales . evento fotografi
3 s . realizados : Ge | o s
.2 | Realizacion de | Porcentaje | para el realizado Even 10 . | efica | ca de | 7, -
> L [total de ) . 12 | ho, | S ) climatologic
g eventos culturales. | de eventos | Municipio y eventos Variable 2:| tos 0% 6n | €@ cada as
< fechas . | programados evento evento favorables.
conmemorativ *100 programado
as
Variable 1:
Talleres Talleres Que la
B |C3A7 P . L ; realizados Bitacora .
3 s orcentaje | Imparticion de | realizados/Tal ) . Ge ) poblacién
2 | Imparticion de Variable 2:| Talle 10 . | Efica | de .
Z | talleres de talleres | Talleres leres Talleres res 4 0% sti cia | asistenci atienda la
°Q ’ realizados | Culturales programados® °1 6n convocatori
< 100 programado a a
S .
DEPORTE
° Se realizan | Total de | V1: Total de
£ |C4 Porcentaie actividades y | actividades actividades Memoria | Condicione
@ | Programa de | gestiones realizadas/Tot | realizadas Activ Ge | Efici | fotografi |s
S - de . } 17 | 90 . ; . -
9 | fortalecimiento - para el|al de | V2: Total de | idad o sti | enci |ca climatolégic
=3 h actividade : . - - 4 % | - .
€ |deportivo en el s mejoramiento | actividades actividades es 6n a Registro | as
8 municipio. deportivo del | programadas | programada s favorables.
municipio *100 s
Total de | V1: Total de
- eventos eventos Condicione
3 | C4A1 Porcentaie Eventos de | realizados/ realizados Even 90 Ge | Efici | Memoria | s
> | Promocion y 1€ | fomento Total de | V2: Total de 54 | % sti | enci | fotografi | climatologic
s . de eventos . tos % |
o | fomento deportivo. deportivo eventos eventos on a ca as
< programados | programado favorables.
*100 ]
Acercamiento | o1 ge | V1: Total de
- | C4A2 goor dinacién eventos eventos Condicione
3 | Coordinacion y . realizados/ realizados Ge | Efici | Memoria |s
S . Porcentaje | con las . Even 90 : . - . .
> | desarrollo deportivo de eventos | diferentes Total de | V2: Total de tos 15 o sti | enci | fotografi | climatolégic
S |con las ligas ligas eventos eventos ° | 6n a ca as
< deportivas. d%po rtivas del programados | programado favorables.
municipio 100 s
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Se apoya y da | Total de | V1 Total de Se
B . imiento a | apoyos apoyos - -
T | C4A3 Porcentaje seguimien Ge | Efici | Solicitud | aprueban
o
'S | Participacion de apoyos gipom?tas de ta;?rc()jbados/To 3?,0?8??3(1 Apoy 13 2/0 sti | enci |es de | los apoyos
© | deportiva selectiva. | deportivos frerentes al de apoyos - lotalde | os ° | 6n a apoyo gestionados
< disciplinas en | gestionados*1 | apoyos
competencias | 00 gestionados
| renabiltacion | V1: Total de
CaA4 Porcentaie Se rehabilitan es rehabilitacio Se
E: Implementaciéon al | de ' |los espacios aprobados/To nes Reh Ge | Efici | Solicitud | aprueban
il S ... . | deportivos aprobados abilit 90 - }
> | fortalecimiento  de | rehabilitaci ara un meior tal de V2: Total de | acio 88 o sti | enci |es de | los apoyos
© | infraestructura on de | Parau ] rehabilitacion Lo ° | én a |apoyo gestionados
< d . . servicio a la rehabilitacio | nes
eportiva. espacios - es
comunidad estionados*1 nes
9 gestionados
00
Se hacen | Total de | V1: Total de
- . | adquisiciones | adquisiciones | adquisicione Se
3 X:AL?isici(')n de ggrcentaje de mejora | aprobadas/To | s aprobadas | Adqu 20 Ge | Efici | Solicitud | aprueban
> heg’amientas adquisicio | Par@ los clubs | tal de | V2: Total de | isicio | 4 o sti | enci |es de | los apoyos
° equino deportivo y neg deportivos y/o | adquisiciones | adquisicione | nes ° | on a | apoyo gestionados
< quip P ’ ligas que asi | propuestas*1 |s
lo soliciten 00 propuestas
ASUNTOS INDIGENAS
[ AcGi Total de V1:_Total de Memoria L_a .
b cciones de acciones acciones fotografi ciudadania
S . o . :
£ C5 Porcentaje | capacitaciony realizadas/Tot realllzadas AcGi 90 G(_a Efica | ca atiende
8 | Programa de | de apoyo al al de acciones V2: Total de ones 11 % sti cia cada una de
€ | atencion a los | acciones sector roaramadas” acciones on Solicitud las
8 pueblos indigenas. indigena ’1)009 programada es convocatori
s as.
Se realizan | Total de V1:Total de
. X reuniones La
° | c5A1 reuniones de | reuniones de d : .
- . o . e - ._ | ciudadania
3 N Porcentaje | capacitacion | realizados/Tot . Reu Ge | Efici | Memoria .
S Realizacién de de a los | al de realizados nion | 34 90 sti | enci | fotografi asiste a las
— 1 . 0, H
k3] (rzzu:gi?:;ones Y| reuniones | diferentes reuniones :/ezu'rfi-lc—)?‘t:;de es % on a |ca Lzur;gi':aeéoy
< P ’ autoridades programadas* P
programada nes.
comunales 100 S
Se integran TOta.I de V1: Total de
= . | propuestas de gestiones geétiones - - Se abren
3 | C5A2 Porcentaje . aprobadas/To . Ge | Efici | Solicitud :
2 " gestion de aprobadas | Gesti 90 - . ventanillas
> | Gestiéon de apoyos | de tal de . 0|5 sti | enci | de
=3 S . apoyo para el . V2: Total de | ones % | . de
O | al sector indigena. | gestiones sector gestiones estiones on a gestion rovectos
< o propuestas*1 9 proy; ’
indigena 00 propuestas
V1: Total de
° | c5A3 S . Total de eventos Condicione
S e realizan | eventos realizados Ge | Efici | Memoria | s
3 o . .
S Realizaciéon de | Porcentaje | eventos _ realizados/Tot V2: Total de Even 9 20 sti | enci | fotografi | climatolégic
S eventos de eventos | conmemorativ | al de eventos eventos tos % én a ca as
< | conmemorativos. 0s programados* rogramado favorables
100 preg :
COORDINACION DE EDUCACION
Generar
actividades I
. . Institucione
de o Total de Variable 1: s
2 |ce participacion actividades No. de Plan educativas
S Porcentaje | social que . actividades . Ge . . | operativ .
@ | Programa de . realizadas/ . Activ - | Efici participan
s = de permita el realizadas . 10 | sti . | o anual
O | actividades de la . Total de ) . idad | 15 . enci en las
<3 R actividade | desarrollo = Variable 2: 0 | 6n Informes .
€ | Coordinacion de s artistico actividades No de es Y a mensual actividades
S | Educacion. ’ programadas g ° de la
cultural Y| +100 actividades es Coordinacio
Educativo de programada n

la comunidad
estudiantil.
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Variable 1:
Total de .

C6A1 numero de g:;?c?r:zs de g\;ChIVO Se cuenta
B | Realizacion de las sesiones . - . con el
3 . Numero . realizadas . Ge | Efici | registro .

S |sesiones del de Numero  de | realizadas/Tot Sesi 5 10 sti | enci | de quérum
= | COMUPAEE. . sesiones al de numero . .| ones 0% | - ... . | necesario
3] sesiones ) Variable 2: on a institucio
< de sesiones Numero de nes para las
%%gramadas sesiones Oficios sesiones.
programada
s
Variable 1:
:S:sclaro g: Numero de Archivo Se cuenta
B | C6A2 sesiones Sesiones . |de. con el
Kt . realizadas . Ge | Efici | registro .
2 Proyecto para la | Numero Numero  de | realizadas/Tot Sesi 1 10 sti | enci | de quoérum
£ |inclusion de la|de sesiones al de numero ) .| ones 0% | - . .. . | necesario
3] Variable 2 on a institucio
< | lengua materna. sesiones de sesiones Numero dé nes para las
programadas* . .y sesiones.
100 sesiones Oficios
programada
s
Variable 1:
Numero de
T | C6A3 Acciones para Z\(l)tt;ltos e acciones Se atienden
S I . SP . realizadas Ge | Efici | Memoria | cada una de
2 Realizacién de | Porcentaje | la atencion de | realizados/Tot Variable 2 Even 5 | 10 | sti | enci | fotografi |las
g eventos educativos | eventos los centros | al de evento Numero de‘ tos 0% | on a ca convocatori
< | para el municipio. educativos programados® acciones ° as
100 programada
s
Variable 1: Participacio
Total de | Total de n de las
- eventos eventos institucione
3 gg':l?zacién de feria | Porcentaje ][\él:i::ro d; realizados /| realizados Even 10 Ge | Efici | Memoria |s de
2 y proyectos. de eventos | proyectos  a Total de | Variable 2: tos 2 0% §t| enci | fotografi ec'iu_cacmn
2 realizar eventos Total de on a ca basm_:a,
programados | eventos media
*100 programado superior y
S superior.
Participacio
Variable 1: n _de_ las
Total de institucione
c TOt"‘.‘I. de participante s .
- 6A5 = tai participantes/ Pl estudiantes
S |Realizacion  del | | oreenae Total de | . Parti Ge | Efici | 2" de
° v .
'S | Taller internacional de Namero ~de articipacione Variable  2: cipa 20 | 10 sti | enci anual educacion
£ | de educacion STEM participant | participantes P P Total de ntzs 00 | 0% n a Informe basica
< es + | participacio mensual o
de Tamazunchale. programados nes media
100 programado superior y
s superior en
las
actividades.
Variable 1:
;::fi‘::ipantdee Archivo
T | C6A6 -pl)-g:gl:ipante;i/e N ?eegistro Se solicita el
] ; i . ici
T | Actividades Porcentaje Numero de | Total de Variable  2: Even 10 G? Ef|c_| de apoyo a
> S s de L S Total de 0 o | Sti|enci|. 7. . |esta
S extraordinarias en el eventos actividades participacione articipacio tos 0% on a institucio coordinacio
< | trascurso del 2026. s Ees P nes, n
programados* roaramado Oficios ’
100 2 9
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BIBLIOTECA
Total de | V1:
Porcentaje | Todos los | usuarios que | Usuarios
g e de usuarios que | estan que estan U .
k= . o . : sua Usuarios
. . | usuarios visitan se | satisfechos satisfechos - . .
@ | Entregar un servicio . rios Ge ) Libro de | satisfechos
g de calidad a los satisfecho | vayan con el | con el satisf 581 10 sti Efica visitas/e | con la
=3 : - s con los | satisfechos servicio/ total | servicio 00 [0% | cia .
€ | usuarios que visitan servicios | con los | de  usuarios | V2: total de echo on ncuesta | atencion
S | la biblioteca. - o - s brindada.
de servicios que visitan la | usuarios
biblioteca | recibidos biblioteca que visitan
*100 la biblioteca
Implementar y
trabajar  en
C7A1 Sonjuntocon | go | V1: Total de
- /fAcmones de | Porcentaje instituciones | actividades actlyldades ]
@ | fomento a la lectura | de . . realizados . .| Interés de la
3 - L educativas realizados/Tot . Activ Ge ) Memoria .
2|y escritura  en | actividade fomentan al de V2: Total de idad | 13 10 sti Efica fotografi poblacién
— A i 0, 1 H 1
S espafiol y lengua |s de ando la | actividades e actividades es 0% on | %@ |ca estudiantil y
< | materna. fomento a lectura 1a | broaramadas* e general.
la lectura . y prog programada
escritura  en | 100 S
espafiol y
lengua
matera
Total de | V1: Total de
- | C7TA2 Compromiso | talleres talleres
3 | Desarrollo de Porcentaie de servir con | realizados/Tot | realizados Talle 10 Ge Efica Memoria | Ciudadania
> | talleres y U | calidad de | al de talleres | V2: Total de 14 | o, | sti ! fotografi | participa en
s . de talleres res 0% | - cia
O | elaboracion de parte del | programados | talleres on ca los talleres.
< manualidades. personal *100 programado
]
Medir el
porcentaje de
acciones y
C7A3 eventos Total de V1: Total de
< | Realizacién de realizados eventos : .
4 eventos ; - ._ | Ciudadania
S |eventos para el .| que fomenten . realizados Ge | Efici | Memoria .
2 Porcentaje realizados/Tot . Even 10 . . .. | asiste y
> | fomento a la lectura la lectura vy V2: Total de 2 o, | sti | enci | fotografi -
s . de eventos . al de eventos tos 0% | - participa en
o |y escritura e escritura en rogramados eventos on a |ca los eventos
< inclusién de la espafiol y en 510% programado ’
lengua materna. la lengua S
materna en la
poblacion del
municipio
IMJUVE
. V1: Total de
[} c?'e realizan Tot_al_ de actividades Ciudadania
< . iversas actividades . -
S |C8 Porcentaje g . realizadas . .| asiste y
@ actividades realizadas/Tot . Activ Ge ) Memoria -
S | Programa de | de o V2: Total de | 90 . | Efica .. | participa en
o S, . dirigidas a las | al de - idad | 38 | | sti . fotografi
2 | actividades para la | actividade - actividades % | - cia las
£ |: personas de | actividades es on ca .
o |juventud. s « | programada diferentes
o entre 12 y 29 | programadas -
A S actividades.
afos 100
Acceso
» ainternet vy . V1: Total de
3 Porcentaje | telefonia Tot_a! de chips chips . . | Solicitud | Requisitos
« | C8A1 : solicitados/tot . . Ge | Efici
5 . de chips | celular ) solicitados Chip | 16 | 10 - . | es se entregan
.2 | Entrega de chips ; al de chips . o, | Sti | enci o .
Sl ” entregado | gratuitos a V2: /total de | s 0 |0% | Bitacora | en tiempo y
= | “Red verde”. b entregados . o6n a
7} s jovenes *100 chips s forma.
< estudiantes. entregados




PLAN DE SAN LUIS ([}

PERIODICO OFICIAL

88 JUEVES 15 DE ENERO DE 2026 A
Descuentos y
beneficios a
los jévenes en
diversos
» establecimien | Total de | V1: Total de
g C8A2 Porcentaje | tos como | tarjetas tarjetas Ge | Efici Solicitud | Requisitos
3 . de tarjetas | restaurantes, | solicitados/tot | solicitadas Tarje | 40 | 10 : . | es se entregan
.2 | Entrega de tarjetas : : . . o, | sti | enci o :
> “Tarieta Joven” entregada | gimnasios, al de chips|V2: /total de | tas 0 [0% n a Bitacora | en tiempo y
2 ) ’ S servicios de | entregados tarjetas s forma.
salud y | *100 entregadas
transporte,
con el objetivo
de apoyar su
economia.
Eventos Total de X\j{;;g;al de
- h .
3 | C8A3 Porcentaje Jrlé\gﬁ;gzzs ?g:Iinzt:Zos/Tot realizados Even 20 Ge | Efici | Memoria | Ciudadania
| s | doeventos para 1a ol o eventos | V2 100198 | T’ | 0 | 5 | o | ench | oogal | st o los
< ’ ciudadania programados* roaramado ’
juvenil 100 pred
Platicas V1: Total de
- dirigidas a la -;I)-Ioz;t?(lzas de platicas Jovenes
4 h . .
.‘; (Fiz:l?zacién de Porcentaje J:A in?é:j?o (3;' realizadas/Tot {/eza_ “ﬁi?;s de Plati 30 90 (:t? Efica ?:I)teom?ér:‘? atienden las
E=4 " . . de platicas pio, al de platicas | _ ... cas % | - cia 9 convocatori
O | platicas juveniles. escuelas ° | brogramadas* platicas on ca as
< espacios ‘1)009 programada '
publicos S
Programa Presupuestario: Pp 02 Igualdad de género y oportunidades, no
discriminacion para Tamazunchale. Clave presupuestaria: | Importe: 140,000.00
B00000
Cabeza de Sector: INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES.
Vertiente al cual | . L. . . .
] o contribuye el programa: !.mea de accion o estrateglq al .cqal qgntrlbuye el programa: La
Eje del Plan Municipal de Desarrollo . ' | igualdad de género y la no discriminaciéon son fundamentales para
. . Igualdad de género y . ) . co g ] . )
al cual contribuye el programa: EJE 1 oportunidades no construir una sociedad justa y equitativa. Sin embargo, todavia existen
BIENESTAR PARA TAMAZUNCHALE. diF;criminacién’ ara muchas barreras que impiden que las mujeres y las personas de
P género no binario puedan ejercer sus derechos de manera plena.
Tamazunchale.
INDICADORES
Tip
Unid Lin o Medios
Resumen narrativo / ad de |Dim |de
objetivo Nombre Descripcion | Formula Variables de Ez tl\ge ind | ensi | Verifica Supuestos
medi ica | 6n cion
da |S€ do
r
Los
programas
Contribuir a la proyectadas
creacion y Actividades Total de | V1: Total de son
aplicacion de de  inclusién actividades actividades Est aceptadas
politicas publicas . realizadas/Tot | realizadas Activ Efica | Informe | por la
c f Total de | social y . f 10 | rat . . .
= | con igualdad de = ) al de | V2: Total de | idad | 34 | o, | .. | cia |anual de | ciudadania/
L ! ; actividade |equidad de - - 0% | égi ) .
género mediante s enero actividades actividades es co acciones | Condicione
atenciones y 9 programadas* | programada s
actividades. 100 s climatologic
as
favorables.
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Los
ciudadanos
delos

. , . | Total de | V1: Total de diferentes

o La ciudadania de La instancia atenciones atenciones sectores

5 Tama_zunchale Atencione reahzg brindadas/Tot | brindadas Aten Est ) somglgs_ del

.0 | con igualdad de atenciones . . 10 | rat | Efica municipio

el s - al de | V2: Total de | cion | 76 | ~o, | « .. . o

o genero y especializada atenciones atenciones s 0% | égi | cia |Bitacora |de

a. | oportunidades, sin s solicitadas*10 | solicitadas co Tamazunch

discriminacion. 0 ale acuden
alaoficinaa
solicitar
apoyo,
asesoria.
Los
ciudadanos
de los
Realizacién diferentes
g [C1 ter_aplla’s_ Total_ de V1: Total de Bitacora sectolres del

S | Programa de | Porcentaje psicologicas a atgnmones atenciones de soclales de

2 atencion de mujeres  de | brindadas/Tot brindadas Aten 10 Ge Efica | asistenci | Municipio

o - . violencia de | al de . cion | 76 o, | sti . de

2 | especializada a | atenciones . V2: Total de 0% | - cia |a y

E mujeres victimas genero. atenciones atenciones es on seguimie Tamazunch

o H s *

© | de violencia. Atendiendo | solicitudes™0 | ¢ ;itadas nto ale acuden
juridicamente | 0 a la oficina a
Mujeres solicitar
apoyo,
asesoria.
Aprobacioén
C1A1 Total de | V1: Total de Bitacora |€". 1A
B | Realizacion de . terapias terapias de asignacion
3 . Porcentaje . . brindadas Ge ) ; . | de personal
2 terapias de Terapias brindadas/Tot V2: Total de Tera 0 10 sti Efica | asistenci que brinde
5 | psicologicas a . Psicolégicas | al de terapias " pias 0% | cia |a y ;
3] : P terapias « | terapias on . .7 | las terapias
< | mujeres victimas programadas roaramada seguimie | . lsaicas
de violencia de 100 pred nto psicolog
género. .
Los
ciudadanos
de los
diferentes
C1A2 Total de | V1: Total de sectores
- | Atencion Juridica Porcentaie Atenciones Atenciones Bitacora sociales del
3 |a Mujeres de I Atenciones brindadas/Tot | brindadas Aten 10 Ge Efica de municipio
> | Victimas de . 0 al de | V2: Total de | cion | 50 | o, | sti . . . de
= . ) Atencione | Juridicas . . 0% | - cia | asistenci
o | Violencia de s Juridicas Atenciones terapias es on a Tamazunch
< género. programadas* | programada ale acuden
100 s a la oficina
a solicitar
apoyo,
asesoria.
C1A3 ciudI;?:IZnos
Canalizar a Total V1: Total de |
victimas de ota . de Canalizacio _de 0s
violencia de Canalizacione nes diferentes
- . ) . 5 . sectores
§ genero hacia | Porcentaje - brindadas/Tot brindadas Can Ge ' sociales del
.2 | instituciones o |de Canalizacion aliza 10 - | Efica L L
2 dependencias canalizaci | es al de V2: Total de | cion 26 0% sti cia Bitacora | - municipio
g ara una | ones Canalizacione Caﬁalizacio es on de
< gtencién s nes Tamazunch
especializada programadas® rogramada ale acuden
P : 100 preg a la oficina
a solicitar
apoyo,
asesoria.
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Los
s V1: Total de recursos y
[} Realizacion Total de . -
c |C2 = Porcentaje | de  platicas, | acciones acciones Informes | S€TV'C19S d,e
@ | Campanias ) realizadas . Ge . apoyo estén
H Instituci de talleres, realizadas/Tot . Acci 10 . | Efica , : -
g | Institucionales acciones | sensibilidad al de acciones V2'.T°ta| de ones 34 0% ?t' cia | memoria d|spon|ples
g Implementadas. mitos v | programadas* acciones on fotografi y accesibles
programada para los
o tabues, alerta | 100 < ca articivante
de género. P sp
C2A1
Realizacién de
platicas y talleres
de seguridad, . Los
sensibilidad, mitos Total de Vlg.ti;cgal de recursos y
- |y tabues, sobre platicas plat Informes | servicios de
4 . . . realizadas <
S | alerta de género, | Porcentaje Platicas o realizadas Plati 10 Ge Efica |’ apoyo estén
> | violencia y | de [Total de . 13 | ho, | Sti . memoria | disponibles
© | derechos platicas. Talleres. platicas Vé.ti(;l'ac;tal de | cas 0% 6n | @ fotografi |y accesibles
< humanos, programadas pro ramada ca. para los
Inclusion y *100 2 9 participante
eliminacién de la S.
violencia contra la
comunidad
LGBTTTIQ+.
C2A2 .
Capacitacion a gsapacnamona Total de | V1: Total de
autoridades . capacitacione | capacitacion Participacio
comunales de autoridades es Informes [n  de la
B . - Porcentaje | comunales, . . Cap . .
S | barrios y colonias, de barrio y realizadas/Tot | realizadas acita 10 Ge Efica | ° ciudadania
> |asi como a o ; .| al de | V2: Totalde | 10 | ~o, | sti . memoria | en las
© | funcionarios y capacitaci | colonias, - asi capacitacione | capacitacion clon 0% on | ©@ fotografi | capacitacio
< | servidores ones. como es es ca nes
. funcionarios y ’ .
Pudblicos, como servidores programadas | programada ofrecidas.
primera linea de ublicos *100 s realizadas
Comunicacion. P )
C2A3 Total de | V1: Total de
Realizacion de c itaci capacitacione | capacitacion Inf Participacio
- |actividades para apacitacion | ¢ es c normes | de  la
S |la instalacion y es ibil Y | realizadas/Tot | realizadas ?tp 10 Ge Efi y idenci ciudadania
> | presentacién de | Capacitaci sensibilizaclo 1 5, de | V2: Totalde | %" | 2 sti ica | evidenct | o, las
? protocolos de | 6n. ge e%ioﬁirﬁ;: capacitacione | capacitacion Cg;n 0% 6n | ©2@ ?ostogréfi capacitacio
a_tenao_n a la de género. es cas. nes
violencia de programadas | programada ofrecidas.
género. *100 s
Los
recursos y
ﬁ:lgg?:s servicios de
V1: Total de . apoyo estén
Programa fichas ; .
C2A4 : Total de | eventos o disponibles
S iz realizados en . técnica .
e | Realizacion de . . | eventos realizados G fici y accesibles
2 | Programa de gorcentaje c’;onm?mlorarc‘:l realizados/Tot Even 9 4 e E ict de carga para los
Z | eventos e on afa ucha| o 4e eventos | V2: Totalde | tos ?t' enctjo participante
7} . eventos. de los on a |indicado
< | conmemorativos programados | eventos ]
de la mujer. Dereqhos de *100 programado ¢S | /Condicione
’ la Mujer. S memoria |
fotografi . -
climatologic
ca.
as
favorables.
Programa Presupuestario: Pp 03 Salud y bienestar para todos.
Clave presupuestaria: Importe: 1,500,000.00
Cabeza de sector: SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA | C00000
FAMILIA.
Linea de acciéon o estrategia al
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual | Vertiente al cual contribuye el programa: | cual contribuye el programa:
contribuye el programa: EJE 1 BIENESTAR PARA | Mejora de la calidad de vida y reduccién de la | Mejorar la calidad de vida, salud y
TAMAZUNCHALE. desigualdad. Salud y bienestar para todos. bienestar para todos.
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INDICADORES
Tip
Unid Lin o Medios
Resumen narrativo / ad de |Dim |de
objetivo Nombre Descripciéon | Formula Variables de EZ tMae ind | ensi | Verifica Supuestos
medi se ica | 6n cion
da do
r
Contribuir a Total de | V1: Total de Informe | Que las
Mejorar la calidad Total del|Se realizan acciones acciones Est Anual de | personas
c ded ')/idad Iy acciones acciones  de ej(lecutadas/'go ejecutadas Acci | 42| 10 | rat Ef!ca dActivida vu:pgrabltles
it |reduccion de las ' : ta e g o, | ami | Ci@ |des, soliciten los
desigualdades \r:;erjt?éstede la acciones V2: Total de | °"€S 731 0% i%' Bitacora | servicios de
mediante apoyos ’ programadas* | acciones S de | asistencia
de salud y de 100 programada Registro. | social.
bienestar social. S
Los
Variable 1: o ciudadanos
5 . Total de|Total  de Bitacora | e
La poblacion de .| Se registra la . . de I
{ Tamazunchale dPorcentaJe actividad de ate?C'odneS/Tt ate?modnes At 52 Est visitas (rjnummplo
| con mejora de la e atencion realizadas/ot | realizadas ten "| 10 | rat | efica | de cada | €
h : atenciones . al de cion | 93 | no/ | 4 . . Tamazunch
calidad de vida, brindada por tenci Variable 2: 9 0% | égi | cia |unidad/l | d
({ salud y bienestar las areas. aellnglonesﬂ Tarlal € <) es co nforme ale ?.09 en
para todos. solicitadas*10 ota_ de trimestra | @2 oficinaa
0 atenciones | solicitar
solicitadas ' asistencia
social.
SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Variable 1:
Acciones
realizadas a
personas en
. situacion de
c1 (Acciones | |1 e rabilid Reporte
realizadas a Que los
@ | Programa de ad de .
€ : personas en . . usuarios
g | acclones Pa | Porcentaje . situacion  de : Acc Ge | Activida sujetos  de
S | beneficio de la Acciones " Variable 2:|ones | 60 | 85 . | Calid | des UIP, ;
o C de . vulnerabilidad . . o sti o acciones
2 | poblacién . realizadas. . Acciones brind | 62 | % | ad | Bitacora .
€ vulnerable de acciones. / Acciones programada | adas on de sociales
o
o programadas . - acudan a
'Sl'amgzunchale, anualmente)* s realizadas servicios | - iiar el
T 100 a personas apoyo
en situacion social
de '
vulnerabilid
ad
Variable 1:
Asesorias
(Asesorias juridicas
juridicas otorgadas a R
eporte
otorgadas a | personas en de Que los
k-] Porcentaie personas en | situacion de Ases Activida usuarios
3 | C1A1 I . situacion  de | vulnerabilid . Ge . sujetos a
2 o de Asesorias . orias | 58 | 85 | Calid | des UIP, e
> | Realizacion de . . vulnerabilidad | ad . o sti o servicios
= . Asesorias | Juridicas. . Jurid | 6 % | - ad | Bitacora | ..
O | asesorias o | Asesorias . on juridicos
< | Juridicas. Lo . | icas de
juridicas. juridicas Variable 2: - concluyan
. servicios
programadas | Asesorias su
anualmente)* | juridicas procedimien
100 programada to.
s
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Variable 1:
(Servicio Servicio
social social
otorgados  a otorgados a Reporte | Personas
ersgonas en personas en de en estado
B C1A2 Porcentaje gituacic’m de situacion de | Servi Ge Activida | de
il . . | de Servicio - vulnerabilid cio | 21|85 - | Calid | des UIP, | vulnerabilid
> | Atencion a trabajo - . vulnerabilidad . o sti o .
= . servicio social. : ad socia| 49 | % | ad | Bitacora |ad reciben
o | social. social /Acciones de | on de a00V0
< ’ servicio social ) - poy
rogramados Varlabl_e_ servicios soc_:le_)l
P . | 2:Servicio solicitado.
anualmente) social
100
programado
s
Variable 1:
Servicio
(Servicio psicolégico
psicoldgico otorgados a
otorgados a | personas en E:porte Ciudadanos
s [c1A3 Porcentaje personas en | situacion de | Servi Activida sujetos a
3 L. de - situacion de | vulnerabilid | cios Ge . servicios
2 | Atencion de . Servicios de - 97 | 85 - | Calid | des UIP, T
= ; Servicio . . vulnerabilidad | ad de o sti o psicoldgicos
k3] terapias psicologic psicologia. /Servicio psico 9 o on ad | Bitacora concluyen
Psicoldgicas. M . ; de
< o. psicolégico Variable 2: | logia - sus
e servicios .
programados | Servicio sesiones.
anualmente)* | psicolégico
100 programado
s
anualmente
Variable 1:
(nimero  de 2‘:{%%? de Distribuir en
- |C1A4 Porcentaje entregas y alimentarias | Entr Reporte ;lempo y
S | Implementacion de gllmentanasn egas | 31 Ge . s de L.”P’ orma la
.‘;" de apoyos de | entregas Entrega  de | umero de Variable 2: | alim | 59 85 sti Calid | Padrén | entrega de
= . : o )
© | paquetes alimentari | "SYMOS- gl?rt:z%?:rias Numero de |entar| 2 % on ad g:neficia :gzumos en
< | alimentarios. as. rogramadas) entregas ias rios comunidade
510% alimentarias ’ s
programada ’
s
Variable 1:
Acciones
otorgadas a
personas
(Atencion  a con . Aten Reporte
= ie | Coordinacic discapacida I de Que las
C1A5 dorcentaje olorlln?cn.)p sgrsonas.dcg;m d cién Activida | personas
8 | Coordinacion afencién a :ocfilalmC = Altseiliri)grc:l ° a :rs Ge des UIP, | con
T | técnica de . y Variable 2: P 44 | 85 . | Calid | Padron | discapacida
2 |inclusion social a | PErSONas | acclones en | personas Con | aqqiqneg onas | g | o sti ad |de d soliciten el
° ersonas con | €N beneficio de | discapacidad ara con on ersona | apovo
< | P . discapacid | personas con | programadas P disca P poy
discapacidad. ) . . | personas - s con | social
ad. discapacidad. | anualmente) con paci discapac | necesitado
100 discapacida dad idad.
d
programada
s
anualmente
Variable 1:
(Acciones de g‘grg;?:rde
Porcentaje Bienestar | Familiar Acci o
s amiliar/Accio Existencia
g |C1AG de Platicas nes de ones Ge Reporte de
.";’ Realizacion de | Acciones campanas dg Bienestar Variable 2: de | 29 | 85 sti Calid | de articipacié
5 campanfas del | de revchién Familiar Acciones de | Bien | 1 % n ad | Activida z P
< | bienestar familiar. | Bienestar p ’ roaramadas Bienestar estar des UIP. ciudadana
Familiar. gnui\lmente)* familiar Fami :
programada | liar
100 S
anualmente
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Variable 1:
Porcentaje Personas en
de (Personas en situaciéon de
atencion - . - vulnerabilid
Servicios situacion  de Reporte
C1A7 de  1aliiridicos de la | vulnerabilidad |2 de
B Atencion en la Fjrocuradu Procuraduria | atendidas atendidas Activida | Que los
S | Procuraduria ria - Ge . o
S . . Municipal de | /personas en . . 15 | 85 - | Calid | des UIP, | solicitantes
> | municipal de | Municipal s . L Variable 2: . o sti o :
g roteccion de | de Proteccion de | situacién de ersonas en Servi| 67 | % n ad | Bitacora | desistan de
< pre . .. | nifios, nifas y | vulnerabilidad P . cios de su tramite.
nifios, nifas y | Proteccion adolescentes rogramadas situacion Jurid servicios
adolescentes. de nifos, ' Znu%\lmente vulnerabilid icos
ninas y 1100 ad
adolescent programada
es. s
anualmente
Variable 1:
Porcentaje Personas en
de (Personas en S|tuaC|on_ _de
L - ) L vulnerabilid
atencién Servicios situacion de ad Reporte
C1A8 de la | juridicos de la | vulnerabilidad atendidas de
T |Atencion en la|Procuradu | Procuraduria | atendidas Ge Activida | Que los
.'g procuraduria ria Municipal de | /personas en Variable 2 43 85 sti Calid | des UIP, | solicitantes
g municipal de | Municipal | Proteccién de | situacion de ersonas er; Servi % n ad | Bitacora | desistan de
< | proteccion de los | de los adultos | vulnerabilidad gituaci()n de cios de su tramite.
adultos mayores. | Proteccién | mayores. programadas | bilid Jurid servicios
de los anualmente vuinerabil icos
adultos 100 ad
mayores programada
: S
anualmente
Variable 1:
@enios | 2vercs fevare
° Porcentaje Eventos sociales atendidos Activida | Que los
§ C1A9 de 1€ | sociales para | /eventos Even 85 Ge Calid | des UIP. | beneficiario
> | Realizacion de beneficio de | sociales . .| to 2 |, sti o ’
s . eventos L Variable 2: . % | - ad | Bitacora |s acudan al
O | eventos sociales. . la poblacién. | programados socia on
< sociales. anualmente eventos | de evento.
* sociales servicios
)100 programado
s
anualmente
COORDINACION DE SALUD
Informe
Total de | V1. Total de de
servicios servicios actividad
° integrales integrales es La
€ c2 realizados/ realizados. mensual oblacién
@ . Atencion | Servicios .| 64,60, | Ge .| es. po!
S | Atencion Integral | . : Servi . | Calid asiste a la
S a la salud de la integral a | integrales de | Total de | V2. Total de cios 06 | 45 | sti ad atencion
g poblacién la salud. salud. servicios servicios 2 0 | 6n Bitacora integral  de
o ’ integrales integrales de
programados | programado registro salud.
en el afo|s en el afio de
anterior*100 anterior. paciente
s.
Informe
Numero  de | V1. Namero de
consultas de consultas actividad
médicas médicas es La
e . generales generales mensual i
§ I(rzr?l};mentacién zr(])rcentaje Atencion realizadas. realizadas. Cons 16 |17, | Ge Calid | €S- ggibsltim:nms
> p L medica /NUimero  de | V2. Numero 09 | 00 | sti
= |en atencion | Consultas ultas - ad s consultas
o . L general. consultas de consultas 310 ]|6n Bitacora P
< | médica general. médicas. médicas médicas de médicas
generales generales registro generales.
programadas | programada de
*100 s. paciente
s.
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Informe
. V1. Numero de
Ndmero de -
consultas de consultas actividad
dentales es
C2A2 dentales lizad n
;] . Porcentaje . realizadas/ realizacas. __ | mensua a .
8 | Implementaci 1€ | Atencio Ge | Ef blacid
3 plementacién encion b e ici | es. poblacién
i .. |en - Numero de . Cons | 25 | 40 . . .
S |en atencion Consultas médica consultas V2. Numero utas | 9 | 0 sti | enci asiste a las
© | medica dental. dental. P de consultas 6n a Bitacora | consultas
< dentales. médicas o d q |
dentales 319 t|c|as e ” entales.
« | dentales registro
programadas programada de
100. .
S. paciente
s.
V1. Numero
de
atenciones Informe
Numero de de
. en .
atenciones en . actividad
f . enfermeria
Porcentaje eniermeria general es La
g |C2A3 de general realizadas mensual oblacién
3 | Implementacion Atencione Atenciones en | realizadas/ " | Aten | 36 | 36, | Ge | Efici | es. gsiste a la
S |en enfermeria enfermeria Numero de . cion | 80 | 00 | sti | enci .
° eneral S €N | general atenciones en V2. Namero es 7 0 | 6n a Bitacora atencion en
< 9 ’ enfermeria 9 : . de enfermeria
enfermeria . de
general. atenciones . general.
general en registro
programadas enfermeria de
*100. paciente
general s
programada ’
s.
V1. Numero
d Informe
e de
Nimero ~de | 21enciones actividad
atencion  en sicologia es La
- | C2A4 Porcentaje psicologia Eealiza(?as mensual poblacién
< " . . -
S Implementacmr?' de _ Atenciones en regllzadas/ A_ten 17 | 21 G(_a Eflc_l es. asiste a las
> |en atencién | Atencione - . Ndmero de . cion sti | enci "
E= T psicologia. . V2. Numero 73 100 | . h atenciones
o | Psicoldgica. 5 en atenciones en de es on a Bitacora sicologicas
< psicologia. psicologia atenciones de P 9
programadas en registro
- 100. psicologia de
programada zamente
S .
Informe
. de
V1. Numero actividad
. de acciones
Ndmero de en es
acciones en " mensual
) Promocion a promocion a es
C2A5 Porcentaje la salud ’ La
o | . la salud : ”
® mplementacién de . . realizadas. - . poblacion
3 . . Acciones en | realizadas/ . Ge | Efici | Minutas )
2 | de acciones de |Acciones - . Acci | 22 | 23 - . asiste a las
S . promocion en | Nomero  de . sti | enci |de >
s | Promocién a la|en . V2. Numero | ones | 8 0 X . acciones de
o .. | salud. acciones en ) o6n a | trabajo. =
< | salud. promocion romocién  a de acciones promocion a
ala salud. P en . la salud.
la salud L Bitacora
promocién a
programadas a salud de
by .
100. registro
programada d
e
s. .
paciente
s.
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V1. Numero :j”eforme
Numero  de de acciones actividad
acciones en | " trabajo es
. . - | social La
- Porcentaje Trabajo Social realizadas mensual poblacién
3 | c2A6 de Atencién en | realizadas/ ' Acci | 24 | 24 Ge | Efici |es. asiste a las
2 Implemer_1taC|oq Accmnes_ Trat_)ajo Nur_nero de V2. Namero | ones | 56 | 00 §t| enci N acciones en
o | de Trabajo Social. | en Trabajo | Social. acciones  en | 7o on a Bitacora trabaio
< Social. trabajo social en  trabaio de sociajl
Erogramadas social y registro ’
100. programada de .
paciente
S. S
Informe
de
Numero de V1. Numero thlwdad
= . de traslados La
- orcentaje traslados realizados mensual poblacién
4 . . -
3 C2A7 ” de Atencién en regllzados/ Trasl | 25 | 26 G(_a Ef|c_| es. acude a los
> | Implementacion Implement Namero  de . sti | enci e
= O traslados. V2. Numero | ados | 2 0 X i servicios de
2 de Traslados. aciéon en traslados de traslados 6n a Bitacora traslados de
traslados. programados programado de pacientes
*100. S registro ’
' de
paciente
s.
UNIDAD BASICA DE REHABILITACION
Variable 1:
Total de | Total de o
° atenciones atenciones Sétacora
s . realizadas en | realizadas .
g g?o rama de (I?é)rcentaje Atenciones ¢l afioen el afio| Aten | 4 | 44 | Ge Efica tr:ieigrlisc;[r(c)ie I_gfzientes
o gre . realizadas en | actual/Total actual cion sti . . pa
g— servicios de | atenciones la UBR de atenciones | Variable 2: s 40 | 40 on cia | paciente | asisten a
o | rehabilitacion. ’ . ) s terapia.
o realizadas Total de atendido
afo anterior | atenciones s
100 realizadas ’
afo anterior
Variable 1:
Total de
(Tota_l de terapias
s on|eaizacas
B C3A1 A . Porcentaje - = en el afio Bitacora | Los
3 tenciones de Atencién a | el afo actual/ actual Tera | 36 | 36 Ge Efica | de pacientes
> |a pacientes en . pacientes en | Total de . N sti . . )
= e atenciones . . Variable 2:| pias | 0 0 | cia |registro |asisten a
o | terapias fisicas. terapias. terapias Total de on diario terapia
< realizadas en t . ’ pia.
el afo erall_plag
anterior) *100 ;e: |zea|1 ajﬁo
anterior
Variable 1:
Total de
(Total de terapias
terapias !
- | C3A2 . realizadas en reallzadas~ Diario de
S | Atenci Porcentaje L - en el afio . Los
3 enciones al4e Atencion  a| el afio actual/ actual Tera | 54 | 54 Ge Efica paciente pacientes
> | pacientes en . pacientes en | Total de . N sti ; s )
= . atenciones . . Variable 2:| pias | O 0 |- cia . asisten a
O | terapias de terapias. terapias Total de on atendido terapia
< lenguaje. realizadas en t . S. pia.
el afo erell_plag
anterior) *100 :\a |zea|1 a:ﬁo
anterior
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Variable 1:
Total de
(Total de .
) terapias
:’graellisz:jas en realizadas Diario de
B | C3A3 Atenciones | Porcentaje Atencion alel afo actual/ | €" el afo Ge paciente Los
B8 |a pacientes en|de ; actual Tera | 54 | 54 . | Efica pacientes
2 terapias atenciones paC|e_ntes en Total_ de Variable 2:| pias | 0 0 ?t' cia |° . asisten a
o U terapias. terapias on atendido :
< | psicoldgicas. realizadas en Total de s terapia.
ol afio terapias ’
anterior) *100 reallzadas~
en el afio
' anterior
ATENCION AL ADULTO MAYOR
Condicione
. s
[} Atencién Total de Z;éi;)rr?(teesll de climatologic
S |C4 . | especializada | acciones . Bitacora | as
2 P Porcentaje : . realizadas : Ge | s
5 rograma de de asi como | realizadas/Tot V2: Total de Acci 3 10 sti Efica | de favorables
Q | acciones para el . actividades al de acciones . ones 0% | - cia |atencion | Acercamien
£ acciones. o acciones on
o | Adulto Mayor. dirigidas  al | programadas roaramada es. to de las
o AM. *100 2 9 personas
para las
atenciones.
V1: Total de
Total de
kS g:;?zacién de Talleres talleres izgirzeasdas Ge Memoria | Asistencia
.'g talleres ara Porcentaje | enfocados a | realizadas/Tot V2: Total de Talle 0 10 Sti Efica fotoarafi | de la
E= . P de talleres. | cuidadores de | al de talleres ’ res 0% | - cia 9 . .
&: cuidadores y AM programadas* talleres on ca. ciudadania.
adulto mayor. ' programada
100
s
Total  de| 4. Total de .
T C4A2 Porcentaje | Atenciones ?égﬁ;:;odnaessﬂot atenciones Aten Ge Bitacora ﬁ;cerg:mll?s
3 L de especializada realizadas ) 10 - | Efica | de
> | Implementacion . al de . cion | 90 | o, | sti . . personas
=3 . atenciones [s para el . V2: Total de 0% | - cia | atencion
© | de asesorias. adulto mavor atenciones atenciones es 6n es para las
< YOr- | solicitadas*10 . ’ atenciones.
0 solicitadas
Total de | V1: Total de Participacto.
C4A3 . - actividades actividades
o
3 | Realizacion  de cF;grcentaJe ﬁl?lttll\::“ilaedses realizadas/Tot | realizadas | Activ 10 Ge Efica Memoria ?ndau”oorZs en
> | actividades actividade | deportivas Yal de | V2: Total de | idad | O 0% sti cia fotografi cadg una de
© | culturales Vg afa el AM actividades actividades es °1 6n ca las
< deportivas. ’ P ) programadas* | programada actividades
100 s
agentadas.
PROGRAMAS SOCIALES
° Total de | V1: Total de
€ . personas personas o Se entrega
2 g?o ramas en cF;grcentaJe ngggam:;d; beneficiadas/ | beneficiada | Bene 49 | 10 Ge Efica guetacora en tiempo y
3 gran | apoyo p Total de|s ficiari o, | sti . . ._|forma los
g beneficio de la | beneficiari | bienestar de personas V2: Total de | os 4 | 0% 6n | c@ beneficia documentos
S ciudadania. 0s. la poblacion. registradas personas rios.
*100 registradas
Programa Total de | V1: Total de Memoria | Se entrega
8 | C5A1 arfsn\J el tinacos tinacos Ge | Efici | fotografi | en tiem og
.";’ Implementacion Porcentaje gcceso a entregados/T | entregados | Tina a4 10 sti | enci | ca 9 forma ploZ
= |de apoyos de |de tinacos. | .. otal de tinacos | V2: Total de | cos 0% | - -
o . tinacos a un - o | o on a | Solicitud | documentos
< | tinacos. recio baio solicitados tinacos es
P 19 | 100 solicitados :
Total de | V1: Total de
- | C5A2 Programa molinos molinos Se entrega
3 | Implementacion Porcentaje | para la . Ge | Efici | Registro | en tiempo y
2 s entregados/T | entregados | Moli 10 - b
> |de apoyos de|de adquisicion ) . 75 | no, | Sti | enci | del forma los
S | molinos molinos de leche otal ~molinos | V2: Total | nos 0% on a adron documentos
< | manuales ’ LICONSA solicitados molinos P ’
' ' *100 solicitados
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Programas de
- | C5A3 ag&);odgﬁradlg Zoéalos de ;”c:; Toc;tal de Memoria | Se entrega
3 | Implementacion | P poy poy Ge | Efici | fotografi | en tiempo y
3 Porcentaje | acuerdo a las | entregados/T | entregados | Apoy 10 - .
> |de apoyos de . . 0 o, | Sti | enci |ca forma los
€ |laminas a baio de apoyos. | necesidades | otal de apoyos | V2: Total de | os 0% n a | Solicitud | documentos
< ) que se | solicitados apoyos
costo. . e es.
presenten en | *100 solicitados

Programa presupuestario: PP04 Infraestructura Soci

Abatir La Pobreza Y El Rezago Social
COORDINACION DE DESARROLLO SOCIAL

ial Basica Para

Clave presupuestaria: D00000

Importe: 250,000,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
EJE 1 Bienestar para

contribuye el programa:
Tamazunchale

Vertiente al

Rezago Social

cual

contribuye
programa: Infraestructura Social Basica
Para Abatir la Pobreza Extrema y el

el

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Implementar un
programa anual de obras y acciones de
infraestructura
contemple los rubros para dar atencion a
las demandas de la ciudadania.

social

basica

que

Indicadores
. Tip
Uan(;d ° | pime Medios
Resurr;iTegigatlvo/ Nombre Descripcion Férmula Variables de_ I;': I\t/lae |(r11 ?j nsio v elfijf?ca c Supuestos
rr:jeadl ica n i6n
dor
Contribuir a la
disminucion  del
porcentaje de . . Informe
poblacion en ggggﬂ%n T anual
situacion de en situacion sobre
pobreza g)gt,rema (Poblaciéon en | de pobreza situacion El gobierno
o en condicion de . . . de :
Porcentaje | Muestra el | situaciébn de|en el nacional vy
alto y muy alto d . b | icibio al pobreza |
rezago social ebl i porcc—lzntaje d pobreza en el municipio dal P Est y rezago estatg
c | mediante una | POPiacion janual € | municipio - a tgrm|_n_o e ore rat | Efica | social manngng
it en poblacion en | término  del | ejercicio entaj| O |45 | .. . los objetivos
adecuada . L . i S X égi | cia |del
S situacion | situacion de | ejercicio fiscal | fiscal e ... | de sus
distribucion de los |/ Total co municipi | g
recursos publicos de pobrfe;a. en el |/ Tota .d'e . o) de | anes de
pobreza. municipio. poblacién del | Variable 2: Desarrollo y
enfocada a o Tamazu )
; municipio) Total de en conjunto.
ampliar la oblacion nchale
cobertura de 3e| emitido
infraestructura municipio por
social basica en el P INEGI.
municipio de
Tamazunchale.
Variable 1:
Lograr  disminuir Egr?leafif:lg:ja indice de
los indices de (Poblacién en Rezago
pob_reza y rezago beneﬁmgda localidades Social Se cuenta
social en el Muestra el | en localidades por
S . con grado : con la
municipio de porcentaje de | con grado de de rezago localidad aprobacién
Tamazunchale, . |la poblacién | rezago social . 9 es 2020 | 2P
o . Porcentaje . : social medio y
= | mejorando y que ha sido | medio a muy Est del . L
> de _ a muy alto y | Porc ) asignacion
© |aumentando la P .. beneficiada alto y : rat | Efica | CONEV
s |- oblacién cabecera entaj| 0 |83 | . . . del recurso
o | infraestructura s con obras de | cabecera e égi | cia | AL/Repo L
4 : beneficiad | . L municipal e econdémico
a |social ayudando a infraestructur | municipal/Tot co rte del en tiemoo
directamente a la | ™ a social | al de . . SIDESO poy
. - " Variable 2: forma por
poblacion en basica en el | poblacion en RE al
Jo - Total de . parte del
general en municipio. localidades " cierre )
poblacion gobierno.
aumentar su con grado de en del
calidad de vida. rezago) localidades ejercicio
fiscal.
con grado
de rezago
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Informes
gsances Las
° Muestra la | Total de | V1: Total de $2 del zlea:taformas
£ [C1 Total de | cantidad total | avance avance Porc 00 Program bienestar
@ | Programa de | avance de obras Yy |financiero financiero entaj Y Ge ) a de .
< . . ) . . . 53 | 10 - | Efica funcionan
9 |obras y acciones | financiero | acciones realizado/ realizado ede sti . Obras y
=% . . 40| 0 . cia : correctame
€ | de infraestructura | en las | realizadas Total de | V2: Total de | avan 6’2 on Accione nte ara
8 social. obras. con fondos | presupuesto | presupuesto | ce 51' s del Subir plos
del programa. | aprobado*100 | aprobado SIDESO proyectos
RE /
Actas de de obra.
consejo.
C1A1 Mour(zztr:?a'e di,! Las
Conformacion de porc . Total de | V1: Total de Avance | condiciones
- . | acciones Porc | $8, i X .
@ | proyectos Porcentaje termi avance avance . registrad | climatolégic
S L erminadas . . entaj | 03 Ge '
S ejecutivos y | de avance orientadas  a realizado/ realizado ede | 06 10 sti Efica|o en el|la s son
& | documentos en las Total de | V2: Total de : 0|3 cia | POA del | favorables
3] P los proyectos avan | 80. on
< | técnicos para | obras. ciecutivos avance avance ce | 50 SIDESO | para la
llevar a cabo dJ t y aprobado*100 | aprobado RE. ejecucion 'y
Obras. ocumentos terminacion.
técnicos.
Muestra el
. Las
porcentaje de Total de | V1: Total de $4 Avance | condiciones
- | C1A2 = tai obras Porc 13 istrad | olimatoloai
S | Construccién de | 08 | iorminadas avance avance entaj | A Ge ) registrac | climatologic
.‘; obras ara de avance fisicamente realizado/ realizado e de 67, | 10 sti Efica|o en el|la s son
s o P en las | . Total de | V2: Total de 451 0 | cia | POA del | favorables
O | servicio de aguay orientadas a avan 6n
< drenaje obras la captacién y avance avance ce 4.4 SIDESO | para la
’ distribucion aprobado*100 | aprobado 0 RE. ejecgciérl y
de agua terminacion.
Muestra el
porcentaje de | Total de | V1: Total de Porc $1 Avance I(;gﬁdiciones
T |C1A3 Porcentaje | obras avance avance entai 25, Ge registrad climatolgic
.‘; Construccion de | de avance | terminadas realizado/ realizado ed ej 34 | 10 sti Efica |o en el a s sgon
= | obras de | en las | fisicamente Total de | V2: Total de 55| 0 X cia | POA del
o . . avan on favorables
< | urbanizacién. obras. orientadas a | avance avance ce 76. SIDESO ara la
la aprobado*100 | aprobado 64 RE. Z'ecucién
urbanizacion. términacic’)ny
Muestra el
porcentaje de Las
obra.s Total de | V1: Total de Avance | condiciones
g |Cl1A4 Porcentaje terminadas avance avance Porc registrad | climatol6gic
8 | Construccion de d fisicamente lizado/ lizad entaj 10 Ge Efi |
2 | obras de | d€ avance | o das  a | €@lizado realizado ede | 0 sti icaj|o en ella s son
£ |infraestructura en las la meiora de Total de | V2: Total de avan 0 6n | cid POA del | favorables
< | agrovecuaria obras. a ! avance avance ce SIDESO | para la
grop ’ . aprobado*100 | aprobado RE. ejecucion y
infraestructur terminacion
a .
agropecuaria.
Muestra el
porcentaje de . Las
s |c1as 5 | obras Total de | V1: Total de Porc Ava_nce condiciones
4 orcentaje termi avance avance : registrad | . .
3 . erminadas . . entaj ) climatologic
S Construccién de | de avance fisicamente realizado/ realizado ede | 0 10 Ge Efica |o en el a s son
= | obras de | en las | " Total de | V2: Total de 0 ©| cia | POA del
3] e . orientadas a avan sti favorables
<& | electrificacion. obras. ; avance avance . SIDESO
la mejora de . ce o6n para la
aprobado*100 | aprobado RE. . L
las redes ejecucion 'y
eléctricas. terminacion.
Muestra el
porcentaje de
obras Total de | V1: Total de Porc | $5 Avance Las
T | cC1A6 Porcentaje | terminadas avance avance . ’ . condiciones
S entaj | 90 registrad
2 | Construccion de | de avance | fisicamente realizado/ realizado J 10 | Ge ' 9 climatoldgic
= . A . ede | 2,2 . | Efica|o en el
g obras de caminos | en las | orientadas a | Total de | V2: Total de avan | 58 0 | sti cia | POA del|@ S son
< | y/o carreteras. obras. la ampliacién | avance avance ; on favorables
. " ce | 07 SIDESO
y mejora de | aprobado*100 | aprobado RE para la
caminos y ’ ejecucion y
carreteras. terminacion.
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Muestra el
porcentaje de T . Las
otal de | V1: Total de $1 .
C1A7 . | obras Porc Avance | condiciones
°
8 | Construccién y Porcentaje terminadas avance avance entaj 1.9 Ge ) registrad | climatolégic
S ) de avance | .. . realizado/ realizado 45,1 10 - | Efica
> | mejora de en las fisicamente Total de | V2: Total de ede 15| 0 sti cia o en ella s son
© | espacios orientadas a : avan on POA del | favorables
< | deportivos obras. la mejora de |2Vance avance ce 36 SIDESO | para la
P ’ ] aprobado*100 | aprobado 2 pe .
las RE. ejecucion 'y
instalaciones terminacion.
deportivas.
Muestra el
C1A8 gg::gzntaje o Total de | V1: Total de Porc | $3 Avance I(;gﬁdiciones
k Construccion  y Porcentaje terminadas avance avance entaj 39’ Ge registrad climatologic
3 . . )
3 | mejora de de avance fisicamente realizado/ realllzado ede | 3.0 10 sti Efl_ca o en el a s son
=] - en las . Total de | V2: Total de 0 X cia | POA del
O | espacios orientadas a avan | 61. on favorables
< | educativos. obras. la mejora de avance avance ce | 25 SIDESO para la
los espacios aprobado*100 | aprobado RE. ejecucion y
educativos. terminacion.
Muestra el
C1A9 gg:;::ntaje e Total de | V1: Total de Porc Avance I(;srsmiciones
s )
8 |Construccién  y Porcentaje terminadas avance avance entaj Ge ) registrad | climatolégic
S ) de avance | .. . realizado/ realizado 10 - | Efica
> | mejora de en las fisicamente Total de | v2: Total de ede | O 0 sti cia | @ en ella s son
© | espacios de orientadas a : avan on POA del | favorables
< | salud obras. la mejora de avance avance ce SIDESO | para la
) - aprobado*100 | aprobado ) .
espacios de RE. ejecucion y
salud. terminacion.
Muestra el
gg;gzntaje de Las
C1A10 terminadas Total de | V1: Total de Porc | $4 Avance | condiciones
] L Porcentaje | .. . avance avance . ’ registrad | climatolégic
©
K=} Construcmon Y| de avance fls_lcamente realizado/ realizado entaj | 54 10 G(_a Efica|o en el|la s son
2 | Mmejora de en las orientadas a Total de | V2: Total de ede | 9.8 0 sti cia | POA del | favorables
2 espacios b obras la avance avénce avan | 78. on SIDESO | para la
vivienda digna. GonStICeion | aprobado*100 | aprobado | 03 RE. ejecucion y
P terminacion.
de vivienda
digna.
Programa Presupuestario: PP05 Fortalecimiento a la Infraestructura
Municipal Clave presupuestaria: EO0000 Importe: 44,623,492.00
COORDINACION DE DESARROLLO SOCIAL
Linea de acciéon o estrategia al
cual contribuye el programa:
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual | Vertiente al cual contribuye el programa: Implementar un programa anual de
contribuye el Programa: EJE 1 Bienestar para | 1.6 Infraestructura Social Basica para Abatir la | obras y acciones de infraestructura
Tamazunchale Pobreza Extrema y el Rezago Social social basica que contemple los
rubros para dar atencién a las
demandas de la ciudadania.
Indicadores
W
de ° | Dime Medios
Resumen narrativo / s i . .| Lin | Me | de L de
objetivo Nombre Descripcion Férmula Variables rr:jedl ea | ta |ind nilo Verificac Supuestos
a ica ion
dor
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Contribuir al
mantenimiento de
la infraestructura
en el municipio de
Tamazunchale
mediante el .
acceso a bienes y Variable 1: Indice de
servicios para_ el (Poblacién | Poblacion Rezago
meJoram_@-nto de beneficiada beneficiada Social Se cuenta
las condiciones de Muestra el ) por
vida de la porcentaje de ggr:ocilélggdg: Ieoncalidades localidad :orr]obaciér:a
poblacion . |la poblacion g : es 2020 | 2P
administrando con Porcentaje ue ha sido rezago social | con  grado Est del y
c | eficiencia y de geneficiada medio a muy | de rezago indic rat CONEV asignacion
iT . Poblacion alto y | social 0 | 15| . . | Efica del recurso
ic
transparencia los beneficiad | " obras de cabecera Variable 2: e €9 | cia AL/ econémico
recursos con la a infraestructur municipal/Tot | Total de co Reporte en tiemno
implementacion ' a social al P de | poblacién del forma ppo);
de _programas y basm_a en poblacién en | en SIDESO parte del
acciones con el localidades. localidad localidad RE al bi
propésito de ocali adesd ocalida eg Cierre gobierno.
disminuir las fgzna g(;a o de ggnreze?rs ° del
condiciones de go. 9o0. 2025.
inseguridad,
pobreza,
marginacion,
vulnerabilidad y
rezago social de
los habitantes.
Lograr  disminuir
IoosbreIznadlcersezadi Informe
Fs)ocial yen gel (Poblacién en Variable 1: anual El gobierno
- . . > Poblacion sobre g
municipio de | Porcentaje Muestra ol situacion de en situacion situacion nacional vy
o | Tamazunchale, de . pobreza en el estatal
= h - porcentaje o de pobreza Est de )
®» | mejorando y | poblacion anual de municipio  al al indic rat | Efica | pobreza mantiene
‘O I3 .
s gumentando la en poblacion en tgrm|_ng _deI Variable 2: e 78 | 51 égi | cia |y rezago sus
4 infraestructura situacion situacién  de ejercicio fiscal Total de co social objetivos de
& | social ayudando | de obreza | Total de oblacion del sus Planes
directamente a la | pobreza. P ’ poblacién del gel municioi de
poblacion en municipio) municipio o ge Desarrollo.
general en P Tamazu
aumentar su nchale
calidad de vida. )
Informes
de
° Muestra la Total de | V1: Total de avances
£ [C1 Total de cantidad total | 2V@nce avance Porc del La situacion
2 | Obras y acciones | avance de acciones financiero financiero entaj Ge Program | econémica
8 |realizadas  para | financiero realizadas realizado/ realizado ede | 0 | 34 | sti | Efica|a nacional se
g | fortalecer al|en las con  fondos Total de | V2: Total de | avan 6n | cia | Operativ | mantiene
8 municipio. obras. presupuesto | presupuesto | ce o Anual | Estable.
del programa. .
aprobado*100 | aprobado | Actas
de
Entrega.
Muestra el
porcentaje de Total de | V1: Total de El .entorno
) .| obras de Porc | $4 Avance |social es
< | C1A1 Porcentaje S s avance avance . .
3 o rehabilitacion . . entaj | 00 Ge ) registrad | estable y
S Realizacion de | de avance realizado/ realizado ede | 00 10 sti Efica o en el|favorece Ia
3 obras de Agua y|en las yme'oramiento Total de | V2: Total de avan | 00 0 on cia POA del | realizacion
<« | saneamiento. obras. deJ avance avance ce 00‘ SIDESO | de los
infraestructur aprobado™100 | aprobado RE. trabajos.
a.
Muestra el
porcentaje de Total de | V1: Total de El .entorno
e .| obras de Porc Avance |social es
g |C1A2 Porcentaje rehabilitacion | 8Vance avance entaj Ge registrad | estable
.";’ Realizacion de | de avance realizado/ realizado edej 0 10 sti Efica ogen ol | favorece |Z
£ obras para el|en las yme'oramiento Total de | V2: Total de avan 0 n cia POA del | realizacion
<« | desarrollo urbano. | obras. deJ avance avance ce SIDESO | de los
infraestructur aprobado™100 | aprobado RE. trabajos.
a.
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Muestra el
porcentaje de . El entorno
C1A3 Total de | V1: Total de .
T | Realizacion de | Porcentaje obras__ _’de avance avance Porc_ Ave_mce social es
3 rehabilitacion . . entaj Ge . registrad | estable y
3 obras de | de avance y realizado/ realizado ede | 0 10 sti Efica o en el favorece Ia
g infraestructura en las meioramiento Total de | V2: Total de avan 0 n cia POA del | realizacion
< | carretera, obras deJ avance avance ce SIDESO | de los
carreteras infraestructur aprobado*100 | aprobado RE. trabajos.
a
Muestra el El entorno
porcentaje de T . .
otal de | V1: Total de social es
B (SAA' . Porcentaje obras__ _’de avance avance Porc_ Ave_mce estable y
3 ealizacion de d rehabilitacion lizado/ lizad entaj 10 Ge Efi registrad f |
> |obras de mejora e avanlce y .rl?allfa ° d {?Za liatold ede | O 0 sti @15 en el avcl?rectle’ a
= . en as . . ota e : Total de . cia realizacion
ft’ gzucativozspacms obras. :jneejoram|ento avance avance a\ézn on :IODAESng de los
: . aprobado*100 | aprobado trabajos.
infraestructur RE.
a.
Muestra el
porcentaje de
C1A5 obras de | Total de | V1: Total de P A El _?ntorno
T A Porcentaje | rehabilitacion | avance avance ore vance - socia es
3 Realizacion  de de avance | y realizado/ realizado entaj 10 Ge Efica registrad | estable y
-% ggras deesmaeé?(';i en las | mejoramiento | Total de | V2: Total de svii 0 0 (S);' cia go?_\n d:: iz\;ﬁ;ea%?énla
< deportivos P obras. de avance avance ce SIDESO | de los
P ' infraestructur | aprobado*100 | aprobado RE trabajos
a. ’ :
Muestra el
porcentaje de Total de | V1: Total d El _?ntorno
C1A6 .| obras de ota e - Total de Porc Avance |S50¢4@ es
kS Realizacion  de Porcentaje rehabilitacion | 2YaNce avance entaj Ge registrad estable —y
.‘; obras de de avance realizado/ realizado ed ej 0 10 sti Efica ogen ol favorece la
=] . en las | ¥ . Total de | V2: Total de 0 X cia realizacion
o | fortalecimiento mejoramiento avan on POA del
< municipal. obras. de avance avance ce SIDESO de . los
infraestructur aprobado*100 | aprobado RE. trabajos.
a.
Muestra el
porcentaje de El  entorno
C1A7 obras de | Total de | V1: Total de = A ial
B Realizacion de Porcentaje | rehabilitacion | avance avance er?trag Ge revailgt?' g d ch)feln?)le es
'1;: obras de mejora de avance |y realizado/ realizado edeJ 0 10 sti Efica ogen el | favorece Ig
£ |de espaciosjde en las | mejoramiento | Total de | V2: Total de avan 0 on cia POA del | realizacion
< obras. de avance avance
salud. infraestructur | aprobado*100 | aprobado ce EEESO ?rzbajos los
a. . .
C1A8 Muestra el El entorno
Realizacion de porcentaje de | Total de | V1: Total de Porc Avance social es
= Porcentaje | obras y | avance avance . . estable vy
©
K=} obrgs ylo de avance | acciones de | realizado/ realizado entaj 10 G(_a Efica registrad favorece la
> | acciones de . . . ede | O sti . o en el A
E | meiora a a en las | mejoramiento | Total de | V2: Total de avan 0 n cia POA del realizacion
< infrJa estructura obras. de avance avance ce SIDESO de los
: infraestructur | aprobado*100 | aprobado trabajos.
agropecuaria. a RE.

Programa presupuestario: Pp 06 Paz y seguridad para el municipio.
Cabeza de sector: SEGURIDAD PUBLICA

Clave presupuestaria:
F00000

Vertiente al cual contribuye el programa:
Paz y seguridad para el municipio, combate a
la delincuencia, proteccion civil y atencion a

Importe: 970,000.00

Linea de acciéon o estrategia al
cual contribuye el programa:
Seguridad publica municipal y
proteccion civil para la construccion

Eje del plan municipal de desarrollo al cual
contribuye el programa: Eje 2 Seguridad y Justicia
para Tamazunchale

victimas.
de la paz
Indicadores

Tip
; Unid Lin o Medios
Resumen narrativo ad de | Dim de

objetivo Nombre | Descripcion Férmula Variables de z: I\tllae ind | ensi | Verifica Supuestos

medi ica| 6n cion

da | S do

r
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}C/Iontrlbuzlsreagijarig:g (Namero de | V1: Numero
mediante Coordinacion ;r:udenmasagg ic:;v::idencias Informes
acciones de | Tasa operativa en actual/Namer |en el afio | Tasa Est , Mayor
£ | ]usticia, anual de |la prevencion o de | actual anua 90 | rat diagnésti | orden
W | seguridad, incidencia |del delito vy incidencias en | V2: Numero | % | égi cos y | publico en
combate a la|s proteccion a el afio de. co estadisti | zona rural y
delincuencia, delictivas. | las victimas. ) S . cas de | urbana.
proteccion civil y *a1n(t)<(9)r|or)-1) |nC|de|nC|a§ resultad
atencion a en €l ano os.
victimas. anterior
El Municipio de
Tamazunchale Total de
|mplen_1enta _ operativo V1: thal de Estadisti Condicione
1 operativos de | Porcentaje Prevencion realizados/Tot operativo Oper Est cas s
| seguridad publica | de del delito. asi | al de realizados atri)vo 10 | rat Informes climatolégic
municipal y | operativos ’ . V2: Total de 0% | égi de
{ proteccién civil | ejecutados como sus | operativo operativo s co actividad as
efectos. programados favorables.
para la *100 programado es.
construccion de la s
paz.
SEGURIDAD PUBLICA
Condicione
Variable1.- S
Acercamiento Total de climatoldgic
"2 c1 s con la Zgé?énes de acciones In;ﬁ;g:zs as
2 P Porcentaje | sociedad por : realizadas : Ge P favorables.
5 rograma de de medio de realizadas/Tot Variable2 - Acci 90 sti S de Confianza
S . - . . o
3 Segl_m_dad Publica acciones. | acciones que al de acciones Total de | O % on W‘O Y|en la
6 | Municipal. ) programadas) . bitacora . .
o garanticen su *100 acciones S ciudadania
seguridad. programada ’ para
s situaciones
de riesgo.
Elementos
Total de . suficientes
T | c1A1 auxilios ZJkiJgstal e Informes | Para apoyos
B | Atencion a | Porcentaje | Llamadas de | atendidos/ | Jiondidas | Auxil 90 | G© policiale »
Z | lamados de de auxilio o | Total de V2: Total de | ios % sti S de Condicione
kil I~ auxilios. emergencia. | auxilios ° | én s
<« | auxilios. L auxilios turno. . .
solicitados solicitados climatolégic
*100 as
favorables.
Total  de|Yorable T Ciudadania
T |C1A2 Porcentaie Acompafiami g?:clsg %SOS/ traslados Ge Informes trgrcnoamencjzs
.";5 Prevencion  del de 1€ | ento a TJotaI de ejecutados | Trasl 90 sti policiale ciones
= | delito en temas de victimas de Variable 2:| ados % | - s de "
7] - traslados. . ) traslados 6n emitidas por
< | género. violencia. - Total de turno. .
solicitados traslados Seguridad
100. s Publica.
solicitados
Variable 1:
Total de
atenciones Z?etr?l:iones ° La
T |C1A3 Porcentaje | Acompafiami Z?;fé?ézssﬂot policiales Aten Ge Informes | ciudadania
.'g Atencién de | de ento ala de atendidas cion 90 sti policiale | hace los
g auxilio de género. | atenciones | victimas  de atenciones Variable 2: es % 6n s de | reportes
< violencia. L Total de turno. correspondi
policiales atenciones entes
solicitadas*10 L :
0 policiales
solicitadas
Implementaci
° on de | Total de | V1: Total de
£ |C2 Porcentaie diferentes operativos operativos Informe Condicione
2 | Programa de de I operativos de | realizados/Tot | realizados Oper 20 Ge de s
8 | operativos de operativos seguridad en | al de | V2: Total de | ativo % sti operativ climatologic
€ | seguridad y P beneficio del | operativos operativos S ° | én op as
8 vigilancia. municipio de | programados) | programado ’ favorables.
Tamazunchal | *100 s
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Condicione
Total de | V1: Total de s
C2A1 . . operativos operativos climatologic
°
3 | Implementacion Porcentaje Propo_rcmnar realizados/Tot | realizados Oper Ge ) '”f‘?f!“es as
32 . de seguridad vy . - 73 | 90 - | Efica | policiale
> | de operativos de operativos | vigilancia en al de | V2: Total de | ativo 8 | o sti cia |s de favorables
© | seguridad en zona P e\?entos operativos operativos s ° | én turno Elementos
< rural y urbana. ’ programados | programado ’ suficientes
*100 s para
apoyos.
C2A2 Variable 1: Existen
Realizacién de Total de Total de solicitudes
- | apoyo a la . apoyos
8 | ciudadania en |, tai Propo_:jmznar apc:_yosd Tot realizadas A 92 | 99 Ge Efi Bita de apo%o
S | situaciones de | Poreentaje | segurida y | realizadas/Tot |\ /.1 ™ . | Apoy Sti ica | Bitacora | para la
E=3 - de apoyos. | auxilio a la|al de apoyos os 21 % | cia | Informe. | ciudadania
o | auxilio, traslados, - « | [Total de 6n
< | copertura de poblacion. programadas apoyos u
100 organismos
eventos, y programada e
- publicos.
extorcion. s
TRANSITO Y VIALIDAD
V1
[} Dar vialidad ;—((:)(t:iacines de ;—((:)(t:iacines de Elementos
g |C3 | en los realizadas realizado . Ge | - Reporte | de  transito
< | Programa de | Porcentaje | diferentes . Acci | 18 | 90 . | Efica | de suficientes
o 2 [Total de |V 2: o sti ) - .
g- Transito y | de sectores de acciones Total de | ONes 51| % 6n | €@ actividad | para cubrir
8 Vialidad. acciones. | Tamazunchal programadas | acciones es. todos los
e. sectores.
*100 por
programado
Variable 1:
Operativos de Total de | Total de Reporte
o | c3a1 = . p 2 operativos operativos de Condicione
4 orcentaje | prevencion de . . .
3 o ) realizados/Tot | realizados Oper Ge ) operativ | s
S Realizacion de | de accidentes de al de | Variable 2: | ativo 43 | 90 sti Efica o climatolégic
— 1 1 Talll . 0, i
kil \c/)gﬁg:g’os de | operativos gﬁgﬁgﬁi& operativos Total de| s 6 % 6n | @ |realizad |as
< ’ ’ de a pie y programados* | operativos 0. favorables.
pie. 100 programado Bitacora.
s
Tom e Yarete
Atenciones accidentes - o
C3A2 viales en | viales accidentes Bitacora | Elementos
B | Atencion de | Porcentaje | ".. . idos/T viales . G Memoria | de transito
B | auxilios en | de 5|tuaC|c_Jnes atendidos/Tot atendidos Acci 22 | 35 € | Efica fotografi | suficientes
2 | accidentes de | accidentes de accidentes | al de Variable 2: dent 4 | % sti cia |ca para cubrir
&’ motos y | viales. viales en zona a_cudentes Total de| ©° on todos los
- urbana y | viales .
automovilistas. L accidentes sectores.
rural. solicitados .
4100 viales
solicitados
Variable 1:
Total de | total de Interés en
.| Apoyar con la | reuniones reuniones las
o
§ C3A?’ ” Porcentaje vialidad  en | realizadas/Tot | realizadas Oper Ge ) Informe institucione
2 Realizacion de | de . : " 33 | 48 - | Efica | de
= Operativos operativos zonas al de | Variable 2: ativo 7 | o sti cia | actividad s en atender
° espcolares escolares del | reuniones total de| s on las
< ' ’ municipio. programadas | reuniones orientacione
*100 programada S.
s
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Se tramitan
permisos para
circular  sin variable 1:
placas, Total de | Total de La
T | Cc3a4 _ constancias tran_utes tran_utes ciudadania
3 A Porcentaje | de no | realizados /| realizados Ge )
2 | Realizacion de . L. . | Tram | 85 | 84 .| efica | 5.4 entrega en
2 | Tramites a la de infraccion de | Total de | variable 2: ites | 4 | % sti cia Bitacora. tiempo
k3] . . tramites. un lapso de | tramites Total de ° | on P y
<« | ciudadania. . L . forma lo
30 dias | solicitados tramites solicitado
después de | *100 solicitados ’
que se
autoriza.
Variable 1:
Boletas
Boletas valoradas
valoradas por or el iuez Reqistro Elementos
C3A5 el juez por ) 9 de transito
kS Implementacion Boletas Se valoran las | calificador en calificador Ge S de valoran
T plen ! . “"len al afio|Bolet| 10 | 90 | S | Efica | Boletas . y
> |de infracciones | registrada | boletas de | al afio |  erior as 0 | o sti cia | de aplican
3 administrativas S. infracciones. | anterior/Bolet Variable 2: ° 1 6n infraccio correctame
(Juez Calificador). as valoradgs Boletas nes. _nte la ley de
en el afo ingresos.
actual valoradas )
en el afio
' actual
PROTECCION CIVIL
Atlas
Mapa de
resgo Privilegiar la
estion
Promover la . Subprog g
° cultura de | V1: total de \a/(:(.:ic:zfaasl de ramas L?ézggasl dIZ
€ |C4 proteccion acciones . (prevenc gos 'y
. L . realizadas ) continuidad
@ | Programa de | Porcentaje | civil, elaborar | realizadas/ . Ge ) ion,
S It ) Acci | 13 | 10 - | Efica - de
8 | prevencion y | de y divulgar los | V2: total de V2: total de | ones | 88 | 0% sti cia auxilio y operaciones
£ | proteccion civil | acciones. | programas acciones acéiones °1 6n recupera eg ol
8 para el municipio. especiales y | programadas cion
g programada o municipio
medidas para | 100 S inicial) de
la prevencion.
Reglame Tamazunch
ale.
ntos
internos.
Oficios Surge el
de interés por
solicitud/ | la cultura de
Supervisiéon e | V1: total de . dictame | prevencién
inspeccién de | verificaciones V1: total de n recurren a
T CAA1 Porcentaje | P - verificacione " y
3 as solicitadas/ o Verifi Ge ' los
S ., de - . s solicitadas h 11 | 10 - | Efica e
> | Realizacion de P condiciones y | v2: total de . cacio o, | Sti . Fotografi | dictdmenes,
s e verificacio - e V2: total de 3 0% cia e
O | verificaciones. normatividad | verificaciones e nes on as verificacion
< nes. vigente en la | realizadas verlflc_a0|one es y Vo. Bo
) s realizadas . C
materia. 100 Plantilla | en materia
de de
Atencion | proteccion
. civil.
Oficios
de .
Oportunidad solicitud ::c’)rsollferan
de aprender . V1: total de .
| | V1: total de . compromiso
a prevencion, | o o ione capacitacion Constan s para
T | CaA2 Porcentaje | como pact es Cap cias
3 ” s solicitadas/ - . Ge . promover la
2 | Implementacién de comportarse y . solicitadas acita 10 - | Efica -
> . V2: total de . - 11 | ho, | Sti . . | seguridad y
5 de capacitaci | responder capacitacione V2: total de | cion 0% 6n | ci@ Fotografi revencion
< | capacitaciones. ones. ante p capacitacion | es as P .
. . s en medida
situaciones es
100 . . de la
de realizadas Plantilla L
emergencia. de pamc!pamo
Atencion | " conjunta.
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Registro
de
llamadas
telefonic |
as Enfasis en
Asistencia V1: total de|V1: total de . la_atencion
B que se brinda | auxilios auxilios Est Bitacora | como
g |C4A3 Porcentaje o se solicita | requeridos/ requeridos | Auxil | 12 | 90 | rat Efici | s de | primer
2 Atef‘.c'O” de | de - para salir de | V2:total de | V2: total de | ios | 64 | % | égi enci | traslado | respondient
O | auxilio. auxilios. . - L - a e,
< una situacion | auxilios auxilios co Fotografi | brindando el
de riesgo. brindados brindados as servicio de
calidad.
Plantilla
de
Atencién
Programa presupuestario: Pp 07 Desarrollo Econémico, turismo y
empleo para Tamazunchale. Clave presupuestaria: Importe: 320,000.00
i G00000
Cabeza de sector: DESARROLLO ECONOMICO
Eje del plan municipal de desarrollo al cual | Vertiente al cual contribuye el programa: Ic;:;?acoi(:riii‘;:;:rgzr';ar;eag'la al
contribuye el programa: Eje 3 Economia Desarr_ollo Econdmico sustentable y Turismo Fortalecer el desarrollo econdmico
Sustentable para Tamazunchale sostenible para Tamazunchale L
del municipio
Indicadores
Tip
Resumen narrativo/ Uan(;d Lin c;)e Dim Me;l;os
objetivo Nombre | Descripcion Férmula Variables de g: “tn: ind | ensi | Verifica Supuestos
medi se ica| o6n cion
da do
r
Contribuir a
promover la
gzg:lear%gn de los Variable 1:
; ’ Total de Calenda
mrzg'j:sos y Reforzar la cht:?gnes de acciones Est rio de la Las
9 . Porcentaje | economia ) realizadas . ) ficha entidades
£ | empresarios, con de local a través realizadas/Tot Variable 2: Acci | 12 | 10 | rat | Efica técnica | financieras
iT - . : o | an: .
I?S . entidades acciones. | de diferentes al de acciones Total de ones | 3 | 0% | égi | cia del apoyan la
financieras . programadas : co - -
. acciones. by acciones indicado | promocion.
mediante 100 rogramada r
acciones 2 9 ’
estratégicas para
el sector
econémico.
Fortalecer el Fortalecer el
desarrollo desarrollo Variable 1:
econdmico el economioo Total  de Calenda
municipio de del municipio | Total de :
eventos rio de la La
j manera Porcentaje de manera evef‘ms realizados Est ) ficha economia
.sustgntable al4e sustfentable a | realizados/Tot variable 2 | Even| 8 100 I:at_ Efl_ca técnica | nacional se
través del través del | al de eventos 0% | égi | cia )
- eventos. - Total de | tos del mantiene e
( fortalecimiento de fortalecimient | programados) eventos co indicado estable
las actividades o de las|*100 ’
. ) programado r.
productivas y unidades s
econdmicas  del economicas
municipio. productivas.
DESARROLLO ECONOMICO
Se realizan
diversas
acciones en | (Total de | V1:Total de
(] . .
£ |C1 pro del | acciones acciones La
@ | Programa Porcentaje | desarrollo realizadas/Tot | realizadas . Ge | Efici | Informe | ciudadania
s - o : . Acci 10 . ; -
9 | municipal de | de econdmico al de acciones | V2:Total de 4 o, | sti | enci | mensual | atiende las
<3 . . ones 0% | - .
€ | Desarrollo acciones. | desde programadas) | acciones on a convocatori
8 Econdémico. capacitacione | *100 programada as.
s y créditos a s
diferentes
sectores.
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Vi 1ot 98| v1: Total de
C1A1 Se imparten capacitacion cursos ~ de Poca
- . L
8 | Imparticion de Porcentaje cursos .,de realizados / cape_lcnacmn C?p Ge . Informe | participacio
= de capacitacion . gestionados | acita 10 . | Efica
> | cursos de o : V2: total de . - o, | sti . mensual {n de los
£ | capacitacion capacitaci |a diferentes CUrsos de V2: total de | cion | 4 | 0% 6n | C@ interesantes
< ones. sectores. capacitacion g:rs;ocsi,tadgﬁ es
gestionados.)* rez?liza dos
100 '
Realizar un
evento de V1: Total Asisten  las
- Feria de | Total evento | evento institucione
3 |C1A2 Porcentaie Crédito, realizado/ realizado Even Ge Efici Memoria s invitadas
> | Realizacion  de I | donde asistan | Total evento | solicitados 0 | 2 |st fotogréfi .
= . o de evento. . . to . ente al igual que
o | Feria de Crédito. varias programado) | V2: Total 6n ca. a
< instancias *100 evento ciudadania
para ofrecer programado ’
SUS Servicios.
TURISMO
Fortalecer la Condf'one
imagen  del Variable 1: climatoléaic
° municipio Total de | Total de as 9
b c2 como destino | actividades actividades favorables
2 Programa turistico Porcentaje | turistico, realizadas /| realizadas. | Activ 10 Ge Efica Memoria Las
S arag el municioio actividade | promoviendo | Total de | Variable 2:| idad | 28 0% sti cia fotografi localidades
£ P plo- 1. la calidad, | actividades Total de| es 1 on ca. articioan
8 diversidad vy | programados) | actividades p P
L . de manera
autenticidad 100 programada positiva a
de sus s
atractivos. los
programas.
C2A1
Implementacion s Total Total . .de Las
CUrsos y Capacitacion ota o de | capacitacion autoridades
- e . |a los | capacitacione | es
¢ | certificaciones de | Porcentaje dif t lizadas / lizad Cap G M ._ | cuentan con
2 |los servicios | de ! erfr,] es ts trela lza asd reza;gra tals d acita 6 10 t? Efica P ?mor,'? disposicion
= - ._ . | comités para | tota e |v2:/Totalde | . o, | sti . otografi
k3] ;ﬁg%ons e;*; gﬁgzcltam dar un mejor | capacitacione | capacitacion C|ec;n 0% 6n | @ ca zacr:tjloe}/aasr
< cliente . servicio S es capacitacio
’ turistico. programadas | programada P
) *100 S nes.
Total de | V1: Total de . . .
- | C2A2 Se programan | recorridos recorridos ?gteomro;f? S:y mterﬁz
3 | Realizacion tour | Porcentaje | tours realizados/Tot | realizados Reco 10 Ge Efica | ca 9 ciudadania
S |turisticos en el|de turisticos para | al de | V2: Total de | rrido | 20 0% sti cia | informe turistas en
S | turibus. recorridos. | la ciudadania | recorridos recorridos s ° 1 on y
P-4 . . del tomar los
y turistas. programados* | programado id
100 S evento. | recorridos.
V1: Total de :
- | C2A3 Actividades l-\c/):;ltos de eventos ;\(/I)teom(r)a'rlﬁa Condicione
§ | Realizacion  de | Porcentaje | diversas  en . realizados Ge | Efici 9 ]
2 - e realizados/Tot . Even 10 - . | ca . -
> | Actividades en el | de los principales V2: Total de 1 o | Sti | enci|. climatolégic
E=4 o ) al de eventos tos 0% | - informe
O | sector turistico. eventos. parajes « | eventos on a as
< b programados del
turisticos. programado favorables.
100 S evento.
Total de V1: Total de Memoria -
) ol eventos .« | Condicione
@ | C2A4 = . | Promocion eventos - . . | fotografi
3 i orcentaje - . realizados Ge | Efici s
.2 | Decoracion turistica  en | realizados/Tot . Even 10 - . |ca . .
2 | Navider de V2: Total de 1 o, | Sti | enci|. climatologic
s avidefia. fechas al de eventos tos 0% | - informe
7] eventos. . + | eventos on a as
< decembrinas. | programados del
programado favorables.
100 s evento.
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ENLACE DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO
Registro
de
asistenci
a en las | Impulsar las
Sr?e?tarca rt(:eorg bitacora | oportunidad
de empleos Variable 1: S es laborales
° Porcentaje de fi?'mas Total, de total dé formatos | disponibles
€ de locales buscadores buscadores de para que los
2 |C3 personas | o mas qug atendidos/tota atendidos Acci | 90 | 10 Ge | Efici | registro | buscadores
5 . - .
2 |Frograma bl 080200 | qhozcan || s ™ |Varitle 2 anes | 4 |o% 30| o0 || e empeo
° Jo. Y | salarios ) total P P
o empleador competitivos vinculados x buscadores s, encontrar
es. a los 100 vinculados informe :2 puest(;)I
buscadores v .
evidenci | mercado
de empleo. as a | laboral.
planeaci
on
guberna
mental.
Son una 62':;:;56 1 Brindar
Porcentaie herramienta Total de Total ae orientacion
C3A1 de I que te acerca | talleres talleres Registro [a quienes
B | Implementacion .. | informacion atendidos/tota . de buscan
©
T | talleres, gapacnam mediante | de ater_\d|dos. Ce_lp G(_a Y asistenci | trabajo para
= o on en o Variable 2: acita | 17 | 20 | sti | Efica
S capacitaciones de préctica de talleres y | capacitacione Total de | cion on | cia |@en las | fortalecer su
< | empleo y modulo habilidad atencion s capacitacion bitacora | vinculo
informativo. laboral personalizada | programadas esp S. laboral en
' y con tips|x 100 rogramada puesto
practicos. 2 9 digno.
Conectar  a Facilitar la
buscadores conexion
de emoleo total, de | Variable 1: laboral,
ex Iorarr) Y| encuentros total de Registro | reduciendo
Porcentaje o grtunidade laborales o | encuentros | Encu de tiempos y
- de splaborales en jornadas laborales entro asistenci | costos para
8 | C3A2 Realizacion | encuentro empresas que atendidos/ atendidos sy 10 Ge a en las | empleadore
S |de encuentros y|s laboral ofrepcen q total de | Variable 2: | jorna | 2 0% sti bitacora |s
G | jornada laboral. ylo vacantes encuentros o | Total, de| da °1 6n S. candidatos,
< jornada facilitandé) la jornadas encuentros | labor Memoria |y asi cubrir
laboral. s laborales laborales al fotografi | sus
contratacion y )
romoviendo programados | programado ca. necesidade
IF; insercion x 100 s s laborales
Disminuir la
Variable 1: tasa de
C3A3 Realizacion Publicitar | Total Total » _ desempleo
g . . . comunidade | Visit Registro | en el
- |de visitas a | Porcentaje | promocionar | comunidades s realizadas | as a de municipio
8 | comunidades de Vvisitas | las vacantes | visitadas/total . . Ge | Efici . . plo 'y
S ; Variable 2: com 10 : . | asistenci | comunidade
> | para promocionar, | a laborales de | de ) 73 | ~o, | Sti | enci -
= . ) . . Total de | unid 0% | a en las | s aledafas,
o | difundir las | comunida |las empresas | comunidades . on a oo .
< comunidade | ades bitdcora | a través de
vacantes des. que lo | programadas s S la
disponibles. solicitan. x 100 : . .
programada informacién
5 y promocién

laboral.
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Programa presupuestario: Pp08 Infraestructura, agenda urbana y
Desarrollo ambiental para Tamazunchale. Clave presupuestaria: Importe: 21,000,000.00
] HO0000
Cabeza de sector: OBRAS PUBLICAS
Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accién o estrategia al
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual y prog “| cual contribuye el programa:
. e . Infraestructura y agenda urbana, Desarrollo .
contribuye el programa: Eje 3 Economia Sustentable . A Desarrollo de infraestructura,
ambiental y recuperacion hidrica con enfoque
para Tamazunchale de cuencas agenda urbana y desarrollo
’ ambiental.
Indicadores
Tip
Unid Lin o Medios
Resumen narrativo / ad ea | Me de | Dim de Supuestos
objetivo Nombre | Descripcion Férmula Variables de ba | ta ind | ensi | Verifica P
medi se ica| on cion
da do
r
Contribuir a
_desarrollo de Total de
infraestructura vy . . .
Se realizan | acciones V1: Total de
agenda urbana, diversas ejecutadas/To | acciones Est Efici
i.% des?"°“° Porcentaje actividades tal de | ejecutadas Acci 0 100 'tat. enci Evidenci | Cosas
ambiental y | de . . ones 0% | égi a. Externas.
. . en pro de la | acciones V2: Total de a
recuperacion acciones. ciudadania. proyectadas*1 | acciones co
h|dr_|ca mediante 00 proyectadas
acciones de
mejora para el
municipio.
Muestra el
porcentaje de
la  poblacion Variable 1: La situacién
que ha sido Poblacion politica vy
La poblacién de | Porcentaje | directamente | (Poblacién beneficiada Est social  del
1 Tamazunchale de beneficiada beneficiada Variable 2| Porc 10 | rat | Efica Estadisti | municipio
1 con mejoras en la | poblacion | en el ejercicio | /Poblacién Total de|entaj| O 0% | éqi | cia | €8S de | es favorable
agenda urbana, | beneficiad | 2024 con | proyectada)*1 | poblacién e ° c% INEGI. para el buen
4 medio ambiente. | a. obras de | 00 en zonas de desarrollo
infraestructur atencion de los
aen las zonas prioritaria: proyectos.
de atencién
prioritaria.
OBRAS PUBLICAS
Informes
de
avance
del
Contribuir  al grogradme
k) Mmunicipio con . acciones | Condicione
S [C1 larealizacion Total de obras V1: Obras de obras | s
@ y el . realizadas Ge ) - . -
S | Programa de . . . realizadas/ obra 10 . | Efica | publicas | climatolégic
Q : Porcentaje | mejoramiento 54 | 1o | sti .
2 | acciones de obras Total de obras . s 0% | - cia |- as
3 T de obras. |de obras V2: Obras on .
o | publicas. - programadas Expedie | favorables.
o publicas Y| +100 programada ntes
atencion a la s téonicos
ciudadania. =
Reporte
s de
supervisi
on.
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La
rehabilitacion
y el
mejoramiento
de los . Condicione
T |c1A1 caminos Total de obras |\'/e1élizag§sias Ge Reporte |s
.'g Infraestructura Porcentaje | dentro del | realizadas/ obra 52 10 Sti Efica | s de | climatoldgic
& | carretera y | de obras. | municipio, se | Total de obras . S 0% | cia | supervisi | as
7] V2: Obras on
< | vialidad. lleva a cabo | programadas ro' ramada on. favorables.
para tener en | *100 2 9
condiciones
aceptables la
vialidades
Se realiza una
supervision
en los
predios, y se
comparan los Variable 1: -
B datos Licencias licencias Reporte gondlmone
3 |C1A2 .| descritos en . | aprobadas . Ge | Efici P . -
S | supervisién en Porcentaje las aprobadas/lic licen | 21 | 10 sti | enci | S de | climatologic
— 1 1 0, el
© | general. de obras. solicitudes, encias Variable 2: cias | 7 | 0% on a Supervisi | as
P solicitadas)x1 | . - on. favorables
con los que 00% licencias
existen ° solicitadas
fisicamente
para autorizar
o rechazar la
solicitud.
Canalizar las
solicitudes
con la
atencion a la
poblacion con
C1A3 tramites  de
L ) . Total de | V1:
o
g |Avencion @ @ porcentaje | 103 Y| soiicitudes | solicitudes | solici | ,, | 4o | Ge | Efici | g i o[22
= o de L aprobadas/ aprobadas | tude o, | Sti | enci PersC
= | recepcion de |, . . construccion, 8 |0% | es. tramitan las
7] P tramites. o Total de s on a . -
< | tramites subdivision, solicitudes Vo licencias.
presentados. uso de suelo. 100 solicitudes
Ruptura  de
via  publica,
nomenclatura
y numeraciéon
oficial.
En esta etapa fCIlma bl
se elaboran Iavora e en
a region
los proyectos Reporte | /Buenas
- | C1A4 ::l)resupuestos Total de obras V1: Obras s de | instalacione
< " . o
.";5 E:zbg(r:?g;on de Porcentaje | tanto de | realizadas/ realizadas obra 13 10 St? Efica (sjl:]?em& Zui amien)':
= proy y de obras. | material como | Total de obras . S 0% | - cia . quip
O | presupuestos de mano de | programadas V2: Obras on Expedie |o.
< correspondientes. E 9 programada ntes Se realizan
obra 'y se)*00 s técnicos. | licitaciones
canaliza a la ’ :
P necesarias
siguiente correspondi
instancia. entes P
Se Total de obras . Reporte
8 |cias contemplan | futuras roslizadmn Ge S deliimg
= ” Porcentaje | proyectos que | realizadas/ obra 10 . | Efica | supervisi
> | Implementacion - 2 o, | Sti . . favorable en
£ de Obras. |se soliciten | Total de obras . s 0% | - cia | 6n/Expe i
O | de obras futuras. V2: Obras on . la region.
< durante el | futuras d dientes
afio. programadas programada técnicos.
futuras *100 s
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ALUMBRADO PUBLICO
Tener el
registro
de todas
Variable 1: faL:I:s
Mantener una Total de q
I} buena Total de acciones presenta | La
] . . .
g |C2 Porcentaje | iluminacion acciones realizadas . Ge el ciudadania
S | Programa de realizadas/Tot ) .| Acci | 13 | 10 ; ) sistema | solicita en
Q de en el . Variable 2: o, | sti | Efica .
g— Alumbrado acciones municipio de al de acciones Total de | ONes 75 | 0% on | cia de tiempo y
8 Publico. Tamazunchal programadas acciones alumbra forrjngl la
100 do e | peticion.
e. programada . .
s instalaci
on de
nuevas
luminari
as.
C2A1 Total de Variable 1 :
Ampliacion del luminaria Total de
B | alumbrado publico | .. | Instalacion de | . luminaria Lumi Bitacora | La solicitud
3 nstalacion S instalada/ . . Ge - ;
S |en sectores de la de luminarias Total de instalada naria | 12 | 10 sti Efici | Memoria | se entrega
£ |zona urbana y luminarias Led de nueva luminaria Variable 2: s 9 | 0% n enci | fotografi | en tiempo y
<« |rural donde hace " | tecnologia. solicitada Total de | LED a ca. forma.
falta luminarias de *100 luminaria
Led. solicitada
Variable 1 :
Total de | Total de
Con2 Instalacién de mantenimient n;antemmle
] s Porcentaje | material os ntos ._ | La luminaria
S | Realizacion  de I realizados/Tot | realizados Mant Ge .. | Memoria .
T o de adecuado con ) . 81 | 10 - | Efici - | funciona
> | mantenimiento al tenimi | al de | Variable 2:| enim 9 |o% sti . | fotografi d d
© | alumbrado publico 21:;2 enimi 2::;?2:; mantenimient | Total de | iento °1 6n er;m ca. Zn?ecua am
< | dafiado. ’ Y1os mantenimie ’
responsable.
programados | ntos
*100 programado
s
Registro
y control
C2A3 Ndmero de | Variable 1 : de las
B Atencion  a  la Porcentaje Atencion a la solicitudes Solicitudes Solic Ge solicitud | Se presenta
3 . o - .
S | ciudadania en la de. . ciudadania en atgnd|das Rec_|b|das | itude 42 100 sti Ef|c_| es en tiempo y
s . solicitudes /NUmero de | Variable 2: 7 10% | - enci | recibidas | forma cada
O | recepcion de general. L - S on L
< solicitudes solicitudes Solicitudes a para su | solicitud.
’ recibidas *100 | atendidas. atencion
inmediat
a.
RASTRO MUNICIPAL
Fortalecer la Total de
imagen que la | Total de acciones de Se cuenta
° ciudadania acciones de meiora con los
= tiene del | mejora ! Bitacora, | servicios
S |C3 . programada - . ) -
o Porcentaje | rastro, programadas/ . Ge | Efici | evidenci | basicos
S | Programa de . Total S Acci 4 10 : .
2 | mejoramiento del de_ promov!e_ndo Ot? de V1: ones 8 0% ?t' enct \a .. |Para
€ Rastro Municipal. | 26¢iones. la higiene, | acciones de V2: Total de on a fotografi | realizar las
8 pal. adaptacién a | mejora . ca. actividades
; ) . acciones de :
lineamientos | realizadas meiora operativas
y bienestar de | *100 K del rastro.
) realizadas
los animales.
Se cuenta
5 | Limpieza y| °®@  del\y Total de con = los
orcentaje ; " desinfeccione - servicios
s |c3a1 de desinfeccion actividades Evidenci | basicos
§ ) i - de las éreas realizadas. | Activ Ge )
2 | Desinfeccion del | actividade programadas/ . : 36 | 10 . | Efica | a para
= - con las que el V2: Total de | idad o, | Sti . . .
§ |éreaconaccesoa|s de roducto Total de Actividades es 2 | 0% 6n | ci@ Fotografi | realizar las
< | carnicos. desinfecci ’?en a desinfeccione roaramada ca. actividades
on. 9 s realizadas | P9 operativas
contacto. . S
100 del rastro.
(Agua)
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Los bovinos
Sacrificio  de Total de | V1: Total de y porcinos
- | C3A2 bovinos sacrificios actividades pasan
8 | Realizacion de | Porcentaje orcinoé programados/ | programada | Activ 80 | 10 Ge Efica correctame
> | sacrificios de \Fjacunos arg Total de|s. idad 89 | 0% sti cia Bitacora. | nte los
E bovinos, porcinos | sacrificios. consumop sacrificios V2: Total de | es °| on chequeos
y vacunos. h realizados. actividades sanitarios
umano. " .
100 realizadas. para su
sacrificio
C3A3 Porcentaje Se hace una | Regularizacio X;;;%:I de Usuarios
T | Regularizaciéon y |de re captura _de nes actualizados Evidenci c_umplen en
3 o . los usuarios | programadas / . Ge ) tiempo y
2 | actualizacion del | registros . .. " | programado | Acci | 83 | 10 . | Efica | a
> : . con el fin de | Regularizacio . o, | sti . .. | forma con
S reglstro de los | actualizad mantener nes s V2 thal ones | 1 | 0% 6n | C@ Fotografi los
< | usuarios. os actualizado el | realizadas. de usuarlos ca. requisitos
Tramites. registro *100 actualizados del tramite
9 ) realizadas )
Aplicaciones V1: Total de
de programas | Total de | fumigacione Se cuenta
B C3A4 Porcentaje | de control de | fumigaciones | s Fumi Ge | Efici con
il ) de plagas para | programados/ | programada . 10 . . | Certifica |. .
-% ﬁgg{?(;}zse Iapaa;a fumigacion | apegarse lo | Total de|s 3::; 15 0% (S);' er;m dos. ;nslti?r:aci:;c;ne
< plagas. es. mas posible a | fumigaciones | V2: Total de sanita?ias y
la NOM-194- | realizadas. fumigacione
SSA1-2004. s realizadas
COORDINACION DE ECOLOGIA
C4 Variable 1:
Program,a de Talleres de
protecaon_ . y . concientizac
8 | conservacion de | Porcentaje (Actividades ion La
= -
g Ir?asturales recursdoej gitivi dade Buena realizadas /| realizado Talle 90 Ge | Efici | Memoria Eg:{ﬁ(t;fne a
o AN aplicacion de | Actividades Variable 2: 9 |5 sti | enci | Fotografi Y
2 | Municipio yls res % | - conservar
£ . los recursos. | programadas | Talleres de on a ca.
o | desarrollo ejecutadas ) x 100 concientizac los recursos
O | ambiental i%n naturales.
sostenible y programado
proteccion de S
fuentes hidricas.
La
Variable 1: condiciones
C4A1 Porcentaje (Total de | Total de climaticas
- | Proyecto de | de Buena campafas Campafias son
3 |vivero, para la|campafias aolicacién de realizadas /| realizadas Cam 20 Ge | Efici Campafi favorables,
'S | reproduccion de | de Iops recursos Total de | Variable 2:|pafa| 9 o sti | enci as P existe
© | especies reforestaci forestales campafas Total de| s ° | 6n a ’ presupuest
< | forestales 6n en el ’ programadas | campafas o para la
endémicas. Municipio. ) x 100 programada adquisicion
s de material
prima.
Realizar Variable 1: La
C4A2 Porcentaje | conferencias (Total de | Total de poblacion e
B | Concientizacion | de J de educacion conferencias | conferencia Bitacora institucione
§ Educacién conferenci | ambiental en realizadas/ N re_alizada conf 90 G(_a Efic_i de S .
> ; PSR total de | Variable 2:| eren | 8 | sti [ enci |, 7. . educativas
= | ambiental formaly | as de | instituciones . . % | - invitacio L
o . . conferencias | Total de | cias on a solicitan
< | no formal. edugamon educat_l\’/as Y programadas | conferencia nes. apoyo en
ambiental. pggfr(;lfn en )x 100 programada temas
9 ’ s ecoldgicos.
CaA3 Variable 1: Las
(Total de - condiciones
Proteger la flora, Buena Campanas Camparfias olimaticas
B |fauna silvestre y | Porcentaje | aplicacién de I'pd / realizada Ge Efici
S | domesti de || realizadas, Variable 2: | €@M 20 i ici | & ~ | son
3 oméstica en|s e|los recursos |\ de | Variable  2: pafia | 4 sti | cnei ampai | ¢ obles
& coordinacién con | campafias | con que se Campanas Total de s % | 6n a |2 la ’
< | instancias de cuenta val o re:\madas Campaiias ciudadania
competencia adquiera. g)x 1%0 programada e instancias
ambiental. s

contribuyen.
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g |os e |puens |0l e e
g |Programa de estiones aplicacion de realizados realizados Ge | Efici Existe
S |conservacion y 9 trabaios los recursos Total de | Variable 2: Estu 4 20 sti | enci Proyecto | presupuest
Q | proteccion zonas y I con que se . - | dios % | - . o para el
£ de preservacion de campo cuenta y estudios Estudios on a proyecto
o ; .
O | ecolégica. ejecutadas adquiera. programados | programado
) x 100 s
Las
3221 afias de condiciones
panas Variable 1: climaticas
reforestacion  y (Total de estiones son
- |revegetacion de | Porcentaje gestiones gest
8 |p . o2 ” . realizada Ge - favorables.
3 osques Yy areas | de gestion | Elaboracién vy | realizadas/ ) .| Porc - | Efici ;
32 . - Variable 2: : 90 | sti . Existe
> | naturales del Ejecucion de | total de Total de entaj | 4 % | on | €NCi Proyecto resupuest
© | municipio reforestaci | proyecto. gestiones ) e ° a P P
< . . gestiones o para el
mediante on. programadas
programada proyecto.
programa )x 100 S Existe
“Adopta y planta
un arbol”. recurso
. . Las
(Total de Varlgble T condiciones
C5A2 Buena - gestiones limati
T | Establecimiento Porcentaje | aplicacion d gespones lizad G - climaticas
S ! plicacion A€ 1 o alizadas/ reaizada cam © | Efici son
3 . . . - -
S de areas verdes |s ~de los recursos total de Variable 2: pafia | 4 100 §t| enci Campaf favorables,
s |en parques | campafias | con que se . Total de 0% | 6n a. ;
o - gestiones . S a existe
< | publicos e cuenta ya | o oaramadas gestiones resupuest
instituciones adquiera. prog programada P P
. )x 100 o.
educativas. S
Variable 1:
Total de
reuniones y
C5A3 gt?;aiclmes de capacitacion
Campafas de | Porcentaje | Buena . Yes ", .
S . o jornadas . Bitacora, | La sociedad
@ | saneamiento de aplicacion de realizadas realizadas capa Ac Efici | informe | solicita
.'g basico, reuniones |los recursos Total de Variable 2: citgci 4 90 | cio enci | de asesoria
£ | concientizacion y con él se ; Total de % | n . y
3] - o reuniones vy . ones a |capacita |apoyo en
< | paraconservacion | capacitaci |cuenta y se|. reuniones y . :
. jornadas e cion. jornadas.
de fuentes | ones. adquiera. capacitacion
hidricas programada)x | oo
’ 100
programada
s
C5A4 Variable 1:
Campafa “Ponte | Porcentaje Total de La
pilas  con el | de Buena g?;iloracior?: colaboracio poblacién
- | planeta, colaboraci S . nes . . | colabora
4 . aplicacion de |s realizadas . cola ac . . | Evidenci
S | separacion de | ones con realizadas .~ | Efici con la
2 . - RSO los recursos | /Total de . .| bora 90 | cid . | as .
> |residuos solidos | institucion con & se | colaboracione Variable 2: cion 4 o n | NSl | fotoqrafi | SEP@racion
© | urbanos y | es, Total de ° a 9 de residuos
< : A cuenta y se|s . es ca. "
especiales. Para | asociacion . colaboracio solidos
| adquiera. programada)x )
a es 100 nes especiales.
Proteccion de | sociedad. programada
fuentes hidricas. s
ASEO PUBLICO, PARQUES Y JARDINES
Programa de
C6 acciones de VARIABLE1
° Prqgrgma para limpia oy (totgl de t.otal de Calenda
£ | optimizar el gasto recoleccion acciones acciones fio de la Las
2@ |publico de los |Porcentaje | de basura en | realizadas/tot | realizadas AcGi 18, 10 Ge | Efici ficha condiciones
Q | servicios publicos | de el municipio | al de | VARIABLE 97 | ~o, | Sti | enci |, climatoloégic
=3 . . ) . . ones 0% | . técnica
£ |de recoleccioén | acciones. | impulsando acciones 2: total de 5 on a || @s son
S | limpia el habito del | pro d i mensual | favorabl
o p programadas) | acciones avorables.
confinamiento de manejo *100 programada
basura. adecuado de S
los desechos.
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V1: total de
Se realiza la recoleccion
recoleccion Total de es
por las lecci realizadas Condici
o | ceAl Porcentaie incioal recolecciones ondicione
S I€ | principales realizadas/tot Reco | 11 Ge s
B | Recoleccion de | de calles del V2: total de . ' 1 10 - | Efica | Bitacora . -
> : - . L .| al de . lecci | 65 | ~o, | sti . climatoldgic
= | residuos solidos | recoleccio | municipio, asi . recoleccion 0% | cia |de rutas.
o recolecciones ones | O 6n as
<« | zona urbana. nes. como de los rogramadas es favorables
contenedores E 1 0% programada ’
y puntos S
estratégicos.
V1: total de
recoleccion
Total de | es
T |C6A2 Porcentaje Se Ihac_g la rec?lec‘:jmo?te? realizadas R G Bita Condicione
B | Recoleccion de | de recci ecclon r?a lzadas % V2: total d Iecg 7,0 10 tg Efica |acor§ s
2 |residuos sélidos | recoleccio | &M @S zonas a . N - total de | 1ecCl | gr 1 oo | SU | cia | S e climatologic
S | ,ona rural nes rurales del | recolecciones | recoleccion | ones on rutas. as
< ’ ' municipio. programadas | es favorables
*100 programada ’
s
Mantenimient V1: total de
. Total de .
o de éareas mantenimient mantenimie
verdes del nto -
B Porcentaje | municipio ° realizados N Condicione
3 | C6A3 d Jardin Jua realizado/total Mant 23 | 10 Ge | Efici | Bitacora |s
'S | Mantenimiento de e tenimi Bar I'n usrez, de V2: total d enim 3 | o% sti | enci | de climatologic
© | areas verdes. mantenimi oulevard, mantenimient - total @€ | onto °1 6n a |Trabajo. |as
< entos. parques y o mantenimie favorables
jardines « | nto ’
L programados
municipales, 100 programado
etc. S

Programa presupuestario: Pp09 Desarrollo del Campo Sostenible

Cabeza de sector: DESARROLLO RURAL

Clave presupuestaria: 100000

Importe: 100,000.00

Eje

del

plan municipal

de desarrollo al

cual

contribuye el programa: Eje 3 Economia Sustentable
para Tamazunchale

Vertiente al cual contribuye el programa:
Desarrollo del Campo Sostenible

Linea de acciéon o estrategia al

cual

Autosuficiencia

contribuye el

Seguridad Alimentaria

programa:

Alimentaria Y

Indicadores
Tip
Unid Lin o Medios
Resumen narrativo / ad ea | Me de | Dim de Supuestos
objetivo Nombre | Descripcion Férmula Variables de ba | ta ind | ensi | Verifica
medi se ica| o6n cion
da do
r
_— . Memoria Hayl —
Contribuir al Acciones de | Total de | V1: Total de fotoarafi participacio
desarrollo del gestion, acciones acciones Est ca 9 n de los
£ | campo sostenible | Porcentaje | asesorias y | realizadas/Tot | realizadas Acci 0 10 | rat | Efica Bitacora productores
L | mediante de actividades al de acciones | V2: Total de | ones 0% | égi | cia S de | €N cada una
acciones de | acciones. |de desarrollo | programadas | acciones co trabaio de las
mejora a este al campo. *100 programada 19| acciones
sector. s propuestas.
Se
Los  productores Consolidar los . aprueban
del sector V1: Total de
. padrones vy | Total de RN Padrone | los
agropecuario del L beneficiario
L grupos de | beneficiarios s de | proyectos
{ municipio de . . s .
trabajo en las | registrados/To . Bene Ge producto | gestionados
| Tamazunchale Total de . registrados - 90 . | Econ
. .~ | comunidades | tal de . ficiari| 0 | & sti .| res en
con mayores | beneficiari . L V2: Total de % | % omia .
para realizar | beneficiarios R 0s on Grupos | ventanilla a
{ apoyos y | os. : +4 | beneficiario )
. acciones de | proyectados*1 de nivel
oportunidades de . s .
- mejora en sus | 00 trabajo. | federal,
crecimiento en proyectados
productos. estatal y
sus proyectos. S
municipal.
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COORDINACION DE DESARROLLO RURAL
Total de V1: o Evidenci
. comunidades | comunidade a -
[} Porcentaje de | .. s indigenas fotografi
b C1 c . ) indigenas ] o
S - omunida | comunidades : atendidas Est . . | ca Autorizacio
g Servicio de d didas del atendidas V2: Total 50 Porc 10 Efici Lista d del
9 atencion a .eds atedn Idas de [/ Total 50 . 0.3 d entaj | 30 0 rat. enci | 5@ ¢ de n f
8 . X .
g productores in |g§gas pa ron_d g € | comunidades cor_mér)l ade e égi a cgmunl presup_u_esI
o realizado atendidas. comunidades indigenas del s indigenas co ades o municipal.
© ’ indigenas. L del atendida
n:gngre::dos* municipio S
?009 programado Informes
s
Evidenci
a
Total de | V1: Total de fotografi
C1A1 Talleres Talleres ca
B Capacitacion a Capacitaci Porcentaje de realizados/ realizados Porc Est Listas de | Autorizacié
3 - . ) . :
S | productores  del 6n a | comunidades Total de 23|V2: 23 entaj | 0 10 I:at_ Efl_ca asistenci | n del
= productore . talleres talleres 0O |égi| cia |a presupuest
O | sector capacitados. e o L
P agropecuario S. programados | programado co Invitacio | o municipal.
grop ) en el|s en el nes
municipio*100 | municipio Informes
Evidenci
. a
Total de Vr10' dzgtzlredse fotografi
C1A2 Realizacion productores gsesora dos ca
- . . . ) s
s d’e _ asistencia Ases_orla Porcentaje de asesorados Vo Total | Porc Est _ Lls_tas d(_a Autorizacio
.2 | técnica a |técnica a . [Total 300 . 10 | rat | Efica | asistenci | n del
= comunidades 300 entaj | 10 - .
S productores  del | productore asesorados productores productores e 0 |égi| cia |a presupuest
< | sector S. ' programados rogramado co Invitacio | o municipal.
agropecuario. en el 2 gen ol nes
municipio*100 S Informes
municipio
V1: Total de
Total de | parcelas Evidenci
parcelas demostrativ a
demostrativas | as fotografi
T s Porcentaje de | desarrollados | desarrollado Est ca Autorizacio
©
T | C1A3 Realizacion | Parcelas | o oo [Total 3|s v2: Total | POrC 10 | rat | Efica | Listas de | n del
> | de parcelas | demostrati . entaj| O - . . -
=3 - demostrativas | parcelas 3 parcelas 0 | égi | cia |asistenci | presupuest
O | demostrativas. vas. . ) e L
< demostrativas | demostrativ co a 0 municipal.
programados | as Informes
en el | programado
municipio*100 |s en el
municipio
V1: numero
de comités
Tgtal de comunitario . .
ndamero de s Evidenci
o [C2 Organizaci . comités . a N
k] . Porcentaje de o formalizado . | Autorizacio
S | Programa 6n de ) comunitarios Est . . | fotografi
[ s comunidades . s Porc Efici n del
S | estratégico de | productore | . formalizados . : 10 | rat . | ca
] A integrados en V2: Total de | entaj | O . .| enci presupuest
2 | organizacion de|s del > . |/ Total de 200 i 0 | égi Informes .
£ comités g 200 comités | e a . 0 municipal.
© | productores. sector - comités . co Lista de
o comunitarios. o comunitario . -
agropecua comunitarios s asistenci
rio. programados a.
*100 programado
]
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Total de | V1:
Cantidad de | Cantidad de Actas de
Porcentaje de reuniones de reuniones consejo
S . ) consejos de consejos Evidenci .
& | C2A1 Consejos | reuniones de lizad lizad = Est Autorizacio
B | Implementacion de consejos de /rea |grato|s 5 {fza_ 'Z.? tols 5 otrg 0 10 | rat | Efica fat 4 | D del
2 |de consejos de | desarrollo | desarrollo jota - lota entay 0 | égi| cia otograt presupuest
o reuniones de | reuniones e cas -
< | desarrollo rural. rural. rural . d . co Listas d 0 municipal.
realizados consejo e consejo istas de
’ programadas | programada asistenci
en el|[s en el a.
municipio*100 | municipio
V1: . .
Total de | Cantidad de Ewdencn
cantidad de | comunidade -
C2A2 Porcentaje de | comunidades |s ioatografl Interés  de
- | Registro de Comunida comunidades | empadronada | empadrona Lista de productores
3 | personas del des empadronada | s das Porc Ge | Efici adron |V
> | sector s de |/ Total 50 de | V2: Total 50 | entaj | 30 | 90 | sti | enci P Autorizacié
=] ) empadron ; . de
O | agropecuario  al adas productores comunidades | de e on a roducto n del
< padrén de ’ del sector | indigenas en | comunidade ?es or presupuest
productores. agropecuario. | el s indigenas comur?id 0 municipal.
municipio*100 | en el ad
municipio ’
Total de | V1: Total de
: s | otes
£ . s
g (C3 productive | oo centaje de | /Total 3|V2: Total 3| Porc Ge | Efici | fotografi | AUtorizacio
S | Programa de s o f - . n del
] . proyectos proyectos de | proyectos entaj| O | 90 | sti | enci |ca
% proyectos sociales gestionados. | impacto de impacto| e on a Listas de presupuest
8 gestionados. gzstlonad programados | programado asistenci o municipal.
' en el|[s en el a.
municipio*100 | municipio
V1: Numero
de
Total de | productores
ndamero de | que reciben
productores equipo o
Porcentaje que reciben | herramienta Evidenci
C3A1 .
T | Entrega de de entrega de | equipo N a Autorizacio
3 equipos o | Entrega de equipo o | herramientas | V2: Total | Porc Ge Econ fotografi n del
Z | herramientas para | paquetes. herramientas |/ 'I_'otal 150 | 150 equipos | entaj | O | 90 §t| omia | €8S presupuest
3] a productores | equipos o|o e on Lista de .
< |el sector . . . .| o municipal.
agropecuario del sector | herramientas | herramienta asistenci
grop ) agropecuario. | programadas | s a.
en el | programada
municipio*100 | s
en el
municipio
Total de | V1: Numero
ndamero de | de eventos
eventos promocional
promocionale | es
C4 Promocién s realizados | realizados
- | Programa de | de Porcentaje de | / Total V2: Total Evidenci Autorizacié
8 | promocion de | productos | ferias 3 eventos | 3  eventos | Porc 10 Ge | Estra | a n del
> | productos naturales | implementada | promocionale | promocional | entaj | 0 0 sti | tégic | fotografi resupuest
S | agropecuarios del sector |s en ells de | es de| e o6n o |ca. P pu
< . L 0 municipal.
realizado. agropecua | municipio. productos productos
rio. naturales naturales
programados | programado
en el|s
municipio*100 | en el
municipio
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V1: Numero
Total de | de tianguis
numero de | de
CaA1 Porcentaje de tlané;ws de | productos _ Evidenci
Realizacién de | Tianguis ferias de | P uctos . agropecuari a ) N
B 9 agropecuarios | os Est fotografi | Autorizacio
£ :
.";’ fergzzctos de d:"o ductos Zr?'guztcousario realizados realizados :r?tr: 0 10 | rat | Econ | cas n del
Z |P . p grop /| Total 3|V2: Total 3 J 0 | égi | omia | Listas de | presupuest
&’ agropecuarios agropecua | tianguis tianguis e co asistenci | o municipal.
natL’ura}Ies y | rios. implementado programadas | programada a.
organicos. S. en el s
municipio*100 | en el
municipio
ATENCION A CAFETICULTORES
Los
Total de | V1:Total de Bacoral | productores
Se gestionan actn_ndades actl\_ndades mensual | por las
C5 Porcen royectos realizadas realizadas orc Ge Efici | presenta | actividades
Programa de | taje de ga );citaciong [Total de | V2: Total de gnta' 13 10| sti enci zo a la | realizadas
actividades  a los | activid P actividades actividades I 0% | 6n .
) s para los . e a unidad por el
cafeticultores. ades. ; programados* | programado
cafeticultores. de departamen
100 s
transpar | to de
encia. cafeticultore
s.
V1:total de
Total_ . de capacitacion
- capacitacione
Capacitacion ; es
T |c5A1 ;(.)EZCZZ es en manejo, /sTrO(-)tzlllzadas e | redlizadas | Ge Memoria L?osductores
T | Capacitacion a los je o conserva, . V2: total de | €2P@ 10 . | Efica | fotografi pre
> capacit L capacitacione . citaci | 4 o, | sti . 2 asisten a las
= | productores de las ; fortalecimient capacitacion 0% | cia | ca/bitaco o
&’ diferentes zonas. acione o del s .| es ones on ra. capacitacio
S producto. ;ig%gramadas programada nes.
s
Total de | V1:total de
C5A2 Gestién  de | gestiones gestiones Se
B | Gestion de | Porcen | instrumentos | realizadas realizadas Ge aprueban
.'g infraestructura, taje de |y programas |/Total de | V2: total de | gesti 9 10 sti Efica | Solicitud 2stiones
s mejora de producto y | gestion | para gestiones gestiones ones 0% on cia |es. ge la
< | produccién para el | es. fortalecer la | programados* | programado ventanilla
desarrollo de café. produccion. 100 s ’

para Tamazunchale

Programa presupuestario: Pp010 Alianzas para la

Cabeza de sector: SECRETARIA GENERAL

gobernabilidad

Clave presupuestaria: JO0000

Importe: 1,280,000.00

para Tamazunchale

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: Eje 4 Gobierno Responsable

Vertiente al cual contribuye el programa:
Alianzas para la gobernabilidad

Linea de acciéon o estrategia al

cual

contribuye el programa:

Gobernabilidad adecuada mediante

acciones.
INDICADORES
Tip
R | Unid Lin o leedios
esumen narrativo ad de | Dim e
objetivo :ombr Descripcion | Formula Variables de gg t':e ind | ensi | Verifica Supuestos
medi se ica | 6n cion
da do
r
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Informes
Individua
les
Variable 1: Realizad | EI gobierno
Contribuir a una (Total de | Total de 0os  por | municipal
gobernabilidad Servici | Servicios, servicios servicios Servi cada resuelve
. ervi 7 ;
adecuada mediante |os vy | programas, otorgados otorgados cio Est Area quejas y
c acciones eficientes, | progra | asesorias vy | realizados/Tot | realizados 10 | rat | Efica | reportad | necesidade
iT N ! B . ) . |otorg| O o | .
aplicacion de | mas orientaciones | al de servicios | Variable 2: ados 0% | égi | cia |os s de sus
programas y servicios | otorga | que ofrece el | otorgados Total de co mensual | habitantes a
ofrecidos  por el |dos. Municipio. solicitados ) | servicios mente través de
municipio. *100 otorgados en programas
solicitados Platafor |y servicios.
ma
CEGAIP
Los
servicios de
- . que se
Habitantes del (Total de Variable 1. ofrecen se
L Total . ) Total de Reporte
Municipio de de Atenciones de | atenciones atenciones Est s de otorgan
Tamazunchale se . | las diferentes | realizadas/Tot . Aten ) .~ - | correctame
- . atencio | . realizadas ) 10 | rat | Efica | cumplimi
benefician a través de areas al de . i cion | O o . . nte para los
| . nes . . . Variable 2: 0% | égi | cia |ento. h
as acciones Y| realiza administrativa | atenciones Total de es co habitantes
servicios de las S. solicitadas) . ", del
) . das. * atenciones Bitacora. _—
diferentes areas. 100 L municipio
solicitadas de
Tamazunch
ale.
SECRETARIA GENERAL
Porcen
taje de
accion
es de Lo
las Segwmle.ntO Las
sesion alas acclones . . C_:alenda solicitudes
de sesiones Variable 1: . rios y
es de ) Acci de los
. de cabildo y Total de reportes .
[} cabildo de a (total de acciones ones de a ciudadanos
S |C1 celebra - acciones . de ' son las
elaboracion ) realizadas Ge ) ficha -
£ | Programa de|das vy realizadas / ) .| secr | 20 | 10 - | Efica |, suficientes
9 - de : Variable 2: } o, | Sti . técnica .
g- servicios de | elabora constancias total acciones total de etari | 25 | 0% on | %@ | gel para cumplir
© | Secretaria General. cion de administrativa programadas) acciones a indicado | €ON el
o consta *100 gene programa.
. S y programada r
ncias . ral
de constancias s mensual
. de fierros
caracte
r quemadores.
admini
strativo
Sesion (nimero  de | Variable 1: ACt?S de
. . cabildo y
es sesiones de | sesiones de reportes
- reglam | Niomero de | cabildo cabildo Sesi P s |
3 | C1A1 entaria | sesiones de |realizadas /| realizadas ones Ge ) en € cumpe
3 - . g . 10 - | Efica | CEGAIP | con el
> | Celebracién de|s cabildo ndamero de | Variable 2:| de | 24 0% sti . .
= : . ; . . o | - cia |en quoérum
O | sesiones de cabildo. | mensu | celebradas sesiones de | sesiones de | cabil on
< ) ) formatos | legal.
ales de | por mes. cabildo cabildo do
’ . . LTAIPSL
cabildo reglamentaria | reglamentari
S P85IIC1)
s) *100 as
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Constan
Constancias glaacht:re
de  caracter (numero  de | Variable 1: Cons administ Ciudadanos
Consta aﬂ;mmstratwlc; constancias constancias tznsc' rativo féez'iasr;ttg:
. al dadani administrativa | administrati dmi elaborad q |
T |C1A2 gmas C'ul. E.it anl? ta | 8 emitidas / | vas emitidas a.T' G as comp etosl
2 | Elaboracion . solicita a 1alta | i mero de | Variable 2:| MU | 68 | 10 € | Efica reportad para A
> . caracte | de algun . . ativa o, | sti . elaboracion
= | De constancias constancias constancias 7 0% | . cia |as en
&’ administrativas documento administrativa | administrati S on formato de la
’ admini | oficial  para emiti constancia
. . S vas LTAIPSL L .
strativo | acreditarse das administrati
programadas) | programada PA84FX
ante . *100 s Por XXVl y va  que
dependencias mes program requieran.
: a
XAMPS.
Constan | Ciudadanos
cias presentan
Sc(:)igzta Constancias | (nimero  de | Variable 1: tCa(:lsl fierro requisitos
de de fierro | constancias constancias as quemad | completos
registro quemador de fierro | de fierro de or para la
s [c1A3 9 que el | quemador quemador fierro emitidos | elaboracion
© , i iti iti
S iy ciudadano emitidos / | emitidos Ge ' reportad | de la
= Elaborac[on ) refrend solicita  para | numero de | Variable 2:| Y€ 20 100 sti Efl_ca 0s en | constancia
5 | constancias de fierro|os o . . . mad | 25 | 0% | cia .
Q uemador baias acreditar que | constancias constancias or on formato | de fierro
< |4 ’ . es duefio de |de fierro | de fierro - LTAIPSL | quemador
de emiti
fierros gan_ado _ quemador quemador dos PA84FX para
uema bovino, ovino | programados) | programado or XXVI vy | registro,
gores o apicultor. *100 s l\aes program |refrendo o
’ a baja segun
XAMPS. | requieran.
La
demanda
(nimero  de | Variable 1: | Num Report para d
cartillas cartillas ero eporte emrltﬁ;on e
Numero de| .. - s cartillas
C1A4 cartillas miﬁares por miﬁares por cgriill mensual | expedidas
B | Tramitacion para | Tramit | militares que expedidas /| expedidas as Ge es por el
.'g elaboracion de|es de|se expiden nU?nero de Vapriable 2 | milita | 96 10 sti Efica | entregad | batalléon de
5 | cartillas militares cartilla | por solicitud . ) ’ 0% | cia |os al | infanteria,
o L - cartillas cartillas res on .
< | (Junta de | militar. | de los jévenes . - batallén | Es la
. solicitadas por | militares por | expe -
reclutamiento). clase 2004 y mes mes dida de suficiente
remisos. infanteri | para
programadas) | programada | s por
* a. atender los
100 s mes -
tramites en
tiempo y
forma.
ARCHIVO MUNICIPAL
) Actividades v de | V1: Total de (Ifc))(rlfdtiecri]onlj‘sS
€ . actividades actividades .
2 |C2 ;Qéczne ;?:ililgﬁgss g: realizadas/Tot | realizadas Activ 30 | 10 Ge | Efici |d;|;eas la
9 | Programa de Archivo e . al de | V2: Total de | idad o, | Sti | enci | Informes P -
=3 L activid | actualizacion L - 2 |0%| - conservacio
€ | Municipal. . actividades actividades es on a
° ades. del  archivo n del
S . programadas | programada .
municipal. . archivo
100 s histérico
Se clasifica | Total de cajas l/;‘:a'sl'otal de
s |c2a1 Porcen | los clasificadas clajlsificadas El personal
§ Clasificacion de taje de | documentos | programadas roaramada Clasi 25 | 10 Ge | Efica Informes operativo
> informacion clasific | archivisticos | /total de cajas prog ficaci 5 | 0% sti | cia cumple con
° L acione | existentes del | clasificadas . on °| 6n metas y
< | municipal. . - V2: total de S
S. departamento | realizadas*10 cajas objetivos.
0 clasificadas
realizadas
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Total de | V1: Total de
Porcen Capacitar a la (s;apamtamone Zz;pamtamon entrega de
T |c2A2 ; diferentes Cap i ._ | archivos en
3 N taje de| . programadas | programada . Ge | Efica | Memoria | ..
.2 | Capacitaciones a .. | areas acita 10 . . .. | tiempo y
Z | unidades capacn administrativa /TOtal. . de s cion 44 0% ?t' cia | fotogréfi forma de los
fz’ administrativas. aclone | o materia de capacitacione | V2: T(_)tal_de es on ca. sujetos
s. . s capacitacion :
archivo mpal. . % obligados.
realizadas*10 | es
0 realizadas
Total de | V1: total de
o |c2a3 Porcen Sesiones de | sesiones sesiones Existe
14 . ) )
T | Realizacién de | taje de consejo  del | programadas | programada Sesi G(_a Efl_ca Acta de | quérum
s . . grupo /Total de|s 3 2 | sti| cia |la legal para
= | sesiones del grupo |sesion |: o . . ones X L
Q interdisciplinario es interdisciplina | sesiones V2: total de on sesion. llevar acabo
< ' ’ rio. realizadas*10 | sesiones la sesion.
0 realizadas
DELEGACION DE TAMAN
Consolidacio
n de un
sistema
delegacional
capaz de
mejorar la
infraestructur Hay
a, optimizar Informes | colaboracié
los servicios, | Total de | V1: Total de delegaci | n
[} - . C
€ |C3 P fortalecer los | acciones acciones onales, | interinstituci
@ | Programa de |} o€ | b mejoradas/ mejorad . G ) report nal
g procesos ejoradas, ejoradas e eportes | onal,
s - taje de bl . ; Acci 80 . | Efica
9 | fortalecimiento de la . administrativo | total de | V2: total de 17 | o sti . de obra, | presupuest
=3 . accion . . ones % | cia -
£ | Delegacion de es S y promover | acciones acciones on reportes | o suficiente
8 Taman. ) acciones programadas) | programada de y
comunitarias | x 100 s servicios | participacié
que impulsen publicos. | n
la comunitaria.
participacion,
la convivencia
y el desarrollo
social en
Taman.
Diagnostico Informes | Colaboracio
realizado de | Total de | V1: Total de delegaci | n
- | C3A1 = manera acciones acciones onales, | interinstituci
8 | Planificacion de |, 2" linterna en la | mejoradas/ mejorad . G ) rt |
3 j joradas e reportes | onal,
S ) . taje de . : Acci 10 - | Efica
'S | mejoras operativas y meiora delegacion el | total de | V2: total de ones 0 0% sti cia de obra, | presupuest
G | administrativas de la s ) cual plantea | acciones acciones ° 1 on reportes | o suficiente,
< delegacion. llevar programadas) | programada de participacio
acciones de | x 100 S servicios | n
mejora. publicos. | comunitaria.
C3A2 o | Total de | V1: Total de
o - iso  firme, : obras Informes | Las
& | Gestion de | Porcen gestiones - -
Rt I - alumbrados, programada . Ge ) delegaci | solicitudes
2 | mantenimiento de | taje de . aprobadas/ Gesti 80 . | Efica -
s . . caminos, 5 9 |, sti . onales, |de gestion
5 | infraestructura gestion ) Total de . ones % | % cia
o ublica es espacios gestiones ) x V2: Total de on reportes | son
< |P ’ ) comunitarios. 100 obras de obra. | aprobadas.
ejecutadas
C3A3 Limpieza, V1: Total de|V1: Total de L
T | Implementacio P ti ti . | Reporte | 225
4 plementacién  al | Porcen | agua, gestiones gestiones Ge | Ef eporte licitud
B | fortalecimiento de | taje de | seguridad ro t r t Gesti 75 e ict de | So'lcttudes
> ! 9 ’ propuestas propuestas es 0 sti | enci |3 €l de gestion
& servicios gestion | tramites, V2: Total de |V2: Total de | ones % n a servicios son
< | delegacionales. es. mantenimient | gestiones gestiones publicos. aorobadas
0. realizadas realizadas P )
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V1: Total de
- | C3A4 Porcen Actividades Total de | eventos Evidenci | Condicione
8 | Realizacion de taie de deportivas, eventos realizados Even 10 Ge | Efici |a s
S | eventos culturales y e Jento culturales, realizados/Tot | V2: Total de tos 8 0% sti | enci | fotografi | climatolégic
© | deportivas. s informativas y | al de eventos | eventos ° 1 on a |ca y | as
< ’ comunitarias. | programados | programado reportes. | favorables.
s
Contribuir  al
fortalecimient Evidenci
o del deporte a Ciudadania
S y la | Evento V1: Evento fotografi |y equipos
S |C3A5 Porcen | convivencia realizado/Eve reéliza do Even Ge Efica | €& participante
> | Torneo Nacional de | taje de | social en | nto . 0 1 | sti . equipos |s atienden
= . V2: Evento| to X cia |. .
o | Basquetbol. evento. | Taman programado rogramado on inscritos, | la
< mediante el | *100 prog bitacora | convocatori
torneo de a.
Nacional de registro.
basquetbol.
DELEGACION CHAPULHUACANITO
Variable 1:
. Total de
Garantizar el | Total de L
2 |csa mejoramiento | actividades actividades Se
H Porcen . realizadas . . . | Informe | aprueban
2 | Programa de taje de de la | realizadas/Tot Activ 10 Ge | Efici de las
9 |acciones para la . delegacion a | al de ) . idad | O o, | Sti | enci - .
% Delegacion De 220|0n través de | actividades ¥2tr:|‘ble 2('16 es 0% on a th'\"dad ggsr::c;r']oersa
8 Chapulhuacanito. ) diferentes programadas* tividad ) jora.
acciones 100 actividades
’ programada
s
Gestionar
eventos .
culturales, Total de \e/\je'r;l;gtsal de La
T |caa1 deportivas eventos . ._ | ciudadania
o . . realizados Ge . . | Memoria :
B | Realizacion de | Evento | recreativas en | realizados/Tot . Even 10 | Efici . |atienda vy
s - V2: Total de 18 | ho, | S . | fotografi -
S eventos culturales y | s. bien de para | al de eventos eventos tos 0% on | €S| g participa
< | deportivos. los habitantes | programados* rogramad a ' cada uno de
de 100 2 9 ° los eventos.
Chapulhuaca
nito.
Variable 1:
Tota_l de Total de Se
- | C4A2 = S i gestiones ti b
S |Atencion  a las|, orcon |26 gestonan | o, estas/To | 98StONeS . Ge | Efici | Solicitud | 2P"1€Pan
.";5 solicitudes de la taje de | solicitudes de tal de propuestas | Gesti 23 10 sti | enci | es de las
E= A gestion |apoyo a la . Variable 2: | ones 0% | - . gestiones
O | delegacion de os ciudadania gestiones Total de on a gestion. ropuestas
< Chapulhuacanito. ' ' solicitadas*10 . prop ’
0 gestiones
solicitadas
Variable 1:
Total de | Total de
C4A3 Mantenimient | mantenimient | mantenimie
w | Realizacion al | Porcen | os realizados | os ntos Mant El sistema
3 | mantenimiento al | taje de |de  manera | realizados/Tot | realizados enim 10 Ge | Efici | Memoria | de bombeo
> | equipo del sistema de | manten | periodica del | al de | Variable 2: iento 33 0% sti | enci | fotografi | funciona
© |bombeo del agua |imiento |sistema  de | mantenimient | Total de s °| on a |ca. correctame
< potable 'y drenaje bombeo de|os mantenimie nte.
general. agua. programados | ntos
*100 programado
s
Variable 1:
Total de
C4A4 i . Total de | talleres
- | Realizacién de P Se realizan tall lizad La
S | talleres Orcen | talleres aleres realizados Ge | Efici | M i iudadani
3 y para e ici emoria | ciudadania
2 s taje de ) ._ | realizados/Tot Talle | 22 | 10 . . - .
> | capacitaciones a la la ciudadania ) . o, | Sti | enci | fotografi |asiste a los
E=4 ) f talleres al de talleres | Variable 2:| res 0% |
© | ciudadania por parte de la . o6n a |ca. talleres
< |de la biblioteca de delegacion. %%gramados gl)lfrles de propuestos.
Chapulhuacanito.
programado
s
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REGISTRO CIVIL 01
. . Reporte
Total de Variable 1: mensual
C5 servicios a la total de y anual
£ | Programa de ciudadania en (total de | tramites entregad
S ater?cic’m a 1a | Poreen | 2" exoedicion | framites expedidos 32 Ge o 9 Funcionami
5 . . taje de pediclo expedidos/tot Tram 10 . | Efica ento idoneo
8 |ciudadania, en los trami y certificacion I d . Variable 2: | i 44 0% sti . mensual de la b
£ | diversos tramites de ramite de actas de|? %€ tramites | Variable = 2| ites 2 °lon| @@ |mente a|CS° @ Dase
L S. . solicitado ota e ) e datos.
° licitad total d de dat
o |la Oficialia del os diferentes *100 tramites la unidad
Registro Civil 01. estados de . de
L solicitados
orden civil. transpar
encia.
Reporte
Brindar el Variable 1: mensual
servicio total de y anual
- CSA.1. . ... | ciudadania la (Tota_xl de tramites entregad . .
@ | Certificacion y | Tramit tramites . Funcionami
3 expedicion 'y : expedidos . 32 Ge ) o S
S expediciéon de actas | es certificacion expedidos/Tot Tram a4 10 sti Efica mensual ento idoneo
— H 1 H i 0, i
S | S enen e e acias e | 20 [AEE | varie 2| 155 |7 | 0% an | O | mente a | de 2 bae
< g A ’ os diferentes | , total de la unidad ’
civil de los individuos. estados  de 100 tramites de
orden civil. solicitados transpar
encia.
Reporte
mensual
Variable 1: intraen:?jl
C5A2 (total de[total  de oared
Programa de campanas campanas Condicione
o
8 | coordinacion de ;c_)ercen Dar certeza | realizadas /| realizadas Cam Ge Efica mzﬂf:a; s
> |campafias con la Cjam a juridica a los | total de | variable 2:| pana | 1 1 | sti cia | la unidad climatologic
© | direccion de registro fias Pa | documentos. campafas total de| s on de as
< |civil del estado de ’ programadas) | campafas transoar favorables.
San Luis Potosi. *100 programada enciap
s
Reporte
Fotografi
co.
Reporte
Variable 1: mensual
. total de y anual
- | C5A3 Tramit Brm(_jefr el gTOta.‘tl de tramites entregad Funci .
S | Certificacion y ramit | servicio ramites expedidos . Ge ) os uncionami
.'g expedicion de actas es ciudadania la | expedidos/Tot Tram | 32 | 10 sti Efica mensual ento idoneo
E= . L realiza | expedicion vy |al de tramites ) .| ites | 46 | 0% | . cia de la base
5(" Sl'iiglsct)rt?a) Civil 02 dos. certificacion solicitados) :é?:f ble dzé on Irzil:i?iag de datos.
P ’ de actas. *100 tramites de
solicitados transpar
encia.
IACCION CiVICA
Actividades
. ZSUE;T%TO Y| Total de | V1: Total de
t |ce = o actividades actividades Condicione
H orcen | civica donde lizadas/Tot lizad Acti Ge | Efici M .
s Programa de | taje de | se trabaja en | F€@zadasiiot | realizadas ACIVH 10 1 10 € ici emoria | s .
° 9 J J .
S " - R al de | V2: Total de | idad o, | sti | enci | fotografi | climatologic
2 | actividades de Accion | activid | coordinacion - - 6 |0% |
£ . . actividades actividades es on a |ca. as
g |Civica. ades. con las areas rogramadas* | programada favorables
o administrativa ?Oog 2 9 :
s y escuelas
publicas.
Las
C6A1 Indice de | r de | V1: Total de unidades
N Porcen | actos civicos administrati
- | Realizacién de actos taie de | realizados por eventos eventos vas asisten
8 |civicos semanales ) PO | realizados/Tot | realizados Ge )
2 actos los . . | Efica | Acervo a las
> |por parte de los| . . al de eventos | V2: Total de | Even | 50 | 56 | sti . . -
£~ civicos | departamento X cia | Fotografi | actividades
O | departamentos del h. . programados. | eventos tos on o
< . realiza |s del | 5 o co. civicas.
ayuntamiento . 100% programado . :
L dos. ayuntamiento Situaciones
municipal. S climaticas
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La
Total de . ..
C6A2 Porcen actividades Z(jt.ivg)etuailege :gibsltaemon
B | Implementacion  de taie Actividades | realizados/ realizados Ge | Efici | Acervo | atiende a Ig
B |difusion y a los e de fomento y | Total de . Activ - . - :
Z | valores y cultura activid refuerzo  al | actividades V2.' Total de idad 15| 15 §t| enci | fotografi | convocatori
fz’ civica. aggs orden civico. | programados actividades es on a |co. a _c_Je las
civicas. *100 programado actividades
s civicas.
|zamientos de .
bandera en | Total de .V1' Total de
. ; izamientos
o fechas izamientos .
g |C6A3 Porcen enmarcadas | realizados/Tot realizados. Ge Acervo
B | Realizacion de | taje de Variable 2: - | Efica | Fotografi | Climatologi
2 | Izamientos izamie | P" la ley de|al de total de | Izam 39 | 41| sti cia |co a
° ) escudo, izamientos g h on : ‘
< ntos. izamientos iento
bandera e | programados d
himno *100% programado | s
nacional. S
Total de | V1: Total de
.. | demostracion | demostracio Acervo
S |ceas Porcen ggrggig:g%g es nes Fotografi | Atencion a
3 . taje de realizadas/Tot | realizadas. | Dem Ge ) co la
=2 Demostraciones guerra de . 10 - | Efica .
2 | civicas demost nivel basico al de | V2: Total de | ostra | 1 0% sti cia Convoca | convocatori
° ’ racione medio Y| demostracion | demostracio | cion °1 6n torio. a.
< s. : es nes es
superior.
programadas | programada
*100% s
Demostracion Variable 1: Atencién  a
de actos de | Total de | total de Acervo la
T | C6A5 Porcen | civilidad por | desfiles actividades - .
©
.‘; Realizacion de | taje de | parte de las | realizados/Tot | atendidas Desfi 3 3 Sﬁ Efica Eg)tograﬂ gonvocaton
& desfiles civicos. desfile | escuelas de |al de desfiles | Variable 2:| les n cia ’ Climatoloai
< S. nivel basico y | programadas | total de a 9
medio *100 actividades ’
superior. atendidas
. . . . Clave
Programa presupuestario: Pp011 Anticorrupcion y Combate a la Impunidad . i
Cabeza de Sector: CONTRALORIA INTERNA presupuestaria: Importe: 710,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion:
contribuye el programa: . . - : : Atender acciones para reducir la
EJE 4 Gobierno Responsable para Tamazunchale Anticorrupcion y combate a la impunidad. corrupcion y la impunidad
INDICADORES
Tip
Unid Lin o Medios
Resumen ad de |Dim |de
narrativo/objetivo :;lombr Descripcion | Formula Variables de gg tl\ge ind | ensi | Verifica Supuestos
medi se ica | 6n cion
da do
r
Tasa
de Las
observ areas
acione | Medr 12 Variable 1: Cédula | 21eNde
docum | iniciadas y/o (Numero = de | Numero de de cumpli
Contribuir al combate | entada | concluidas :bseirveéclzloggo ::s:r:v;c;%r; gesah%gé miento
a la corrupcion y |sdelas | plasmadas en . Obs Est de Ia
; evaluado/Nu | evaluado. . observa |.
c | combate a la | Auditor | el plan de . .| erva 10 | rat | Efica | . informa
i |, : . . - - | mero de | Variable 2:| ~ 0 o | an: ; ciones )
impunidad mediante | ias trabajo,  asi b . N d cion 0% | égi | cia. d cion
un gobierno | financi | como las | OPS€rvacione umero de | g co e que se
responsable eras de | diferentes s en el afio| observacion . - auditoria les
P . cumpli | acciones en previo es en el aflo emitido solicita
mienpto combate a la evaluado). previo por el en
emitida | corrupcion. evaluado. IFSE. tiempo
s por el y
IFSE forma.
SLP.
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Dictame
Porcen Acciones Variable 1: gﬁZitor?: Los
Las areas del taje de ;mplementz(:: (Total de | Total de S, servidores
e |a . atencio | . P atenciones atenciones supervisi | publicos
5 yuntamiento de nes identificar realizadas /| realizadas Aten Est ones, Yy |cumplen
[7] . ] ’
S Tamazunchale implem actos e de | Variable 2:| cion | 1 100 rat | Efica | piiacora | con las
o | atienden las acciones corrupcion . 3 | 0% | égi | cia. .
4 .~ | entada . atenciones Total de | es. S. funciones
o |para una —mejor o y cometldgs por presentadas) | atenciones co- que le
gobernabilidad. atendid Io§ §erV|dores *100. presentadas Expedie | correspond
as pUb“.C?S ntes y|en
' Municipales. ' ! ’
Resoluci
ones.
c1 Variable 1:

- Medir las | (Total de | Total de -
¢ | Fortalecimiento de la auditorias acciones acciones Plan de Cumplimien
] e
g |estructura organica | Porcen iniciadas y/o | realizadas /| realizadas. | Acci Ge | .. _ | trabajo, to de
S |de la Contraloria, en | taje de : ) . 111 10 - | Efica . informacion

S . concluidas Total de | Variable 2:| ones o, | sti . expedie .
Q | cumplimiento a la Ley | accion - 3 0% cia solicitada
£ de es plasmadas en | acciones Total de on ntes vy en tiempo
8 - ) el plan de | programadas) | acciones cédulas. poy
Responsabilidades . . forma.
L ) trabajo. 100. programada
Administrativas. S
Variable 1: Cumplimien
C1A1 Medir las | (Auditorias Dictamenes Dictame to P de
T | Atencion de | Auditor | Auditorias realizadas /| realizados. Ge nes informacion
.";’ auditorias a los | ias realizadas total de | Variable 2: | Audit 1 10 sti Efica | financier solicitada
T |egresos y estados | Interna | plasmadas en | auditorias Total de | oria. 0% 6n cia. |os en tiemno
< | financieros de | s. el plan de | programadas) | dictdmenes ’ realizad forma poy
Tesoreria. trabajo. *100. programado 0s. T .
S esoreria.
(Arqueos de | Variable 1: tC())umpl|m|edr;
C1A2 Medir los | caja Arqueos . -
- . ] : informacién
8 | Atencié Auditor | arqueos realizados /| realizados. Arqueos L.
- encion de | . lizad total de | Variabl Audit 10 Ge Efi d .| solicitada
S |fiscalizaciéon de los | 128 reafizados ota € | variable udit] g sti ica | de caa| ., tiempo y
£ |inaresos bprobios del Interna | plasmados en | arqueos  de | 2:Total de | oria. 0% 6n. | ci@: realizad forma a las
< HgA unta?nie%to S. el plan de|caja arqueos ' 0s. Areas
Ay ’ trabajo. programados) | programado di
*100. S correspondi
entes.
Variable 1:
Medir las | (NUmero de | Numero de
C1A3 declaraciones | declaraciones | declaracion Cumplimien
Realizacion y presentadas | presentadas |es recibidas | Decl Platafor |[to de los
o ; . ; ;
4 e oportunament | oportunament | Variable 2: | araci ma del | Servidores
.";5 Zzgtgrn;ﬁcn):woes de aDSSI:er e con el total |e / total de| Total de las | 6n 1 10 St? Efica | Sistema | Publicos
g atrimoniales s de los | servidores declaracion | Patri 0% 6n cia. | Estatal para
< go tunas  de  los ’ Servidores publicos es de los| moni ’ Anticorru | atender sus
por g Publicos obligados  a | servidores al. pcion. obligacione
servidores publicos. - " -
obligados a | presentar)*10 | publicos S.
presentar. 0. obligados)*1
00.
Variable 1:
Numero de
Entregas-
(Numero  de | Recepcion
s |c1A4 c Medir el total entreg§§- atendidas Entr Acta de El _ _
8 o . ntreg | de entregas- | recepcion por la : funcionario
kY portunidad en el s . . ega Ge . entrega -
2 roceso de entreqa - - | recepcion atendidas /| Contraloria Rece | 9 10 sti Efica de publico
& fece ciones 9 Recep | realizadas total de | Interna cid 0% 6n cia. recencio cumple con
< realigadas cion. durante el | funcionarios Municipal. pn ' n P el perfil del
' ejercicio. sustituidos)*1 | Variable 2: ' ' puesto.
00. Total de
funcionarios
sustituidos™
100.
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Supervisiones Variable 1:
Medir las | e Su ervision.
Superv | supervisiones | inspecciones es P Supe
- | C1A5 isiones | e de obra realizadas rvisio Expedie | Condicione
8 | Calendario e inspecciones | realizadas / Variable '2, nes 10 Ge Efica ntes s
> | fiscalizacion de obras | inspec | de obra | total de Total dé e 80 0% sti cia técnicos. | climatologic
° |y acciones | ciones | realizadas supervisiones supervision insp ° 1 on. " | Bitacora | as
< programadas. de plasmadas en | e esp eccio s. favorables.
obras. | el plan de |inspecciones rogramada nes.
trabajo. programadas) 2 9
*100. ’
Variable 1:
Mide la (Totz_atll de TOta.It, de AcGi El gobierno
< |C1A6 Comite | constitucion | SOTRER L | o et el Est Actas de | federal
8 | Calendario de | “°™€ | de  Comites | SONSHUIOS constitul OS. ones S ) ctas d€ | o toriza
3 Y s .~ | Total de obras | Variable 2:| de 10 | rat | Efica | constituc
> | constitucién de .. | de Contraloria iad Total d 0 0% | éqi ; 2 d obras
T | comités de C9nSt't Social en | cONveniadas ota e | cons o|€gh) cla. plon  9e 1 onveniada
< | Contraloria Social. uidos. obras de Igcl):?OAGUA)ﬂ ggrrs/senia da tlélr.:CI co- comites. s con
PROAGUA. : PROAGUA.
00. S con
PROAGUA.
Variable 1: las areas
= Total de TOtTI . de responsable
- Porcen rog:ama d evaluaciones | V@ u?modne Est Inf s
3 |C1A7 taje al anual  0€| realizadas /|5 e&1Z@ a§ Eval S ) niorme proporciona
3 L evaluacion de Variable 2: . 10 | rat | Efica | de
> | Atencion al programa | progra FISM y Total de Total de | vaci 0 0% | egi | cia. | evaluaci n la
© | PAE. ma Fortalecimient | €valuaciones luacione on. a “eon informacion
< PAE. 00 alecimie programadas* zvau . : solicitada
' 100. oportuname
programada nte
S. ’
C1A8
Realizacion de
expedientes Variable 1:
integrados para la Mide las | Total de Total de Las areas
determinacion de la | Porcen investigacion | investigacione investigacio | Porc involucrada
B 9X|st_en<:|a_ o | taje . | es recibidas y | s calificadas / nes entaj Expedie S .
S | inexistencia de actos | Investi lificad total d calificadas e 10 Ge Efi t proporciona
> |u omisiones de | gacion ?a”c(? as | jota tigaci €| variable 2:| Inve | 10 0% sti ica | ntes, g |0 la
© | presunta es uur:irzj:\ das ala !Snves 19acione | 45tal de | stiga °lon | ©@ ?r:ioe%etols informacién
< responsabilidad iniciad . _ " investigacio | cion " | solicitada
. . substanciador | recibidas)*100
administrativa de | as. a nes es oportuname
servidores publicos y ’ ’ recibidas*10 nte.
particulares. 0.
(UNIDAD
INVESTIGADORA).
Variable 1:
C1A9 Total  de|lo@ de
Realizacion de | Porcen |, .. investigacione 9
. s : Mide las nes Porc .
estudios y analisis | taje de |. . s . : Informacion
e . . | investigacion . substanciad | entaj .
& | sobre la procedencia | investi es substanciadas as e Ge Expedie |,
S | del Informe de | gacion . concluidas / . 10 - | Efica | ntes, coordinacio
= substanciada concluidas Inve | O o, | sti . .
5 presunta B es s turnadas a .total o de Variable 2: | stiga 0% on | ci@ prpcedl n entre Ia§
< | Responsabilidad substa la  autoridad investigacione Total dé cion mientos. | dependenci
Administrativa nciada resolutoria s investigacio s as.
concluidos. (UNIDAD | s. ’ recibidas)*100 nes 9
SUSTANCIADORA). . ek
recibidas*10
0.
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Programa presupuestario: Pp012 Gobierno digital y Derechos humanos. Clave Importe: 4,200,000.00
i presupuestaria: oo ’
Cabeza de sector: PLANEACION GUBERNAMENTAL L0O0000
Linea de acciéon o estrategia al
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual . . .| cual contribuye el programa:
contribuye el programa: Eje 4 Gobierno Responsable Vert_nente ?I. cual contribuye el programa: Gobierno responsable mediante
Gobierno digital y Derechos humanos. . I
para Tamazunchale acciones de atencion y
cumplimiento  logran ser una
administracion transparente.
INDICADORES
Tip
Unid Lin o Medios
Resumen narrativo / ad de |Dim |de
objetivo Nombr Descripciéon | Formula Variables de ea | Me ind | ensi | Verifica Supuestos
e medi 2: ta ica | 6n cion
da do
r
Contribuir y
garantizar un | Requer s .

. L e atienden 5
goble_arno resp_onsable imiento las auditorias o _ . Cedula La}s areas
mediante accionesde [s  de de Requerimient | Variable 1: de atienden el
atencion y | auditori desempefio y os solicitados | Requerimie Req Est desahog cumplimient
cumplimiento a las|a o] e / ntos h ) o de la

£ | observaciones solicitu pet|C|one_§ de Requerimient | solicitados uerl | 3 15 'tat. Efl_ca o (.je informacién

L informacion : ! mien % | égi | cia |auditoria
documentadas  por | des de de la unidad 0s Variable 2: tos co emitido que se les
las instancias | informa de solventados Requerimie or  la solicita en
superiores de | cion .| *100 ntos P tiempo y

) - transparencia ASE.
gobierno y lograr ser | publica solventados forma.
una  administracion :
transparente.

Atenciones de .
Porcen . Variable 1:
I taje de [as diferentes (Total de | Total de LOS. .
El Municipio de .~ | areas en ) . funcionarios
atencio atenciones atenciones e
{ Tamazunchale con nes temas de realizadas/Tot | realizadas Aten 10 Est Efici Bitacora | cumplen
| gobierno  digital 'y implem gobernabilida al de | variable 2:| cion 57 0% I:at_ enci - con las
derechos humanos. d, . 98 égi Solicitud | funciones
) entada comunicacion atenciones Total de| es co a es que le
s y - presentadas) | atenciones '
atendid |’ atencion y *100 presentad correspond
0s acceso a la as en.
) informacion.
PLANEACION GUBERNAMENTAL
Se
Variable 1: encuentran
Porcen . (Porcentaje Total de disponibles
2 |1 taje de Monitoreo 'y de acciones los recursos
=) -
@ | Cumplimiento de | cumpli seguimiento cumplimiento/ | atendidas Porc Ge ) Qalenda basicos de
S |7 ) de h . © | 63 | 10 - | Efica | rio de la s
8 |indicadores de | miento |. . Total de | Variable 2: | entaj | o, | Sti . fi comunicaci
€ | desempefio del | del |dnd|cadores acciones Total de| e % | 0% 6n | ©2@ '.Ch? 6n para
8 ejercicio fiscal. desem dzsem efio programadas) | acciones tecnica. realizar las
pefio. Peno. 1400 programada actividades
S programada
S.
Variable 1:
Sesion | Nimero de (Total de | Total de
- . sesiones sesiones
3 | C1A1 es .d?I sesiones atendidas /| atendidas . Ge ' Actas de | Existencia
S o comité | ordinarias de ; . Sesi - | Efica -
> | Realizaciéon de COPL | COPLADEM Total de | Variable 2: 3 4 | sti . COPLA |de Quérum
B | COPLADEM sesiones / Total de|°"®® 6n | @ |DEM legal
< . ADEM. | contempladas programadas) | sesiones . .
al afio. *100 programad
as
Sistema o
programa que Variable 1: La auditoria
Porcen | ayudara al gj?jti?érias de Total de de
T |C1A2 taje de | seguimiento y . auditorias Cedula | desempefio
3 L o ] atendidas . . Ge ) .
.2 | Atencion a las | auditori | monitoreo de / atendidas Audit 10 - | Efica | de la | requiere
> o - Total de ) . ) 2 o, | sti . T I .
S | Auditorias de | as indicadores o Variable2: orias 0% | - cia | auditoria | informacion
o ~ . auditorias on
< | desempeiio. atendid | de las e Total de . de la
. recibidas ) o - -
as. unidades 100 auditorias administraci
administrativa recibidas on.
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Variable 1: El sistema
Porcentaje de la guia
. indice |Se cumplen Po_rfc_entr_a\!e de de_f_ L . Platafor | SOnsultiva
S |C1A3 de con los gglééc/:lagmon t ggléécamon Inzlc 44, 60 Ge Efi ma de la esta lizad
S | Atencion a la guia|avance |indicadores aie Orceze Variable 2: :va?\ 30 % sti cliga guia actualizada
S | consultiva. en la| pendientes de e Lo % ° | on consultiv
< uia la quia calificacion Porcentaje ce a El programa
guia. guia. 2025 de : SIGUIA
calificacion tiene
2025 continuidad.
COMUNICACION SOCIAL
c2 Variable 1:
] Porcen | Control  de Total de
S gég%:?sa 32 taje de | Agenda de | Total de | actividades Cob Ge Is_gl?citu des
5 trib q cobertu | actividades actividades cubiertas i 86 | 10 i Efica | Reporte ;
g— C?QSZr:gr?nla ima ex ra de|de los | cubiertas/Tota | Variable 2: ea:r 2 | 0% :r: cia |s. Zi tie?‘r?vclaan
° ﬁ]stitucional gdel activid | departamento | | de | Total de forma poy
o Gobierno Municipal ades. S. actividades actividades '
pal. programadas) | programada
*100 s
Variable 1:
Total de | Total de
Porcen | Control de cobertura de | cobertura de
T oAt taje de|Agenda de evelnto(si , evelnto(si o Eric Condicione
3 o realizados realizados e ici s
> | Realizacion de cobertu | actividades Total de | Variable 2: Even | 98 100 sti | enci Reporte climatoldgic
E=3 ra de|de los tos | 62 | 0% | s.
O | cobertura de eventos. evento | departamento cobertura de | Total de on a as
< s s P eventos cobertura de adecuadas.
’ ’ programados) | eventos
*100 programado
s
Cobertura de Docume
evento al Variable 1: nto Las areas
- informe  de | Evento Evento ' entregad administrati
3 | C2A2 Evento | gobierno  a | realizado/Eve realizado Even Ge | Efici o ag 1| vas
> | Realizacion del 2do | realiza |través de los | nto Variable 2:| to 1 1 | sti | enci secretari entregan su
© | Informe de Gobierno. | do. medios de | programado)* Evento ) on a |, de informacioén
< comunicacion | 100 en tiempo y
L programado goberna
oficial y cion forma.
social. )
Variable 1:
Reportes Total de
fotograficos TOta.I . de publicacione
5 publicaciones .
g |C2A3 Porcen | de ejecutadas/To s ejecutadas Publi Ge | Efici | Reporte Red de
.'g Publicacion en redes | taje de | actividades tal de Variable 2: cacio 10 | 10 sti | enci |'s comunicaci
5 | sociales, rueda de | publica |realizadas por — Total de 64 | 0% | . on
5(" prensa y sitio web. ciones. | el H. publlcaC|octj’1es publicacione nes on a bitacora. adecuada.
Ayuntamiento E;ggrama as) S
programada
s
Porcen | Disefio de
taje de | contenido Variable 1:
disefio | digital para -clj-iztjrllos de Total de
T |ca2a4 s  de|promocion y realizados/ disefios Ge Disefios Red de
.'g Realizacién de | conteni | difusion  de Total de realizados Dise | 13 | 10 sti Efica realizad comunicaci
= | disefio de contenido | do servicios O 4o Variable 2:| fos | 32 | 0% | - cia 6n
£ | de difusion digital | programas disefios Total de on 0s- adecuada
< ’ solicitados) o ’
de del H. *100 disefios
difusié | Ayuntamiento solicitados
n. .
COORDINACION DE DERECHOS HUMANOS
Variable 1:
° Total de | Total de Se
£ |c3 Porcen Se realizan | actividades actividades Est Bitacora | €ncuentran
Q ; actividades realizadas/Tot | realizadas ) .| con las
§ | Programa de | taje de de | | de | Variable 2: | Acti 26 | 90 | rat | Efica | Memoria licitud
2 | actividades de | activig | €M Pro delosjal € | Yarable <. .Ctlv 9 | % | égi| cia |fotografi solicitu s,
£ Derechos Humanos. | ades Derechos actividades Total de | idad o ca de asesoria
8 ' ' Humanos. programadas* | actividades es ' y/lo  casos
100 programada legales.
s
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. . Las
(Total de \(égngz:teaj:i.o Bitacora organizacio
Organizacion I P nes civiles y
C3A1 capacitacione | nes de .
T | Realizacion de Porcen | es y personas s realizadas / | realizadas asistenci la sociedad
3 o taje de | que reciben Total d 10 Ge Efi en general
> gapamtacmnes en capacit | capacitacione ol ~ de . . 7 o, | sti Ica | as Y | llevan a
s erechos ; capacitacione | Variable 1:| Cap 0% | cia | portafoli
&’ Humanos acione | s por parte de s Capacitacio | acita on o de cabo
' S. la d - idenci acciones sin
Coordinacion. E;ggrama as) | nes clon evide falta a los
programada | es as. Derechos
s
Humanos.
C3A2 Atenciones
Atencién a la (Asesorias Variable 1:
ciudadania de juridicos, (Total_ de Total de L_a .
S ) ; atenciones . . | ciudadania
@ | manera Porcen | orientaciones, realizadas | atenciones Ge Portafoli no solicita la
B | personalizada taje de | canalizacione realizadas 26 | 10 . | Efica | o de )
2 | mediante asesorias | atencio | s y quejas) Total de Variable 2: 2 | 0% sti cia | evidenci atencion de
5(" juridicas nes brindadas a la atenciones Total ae Ases on as las distintas
orientaciones, poblacion de fohcnadas) atenciones | orias dependenci
N 100 . as.
canalizaciones y Tamazunchal solicitadas
quejas. e.
SECRETARIA PARTICULAR
Situaciones
propicias
Variable 1: Informe tsrc:;ll?algj o
(Total de | Total de o Y
2 |c4 acciones acciones mensual | comunicaci
] . . -
2 | Implementacion y Pc_>rcen Programacion realizadas /| realizadas . Ge ) presenta | 6n permiten
A taje de|de eventos . .| Acci | 37 | 10 . | Efica|d o a la|que el
g_ seguimiento de . del Total de | Variable 2: 62 | 0% sti . idad iudad
€ | actividades para el acclon e acciones Total de | O"¢8 °| gn | ©@ |uniaa cludadano
3 residente municipal. | & presidente. rogramadas) | acciones de llegue hacia
o P pal 510% rogramada transpar | nosotros
prog encia. para darle la
s atencion
que
necesita.
Bituaciones
Variable 1: Informe  [roPiclas
Total de bociales, de
- audiencia Totgl . g8 mensual raslado V|
3 C4A1.. Total Atencion y | solicitadas/Tot audiencia . Ge ) presenta omunicacion
2 Atencion a las | de agenda de | al de solicitadas  Audiend 909100% i Efica|d o a ermiten  que
g audlgnmas . .del aydlen audiencias. audiencia Variable 2: s n cia | Unidad b ciudadana
< | presidente municipal. | cias. agendadas Totz_ll _ de de egue  hacig
*100 audiencia Transpar nosotros paral
agendadas encia. harle I
atencion que
hecesita.
Situaciones
propicias
sociales, de
Variable 1: traslado vy
Total de | Total de comunicaci
B C4A2 Porcen | Recepcién de | solicitudes solicitudes Solic Ge Bitacora | 6n permiten
.'g Recepcion de taje de | solicitudes atendidas/Tot | atendidas itude 19 | 90 sti Efica | de que el
= cep solicitu | dirigidas  al | al de | Variable 2: 77 % | cia | solicitud | ciudadano
O | solicitudes. ; . s on .
< des. presidente. solicitudes Total de es. llegue hacia
recibidas solicitudes nosotros
recibidas para darle la
atencién
que
necesita.
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Condicione
Variable 1: s
Total de . -
_ _ eventos  de Total de N climatologic
Coordi | Coordinar eventos de Bitacora | as
o | C4A3 nar eventos agenda agenda Even mensual | favorables
8 | Realizacion de ) realizados/ X tos Ge i
32 . evento | ejecutados de realizados/ 87 | 10 . | Efica | de para la
> |eventos oficiales de Total de de o, | sti . s
g | agenda s de la | la agenda del eventos  de Total de agen 6 | 0% 6n | C@ eventos | realizacion
< presidencial. agenda Pres_ld_ente agenda eventos de da de’ _ protocolaria
. Municipal. agenda logistica. | de los
programados)
*100 programad eventos
0s programado
s.
L Variable 1:
Atencion a Total de | Total de L_a .
C4A4 todas las tenci tenci ciudadania
B . Porcen | personas que a e?C'oneS a e?C'oneS A 46 solicita
il A_tenmongs a la taje de|lo requieran realizadas/ rea_lzadas. _ten 27 | 10 G? Efica | 5., atencion,
> | ciudadania . Total de | Variable 2: cion o | sti . Bitacora. . 2
s - atencio | para que sean . 0% | - cia orientacién
2 (Atencion a la nes canalizadas atenciones Total de| es 6n y
Ciudadania). correctament Erogramadas atenciones canalizacio
e 100 programada n
. S .
UNIDAD DE INFORMACION PUBLICA
Porcen
taje de
° contest Total de | Vi: Total de
t |c5 acion | Cumplimiento | solicitudes solicitudes Sistema
o en de los plazos | contestadas contestadas . Ge ) -
S |Incremento a la|; d : - Solic | 52 | 90 . | Efica | Reporte | funciona
2 | apertura de tiempo | de . en tiempo en tiempo itud | % | % ?t' cia | SASI correctame
£ informacion a contestaciéon |/ Total de|V2: Total de on ’ nte
8 ) solicitu | SASI. solicitudes solicitudes ’
des de presentadas presentadas
informa
cion.
Porcen
taje de V1: Total de
B C5A1 format c - Total de formatos Caidas de
35 umplimiento | formatos Ge ) :
2 " 0s cargados Form | 62 - | Efica | Reporte | sistema
> | Implementacion  de cargad en los plazos | cargados/Tota V2: Total de | ato | % 90 | sti cia | PET dificultan la
&: carga de formatos. os  en de carga. | d_e_formatos formatos on meta.
solicitados L
platafor solicitados
mas.
C5A2 Pc_)rcen Asesorias de | Total de Vi: '_I'otal de
B taje de procedimiento | Reuniones reuniones Minutas
- s s . . i
5 Actualizacion analisis s operativos | realizadas/Tot realllzadas Minu | -, | 10 G(_a Eflc_l de Rotacion de
> |constante de los|de d V2: Total de 0% | ~o, | sti | enci . personal
s o . | de al de . ta 0% | - capacita
2 procedimientos de la | procedi Transparenci | Reuniones reuniones on a cion (enlaces).
UIP. 21|ento a. programadas grogramada
. V1: Total de
Porcen Aseso_rlas_’ y | Total de departamen
o [C6 taie de capacitacion | Departamento tos
S | Promover la| 2 a s . Est . . | Minutas L
[ L fortalec . informantes Efici Rotacién de
S | actualizacion - departamento | capacitados/T ; Enla 90 | rat . | de
9 imiento . V2: Total de 50 | o . .| enci . personal
S | constante del s en materia | otal de ce % | égi capacita
E personal de de de Departamento departamen co a8 |cion (enlaces).
H . .
O | Transparencia. capacl Transparenci |s operativos tos .
dades. . operativos
a. existentes )
existentes
V1:
. Boletines
- | C6A1 rc_)rcedn _Erf1trega ” de Boletlnels mensuales | Bolet
& | imol tacis aje de | informacion y | mensuales d - G . c | ibilid
3 plementacién y programado in e orreo naccesibili
2 LS boletin | avances en | programados/ 10 - | Efica -
> | difusiéon a la cultura A : ] elect | 11 | o, | sti . electréni | ad a
s . es materia de | Boletines . . 0% | - cia ;
2 de la transparencia. emitido | Transparenci | mensuales V2: ‘ rénic on co. internet.
s. a. emitidos a?elr?gﬂzies °
emitidos
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C6A2 tZTéCZr; Publicacion Vi:
Difusion a la - de banner L Emisiones .
°
8 | ciudadania los | SMISIO digital Em|_3|ones realizadas E_r)'ns Ge ) Captura | Inaccesibilid
S o nes . realizadas/Em . ion 10 . | Efica
> |beneficios de la diaitale promocional isiones V2: diait 1 0% sti cia de ad a
© |transparencia y el sg en de rogramadas Emisiones éql °| on pantalla. | internet.
< | acceso a la agina transparencia prog programada
informacion. pag ]
web.
Programa presupuestario: Pp013 Mantener unas finanzas sanas Clave presupuestaria: Importe: 184,000,000.00
MO00000 : PR
Cabeza de sector: TESORERIA
. . . Linea de acciéon o estrategia al
Eje (_1el Plan Mun|0|p.al_de De_sarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa: | cual contribuye el programa:
contribuye el programa: Eje 4 Gobierno Responsable Finanzas sanas para el municipio Seguimiento control del
para Tamazunchale ' Y
presupuesto asignado.
INDICADORES
Tip
Unid Lin o Medios
Resumen narrativo / ad de |Dim |de
objetivo L\lombr Descripcion | Formula Variables de E; tl\ge ind | ensi | Verifica Supuestos
medi se ica | 6n cion
da do
r
Contribuir a mantener
las finanzas sanas
mediante la . Variable 1: $2
realizacion de c'\;/ggfi dad uIZ (activo activo Porc 58, Est Informac g?oimacié:wa
£ | objetivos Liquide se dis gne circulante/ circulante entai 56 | 10 | rat | Efica |ion contable
L | debidamente z P pasivo variable  2: y 3,9|0% | égi | cia |contable
por cada peso | . . e sea
presupuestados, ue se debe circulante) pasivo 72. co veridica
mejorando y a ’ circulante 14 ’
fortaleciendo la
recaudacion.
El municipio genera . .
recaudacion Total de ¥2{:}‘ble d1é
suficiente para Calcula el | ingreso inareso
apalancar la | Total porcentaje obtenido el ot?tenido ol Est Informac | 9Ue la
economia y | de con el que se | afio afio anterior | Ingre 10 | rat | Efica | ion informacién
funcionamiento ingreso | cuenta para | anterior/Total variable  2: sgo 0% | éqi | cia | contable contable
municipal, registra | solventar de ingreso Total de‘ ° C% sea
actualizando do alguna obtenido en|. veridica.
sistemas de cobro y contingencia. | afio actual | M9rese
Tl obtenido en
padrones 100 afio actual
municipales.
TESORERIA
Conjunto  de Elaboracion
£ |c1 actividades 25 de
< A . V1: Pasivo 8,5 Est Informac | manuales
2 | Programa de Sol que tiene | Pasivo | Porc 63 | 10 Efi e
9 | seguimiento y control OVeN | como objetivo | total/activo s);a . entaj 97’ 0% r'at. ica | lon bl para un
8 .
£ |del presupuesto cla. asegurar los | total totél activo e |51 ° i%' cia | contable gzrsr:goeﬁo
8 asignado. recursos ) P
) ) 4 de
financieros. procesos
Sistema
automati Con la
Realizar el VA1 Gasto $2 zado de correcta
- Porcen | buen uso de Devengado / V1. Gasto 58 administ aplicacion
§ C1A1 taje los fondos vy V2 9 Devengado | Porc 56, 10 Ge | Efici | racion y dg los
> A deveng | recursos para V2: Gasto | entaj o, | Sti | enci | contabili -
= | Aplicacion de los Gasto 3,9 (0% | . procedimien
o . . ado las Presupuest e on a |dad
< | recursos financieros. anual. | actividades Presupuestad ado 72. uberna tos de
’ Yio 14 g control
proyectos. mental interno
(SAACG ’
.NET).
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Sistema | Con la
automati | correcta
zado de | aplicacion

s [c1A2 Porcen | Utilizacion \Ié:even a(ézsto/ V1: Gasto fg administ | de los
3 o taje efectiva y 9 Devengado | Porc Y Ge | Efici | raciéon vy | registros
2 | Aplicacién de - V2 . -1 98 | 10 . . I .
2 | recursos financieros deveng | eficiente  de Gasto V2: Gasto | entaj 16| 0% sti | enci | contabili | financieros
Q ado los fondos Presupuest e : 6n a dad de acuerdo
< | Ingresos. . Presupuestad 68.
anual. | que ingresan. o ado 77 guberna |a la (LGCG
mental y demas
(SAACG | disposicion
.NET). es).
Sistema
Beneficio automati Garantizar
econoémico zado de
= d V1 Gasto V1 Gast dminist | AU los
T |C1A3 orcen | otorgados  a Devengado / . asto $7 | 29mIniSt | ¢ rmularios
‘“ . taje funcionarios 9 Devengado | Porc Ge | Efici | racion y
B | Pensiones y S V2 . 212,610 - . Sy
2 jubilaciones deveng | publicos que Gasto V2: Gasto | entaj 82 | 0% sti | enci | contabili procedimien
3] ’ ado han Presupuest e ’ 6n a dad
< Presupuestad 00 tos sean
anual. | alcanzado o ado guberna claros y
una edad mental )
determinada. (SAACG accesibles.
.NET).
INGRESOS Y FISCALIZACION
Establecer
estrategias
Recau | necesarias Inaresos V1: Ingresos
dacion | para recaudar rg ios propios
corrient | mejores Propio obtenidos La
2 |c2 . obtenidos por . $1 : .
= e ingresos, : ~ | por trimestre ciudadania
= ) . e trimestre ano | 5,8 Informac )
2 | Programa eficaz de | obtenid | verificando la actual afio actual Ingre | 96, | 10 Ge Efica | i6n realiza sus
5 . Sy g , -
S !a recaudaciéon de|a de | aplicaciéon fingresos V2: ingresos | """ | 48 | 0% §t| cia | Contable | P290S  en
€ |ingresos para el |los correcta de rODIOS propios 8.6 6n tiempo y
8 municipio. ingreso | cada una de gbtznidos por obtenjdos 4 forma
s Ias_ . trimestre en el portrlmest~re
propios | obligaciones afio anterior en el afio
. fiscales, a " | anterior
favor del
municipio.
V1: Montos
Montos de | de ingresos Sistema de
ingresos por | por cobro a registro
cobro a los|los
Se . . CONTPAQ
regularizan contribuyente | contribuyent $1 Reporte | funciona
T | ca2Aa1 Porcen | los S por| es por 3,1 analitico | adecuadam
S ) : . rimestre rimestre e )
3 tri t tri t . G
.2 | Optimizacion eficaz a | taje de | contribuyente Ingre | 77, | 10 . | Efica | mensual | ente
= . . actual/Monto | actual o, | sti .
s |la recaudacién por |ingreso | s que no han ) . sos | 52 | 0% | - cia |de
o |. . . de ingresos |V2: Monto 6n . -
< | ingresos propios. S. cumplido con . 0.3 ingresos | El servicio
sus por cobro a | de ingresos 0 emitidos. | de internet
. los por cobro a ’ .
obligaciones. contribuyen los E;li)r;fé%?:me
por trimestre | contribuyen nte
anterior. por trimestre ’
anterior
Sistema de
registro
. Reporte CONTPAQ
. V1: Ingresos ”» funciona
e Se actualizan | Ingresos . $2, emitido
e | C2A2 = | Propi del | Propios del 71 G adecuadam
B | Actualizacion del | [ Orcen | los ropios ©'1 2025 Ingre 10 € | Efica | P2 ente
[¢]
2 | Padrén Fiscal taje de | incrementos | 2025/Ingresos V2: ingresos | sos 8,9 0% sti cia sistema
° Municipal Ingreso | en los valores | Propios  del ro' ios del 68. on de El servicio
< pal. s. de cobro. 2026 A 34 CONTP | o Senied
AQ. .
funciona
correctame
nte.
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CATASTRO
Certez V1: Total de .
Total de . Actualizacio
aenel "Porcentaje tramites  de tramites - de n de las
% C3 ;22; de pago Egg;Uabs Base de bases
g Programa de | tasa Y| actualizacion | catastrales 2026 Tram 13, 10 Ge | Econ Datos catastrales
] g h . | de 2026/Total de . . 85 | o, | sti | omia y contar con
2 | acciones de catastro | imposit L V2: Total de | ites 0% | Catastral
£ - ) las bases tramites de|, . . 3 on los recursos
6 | municipal. iva del tastral tramites de terial
o inmuep | catastrales pagos pagos materiales,
(Proxy)." catastrales humanos y
le. 20254100 | Catastrales técnicos
2025 )
. Los
Variacion V1: Total de 12, contribuyent
porcentual Total de 57 fi
anual por pagos pagrosd = 9 FS dcton 'danl
B C3A1 P periodo de realizados reaiizados ago| | Informe | [0S datos de
3 orcen 2025 sde | ord Ge | Efici | . registro
S . - numero de 2025/ . 10 - . | financier
> | Pago del impuesto |taje de pagos de | Total de impu | en | o, sti | enci o del catastral y
2 predial. pagos. recuperacién | pagos V2: Total de | esto | es on a Estado. | P29an los
de realizados pagos s . impuestos
cartera 2026 x100 realizados pa que les
venocida. 2026 go gorrespond
V1: total de
Porcen Total de | avaluos Perito/Siste
- taie de avallos realizados Base de | M@
3 e Porcentaje de | realizados 2025 Ge | Efici presenta
= Cc3A2 avalto Solicitudes 2025/total de Aval | 61 | 10 sti | enci Datos avaluo con
= i ¥ Y 0
° I;?an;l[treale:e avaltos S(:‘,atastr Atendidas. avallos V2: total de | Y8 6 0% on a Catastral datos
< ’ ales realizados avaluos correctos 'y
' 2026 x100 realizados en tiempo.
2026
Notarios
presentan
avisos de
V1: Total de transmision
Porcen Total d dauisici patrimonia
taje de gta. " €la qu||§|C|?jne en tiempo,
T |cC3A3 adquisi | Porcentaje adquisiciones | s realizados .. | Basede |con el
3 . ) : realizados 2025 Adqu Ge | Efici
.2 | Tramite pago de |ciones |de avisos de ... | 38|10 - . | Datos soporte
S . Lo . 2025/total de isicio o, | Sti | enci
S impuesto adquisicién | de transmision adquisiciones | V2: Total de | nes 3 | 0% n a Catastral | documental
< | de bienes inmuebles. | Bienes | patrimonial. lizad d. completo y
Inmueb reafizados adquisicione correcto, asi
| 2026 X100 s realizados ’
es. 2026 como el
pago del
impuesto
correspondi
ente.
Total de | V1: total de
asignaciones | asignacione Contribuyen
- Porcen Porcentaie de realizados s realizados Solicitud te presenta
I |Cc3A4 taje de . al 2025/total de | 2025 Asig Ge | Efici soporte
2 . i asignaciones . ) 1 15 ] 10 . . |es del
> | Asignacion de claves | las de Claves | 2Signaciones naci | 3" | oo, sti | enci contribu documental
© | catastrales. asigna Catastrales realizados V2: total de | ones °1 6n a ente para
< ciones ’ 2026 X100 asignacione y ’ inscripcion
s realizados catastral.
2026
V1: total de
certificacion
Total de | es .
Porcen . certificaciones | realizados $°“° -
T |C3A5 tai Porcentaje de B itud . . | Solicitud | Contribuyen
3 e aje de M realizados 2025 Ge | Efici
2 | Certificacion de " realizacion de de 10 : . |es del|te presenta
s ) certific o 2025/total de 19 o, | sti | enci
5 | medidas y . certificacione . . Certi 0% | contribu | documentos
o : . acione certificaciones | V2: total de | . . o6n a
< | colindancias. S. B e ficaci yente. soporte
s. realizados certificacion ones
2026 x100 es
realizados

2026
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V1: total de Solic
certificacion itude
rqrcen . TOta.‘I. . es s de Contribuyen
- aje de | Porcentaje de | certificaciones | realizados Certi Solicitud | te oresenta
S | c3A6 Certific | realizacién de | realizados 2025 ficaci 10 Ge | Efici es  del P
'S | Certificacion de | acione | Certificacione | 2025/total de ones 0 0% sti | enci contribu | Documenta
© | propiedad. s de|s de | certificaciones | V2: total de de °| 6n a ente cion
< Propie | Propiedades. | realizados certificacion Propi y ’ soporte
dad. 2026 x100  |es P porte.
. edad
realizados s
2026
Porcen .SO“C
taje de itude
J V1: total de |s de
consta .
. . Total de | constancias | cons
C3A7 nclas Porceptgje de constancias expedidos tanci - Contribuyen
B . de expedicion de did 2025 Ge | Efici Solicitud |, A
K=l anstan_clas de existen | constancias expedidas as 10 e Il les  del|'© Presenta
> | existencia °lca olde existencia 2025/total de de 78 0% sti | enci contribu soporte
2 inexistencia en el inexist | o inexistencia constancias V2: total de | exist °| 6n a yente documental
padrén catastral. . . expedidas constancia | enci ’ idoneo.
encia en el padron. 2026 x100 expedidos as o
en el o
adrén 2026 inexi
P sten
) cias
Solic
V1: total de guc(ijee
Porcen Total de | constancias cons
- taje de | Porcentaje de | constancias expedidas tanci Solicitud Contribuyen
3 |c3A8 consta | expedicion expedidas 2025 as 10 Ge | Efici es  del te presenta
> Constancias de no | ncias constancias 2025/total de 35 o sti | enci . soporte
de 0% contribu
© | adeudo predial. de no | de no adeudo | constancias V2: total de no °1 6n a ente documental
< adeudo | predial. expedidas constancias adeu y ’ idoneo.
predial. 2026 x100 expedidas do
2026 predi
al

efectivos. ]
Cabeza de sector: OFICIALIA MAYOR

Programa presupuestario: Pp014 Recursos humanos y materiales

Clave presupuestaria:

NO0000

Importe: 45,000,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual

Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de accion o estrategia al

contribuye el programa: Eje 4 Gobierno Responsable . . cual contribuye el programa:
Recursos humanos y materiales efectivos para -
Para Tamazunchale L ot L Servicios de apoyo para
la administraciéon municipal
Tamazunchale
INDICADORES
Tip
Unid Lin o Medios
Resumen narrativo / ad de |Dim |de
objetivo glombr Descripcion | Formula Variables de gg tl\ge ind | ensi | Verifica Supuestos
medi se ica | 6n cion
da do
r
Contribuir a que el H. | Porcio
Ayuntamiento apoye [n  del Variable
a la ciudadania | gasto Mide el gasto | Gasto 1qasto Est Informac Que se
c | mediante apoyos | corrient | corriente corriente /| 1988 Gast 80 | rat | Efica | i6n
= - . + | corriente 0|, o . presente la
L |sociales existentes | e sobre | sobre el total | gasto total ) o % | égi | cia |contable |: L
Variable 2 informacion.
dentro de la| el de los gastos. | 100 co
L o gasto total
administracion gasto
total.
Variable 1:
Total de | Total de
El personal del H. . capacitacione | capacitacion
. j Se gestionan
o | Ayuntamiento esta | Total o es
= . capacitacione . . Cap Est Informac
» | capacitado de proporcionada | proporciona . . s Que se
o . | s al personal acita 80 | rat | Efica | i6n
o | constantemente para | capacit d . s/Total de | das - 5|, - . presente la
S . . ! e cada area . ’ . cion % | égi | cia |contable |: .,
© | proporcionar mejores | acione p ; capacitacione | variable 2: informacion.
o - administrativa es co
servicios a la|s. s Total de
ciudadania. gestionadas*1 | capacitacion
00 es
gestionadas
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OFICIALIA MAYOR
Variable 1:
Suma el total | Total de | Total de
I} Avance d
t |c1 de et adpoyos apoyos ] apoyos o Informac
S | Servicios de apoyo y | activid egrrega 0s ol 2;_?gglmona dg g;c;pormona Apoy 0 10 st(ia Efica | ion Qr:zente Slg
2 | recursos del | ades por ’ . os 0% | cia | contable p .,
£ . municipio en | apoyos Variable 2: on informacion.
© | ayuntamiento. de of. | o lici Total
o Mayor. | &l ejercicio | so icitados ota de
© | 2026. *100 apoyos
solicitados
Variable 1:
Avance | Compara el | Total de | total de
B |C1A1 de apoyo d apciyosd / apciyosd Ge Informac Q
3 L apoyo | entregado realizados realizados . ) . ue se
> Implementacion _(’1e en contra el | total de | variable 2: Apoy 0 100 ?t' Ef|_ca lon presente la
= | apoyos a la poblacién os 0% | 6n | cia |contable | L
7] tema apoyo apoyos total de informacion.
< | ensalud. n
de presupuestad | programados | apoyos
salud. |o. *100 programado
s
Variable 1:
Avance Compara el | Total de | total de
T |C1A2 de apoyo d apolyosd / apolyosd G Informac Q
3 ” entregado realizados realizados e ) . ue se
= Implementacion _Qe apoyo | contra el | total de | variable 2: Apoy 0 100 sti Efl_ca lon presente la
= | apoyos a la poblacién | en os 0% | cia |contable | L
7} apoyo apoyos total de 6n informacion.
< | engeneral. general
presupuestad | programados | apoyos
0. *100 programado
s
Variable 1:
Avance Compara el | Total de | total de
- |C1A3 de apoyo apoyos apoyos Informac
8 | Implementacién  de entregado realizados /| realizados Ge ) e Que se
2 apoyo . . | Apoy 10 - | Efica | i6n
> | apoyos a las a contra el | total de | variable 2: s 0 0% sti cia | contable presente la
© | instituciones sin fines instituci | @POY° apoyos total de ° 1 on informacion.
< de lucro. ones presupuestad | programados | apoyos
© o *100 programado
s
Avance Variable 1:
de Compara el | Total de | total de
- | C1A4 apoyo | apoyo apoyos apoyos Informac
8 | Implementacion de | a entregado realizados /| realizados Ge ) s Que se
3 N . Apoy 10 - | Efica | ion
> | apoyos a las | instituci | contra el | total de | variable 2: 0s 0 0% sti cia | contable presente la
© | instituciones de | ones apoyo apoyos total de ° 1 on informacion.
< | educacion. de presupuestad | programados | apoyos
educac | o. *100 programado
ion. S
Avance Variable 1:
- adjudicacion .
& | C1A5 de Suma de | Suma de es Adju Ge Informac Que se
B | Implementacion  de | proces | adjudicacione | adjudicacione . dicac 10 - | Efica | ion
> . . realizadas . 0 o, | sti . presente la
§ |apoyos de procesos |os de|s realizadas |s realizadas en ol | one 0% 6n | ci@ contable informacion
< | de adjudicacion. adjudic | en el gjercicio. | en el ejercicio eiercicio s ’
acion. !
RECURSOS MATERIALES
Gestionar los
bienes y
servicios
o | C2 indispensable | Total de V1: Total de
g Mejora en la | Porcen iapt?c:a IIeva|;2 gglsictzli?anjzs / gestiones Ge Las
S | busqueda y | taje de L solicitadas Gesti | 70 | 80 . | Efica | Solicitud | solicitudes
S e . actividades total de . o sti .
supervision de los | gestion . . V2: Total de | ones | 2 % | cia |es. son
£ - operativas. gestiones ) on
o | servicios de | es. Asi como | aprobadas  * gestiones aprobadas.
O | Recursos Materiales. L p aprobadas
también, 100
procurar  su
cuidado y
control.
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Solicitar  los | Total de ;/Jr;;?;?rloie
suministros, suministros, herramienta; Sumi
C2A1 Porcen | herramientas | herramientas S nistr
Equipar el area con |taje de|y materiales|y materiales materiales 0s,
- |los suministros, | sumini | de trabajo | de trabajo de trabaio herra Las
8 | herramientas y | stros, para solicitados  / licitad 191 mien 69 | 80 Ge Efi Solicitud licitud
> | materiales herram | continuar con | total de | Solicitados tasy sti Ica | Solicitud | solicitudes
= ) . L V2: Total de 6 | % | - cia |es. son
&: necesarios para | ientas | el suministros, suministros mate on aorobadas
cumplir con la|y cumplimiento | herramientas herramienta; riale P ’
operatividad de la | materia | de las |y materiales s s de
misma. les. actividades de trabajos materialesy traba
operativas aprobados * de trabajo jo
programadas. | 100 aprobados
Suministrar
. Total de .
los _b!enes Y| solicitudes V1._'_I'ota| de
servicios internas y solicitudes
C2A2 patrimoniales externas internas  y Las
o
8 | Entrega de los bienes Pc_>rcen con los que requeridas / externgs Solic Ge ) . solicitudes
3 - taje de | cuenta el requeridas | . 80 . | Efica | Solicitud
2z Y SEIVICIOS | solicitu Ayuntamiento total V2: Total itude | 6 % sti cia |es cumplen
© | patrimoniales des ara cumplir solicitudes solicitudes S on ' con lo
< | solicitados. ’ P Pl internas yl: requerido.
con las externas internas y
actividades aprobadas  * externas
operativas 1 80 aprobadas
programadas.
Total de .
Elaborar los | inventarios y _V1.Tote_1| de
c Porcen | . - inventarios y | Inve
B 2A3 taje de inventarios y | resguardos resguardos | ntari Inventari Las
§ _Elaborac_:ién de los in{/enta resguardos solicitados  / soligcitados oy 85 G(_a Efica | os y solicitudes
> | inventarios Y| rios para total de V2: Total de | res 20 % sti cia | resquard cumplen
© |resguardos de los Y| actualizar el | inventarios yl. ) 9 ° | 6n 9 con lo
< | bienes muebles. :gigua patrimonio resguardos Irr;\;e:frré%zy ug;d 0s. requerido.
’ municipal. aprobados * 9
100 aprobados
RECURSOS HUMANOS
El area de
recursos
Se realizan Variable 1: humanos,
capacitacione total dé Plantilla | es suficiente
2 |c3 s al personal | Total, de acciones de para cubrir
S Proarama de Porcen | del acciones realizadas Est personal | las
s 9 ) taje de | ayuntamiento | realizadas/tot . ‘~. | Acci 10 | rat | Efica |, necesidade
9 | mejoramiento de . . . Variable 2: 29 | nos | s . .
=3 accion |, asi como el | al de acciones ones 0% | égi | cia |organigr |s de
€ | recursos humanos. . + | total de
o es. seguimiento | programadas ] co ama, personal de
o juridico e | 100 acclones informes | los
Jur . programada
incidencias S departamen
del personal. tos
administrati
VOS.
Variable 1:
Total de
C3A1 Reportes i(r-:-;zia;ncias de incidencias Plantilla El personal
B | Sistema de | Porcen | mensuales de del afio del afo Ge | Efici | de administrati
.'g incidencias para | taje de | incidencias de anterior/Total anterior Incid | 87 | 10 sti | enci | versonal | Y© trabaja
£ | pagar el  sueldo | inciden | personal de incidencias Variable 2: enci | 4 | 0% 6n a P segun el
< | correspondiente  al | cias. administrativo | 2 Total de| as — reglamento
: afo  actual)|. ~. . nomina. b
personal activo. *100 incidencias oficial.
afio actual
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Se .
. Variable 1:
recepcionan .
demgndas y Recgpmon, El area
Proced | oficios (Documentos g:;?iléi dg juridica de
ieno | emitdos 20| ecidos do | casos oo e
laboral juzgados Procedimiento | Juridico- humanos da

8 |C3A2 es en zorrejs c?ndie s  Laborales | Laborales Proc Ge contestacio

.";’ Documentacion Y| contra | ntes P alen contra del | realizados edim 8 10 Sti Efica Informe. | n

£ gestion de tramites del asuntos Ayuntamiento |en  contra | iento 0% on cia ' eficienteme

< | de Juicios Laborales. Municipal/ del S

g)il:r?tt: Ida::(;'gles contestacione | Ayuntamient | Labo peteueﬁmitle?f
Munici | contestacion s realizadas al | o Municipal | rales tog de los
al tramite  a Tribunal) *100 | Variable 2: tribunales
P gada una de Numero —de laborales

las acciones ’

solicitudes. resueltas

Se . .

recepcionan Var|ab|e” T

demandas y Recgpmon, El area
Proced | oficios tram_lte y juridica de
imiento | emitidos por (Documentos | gestion  de la oficina de

) recibidos de | casos

ISaboraI los t_rlubzur;adlgz Procedimiento | Juridico- Licmugsnooss da

8 |C3A3 es en gorrejs c?ndie s  Laborales | Laborales Proc Ge contestacio

.'g Documentacion Y| contra | ntes P alen contra del | realizados edim 8 10 sti Efica Informe. | n

g gestion de tramites del asuntos Ayuntamiento |en  contra | iento 0% én cia ’ eficienteme

<& | de Juicios Laborales. Ayunta | laborales Municipal/ del s nte a  los

4 contestacione | Ayuntamient | Labo -

m':r:g? g(a)r?tdec;taci(’)n s realizadas al | o Municipal | rales :ggu?eml(l?s

al tramite  a Tribunal) *100 | Variable 2: tribunales

Pl zada una de Numero ~de laborales
las acciones ’
solicitudes. resueltas

c . | Se capacita al

apaci

tacion | Personal  del Variable 1:

a  las ayuntamiento | (Total de Namero dé Las

C3A4 58 de acuerdo a | capacitacione ersonal Listas de | unidades

® | Trabajadores unidad las s atendidas/ gue recibe Ge capacita | administrati

B | capacitados en necesidades | Total de o s Cap 10 . | Efica | _.. )

'E realizacion y es de los | capacitacione cap_autaaor! acita 5 0% ?t' cia clon, vas asisten

3] - admini Variable 2: : on constan |a la

< | desempefio de sus strativa departamento | s Nomero de | &O" cias capacitacio
actividades. s del|S para la | programadas) ersonal es ' n P

realizacion de | *100 persor -
ayunta suS capacitado
miento. actividades.
Programa presupuestario: Pp015 Finanzas responsables y sanas Clave presupuestaria: Importe: 300,000.00
Cabeza de sector: PLAZAS Y MERCADOS ©00000
Eje del plan municipal de desarrollo al cual . . .| Linea de accién o estrategia al
. . . " . Vertiente al cual contribuye el programa: . .
contribuye el programa: Eje 4 Gobierno Finanzas responsables v sanas cual contribuye el programa:
Responsable para Tamazunchale P y Contribuir @ unas finanzas
responsables
INDICADORES
Tip
Unid Lin o Medios
Resumen narrativo / ad de |Dim |de
objetivo :ombr Descripciéon | Formula Variables de gg t':e ind | ensi | Verifica Supuestos
medi se ica | 6n cion
da do
r
Qontrlbmr a unas Total de | V1: Total de Evidenci .
finanzas Porcen - . a los usuarios
; acciones acciones Est ) ;
responsables taje de | Estados ) ) . Efica | estados | atienden

c ) . . realizados/Tot | realizados Acci 90 | rat .

iL | mediante la | accion | comparativos ld ) V2: Total d o |egi| i@ |compara |sus
aplicacion correctade | es de ingresos. al de acciones - total de | ones ° | €dl tivos de | contribucion
los estatutos programados | acciones co ingresos | es
financieros *100 programado 9 ’

. S .
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El
ciudadano
realiza el

Porcen Mejorar Total de Xa?\r:niTtZtsal o Informes gzg:')tuno y
1Los contribuyentes | taje de ingresos  de tran_ntes realizados Est ) mensual | puntual de
J L - cada una de | realizados/Tot . Tram 90 | rat | Efica
del municipio cuentan | tramite | . | d . V2: Total de | . % | &g . es y | las
con finanzas sanas. |s. as d éareas a I (.3t t(rjam*lt1eos tramites ites °o | €9 ca trimestra | contribucion
[ recaudadoras 80 icitados solicitados co les. es
municipales
de la que es
responsable
PLAZAS Y MERCADOS
Actas de
Ztgencnon Los
Variable 1: comerciante
° Porcen (Total de | Total de Acuerdo | S
£ |C1 taie de Reuniones reuniones atenciones s disponibles
2 | Programa de atjenci(') con lideres de | realizadas realizadas Ge Efica | estableci | P2
8 | mejoramiento al n a las diversas | /Total de | Variable 2: Aten | 19 10 sti cia | dos reuniones vy
£ |comercio, plazas y comerc organizacione | reuniones Total de| cion | 9 0% on acuerdos
8 mercados. . S. programadas) | atenciones es ° .
iantes. * Lista de .
100 programada ) Atencion a
registro ) .
S de contingenci
. a sanitaria.
atencion
es.
Variable 1:
Mantenimient | (Total de -In-:;tr?tlenimi?ae
C1A1 Porcen o periddico de | mantenimient nto Ciudadania
B | Realizacion de |, _: los bafios [ o  realizados . - hace uso
3 o taje de | - . realizado Ge | Efici
2 mantenimiento Y| manten publicos, [Total de Variable 2: Mant sti | enci | Bitacora adecuado
& | limpieza de los bafios | . - mercado mantenimient " |enim| 36 | 10 | " | de las
o P imiento e Total de | . o | ON a . .
< | publicos y mercado municipal y | os -, iento 0% instalacione
e S. - mantenimie
municipal. dotacién  de | programados) ntos s S.
insumos. 100 programado
s
Variable 1:
total de
g |Cl1A2 g)?)t;ls 9 | cobros I(;g;erciante
8 | Recaudacion de | Porcen | Cobro diario realizados/tot realizados Ge | Efici s a0an
S |cobro de pisos y|taje de|de estos dos Variable 2: Cobr | 10 | 10 | sti | enci | Boletaje. pag
s ~ . e al de cobros o | = puntualmen
O | bafios, mejora en el | cobros. | servicios. total de| os |40 |0% | 6n a
P-4 e programados) te los
servicio. *100 cobros servicios
programado ’
s
Variable 1:
total de
(Total de .
g1 A3 . arrendamient arrendamie Pagos
- ecaudacion de | Porcen os realizados/ ntos untuales
3 | cobros de | taje de | Cobro por realizados arren Ge | Efici | Recibo | P
2 . . total de ) . . . ; mensuales
> | arrendamiento en | arrend | arrendamient . Variable 2: | dami sti | enci |de
S| . - arrendamient 23 110 | de los
O | instalaciones de | amient | o mensual. total de | ento o | ON a |entero. )
< ) os ) 1 10% arrendamie
propiedad del | os. arrendamie S
. programados) ntos.
ayuntamiento. * ntos
100
programado
s
Variable 1:
C1A4 (Total ~ de |0t ~ de
- - cobros . Los
@ | Recaudacion de | Porcen c cobros . . . | Recibo .
3 ) - obro por . realizados Ge | Efici comerciante
2 | permisos temporales, | taje de realizados/tot ) . : . | de
> L - | temporal de Variable 2: Cobr 10 | sti | enci s pagan
s | festividades permis - al de cobros 0 o . entero y .
o |. Sservicios. total de| os 0% | 6n a . permisos
< | importantes de | os. programados) boletaje.
* cobros temporales.
temporada. 100
programado
s
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ANUNCIOS Y ESPECTACULOS
Total de Cuenten
o |C2 Porcen . V1:Total de
::E: Programa De | taje de Llevar un tramqes tramites Formato, con los
2 |r e . control de los | autorizados : Ge ' : requisitos
5 ecaudacion por | tramite permisosflice | /Total de autorizados | Tram | 37 | 90 sti Efica | expedie necesarios
<% . - o .
£ concept_q de s ._ | ncias que se | tramites V?.to_tal de | ites | 9 % 6n | ©@ n_te,s, para
o | expedicion de | autoriz L N tramites bitacora. .
o : . . otorgan. solicitados*10 . realizar los
permiso de licencias. | ados. 0 solicitados tramites
Variable 1:
Porcen Total de
; Total de|, . .
C2A1 ts?ﬁci?ue tramites para tr:gltes Cuenten
s |R . . Ofrecer la | publicidad para Formato | con los
S ecepcion, asesoria | des de informacion autorizados publicidad Ge s requisitos
.";’ y autorizacion de | licencia precisa y| rmotal de autorizados | Tram | 26 | 90 sti Efica E,xpe die neqcesarios
= | solicitudes para|s para - L Variable 2:| ites | 5 | % | & cia
o . ) .. | agilizar el | tramites para on ntes, para
< | obtener una licencia | publici tramite ublicidad [Total de bitacora. | realizar los
para publicidad. dad ’ golicitados*10 tramites ’ tramites
autoriz 0 para ’
adas. publicidad
solicitados
Porcen Total de ¥2{;a|ble d1e:
C2A2 ta]? _de of | tramites - para tramites F Cuenten
T | Recepcién, asesoria | 50 icitu ~wecer  1a event.o ara evento ormato con los
s P ’ des de | informacion autorizados P Ge s
3 o . ) , .
2 |V _e_xutonzamon de permis | precisa y | Total de autquzados. Tram 11 20 sti Ef|_ca Expedie reqwans
s solicitudes para | Jo para | agilizar ol | tramites para Variable 2:| ites 4 % on | %@ | ntes necesarios
<& | obtener una licencia . /Total de e para
ara un evento social evento | tramite. evento tramites bitacora. realizar los
P " | autoriz solicitados*10 P
para evento tramites.
adas. 0 L
solicitados
Variable 1:
o Total de | Total de Cuenten
- gﬁA:rvisién ;%CZZ X:;Z'fagum Ii¥ recorridos recorridos con los
S pervisi y|tae g P ejecutados ejecutados | Reco Ge ) Fotos, requisitos
B | verificacion del | recorri | lo que marca 11110 Efica
> g [Total de | Variable 2:| rrido sti . bitdcora | necesarios
n— 0,
S cumpllmlento.ala ley .dOS de | la Iey de recorridos Total del| s 7 | 0% on | @ | para
< |de anuncios y | Inspec Anuncps y programados* | recorridos realizar los
espectaculos. cion. Espectaculos. 100 programado tramites
S
INSPECCION DE ALCOHOLES
Los
Expedie zreopletarlf;ss
nte de |, .
c3 (_Total_ de V1: Total de cada I|ce|_10|as
@ | Programa de | Porcen licencias i . realizan los
k= ; icencias una de | .
S | refrendos de | taje de | Es el pago por | refrendadas Est - tramites
. . . ) ; - refrendadas . Efici | las .
S |licencias, tarjetones, | licencia | los derechos | actualizadas/ . Lice | 51 | 95 | rat o . correspondi
o ) A f actualizadas . o . . | enci |licencias
Q | expedidas por | s de la licencia | Total de . ncias | 1 % | égi .| entes en
£ ot . . V2: Total de a |y padrén | ;
o | Inspeccién de | refrend | anual. licencias licencias co de tiempo y
O | alcoholes. adas. :egistradas) registradas licencias forma para
100 ir al
rr:icz)?d%uta corriente
’ con el pago
de refrendo.
Bitacora
Se realizan V1: Total de S
: ; Total de|. . semanal
C3A1 inspecciones . inspeccione -
s | " S Inspecciones . es, Condicione
® mplementaciéon  de | Porcen | diarias a los realizadas/ s realizadas Ins Est Efici | Actas de | s
.'g recorridos de | taje de | negocios Total de V2: Total de ecciF:) 40 | 95 | rat enci |inspecci | climatoloaic
& Inspeccién y | Inspec | comerciales, inspecciones inspeccione hes 38 | % | égi a énp as 9
< | vigilancia a los | ciones. | depdsitos, P s co . y
i programadas) evidenci | favorables.
establecimientos con etc. de venta *100 programada as
venta de alcohol. de alcohol. s -
fotografi
cas.
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PANTEONES
. Contingenci
*dé Programa de TOt?I de V1'. a sanitaria
S |C4 Porcen | _ - ciones acciones Acciones Ge | Efici sequra
S | Programa de | taje de oficientes  a realizadas/Tot | realizadas Acci | 91 | 10 sti | enci Solicitud facgtore’s
o P A H H . o,
g acciones del pantedn | accion usuarios  del al (_ie_ acciones V2._ ones | 0 | 0% n a |&s climatolégic
S | municipal. es. P . solicitadasx10 | Acciones
o anteon. 0 solicitadas 0s
favorables.
Se gestionara
Gestio | la Numero  de
S |cant n de | modificacion | gestiones V1:
3 L Actuali | del programadas/ | Gestiones . Ge | Efici . Contingenci
> Gestion de zacion | reglamento Numero  de | planeadas Gesti 1 10 sti | enci Solicitud a sanitaria
- H 1A 0,
° Actualizacion del del interno  ante | gestiones V2:Gestione | °"¢S 0% on a |5 segura.
< | Reglamento. . . . :
Regla |[las instancias | realizadasx10 | s realizadas
mento. | correspondie |0
ntes.
Numero de . Contingenci
Culmi Implementar M V1: A
- ulmin una tramites Tramites Est a sanitaria
S | C4A2 acion .~ . .. | culminados/N . . Efici - segura
o ,
S | Culminacion de | de 3|mp_l|f_|ca0|9n umero de culmmados Accl | 57 100 'tat. enci Solicitud factores
= P - administrativa |, . . V2: ones | 0 | 0% | égi es. ) -
O | tramites. tramite - tramites P a climatologic
< s para agilizar | ¢ i citadosx10 | ramites co os
tramites. 0 solicitados favorables.
Realiza | Realizar e s | V1:Actividad SO”;';?;:“C;
B C4A3 cion de | actividades laneadas/NG | € Ge Evidenci | =
= iz activid | en los | P planeadas Acci 10 . | Efica | a gura,
2 | Realizacion de ades Panteones mero de V2: ones 3 0% sti cia | fotografi factores
&: actividades festivas. festiva | segun la actl\_ndades Actividades on ca. climatoldgic
s realizadasx10 . 0s
S. festividad. realizadas
0 favorables.
Realiza Numero  de Contingenci
- cion de | Realizar dias V1:Dias . . |a sanitaria
S C4A4 . trabajo | trabajos  de | programados/ | programado . Ge | Efici Evidenci segura,
B | Realizacion de Acci | 36 | 10 a
= : s de | mantenimient | Numero de|s o, | sti | enci .. | factores
5 | trabajos de . N ones| 2 |0% | - fotografi ) .
S | mantenimiento manten |o en los |dias V2:Dias on a | climatoldgic
< ' imiento | Panteones. realizadosx10 | realizados ' 0s
0 favorables.
Programa presupuestario: Pp016 Aplicacion del Estado de Derecho y Clave presupuestaria:
la Seguridad Juridica del Municipio poooon P : Importe: 3,925,180.00
Cabeza de Sector: SINDICATURA
. . . | Estrategia al cual contribuye el
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual \éertlente_gl cual contribuye _el programa: programa:
. . ) obernabilidad, Mandar Obedeciendo, Politica S )
contribuye el programa: 4 Gobierno Responsable Ext YR ion De Los PrnGipi Llevar la defensa juridica, y cuidar
ara Tamazunchale xierna ecuperacion Le L0s Frinciplos. de los intereses  del H
p *Mantener unas finanzas sanas . '
Ayuntamiento.
INDICADORES
Tip
Unid Lin o Medios
Resumen narrativo / ad de |Dim |de
objetivo zlombr Descripciéon | Formula Variables de ﬁz :\:Ile ind | ensi | Verifica Supuestos
medi se ica | 6n cion
da do
r
Contribuir a la Eficien | Compara el | (Gasto Variable 1:
S cia gasto devengado Gasto )
aplicacion del estado Variabl P E Efica | Informac
c |de derecho del | Presup devengado ariable / dev_engado orc 10 st cia | ion Que se
= L . uestal | contra el | presupuesto | Variable 2:|entaj| O o, | rat presente la
L. | Municipio, mediante de | d 0% | .. Contable | f L
la procuracion de e los | gasto e egresos presupuesto e égi informacién.
iusticia egreso | presupuestad | autorizado)*1 |de egresos co
) ) S. [o} 00 autorizado




PERIODICO OFICIAL

I PLAN DE SAN LUIS JUEVES 15 DE ENERO DE 2026 139
Acto procesal Variable 1:
proveniente Total dé
- Qe los | Total d_e Representa
Eficient | 6rganos Representaci cion es
e e | jurisdiccionale | ones legales leqales a
o |El  Municipio de | vigilanc | s, mediante el | en contra del 9 Me
= . h favor del Est . . | Informac
% | Tamazunchale ia a de | cual resuelve | ayuntamiento . Porc | 13 | nor Efici | .. Que se
o . . ayuntamient . rat .| i6n
& | realiza una adecuada | las las peticiones | /total de . |lentaj| 1 | de | .. | enci . presente la
° o : : o Variable 2: egi administ | e
© | vigilancia a la | accion | de las partes, | acciones e 30 a . informacion.
o . o . total de o co rativa.
hacienda Municipal. |e s | o autoriza u | legales a favor ) %
acciones
legales | ordena el | del leqales  en
cumplimiento | ayuntamiento cogntra del
de *100 .
determinadas iyuntamlent
medidas.
Variable 1:
Mide las total de total de
donaciones y redios predios
adquisiciones predios legalizados
Increm adquiridos o Que se
2 ento/ en favor del donados al? favor del realicen las
£ ; .
@ |C1 dismin Ayuntamiento favor del ayuntamient . 10 | Ge !pformac donaciones
S . . - - y descuenta . o Predi| 0 o . | econ |ion
8 | Patrimonio municipal | ucion I ayuntamiento Variable 2 0% | sti . dminist se
€ | con buen orden del ;S . - total de t?rlla e d' 0s 6n | oM@ atf'“”'s legalicen los
S patrimo | 2ONacIONes | oo ios otal, e rativa. predios.
. realizadas a predios
nio. entregados
terceros por el por ol entregados
Ayuntamiento ayuntamiento por _ el
ayuntamient
o
Dar Audiencias Variable 1:
- . - e .
k: 2t1A1" Audlen segmmle.ntO a desahogadas Audiencias Audi Ge | Efici | Bitacora Que solicite
2 encion a los | cias de | los escritos y | audiencias desahogada enci 97 | 80 sti | enci | de la
£ | conflictos concilia | desahogar las e + | s Variable 2: % | - . ciudadania
o . e oY solicitadas S as 6n a Registro. N
< | ciudadanos. cion. audiencias de 100 audiencias audiencias.
conciliacion. solicitadas
Variable 1:
Realizacién - Tramites
C1A2 Tramit | 9 Aeminiswativo | Administrat Que
B Atencia Conocimiento e vos Informac
35 tencion a los | es s solicitados/ - Ge | Econ | .. presenten la
2 - .. | s de Hechos - solicitado Tram | 13 | 80 S| 2 |ién
> | tramites en las | Admini ylo Tramites Variable 2: | ites 1 % sti | édmic Administ Documenta
&: Dependencias strativo Certificacion Admlms_tratlvo Tramites on o) rativa. cion
Estatales. S. d s Realizados - . completa.
e 100 Administrati
Documentos. vos
realizados
. - Clave presupuestaria:
Programa presupuestario: Pp017 Defensa Juridica i
Cabeza de Sector: SINDICATURA Q00000 Importe: 30,000,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa: Ers;rartaegiaa. al cual contribuye el
je d pal . Gobernabilidad, Mandar Obedeciendo, Politica | Pfo9rama: o .
contribuye el programa: 4 Gobierno Responsable Ext YR ion De Los PrnGipi Llevar la defensa juridica, y cuidar
ara Tamazunchale xterna ecuperacion Le L0s Frinciplos. de los intereses del H.
P *Mantener unas finanzas sanas !
Ayuntamiento.
INDICADORES
Tip
Unid Lin o Medios
. ad de |Dim |de
Re§umen narrativo /| Nombr Descripciéon | Formula Variables de ea | Me ind | ensi | Verifica Supuestos
objetivo e .|ba |ta |. , .
medi se ica | 6n ciéon
da do
r
Contribuir a la Que
aplicacion de la Deman Variable 1: Recurso
Seguridad  Juridica das en Suma las | Sumatoria de | demandas Dem Est Humanos
c | del municipio, demandas demandas del 2025 75 | rat | Efica | Expedie
= . .. ' | contra . e : .|anda| 37 | , - . tenga los
L | mediante procuracion del recibidas en | recibidas en el | Variable 2: s % | égi | cia |ntes. expedientes
y defensa de los Avto el gjercicio. ejercicio demandas co actpualizado
asuntos legales del Yio- del 2026 S
municipio. )
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Acto
mediante el
Liquida | cual se Variable 1:
2 |El  Municipio de|ciones |resuelve las|Sumatoria de | liquidacion .. | 0 | 75 | Est . . | Informac
s N Liqui Efici Que se
8 | Tamazunchale de peticiones de | liquidaciones | 2025 . % | rat . |ion
. daci enci presente la
g- realiza una adecuada | person | las partes, en | realizadas en | Variable 2: ones égi a administ informacion
o | representacion legal. | al el tema | el ejercicio liquidacién co rativa. '
laboral. | laboral y 2026
Administrativo
Variable 1:
(Total de L?thé s de
Irae:?;?i,miento requerimient
Resolu os ylo
[} ciones tC<t)n|1para del s tenci ylo sentencias Laud
S jurisdic | 0@l € | sentencias atendidos s Informac
2 |c1 Jcionale resoluciones | atendidos en | 7T L ylo 50 Ge Econ | ion Que se
8 |La situacion y valor atendidas, el afio actual / actual requ | 6 o sti omia | Contable presente la
€ | patrimonial municipal . . | contra laudos, - .| erimi ° | én informacion.
S (¢ atendid . . Variable 2:
o ontrolada. as resoluciones | requerimiento laudos ento
' recibidas. s ylo requeri’mient S
sentencias
S os ylo
recibidos en al .
afio) *100 ser!t(f,nmas
recibidos en
al afio
Calcula el Variable 1:
S gasto Gasto Gasto $2,
3 |C1A1 LfQUdOS devengado devengado /|devengado | Porc | 65 10 Ge Efici :ro);ormac Que se
> | Representacion Zenten contra el | gasto Variable 2: | entaj | 3,7 0% sti enci | Contable presente la
© | Legal Adecuada. cias gasto presupuestad | gasto e 72. °| 6n a informacion.
< ' presupuestad | o * 100 presupuesta 26
o. do

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas
presupuestarios, su elaboracion debera contar con el sustento metodolégico conforme a lo dispuesto
en los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la
Metodologia del Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)
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ANEXO VI

Municipio de Tamazunchale, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

Mejorar la Cobertura y Calidad de
los Servicios Municipales.

a) Incrementar la cobertura
y calidad del servicio de
alumbrado publico.

b) Incrementar la cobertura
y calidad del servicio de
pavimentacion de calles.

Calles mas iluminadas y limpias en
el Municipio.

Incrementar los indices de eficiencia
y eficacia dentro de la administracion
municipal.

c¢) Fomentar un gobierno
participativo y eficaz.

d) Fortalecer las acciones,
fomentando la

Portales de transparencia con un
100% de informacion a disposicion
de la Ciudadania.

transparencia.

e) Incrementar la capacidad
de atencidén
ciudadana, mejorando el
equipamiento,
infraestructura y personal
disponible.

Incrementar la percepcion
ciudadana de la seguridad del
municipio.

Ciudadanos con mas seguridad y
confianza en las Instituciones de
Seguridad.

ANEXO VII

Municipio de Tamazunchale, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes Propuestas de accion

Eficientar el gasto publico en proyectos estratégicos y
productivos que generen competitividad municipal para
que en el mediano plazo produzcan un circulo virtuoso
recaudatorio.

Caida en los ingresos por fondos federales y
estatales para proyectos estratégicos y programas
sociales.

Incremento en la demanda de servicios publicos
municipales lo que requiere destinar mas recursos
pubicos a dichas necesidades con una presion en
el gasto publico.

Disciplina financiera y responsabilidad fiscal en el uso de
los recursos municipales.

Menores recursos para el Estado de San Luis Potosi
lo que puede repercutir en el gasto Publico estatal
en menor dinamismo de los proyectos
metropolitanos.

Mantener solidez en la recaudacién de los ingresos
propios para aumentar la disponibilidad de recursos a
través de la eficiencia recaudatoria.
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