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En atenci6n a los acuerdos C.T.O.M. 3U2022, C.T.O.M. 0512024 y C. f.O.M.3912024 del Cornit6

de Transp'arencia de la Oficialia Mayor, por rnedio de los cuales se asigno e instruy6 a las

Direcciones de Area a cumplir con el llenado y carga de los distintos formatos que obliga Ia Ley

de 'fransparencia y Acceso a la Informaci6n Publica de1 Estado de San Luis Potosi en las

platir"formas respectivas, relativas a las atribuciones, funciones y facultades de la Oficialia Mayor
del Poder Ejecutivo del Estado.

Derivado de 1o anterior y con la finalidad de dar cumplimiento a 1o ordenado por el Cornitti de
'l'ransparencia y cargar oportunamente la informacion de transparencia antes sefralada

correspondiente al mes de abril del aflo en curso, asi como de los meses subsecuentes a diciembr:e

del ano que transcurre, resulta necesario recopilar y actualizar la informacion con las dreas

responsables de la misma, por 1o que tomando en consideraci6n las competencias, facultades y
atribuciones conf'eridas en el Reglamento interior de la Oficialia Mayor, a efecto de atender y

cumplir con las obligaciones a que hay lugar, solicito atentamente que giren sus instrucciones a

quien corresporlda, que remitan a 6sta Direccion de Organizacion y M6todos la informacion que

a continuaci6n se enlista:

. Descripci6n breve y clara de cada objetivo institucional (ltedactados con perspectiva de

geuero).
. Indicadores y metas asociados a cada obietivo.
. L)ocnmento dcl o 1os programas operativos, presupuestarios, sectoriales, entre otros.
. Servicios que ofrecen y sus requisitos.
. Trimites que ofrecen y sus requisitos.
. Irormatos de ios servicios y/o tr6mites que ofrecen.
. Docurncntos que contengan las politicas de la dependencia.
. Objetivo de los programas
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l,o anterior debera corresponder con las ireas o unidades ef ecutoras del gasto que forman partc
del sujeto obligado; para cada una de dstas sc pubiicaran sus metas y objetivos vincrrlados a los
programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionaies institucionales, especiales, de

trabaio y/o anuales en trSrminos de la normatividad aplicable.

Cabe hacer mencior: que 1a informacion deberd ser la correspondiente a ios servicios que son

prestados al ptblico en general; en caso de no prestar servicios de esa naturaleza, favor de

Iracernos del conocimiento dicha situaci6n.

No omito mencionar que la inforrnaci6n qr.re se reciba para llenar y cargar los forrnatos

correspondientes o la falta de envio ser6 responsabilidad del area requerida por ser la
responsable de ia informacion, asi colno de enviarla oportunamente para }a carga y llenado de

los formatos correspondientes, por lo que la falta de entrega oportuna de la misma no impedirA

a esta Direccion de Organizaci6n y M6todos a cargar la informaci6n en los formatos

corre spondientes al Sujeto Obligado con la informaci6n que se tenga y cumplir con lo ordenado

por cl comit6 de'flansparencia.

Del mismo modo, y de conformidad con 1o dispuesto en los articulos 12, 18, 19 y 151 de la Ley dc

'f ransparencia y Acceso a la infbrmacion Publica del Estado de San Luis Potosi, se entenderA que

la infbrmaci6n que remitan es pirblica y sin restriccion o reserva para su difusi6n, siendo io

anterior responsabilidad del Area que la remite en t6rminos de la ley de la materia.

En consecuencia, toda la informaci6n que se renita deberil estar debidamente revisacla

previamente por el Area y en caso de requerirse versiones p(rblicas, sera a cargo de1 6rea

requerida generar la versi6n priblica de ia informaci6n y documentos de acuerdo a la
metodologia y iineamlentos de la materia.

Lo anterior, en virtud de que, a partir del presente mes y atendiendo a criterios de economia

administrativa, eficiencia en la gestion publica y ahorro e n el uso de insumos de papelelia, esta

Direcci6n de Organizaci6n y M6todos tomar6 dicha respuesta como vdlida y suficiente para

efectos de su respectiva publicacion en las plataformas de transparencia, subsistiendo su

vigencia hasta en tanto esa 6rea no notifique formalmente por escrito alguna modificacion,

actualizaci6n o cambio en Ii't informaci6n correspondiente.

\tr Lo alterior encuentra sustento en los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia

y honraclez previstos en e1 articulo 134 de la Constituci6n Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, asi conto en los pr:incipios de racionalidad, austeridad y optimizaci6n de recursos
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publicos que rigen Ia administracion publica estatal, procurando con ello evitar la generacion

innecesaria de documentaci6n fisica, reducir el consumo de papel y fortalecer las buenas

priicticas de gestion documental y administrativa.

Sin otro particular de momento, quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaraciotr.
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DIRTCT'OR JURiDICO CONSULTIVO Y ENCARGADO DE DESPACHO

DE LA DIIIECCION DE OI{GANIZACION Y METODOS DE LA
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Acusu pp RpcrBo

oFrcro oM/DoM /402-26

Area NoMsnp y Frnue o Srlr.o nr Rrcrsroo

DrRECcroN rfcrurce DEL DESPAcHo

ORCETTO INTERNO DE CONTROL

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

oIREcct6u cENERAL DE sERVIcIos
ADMINISTRATIVOS

DESPACHO DEL OFICIAL MAYOR

OTNTCCIOTV DE CONTROL PATRIMONIAL
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Acusu nr Rpcrso

oFrcro oM/DoM lqoz-za

Area

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

OIRTCCIOTTI DELARCHIVO GENERAL DEL ESTADO

DTRECCIoN .luRiprce DE sERVICros

prREccr6rq cENERAL DE REcuRSos HUMANoS

prRpccr6N DE ADMrNrsrnecr6rs DE REcuRsos
HUMANOS
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Acusu np Rrcrso
oFrcro oM/DoM lqoz-za

NoMenn v Frnue o Spllo nr Rpcrsroo

OIRECCTOTS DE DESARROLLO HUMANO

otRnccI6trt DE RELAcIoNEs LABoRALEs

prREccr6trt cENERAL DE ADqUISIcIoNES

PTRPCCTOTV DE LICITACIONES

PIRPCCIOT.I DE COMPRAS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
MO DERN IZAC IO TTI ADMIN ISTRAT IVA
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OIRPCCtOtl ADMINISTRATM

prnrccrorrl DEL sERVrcro RtRso

pIRpcclott;uniptce coNSULTIVA

Lu\u

4de4

Area



ffiFXCl&t-il&

EN REFERENCIA AL ''HIPERVINCULO A LOS SERVICIOS QUE OFRECEN Y SUS

REQUISITOS," SE HACE MENCION QUE LA DIRECCION DE ORGANIZACION Y

METODOS SE ENCUENTRA EN ESPERA DE RESPUESTA DE LAS AREAS

CORRESPONDIENTES.


