H. Ayuntamiento

€1 Naranjo, SLP. SESION ORDINARIA
ACTA NO. 80/2026

_EnA el municipio de El Naranjo del Estado de San Luis Potost, siendo las 08:30 HORAS del dia 12 de
junio de 2026, se constituyen en El Salén De Cabildo Del Palacio Municipal en el domicilio ubicado

en 20 de noviembre s/n, esquina 12 de octubre los integrantes del H. Ayuntamiento de Ei Naranjo

S.L.P. Para celebrar previa Convocatoria Sesién Ordinaria, dando | inicio bajo el sugulen’{e ‘ -’--+:._; 5‘

ORDEN DEL DiA:

. PASE DE LISTA;
Il.  INSTALACION LEGAL DE LA ASAMBLEA:
fll.  LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y SU APROBACION:
IV.  ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE LA ENAJENACION DE DIECISEIS
VEHICULOS QUE FORMAN PARTE DEL INVENTARIO DE VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
DE ESTE MUNICIPIO DE EL NARANJO, S.L.P,, DE LO CUAL SE CUENTA CON DICTAMENES FISICO
MECANICO;
V. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y
ACCESQ A LA INFORMACION PUBLICA;
V. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO SOLICITUD DE EQUIPAMIENTO PARA
PERSCNAL, PRIMER RESPONDIENTE;
VI ASUNTOS GENERALES;
Vill.  CLAUSURA DE LA SESION.

PRIMER PUNTO: En uso de la voz la Secretaria General del H. Ayuntamiento
Licenciada Josefina Flores Hernandez, procede a pasar lista de presentes:
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PRESIDENTE MUNICIPAL C.P. RAFAEL OLVERA TORRES Presente
SINDICO MUNICIPAL LIC. JUAN RAMON GUERRERO MUNOZ Presente
PRIMERA REGIDORA - C.ROSAURA TORRES GALVAN Presente
SEGUNDA REGIDORA C MARIA REYNA SILVA ESCOBAR Presente

TERCER REGIDOR PROF. JOSE GUADALUPE YERBER MORALES ) Presente
CUARTA REGIDORA C. DULCE MARIA DEL SOCORRO CAMPOS MENDEZ Presente
QUINTO REGIDOR ING SAUL ADRIAN GONZALEZ FLORES Presente
SEXTA REGIDORA i . C. YULET HIERRO RODRIGUEZ Presente

SEGUNDO PUNTO: Una vez hecho el pase de lista, en usc de la voz de la Secretaria General del
H. Ayuntamiento  Licenciada Josefina Flores Hernandez procede formalmente a hacer la
Instalacién Legal de la  Sesién Ordinaria, declarando que fos acuerdos que aqui se tomen seran

vélidos.

TERCER PUNTO: Instalado e! acto, la Secretaria General del H. Ayuntamiento Licenciada Josefina |
Flores Hernandez procede a dar lectura al acta anterior de cabildo de la Sesién Extracrdinaria
con niimero 79/2026 de fecha 01 de junio 2026; Una vez cori‘cluido o ariterior se puso a consideracion
de fos integrantes del H. Cabildo y se somete a votacion el punto de referencia, resuliando 08 votos
a favor 0 votos en contray 0 abst‘é"nciones, deCEaré_ndose aprobado por UNANIMIDAD en todos

sus términos.

CUARTO PUNTO: ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE LA ENAJENACION DE

DIECISEIS VEHICULOS QUE FORMAN PARTE DEL INVENTARIO DE VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
DE ESTE MUNICIPIO DE EL NARANJO, S.L.P., DE LO CUAL SE CUENTA CON DICTAMENES FiSICO
MECANICO;
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SINDICATURA MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO

. EL NARANJO, S.L.P.
EL NARANJO AP 202331;;7“0}7
e T RTUNTAMENTO B B e
Re_om?(} OFICIO No. 104/SM/2026.
FHTICB0 ASUNTO: SOLICITUD.
@Mwﬂs . FECHA MAYO 29, 2026.
L.C.P. RAFAEL OLVERA TORRES

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
EL NARANJO, S.L.P.
PRESENTE.-

ENATNA: _
LIC. JOSEFINA FLORES HERNANDEZ
SECRETARIA GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO

Por medic del presente me dirfjo a Usted para solicitarle atentamente que en la
proxima sesion ordinaria de cabildo se someta a discusion y en su caso la aprobacion de
fa enajenacion de dieciséls vehiculos que ferman parte del inventario de vehiculos y
ecuipo de transporte de este Municipio de El Naranjo, S.L.P., de lo cual se cuenta con
dictdmenes fisico mecanicos expedidos por el INGENIERO MECANICO AUTOMOTRIZ
VAN RAZZIEL SAUCEDA RODRIGUEZ, cuyo monto fotal de reparacién de cada
vehiculo excede el vator comercial actual de la unidad. Dejando asentado que los
recursos gue se obtengan de la subasta de estos bienes se emplearan hasta donde &l
monto lo permita para la adquisicién de nueves vehiculos para cubrir la necesidad de las
funciones de esta Administracién Municipal. Lo anterior con fundamento en el artfculo 32
de la Ley de Bienes del Estado y Municipios del Estado de San Luis Potosi, asl como
también el articulo 75, 108 v 111 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de
San Luis Potosi. De lo anterior se agrega relacién de los vehiculos que se pretenden
enajenar. ’

Sin mas por el memento le reitero mis respetos envidndole un cordial saludo.

TR

%40, S.LP

2026, "Bicentenario ¢a la Promulgacion de is CorSii@igidm Rajitca del &3 2P
Estado libre y Scberanc de San Lui &%ﬁﬁhﬁ% w2 ﬁ 27

H, AYUNTAMIENTO EL NARANC, S.L.P. ADMINISTRACION 2024 ~ 2027
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QUINTO PUNTO: ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE REGLAMENTO DE
TRANSPARENCIAYACCESOALﬁ_\_‘_?iNFORMACION PUBLICA: o

H. AYUNTAMIENTO DE EL NARANJO, S.L.P.

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
EXPOSICION DE MOTIVOS

En esta administracion estamos comprometidos con la poblacion Naranjense para brindar
la mayor transparencia en el uso de I0s recursos, asi como en el actuar de cada uno de los
funcionarios que integran este H. Ayuntamiento, si bien el camino es largo, creemos que la
creacion de herramientas como este reglamento permiten construir los- cimientos que
forjaran el desarrollo de una sociedad bien informada.
El objetivo del presente Reglamento es, reconocer y proteger el derecho al acceso a la
informacion publica que todo gobernado ‘tiene come-una garantia politica y social,
constitucionalmente tutelada, protegiendo los datos personales que se encuentren en
posesion del Municipio, procurando con ello una relacién de comunicacion mas amplia entre
el Gobierno Municipio y sus gobernados, al crear los ordenamientos legales del ambito
municipal para servir con calidad yiapego total a la legislacion vigente.
Es niecesario crear un marco normativo que establezca las pautas hacia la transparencia,
la informacion debe estar al alcance de todos y hacerse accesible y compartirse con toda
la poblacion. ' - '
Si bien dichatarea recae en la Unidad de Transparencia, se requiere, ademas, que la tcma
de decisiones no sea unipersonal, sino colegiada, dicho requisito se alcanza a traves del
Comité de Transparencia que permita garantizar el derecho a la informacion publica y
proteccion de datos personales. Mediante la atencion directa .a-las solicitudes de
informacion.
Por lo anterior es que se emite el presente Reglamento, documento que debera ser un
instrumento normativo, y que servird como base para todo Servidor Publico, que regira su
actuar como sujeto obligado.
Asimismo, en este documento se establecen las responsabilidades y sanciones a las que
estaran sujetos los funcionarios pablicos, las cuales son supletorias a la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
| DEL MUNICIP{O DE EL NARANJO, S.L.P. S
CAPITULOT T
DISPOSICIONES GENERALES

5 Articulo 1°. El presente Reglamento es de orden publico y de observancia general en el

L \ S Municipio de El Naranjo, San Lui& Potosi. Este Ordenamiento se emite conforme a lo
' SR dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, y acorde

\© a lo previsto en el articulo 6° y 115 fraccién il de-la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en relacién al articulo 29 de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del

Estado de San Luis Potosi.

4 q%@/}/
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Tiene por objeto homologarse con ta Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y en ese sentido transparentzr el ejercicio de fa funcion publica del
Municipio de El Naranjo, San Luis Potosi y establecer los principios, bases generales y
procedimientos para garantizar a toda persona el derecho humano de accesoc a la
informacién en posesién del H. Ayuntamiento de El Naranjo, S.L.P.

Se aplicaran de manera supletoria en:lo no previsto'por este Reglamento y demas
disposiciones relacionadas con el dere¢ho de acceso a’la informacion y la proteccion de
datos personales, La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica del Estado de San Luis Potosi, tos
lineamientos que determine el Sistema Nacional de Transparencia, la Constitucion Politica
det Estado de San Luis Potosi, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado
.y Municipios de San Luis Potosi, y el Cédigo de Procedimientos Civiles Vigente en el Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 2° Para los efectos. de este Reglameu*o se entiende por:

l. Ajustes Razonables: las modificaciones y adaptac&ones necesarias y adecuadas que no
impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso
particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce o gjercicio, en igualdad
de condiciones, de los derechos humanos;

. Areas: las Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento de El Naranjo, San Luis Potosi,
que cuentan o puedan contar con la informacion en base a sus atribuciones y el ejercicio
de sus funciones;

llf. CEGAIP: la Comisidn Estatal de Ga rantia de Acceso ala Informa(:lon Publlca dei Estado
de San Luis Potosi, Lo

V. Comlte Comité de Transparencia del H. Ayunta*mento de El NaranJo S.L.P.

V., Cuitura de Transparencia: COﬂjUﬂtO dn scciones de: Ias Areas de! sujeto obligado y de
la sociedad, encaminadas a entiquecer el conocimiento, la experiencia, la practica y los
habitos de las personas en el servicio publico y de las personas en general, para que
mediante la gestion de aguéllos y el ejercicio de los derechos de éstas, compartan la
conviccion de fomentar la transparencia y la rendicidén de cuentas gubernamental; el
derecho de acceso a la lnformacmn publica; y el derecho a la proteccién de datos .
personales; o

VI.-Datos abiertos: los datos digitales de caracter publico gue son accesibles en linea, que
pueden ser usados, reutilizados y redlstnbu;dos por cualquier persona y que tienen las
siguientes caracteristicas:

a) Accesibles: estan disponlbles para la gama mas amplia de usuarios, para cualquier
propdsito;

b) Integrales: contienen el tema que describen a detalle y con los metadatos necesarios;

c¢) Gratuitos: se obtienen sin entregar a cambio contraprestacion alguna;
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d) No discriminatorios: estan disponibles para cualquier persona, sin necesidad de
registro; '

€

e) Oportunos: son actualizados periddicamente por las Areas conforme se generen;

f) Permanentes: se conservan en el tiempo, para lo cual, las versiones histéricas relevantes
para uso publico se mantendran disponibles con identificadores adecuados al efecto;

g) Primarios: provienen de la fuente de origen con el maximo nivel de desagregacion
posibie; ’

h) Legibles por maquinas: deben estar estructurados, total o parciaimente, para ser
procesados e interpretados por equipos electrénicos de manera automatica;

i) En formatos abiertos: estaran disponibles con. el conjunto de caracteristicas técnicas y
de presentacion que corresponden a la estructura idgica usada para almacenar datos en
un archivo digital, cuyas especificaciones técnicas estan dispanibles publicamente, que no
suponen una dificultad de acceso y. que su aplicacién y reproduccion no estén
condicionadas a contraprestacion algund;

i} De libre uso: citan la fuente de origen como Unico requerimiento para ser utilizados
licremente; ‘

VIl. Datos personales: toda informacién sobre una persona fisica identificada, o
identificable, como lo es la relativa a su origen étnico o racial, caracteristicas fisicas, morales
0 emocionales, a su vida afectiva y familiar, domicilio, nimero telefénico, correo electronico,
patrimonio, ideologia y opiniones politicas, afiliacién sindical, creencias o convicciones
religiosas o filoséficas, los estados de salud-fisicos o mentales, informacion genética,
preferencia sexual, y otras analogas que afecten su intimidad. Se considerara identificable
toda persona cuya identidad pueda determinarse, directa o indirectamente, en particular
mediante un numero de identificacion o uno o varios elementos especificos, caractetisticos
de su identidad fisica, fisiolégica, psiquica, econdmica, cultural o social;

VIli. Derecho de Acceso a la informacion pablica: derecho humano de las personas para
acceder a la informacién publica en posesién del Sujeto Obligado, en los términos de este
reglamento; . o

IX. Documento: oficios, acuerdos,: correspondencia, directivas, circulares, minutas,
expedientes, reportes, estudios, contratos, actas, convenios, resoluciones, instructivos,
memorandos, notas, estadisticas, sondeos, encuestas, expresiones y representaciones
materiales que den constancia de un hecho o acto del pasado o del presente, emanadas
de las Areas en el ejercicio de sus funciones; o cualquier otro registro que documente la.
existencia y actividades del sujeto oblgado, -sin excepcion de su fuente, tipo o fecha de
elaboracion. Los documentos pueden ser papeles escritos, o en cualquier medio o formato
impreso, sonoro, electrénico, fotografico, grafico, visual, holografico, electrénico ¢ digital;

X. Informacién confidencial: la infcrmacion en posesion del sujeto obligado que refiera a
datos personales; la que se refiere a los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial,
fiscal, bursatil y postal cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho
internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el gjercicio de recursos publicos;
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asi como aquella gue presenten los particulares a las areas del sujeto obligado siempre que
tengan el derecho a entregarla con ese cardcter; y toda aquella informacion susceptible de
ser tutelada por los derechos humanos a la privacidad, intimidad, honor y dignidad, que se
encuentra en posesién de alguna de las Areas del Sujeto obligado y sobre la que no puede
realizarse ningun acto o hecho, sin la autorizacion debida de los titulares o sus
representantes legales;

Xl. Informacion publica: la que es creada, administrada o en posesién de las Areas del
Sujeto obligado, exceptuando la clasificada como reservada o confidencial;

Xll. Obligaciones de Transparencia: la informacién que las Areas del Sujeto Obligado
deben difundir de manera obligatoria, permanente y actualizada, sin que medie para ello,
solicitud de acceso;

XIll. Informacion reservada: aquélla clasificada con caracter temporal como restringida al
acceso del publico; : AT

XIV. Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno: es la encargada de garantizar que la
gestion pablica se conduzca con eficacia, probidad, transparencia, rendicién de cuentas y
orientacion a resuitados, mediante {2 implementacion de un modelo preventivo de la
corrupcién que permita atender de manera efectiva los problemas publicos vy generar
mayores niveles de confianza y satisfaccion ciudadana, preservando el monitoreo y
fiscalizacion de la Administracién Pdblica Federal.

XV. Ley: la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de San Luis
Potosi; : '

XVI. PNT: Ia Plataforma Nacional de Transparencia a que hace referencia el articulo 44 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;

XVIi. Proteccion de datos personalgg: la-tutela de datos personales en ejercicio del ==
derecho a la privacidad; ' )

XVIII. Prueba de daiio: la argumentacion fundada v motivada que deben realizar las Areas
del Sujeto Obligado tendiente a acreditar que la divulgacion de informacion lesiona el interés
juridicamente protegido por la normativa aplicable y que el dafio que puede producirse con
la publicidad de la informacion es mayor que el interés de conocerla;

XIX. Servidores publicos: Toda persona que desempefie un empleo, cargo, o comision en
la Administracién Publica y/o que su calidad de servidor publico este determinada por los
ordenamientos legales respectivos, i'rictuidééf;ﬂ,’-lbs érganos y autoridades auxiliares del
Ayuntamiento; ' ' '

XX. Solicitante: la persona fisica o moral que solicite, requiera o peticione al Sujeto
Obligado, informacidn publica;

XXi. Sujeto Obligado: H. Ayuntamiento Constitucional de El Naranjo, San Luis Potosi;
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X?(Il. Unidad de Transparencia: La Unidad adfninistrativa del Municipio, dependiente del
Titular del Sujeto Obligado, responsable de atender las solicitudes de acceso a la
informacién publica;

XXIll. Version publica: el documente 2 expediente en el que se da acceso a informacion,
eliminando u omitiendo las partes o secciones™lasificadas;

XXIV. Administracién Municipal.- Conjunto de Direcciones, y demas érganos gue tienen
a su cargo la prestacidén de servicios publicos, ejercicio de funciones administrativas y

gubernativas y demas actividades necesarias para el funcionamiento del Municipio de El
Naranjo, S.L.P.;

XXV. Estrado.- Espacio fisico ubicado en el acceso o entrada principal de las oficinas de
la Presidencia Municipal, o en su defecto en el lugar designado para ello; en el cual se
fijaran para conocimiente publico las distintas actuaciones gue deriven de las solicitudes de
informacion que se gestionen en la Unidad de Informacion Plblica;

XXVI. Municipio.- El Municipio de El Naranjo, S.L..P.

XXVIL. Titular del Sujeto Obhgado -El Pr‘=3|dente Mumcnpal del Ayuntamiento de El
Naranjo; y

XXVIIl. Reglamento. - El presente Peglamento de Transparen(:la y Accesoala informamon
" Publica del Municipio de EFNaranjo, S.L.P.

Articulo 3°. La informacién plblica generada, administrada y en posesion del Mun|0|p|o,

serd accesible de manera permanente a cualquier persona, sin mas limitaciones que las

establecidas en la Ley y el presente Reglamento, privilegiando e! principio de maxima

publicidad de la lnformac:[on

Articulo 4°. El Municipio, sin que medie justificacion alguna, esta obligado a proporcionar
la Informacion en su poder que le sea solicitada, salvo aquella que se encuentre clasificada
como reservada o confidencial, proporcionando la informacion en el tipo de documento que
se encuentre, si lo solicitado se encuentre en dos o mas tipos de documentos, ésta se
otorgara en la modalidad sefialada por el solicitante.

Articulo 5°.- El derecho al acceso a la informacién publica gubernamental del Municipio,
se entendera a favor del gobernado, sin perjuicio de lo que establecen otras disposiciones
legales en la materia, su tramitacion e interpretacion dei presente reglamento por parte del
sujeto obligado, atendera los principios.de: certeza, eficacia, imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad, objetividad, profesmrahsmo y.transparencia.

CAPITULO II
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS SERV!DORES PUBLICOS

Articulo 6°. Son obligaciones de los Servndores Pubhcos
L. Transparentar y permitir el acceso a la informacion que obre en su poder, protegiendo los

datos personales que esta contenga, entregando la informacion solicitada en el estado en /
se encuentre, sin tener la obligacion de procesarla




Il. Actualizar de forma mensual el catdlogo de infcrmacion que corresponda a cada area,
subiendo dicha informacién a la Plataforma Estatal proporcionada por la CEGAIP y a la
Plataforma Nacional de Transparenzia proporcionada por la Secretaria Anticorrupcién y
Buen Gobierno, esto sin perjuicio de eniregar una copia en-medio electrénico e impreso a
la Unidad de Transparencia, la cual sera la responsable de poner a disposicion de los
ciudadanos dicho cataiogo en el portal de internet del municipio;

lll. Coadyuvar con la Unidad de Transparencia con &i fin de cumplir con los tiempos
establecidos en la Ley y el presente Regiamento a riesgo de incurrir en los procedimientos
de responsabilidad vigentes; ) '
IV. Atender en términos del presente Reglamento, los requerimientos, observaciones,
lineamientos, recomendaciones y en lo conducente los criterios, que, en materia de
transparencia y acceso a la informacion realice la Unidad de Transparencia; ' R

V. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial; y

VI. Proporcionar la informacion que de acagrdo a lo establecido- en los respectivos
manuales de organizacion y en la Ley Organica del Municipio Libre del Estado San Luis
Potosi, asi como del ejercicio de sus funciones, se encuentre a su cargo; y las demas que
establezcan las leyes y reglamentos aplicables.

CAPITULO LIl ,
DEL CONTENIDO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARECIA

Articulo 7°. E] conjunto de Areas que conforman el Gobierno Municipal, debera actualizar
y poner a disposicién del publico en ia pagina de internet del Municipio, en la Plataforma
Estatal de Transparencia y en la Plataforma Nacional de Transparencia la informacion
generada conforme a lo dispuesto por los Articulos 65 y 66 de la Ley, en coordinacion con
la Unidad de transparencia.

Articulo 8°. La informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia comun y
especifica debera actualizarse cada mes, aquella informacién que por su propia naturaleza
no pueda ser actualizada mensualmente se regira por los periodos establecidos en la Ley
Organica de! Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, asi como el Manual de
Organizacion que le corresponda. .= ) '

Los Directores o Jefes de Departamento de las Areas del Municipio seran los responsables
de proporcionar a la Unidad de Transparencia, las modificaciones que correspondan, asi
como de subir la informacion que les corresponda a la Plataforma Estatal y a la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Articulo 9°. La Unidad de Transparencia y las distintas Areas difundiran, mediante la pagina
oficial de Internet del Municipio, la Plataforma Estatal y la Plataforma Nacional de
Transparencia, respectivamente, la siguiente informacién consistente en las obligaciones
de transparencia comunes, misma que se encuentra contenida en el articulo 65 de la Ley,
en relacion con la tabla de aplicabilidad proporcionada por la CEGAIP.

Articulo 10. Salvo las excepciones que prevé el presente Reglamento, los Sujetos
Obligados deberan tener disponibie en medio impreso o electronico, de manera permanente




.2
P

y actualizada las obligaciones de‘ffansparencia especificas contenidas en el articulo 65 de
la Ley, en relacion con la tabla de aplicabilidad proporcionada per la CEGAIP.

Articulo 11. Los resultados de las auditorias, para efectos de su publicidad, no deberan

contener informacién que pueda causar un sério perjuicio a las actividades de VEI’IfIC&ClOﬂ .

del cumplimiento de las leyes, que se relaciorian con presuntas responsabilidades o de ofr:
indole y en general aquella que tenga el caracter de reservada o confidencial en Ios
términos de la Ley y de este Reglamento.

Las observaciones de auditorias que puedan dar lugar a procedimientos administrativos o
judiciales, seran hechas publicas una vez que los procedimientos sean resueltos de manera
definitiva y las resoluciones correspondientes hayan causado estado y no sean recurribles
en forma alguna.

7 Articulo 12. El Municipio debera adecuar los esbécios fisicos necesarios y proveer a la
Unidad de Transparencia y/o al Cormte de Transparencia del Municipio, del presupuesto,
personal, apoyo técnico e instalaciones necesarias, para eI desarrollo de sus funciones.

Articulo 13. Los particulares podran informar ai Comité de Transparenma del Municipio,
sobre la negativa o prestacion deficiente del servicio, asi como la faita de actualizacion de
la‘informacion publica de oficio.

Articulo 14. Cuando no sea posible publicar toda la informacién por sus caracteristicas o
por los sistemas informativos utilizados, se difundira solo el indice o catélogo, el cual debera
contener la descripcién de sus caracteristicas técnicas, la oficina y ubicacién, nombre y
cargo de los responsables de su administracion, archivo y resguardo, a través de la pagina
de Internet del Municipio y de la Unidad de Transparencia.

Articulo 15. Las Areas del Municipio de nueva creacion, las que se fusionen o aquellas que
se separen, contaran con un plazo de quince d!as habiles, para cumplir con las obligaciones
establecidas en este Reglamento. :

Articulo 16. Se debera difundir mediante estrados del Ayuntamiento y de la Unidad de
Transparencia, por lo menos con tres dias habiles de anticipacion a la fecha en que se
pretenda discutir para su aprobacion en Cabildo, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, que .organicen el Gobierno Municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia dentro del
Municipio, que complementen en lo conducente las disposiciones legales en materia
municipal y aseguraren en cuanto corresponda:’ia participacion ciudadana y vecinal,
emitidos conforme a la ley que establece las'bases para la emision de Bandos de Policia y
Gobierno, y Ordenamientos de los MJﬂlClplOS dei Estado de San Luis Potosi.

Articulo 17 El Comité de Transparencia podra reservar temporalmente la informacién a
que se refiere el parrafo anterior, cuarido se demuestre que sudivulgacion anticipada pone
en riesgo la toma de deczs&ones yla e;ecucmn de las mlomas

CAPITULO v
DE LA INFORMACION CLASIFICADA

Articulo 18. Las figuras juridicas*de excepcién al -derecho de acceso a la mformac:lon
plblica, son las de informacién reservada e mformaczon confidencial.
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Articulo 19. La clasificacion es el proceso mediante el cual el Comité de Transparencia
determina que la informacién en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o
confidencialidad, de conformidad con’lo dispuesto en el presente Capitulo.

Los supuestos de reserva o confidefdialidad previsios en las leyes deberan ser acordes
con las bases, principios y disposiciones establecidos en la Ley y, en ningtin caso, podran
contravenirla, sin embargo, alguna laguna legal en referencga a dichas hlpote3|s sera
solventada por el Comité.

Los titulares de las Areas serdn los responsables “de clasificar la informacién, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley y-el presente Reglamento.

Articulo 20. Los documentos clasificados como reservados seran publicos cuando se
encuentren en las hipdtesis a que hace alusion el aiticulo 115 de la Ley.

CAPITULO V
DE LA INFORMACION RESERVADA

Articulo 21, Se considerara reservada aquella informacién que conforme a ios
procedimientos previstos en este Reglamenio determine el Comste de Transparenc;a
mediante el acuerdo correspondiente.

Articulo 22. El acuerdo que emita el Comité de Transparencia de la informacion que se
considere como reservada debera coniener, cuando menos:

l. La fuente y el archivo donde se encuentra la informacion;

Il. La fundamentacion y motivacion del acuerdo;

lli. El documento, la parte o ias partes de los mfsmos, que se reservan;
IV. El plazo por el que se reservé la informa'cién" i |

V. La designacién de la autorldad responsabis de su protecczon

VI. El razonamiento fundado y motlvado en el que se demuestre cualquiera de
los supuestos siguientes:

a) Que la informacion encuadre en alguna de las h;poteas de excepcion previstas en el
Regiamento o} :

b) Que la hberacron de la informacién de referencza pueda afectar el interés pdblico.

Articulo 23. Para los efectos! del presente Regiamento se considera informacion reservada
la clasificada como tal, de manera temporal, mediante acuerdo fundado y motivado por los
servidores publicos correspondientes, con base en los criterios y lineamientos establecidos
por el Comité de conformidad a este Regiamento, cuando:

b
3:? I, Comprometa la seguridad pablica y cuente con un proposito genuino y un efecto
R@ g demostrable;
&
A - iIl. Pueda menoscabar la conduccion de las negociaciones y relaciones
gubernamentales; '
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I, Se entregue al Municipio expresamente con ese cardcter o el de confidencial por
otro u ofros sujetos de derecho, excepto cuando se trate de violaciones graves de
derechos humanos o delitos tlplflcados de conformidad con el derecho internacional;

IV. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

V. Obstruya las actividades de verificacion, - inspeccién y auditoria relativas al
cumplimientc de las leyes o afecte la’recaudacion de contribuciones;

VL Obstruya la prevencién o persect ,tén’de los delitcfé;.

VII. La que contenga las oplmones recomendacnones o} puntos de vista que formen
parte del proceso deliberativo de los Servidores PUblicos, hasta en tanto no sea
adoptada la decisién definitiva;.la cual debera estar documentada;

Vi, Obétruya los procédimiq'n-tos- para. fincar responsabilidad a los Servidores
Pablicos, en tanto no se haya dictado la resolucidn administrativa;

IX. Afecte los derechos del debido p-r'c{)‘mc‘:.esd;

X. Vulnere Ia conduccién de los expédientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;

Xl. Se encuenire contenida dentro de las mves’ugacnones de hechos que la Ley en
la materia sefiale como delitos y se tramiten ante el Ministerio Publico, y

Xll. Las que por disposicién expresa de una norma tengan tal caracter, siempre que

sean acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en la Ley y no

la contravengan; asi como las previstas en tratados internacionales. @
Articulo 24, Las causales de reserva pre\nstas en el artlcu!o anterior se deberan fundar y
motivar, a través dela aplicacién de la prugba de dafio.

La informacién clasificada como reservada; podra permanecer con tal caracter hasta por un
periodo de cuatro afios, contados a parfir de su clasificacion, salvo que antes del
cumplimiento del periodo de restriccién, dejaran de existir los motivos de su reserva.

Para los casos que se refieren en ias fracciones Vil y X del articulo 23 del presente \
Reglamento, la informacién permanecera como reservada hasta en tanto causen estado \
ias resoluciones respectivas.

Articulo 25. Cuando los Sujetos Obllgados sohmten au*o& izacion a la CEGAIP para ampliar

el tiempo de reserva, deberan actual;zar el acuerdo y argumentar el porqué de la solicitud.

. CAPITULO VI
, DEL PROCEDIMIENTO DE RESERVA
39‘ Articulo 26. Las Areas del Municipio, cuando a su consideracion o cuando sean requeridos

(\\ﬁg Q por una solicitud de Informacién, seran los responsables de solicitar a la Unidad de
\0 3, Transparencia la clasificacién de reserva de la informacion que se encuentre bajo su poder,
\ emitiendo para ello la propuesta del Acuerdo de Reserva que cumpla con lo establecido en

O
ste capitulo, anahzando fo siguiente:
/%/ ’%M @Q <
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./3' bera contener;

l. Recibida la propuesta del acuerdo de reserva, ésta:
a) Se presentara ante la Unidad de Transparencia, quien revisara que la misma cumpla con
lo establecido en este capitulo; en caso de que faltare algun requisito, esta misma la
solicitara al emisor para gue denLro de! termlno de veinticuatro horas subsane la
inconsistencia. . -

b) Tratandose de informacién requerida por una solicitud de informacion, la propuesta a que
hace referencia en el inciso anterior, sera presentada a la Unidad de Transparencia dentro
de los cuatro dias habiles s:guaentes a la fecha en que fue requerida la informacion en
mencion. 2
¢) Revisada la propuesta de Acuerdo de Reserva, la Unidad de Transparencia dentro de
los tres dias habiles siguientes a la presentacion de [a propuesta, citara al Comité de
Transparencia, para su revisién, modificacion o en su caso, aprobacion.

d) La Unidad de Transparencia integrard un catdlogo de los expedientes por rubros
tematicos que conténgan informacién clasificada como reservada que deberan actualizar
mensualmente, debiendo indicar el Area que generé la informacidn, la fecha de
clasificacién, su fundamento, el plazo de reserva y, en su caso, las partes de los
documentos gue se reserven; en ningln caso el indice sera conS|derado como informacién
resarvada.

Articulo 27. Las Area administrativa del Municipio debera adoptar las medidas necesarias
para asegurar [a custodia y conservacién de los expedtentes clasificados como reservados
que obren en su poder.

En todo momento el Comité tendréd acceso a la mformacmn para determinar su debida
clasificacion o la procedencia de otorgar su acceso.

- CAPSTULO Vil
DE LA INFORMAC[ON CONFIDENCIAL Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Articulo 28. La informacién confidencial que contiene datos personales concernientes a
una persona identificada o identificable no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores
Publicos facultados para ello.

Articulo 29. Se considera como informacién confidencial: los secretos bancario, fiduciario,
industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares,
sujetos de derecho internacional o a Sujetos Obligados cuando no involucren el ejercicio de
recursos publicos.

Articulo 30. Los Servidores Publicos deben resguardar toda la informacion de caracter
personal, y no podréan entregarla a quien la solicite, salvo autorizacion fehaciente del titular
de dICha informacién o de su representante’iegal. :

Articulo 31. La autorizacién fehaciente a la que se refiere el articulo anterior déberé ser
presentada ante la Unidad de Transparenma por el titular de la informacion. La autorizacion
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[. Nombre completo;

t. Domicilio particular,

1ll. Copia de'identiﬁcacion oficial; y

V. Firma dei partlcular la cual debera coincidir con la firma de la identificacién oficial,
que debe presentarse en originai~gara su cotejo 0 autorizacién suscrita ante

funcionario con fe publica.

Articulo 32. No se requerird el consentimiento del titular de la informacion conﬂdenmal
cuando:

I. La informacién se encuentre en régistros pablicos o fuentes de acceso publico;
il. Por ley tenga el caracter de publica;
I1l. Exista una orden judicial;

IV. Por razones de salubridad general, o para proteger los derechos de terceros, se
requiera su publicacion; o

V. Cuando se transmita entre Sujetos Obligados y entre éstos y los sujetos de i
derecho internacional, en términos de los ftratados y los acuerdos
interinstitucionales, siempre y cuando la informacién se utilice para el gjercicio de
facultades propias de los mismos.

Para el caso de la fraccién anterior el Sujeto Obligado que reciba la informacion, debera por
escrito, garantizar su resguardo y proteccion.

Articulo 33. Las Areas del Municipio que cuenten con sistemas de datos personaies,
deberan mantener, conservar y resguardar el listado de dichos sistemas, en el cual
indicaran el objeto del sistemna, el tipo de datos que contiene, el uso que se les da; el Area
del Municipio que o administra y el nombre del responsable.

Articulo 34. Las Areas de! Municipio y los respectivos responsables de los sistemas a que
se refiere el articulo anterior, seran responsables de los datos personales y, en relacién con
éstos, deberan

l. Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes de

acceso y correccion de dates, asi como cagacitar a sus empleados y dar a conocer
informacion sobre sus politicas en relacién con la proteccion de tales datos;

Il. Tratar datos personales solc cuando estos sean adecuados, pertinentes y no
excesivos en relacién con los propésitos para Ios cuales se hayan obtenido;

=




IV. Sustituir, rectificar y completar, a solicitud de parte, loé datos personales que
fueren inexactos, ya sea total o parciaimente, o mcompletos en los termmos del
articulo 35 de este Reglamento; y

V. Adoptar las medidas necesarias que. garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmisién y acceso no autorizado.

Articulo 35. Sin perjuicio de lo que dispongan otros ordenamientos, solo los interesados de
quienes se haga referencia ‘0 sus representantes podran solicitar a la Unidad de
Transparencia, previa acreditacion, que les proporcionen los datos personales propios que
obren en un sistema de datos personales. La autoridad tendra un plazo de diez dias habiles
contados a partir de recibida la solicitud para responder si tienen o no la informacién
solicitada. La autoridad debera entregar la informacién, en un plazo no mayor de diez dias

habiles, contados a partir de la fecha del oficio de respuesta.

Articulo 36, Las personas interesadas o sus representantes podran solicitar, previa
acreditacion, ante la Unidad de Transparencia, la modificacion de sus datos personales que
obren en los archlvos del Municipio, cumpt;endo con lo establecido en el articulo 32 de este
Reglamento.

La autoridad tendra un plazo de veinticinco dias habiles desde la presentacion de la
solicitud, para realizar las modificaciones o-demostrar las razones, fundadas y motivadas,
por las que no procedieron las modificaciones solicitadas; haciéndole saber esta situacién
al interesado en un plazo no mayor de diez dias habiles.

CAPITULO VIl
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 37. La Unidad de Transparencia realizara las siguientes funciones:
I. Recabar y difundir !a_inﬁérmacién é"‘ciueﬁ”é'e' refieren los capitulos, |1, 1, del Titulo
Cuarto de la Ley, y propiciar que las &reas la actualicen y publiguen en la Plataforma
Estatal y en la PNT periédicamente, conforme la normatividad aplicable;
I1. Recibir y dar tramite é las solicitudes de acceso ala informacion;
lIl. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la
informacién y, en su caso, orientarlos sobre los Sujetos Obligados competentes

conforme a la normatividad aplicable;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de
acceso a la informacion;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;
V1. Sugerir al Comité de Transpareric'fjé los procedimientos internos que aseguren la

“mayor eficiencia en la gestién de las solicitudes de acceso a la informacion,
conforme a la normatividad aplicable;

VII. Proponer personal habi itado que sea necesario para recibir y gar tramite a las

\
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VIII. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas,
resultados, costos de reproduccion y envio;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

X. Fomentar la transparencia y accé:féfj‘bilidad al interior.del Sujeto Obligado;

XI1. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad
por el incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley y en las demas
disposiciones aplicables, y _ ‘ '

XIl. Las demas que se desprendan de la norméﬁvidad aplicable.

Articulo 38. Cuando alguna area de los Sujetos Obligados se negara a colaborar con la
Unidad de Transparencia, ésta dara aviso al superior jerarquico para que le ordene realizar
sin demora las acciones conducentes. B

Cuando persista la negativa de colaberacion, la Unidad de Transparencia lo hara del
conocimiento a la Contraloria Interna, para que inicie, en su caso, el procedimiento de
responsabilidad respectivo.. 3

Articulo 39.- El Jefe de la Unidad de Transparehcia contard con fe pdblica para el
desempefio de sus funciones.

CAPITULO IX
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 40. El Sujeto Obligado establecera un Comité de Transparencia colegiado, con el
objeto de coordinar y supervisar las acciones tendientes al cumplimiento de las
disposiciones de este Reglamento, debiendo estar integrado por un nimero impar.
Articulo 41. Los integrantes del Coni’i?é de Transparencia no podran depender ‘
jerarquicamente entre si dentro de ta estructura funcional del Sujeto Obligado; tampoco
podran reunirse dos o mas de estos integrantes en una sola persona. Cuando se presente
el caso, el titular del Sujeto Obligado tendrda que nombrar a la persona que supla al
subordinado. A sus sesiones podran asistir como invitados aquéllos que sus integrantes
consideren necesarios, quienes tendran voz pero no voto.
Articulo 42, El Comité de Transparencia se integrara por.

l. Un Presidente;

1. Un Secretario Técnico;

llf. Un Responsable"o Coordinador de Archivos. [

IV. 2 vocales. B @
7 ¢
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Articulo 43.- El Comite adoptara sus decisiones por mayoria de votos, teniendo todos los
miembros la misma voz y voto en las decisiones que s& tomen, contando el presidente del
Cormité con voto de calidad en caso de empate.

Articulo 44 - E| Comité de Transparencia tendra tas siguientes funciones:

I. Celebrar una sesién ordinaria por lo menos cada tres meses, y cuando asi se
requiera el comité podra sesionar de manera extraordinaria;

I1. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las
acciones y los procedimientos para asegurar:la mayor eficacia en la gestién de las
solicitudes en materia de accesc a la informacion;

lli. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion
del plazo de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracion de inexistencia
o de incompetencia realicen los titulares de las Areas de los Sujetos Obligados;

IV. Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen la informacion que
derivado de sus facultades, competencias y funciones deban tener en posesién o
que previa acreditacién de la imposibilidad de su generacién, exponga, de forma
fundada y motivada, las razones poi'ias cuales, en etaso particular, no ejercieron
dichas facultades, competencias o funciones;

V. Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacién y el gjercicio del
derecho de acceso a la informacién; .

V1. Promover la capacitacién y actualizacion de los Servidores Publicos o integrantes
- adscritos a las unidades de transparencia;

VIi. Crear programas de capacitacién en materia de transparencia, acceso a la
informacion, accesibilidad y proteccién de datos personales, para todos los
Servidores Publicos o integrantes del Sujeto Obligado; -

VIIl. Recabar y enviar a la CEGAIP, de conformidad con los lineamientos que ésta
expida, los datos necesarios para la elaboracién del informe anual;

IX. Solicitar y autorizar la ampiiéci()n del plazo de reserva de la informacion a que se
refiere el articulo 115 de la Ley;

X. Realizar los tramites y gestiones necesarios ante las instituciones u organismos
publicos que corresponda, para cumplir con sus funciones;

XI. Aprobar el Programa Anual de acciones de mejoramiento de la Transparencia
que presente la unidad de fransparencia de la entidad publica de que se trate, mismo
que servira para evaluar el desempefio de los Servidores Publicos en la materia;

5
3 o
1 <5 Q Xll. Elaborar el informe anual que cada sujeto obligado debera enviar a la CEGAIP,
- ‘D/ £ en el que se dé cuenta de la aplicacidon de esta Ley, y
§
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CAPITULO X )
DEL PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 45. La solicitud de informacion debera hacerse en términos y [a forma consignados

en el articulo 146 de la Ley.

Articulo 46. Cuando la solicitud no establezca la modalidad de entrega de la informacién,
ésta sera proporcionada por la Unidad de Transparenma en eE formato que ésta considere
idéneo, en atencion a su naturaleza.

Articulo 47. Cualquier persona por si misma o a través de su representante, podra
presentar solicitud de acceso a informacién ante la Unidad de Transparencia por escrito o
a través de la Plataforma Nacional, en la oficina u oficinas designadas para ello, via correo
electronico, correo postal, mensajeria, telégrafo, verba‘imente o cualquier medlo aprobado
por el Sistema Nacional.

Articulo 48. Cuando los detalles proporcionados: para localizar los documentos resulten
insuficientes, incompletos o sean errdneos, la Unidad de Transparencia podra requerir al
solicitante, por escrito o a través de la Plataforma Nacional, por una sola vez y dentro de un
plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a partir de la presentacién de la
solicitud, para que, en un término de hasta diez dias, indique otros elementos o corrija los
datos proporcionados o bien, precise uno o varios reguerimientos de informacion.

Articulo 49, Este requerimiento interrumpira el plazo de respuesta establecido en el articulo
53 del presente Reglamento, por lo que comenzard a computarse nuevamente al dia
siguiente del desahogo por parte del particular. En este caso, la Unidad de Transparencia
atendera la solicitud en los términos en que fue desahogado el requerimiento de informacion
adicional.

Articulo 50. La solicitud se tendré por no presentada cuando los solicitantes no atiendan el
requerimiento de informacion adicional. En el caso de requerimientos parciales no
desahogados, se tendra por presentada la soucntud por lo que. respecta a los contenidos de
informacion que no formaron parte del requeramlento ;

Articulo 51. En caso de que un Area diferente a la Unidad de Transparencia reciba alguna
solicitud de informacién, ésta debera canalizarla a la Unidad en un plazo no mayor de dos
dias habiles, contados a partir del momento de la recepmon

Articulo 52. A los solicitantes de la informacion ptblica'nio se les obligara a que manifiesten
el uso que daran a la informacion, ni a que justifiquen el motivo de su peticion.

Articulo 53. La Unidad de Transparencia. sera_la encargada de realizar las gestlones
internas con cada unidad administrativa dentro de Ja entidad publica para facilitar el acceso
a la informacion, y notificar_ al interesado la informacién requerida en el menor tiempo
pos;bEe que no podra exceder de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a la
recepmon de ia solicitud en la Unidad de Transparencia.

Articulo 54. Excepcionalmente, el plazo referido en el articulo anterior podra ampliarse
hasta por diez dias mas, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las
cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia, mediante la emision de una
esolucién que de ra notificarse Eal solicitante, antes de su vencimiento.
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Los Sujetos Obligados, al otorgar respuesta a una solicifud de acceso a la informacion, con
independencia de su sentido, hardn del conocimiento del sclicitante sobre el medio de
defensa que le asiste para inconformarse, asi como el plazo para su interposicion, conforme
a lo establecido por la Ley. ) o '

Articulo 55. La prérroga a que hace referencia el articulo anterior empezara a correr a partir
del décimo primer dia habil después de recibida la solicitud.

Articulo 56. El Area responsable de Tesguardar la informacion solicitada, dentro de los tres
dias siguientes de ser requerida por una solicitud de informacion deberd informar en su
caso, a la Unidad de Transparencia la necesidad de'la prérroga, asi como las razones que
motiven y fundamenten la solicitud de ia misma.

La Unidad de Transparencia dentro de los tres dias siguientes citara al Comité de
Transparencia a efecto de que apruebe la ampliacidn del término solicitado por la unidad
administrativa, la cual sera notificada al solicitante antes del vencimiento del término natural.

Articulo 57. Sitranscurridos diez dias habiles de presentada la solicitud de informacidn, ia
Unidad de Transparencia no respondiere al interesado, se aplicara el principio de afirmativa
ficta y la autoridad estara obligada a entregar la informacion de manera gratuita en un plazo
maximo de diez dias habiles, salvo cuando se irate de informacidn reservada o confidencial.

Articulo 58. Los Sujetos Obligados sélo podran entregar a la Unidad de Transparencia
documentos que se encuentren en sus archivos. La informacién se dara solamente en la
forma en que lo permita el documento de que se trate, los servidores plblicos sélo estaran
obligados a localizar y proporcionar la informacién que les sea pedida, sin tener que
procesarla, resumirla, efectuar calculos, practicar investigaciones e cualquier otro tipo de
procesamiento de |la informacion. . 3

Articulo 59. En caso de que la informacion solicitada no se encuentre en los archivos del
Area Administrativa, esta debera de informar, dentro de los dos dias habiles siguientes a la
Unidad de Transparencia, la.cual debera remitir la solicitud al Comité de Transparencia con
copia al interesado, con el objetivo de que el Comité tome las medidas necesarias, para
localizar la informacion en el A;ea de gue se trate.

Articulo 60. Los oficios y anexos que envien los titulares de las Areas administrativas a la
Unidad de Transparencia para proporcionar la informacién solicitada, deben ir con ribrica
o antefirma en cada una de las fojas sin excepcién. ‘

CAPITULO XI
DE LAS VERSIONES PUBLICAS

Articulo 61. Los Sujetos Obligados podran.entregar documentos a la Unidad de
Transparencia que contengan informacios clasificada como reservada o confidencial,
siempre y cuando, los documentos en qu‘é;.lconste la informacién, permitan eliminar las
partes o secciones clasificadas. En tales cascs, deberan testarse las partes o secciones del
documento que contengan informacidn clasificada como reservada o confidencial.

Articulo 62. Las versiones publicas de los documentos seran realizadas por el Area
administrativa responsable, y seran enviadas a la Unidad de Transparencia para su
revision, y en su caso, entrega.



Articulo 63. En caso de que el documento Unicamente se posea en version impresa, debera
fotocopiarse y sobre éste deberan testarse las palabras, parrafos o renglones que sean
clasificados como reservados o confidenciales.

En la parte del documento donde se hubiese ubicado originalmente el texto eliminado,
debera insertarse |a palabra Eliminado y/o Testado.

En el sitio en donde'se haya hecho la eliminacion, debera sefialarse el fundamento legal
para ello, incluyendo las siglas del o los ordenamientos juridicos, articulo, fraccion y parrafo
que fundan la clasificacién.

Articulo 64. La motivacién de la clasificacién debera incluirse en el lugar del documento
donde se haga la eliminacion. De no ser técnicamente factible, se debera anotar una
referencia numérica o alfanumérica junto al fundamento legal indicado, a un lado de cada
eliminacién, para posteriormente adjuntar la motivacién respectiva en un documento
distinto, referenciado a las partes eliminadas.

Articulo 65. Ademas de los requisitos establecidés con anterioridad, las versiones plblicas
de las actas, minutas o acuerdos de reuniones de trabaje de Servidores Publicos, cumpliran
con lo sefialado a continuacién:

I. Salvo excepciones debidamente fundadas y motivadas, el orden del dia es
publico;

ll. Deberan incluirse los nombres, firmas autégrafas o rlbricas de todos los
participantes en el proceso deliberativo y de toma de decisiones de las reuniones de
trabajo, se trate de Servidores Publicos, u ofros participantes;

llf. Los procesos deliberativos de Servidores Publicos concluidos, hayan sido o no
susceptibles de ejecutarse, seran publicos en caso de no existir alguna causal
fundada y motivada para clasificarlos y no requeriran del consentimiento de los
Servidores Piblicos involucrados para darlos a conocer; y

IV, La discusion, particularidades y aiéidencias, se consideran informacion publica,
asi como ¢l sentido del voto de los participantes.

CAPITULO Xl
DE LAS NOTIFICACIONES

Articulo 66. Las notificaciones se realizarar en los siguientes casos;
l. Para entregar respuesta al solicitante. ..

Il. Para avisar de la prérroga o;

lIl. Para informar al solicitante si requiere completar, corregir o ampliar los datos de
la solicitud. S

Articulo 67. Las notificaciones se harén personalmente, por cédula, estrados y por correo
electrénico, de acuerdo con lo que se dispone en las fracciones siguientes:
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l. El solicitante de informacién debera desngﬁ'** domicilio para que se le hagan
notificaciones, cuando el solicitante no cumpla con ello, las notificaciones, aun las
que, conforme a la Ley, el presente Reglamento y las reglas generales, deban
hacerse personalmente, se le harén,p_qr esfcrados;

Il. LLas notificaciones personaies se haran en el domicilio designado por el solicitante.
En todo caso, el notificador debera cerciorarse del domicilio del solicitante y debera
entregar copia del acto que se notifique y sefialar la fecha y hora en que la
notificacion se efectia; recabando el nombre y firma de la persona con quien se
entienda la diligencia. Si ésta se niega, se hara constar en el acta de notificacion,
sin que ello afecte su validez e mformando!e esta circunstancia a quien se lo niegue.

. Las notificaciones personales, se entenderan con la persona gque deba ser
notificada o la persona que haya designado el solicitante para recibir notificaciones
si lo hubiese hecho; a falta de ambos, el notificador dejara citatorio con cualquier
persona que se encuentre en el domicilio, para que el interesado espere a una hora
fija del dia habil siguiente.

Si el domicilio se encontrare cerrado, el citatorio se dejara con el vecino mas
inmediato. Si la persona a quien haya de notificarse no atiende el citatorio, la
notificacién se entendera con cualquier persona que se encuentre en el domicilio en
que se realice la diligencia y, de negarse éste a recibirla 0 en su caso de encontrase
cerrado el domicilio, se realizara por instructivo que se fijard en un lugar visible del
domicilio.

IV. De las diligencias en que con conste la notlfcaclon 2l notificador tomara razén
por escrito.

V. Las notificaciones personates surtiran sus efectos el dia en que huhieren sido
realizadas;

VI. Se tendra como fecha de notificacion por correo certificado, mensajeria, fax, o
correo electronico, la:que conste en el acuse de recibo, 0 en su caso, en algun otro
medio que acredite fehacientemente la recepcion,

CAPITULO XN .
DE LOS COSTOS POR REPRODUCCION Y ENVIO DE LA INFORMACION

Articulo 68. El acceso a la informacion pUblica gubernamental es gratuito, si para su
entrega se requiere de su reproduccién ya sea en papel o en algin otro medio, el solicitante
debera cubrir el pago de derechos, derivados de su costo, mismo gue cubrira de
conformidad a la Ley de Ingresos del Municipio que se encuentre vigente

l.os Sujetos Obligados llevaran a cabo ls reproduccién y/o envio de la informacion
solicitada, previo pago de los derechos cmrespondlentes

Articulo 69, La informacion debera ser entregada sin costo, cuando impligue la entrega de
no mas de veinte hojas simples. Las unidades de transparencia podran exceptuar el pago
de reproduccién y envio atendiendo a las circunstancias socioecondmicas del solicitante.




Articulo 70. Salvo que exista impedimento justificado para hacerlo, las Areas del
Ayuntamiento deberan atender la solicitud de los particulares respecto de la forma de envio
de la informacién solicitada, la cual podra realizarse por correo certificado 0 mensajeria,
con acuse de reubo S|empre y cuando ios sohc;tantes hayan cubierto o cubran el servicio
respectlvo -4 :

Articulo 71. Unicamente se certnr icaran Eas copias de aquelios documentos que consten en
original o con firmas originales en los archivos respectlvos

CAPITULO XIV
DE LAS SANCIONES

Articulo 72. Considerando que las sanciones tienen por objeto el garantizar el respeto al
derecho de acceso a la informacién publica, y que la autoridad encargada de conocer y
resolver las controversias que se susciten en dicha materia es la Comision Estatal de
Garantia de Acceso a la Informacion Publica, para el efecto de determinar los casos y
montos de las sanciones, se estara a lo dispuesto en el Titulo Octavo, Capitulos lll y IV de
la Ley. :

Articulo 73. En caso de incumplimiento de las Areas dentro del Sujeto Obligado, la Unidad
de Transparencia girara oficio a la Contraloria Interna del Municipio con copia al titular del
sujeto obligado solicitando se inicie el procedimiento respectivo contra el Servidor Publico
correspondiente,

CAPITULOXV
DEL RECURSO DE REVISION

Articulo 74 - En contra de las resoluciones dictadaé poer la Unidad de Transparencia, que
se deriven de la aplicacion de la Ley y del preseqte Reglamento, procedera el Recurso de
Revision en los términos de la Ley. °:

Ar_ticulo 75.- El solicitante podré interponer, por si mismo o a través de su representante,
de manera directa o por medios electronicos, recurso de revision ante la CEGAIP o ante la
Unidad de Transparencia dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la notificacion
de la respuesta, o del vencimiento del plazo para su notificacidn.

Articulo 76.- En el caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia, ésta debera
remifir el recurso de revision a la CEGAIP a mas tardar al dia'siguiente de haberlo recibido.

- TRANS!EORSOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en v1gor al dia siguiente de su publtcac;on en
el Periodico Oficial del Estado.

SEGUNDO Se deroga toda diSpOSiClOﬂ mumcnpa& .que contravenga lo sefialando en el
presente Reglamento. :

ado en el recinto oficial de Cabilde del H Ayuntamiento de El Naranjo, S.L.P., el dia 11 del
mes de mayo del afic 2026.
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C.P. RAFAEL OLVERA TORRES. _
PRESIDENTE MUNICIPAL. o e N

LIC. JUAN RAMON GUERRERO MUNOZ
SINDICO

C. ROSAURA TORRES GALVAN
PRIMERA REGIDORA

C. MARIA REYNA SILVA ESCOBAR
SEGUNDA REGIDORA

PROF. JOSE GUADALUPE VERVER MORALES
TERCER REGIDOR

C. DULCE MARIA DEL SOCORRO CAMPOS MENDEZ
CUARTA REGIDORA o

ING. SAUL ADRIAN GONZALEZ FLORES
QUINTO REGIDOR

C. YULET HIERRO RODRIGUEZ
SEXTA REGIDOR

| ,73)9}(/

Una vez concluido |o anterior se pusd a consideracion de los integrantes del H. Cabildo y se somet
a votacion el punto de referencia, resultandc 08 votos a favor 0 votos en contra y 0 abstenciones,
declarandose aprobado por UNANIMIDAD en todos sus terminos.




SEXTO PUNTO; ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE SOLICITUD DE EQUIPAMIENTO
PARA PERSONAL, PRIMER RESPONDIENTE;

Robid et i
2 JHNO'Z.O?_(U - o : 02 de Junio de’l 2025
ITELEEES No. OFICIO 089/CDS/2026

Asunto: Selicitud de eguipamiento pare personal, primer respondiente,

Con atencidn

Lic, Josefina Flores Herndndez
Secretaria General,

C.P. Ana Patriciz Rangel Ontiveros
Teserera municipal.

PRESENTE:

Por medic de la presente, me dirffe 2 usted de ls maners mds atertz para enviarle un cordial
saludo v, al mismo tiempe, hacer de su conccimiento una necesidad prioritatia para & dptimo
desempefio de nuestro equipo de atencidn prehospitataria.

Con &l objetivo de garantizar la seguridad, la correcta identificacion y el estricto cumplimiento de
ias norras de seguridad e higiene del personal de. Paramédicos y Choferes / Coordinacion de
salud, solicito de su valioso apoyo para la gestion v adaguisicién de equipe tictico v de proteccidn.
Actualmente contamos con una plantilla operstiva de 8 persenas en funciones de choferes v
paramédicos, cuyo requerimiento detallado se describe a continuacidn: -

-4 Pantziones Use nastico,
Hheticos color azul
maring.
-3 Chalecos -’ Con bandas
operativos reflejantes para
identificacion en
zonas de
siniestro,

ADMINISTRACION 20624 —

M. AYUNTAMIENTC L NARANJO, S.L.P.

20
Qz}” O\‘%
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& pares
seguridad proteccion y
técticas suelz
antiderrapante.

g Cascos de Para seguridad

' preteceidn en la atencién
deaccidentes y
rescates.

g Impermeahles Para continuidad
de aity del servicio y
visibilided proteceidn en

temporada de
[tuvias.

S hoalétas de -Equiparmiento
trauma / indispensable
material de para el soporte
curacién vital en

Botas de

Con casquilio de

ambulancias.

El equipo solicitado no sole dignifica |z lzbor de nuestro personal, sino que resultz estrictamente
indispensable para sslvaguarder su integridad fisicz durante 2 stencién de emergencias
cotidianas, asegurando una respuesta eficiente v segura hacis Is ciudadania,

Adjunto 2 esta solicitud Jz cotizacidn det eqiiipamienta requerido, asi como formas de pago v
detalies graficas de los elementos requeridos.

Agradeciendo de antemano su total disposicidn, sensibilidad y 2poyo para lz pronta resolucién
de ests solicitud, queda a sus respetedles drdenes para cualquier aclaracion o ampliacién de la
informacion, )

T Pupnde B ALES
iz vmrmater_ @’—‘:‘f"‘}'-—‘“/‘[ P e ny—.
o L iTERETG

L.E. Manuel Alejandro Hernandez Gaytan f :
COORDINADQR DE SALUD kN £
-ﬁ';vs,yqn- %zia @Aﬁé %J@g Suin?;

KR ] :"7\””3
Wabwg = Ll 4

H. AYUNTAMIENTO EL NARANJG,
I o, I Wil LN 2 -

S
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SEPTIMO PUNTO: ASUNTOS GENERALES

ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN U CASO DE SOLICITUD DE PAGO DE GASTOS MEDICOS DEL
EMPLEADO C. JOSE CESAR RODRIGUEZ GAMEZ;

EL NARANJOQ, 8.L.P. A 02 DE JUNIO DE 2025,

C.P, RAFAEL OLVERA TORRES :
PRESIDENTE MUNICIPAL CORSTITUCIONAL
EX, NARANJO, S.L.P. .
PRESENTE. -

CON AT’N. LIC. JOSEFINA FLORES. HERNANDEZ.
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYTO. MPAIL.

POR™ESTE CONDUCTO, ME DIRIJO A USTED MUY AMABLEMENTE, PARA
SOLICITARLE SU APOYO CON EL PAGO DE UNAS FACTURAS DE
MEDICAMENTO Y DE ANALISIS CLINICOS.

LE AGRADEZCO INFINITAMENTE SUS ATENCIONES.

 ATENTAMENTE

Tlesr L0 &
C. JOSE CESAR RODRIGUEZ GAMEZ
SOLICITANTE
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ESTE DOCUMENTO ES UNA REPRESENTAGION IMPRESA LE UN CFDI VERSION 4.0 COGGETIZR004

WA GHADALUPE CORONADO su&nns&o ’

Folio fiscal
RFC: COGG551028004 - B93330DA-BYAZA403-BO2T-263FT21C4T91
Régimen Piscal: Tipe der corprebante I Ingrese
Lugarde emision | 79300
§12 Perones Fisicas con Adividades EMprosarlaes ¥ £ iy hora de omisin  2026.08.0224:31:07
WMoneda MXN Peso Mexlcano
° Forma de Pago . D% Efective
DOMICILIO FISCAL: Kétado de Pago PUE Pago en una sola exhibicldn
FPONCIANQ ARRIAGA S/, COL CENTRO, EL NARANJO, S.LP,, MEXICO, Exportaciéy 01 Ne aplica
S.pirassz Folic Interno FOOO05 1417
RECESTOR Dias para pago: ¢
RFS WMNS941202U008 MNS .
Tiombre MUNICIPIO DE EL NARANJC SLP

TL.P. Domicilio fiscal 79300
Régimen Gscal 603 Parsonas Morales con Fines no Lucretives
Uso &g CFDY 503 Gastos en general,

~ Cve, Unidad | Cve. ProdSery - Prcio
Cantriad - ; . porte
l AT nidad | Mo \dentficacion . Desaripdién ) Unitarto m
1 Her 51101538 SIBOFIX SO0MG 7TABS 11000 110, ¢
. PZA MSIB500 Objetw impuesto: No ohieto de imouesto.
P 51142140 FLEXIVER COMP 15 MG 20 CVAPS 180.00 180,00 -
PZA MFLE20 Objets jmpuesto: 81 cbleto del impuesty ¥ no obligado a desglose, o -
: SubTotal: § 290.00
Imports con letra: - " Totel:$ 29000

{DOSCIENTOS NOVENTA PESOS DOAGE MG
SB!IO digital del CFDL

4hgt2?U4wAGchbGCSE<1Yu2M1h3PEcqur7kkMNYW‘<vaMJ TwSCOVWWEKGe TEDIUkAGEJBLIRIQABIS/OSYVwInCIgNY
EY'\Ext Mn4FKinACSe 'gﬁwi_ SKBSILCTMElOL&SBS}[‘“TEDUWLKQSDDSUDPB pZerveroXZZz199f8+Xan?-PEd3SQUA

' UKTWGIBmCbMZ4aet GmEsSiUEr‘O!aDquyS‘l|2X08t‘:’A31§e‘UZQKKIGH KOS/FIBUS3LsvKeQShDxXULYZVE1 VLS
TwWWXb/gOwKdonufiNkaY e TJeOUNCMCShCCHTTES
Sello del SAT:

TeqUQ\deKM IWFdeOMlMal?vcmZtXuEGSvMGSthqm4fYEtRmaRYEﬁuT}gGswPth5devKOEhSHDGVqu
4bjaNias4R ng%(‘).?r W BzaelrFabezAGZDBkrmc MRV BD)(gerSNaevPFk+aLCUhoUl<!\.’l’\KclyD

QINYXgsFFRMSCPX08FCWAgWCCTEK) SYGerLd-AVA-v-Mqu?%% g MZNYS8EXBLSGIVAetQISEIXCo+hps
ZmzYﬁsichAchCoPthPPmnwW'l+K'(JK45Aojl+nu0WAJ+EbLL6HDX ihetyXolSKgZkeg==

Cadena original dei complemento de certificacion digitat del SAT:

1|11 [BS250DA-BIAL-4405 BO2T 2837721 0476112026 05-02T2 31 1s|ASEozsszszo'£;
WAGSTPOBOIEY UZM N3P BedaV 7 RMN YWy G I e iy i R——
xta?3f7’Mn4FKlnACerny9wL1SKBs.'LC’?ME‘ol::isbBirn‘?aDmNLIQBDDSLiDPBbquWvaHonZZﬂ99iB+Xang
- EQIBQUABYUIKTGiamCN 2 ae P26 16G T EsBILIS0RDNGyo 2081 ASlge /20K KIS BSKOBFIL SIS e
SADRLILYZVSTVCOLETWVKIXGOWHOLINKEY €T JoOUNCMCSHCCIT 7EQ == {00001000000707591 431

No da Serie del Certificado det Emisor:  00001000000514867898

No de Serie del Certificada de SAT: 06001000000707881043
Fecha y hora de cerificacion: 2026-08-02T21:31:16
RFC det PAC: ASE0200252Q1

Debo v pagaré incondiclonaimerte por este pagaré a lo orden de: MA, GUADALUPE CORONADC GUERREROQ el dia: 02/06/2026 en la ciudad
EL NARANJO S.L.P. la cantidad de § 280.00 (SON DOSCIENTOS NOVENTA PESCS 00/100 MUN.). valor recibldo en mercancia y servcies a mi

ariera satisfaccion. Este pagars sausard intereses a razon del 0,90% mensual desde la facha de véncimiento hasta su total liguidacion. pagadero
senjuntamante con el principal.

WMINICPIO DE EL NARANJO SLP i

%
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= SARATREVINO RODRIGUEZ

RFC: TERSE70602084 éuz&mﬁrba:ﬂm NA 1322
j EXPEDIDO EN: 75300 ]
-7 TFOLIG FISCAL

Aosinn G § Baseioiogort BEGAYTFLABCAABC0- AT FACATCII8CES
Cotreo: tersizbo@hotmail.com A

TR S DATOSEN IATOS RECERTOR, #
RFC: TERSE70602084 MUNICIPIO DE EL NARANJO SLP
Régimen: §12 - Personas Fisicas con Actividedes Empresarisias v RFC; MNS841202UQ9 Domicilio: 78300
Profesionzles
No de serie det Certificado def CSD: 00001000000719349913 Régimen: 803 - Personas Morales con Fines a0 Lucratives

Uso Cfdi: G03 - Gastos en general

- TIPO DE COMPROBANTE - .. 177 FORMALE P L IMONEDR © I - . TIPQDE CAMBIO
Ingrese 47 - Efective MXN - Peso Mexivane
Cantidad - .U Medida . Descripcidn. [T : lmpi.restos ":",_" a Imparte
1 E48- 85121801 - ANALISIS CLINICOS 730.00 02 - 51 objeto de impuesto 700.00
SERVICIZ 002 - WAZ 112,00
© PAC. JOSE CESAR RODRIGUEZ GAMEZ
SubTotal $ 700.00
+IVA 16% § - 112,00
Total $ 812.00

CANTIDAD CON LETRA : CCHOCIENTOS DOCE PESOS (0100 MXN

FECHA TIMBRADC: 2026.08.06T08:45:07
Mo de Serla del Gertificado dsf SAT:00001000000705828441
METODG PAGOPUE - Page en una sola exhibicidn

Tandiciones de Pago;

Salio Dightal de] CFDI

(=
o
=

SANE L
DO S Sace UL T OUACESAZ OV I USOZ 1 T OviOrBR HaKOSPET e STty o L ] Mol 2o
OO XAOGTTT4EE | WooorF 2l 4aGakel arl GecuTSaTrhg= L Udssazgalelacosoacricne 1 2t {3
S/5X31b7Qe7dofnOORYRMpfzA1BoW/nvEa/BKytlaiin QCuFuchaaxckKL xrrw ‘E4elslh1'RR5t"GYyaJer Py -3'|'.‘ » 5 .
BRLS 4saaﬂ(sxmoorszmFazfosEjegwoxswyWyzbnvkmystbsgauxn XrBYQsz =2l ¥ L 13

Selia Dighal gel SAT .

lagAnSe 2k THRRVE rwhE2e GMWET BaKLI740 0z o7 e SE+DLITF EaCSFubNUpLYVAPXG?L.cZ4mMIB:
FﬁumaRﬁN?BJYgseuTvroDc\’IMJtKﬁhEZD’ DeZINCEEEUSDOD! e]pUS e TNZVanvxMDE P a@nﬁNSgr
UQcZeuE+vriQyRmendogAxsh+nOVmiWapDGWSR/TRIVS IPUZT refpiw T
gpﬁRSRODGW%SNXNFnyerﬂln:zmeNKthISHSDNJMWISINMAYEUVMSQMQZ}\A

Cadena Qriginal del complemento de certificacion digital del SAT

U JBECAOTESABCE4B00BATLFICATCOICE210026-08 .
56T09:43:07IPPD101129EA3| KB CbOM+GESX Gag uWUzHTT*QJAn[ZS!AZQVnmezWUQDZ*ﬂaGWEOO g
KMSPNZ 7INCGRASF ZMsw 703b4wKCKHHHYA e‘rPuaMagwpkmcma Cbr GoczT: R
a2qaUP33GWo am—ucmsrsxa P 0eTdg G Rz T Sawy i V{‘:IGDJFCCB*UXSRC“‘\LgK"NOTB
AP GBI RIEICG Yy T UL GRATdaric sXmDOIaLW*-DFaZh:RstE{agW\?OXBMKyWyzhnm:;y?(waasaL.ﬂr Bo
xrevcs-umooctcoeooomsszam[,

-
-
L]

Este documento es una representacion impresa de un CFDI
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Una vez concluide fo anterior se puso a consideracion de los integrantes del H, Cabildo y se somete
a votacion el punto de referencia, resultando 08 votos a favor 0 votos en contra y 0 abstenciones,
declarandose aprobado por UNANIMIDAD en todos s::s términos.

Péagina 79 de 89



ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASC DE SOLICITUD DE PAGO DE GASTOS MEDICOS DEL
EMPLEADO C. EDUARDO JUAREZ GARCIA;

EL NARANJO S,L.P. A 27 DE MAYO DEIL 2026

ASUNTO: SOLICITUD DE PAGO DE FACTURA.

C.P. RAFAEL OLVERA TORRES

PRESIDENTE MUNICIPAL C.P. ANA PATRICIA RANGEL ONTIVEROS
EL NARANJO, S.L.P. " TESORERO MUNICIPAL

PRESENTE: EL NARANJO, S.L.P.

POR MEDIO DE ESTE CONDUCTO Y DE LA MANERA MAS
ATENTA, ME DIRIJO A USTED CON LA FINALIDAD DE SOLICITAR EL PAGO DE LA
FACTURA CON FOLIO: MILAB 25.

S8IN MAS POR EL MOMENTO, QUEDO DE USTED
CORDIALMENTE.

ATENTAMENTE

4 af/ s @l&

LIC. E UARDO (fuarez carcia
' MOBULO ENLACE
EL NARANJO, S.L.P.
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ESTE DOCUMENTO ES UNA REPRESEN‘I’»‘QGION IMPRESA DE UN CFDI VERSION 4.0 COGEEGTL28004

MA. GUADALUPE GORONADO GUERRERQ Folig fiscal
RFC:  COGGE61028004 - 4C1B5265-C1B9-42F(-BEDA-DE1ADSBSSEFQ
Régi Fiscal: . Tipo de comprobante }ingreso
5125 :'::Ionas Fisicas con Actvidades Empresartales y Lugrar do emisiin 79300
Profesionzies Fechz y hors de emlsién  Z026-05-25 17:49:43
Moneda . WXN Peso Maxicane
. - Forma ds Pago 01 Efectvo
CMEGILIO FISCAL: . ) © Método de Pago PUE Pago en una soia exhibicidn
PONCIANO ARRIAGA S, COL CENTRC, EL NARANJO, S.LP,, MEXICO, Exportacidn 01 Ne aplica
Ce.Tousz : Feli intermo i FO00051408
HECEITOR Dias parz pago: ]
arc MHNS941202U08 NS )
omibre MUNICIPIO DE EL NARANJO SLP B

C.P, Domicllio fiseal 73300
Rdgimen fiseal 603 Personas Morales con Fines no Lucratives
iso d2 CFD) 303 Gastos en general.

P Cve, Unidad | Cve. ProdSery . M Preclo
Tantiad frininy importa
l ‘ Uridad | Mo 'dentificacisn Preserpeién . C ' Unitano po
1 HEY 51101542 CIPROBAC 500M§ 4T ) £47.00 4.6
PZA  PCIPS00A4 Qbjetn impuesta; 37 ableto del mpuesto v no obiigade al desplese,
SubTotal: § T 44T
Total: $ 447,90

Im sorte con letra: ¥ & -
(CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 064780 MXN)

:2fio digital del CFDI: . - '

12 P YZNKEBSFBa YD hOBs|U+R TGS Q{I‘?Swthmg-i-zCkngcEQequi.UWuvaFyLSTFU PGjnpASDkag'nEs? Ror+M/felS
SEBJ40INRP1MudLK22571ZROPpSS40R 2dwEPOCUwg QVE +hdppZ3gIMAMowNS T BawRpOZimy CRTybsiwid Qe INBAS3ZEIOF)
ZRUIO4IOMIRTWYKI3 30N GIURUC, mZ+CIVZXICYTnabkydl+VCNECK LYW Q7RUX x| GAZYMbyqZIpIASIvemiX5USG3Y GE

G NZAJAUCFB+3mBX3ARLXVvxeZ CrrNvez/vhyl Livtve=

Sallo dei SAT:
E JAuSQathCMHeBbGXzaATwCMGkUrUN3m7Nm1U5921991Kz!§b1hlz:SSZF‘nyxvathQSZgSE(Hafb+AchTN0b§e0
— -H-iDb34.’Alezf1nNJSBMmenkZDwdMSNQEVUQCTGB'SNVZQ{Q UL[GWQSSUIQOEME&OWQQOZGGMS%WS
GhBWHX 1e/HhD+8IDRICXT PSuhnDNqRthQ1ZIZ}111JLdeD|bDXRF‘iL.UuaDzYthch GOZEVILh1Ce+6svQT4NAS
OFY+ZgC082WTNLaelreS3Crovelilm/MNvPo 1 VWAMLmdigisCh-+ioHmCv3dNEWgd B Y GoE hwess

Cadena original del complemento de certificacidn digital del SAT:
1.1J4C1 D5265-C1 B9-42F 0-BEDS.DE1ADSBEUEFO[2026-05-25T1 7,404 BIASEO20025 20 1 liExP UpYzNKES
BaYehQBsjU+RTGES gjhoSwEohLmg+rzCke cEQeqedLUWuvaFyLS'TFUPG}npASDYMnE?;qRor—rMJfEeKSJGBE
JAOINRP1 4L RQPpES4oR2dwEPQOrUwgQVE-hdp IMAMowWN315awRpO: RTyosiwidQTXT INGAR
3ZEJOHEKOLIOMJR7wvKS330hiGiUkuicLmZ+evZXICY/ Trabkg b +VONECK XwiJ Q7 BUXeXIGATYMbyqZipi
AZlhvsmIX5Us03YGE2QNZAAUCFE+3MBXIARPxVvxeZ U+ NveevhylLylw==]00001000000707891043(}

No de Serie del Certificade del Emisor:  00001000000514887385 .

No de Serle del Certificado de SAT; 00041000000797881043 .
Fecha y hora de certificacion: 2026-05.-25T17:49:48 )
RFC del PAC: ASE0209252Q1

Daboy paﬁaré incondicionalmente por este mga!é aio orden de: MA, GLADALUPE CORONADO GUERRERO el dia: 25/05/2026 en la cludad
. NARANJO §.1.P. la cantidad de § 447.00 (SON CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.), valor recibido en mercancia
¢ senvicios 2 mi entera satisfaccidn. Este pagare causard intereses.a razdn det 0.00% mensual desde la fecha de vencimiento hasta su total
icuidacitn, pagadero conjuntamente con el pringipal,

W SHICTPIO DE EL NARANJO SLP
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. MARTHA LAURA RAMIREZ GONZALEZ
\/\/ﬁf“\/ RFC: RAGM320703/1

_ EXPEDIDO EN: 79050

i JDATOS EMISOR "

Rr-“é: RAGMBIOTOLIA
eglien: 512 - Personas Fislcas con Actividades Empresariales y
F esionales

No de serle del Certificado del CSD: 00001000000719858283

~TIPD DE COMPROBANTE * -
Ingresa
Cantidad UMedida ™ . Dieseripalen -
1 E4g. - 85121800 ANAL]SIS CLINICDS
SERVICIO

" 02505-48T1A0211 MILAB 25

S125170-3805-44711-20ea-bETE056321T

S DATOS RECEPTOR
MUN!C[PIO DEEL NARANJD SLP
RFC: MNS9412020002 Domicllio; 79300

Régimert: 503 « Personas Morales con Fines no Lucratives
Uso Cfdi; G032 - Gastos en general

TIPG DE CAMBIG (-

k *  fnpote

1500,00 92 - S ableto deimpuesto 7500.00
Q02 -~ IVAZ 240.0

SubTotal § 1.500.00

+IVA18% § 240.00

Total 1,740,00

CANTIDAD CON LETRA : MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS 00100 MXN

FECHA TIMBRADO: 2026-05-18T14:04112
No de Serie del Certllicado del SATI000010000007 18545303
METODO PAGQ:PUIE - Pago gn una scla exhibicion

Condiciones de Page:

Seila D! del CFD!

hﬂﬁsthHE CROTREXLBITIMPA] XY IOWIANIODAT GDXGqS?OWrN?EZJﬂPQWsJacZ.SWE dUr3se
ldKPSmWH D1.28GbgEleinUR?
uiAsqmX+51n+Ux7 N7 TXVIGATYS! AT +m(§4K1FWF1 KBCWUGQ’)‘UE

}2=ER4WnuP s vH'!sn 2JR] LLOXIKAZ
X2 ISin JOrywy4B JisVPZKL
Sello Digihal del SAT

1 ’ﬂ’(eZZyUJﬁ'iBTaYkﬂebaJ_.-

Ea«m:ux bwﬁd|ZPENITES\AM:vaaXUExcsa-bgjngxwwKDbomFsuABYJyIOXXD'nuIO.oI“.ameNtY
ahP, BDsHY

D 1HEVICHY3+4lpr; qIDsSW\’H

omu P GBESYH| EUTX erXaBZ Y SV DLOYezndi GdezKuBa Igi2F+Y
hUHAFxJRﬂ:HDRmeq TSMLSDEFEITZD vAXpGX /Wl +5 ObSIEGICYSkiGWMLE Y ager

Cadena Origal del complementa de centificacien dighal del SAT
J w[s::rzsnd-sads-m'l»adea-bﬂ&nsasdzmzoz

4:04; 12iLSQ'!306‘F BERSNNCEHMHE FFO {ng deZch TREXUBHIMPAL '.'xYI:P\rdAr\ZO?{AB%JDéSgG‘é l%'wahg'_'
aglelnUR T
14X FWE

szZKuxpxmqchuzzbefT‘QIaY%BajSv NETEK

acZ7584851dUr3tezaRAWNL SB+H151 mu,.:gnxuz
MSUSVX!.W'WT'ILJODD Rv-PEIYm.:s RIS THE LK,

Cogf7
18KaC+Gl EXRMRTWIOXVZTYS|
Xzwam (00001 Zomresq 03;| sl

Este documenta es Lnz reprasentac Gn xmpresa de un CFDJ

HTLICO0U+oClkY
RWIRTHI]

NS
ﬁR*:ddV

., Pagina 82 de 89



5
i
&

5

Una vez concluido lo anterior se puso a consideracién de los integrantes del H. Cabildo y se somete
a votacion el punto de referencia, resultando 08 votos a faver 0 votos en contra y 0 abstenciones,
declarandose aprobado por UNANIMIDAD en todcs sus términos.
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ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE SOLICITUD DE PAGO DE GASTOS MEDICOS DE LA
EMPLEADA C. TANIA GUADALUPE MORENO RIVERA;

EL NARANJO §.L.P 25/05/2026

C.P RAFAEL OLVERA TORRES.
PRESIDENTE MUNICIPAL
DE EL NARANJO S.L.P.

PRESENTE: e e
’ AT'N. ANA FATRICIA RANGEL ONTIVEROS.
" TESORERA MUNICIPAL.

Por este conducto y de la manera més atenta me dirijc a usted para solicitar @l pago
de la siguiente factura y2 gue no es posible cubririo per mi cuenta.

$in més por el momento me despido de usted agradeciéndole su atencidn al
presente. L ~

ATENTAMENTE:

&

¥

v

€. TANIA GUADALUPE MORENO RIVERA.
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Facturacidn Electrénica por CoFas (itps:/iwaw.cafzo.mu) Hola 1 de | o
LUIS ENRIQUE GAND AGUILAR F ;;gL'iE'OU RA
CAAL911126F98 ' CONT 679
BOULEVARD MEXICO LAREDO No. LOG 26 Col. MORALES DA MES ANO
CP 79000, CIUDAD VAL ES, San Luis Potos! 26 | 05 | 2028

Cel: Correo:  Sitio web:
. Felie Fiscal B30BFCUR-106A-43D5-8573-FFAFOBG0299C
Focha y Hora de EmisiGn  2026-05-25T10:11:38

DATOS DEL GLIENTE N e e Joe 0000718420359

Nombre MUNICIPIO DE EL NARANJO SLP . K .

RFC MNS9412020Q9 - L . . . TICKET A2026050000000321
o Régimen  808iPersonas Marales con Fines o Lucrativos S -

~ 3 ~

‘lUso CFD  G03/Gastos en ye. ral
Direceién 20 DE NOVIEMBRE Ne. Col. £ Naranjo Centro Localidad Bl Naranjo GP. 73300, Ef Neramo, San Luis Potos!

cant | onmap | DESCRIPCION P. UNITARIO | IMPORTE | DESCUENTO
1.00 Pieza {000030) SVH Sensffineg Hydra 10 crema ' 628.31 628,31
Q2/51 objeto de Implesto. Tipo impuests  Base Facter TaguCuota importe
53121613/Productos para al cukiado de 1 piel ! Trasiade 002MVA §22.31 Tasa 0.160000 100,69
He7Pieza
1.00 Pieza (000228) DERMAZONE APC QOXIDERMIC gel crema antipetfecsicnes B47.4% 547.41
02/31 abjato de impests, Tipo Impueste Base FactorTasaCuota Importe
53131818/Productas para el cuidada de iz plel Traslade 0ORAVA 4741 Tasa 0160000 B7.5%
HET/Pieza
CANTIDAD GON LETRA (MXN). Tipo de comprobarts: ingress SUBTOTAL 1,176.72
. IVA {16%) 188.28
MiIL TRESCIENTOS SESENTA ¥ CINGG PESOS 00/500 M,N. . .
i TOTAL | 1,365.80
Métoda: PUEMPago en una sola exhibicidn Exportacion: 01/Na apiica ) Farma: 28/Tarjeta de débito

Fechta y Hora de Certificacion 2026~65-25T10:21:39

Nimero de Serie del Certificado del SAT 00001000000705828441

[Selio Digital del CFDI CdikiCe0k265U 1wxESsaqBDKSbULBYOPpaLlcSR4Z WwlzGNAEGIGDaiaDaKElns APS D RS
X4UOmriNP!BPtY/aVSnTSer4F!ws452W82kFDq0v.’03TvgNEbﬁwaXaﬂcgPVyMBfUNSCWIoJVTthzOveGBEhJPNU’Wy‘Oe
BedIx7TnOSEULISaE S2ATESkvC Qes YRMRSWWapkezuanBKullY TP+ Chez72et OSanc+ ABMTFXHPoOFFWySsUBXOTES
1 22 8yze SOAW ow2hrOY RrhpEX St YEHOVWSNUsJdpag@WhmQm/7ZarwWAmsxNL TWEZVIHEY XEXOUINR 4y 3ag==
Sello Digita! del SAT WdelKosgquRSjDstvVS}am-:-SdNtFn—.BnQanovSygzPYnk“n‘gpwuBk+mBjM+et0VGb?Gjﬂnqh
GO iRtz F42/34vmQd1Rjdiicz 1 NRgylKG EvBzBXHB4ICZ2F8O:Cli+d04 OTT)mEnuVASdwDIC4zNY UnAyS8CLEK
27y A3y PhoBcBZEVOY4ykYX DeT ATPaaZMIOZIWFSHy0X1 nGNKOFninUCe0R ] gF 81 Byy APVMETIINSXIHMF zzpnilovs
1 /O+ANZ5GCmtgeLambly 1 XDd4UM a5/ OKeNsSVHIFAVISEDAR Y MXVUGLAQ03djad OoELS K Ditwa=

Cadetra Original del TFD |[1.1|8508FCDF-106A-4305-8573-FFAFOB00599C]2026-05-25 T 10:21 BEPPL1O1T29EAT|
CdtkECeOkZGBU1WESSaQBDLdSbULByQPtpaLJoSR{ZWWOZGNAEQ;"GDSiaDSKSljpEAPd-DnHSMUQmrINP/BPtY.faVSnTS
o VkaFhwed S2WS2kFDa w03 TvgNERSWR/XS0c0 PVYMOTUNSC W/ oV thzCveGEERIPAW TV GeRedlx 7nOaT3 ULISaE 1 Saa]
ESkvCOesYkMRIWWapkezugpEKUUYTP+Chez7Re1 CSano+ASMTFxHPOOFFWYSsUBXTEC 22By2e SOAWT ow2hrilY
I;R!hpeXStSYSHO\'WsﬂdUerngWthm’ﬂZQrWAmst LTWZZVIhE YXSXSUJNR 4y dage=|00001 000000705928441 ]}

Condiciones: Contado $12/Personas Figleas con Actividades Empresariales y Protesionales
. Fste documento es una representacion impresa de un CFDI 4.0

N

. v
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MANUEL SANCHEZ GUTIERREZ ] sare Fisa Digital

FACTURA A-194
Fecha Certiffaacion:  28/ABR.J2026 07:51 P. M,

SAGMST70929JG0

Avenida Hidalgo 56 Centro, El Naranjo San Luis Potosl,

Certificado Set:  00001000000702501858
MX. CP: 79300 Folio Fiseal:  87iFOETA-4550-034C-A008-FA4SE53IES
58

Versién CFOl: 4.0

Expedido en ; Avenida HIdaig{o 58 Centro, £l Naranjo San Luis Potosi, MX. CP; 78300
Régimen Fiscal: 626 - REGIMEN SIMPLIFICADO DE COMNFIANZA

Nombre: MUNICIFIC DE EL NARANJO SLP

RFC:  MNS941202009 CPr o 79300
Uso de CFDI:  G03 - Gastos en gere'e! " L Réglmen Plscal; 893 - PEREONAS MORALES GON FINES NO LUGRATIVOS *

- Condiciones da Pago: e e - Método de paga:  PUE- Pago en Una scla exhibicion . -
Farma de page: 28~ TARJETA NF NEBITO * * : ‘ N - : h
Moneda: MXN - PESO MEXICANG  Tipo Comprebante: |- INGRESO
Cbservaciones:

CFDI Relaclonado:

Péginz $da 1

1181800 1.00 Pieza 7501246601599 ORALIA 2.0MG-G.030MG 21 TAB 488,00 46900 101802 28882 00z Tasa 0.0000 0.00

TRESCIENTOS SESENTAY CINCC PESOS 82100 MN.

SANCHEZ GUTIERR Ja3) IPIC DE EL

|14, 0fA1S42028-04-28T45:
750G mmmno@mm@wmmwm 130003(0.£0k)

o\t b ryt@kDlor+TagiL
RN 2 hiM QPR Givel

Y

"§EegagvE
BLOFTAAYXLYHTCOM

Y2 QI APFZERLS) LRAZmppRYE
7'4‘455‘559‘/5)4—“2’49"#)15#mﬁlmMMMSWRT&EM»EOTQGPUMUMV‘WMM‘MG'NM.&SGVWUHPHXU Hi

WANK

|!1 1WT|FUE(H55D—DJ4G—AB§B-FAWB{EWM Lt

Gkt U UV DY WH PR ab I 35 EBPwF
dn RO CRECEE Myt KB KOO S52A0Y 5
RG4S O B LP IT WA P ST T 5k BLOEA T ELACIOMOMG

10000007 i




SE APRUEBA LA CANTIDAD DE $1,365.00 (UN MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS
00/100 MN)

Una vez concluido lo anterior se puso a consideracion de los integrantes del H. Cabildo y se somete
a votacién el punto de referencia, resultando 08 votos a favor 0 votos en contra y 0 abstenciones,
deciarandose aprobado por UNANIMIDAD en todos sus términos,
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OCTAVO PUNTO: Clausura de la Sesion, desahogados todos los asuntos det orden del dia y no
teniendo otro punto que tratar, la Secretaria General del H. Ayuntamiento Licenciada Josefina Flores
Hernandez declara formalmente Clausurada la Sesién Ordinaria de Cabildo y los acuerdos que agui
se tomaron seran validos, siendo las 09:00 horas del dia 12 de junio de 2026, firmando de
conformidad los que en ella intervinieron.




DAMOS FE.

C.P. RAFAEL OLVERA TORRES
PRESIDENTE MUNICIPAL.

LIC. JUAN RAMON GUERRERO MUNOZ | /@
SINDICO MUNICIPAL |
MAYORIA RELATIVA :

. I
C.ROSAURA TORRES GALVAN ; Jlexoue ™ Jows &
PRIMERA REGIDORA.
MAYORIA RELATIVA

C. MARIA REYNA SILVA ESCOBAR
SEGUNDA REGIDORA ‘ :
REPRESENTACION PROPORCIONAL ;

PROF. JOSE GUADALUPE VERBER MORALES
TERCER REGIDOR
REPRESENTACION PROPORCIONAL

C. DULGE MARIA DEL SOCORRO CAMPOS MENDEZ
CUARTA REGIDORA
REPRESENTACION PROPORCIONAL

ING. SAUL ADRIAN GONZALE? FLORES
QUINTO REGIDOR Vi
REPRESENTACION PROPORCIONAL

C.YULET HIERRO RODRIGUEZ
SEXTA REGIDORA
REPRESENTACION PROPORCIONAL

LICENCIADA JOSEFINA KLORES HERNANDEZ .~
LA SECRETARIA GENERAL Dk
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