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ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL
HOSPITAL CENTRAL “DR. IGNACIO MORONES PRIETO”
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD

OFICIO N°: CGE-OIC-HCDIMP-230/2025

ASUNTO: NOTIFICACION DEL INFORME FINAL DE LA
AUDITORIA FINANCIERA CON CLAVE F.2 PRACTICADA AL
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD, CORRESPONDIENTE
AL PAT 2025.

SAN LUIS POTOSI, S.L.P., A 02 DE OCTUBRE DE 2025

LOPEZ CORREA

STRATIVA DEL HOSPITAL CENTRAL
MORONES PRIETO”

REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD

En relacion con la Orden de Auditoria N° CGE-OIC-HCDIMP-189/2025 con fecha de 01 de agosto de 2025, y
de conformidad en las atribuciones conferidas al Titular del Organo Interno de Control en el articulo 29 fracciones
I, 110, TV, V, VI, XII, XVII y XXVII del Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado, se adjunta el
Informe de Ia Auditoria Financiera con clave F.2 al Departamento de Contabilidad. En el informe adjunto se
presentan con detalle las actividades realizadas.

LIC. CRISTINA ISELA #ARCIA ARGUELLES
TITULAR DEL ORGAN® INTERNO DE CONTROL

EN EL HOSPITAL CENTRAL #DR. IGNACIO MORONES
HOSPITAL REGION

2025, Afio de la Inndvacion y Fortalecimiento Educqti

TO”

c¢.c.p. Lic. Rocio Maricela Lozano Franco. - Directora General de Organos Internos de Control y Comisarias de la Contraloria General del Estado.
Vﬂ!f Lic. Silvia Yunuen Cervantes Salas — Enlace para atender la Auditoria
c¢.c.p. Archivo.
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ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL
HOSPITAL CENTRAL “DR. IGNACIO MORONES PRIETO”
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD

INFORME DE AUDITORIA

AUDITORIA F.2 CONTABILIDAD

DEPENDENCIA O ENTIDAD: Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”, Hospital Regional de Alta
Especialidad.

AREAS AUDITADAS: Direccién Administrativa/Departamento de Contabilidad.
TITULAR: Lic. Judith Guadalupe Lopez Correa.

TIPO DE AUDITORIA: Financiera.

PERIODO REVISADO: Ejercicio 2024 (junio-diciembre 2024).

MONTO FISCALIZADO: N/A

FECHA DE INICIO: 01 de agosto de 2025

FECHA DE CONCLUSION: 02 de octubre de 2025

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL: Lic. Cristina Isela Garcia Arguelles.

AUDITORES: C.P. Ana Marcela Segura Velazquez.
L.A. Fermin Ruiz Ovalle.
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L ANTECEDENTES

Con el objeto de verificar y promover en esta Unidad Administrativa el cumplimiento de sus programas sustantivos
y de la normatividad aplicable, el 01 de agosto de 2025, con el oficio
N°. CGE-OIC-HCDIMP-189/2025 se ordena la prictica de la Auditoria Financiera con clave F.2 a la Directora
Administrativa, Lic. Judith Guadalupe Lopez Correa; asi mismo se da a conocer el tipo de auditoria que se
practicaria, la cual serd una auditoria Financiera al Departamento de Contabilidad, quedando como periodo a
revisar el Ejercicio 2024 (junio-diciembre 2024), y los trabajos de auditoria seran realizados por los CC. C.P. Ana
Marcela Segura Velazquez y el L.A. Fermin Ruiz Ovalle, siendo responsable de la misma la Lie. Cristina Isela
Garcia Arguelles, Titular del Organo Interno de Control en el Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”,
Hospital Regional de Alta Especialidad, anexando a dicho oficio la solicitud correspondiente para que nos
proporcionara la documentacion e informacion.

Posteriormente v en contestacion al anexo del oficio N° CGE-OIC-HCDIMP-189/2025, al oficio N°
CGE-OIC-HCDIMP-199/2025 de fecha 01 de agosto de 2025 y 22 de agosto de 2025, se nos proporcioné lo

solicitado con el oficio DA/CA/EA/208/2025 y EA/217/2025 de fecha 07 de agosto de 2025 y 27 de agosto de
2025.

Una vez que se tuvo a la vista la documentacion e informacién solicitada, se analizaron , se revisaron y se elaboraron
las cédulas donde se quedaron plasmadas todas las observaciones preliminares encontradas citando al servidor
publico responsable para que realizara las aclaraciones correspondientes, con el oficio
N° CGE-OIC-HCDIMP-219/2025 de fecha 18 de septiembre de 2025; quedando como fecha de la reunién de
trabajo el dia 24 de septiembre de 2025, asi mismo se elabor6 el acta correspondiente donde se plasmaron las
conclusiones y recomendaciones de la auditoria y determinando las observaciones definitivas; lo anterior nos sirvié
de base para la elaboracién del presente Informe Final de Auditoria de fecha 02 de octubre de 2025; en el cual
se dan a conocer las observaciones encontradas para ser solventadas por los servidores publicos correspondientes.

IL. PERIODO, OBJETIVOS Y ALCANCE DE LA REVISION
II.1 PERIODO

PERIODO EN QUE SE REALIZO LA AUDITORIA:
Del 01 de agosto al 02 de octubre de 2025

PERIODO REVISADO:
EJERCICIO 2024 (junio-diciembre 2024)
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II.2 OBJETIVO

Verificar que las reposiciones que se manejan en los fondos del area de contabilidad, asi como los pagos
que se realizan con dicho fondo se apeguen a las disposiciones previstas por ley.

11.3 ALCANCE DE LA REVISION

El periodo a revisar sera el Ejercicio 2024 (junio-diciembre 2024) y abarcara el periodo para llevar a cabo del 01
de agosto al 02 de octubre de 2025 y el rubro a auditar serd al Departamento Contabilidad.

El alcance de la auditoria fue de caracter integral v esta se llevo a cabo con base en pruebas selectivas
suficientes que permitieron valorar el objeto y materia de la auditoria, con apego a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG), Normas del Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC), Manual de Contabilidad Gubernamental 2024, Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, Normas Internacionales de Auditoria
Gubernamental, Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de San Luis Potosi, Cédigo de Conducta de
Servidores Publicos del Estado, Ley de Transparencia del Estado de San Luis Potosi, Manual de
Organizacion y lineamientos del Hospital Central.

I1.4 RESULTADO DEL TRABAJO DESARROLLADO

Para emitir el presente informe se reviso la informacion y documentacion que se nos proporciond con los oficios
No. DA/CA/EA/208/2025 y EA/217/2025, por lo que a continuacion se describe el tipo de documentacion que se
verifico, el tipo de revision que se aplico y las observaciones encontradas.

PRIMERA ACTIVIDAD:

El dia 01 de agosto del presente aiio con oficio N° CGE-OIC-HCDIMP-189/2025 se hizo entrega de la ORDEN
DE AUDITORIA y se da a conocer la informacion a requerir; posterior a esto a través de oficio
N°. CGE-OIC-HCDIMP-191/2025, se le notifica al enlace su designacion y se requiere de la siguiente informacién
para la revision.

A. DOCUMENTACION CONTABLE Y FINANCIERA:
Estados financieros mensuales (junio-diciembre 2024) Formato PDF
Auxiliares contables (2024) Formato Excel
1 Activo
5 Gastos y otras perdidas
8 Cuentas de orden presupuestarias
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B. MANEJO DE FONDOS Y REPOSICIONES:
Solicitudes de reintegros y autorizaciones (junio-diciembre 2024)
Bitacoras de movimientos de fondos (junio-diciembre 2024)

C. DOCUMENTACION DE CONTROL: (Formato Digital)
Manual de procedimientos del departamento
Organigrama y descripcion de puestos
Designaciones y autorizaciones de firmas
Controles internos implementados

D. NORMATIVIDAD Y CUMPLIMIENTO: (Formato Digital)
Disposiciones internas vigentes
Acuerdos y circulares aplicables

Lo anterior con la finalidad de dar inicio a los trabajos de auditoria programados en nuestros papeles de trabajo
CEDULA CARTA PLANEACION y; por lo que con el los oficios No. DA/CA/EA/208/2025 y EA/217/2025 de
fecha 07 de agosto de 2025 y 27 de agosto de 2025, se nos proporciond la informacién solicitada; la cual nos
servira para revisar y realizar nuestras CEDULAS SUMARIAS: RESUMEN DE LA AUDITORIA, CEDULAS
ANALITICAS: ANALISIS DE REINTEGRO Y FONDOS REVOLVENTES, CUMPLIMIENTO
NORMATIVO, CEDULAS SUBANALITICAS: REINTEGROS Y AUTORIZACIONES JULIO,
REINTEGROS Y AUTORIZACIONES SEPTIEMBRE, REINTEGROS Y AUTORIZACIONES
NOVIEMBRE, CONCILIACION FONDO AGOSTO, CONCILIACION FONDO OCTUBRE,
CONCILIACION DICIEMBRE, EVALUACION CONTROL INTERNO. Las cuales nos sirvieron para
verificar la exactitud de los fondos, Comprobar la legalidad y cumplimiento normativo, asi como la documentacion
y registros asociados y Evaluar la eficiencia de los fonos.

SEGUNDA ACTIVIDAD

Una vez terminados los trabajos de revision y analisis de la auditoria se elaboré el papel de trabajo CEDULA DE
OBSERVACIONES PRELIMINARES el cual se anexo al oficio N°. CGE-OIC-HCDIMP-219/2025 de fecha
18 de septiembre de 2025; mediante el cual se citd al enlace para la reunién de trabajo el dia 24 de septiembre de
2025, en donde se aclararia los resultados preliminares derivados de la auditoria.

TERCERA ACTIVIDAD

Por ultimo, se asisti6 a la reunién de trabajo el dia 24 de septiembre de 2025 con la finalidad de que el enlace
justificara, solventara y/o aclarara los resultados preliminares de la auditoria que le fueron notificados; se recibid
oficio con No. DA/CA/EA/246/2025 de fecha 23 de septiembre de 2025, recibido el mismo dia, donde se presentd
soporte documental consistente en copia simple de memorandums dirigidos al personal de vigilancia mediante el
cual solicita la actualizacién documentos que integran si expediente laboral, oficio signado por el jefe de Vigilancia
asi como copia simple de nota informativa en la cual informa sobre capacitacion del personal en el mes de junio del
presente afio, por lo que este organo Interno de Control da por SOLVENTADAS EN SU TOTALIDAD LAS
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OBSERVACIONES, tal como queda plasmado en el papel de trabajo Cedula De Observaciones Finales. Dicho
papel de trabajo nos sirvié de base para la elaboracidn del presente Informe Final de Auditoria.

Agradeciendo su atencion, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

AUDITORES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

N

) P
C.P. ANA MARCELA SEGURA VELAZQUEZ L.A. FERMIN RUIZ OVALLE
VALIDACION D ONTENIDO D

LIC. CRISTINA ISEF’/A GARCIA ARGUELLES
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

EN EL HOSPITAL CENT “DR. IGNACIO MO
HOSPITAL REGIQONAL DE ALTA ES
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CLAVE: F.2 del Programa Anual de Trabajo 2025

Cédulas de Auditoria - Resultados Finales

Durante la revisiéon de la documentacién normativa interna
del Departamento de Contabilidad, se identificd que los
manuales de procedimientos, reglamentos internos y
lineamientos operativos no cuentan con las firmas de
autorizacion correspondientes y/o datan de fechas
anteriores sin evidencia de actualizacién periédica.

Por parte de la Unidad de Desarrollo Organizacional proporciono copia simple
de MEMORANDUM UDO/050/2025 de fecha 22 de septiembre de 2025,
mediante el cual, a efecto de solventar la presente observacion proporciona lo
siguiente (La cual se adjunta en copia simple):

ACCIONES IMPLEMENTADAS:

Coordinacién institucional: Memorandum UDO/050/2025 del 22 de septiembre
coordinando actualizacién de manuales con la Unidad de Desarrollo
Organizacional.

Formatos obtenidos: Recepcion de formatos estandarizados para elaboracion
de Manual de Organizacién y Procedimientos.

Avances documentados: Memorandum CP/001/2025 del 12 de agosto
entregando avance de revision de manuales.

Con el analisis de la documentacion presentada por parte del ente auditado,
para solventar los Resultados Preliminares que le fueron notificados, se
pudo concluir lo siguiente:

El Departamento de Contabilidad proporcioné evidencia documental que
incluye memorandum de coordinacion UDO/050/2025, formatos
estandarizados de la Unidad de Desarrollo Organizacional, bitdcora de
asesorias del 12 de agosto, avances documentados y coordinacion formal
para autorizacién.

1 Asimismo, no se localizé evidencia de que dicha normativa [Asesoria técnica: Bitdcora de asesorias del 12 de agosto 2025 para Se verifico que el area establecié un proceso sistematico de actualizacion
se encuentre debidamente publicada o difundida entre el |actualizacion de manuales. mediante coordinacién institucional, obtuvo formatos estandarizados,
personal del &rea. Proceso en curso: Revisién integral de procedimientos internos en coordinacion [documenté avances en la revisién de procedimientos y coordiné la
Contraviniendo lo dispuesto en el articulo 20, 42 y 43 de la con areas competentes, ) ) autorizacion con niveles jerarquicos competentes, atendiendo integralmente
Ley General de Contabilidad Gubernamental; asi como lo mmmEB_m:.a m_m.ﬁmzmoao_ <m__nmn6= Eomq.m_smam con Direccion Administrativa  |la recomendacién formulada.
previsto en los Acuerdos del CONAC ! para autorizacién formal con firmas actualizadas.

' Se considera SOLVENTADA la observacion dado que el Departamento
EVIDENCIAS ADJUNTAS: implementd las acciones correctivas y presenté evidencia suficiente del

proceso de actualizacion de manuales, cumpliendo con la Ley General de
Memorandums de coordinacién y avances Contabilidad Gubernamental y acuerdos del CONAC.
Bitacora de asesorias firmada
Correos electrénicos con intercambio de archivos
Formatos institucionales estandarizados i \
Ly -
Lic. Cristina Isel
Elabro: Revisd: /

L.A. Fermin Ruiz Ovalle

C.P. Ana Marcela Segura Veldzquez

Reviso:
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AUDITORIA: Financiera referente al Departamento de Contabilidad.
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Cédulas de Auditoria - Resultados Finales

Durante la revisién de la documentacion del periodo junio-
diciembre 2024, no se localizd evidencia de la realizacion
de arqueos periddicos a los fondos bajo resguardo del
Departamento de Contabilidad. La implementacion de
arqueos sistematicos constituye una practica fundamental
de control interno para verificar la existencia fisica de los
recursos en efectivo y su concordancia con los registros
contables.

Contraviniendo lo dispuesto en el articulo 20, 42 y 43 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental; asi como lo
previsto en los Acuerdos del CONAC.

Por parte de la Unidad de Desarrollo Organizacional proporciono copia simple
de MEMORANDUM UDO/050/2025 de fecha 22 de septiembre de 2025,
mediante el cual, a efecto de solventar la presente observacién proporciona lo
siguiente (La cual se adjunta en copia simple):

ACCIONES IMPLEMENTADAS:

Programa de arqueos: 6 arqueos anuales (bimestrales) con metodologia
sorpresiva sin fechas especificas preestablecidas y rangos de tiempo flexibles.
Formato estandarizado: Acta de Arqueo de Fondos que incluye fecha/hora,
responsable del fondo, auditor participante, detalle de efectivo, conciliacion
contable, observaciones y firmas.

Responsable designado: Jefe de Division de Recursos Materiales, bajo
supervision de Direccion Administrativa.

Procedimiento de seguimiento: Metodologia para atencién de diferencias, plazo
de 24 horas para reporte de irregularidades y expediente especifico para
resguardo de actas.

Implementacion inicial: Arqueo base programado el 30 de septiembre 2025, con
fechas futuras determinadas sorpresivamente por el responsable.

Se disefio programa integral de arqueos bimestrales con metodologia técnica
apropiada, responsables designados y procedimientos de control establecidos.

Con el andlisis de la documentacion presentada por parte del ente auditado,
para solventar los Resultados Preliminares que le fueron notificados, se
pudo concluir lo siguiente:

El Departamento de Contabilidad disefié un programa de arqueos con
periodicidad bimestral, formato técnico que incluye elementos de control
necesarios, designacién formal de responsable de ejecucion y supervision,
modalidad sorpresiva y procedimientos de seguimiento a diferencias
detectadas.

Se constaté que el area establecié mecanismos sistematicos para la
verificacion fisica de recursos, cumpliendo con los estandares técnicos
requeridos y las mejores practicas de auditoria gubernamental. El programa
implementado fortalece significativamente el control interno sobre el manejo
de efectivo mediante arqueos sorpresivos sin fechas preestablecidas y
rangos de tiempo flexibles.

Se considera SOLVENTADA la observacion toda vez que el Departamento
implementé un programa integral de arqueos con metodologia técnica
apropiada, responsables designados y procedimientos de seguimiento
establecidos, dando cumplimiento a lo dispuesto la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y los Lineamientos Generales de Control

Interno. - Q

Elabré:
L.A. Fermin Ruiz Ovalle

Reviso:
C.P. Ana Marcela Segura Velazqu

Lic. Cr




