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Eventos Destacados

Evento
Destacado
del Mes

Xantolo se vive en la ciudad:
El IEEA SLP comparte la riqueza cultural de la Huasteca

Lariqueza cultural de
las tradiciones huastecas
se preserva, fortalece y
difunde a través de las
acciones del Instituto
Estatal de Educacion
para Adultos (IEEA SLP).
Gracias al apoyo del
Gobernador Ricardo
Gallardo Cardona, hoy
estas expresiones llenas
de historia y simbolismo
pueden compartirse con
el mundo y disfrutarse
también en la capital
potosina.

Este ano, nuestra com-
parsa "El Revoltijo" tuvo
el honor de participar en
el Festival “Xantolo se
vive en tu Ciudad 20257,
llenando las calles de
alegria, musicay tradi-
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cion. Portando los colo-
res, mascaras y vestua-
rios tipicos del Xantolo,
hicimos llegar a la ciuda-
dania un pedacito de la
Huasteca, una region
donde el Dia de Muertos
se vive con identidad
profunda y celebraciéon
colectiva.

La magia, el color y el
ritmo del Xantolo trans-
formaron las calles del
Centro Historico, conec-
tando a las familias con
una manifestacion
cultural que trasciende
generaciones. Este
encuentro no solo pro-
mueve el orgullo por
nuestras tradiciones;
también fortalece la
identidad cultural del

estado y fomenta el
respeto hacia la diversi-
dad que nos define.

Con este acto, el Institu-
to reafirma su compro-
miso de seguir constru-
yendo un San Luis Potosi
mas fuerte, libre y con
mayores oportunidades
para todos, porque
“Educar es Crecer” y
cada paso en el camino
del aprendizaje es tam-
bién un paso haciala
libertad.
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Nota

del Mes

Restauracion de Planteles Educativos en la Huasteca Potosina:
el IEEA SLP trabaja para reactivar la educacion tras el fenémeno natural

Tras el reciente fendme-
no natural que afectd
severamente a la Huaste-
ca Potosina, diversas
comunidades vivieron
momentos de incerti-
dumbre al ver danadas
sus viviendas, comercios
y, especialmente, sus
espacios educativos.
Frente a este escenario,
el Instituto Estatal de
Educacién para Adultos
de San Luis Potosi (IEEA
SLP) puso en marcha un
plan de accién para
asegurar que los plante-
les afectados pudieran
recuperarse en el menor
tiempo posible.

Desde las primeras
horas, se inici6 una
coordinacién interinsti-
tucional que permiti6
evaluar danos, gestionar
recursos y organizar
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cuadrillas de trabajo.
Gracias ala pronta
respuesta del Goberna-
dor del Estado, Ricardo
Gallardo Cardona, el
apoyo fue inmediato: se
enviaron materiales,
maquinaria y personal
para agilizar las labores
de limpieza y repara-
cion. De igual manera, el
liderazgo de la alcaldesa
Mary Chuy Rivera fue
clave para facilitar el
acceso a las comunida-
des y mantener una
comunicacion perma-
nente con la poblaciéon
afectada.

Larestauracion de estos
espacios no solo implica
reparar infraestructura;
significa devolver a los
estudiantes un lugar
seguro para aprender,
convivir y construir su

futuro. Cada aula reha-
bilitada representa un
paso mas hacia la nor-
malidad, hacia la recu-
peracioén emocional y
académica de quienes
viven en la zona.

El personal del IEEA
SLP, docentes, brigadis-
tasy voluntarios han
trabajado hombro con
hombro retirando
escombros, limpiando
areas comunes, repo-
niendo material didacti-
co y reacondicionando
salones. El compromiso
y la unién entre autori-
dadesy ciudadania
demuestra que, incluso
en las circunstancias
mas adversas, la educa-
cién es una prioridad.
idad social, la recons-
truccion es posible.



Estrategias y Alianzas

Estrategias
y Alianzas

IEEA SLP y Red Educativa México impulsan la titulacion
por experiencia laboral en San Luis Potosi

Con el compromiso de
brindar mas oportunida-
des de desarrollo profe-
sional a las y los potosi-
nos, el Instituto Estatal
de Educacion para Adul-
tos de San Luis Potosi
(IEEA SLP) firmé un
Convenio de Colabora-
cion con Red Educativa
México, una institucion
reconocida a nivel nacio-
nal por impulsar mode-
los educativos innovado-
res enfocados en la
titulacion por experien-
cia laboral.

Este acuerdo tiene como
objetivo fortalecer la
educacion de los trabaja-
dores del IEEA SLPy, al
mismo tiempo, abrir las
puertas a la poblacion en
general que busca conti-
nuar o culminar su
formacién profesional.
A través de este conve-
nio, San Luis Potosi se
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convierte en un espacio
estratégico para impul-
sar procesos de certifica-
cion y titulacion
mediante el marco legal
del Acuerdo 286, dirigi-
do a personas que han
adquirido conocimien-
tosalolargodesu
trayectoria laboral y
desean obtener un reco-
nocimiento oficial por su
experiencia.

La iniciativa permitira
gue mas ciudadanos
puedan validar habilida-
des y competencias
adquiridas en el campo
laboral, lo que represen-
ta una oportunidad real
para concluir estudios
de licenciatura, obtener
la titulacion por expe-
riencia laboral o avanzar
en su formacién dentro
del nivel de Educaciéon
Media Superior.
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Este proyecto no solo
amplia el accesoala
educacion formal; tam-
bién genera un impacto
social significativo al
dignificar la experiencia
de quienes han construi-
do su conocimiento en el
trabajo cotidiano. Con
ello, se fortalece la pro-
fesionalizacion del
talento potosino y se
contribuye al crecimien-
to personal, académico y
econdémico de quienes
participan.

E1IEEA SLP contintia
consolidandose como
una institucién compro-
metida con la creacion
de nuevas oportunida-
des educativas. La firma
de este convenio repre-
senta un paso firme
hacia la transformacion
dela vida de miles de
personas en San Luis
Potosi.



