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 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FECHA 6 DE SEPTIEMBRE DE 2025 
 

SÁBADO 6 DE SEPTIEMBRE DE 2025, EN LA CIUDAD DE RIOVERDE, SAN LUIS POTOSÍ, REUNIDOS EN EL DOMICILIO DE CALLE 
JULIÁN DE LOS REYES NO. 200 ALTOS, EN ZONA CENTRO; SE LLEVÓ A CABO ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 
CORRESPONDIENTE AL MES EN CURSO, DIRIGIDA POR LA MESA DIRECTIVA BAJO EL SIGUIENTE ORDEN: 
 

PRIMER PUNTO: TOMA DE LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACIÓN DE CUÓRUM LEGAL 
Y CONTANDO CON 79 ASISTENTES SE DECLARA EL CUÓRUM LEGAL PARA LLEVARLA A CABO ESTA ASAMBLEA. 
 

SEGUNDO PUNTO: NOMBRAR A UN DIRECTOR DE DEBATES 
Y CONFORME A LA LISTA DE ASISTENCIA, EL TURNO ES PARA CARLOS GUILLERMO GRIMALDO MARTÍNEZ. 
 

TERCER PUNTO: LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y SU APROBACIÓN  
   

CUARTO PUNTO: INFORME DE COMISIONES    
SE MENCIONA A COMPAÑEROS QUE SOLICITARON PERMISO PARA ABANDONAR LA ASAMBLEA: ALMA LETICIA HERNÁNDEZ, 
CARLA ALEJANDRINA GUILLEN, ROSA MARÍA LUNA, VICENTE NÚÑEZ, NELLY BEATRIZ MIRELES, HÉCTOR REYES Y MARINA 
GRIMALDO.        
  

MARCO ANTONIO COMIENZA SU INFORME MENCIONANDO QUE CONTINUA PENDIENTE UNA REUNIÓN CON LA PATRONAL YA 
QUE SU AGENDA ESTA SATURADA Y POR PARTE DE SINDICATO SE LLEVO EL PROCESO INTERNO DEL CAMBIO DE MESA; QUE 
HIZO TENER DIFERENCIAS EN LOS HORARIOS. 
CON RESPECTO A LOS TEMAS DE LIMPIA LAS REUNIONES ESTÁN PACTADAS CON EL JEFE, PERO DEBERÁ COMPARECER 
OFICIALÍA MAYOR; NO PUDIÉNDOSE LLEVAR AÚN.  PENDIENTE EN ESTAS: LOS ROLES DE LOS DÍAS DOMINGOS, REVISAR LA 
SITUACIÓN CON LA UNIDAD 26 YA QUE A MUCHOS DE LOS COMPAÑEROS SE LES HACE DIFÍCIL PARTICIPAR EN ESTA RUTA POR 
EL SOBRE ESFUERZO QUE GENERA EL TIPO DE VEHÍCULO Y SE ESTA BUSCANDO SI SE PUEDE USAR UN CAMIÓN CONTENEDOR 
DE LOS QUE SE ESTÁN ACONDICIONANDO, SE CHECARAN TAMBIÉN LOS MOVIMIENTOS DE LOS RELEVOS Y TAL PARECE QUE 
EL DE LOS DOMINGOS QUEDARA COMO ESTABA CON DARÍO QUE QUEDARA A PARTIR DE QUE EL COMPAÑERO LUIS RAUL QUE 
GANO LA CONVOCATORIA DE LA UNIDAD SE INTEGRE A LIMPIA.  TAMBIÉN SE HABLARÁ DE LAS REPARACIONES QUE ALGUNAS 
SON MUY INSIGNIFICANTES, PERO TIENEN EL TIEMPO DE ESPERA MUY MARCADO ESTO POR LOS REPORTES DE LOS 
COMPAÑEROS QUE LAS CUALES RESULTAN ILÓGICOS LOS TIEMPOS MARCADOS PARA SU REPARACIÓN.  TAMBIÉN NOS 
MENCIONARON UNA FALLA QUE PRESENTO LA U29 DE MIGUEL ÁNGEL URESTI SIENDO QUE ES DE LAS UNIDADES NUEVAS Y SE 
ESTA TRATANDO DE INVESTIGAR PARA QUE NO SE LE INVOLUCRE AL COMPAÑERO YA QUE EL NO MANIPULA LOS CIRCUITOS.  
HAY UN REPORTE DE DOS COMPAÑEROS SOBRE UNA SITUACIÓN QUE SE PRESENTÓ EN EL EXTERIOR DE TALLERES, ENTRE 
BRANDON Y JUAN GILBERTO Y SI MENCIONARON QUE PUEDE PROVOCAR ACTA PARA SU EXPEDIENTE.  
SOBRE LOS COMPAÑEROS IGNACIO MATA Y APOLINAR HERNÁNDEZ HUBO UNA SITUACIÓN SOBRE UNA UNIDAD NO FACULTADA 
PARA EL TRASLADO DE PERSONAL EN DONDE LAMENTABLEMENTE Y POR EL MAL ESTADO DEL CAMINO HUBO UNA SITUACIÓN 
DONDE SE GOLPEARON LOS DOS. SE ESTA CHECANDO Y SE PUSO DEL CONOCIMIENTO PARA VER QUE RESULTA DE ESTO. 
SE PRETENDE TENER REUNIONES CON CADA DEPARTAMENTO PARA SABER QUE HERRAMIENTA SE NECESITA Y DESDE 
CUANDO NO SE LES HA DADO YA QUE TODOS LOS DEPARTAMENTOS HAN TENIDO GRAN CARENCIA DE HERRAMIENTA INCLUSO 
RASTRO QUE HASTA HACE POCO SE LES DIERON LOS CUCHILLOS SOLICITADOS DESDE HACE 2 AÑOS ATRÁS. 
CON OFICIALÍA MAYOR SE ESTÁ CHECANDO LO DE LOS UNIFORMES YA QUE SE DEBEN DOS DOTACIONES 2024 Y 2025 EN DONDE 
ELLOS DICEN QUE EL PROCESO ESTÁ CASI COMPLETO, PERO NO SE SABE EN QUÉ ETAPA VA LA ADQUISICIÓN.  TAMBIÉN SE 
ESTÁ VIENDO LA CANTIDAD PROPORCIONAL DEL AUMENTO QUE ES PUNTO FUNDAMENTAL DE NUESTRO TRABAJO YA QUE LA 
SITUACIÓN ECONÓMICA ESTÁ CAMBIANDO Y LOS SALARIOS NO SE ESTÁN MEJORANDO CONFORME LA LEY.   
HABRÁ NIVELACIONES, PERO HASTA QUE NO SE DÉ LA REUNIÓN NO SE SABE A QUIÉNES Y CUÁNTO.  TAMBIÉN PENDIENTE EL 
PERSONAL POR REGULARIZAR DENTRO DEL SINDICATO YA QUE PRESIDENCIA ES QUIEN TIENE DETENIDO ESTE ASUNTO A 
VERSE EN ESTA MISMA REUNIÓN. 
SE PRESENTARON LOS ESCRITOS A LA OFICIALÍA MAYOR PARA LA RESOLUCIÓN DE LOS LUGARES CONVOCADOS 
RECIENTEMENTE.   
SE PRESENTO EL OFICIO PARA CUBRIR LA PLAZA QUE DEJA ANDRÉS BLAS POR SU LICENCIA COMO SECRETARIO DE TRABAJO 
Y CONFLICTO, PERO EN ESTE CASO Y EN LA QUE CORRESPONDE AL SRIO. GENERAL HUBO MUY POCA PARTICIPACIÓN DE LOS 
COMPAÑEROS. EN LA PLAZA QUE CORRESPONDE A MARCO ANTONIO NADIE PRESENTO SOLICITUD Y EN LA DE ANDRÉS BLAS 
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SOLO APLICO JORGE VÁZQUEZ POR LO QUE SE SOLICITÓ QUE ESTE SE QUEDARA CON EL LUGAR POR SU EXPERIENCIA YA 
ADQUIRIDA Y POR LA URGENCIA DE REPARTO DE AGUA.   
SE TUVO UNA COMPARECENCIA PARA EL DESAHOGO DE UN ACTA DE LOS COMPAÑEROS LUIS RAÚL Y DE TEODORO SALDAÑA 
EN LA CUAL SE LES ACUSA DE CIERTOS DETALLES EXTRAÑOS DENTRO DEL HORARIO LABORAL POR LO QUE SE ESTÁ A LA 
ESPERA DE LA RESOLUCIÓN Y SE NOTIFIQUE CUAL SERÁ EL PROCESO QUE DEBERÁN ENFRENTAR LOS COMPAÑEROS. 
SE SOLICITARON LAS LICENCIAS PARA EL SECRETARIO GENERAL Y EL DE TRABAJO Y CONFLICTO PARA EJERCER LAS 
FUNCIONES DENTRO DE LA MESA DIRECTIVA. DE IGUAL MANERA SE NOTIFICÓ A LA PATRONAL EL CAMBIO DE MESA DIRECTIVA 
PENDIENTE LA PRESENTACIÓN DE ESTA. 
SE PRESENTARON LOS ESCRITOS PARA SOLICITAR LA PRIMA DE ANTIGÜEDAD DE LOS ÚLTIMOS COMPAÑEROS QUE SALIERON 
JUBILADOS; CON ALGUNOS DE ELLOS SE ESTÁ DEBATIENDO POR LOS PROCEDIMIENTOS QUE MARCA LA PATRONAL YA QUE 
SEGÚN ELLOS NO GENERA PRIMA DE ANTIGÜEDAD PORQUE LA LEY LO MARCA POR LO QUE SE ESTÁ VIENDO HASTA DONDE 
SE PUEDA LLEGAR A LOGRAR. 
SE RECOGIÓ EL EFECTIVO PARA LA REPOSICIÓN EN CAJA DE LA APORTACIÓN POR EL ANIVERSARIO SINDICAL. 
SE ENTREGO EL ÚLTIMO BIMESTRE DE BECAS CORRESPONDIENTE A JULIO – AGOSTO. 
SE VOLVIERON A CONVOCAR PARA COMPAÑEROS QUE TIENEN HIJOS ESTUDIANDO QUE RATIFIQUE LA CONVOCATORIA YA 
QUE SE DEBERÁN PRESENTARLAS ANTE PRESIDENCIA PARA QUE SE SIGAN CONSIDERANDO; Y POSTERIOR A ESTO 
RECONVOCAR SI SE LLEGAN A QUEDAR ESPACIOS LIBRES PARA PODER ACCEDER A ESTE APOYO. 
EN EL CASO DE LAS LICENCIAS LA DEL COMPAÑERO ANDRÉS QUEDO CUBIERTA POR JORGE VÁZQUEZ, PERO EN EL CASO DE 
MARCO ANTONIO NADIE SOLICITO POR LO QUE SE VOLVERÁ A CONVOCAR POR SI ALGUIEN QUE SE INTERESE Y PRESENTAR 
LA PROPUESTA EN PRESIDENCIA. 
POR PARTE DE PRESIDENCIA HAN HECHO MUCHO ÉNFASIS POR LA INGESTA DE ALCOHOL YA QUE SE HABLA DE QUE 
PROBABLEMENTE SE HARÁN PRUEBAS POR LO QUE SE PIDE SEAN PRECAVIDOS Y EVITAR SITUACIONES QUE PUEDAN 
PERJUDICAR EN EL PLAN LABORAL. 
5 

SE CIERRA EL PUNTO DE COMISIONES 
 

QUINTO PUNTO: INFORME DE FINANZAS  

                                        
CUOTAS DEL MES DE AGOSTO 20,153.97 

 

EL SECRETARIO DE FINANZA MENCIONA TRAER EL INFORME ANUAL; INGRESOS Y EGRESOS, ASÍ COMO LOS TOTALES DE 
SEPTIEMBRE 2024 AL MES DE AGOSTO DE 2025 Y SE PONE A LA ORDEN PARA CUALQUIER DUDA Y/O ACLARACIÓN. 
 

TOMA LA PALABRA VICENTE JUÁREZ TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA PARA AGRADECER A LA MESA DIRECTIVA 
2022-2025 Y A LOS INTEGRANTES DE LA UNIDAD DE TRASPARENCIA POR EL APOYO BRINDADO. Y PIDE A ANDRÉS BLAS 
SECRETARIO EN ESE PERIODO ENTREGUE RECONOCIMIENTOS: JORGE MENDOZA GONZÁLEZ, COORDINADOR DE LA UNIDAD, 
PARA MA. DEL ROSARIO CASTILLO RESÉNDIZ COMO SECRETARIA TÉCNICA, JORGE VÁZQUEZ GONZÁLEZ COMO TITULAR DE LA 
COORDINACIÓN DE ARCHIVOS, PARA BLANCA ESTELA LÓPEZ ANDRADE COMO ENCARGADA DE LA UNIDAD Y ES QUIEN SUBE 
LA INFORMACIÓN, PARA ARTURO MARTÍNEZ CRUZ COMO PRESIDENTE.  Y POR ÚLTIMO VICENTE JUÁREZ HACE LA INVITACIÓN 
PARA QUIENES GUSTEN A PARTICIPAR.  
Y SOBRE EL MISMO TEMA MARCO COMENTA QUE SE DESOCUPARAN ALGUNOS DE LOS LUGARES EN EL COMITÉ DE 
TRASPARENCIA EN EL SINDICATO Y QUE ESTA SERÍA UNA PARTICIPACIÓN HONORIFICA, QUE A NIVEL ESTADO SOLO SON TRES 
LOS SINDICATOS QUE PARTICIPAN Y QUE UNO DE ELLOS ES EL NUESTRO; POR LO QUE SE NECESITA EL APOYO PARA 
SUBSANAR LAS DIFERENTES PLAZAS DE LAS CARTERAS QUE SE DEBEN CUBRIR.   
 

SE HACE MENCIÓN A LOS COMPAÑEROS QUE NO PODRÁN HACER USO DE LA VOZ: 
 

SEXTO PUNTO: ASUNTOS GENERALES   
COMIENZA MARCO COMENTANDO QUE A NIVEL MESA SE HABLÓ SOBRE LOS COMPAÑEROS QUE ESTÁN DE VACACIONES 
CUANDO SE LLEVAN A CABO LAS ASAMBLEAS; POR LO QUE SE ESTARÁ TOMANDO MEDIDAS APREMIANTES Y YA NO SE LES 
RECIBIRÁ EL MEMORÁNDUM DE VACACIONES COMO JUSTIFICACIÓN PARA NO ASISTIR A MENOS QUE SE COMPRUEBE UNA 
ESTADÍA FUERA DE LA CIUDAD; SI BIEN ES CIERTO QUE ES UNA SITUACIÓN DIFÍCIL PERO TAMBIÉN LO ES PARA QUIENES 
DETENEMOS NUESTRAS ACTIVIDADES LOS DÍAS SÁBADO Y POR ALGUNOS NO SE LLEVEN A CABO ESTAS. 
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TOMA LA PALABRA BENITO AGUILAR PARA HABLAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE QUE SI SE OCUPE EL ESPACIO DEL 
COMPAÑERO MARCO YA QUE AL NO OCUPARLO DAMOS A ENTENDER A LA PATRONAL DE QUE NO SE OCUPA LA PERSONA POR 
LO QUE ALIENTA A LOS COMPAÑEROS DE QUE SI ESTÁN INTERESADOS LO PLATIQUEN PARA VER SI CUMPLEN CON LOS 
REQUISITOS. 
 

EN OTRO TEMA ANDRÉS BLAS COMENTA SOBRE EL PORQUÉ EL COMPAÑERO JORGE VÁZQUEZ NO HA OCUPADO SU ESPACIO 
EN LA PLAZA PRINCIPAL; SITUACIÓN QUE MOLESTA A ALGUNOS DE LOS MISMOS COMPAÑEROS DEL SINDICATO Y CREE 
IMPORTANTE SE ACLARE YA QUE SE CREE QUE POR PREFERENCIAS Y NO ES ASÍ.  QUE SI EXISTÍA ALGUNA DUDA AL RESPECTO 
SE COMENTARA EN LA ASAMBLEA QUE PARA ESTO ESTÁN Y QUE POR EL CONTRARIO SE DISCUTE ESTE TEMA A ESPADAS; 
POR LO QUE PIDE A BENITO AGUILAR ACLARE COMO SUCEDIÓ ESTA SITUACIÓN PARA QUE QUEDE ACLARADO, POR LO QUE SE 
AVERIGUARA Y CASTIGAR YA QUE SE ESTA DAÑANDO LA HONORABILIDAD DEL COMPAÑERO. 
SOBRE ESTO BENITO AGUILAR COMIENZA COMENTADO QUE EN SINDICATO SIEMPRE HA HABIDO COMPAÑEROS QUE LE HACEN 
LA BARBA A LOS JEFES PARA VERSE BENEFICIADOS CON ALGO; Y RECUERDA QUE EN LA MESA DIRECTIVA DONDE ESTUVO 
ANDRÉS Y ABRAHAM COMO DIRIGENTES EN SU ÚLTIMO AÑO HUBO UNA SITUACIÓN CON ANTONIO QUE LABORABA EN LA PLAZA 
PRINCIPAL Y QUE, POR UN CASTIGO FUE CAMBIADO A LA CUADRILLA Y DESAFORTUNADAMENTE SUFRIÓ UN ACCIDENTE EN EL 
QUE SE VIO AFECTADO DE LA COLUMNA POR LO QUE LOS MISMOS COMPAÑEROS LOS AUXILIABAN INCLUSO PARA SUBIRSE A 
LA CAMIONETA, ENTONCES ESTANDO ABRAHAM DE LICENCIA QUEDA UN ESPACIO EN LA PLAZA PRINCIPAL ES CUANDO JORGE 
VÁZQUEZ METE SU SOLICITUD PARA CUBRIRLO Y LA GANA (EL AUN NO PERTENECÍA A LA MESA DIRECTIVA); EL ING. ESPARZA  
SE COMUNICA CON LA MESA EN TURNO PARA SOLICITAR  HABLEN CON JORGE Y LE DEN LA OPORTUNIDAD A ANTONIO DE 
LABORAR EN LA PLAZA QUE POR SU PADECIMIENTO Y PORQUE ESTABA CASI POR JUBILARSE Y ACCEDE JORGE YA QUE AUN 
ASÍ LE SERVIRÍA COMO SU PERIODO DE PRUEBA Y DESPUÉS DE ESTO SE VERÍA LO DE SU NIVELACIÓN.  EN SEGUIDA DE ESTO 
SE DA EL CAMBIO DE MESA DIRECTIVA BENITO LE PIDE APOYO A JORGE Y ACCEDE QUEDANDO POR SU PUESTO CON LICENCIA 
ENTONCES POR TRES AÑOS MAS NO SE CAMBIA A LA PLAZA DESPUÉS DE ESTO QUEDA ANDRÉS Y MARCO COMO TITULARES 
DEL SINDICATO SE ABRE LA CONVOCATORIA PARA EL PUESTO DE ANDRÉS; APLICA Y VUELVE A GANAR; ENTONCES LA 
PATRONAL NO SABÍA ESTA SITUACIÓN SALVO QUE LOS MISMOS COMPAÑEROS LO HUBIESE COMENTADO ENTONCES LO QUE 
PARECE SER UN TEMA DE ENVIDIA POR PARTE DE LOS COMPAÑEROS PORQUE TODOS TIENEN LA LIBERTAD DE APLICAR POR 
LOS PUESTOS Y A NADIE SE LES A NEGADO ESTE DERECHO SALVO CUANDO NO CUMPLEN CON LOS REQUISITOS Y TODOS LOS 
MOVIMIENTOS SE HAN HECHO LO MÁS LEGAL POSIBLE.  Y ESTE A SU VEZ PIDE SE HAGA UNA INVESTIGACIÓN Y QUE SE DÉ CON 
LA PERSONA QUE BUSCA PERJUDICAR Y QUE SI SU PROBLEMA ES PERSONAL SE ARREGLEN CON EL COMPAÑERO JORGE 
PERO QUE SI ES LABORAL SE HABLE CON LA MESA DIRECTIVA PARA ACLARAR Y QUE SI SOLO ES CHISME QUE MEJOR SE 
DEDIQUEN A HACER SU TRABAJO.  
SOBRE LO MISMO MARCO ACLARA QUE CUALQUIERA PUEDA SOLICITAR LA INVESTIGACIÓN AL RESPECTO PARA QUE PROCEDA 
FISCALIZACIÓN, PERO SI ESTO ESTÁ MOTIVADO POR UNA SITUACIÓN LABORAL SE PUEDE VER, PERO ANTE ALGO PERSONAL 
ES IMPORTANTE ENTENDER QUE LA DIFAMACIÓN TAMBIÉN LO PUEDE ABARCAR LA LEY CIVIL HACIA NOSOTROS COMO 
PERSONAS Y SI EL COMPAÑERO JORGE PUEDE BUSCAR SU VÍA AL IGUAL QUE EL QUE ACUSA TENDRÁ QUE COMPROBAR. 
 

EN OTRO TEMA Y DERIVADO DE LAS INSISTENCIAS A LAS ASAMBLEAS SE HABLÓ SOBRE REALIZAR UNA PRUEBA Y CITAR A LA 
PRÓXIMA ASAMBLEA ENTRE SEMANA Y PODER VER SI EL INCIDENTE DE QUE NO ASISTAN ES DERIVADO DE LO LABORAL O POR 
DECISIÓN PERSONAL.   AL RESPECTO LOS COMPAÑEROS COMENTAN QUE ESTO ES DEBIDO A LAS DESCOMPOSTURAS DE LOS 
CAMIONES A LO QUE MARCO LES RECUERDA QUE CUENTAN CON EL PERMISO PARA ASISTIR A ELLAS Y QUE ESTO ES UNA 
PRUEBA PILOTO Y QUE SI SE ANALIZA CONVIENE PORQUE QUEDARÍA EL FIN DE SEMANA LIBRE.  POR LO QUE SE SOMETE A 
VOTACIÓN DE LA ASAMBLEA QUEDANDO POR MAYORÍA EL PRIMER JUEVES DEL MES EN PUNTO DE LAS 16:00 HRS.   
 

PIDE LA PALABRA ANDRÉS BLAS PARA RECORDAR QUE DENTRO DE LAS OBLIGACIONES QUE SE TIENEN EN EL ESTATUTO ES 
EL CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LOS ESTATUTOS, ACUERDOS Y DISPOSICIONES EMANADAS EN LAS ASAMBLEAS, ASÍ COMO 
ACUERDOS EN LA MESA DIRECTIVA; EN EL SIGUIENTE INCISO DICE: CONCURRIR PUNTUALMENTE A LAS ASAMBLEAS 
GENERALES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, EN EL CASO DE LOS DE LA MESA REUNIONES DE COMISIONES; ENTONCES NO 
SE TRATA DE TENER UNA ACTITUD AUTORITARIA.  ASÍ MISMO DICE EN EL K): POSPONER CUALQUIER INTERÉS PERSONAL AL 
INTERES GENERA DE LA ORGANIZACIÓN SALVO CUESTIÓN MEDICA O DE FALLECIMIENTO DE UN FAMILIAR Y APEGÁNDOSE A 
LO QUE DICE EL ESTATUTO NO HABRÍA PORQUE AUTORIZA ALGÚN PERMISO PARA LAS ASAMBLEAS.  Y CON RESPETO AL TEMA 
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DE JORGE VÁZQUEZ: NO HACER PERSONALES LOS ASUNTOS SINDICALES NI SINDICALES EN PARTICULARES SE ENTIENDE QUE 
AQUÍ ES SOLO TEMA DE TRABAJO; CUANDO LA MESA DIRECTIVA NOS REQUIERE NO ES PARA SABER SOBRE TEMAS 
PERSONALES SINO PARA DARNOS INDICACIONES DE TRABAJO Y NINGUNA LLAMADA DE ATENCIÓN ES CAUSA DE GUSTO, PERO 
SI SE FALLA ES IMPORTANTE ENTENDER LO QUE DICTA EL ESTATUTO.  
 

POR ÚLTIMO, SE DA LECTURA A LOS COMPAÑEROS QUE APOYARAN GUARDANDO SILLAS:  ESPERANZA SEGURA MÉNDEZ, 
ESMERALDA DÍAZ HERNÁNDEZ, EDITH CAROLINA ZAMORA, GERARDO HUERTA IBARRA Y GREGORIO GUERRERO HERNÁNDEZ. 
 

SÉPTIMO PUNTO: CLAUSURA DE LA ASAMBLEA: SIENDO LAS 4:30 SE DA POR TERMINADA LA ASAMBLEA. 

 
C. MARCO ANTONIO MARTINEZ GUTIERREZ 

SECRETARIO GENERAL 

 
C. NORBERTO SALDAÑA GONZÁLEZ  

SECRETARIO DE ORGANIZACIÓN 

 
C. MA. DEL ROSARIO CASTILLO RESENDIZ 

SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS 

            
C. CARLOS GUILLERMO GRIMALDO MARTINEZ 

DIRECTORA DE DEBATES 
 
 
 
 
 
 


