Informe mensual de activ

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS

N LUIS FOTOS

Fecha Num. de participantes Tipo de poblacion
04/06/2025 59 Maestras y Maestros
23/06/2025 9 Publico en General
23/06/2025 12 Servidores Publicos
27/06/2025 33 Maestras y Maestros

Fecha Num. de participantes Tipo de poblacion




Fecha

Num. de participantes

Tipo de poblacion

03/06/2025 2 Servidores Publicos
04/06/2025 102 Servidores Publicos
05/06/2025 7 Servidores Publicos
09/06/2025 3 Servidores Publicos
10/06/2025 137 Servidores Publicos
11/06/2025 65 Servidores Publicos
12/06/2025 11 Servidores Publicos y OSC
13/06/2025 4 Servidores Publicos y OSC
16/06/2025 3 Servidores Publicos




18/06/2025 5 Servidores Publicos

18/06/2025 4 Servidores Publicos

18/06/2025 4 Servidores Publicos

20/06/2025 19 Servidores Publicos

24/06/2025 9 Pdblico en General

24/06/2025 7 Servidores Publicos

25/06/2025 80 Servidores Publicos
Fecha Actividad

20/06/2025 Podcast

24/06/2025 Stand Informativo

25/06/2025

Difusion de actividades




idades que se rinde al Consejo de la Comision Estatal de Derecl
Formato tnico
Eje rector: Capacitacion y Difusion en Derechos Humanos
Mes que se informa: Junio 2025

Capacitaciones externas

Objetivo Descripcion

Conocer las obligaciones constitucionales de las
autoridades, los deberes de reparacion, los
principios rectores de los derechos humanos asi
como, conocer la vision de la nifiez en nuestro pais.

Platica de los derechos de las nifi
responsabilidades y obligaciones de m:
los derechos hum

Que los miembros del comité de ética adquieran

herramientas, conozcan y comprendan Platica Acciones para lograr la Igualda
terminologia en materia de Igualdad entre hombres laboral

y mujeres para generar su protocolo de actuacion.

Dar a conocer las funciones del Mime y de la

. ) Platica sobre las Funcion
Comisiéon de Gobierno

Que los participantes adquieran herramientas para
armonizar y aplicar la normativa en materia de
nifiez y educacién y logren generar su acuerdo de
convivencia que respete y garantice los derechos
de las infancias.

Taller de herramientas para generar ac
respeten y garanticen los derec

Capacitaciones internas

Objetivo Descripcion




Reuniones de trabajo

Objetivo

Descripcion

Generar estrategias para la perspectiva de infancias
y adolescencias en el Estado.

Reunion de Trabajo co

Como parte de los esfuerzos dirigidos a la atencién
de grupos prioritarios y con el objetivo de
promover y garantizar la proteccién de los

derechos humanos de las nifias, nifios y
adolescentes

Reunidn de Trabajo durante el Encue
politicas para la c

Coordinar acciones en materia de prevencién y
difusion de los derechos para las personas con
discapacidad.

Reunién de Trabajo con

Conocer las funciones que realiza la Procuraduria
de Proteccidén a Ninas, Nifios y Adolescentes para
articular trabajo en particular con nifias y nifios con
discapacidad.

Reunion de Trabajo e

Dar seguimiento a los acuerdos del consejo general
del MIMN de la Convencién sobre los derechos de
las personas con discapacidad.

Reunidn de Trabajo durante el Convers:
discapacidad

Dar seguimiento a los programas de trabajo 2025
de las Unidades para la Igualdad de Género asi
como definir acuerdos.

Reunién de Trabajo de las Unidades pat
las Dependencias y entidades de la A
Estado

Poner en conocimiento la resolucion de Accion de
Inconstitucionalidad 67/2023 para generar un
grupo de trabajo interinstitucional.

Reunion de Trabajo con Podet

Disefiar en conjunto acciones de capacitacion en
temas de derechos humanos, sexuales y
reproductivos de | diversidad de mujeres y
poblaciones en situaciones de vulnerabilidad

Reunidn de Trabajo con Mujeres Teji

Generar acciones de trabajo para dar continuidad a
la agenda de trabajo que fortalece la politica de
Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Reunién de Trabajo con




Dar a conocer los ejes de trabajo de la DEND para
articular acciones en temas de igualdad y no
discriminacion, nifiez y discapacidad.

Reunién con Salud Mental y adiccione

Dar a conocer los ejes de trabajo de la DEND para
articular acciones en temas de igualdad y no
discriminacion, nifez y discapacidad.

Reunidn con Salud Reproductiva de

Coordinar acciones para trabajo en conjunto que se
adecue a las necesidades de ambas instituciones

Reunidn con Coordinacion Munic

Las Organizaciones de la Sociedad Civil presentaran
los avances y retos referentes al VIH, sifilis y
hepatitis, asi como el informe por parte del

Instituto Mexicano del Seguro Social referente al
tema.

Reunion de Trabajo ¢

Realizar correcciones y observaciones a la politica
interna de igualdad

Reunién de Trabajo el

Establecer vinculos interinstitucionales para
conocer las lineas de accién de las dependencias y
trazar rutas de trabajo en conjunto

Reunidn de Trabajo con Salud Reprodu

Establecer un espacio seguro para la Lactancia
Materna

Reunién de Trabajo durante la Inaugura

Actividades de difusion

Medio

Tema

Redes Sociales

Podcast Derechos al Micréfono: “Mes
del Orgullo Pride”

Personal

Difundir informacion sobre los
Derechos Humanos de las mujeres.

Redes Sociales

Difundir las acciones de promocién de
los derechos de las personas para la
alimentacion de las infancias.
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