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COMVEMIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERLA DE RESIDENCIAS PROFESIOMALES, QUE CELEBRAM
POR UMA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TAMAZUMCHALE, S.LP. EM LD SUCESIVO EL
“TNSTITUTO", REPRESENTADD EM ESTE ACTD POR EL LIC, JUAN JOSE MOLIMA OLVERS, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR GEMERAL, ASISTIDO POR EL CF. JOSE MARTIM TELLO GUERRERD EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE
PLANEACION ¥ VINCULACION: ¥ POR LA OTRA PARTE. EDUMARK AGENCLIA EDUCATIVA, EN L0 SUBSECUENTE
LA “EMPRESA", REPRESENTADA POR EL ING. RICARDD PEREZ [IMENEZ, EN SU CARACTER DE GERENTE GENERAL,
¥ A QUIEMES ACTUANDD CONJUNTAMEMNTE SE LES REFERIRA LAS “PARTES™, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
LAS DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SEGUTENTES:

ANTECEDENTES

L Confecha 12 de septiembre 2025, las "PARTES", por conducio de sus representantes instiucionales,
celehraron el Comvenio Marco de Colaboracion Académica, Centifica y Tecnologica, en adelante e
“CONVEMNIO MARCO", &l cual tene por objeto

“Establecer las bases y mecanismos de colabaracidn entre las "PARTES®, para realizar en

el dmbito de sus respectivas competenclas, actividades gue propicien & makimo
desarrofip instizucional a través de la formacidn y especializacién de recursos humanos; —
elaboracidn de proyectos de investigaciones conjuntas: desarrolle de programais) =
tecnoltgicols) y académicofs) asesorials) técnicals) o scadémicals) intercambic de
informacién; publicaciones en bos campos afines de interés; implementacidn de modelos

de educacidn dual, asi como agueellys acciones relackonadeas con actividades académitas

y deportivas gue de manera conjunta acuerden Cuyos COMPrOMmisos y l&rminas se
definirdn en Comenios Especificos de Colaboracion derhados del presente instremento.

1L En ko clfuiula SEGLINDA del "CONVENTO MARCO®, s extabilecid ot alcances, esto es, un listado de
aithidades, programas, acciones y proyectos de indole académica, cientifica y tednoldgica g
podrén realizar las “PARTES” en el dmbito de sus fundones y atribuciones institucionales en
bereliclo mutun,

Im. En al pramer parato de la clausula TERCERA del *CONVENIDO MARCD™ s estpuld que para el
desarrolio de las actividades, provectos y acciones especificas a que se refjere el mismo, las "PFARTES"
celebrardn Corvenios Especifloos de Colaboracidn en los cuakes se detallara con prodision ias
actividades que habran de llevarse a cabo en forma concreta, dichos INSITUMENTOS SETAN SUSCriloS !
por guilenes cuenten con L facultad de comprometer y representar a las “PARTES™

v, Las “PARTES" con base en su carnpetencla y en atenckon al “CONVENTIO MARCO™, han acordado ka
celebracion del presente Commnio Especifico de Colaboracian, con la intencidn de beneficiar a la

comunided de ambas institeciones,

V. Todas las cldusulas del “CONVENIO MARCO" siguen vigentes y son aphicables al presente
instrumento, en ko que asl corresponda,

Expuesto lo anterior, las “PARTES" manifiestan su interés en suscribic e presente Convenlo Especifico de
Colaborackbn, por o que expresan LS sigulentes:

DECLARACIONES

1. Del “INSTITUTD" a través de su Director General declara ques
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Es un plant# educative quee brnda educacion superor, adscrto al Tecnodogico Nacional de Méxkoa
[“TecNM™) de conformidad con & ardculo 1%, parmafo segunde, del Decreto que crea & Tecnoldgico
Macional de México, publicads en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014, por @ que
la Secretaria de Educacson Publica ("SEP") ha venido mmpartiendo la educackin superior yla investgacion
centifica y teonoldgica; &n lo sucesho & "DECRETO",

En su cardcter de plantal educative adscorito al "TecNM™ participa en la prestacion, desarrolle, coordinacion
¥ orientacion de los servitios de educacidn superior tecnolégica, en el nhvel de icenciatura, en la modalidad
escolarizads; 4% como de educacion continua y otras formas de educacidn que determine ¢ "TecNM™, con
supecicn a los principios de lalcidad, gratuidad vy de confarmidad con los fines y criterios essablecidos en el
articuko 3%, de la Constitucian Politics de jos Estados Unidos Mexicanos, segan lo establecido en o articulo
2°, fraccion | del “DECRETO",

En cumplimiento al objero del “TecNM™ el “INSTITUTO®, forma profesionales & investigadores aptos para
I3 aplecacidn y generaciin de conacimientos que les proporcionen las habilidades para la soluckén de
probéemas; con pensamiento oritico, sentido ético, actitudes emprendedaras, de innovacidn y capacidad
Creaiiva para @ incorporacion de ks avances centificos vy tecnoldgicos que contribuyan al desarrolia
nacional y regional, de conformidad con el artioulo 2%, freccidn 11 del “DECRETO",

B2 un ofganismo publico descentralizado del Estado de San Luis Potosi, con personabdad juridica y
patrimonio propios, de conformidad con el Articulo Primero del Decreto de Creacidn, expedids por el C.
Gobernador Constitucional del Estado of 11 de agosto de 1998 y publicado en ol Periddico Oficial del Estado
el 17 de septiembire de 1936, habiendo inkciado sus actividades académicas el 25 de agosto de 1957, y que
actualmente oferta cuatro carreras de nived licenciatura presencial: Ingenieria Industrial, Ingenieria en
Sistemas Computacionakes, ingenigria en Gastion Empeesarial ¢ Ingenisria Ambiental.

« Tiere como obgeto impartr & impuisar 1 Educacidn Superar Tecnologica en la Entdad y realizar

investigacidn Cientifica y Tecnolégica, que contribiuya a elevar la cabdad académica, vinculindola con las
necesidades de desarrollo regional, estatal y nackonal, de acuerdo a ko establecido en el Articulo Segunda
e su Decreto de Creacidn.

Tiene comao misidn: “Impartic educacion superior tecnoldgica de calidad e impulsar Lo imvestigacion
clentfica y tecnologica, para formar Integralmente profesionistas competitivos, capaces de satisfacer las
necesidades del entorno, comprometides con el desarrolle econdmico, social, cubtural v con la
sustentabilidad del paés® y su Visidn ex “ser lideres en la imparticion de educacon superior tecnobdgica en
el estado con enfogue sustentable, impulsando la investigacion oenifica y tecnoldgica, con reconocminnto
a niveld nacional B mtemachonal®,

El LIC. JUAN JOSE MOLINA OLVERA. acredita su personatidad en términas del Acuerdo E.04.03.2021,11.19
de fecha 19 de neviembre de 2021, en el cual la H. junta Directiva del “INSTITUTO™, tiene & bien designario
como Director Gereral del "INSTITUTO", a propuesta del Gobernador Constitucional del Estado: Lic. |osé
Ricardo Gallarde Cardona, y estd debidaments laculiado para suscribir convenios en repressntacidn del
“INSTITUTO", da conformidad con la clausuda X111 del Art. Movena, Capitulo 1T del Decrets de Creacién del
“INSTITUTO®, asumiendo las responsabllidades que se derivan de su cargo, para cumplir con los
Compramisgs acordados en el presente convenio

Dentro de su estruttura crgdnica cuénts con la Direccidn de Planeacidn y Yinculacidn, W cual de
conformidad con jo dispuesto por &l "MANUAL DE ORGANIZACION DEL INSTITUTD TECNOLOGICO™, tiene

Pégina 2 da 1




B il o

o g | “" @ .
Pidcactn | B lmemt = B 2

respecivaments entre. otras founcisnes; coorthnar las actividades de planeacion, programacion y
presupuestacion:. de gestidn tecnolégica y vinculacion: comunicacion v difusidn; servicios escolares y
exiragscolares; y de bibliotecas del "INSTITUTO", promover y coardinar ki elaboracion de proyectos de
Cormssnies y Contratgs relacionados con La gestion Tecnoldgica y la vinoulackin con el Sector productiva, di
conformidad con las disposiciones juridicas apbcables en este rubro,

1.8. El C.P. JOSE MARTIN TELLO GUERRERO, actualmente desempefia el cargo de Director de Planeacidn y
Vinculacldn del "TNSTITUTO", sequn consta en su nombramiento contenido en el ofido con nidmero de folio
DGENOMW02/ 2025, de fecha 09 de abril de 2025, expedido a su favor por ef Lic. Juan José Moling Obvera,

asumiendo las responsabifidades gue se derivan e su carge, para cumpdir con kos compromisos acordados
n of presante Convenin,

L.10. Bl "INSTITUTO"™ gue representa cuenta con la infragstructura necesaris, las instalaciones adecuadas v el
personal con &l nivel académico y expeniencia indispensable e [dénea para b ejecucitn, desarrolls v
cumplimiento del preserte instrumento jurfdico.

L1, Para efectos del presente Convenlo sefiala como domicilio el ehicado an; Km. 6.5 Carretera Tamazunchals.
San Martin, Achiquico, Tamazunchale, CP, 79987, San Luis Potosi, México.

I Die a3 “EMPRESA" a travds de su Gerente General que;

IL1. El ING. RICARDO PEREZ IMENEZ, =< una persona fisica que ha obtenido del Servcio de Administracidn
Tributaria, Organo Desconcentrade de la Secretaria de Haclenda y Crédito PabBcn, al Regisira Federal de
Contribuyentes: PEJREN 206763, con nlcio de sus operaciones &l 01 de anero de 2007, con Régimmen de las
Persongs Fisicas con Actividades Empresariales y Profesionales a partir del 07 de agoslo de 2019, siendo
st actividades econdmicas Agentes, ajustadores y gestores de otros seguros, segun ks Constancia de
Situacidn Fiscal emitida 2l 16 de enero de 2025,

.2, Tiene cormo ohjelo social, entre otras actividades, enfocarse a la movilidad internacional, que promociona
programas de cencistura, posgrado, doctorado, Cursos de werano ¥ oursos g ideorma, § gue én sus
instalaciones cuenta con las faclidades necesarias para dar oporunidad a los estudizntes del “INSTITUTO™
gue realicen su RESIDENCIA PROFESIONAL, muatoria che este Comeenio, en curmpliméento de [a normatividad
g instruccionss que reciban del “TNSTITUTO” y del propio persanal de la "EMPRESA™

IL3. El ING. RICARDD PEREZ JIMEMNEZ, en su cardcter de Gerente General de la "EMPRESA™ cuenta con las
facultades necesarias v suficlentes para suscribir el presente Convenio, manifestando bajo protesta de declr
verdad que dichas facultades a la fecha no le han sido revocadas, imitadas o modificadas en forma alguna,

L4, Conoclendo b misidn del "TNSTITUTO” y consclerte de la importandia que reviste la participacion de
recurses humanas debidamente calificados en al desarrollo de actividades productivias del paks, manifiesta
su interds de copdyuvar con &ste, en los térmdnos y condiciones previstos en el presente Comvenio, en la
formacidn de profesicnales gue requiera el sector producthvo y de servicios en el pais.

I.5. Ha obtenido del Servido de Administracion Tributaria (“SAT”], Organc Desconcentrado de la Secretaria de
Hacienda y Crédita Pablico ("SHCP™, ¢l Registro Federal de Contribuyentes PEJRBO12067G3.

.6 Para efectos del presente nsirumento, sefials como su domiclio el ublcado enc Avenida 5 de febrero KM
102 1, Cobonia jurica, Memas, Codipn Postal Te100, Santiago de Queratans, Mdxicso,
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1. De las "PARTES” de lofma Conjunta que.

1.1, Reconocen mulsamente su personalidad y la capacidad legal que poseen para celebrar el presente
Convenio y manifiestan estar conforme con los antecedentes y las declaraciones que anteceden,

M2, Estdn de acuerdo en sujetarse a los términos y condiclones previstas en este instrumento juridico para el
desarrolle y cumplimiente de los compromisos que se establpcen en el mismo.

M3, Actian sin dolo, mala fe, lesidn o cualguier otro vicio e su consentimiento, que pudiera afectar la validez
dé gale Convenho de Colaborackén en materla de Aesidencias Profestonales,

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente Comvenio tiene por objeto establecer las hases de colaboracién para que las y los estudiantes del
“TNSTITUTO®, puedan Bevar o cabo si RESIDEMCIA PROFESIOMAL en las instalaciones de s "EMPRESA”, que
permitan poner en pracuice Jos conocimeentos y habilidades desarmollados por los mismaos, duranta su formadion
académica en & "INSTITUTD™.

Las y bos estudiantes del "INSTITUTOD" que participen en [a realizacion de @ RESIDENCIA PROFESIONAL se les
denommarin “RESIDENTES™. v deberdn cumplir con bod reguisiios previstos on o Manual de Linsamientos
Académico-Administrativos del Tecnoldglco Nacional de México, en su Capitulo 12: Lineamiento para la
Operacshn y Acreditacian de les Residencias Profesionales en el "INSTITUTO". ademas de ser aprobados para
=il realizaciin en b "EMPRESA".

Para efecins del presente instrumento, se entendera por “RESIDENCIA PROFESIONAL™ a aquefla actividad
realizada durante o desarrolio de un proyecto o en la aplicacidn practica de un modelo, en cualguiera de las
4reas de desarroiio extablecidas, que definan una problemdtica y propongan una solucidn viable, a través de la
participackan directa del estudiante en el desempefio de labores proplas de su futura profesion.

Asimisma, se entienden por "RESIDENTE™ al [la) estudiante que <& encuentra debidamenta inscritola) y en
cumplimiento de todas sus chligaciones académicas y administrativas del “INSTITUTO" susceptibles de llevar a
cabo s "RESIDENCIA PROFESIONAL™.

SEGLUNDA, DURACION DE LA RESIDENCIA PROFESIONAL

La duracidn de la "RESIDENCIA PROFESIONAL™ queda determinada a que s& reafice duranie un periodo. de
minima (4) cuatre y miximo de (6) sets meses, debiendo acumularse un total de 500 (guinientas) horas.
TERCERA. DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR.

El “RESIDENTE™ &n &l cusnplimiento del objeto del presents Convenio, solamente deberd de realizar actividades

de acuerdo con el “Programa de Residencias Profesionales” de la "EMPRESA”, las cuales estardn sujetas a las

igdicaciones ymhmdﬁqmﬂdaldtﬁrumu cual 58 desarrodle |a “RESIDEMCIA PROFESIONAL" o de
porsona designada para tal fin, por parte de la "EMPRESA™.

Estas acthvidades tendrdin come objetivo primordial, complementar ia formacién académica del "RESIDENTE" ¥
dar aplicacidn préctica a la formacidn tedrica adquirida durante los semestres cursados en & Area de
desempefio, que puedan contribuir g las actividades de la “EMPRESA™, donde participa,

CUARTA, COMPROMISOS DEL “TNSTITUTO™.
El "TNSTITUTO™ en cumplimiento del presente Convenio, tendrd 103 siguientes COMpromisos:

al Designar a una) asesonia) intermola) para la orientacion, asesoria, supenvision y evaluacidn del [la)
“RESIDENTE" en &l desarrolio de I "RESIDENCIA PROFESIOMAL".

b) Levar a cabo un “Curss de Induccin” para la realizacon de la “RESIDENCIA PROFESTONAL".
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£} Entregar formato de sutarizacidn y b carts de presentackin a fanvor del o 2 estudiante que pretende
realizar la “RESIDENCIA PROFESIONAL", debidamente firrmada por pecsonal facultade para efio,

dj Emitir of oficio de presentacion al o L estudiante que preiEnds realiear |3 "RESIDENCIA PROFESIODMNAL"
pard la "EMPRESA”™,

&) Asumir la responsabiidad académica y curricular para la realizacion de ka “RESIDENCIA PROFESIDMAL",
n

Asegurar la participacidn responsable del (la) “RESIDENTE™ mediante |a réecepcidn que se reslice de su
programa de trabajo de la "RESIDENCIA PROFESIOMAL™ debidamente firmado por parte del
“INSTITUTD" y de la "EMPRESA",

a} Maniener permanente comunicacion y disponibilidad de atencidn con |z “EMPRESA®, con |a finalidad de
atender a5 incidoncias gue se prasenten,

h) Hacer de conocimiento 4 ks v los "RESIDENTES™ que |a informadion y documentacidn a kb gue tengan
acreso con motive del detempeio die a3 actividades de la "RESIDENCIA PROFESTONAL™ relachonada con

la “EMPRESA” serd considerada como confidencial, por lo gue no poded ser divulgads o publicada &n
forma akguna Bn cualquier tempo Sin consentinrento, previo y por escrito del titulor de ka “EMPRESA™,

i} FRecabar la firma de as y los "RESIDENTES" en una carta donde asuman el compromiso de respetar ia
normathidad, cddigo de dtica y programas institucionales de (2 "EMPRESA™,

I} Coordinar a las y los "RESIDENTES™ que realizardn la "RESIDENCLA PROFESIDNAL™ &n la "EMPRESA™, por
lo que a través de los departamentos académicos se le asignard un(a) asesor(d) académicolal, quien
vigilard que &l o {la) “RESIDENTE™ se sujete y observe lo dispuesto en e Manual de Lineamientos
Académico-Adminstrativos del Tecnoldgico Nacional de México; en su Capitulo 12: Lineamiento para la
Dperacidin y Acreditackdn de las Residencias Prolesionales en el "INSTITUTO" y conjuntamente con el o la
asesor(a) externofa) que la “EMPRESA™ designe para tal efecto;

Las {ios) asesoresias) internola) v externala) deben comunicarse en al menos 4 (cuatro) momentas de
manera presencial o wirtual; la primera para determinar las caracteristicas del proyecto, las dos
perstariores con e propasito de evaluar al (la) “RESIDENTE" en dos etapas parciales y la cuara para la
evaluacidn del reporte de Residencia Profesional.

k} Unaveracreditada la realizacion de La “RESIDENCIA PROFESIONAL, emitr la constancla de acreditacion
gue cormespond,

2oy

QUINTA. COMPROMISOS DE LA "EMPRESA™,
A efecto de dar debido cumplimients al presente Copvenko la "EMPRESA™ se obliga &

a) Entregaral "INSTITUTO", los requerimientos necesarios, ¢l nomero de estudiantes que nedesite, 5| COMo
&l perfil que deban de cumplic los "RESIDENTES" con la "EMPRESA”, comprometiéndose, de la misma
manera, a que la "RESIDENCIA PROFESIONAL" sea realizada y contribuya al desarraollo profesional &
intelecraal de las v los estudiantes. Lo anterior, no excloye los casos particulares en donde ol {ka]
“RESIDENTE", acuda par voluntad propla v existan las condiciones suficientes y convenientes para a
“EMPRESA", en donde el {la) interessds (a) pueda desempefiar esta importante Lbor,

b) Recibir el oficio de presemtacidn y expedir ¢ oficie de aceptackin para la realizacion de fa "RESIDENCIA
PROFESIOMAL® de acuerdo com ol formato gue & “INSTITUTD” e proporcione, asi coma dar a conocer a1
{ia) "RESIDENTE" las actividades que este realizard a efecto de que Qenere suU propuesia de anteproyecto

€) Designar a un(a) asesor(a) responsable dentro de i3 “"EMPRESA™ para que las ylos "RESTDENTES" lleven a
caba las actividades objeto del presente Instrumento juridico,

d) Suministrar 3 traveés de las y los responsables de las respectivas areas de la "EMPRESA, los recursos
fisicos y materiales que e permitan al (la) "RESIDENTE" cumplir de manera aficar con los objetives de L
“"RESIDENCIA PROFESIOMNAL"

o) Lievar a cibo iz orentacidn, entrenamiento y la supervision requerida para el desarrolio de las labores
quee e sean asignadas o {la) "RESIDENTE".
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