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CONVENID MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA, QUE CELEBRAN POR LINA
PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TAMAZUNCHALE, S.LP. [N LO SUCESIVO EL “TNSTITUTO™,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. JUAM JOSE MOLIMA OLVERA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL, ASISTIDG POR EL C.7. JOSE MARTIN TELLO GUERRERD EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE PLANEACION
¥ VINCULACION; ¥ POR LA OTRA PARTE, OPERADORA QUANTUM EMERGIA, SAPL DE CV. N LO
SUBSECUENTE LA “EMPRESA™, REPRESENTADA POR EL LIC. FERNANDO ALBERTO LIM GARCLA, EN SU CARACTER
OFE DTRECTONR DE RECLUARSOS HUMAKOS, ¥ A CRUIEMES ACTLIANDD EAIII-I"!]UHT.II-MEHTE_ SE LES FII:'FEFH!LI'L COMO
LAS “PARTES". AL TENOR DE LAS DECLARACIONES ¥ CLAUSUILAS SIGUIENTES:

DECLARACIOMNES

L Ol “INSTITUTO™ a traves de su Direcior General que;

L1, Es un plantel educative que brinda edwcaddn superior, adsorito al Tecnolégico Macional de México
{"TecNM™ de conformidad con el articulo 17, pérrafo segundo, del Decreto que crea el Tecnoldgico
Macional de México, publicado en e Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014, por el que
la Sacretaris dé Educacidn Publica FSEP™) ha venido impartiendo la educacion superior yla investigacidn
clentifica y tecnoldgica, en lo sutesivo el “DECRETD",

L2, Ensucarbcter de plantel educativo adscrito al “TecNM®™ participa en L prestacién, desarrollo, coordinacion
y orsentacién de bos senviclos de educacidn superior tecnoldgica en el nivel de licenciatura, en E I
escolarizada: &5 como de educacidn continua y otras formas de educaditn gue determine o NMT,
sujecidn a los principios de laickdad, gratuided y de conformidad con los fines y oriterios est idos e el
articuin 37, de La Constituesdn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, segln lo estableci
2%, fracekdn | del "DECRETO™

L3 En cumplimiento al objeto del “TecNM™ el “INSTITUTO", forma profesionales ¢ investigadores aptos para
la splicackin y generacién de conocimientos que les proporcionen las habslidades para la solucan de
problemias, con pensamiento critico, seftido &co, actitudes emprendedoras, de innovacidn y capacidad
creativa para la incorporacidn de los avances dentifices y tecnoldgicos que contribuyan al desarrollo
nacional y regional, de conformidad con el articulo 3%, fraccidn [ del “DECRETO".

14. Es un organismo pitlico descentralizado del Estade de San Luis Potosi, con personalidad Juridica y
patrimanio propios, de conformidad con ef Articulo Primero del Decreto de Creacion, expedidao por @l C.
Gobernador Constitucional del Extado el 11 de agosto de 1958 y publicado en el Periddico Oficlal del Estada
el 17 de septiembee de 1998, hablenda iniciado sus actividades scadémicas o I5 de agosio de 1997, y que
actuakmante oferta cuatro carreras de nivel licenciatura presencial; Ingenieria Industrial, Ingenleria en
sistemas Computagionales, ingenieria en Gestibn Empresarial & Ingenieria Ambiental

1.5, Tiene como objeto impartic & impulsar [a Educacitn Superior Tecnoldgica en b Entdad y realizar
Irvestigacion Clentifica y Tecnobbgica, que contribuya a elevar la calidad académica, winculandola con las
necesiclades de desarrollo regional, estatal y nacional, de acuerdo a lo establecide en & Articulo Segundo
e su Decreto de Creaciin,

1.6. Tiens como misidn: “Impartir educadan superior tecnolégica de calidad e impulsar la mestigacion
clentifica y tecnolédgica, para formar integraimente profesionistas competithvos. capaces de satisfacer s
necesidades del entomo, comprometidos con e desarrolin econdmico, social, cutural y con i3
sustesrtabilidad del pais™ y su Visitn es: "ser lideres en Ia Imparticidn de educacion superior Tecnodonica n

Pagina 1de 11




@,E__du_g_‘acidntb.m| POTOS: | sece géfﬂbg

s =T

el estado con enfoque sustentabie, impulsando (s investigacidn dentifica y tecricligica, con reconocimisnts
a mivel pacional e intermacional”, J

L7. ElLIC JUAN JOSE MOLINA OLVERA, acredita su personalidad en términos del Acuerdo E.D4A.03.2021.11.79
de fecha 19 de noviembine de 2021, en of cual la H. Junta Directiva del “INSTITUTO", tiene 2 bien designario
coma Director General del “INSTITUTD", a propuesta del Gobernador Constitucional del Estada Ur;_lu-_!
Ricardo Gallarde Cardona, y estd debidamente facultado para suscriblr convenios en representacion del
"INSTITUTO", da conformidad con la déusula X111 ded A Moveno, Capitulo Il del Decreto de Creacktn del
"INSTITUTO", asumiendo las responsabiBidades que se derivan de su carge, para cumplr con los

CIHTHMTITISOS atordados en & PrEs&nte comaenio.

TR Dentro de su estruciura orgdneca cuents con la Direccion de Planeacidn y Vinculacidn, la cusl de
conformidad con o dispuesto por el "MANUAL DE ORGAMNIZACION DEL INSTITUTD TECNOLOGICD™, tisne
respectivamente emire oras funciones, coordinar fas actidades de planeackdn, programacidn y
presupusstacion; de gestion teonoldgica y vinculacidn; comunicacién y difusion; servicios escolares y
extraescolares; i de bibliotecas del "INSTITUTO™, promover ¥ coordinar ta elaboracién de proyectos de
Convenios y Contratos relacionados con la gestion Teonaldgica y la vinculackion con el Sector productiva, de
conformidad con s disposicloned juridicas aplicables en este rubra,

L9, El C.P. JOSE MARTIN TELLO GUERRERD, actualmente desempefia el cargo de Direcior de Planeacian y
Vinculacian del “INSTITUTO", sequin consts #n su nombramiento conterido en o oficie con nimero de lodio
DGE/MNOMMOZ/2025, de fecha 09 de abril de 2025, expedido a su Favor por & Lic. Juan José Molina Olvera,
asumiendo las responsabilidades que se derhvan de su cargo, para cumpldir con los compromésos acordados
on e presents Comienla.

L10. El "INSTITUTO™ gue fepresenta cuenta con |8 infraestructura necesara, las instalssiones. adecua
personal con el nivel académico y experiencia Indispensable & iddnea para la sjecucidn,
cumplimiento del presents mstrumento juridics.

LY%. Para efectos del presenite Convenis sefisls como domicilio el ubicade e Km. 6.5 Carretera Tamaz n:n_m)/
San Martin, Achiguics, Tamarunchale, C.0. 70087, San Luts Potos, Mésion,

I De la "EMPRESA™ 3 ravits de su Director de Recursos Humanos gue

IL1. Es una socledad legalmente constituida de conformidad con las leyes de 3 Repiblica Mexicana, segdin
consta en |a escritura piblica ndmero 161,586 de fecha 28 de abril de 2023, otargada snte la fe del Lic,
Joaquin Caceres sménes O Farrill, tular de la Notaria Pliblica nimers 132 de la Cludad de México, Uy

testimanio quedd debsdamente sscrito en el Registro Publico de Comercio, bajo & folic mercantd
electrdnico ndmer M-2023038777.

M2 Tiene como objetn sockl, entre oiras acthidades, promover una transickn EnErgénca sosteniole y rentable,
& través de inverssones en energias renovables y soluciones de imfraestructura energética, asi coma
Programas de apoyn académico, de vinculacidn ¢ investigacssn,

O.3. El LIC. FERNANDO ALBERTO LIM GARCIA. en su cardcter de Director de Recursos Humanos de la
"EMPRESA” cuenta con las facultades necesarias y suficientes para suscribir of presente Comsenio, segin
£ansia en la escritura plblica nimero 161,586 de fecha 28 de abril de 2023, atorgada ante la fe del Lic,
|oaguin Céceres Jiménez OFarrill, titular de @ Notarfa Plblica ndmero 132 de la Ciudad de Muicn,
manifestando bajo protesta de decr verdad gue dichas facultades 3 la fecha na le han sido revocadas,
lirmitadas o modificadas en forma alguna,
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4. Conoclendo la misidn del "INSTITUTO" v consciente de la importancia gue reviste B participaciin de
recursos humanos debsdamente calificados en el desarrollo de actividades productivas del pals, menifiesta
su interés de coadyuvar con éste, en los términos ¥ condidones previstos en el presente Convenda, en la
farmacidn de profesionales que requiera el sector productivo y de servicios en el pais.

115, Ha ohtenido del Servicha de Administracsdn Tributaria (SSAT, Elrgam Desconcentrado de la Secrétaria de
Hacienda y Crédito Publico (“SHCP™), el Registro Federal de Contribuyentes OQEII04IEMAR.

TL6, Para efectos del presente instrurmento, sefiala como su domicilio el ubicado en: Calle Serra Gorda, nimero
42, Colonia Lomas de Chapultepec VIIT Seccion, Localidad Migued Hidalgo, Cludad de México, Codigo Postal
11000, Méuico,

M. Declaran las “PARTES™ cOnjuniaments gue;

[lL1. Elpresente Convenio Marco de Colaboracién, asi coma los Convenios Especificos de Colaboracion que del
mismo s deriven, se regiran por los lirminas y condiciones provistas en este INstrumento jurdéco, sequn
corresponia.

ML2. Sereconocen mutuamente la personalidad, capacidad y facultades legales con las que acuden a i firma
del presente instruments, mismas gue a la fecha de = Suscripcidn, manifiestan bago protesta de decir
verdad que no han sido revocadas, modificadas, ni limitadas de forma alkguna, por io que estan conformae
con las declaraciones antes sxpresadas

g

El presente Conwvenia, asi coma los Convenios Especificos de Colaboracsin que ded mismo se derven, se
regirdn en los términos ¥ condiciones previstas en este instrumentd juridico, segin correspanda.

Actiian sin dobo, mala fe. lesidn o cualquier otre vicio en su consentimiento, que pudiera afectar la validez
che evte Convenlo.

MLS., Proporoionar s apoyos y coordinar la colaboracidn necesaria pard el desarmollo de las acciones deriva
dul presente Comento Marco de Colaboracian.

ILE. Promover los resuitados obtenidos con el fin de buscar su difusidn o su aplicacién précica, segan
Casg.

3

Expuesto io anterior, las “PARTES" estan de acuerdo an SUjeLar SUS COMPromisos en hos TErmenos ¥ condiciones
previstas en fas siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos de cofaborackdn entre las “"PARTES",
para realizar en & dmbito de sus respectivas competenclas, actividades que propicien & miimo desarrofio
institucional & través de 1 formacidn y especializacidn de recursos humanos, elaboracion de provectos de
investigaciones confuntas; desarrollo de programals) tecnologicols) ¥ acadimicofs]: asesorfals) Téonicals) o
académicaisl intercambéo de informacin; publicaciones en los campos afines de interés implementacidn de
modelos de educacitn dual, #si como aquellas acciones ralacicnadas con actividades académicas quEe de Manera
conjunta acuerden, cuyos compeomisos y tirminos se definindn en Corvenkos Especificos de Colaboracién
derivados del presente instrumenta.
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SEGUMDA. ALCANCES.

Las "PARTES" acuerdan gue los alcances del presente Convenlo Involucran los aspectos que se detalian a
continuacidng

A,

a. Asesorar, onganizar y coordinar @ estudiantes para e desarrollc de residencias profesionales, ‘de
confarmidad con la normatividad interna de las “PARTES™.

b. Programas de movilidad temporal de investigadores y personal docente, dentro del marco de las
disposiciones vinculantes splicables {afio sabdtico), con ka intencidn de suprimir los obsticulos tanto
miateriales como formales, que impidan la movilidad dgil de diche personal entre las "PARTES™,

£ La colabosacidn en & formacidn profesional y capacitacion a través de la onganizackbn y desarrollo de
CUrs0s, Seminarios. conferencias, simposio, exposiciones, mesas redondas, talleres, congresos y otros
EVENIOS BCBGEmMicos que soan de interés para las "PARTES", ya sean de cardcter presencial, vinual o a
distancia, ohservando kos requisitos de elegibilkdad que tengan establecidos en sus respectivas Ambitos
de competencia, o los gue de comdn acuerdo decidan para el cumplimients de los fines de este
Corisiio,

d. Reslizarvisitns guiadas con fines informathos o didécticos.

B.Investigaciones conjuntas.

a. Colaborar en o desarrolio de proyecios conjunios de investigacion e innovacion chentifico-tecnoldgicas
en las areas de interds para les “PARTES" de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias que se
sefiale en & Comenko Especifico de Colaboracion que se suscriba al amparo ded presente instruments,

b. Inchir a profesores, investigadores o académicos de reconocida experiencia profesional para
desarroilar los proyectos de investigacidn y desarrolio centifico-tecnolbgico, humanistico y cultural,
pdara qie pErticipen en proyecios conjuros

C. Desarrolio tecnoldgico y académica,

8.  Llevar a cabo proyectns CONRINEDS que contnibuyan al mejoramiento y enriquecimiento de las L
desarrolla cada una de las Instituciones, y que sirvan para ofrecer respuestas aplicables a los campos
del conotimiento clentific y téonics que son proplos de las disciplinas gue cada cual domina.

b. Cooperar en la realizacion de servicics tecnoldgicos ywio trabapoes téenicns especializados de acuerda con
las necesidades y requerimientos de la parte solicitana.

€. Desarrollar académicamente los recursos humanos, para la formacion de grupos de expertos,

d. Elaborar, promover, DFganizar, asesorar & Impartir conjuntamente cursos de especializacidn,
actualizacitn profesional, diplomados y posgrados, que permitan la formacidn de los cuadros
profesionales altamente sspecislizados,

& Colaborar con los sectores pdblicn, privado v social en |z consolidacidn del desarrolio tecnoldgico y ln
innovacian én &l pais.

R, Intercambio de informacién,

Las “PARTES™ acuerdan #n imtercambiar la informacion clentifica, técnica, estadistics, relacionada con el
presents Convenio que kes permitan la realizacién de estudios o investigaciones en materias de interés mutuo
de las “PARTES", guardande sismpre la secrecia necesaria frente a terceros.
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Esta colaboracién se dard a peticldn axpresa de las "PARTES" mediante acuerdo mutuo sobre kos parminos y s

condiciones gue regirdn las asesorias, en cada caso concreto, segun se establezca en &l respectivo Comvenio
Especifico de Colaboracion.

E. Publicationes.

a) La produccidn o coproduccién de materiales audiovisuales € impresos de cardcter didactico, o para
otros fines que decidan de comin acuerdo, apovando los objetives y funciones que cada Trestituicidn
e askgnadas,

b) Cuando lo juzguen pertinente, las “PARTES” efectuarin y promowveran la publicacidn de los trabajos
realizatios conjuntamente, asi como tas demds obras que sean de su interés, conforme a lo establecido
en |a Cldusula Décima Primera de este instrumento.

¢ La promotidn mutua de las actividades académicas, de investigacan, difusidn y de informacian
desarrolladas por cads Insitucidn, las cusles debersn ser patrocinadas por cada una de las "PARTES”
medianie $us respectives drganos de difusidn.

G. Educacion Dual.

Establecer Lo hases de colaboracion para que kos estudiantes del “TNSTITUTO™, puedan Revar a cabo e disefio
y desarrolla de un Proyecto Integral de Educacion Dual” en las instalaciones yfo unidades operativas de la
“EMPRESA”, que permita poner en prictica los conocimientos y habilidades adgursdos previamente por
estu:lantnfmwnﬂirnmmnpeumpmf:smmnlmlpnhburalmmmdesul
acadérmica, provio ackerdo por cada una dae las "FARTES".

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION.

Para la ejecucion de las actividades, proyectos, programas acciones especificas a las que se reflere (5 Cla
anterior. las “PARTES” calsbrarin Comvenios Especificos de Colaboracidn en jos cuales se detallard con precksidn
las actividades que habrdn de llevarse a cabo en forma concreta, dichas instrumentos Serdn Suscritold por
quienes cuenten con |a facultad de comprometer y representar a las “PARTES"

Las actividades de los Convenies Especificos de Colaboracién derivados de éste deberan de considerar de
manera anuncative mds no limltativa lo shjubenie:

1. Objeto: Materia del Convenio Espedfico de Colaboracidn.

2. Alcances: Actividades yio acciones concretas para la ejecucidn del objeto del Cormwania,

3. Monta: Estipudacion econdmica (en caso de que aplique) y f esquema de financiamiento pars la gecucion 4

del Converin,

Aportaciones:; Asignacian de recursos materiales, particpacion de personal (recurso humano), usa de

instalaciones, etcétera eflo para el cumplimiento del Convenia,

5, Compromisos Obligaciones de cada una de las partes que suscriban & Comenio,

6. Programa de actividades. Cronograma de actividades ralackonadas con el objeto del Convenla.

7. Responsabies: Asignacidn de |as personas que daran sequimiento a las acciones para la ejecustitn materia
del Convesia.

8. Actividadis de evaluacion y Seguamentioc inmﬁwdunuutrmimwmﬂmaxinm
implementadas tendientes al cumplimiento del objeto del Convenia.

9. Términos de propiedad intelectual ywho industrial, patrimonial; Estipulacidn de los derechas y obligacianes
en materia de propiedad intelectual yho industrial, patrimonial de kos Iniiuacra s,

10. Lugar: Especificacidn de las Instalaciones donde se desarrollard yio ejecutard el objeto del Convenio.

1. Calendaro Sefglar ta focha de entregables y la temporaidad para la asignacidn de |as aportacicmes yio
TROEDS, € CA%D g que aqegpaednl

12 Vagpentia ded Correendo.

~

Pégina 5 de T




% Educacion | == | $eorosi e & 00

13. Confidencialidad, reserda de la iInformacidn y proteccion de datos personales,

14. Controversias: Instancias para superar cualguler duda, Jnterprﬂauﬁnnpuﬂmuwlulmmeam
15. Publicacion di resultados

16. Las demds gue acuerden [as “PARTES".

CUARTA, COMISION TECNICA

Fara ¢ adecuado desarrolio de las actvidades a que se refiere al presente instrumento, las “PARTES" designaran
una Comisidn Teonica integrada por las shubenies personas

1~ Por &l <INSTITUTO™ a |3 Loda Francsca Herndndez Hernander |efa dedl Deparmamento de
Winculacitn, o quienes s sustiuyan en el cargo, seflalando como domicilio el ubicado enc Km. 6.5
Carretera Tamarunchale-San Martin, Achiquico, Tamazunchale, C.P, 79987, San Lurs Potosi, México,
Telefonolis 4EI361B025MBI61 0425, sutensiones: 104 ¥ 110, corregs electronioss Instituclonales
svindrigmarnciaietecnmme v (i amarunchale pecmnm.ms -

L~ Por la "EMPRESA™ a b Leda, Adriana Gonzdez Rodriguez, Gerente de Desarmolle Grganizacional, o
guienes las sestituyan en &l cargo, sefalindo como domiclie e ublcado em Calle Slerra Gorda,
ndmera 42, Colonia Lomas de Chapuliepec VIIT Seccidn, Localidad Miguel Hidalge, Cludad de México,
Cédign Postal 11000, México, Teléfonoish 5591073147, correcs elecirdnicos  institucionales:

aofEaesd energiaLsnuTL.OFET ¥ dg@ camile nergaqua nEETLLO -

Las personas antes citades. serdn responsables directos de la supervision, vigiancia, control v revision de le
actividades relacionadas oon a3 atributiones de la Comisidn Técnica gue & continuackin se mancionan:
&) Realizar evaluationes para déterminar el grado de cuomplimiento de los compromises asumidos;

b} Recabar, sistsmatizar y difundic la informacidn inherente a las acclones previstas en este Cormanio y de
lag Cormeenioy Especificos de Colaboracitn que se suseriban al ampar de este;

€) Informar peridicamente entre ailas los acuerdos adoptados en &l marco de este Convenin: asi come
de los avances y resultados de las acciones conjuntas realizadas;

d} Compartir y proporcionas tods clase de informacion que sea Otil para el cumnplimdento del objerh
presente Convenio y de los Convendas Especificos de Colaboracidn que s& suscriban al ampars g

&) En genersd, sjecutar todos aguelios acos y atciones que sean necesarios para ef Ingro de oljjer
Ccomunes &n tods o relscionads con el presente instrumento;

N Determinar los mecanismos de funconamiento;

@ Coordinar la realizacion de las actividades especificas, proyectos y programas a gue se refiere el
presente Corvenio, aptyandose para efio del personzl o espedalistas que consideren necesarios:

h) Establecer los procedimientos de evaluacidn y verificacion de La ejecucian de las actvidades expresadas
en ios Convenios Especificos de Colaboracidn:

i} Dar seguimiento a las actividades prvistas en este Convenio y a5 que se prevean en ios Comvendos
Especificos de Colaboraciong

IV Resolver las controwersias que surjan durante la vigencia de los Convenios Especificos de Colabaracicn, .
previa autorizacitn y agrobackin del Director General del “INSTITUTO™ y o represontante de la
"EMPRESA", o quien este homibsre: y

k) Lasdemds gue acusrden.

QUINTA. RELACION LABORAL.

Queda entendido que el personal que cada una de las "PARTES" asigne para colaborar en las actividades
aturdadu.mimmd&mmmamu-th contratd, por lo gue no $e creardn redacionas
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de cardcrer laboral y de sequridad social entre ef personal del “INSTITUTO" con (a2 "EMPRESA”", ré viceversa, por
lo.gue en ningln caso podrd considerarse 3 estas como patrones solidarios 0 SUSTLULOS.

El personal de cada una de las "PARTES" que designe para la realizacion de cualquier actividad, proyecto,
programa y accién relaconada con este Convenio Marco de Colaboracidn Académica, Clentffica y Tecnolagica,
asl como en s Convenios Especificos de Colaboracidn que se suscriban al.amparo de este instrumenta,
permanecers en forma absoluta, bajo la direccidn y dependencia de la entidad con la cual tiene egtablecida su
relacitn iaboral, mercantil, civil, adminisirativa o cuaiquier otra, par ko que con 3 Suscripcon de |05 Lomventos
correspongdientes, no e creard una subordinacidn de ninguna espedie con la otra pane, ni operard la figura
juridica de patrdn sustituio o solidario. Lo anterior, independientemente de sl estd prastando sus servicios fuera
de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada.

Par lo que cada una de las "PARTES" serd responsable indhvidualmente e su personal an materia civil, labaral,
penal, administrativa, patrimonial, cuotas obrero-patronales y sindicales, vivienda, seguridad social, impuesios
y demas relacionados.

Asimismo, tampaco se crea relacidn alguna de mandato, comision o subordinacion entre & “INSTITUTO" y la
"EMPRESA"™ por lo que, las “PARTES™ quedan relevadas de cualquber responsabilidad de caracter laboral, ya que
&l presents iNstruments no constituye un contrato de rabajo ni de prestacién de servicios,

Cada una de las “PARTES” se obliga a sacar en paz y a salvo de las instalaciones de |a otra parte 3 su personal,
en &l supuesto que se encuentre alli como consecuenda de la ejecucidn de los Convenios Especliices de
Colaboraciin,

SEXTA. MELACION ENTRE LAS “PARTES™ ¥ LOGOTIPOS.

El presents Comvenio no deberd interpretarse en ef sentide de haber creado una representacion legal gl
relacion Mnanciera et l4s “PRRTES™, toda vai que & mismo constitlye una declaracion de intencongs cuyo
fin es promaover auténticas relaciones de beneficio mutuo en materia de colaboracidn académica, ciedtifica y
tecnoldgica, por lo gue las “PARTES™ no deberdn actuar &n ningdn momento a nombre o en representacion de
la otra. ni deberdn recibir notificacidn alguna o hacer cualquier declaracidn, afiFMacon o promess en N e o,
fr Fepresentacisn de la otra

Asimismo, este strumento y bos Comvenios Especificos de Colaboracion que se suscriban o crea slguna
coinversidn o asociaciin de ningun tipo, ya que dichos instrumentos no representan de ninguna forma un
acuerdo delegatorio de las faculiades y atributiones de las “PARTES™

En eqe sentido, cada paste e responsabiliza solamente por las acclones ywo las omislones praclicadas por sUs
proplos empleados, agentes y representantes imvoludrados en la pjecucion del presente Cormvenio.

Las “PARTES" conviensn que este Convenio y los Comvenios Espexificos de Colaboracion gue se suscriban, no
establecen ninguna responsabilidad solidaria entre ellas,

Las “PARTES" estan conscientes que &l presente Convenia, asi como los Convenios Especificos de Colaboracidn
que s& suscriban, tienen comao finalidad el generar una colabaracion institucional &n dreas de interés vinculadas
con acciones, actividades, proyectos yio programas Académicos, Gentificos y Temoldgicos, por lo que en
ninguna clrcunstanca su celebracidn genera una relacon contractual de prestacidn de servicios, adquisiciones
o arrendamiento, los cuales traténdose de esios (itimves, se regiran por la legisiacidn en materla oe
pdquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Estd estrictamente prohibido la utilizacion de los logotipos, signos distintivos o 185 iniclales de las “PARTES", en
aquelios actos en los que no exista constancia por escrito de la aprobacidn v la participackin de estas, asi como
\a autorlzacin expresa de la utiizacion de sus logatipos, signos distintivos, sighas o de sus nombres.

SEPTIMA. COMFIDENCIALIDAD, RESERVA DE LA INFORMACIGON ¥ PROTECCION DE DATOS PERSOMALES.

Las "PARTES™ aceptan y reconocen gue toda la informacin a la que temdrd acceso su personal, asi coma
cuabgquier informacién que le sea propordonada, sin importar el rredio por el que e haga, pare &l cumplimiento
del presente instrumenta, &s propledad del ~INSTITUTO" & de [a "EMPRESA", segun corresponda.
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Las "PARTES =& chiigan a no dhvulgir o tramsmitir parcial o totalmente a tercero alguno, la informacién ala gue
Lengan accesa, a no utilizarla para fines distintos 3 los estpulados en e presente Convenio, asi como a adoptar
las medidas necesarias y procedentes a efecto de exigir & su personal la mdsima discrecidn y secreto profesional
COMN FESpecto & cualaguier informacidn sobre la que lleguen a tener acceso con motive del presents instrumento,

Cuando cualguier (ercern deses obiener acceso 3 |a informacidn de las “PARTES, relacionada ton el presenie
Cormvenia. y de los Comenios Especificos de Colaboracidn que emanen de este, deberdn consultarse entre &
para t# efecto, y correspondsrs & (a imeresada determinar jo condiosnts.

Las "PARTES" aceptan en tratar con carécter de confidencial o reservada toda aquella informacion que la
legisiacion nacional sobire Lo materia establerca y ke confiera tal carbcter. por lo que para distinguiria se marcara
con una leyenda restrictiva que diga: “Informacion Confidencial” o “Informacion Reservada” segun sea el caso.

En los Convenios Espetifices de Colaboracidn que se suscriban, e establecerin las reglas de confidencialidad o
reservada que tendrs la Informacion de scuerdio con el objeto de estos, y stendiends a la legislacion aplcable
&n la maberia.

lgualments, Lis "PANTES” se comprometen a garantizar la confidencialidad de los datos personates 5 los cualis
TLenga acceso con motivo de este instruments juridico y de los Convenios Especificos de Colaboracidn que deriven
ded mismo.

Por lo anterior, las “PARTES™ segin corresponds v atendiendo a la particularidad del caso concreto, se
compromeden a la proteccion de ditos personales la cual se estipulard en el correspondiente Canvenio Especifico
de Colaboracidn observade las disposiclones aplicables an |a legislacidn de la materia.

DOCTAVA. TRANSFERENCIA DE FONDOS.

Este Convenio no obliga & ninguna de las “PARTES™ a proporcionarse financiamiento de cualguier tipo,
incluyendo el apoye de personal o para la recaudacian de fondos.

Cuatguier transferencia de recursos financieros, sers definida en los Comvenios Especificos de Coluboracidn bajo
las condichones propias. segun ef procedimienta interno sefalado en dicho instrumento

Las "PARTES" acuerdan que ninguna de las cliusulss o enndicianes del presente Convenio las obliga legalmahite
0 e5 Capaz de generar obligacionss patrimoniales.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL .

Las "PARTES™ convienen reconacer reciprocamente ios derechos de propiedad intelectual que cada una tenga,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicabies.

Asimismao, las “PARTES™ gozardn en lo que les corresponda de los derechos de la titularidad de (3 propiedad
intefectual Que de manera conjunta s& generen como parte de la ejecucion del obieto y compromisos de este
Instrumentn juffdico y de ios Cameenios Especificos de Colaboracion, rigiéndese por las leyes en L materia, case
en &l que se estipulara con toda precisién & porcentaje de participacion guee le corresponda & cada una de ellas,
a5l coma los derechos y obligaciones sobre la propiedad, debiéndose a reconocer expresamente al personal
paricipante, lo antersor se estipulard &n los Convenios Especificos de Colaboracién que se suscriban de
conformidad con bo sefalade en la Odusula Tercera del presente instrumento

DECIMA. DERECHOS DE AUTOR.

La tidaridad de los derechos de sutor, en su aspecto moral y patrimanial, corresponderan a la pare cuyo
perzonal haya realizado el trabajo que sea sbjeto de publicacién, en caso de que ef trabajo se llevard a cabo de
MManera COMUnts se estipulard o porcentaje que le corresponda a cada una de ellas y se regirdn por |a legistacion
en la materia, dindole ei debide reconacimients & quienes hubieren Intervenida en la realizacidn del mismoy la

otra parte, ko anterior, se comendrd en kos Convenios Especificos de Colaboracisn que 58 suscriban;
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En caso de que ks trabapos generados y de los ouakes no sea posible determinar &l grado de participacon de las
SPARTEE" la thulsridad de los derechas morales y patrimoaniales corresponderdn a gsias por partes iguales,
otorgando el debido reconpcimiento & quienes hayan intervenido en la realizacién de dichos trakajos,

DECIMA PRIMERA. PUBLICACIONES.

Las "FARTES” acuerdan que en toda publicacidn que se efectie, sea de L naturakeza gue fuere, como resultada
de la sjecucidn de los trabajos derivados del presente inswrumento y de los Convenios Especificos de
Colaboracin gue se deriven del misma, se reconocerd la participacién de las “PARTES", as coma los derechios
de autoria o cualquier otro. Asimisma, se reconocerdn ks créditos que comespondan a las personds que hayan
interyvanido an s mismmos.,

Para el caso de que alguna oe las “PARTES" deseard utilizar en una publicacién propia |a informacién o
resultados de und investigacion proporcionads por 3 olra parte, deberd soliGiar previamente a €514, |3
autorizacién escritay ajustarse a la% disposiciones legakes en kb mataria

DECTMA SEGUMDA. CESION DE COMPROMISDS Y DERECHOS,

Las “PARTES® acuerdan que no podrdn ceder o transmitir total o parciatmente por cualquier medio, oS
compromisos y derechos que a su favor se derven del presente Convenio y de los Convenios Especificos de
Colaboracisn gue 58 suscriban

DECIMA TERCERA. VIGENCIA

£l presente iNnstrumento empezard 8 surtr sus efectos a partir de 1a fecha de su firma par las "PARTES" y tendra
una vigenca de 5 (cinco} afos efectivos, pudiends profrogarse por periodos iguales, si las "PARTES" 25T
desean, ¥y mediante b suscripaién del instrumento juridico respeciivo, pos gtiberes cuente con la facultad ]
edlo. Asimismeo, acuerdan las "PARTES™, que en caso de que el presente Convenio se firme en distintas figchas, ef
mismo empszard a surtir efectos una vez que se encuenire firmado por ambas.

La wigencia del presente instrumento es independiente de |3 establecida en los: Corwenios ES
Colaboracktn quir sobre & particular suscriban Ls “PARTES™, por lo gue die concluir la vigencia de este Corr
Marce no afectard aguella,

DECTMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA.

Cualguiera de las “PARTES" podra dar por terminads & presenta Instrurments con antelacidn & su vencimiento
medlante aviso por escrito a su contraparte, notificindola con {304 trednts dias naturales de anticipacion. En tal
caso las “PARTES® tomardn las medidas necesarias para evitar perjubcios tanto a eflas como a8 tevceros o
perjudique |3 sjecucitn de las actividades, acclomes. programas y proyectos establecidos en los Convendos
Especificos de Colaboraciin que se derven del mismo.

En el supuesto que se dé la terminacitn anticipada de este Convenio, subsistiran loe Convanios Especificos de
Colaboraciin que sobre 8 particular se hayan celebrado y que se gncuentren en gjecucidn hasta su tothl
conchusion, salve que determinen lo contrario por escrito,

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASD FORTUTTO.

Lat "PARTES" estardn exentas de toda responsabilidad en caso de retraso o incumplimignto total o pardal de
st Comvenio, asi coma en los Convenlos Especificos de Colaboracidn que se celetren, cusando el retraso o el
incumplimignto se deba a causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto, todo acontecimbento
futuro ya sea fendmeno de [a naturaleza o humana, que este fuera del damilnio de ja voluntad de fas “PARTES®
que no pueda preverse y que aun prevenible, no puada evitarse. As! como por &l paro de labores académicas o
administrativas que pudieran impedir ¢l cumplimiento opartuno de los comprosmisos derlvados del objeto de
este Convendo, asi como en los Convenios Espedficos de Colaboracion.
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En caso de que ocwrriera alguno de os supuestos establecidos en & parrafo anterior, &8 &0 cuanto a esie
Convenia, o respecto de un Convenlo Especifico de Codaboraciin, las "PARTES" revisardn los térmEnos
estipulados; para QuE una vez superados, s& reanuden las actividades de los compromisos o &l finiguito de |8
relacidn

Los acuerdos de cpnimiacitn o finkguito se agregarin a este Convenio Marco de Colaboracidn Académica,
Clentifica ¥ Tecnoldgica o' & kos Corvenios Especificos de Colaboracidn que corresponda en cada caso concreto,

DECTMA SEXTA, MODIFICACTONES.

£l presente instrumento, asi como los Convenlos Especificos de Colaboracién que se suscriban al amparg del
misrng, poded ser modificado o adicionado & peticidn expresa y por escrito durante su wigencia, apegdndose a
la normatividad aplicable, y a trans de los instrumentos juridicos correspondientes y tendrd como propdsito
perfecionds y coadyuvar o cumplimiento del objeto del presente instrumento, para ko cual se deberd especificar
la adickén o modificacidn que se pretends, sl como sy finalidad, mismas que wna ver acordadas serdn
plasmadas o adicionadas en o convenio modificatorio correspondientes, las cuales entrardn en vigor a la fecha
die sU suscripchin,

DECIMA SEPTIMA. NOTTFICACIONES.

Para efectos 0@l presents mstrumento, todas 1és notiflcaciones wo avisos, inchuyendo el cambio de domicilio, o
cudiguier comuricacian que Ws “PARTES™ deban enviarse, se realizarkn por estrito con acuse de reclbe o por
cuaiquier otro medio escrito gue asequré su recepcidn, en los domicllios sefalades en las Decaraciones del
presents instrumento. o bien, en los correos slectrdnicos de las personas que integran ka Comisidn Técnica a
Qe se refisne la Cldusula Cuarta del presente Cormern,

Para el caso de los Convenlos Especificos de Colaboraridn, las notificaciones deberan realizarse por escrito en
los dowmicilles © @ los cormeos electrdnicos del Director General del “INSTITUTO" y al que |a “EMPRESA™ safiale
respEctivamentes,

DECIMA OCTAVA. ANTICORBUPCION ¥ CONFLICTD DE INTERES,

Las "PARTES™ se condudirin de scuerdo con los valores y principios establecdos en sufs) respectivids) Codigdls)
de Etica yfo Codigo de Conducta o cualquier instrumento andloge, comprometiéndose an adoptar medidas
raranables para inhibir conflictos de interds, evitar practicas de incumpdimients a sus disposiciones é#tic
integridad. En este tenor, reprueban loda conducta o accidn gque contravenga a la ohservancla de dich

mstrumentos © 2 las directrices que establezcan politicas de integridad, buenas costumbres v valores
rrsCHLECiarales,

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION ¥ CONTROVERSIAS,

Las "PARTES" manifiestan que el presenie instrumento es products de la buena fe, por lo gue oda duda,
diferencla o controversia en |a Inerpretackin de mismao, respectn 3 5u operackan, Tormalizacidn y cumplimisnio,
serd resueita de comun acuerdo de forma amisiosa y voluniaria a través de las personas gue integran la
Comizidn Técnica, de conformidad con ka Cldusula Cuarta, inciso |} del presente instrumentn,

Dichas dudas, diferenclas o controversias deberdn constar por sscrito, deblendn manifestarlo una parie a la
otra, en un plazo no mayor de 15 (quince) dlas naturales a partir de |a fecha en que se haya generado.

En los Convenios. Especificos de Colaboracitn que se suscriban al amparo del presente instrumento, se
establecerdn los medios para dirimir cualgquier tipo de controversia o duda sobre su formalizacidn, efecucion o
Ierpretacidn de estos.

VIGESIMA. JURIDICCION ¥ TRIBUNALES COMPETENTES.

Las “PARTES™ reiteran gue & presente Convenla, ol Igual que los Commnios Especificos de Colaboracidn que se
sustriban @ amparo de este. son producto de 13 buena fe, por lo que realizardn, dentro del marco de sus
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respectivas compatencias y capacidades, todas las acciones posibles para su cumplimiento; no obatante, en caso
de que persista L controversia pese o los esfuerzos por resolverta a tranads de la amigable compasicitn a que se
rafiere |3 Cliusuls anterior del presente Instrumento, las “PARTES se someten & I3 competenca de los
Tribunales Federalas con residencia en fa Cludad de Méxica, renuncando al fuero que les pudiera corresponder
en razon de su domicilio presente, fulung o por Cualquier otra Causa,

VIGESIMA PRIMERA. ENCABEZADOS,

Los encaberados contenidos en este Instrumento se han utilizado por comveniencla, brevedad y para la Ficil
identificacién de las Cldusulas y términos, pos lo gue en ningln momento s& entenderd gue dichos encabeazados
lirmitan o ateran lo comenido en el causulado del presente Convenio.

Laido que fue # presente Convendo y enteradas las “PARTES" de su contenido y alcance legal, lo firman en 2
{cds ) ejeamplanes originales en Tamazunchale, 5.LP, 4 Ins 7 dias del mes de mayo de 20235,

l..I.ﬂ
POR EL “INSTITUTO" A “

C.P. jOSE RODRIGUEZ
DIRECTOR DE PLANEACION ¥ VINCULACION GERENTE DE DESARROLLO ORGANIZACIDNAL

W

LAS Fiebiis QLUE AMTECEDEM CORRESPONDEN AL CONVENID MARED DE COLABORACION ANCADEMICE QUE CELERRAN, POR
LikA PARTE. EL INSTITUTO TECROLOGICD SUPERIDR DE TAMAZUINIHALE, oL P ¥ POR OTRA PARTE, DLANTLUM ENERGLA,
& 4 0r L OE C.V_ BN FECHA 7 DE MAYD DE 3035, CONSTANTE DE 11 FOIAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS El CADA LINA
OE ELLAS ¥ AL CALCE DEL DOCUMENTD, SN TEXTO AL REVERSD DI LA ULTIMA FOjA.
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