i{Que objetivo tiene el Cadigo

de Conducta?

Describir de manera clara
las conductas de las y los
servidores publicos, reco-
nociendo la esencia de la
funcion publica del H.
Ayuntamiento de Tampa-
molon Corona, S.L.P.

Las y los servidores publicos del
municipio de Tampamolén Coro-
na podran acercarse directa-
mente al Enlace de ética para
presentar las quejas, denuncias
y/o comentarios relativos a los
coédigos en el departamento de
la Contraloria Interna en C. Hi-
dalgo SN, Zona Centro, Tampa-
molén Corona, S.L.P. asi como el
correo institucional tampamo-
loncontraloria24.27@gmail.com
para recibir las denuncias por in-
cumplimiento al cédigo de ética
y codigo de conducta.

Las y los servidores publicos que
incumplan con las disposiciones
contenidas en el cédigo de con-
ducta incurrian en la probable
comision u omision de alguna
falta de responsabilidad admi-
nistrativa, y seran sancionadas
por las autoridades competentes
con apego a los ordenamientos
juridicos que resulten aplicables.
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CONDUCTAS ESPECIFICAS DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TAMPAMOLON CORONA

Atiendo con amabilidad al personal
del H. Ayuntamiento y publico en
general.

Actud con respeto y legalidad.

Me apego a los tiempos estipulados
en mis tareas y procedimientos.

Me comunico de manera
profesional y con ética.

Respeto el manejo de |la
informacién en apego a la Ley
General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

Protejo la informacion y
documentacioén con
responsabilidad, confidencialidad y
reserva que requiere.

Actlo con apego a los principios
basicos de los Derechos Humanos.

Promuevo la capacitacion del
personal del H. Ayuntamiento del
municipio de Tampamolén Corona
en diversos temas para el desarrollo
de actividades especificas.

Colaboro con personal de las areas
administrativas a mi alcance para
cumplir con las tareas
encomendadas.

Desarrollo actividades de manera
conjunta con otras areas para
eficientar los recursos econémicos.

Actué de manera eficiente vy
profesional en las labores que se
me encomiendan.

Desempefio con honradez vy
legalidad los procesos de
contrataciones en su caso.

Resguardo los recursos
informaticos asignados para
cumplir mis funciones

Utilizo con responsabilidad vy
honestidad los bienes,
herramientas e insumos del H.
Ayuntamiento del municipio de
Tampamolén Corona, S.L.P.

Verifico que en su caso los servicios
contratados por el H. Ayuntamiento
se realicen con base a |los
requerimientos solicitados.

Realizo las /interpretaciones
normativas con objetividad.

Atiendo con diligencia y eficacia las
denuncias y procedimientos
juridicos.



